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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y
herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccién participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las
diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y
de género.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2022, tengo asignadas 46
Personas en Proceso de Reincorporacion, de los cuales 40 estan activos, 2 ausentes y 4 con
limitante temporal, todos los participantes residen en area urbana y rural del Municipio de
Florencia, algunos se han desplazado a zonas rurales del departamento en bisqueda de
fuentes de empleo (vinculaciones laborales al jornal, en fincas y sus proyectos productivos). La
finalidad y el propdsito es de acompafiar y promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes FARC-EP, dentro del marco de
Reincorporacion Temprana (Dec 899) y Reincorporacién a largo Plazo, (Res. 4309),
actualmente vigente la Resolucién 0175 del 3 de febrero de 2022, con vigencia hasta el 31 de
agosto de 2022, con el documento de apoyo periodo de transicién 2022, todo en aras de
concertar de manera individual las actividades a desarrollar en el presente afio en cada uno de
los componentes de la ruta de reincorporacion en la futura concertacion participativa de la hoja
de ruta, previos los lineamientos del nivel central y orientaciones impartidas por parte del
Coordinadora (e) del Grupo Territorial y el Orientador de Reincorporacién para la aplicacion del
Instrumento de Caracterizacion, el cual se aplicé entre el 28 de junio al 09 de agosto, en su
totalidad a los participantes. Dentro de las personas asignadas, se encuentran 4 jévenes de
CVD (Camino Diferencial de Vida), 3 PER se autoreconocen como indigenas y 1 PER se
autoreconoce como afrodescendiente. Aspectos a resaltar: Los cédigos trabajados en el
presente mes con las PER asignadas fueron COM_6, Soc_R4309G, Soc_R4309P, _, D899
CARACT, Sost_Ec_1y Fam_1, el dia 16 de mayo. En el presente mes se aplico el dltimo
instrumento de caracterizacion de la poblacién de reincorporacion, con el respectivo documento
de autorizacion del documento uso de informacién personal, con sus respectivos soportes. Se
realizo una reasignacion interna; Cédigo SIRR 60-13274 (Facilitadora Cesar Andrés Trujillo) y
dos traslados de otros Grupos Territoriales; cddigos SIRR 60-07571 y 60-13155.

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades vy
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen los
Enfoques diferenciales y de género.

.Para el desarrollo de esta actividad contractual correspondiente al mes de agosto de 2022, no
tengo asignados participantes en el Municipio de Florencia en Reincorporacién Temprana; sin
embargo se revis6 la base de pagos correspondiente agosto de 2022, donde no se
evidenciaron novedades al respecto.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion vy
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de
acomparfiamiento y gestion con los y las exintegrantes FARC-EP,
sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que
se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los
Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2022, se detallan las siguientes
actividades, enmarcadas en esta obligacién contractual:

«se participo el dia 03 de agosto, en la reunion virtual convocada por el Grupo de Articulacion
Territorial, para capacitacion en el enfoque diferencial ESTRATEGIA CURSO DE VIDA;
reuniones que se vienen dando el primer miércoles de cada mes.

Se realizd acompanamiento y seguimiento a las PER vinculadas al Auxiliar de Promocion de
productos, actualmente permanecen vinculados y en etapa productiva (5 PER y 1 familiar). Los
PER vinculados son: 60-09416, 60-01097, 60-12021, 60-12654 y 60-07869; dentro de este
grupo se encuentra una PER que se autoreconoce como indigena.

«Se realizd en el presente mes cuatro seguimientos a PRE desembolsados con cédigos 60-
04514, 60-06077, 60-09896 y 60-01880. (Detalles y decoracion de fiestas, Ganaderia y
Confecciones).

«Se realizd socializacion de la Estrategia de acompafiamiento familiar a las familias de las PER
fallecidas, se realizaron las respectivas actas de aceptacion IR-F-134 e IR-F-137 (Cédigo SIRR
60-09221, 60-07519, 60-01862, 60-07893, 16837452 y 60-12054).

«Se realizd inscripcion y vinculacion de 1 PER y tres familiares a la modalidad Tejiendo
Saberes; Cédigo SIRR 60-13155. Actualmente cuento con tres PER que han venido
participando de esta modalidad educativa.

«Se realizé verificacion en ADRES de los grupos familiares que aceptaron la estrategia de
acompafiamiento familiar, se realizaron los respectivas solicitudes y actualizaciones antes las
EPS asignadas.

*Se envio a través del grupo de WhatsApp, la oferta de FPT del SENA tanto titulada como
complementaria, parrilla informativa de contacto de la JEP canal virtual de atencién a la
ciudadania.

*Se envio a través del grupo de WhatsApp, la oferta de FPT del SENA tanto titulada y
complementaria, contacto de la JEP canal virtual de atencién a la ciudadania e informacién
sobre Centros de Proteccidn Sacial al Adulto Mavor del Proarama Colombia Mavor.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 ‘

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

YAMILE NUSTES LOZANO |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 55.169.304

CONTRATO No. 744-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

FLORENCIA GT CAQUETA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y]|
las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta
disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer]|
sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de los derechos en
el marco del acompafiamiento del proceso de reincorporacién en
el espacio de atencion designado.

En el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2022, se realizaron las siguientes
actividades:

*Seguimiento a cuatro PER en el pago oportuno de la cuota con el FNA, quienes actualmente
se encuentran realizando ahorro programado, Cédigo SIRR 60-01855, 60-12654, 60-12735 y 60-|
090016 se lograron vincular a ahorro programado una vez fue socializado el Decreto 650 de
2022. En el mes de agosto se logré la vinculacién de la PER con cédigo SIRR 60-13274.
*Seguimiento a los PER que se encontraban en el entorno de Ganaderia en la Union Valle; se
realizé video de cierre a la PER 60-01640, también participé de este entorno la PER con cédigo
SIRR 60-06077, el entorno finalizé el 25 de agosto de 2022.

*Postulaciéon de 1 PERy tres familiares en el presente mes, a la Modalidad Educativa Tejiendo
Saberes; codigo SIRR 60-13155, 60-09221, 50-00027 y 1077857486.

*Se dio a conocer a través del grupo de WhatsApp informacion sobre la Jurisdiccion Especial
para la Paz, linea de WhastasApp, canal virtual de atencion a la ciudadania.

«Invitacion a las PER que se priorizaron para recibir las capacitaciones de las jornadas de
Educacién Financiera con la ASOBANCARIA, el cual inicia el 29 de agosto de 2022; Cédigo
SIRR 50-00027, 60-12021 y 60-09416 jornadas de educacion financiera con la ASOBANCARIA.
«Se dio a conocer a las PER la oferta del ICBF de Generacion Sacudete dirigido a personas en
reincorporacion y familiares entre los 14 y 28 afios de edad, cuya fase de alistamiento y
focalizacion va hasta el 15 de septiembre de 2022.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencion a|
las actividades desarrolladas en el marco de los programas,
proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta,
sus interés, necesidades y potencialidades, asi como las
caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

En el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2022, se realizaron las actividades
descritas a continuacion:

Se brind6 informacién sobre la oferta de formacion para el trabajo en el SENA, tanto para
formacion presencial titulada, como formaciones complementarias.

«Se brindé informacién a las PER y familia para la vinculacién a la Modalidad Educativa
Tejiendo Saberes, donde se logré sensibilizar a 1 PER y tres familiares (incluida la esposa de
una PER fallecida); dando cumplimiento a los beneficios que tienen las familias dentro de la
estrategia de acompafiamiento.

*Se acompari6 el dia 27 de agosto de 2022, a la Agenda Territorial Comunitaria, en la jornada
de capacitacion Estratégica de Comunicaciéon Comunitaria; dentro de esta Agenda se
encuentran vinculadas dos PER en el grupo movilizador (Cédigo SIRR 60-09416 y 60-12021).
Se resalta igualmente que la vinculada como Promotora por parte de los firmantes es una PER
asignada. Cddigo SIRR 50-00027.

*Se acompaiid el dia 19 de agosto de 2022, se llevo a cabo la actividad de la ITC de Florencia;
donde contintian vinculados dos PER asignados, los cuales participan de manera activa en las
actividades programadas (Cédigo SIRR 50-00027 y 60-10981).

*Se conto con un significativo nimero de participantes en las actividades programadas el dia 13
y 20 de agosto, en el marco del Proyecto de Fortalecimiento de Capacidades en Gestion del
Riesgo (CEDAVIDA), participantes que asistieron a las jornadas Cédito SIRR 50-00111, 60-
01097, 60-08584, 60-04325, 60-09001, 60-05565, 60-12711, 60-12654, 60-12726, 60-09416, 60|
10985, 60-06722, 60-09851, 60-09899, 60-04514, 60-08936, 60-12021, 60-08032, 60-06040, 60-|
11953, 60-10630, 60-12494, 60-12037, 60-12670, 60-13274 y 60-13155.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas
con la reconciliacién, la prevencion de la estigmatizacion, la,
construccion de paz, la convivencia y otros procesos que se
definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales en los
territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar
y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

En este periodo contractual correspondiente entre el 01 al 31 de agosto de 2022, se realizaron
las acciones que se detallan a continuacion:

*6 de agosto: Acompariamiento y participacion de la Agenda Territorial Comunitaria en el
Municipio de Pauijil (tema del dia “Ruta y compromisos e identificacion de riesgos para
materializar la ruta que sofiamos”).

+10 de agosto de 2022: Reunion virtual TEAMS; seguimiento de Agendas Territoriales.

+19 de agosto: Articulacion, preparacion y participacion de la Iniciativa Territorial Comunitaria
“Desde la Institucionalidad contribuyendo al Bienestar de la Comunidad”, donde se conté con la
participacion de SERVINTEGRAL, SENA y la Asociacion de Mujeres Artesanas Victimas del
Conflicto Armado.

27 de agosto: Acompafiamiento y participacion en la jornada de transferencia de la Agenda
Territorial Comunitaria (tematica: Estrategia de Comunicacién Comunitaria).

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se
consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafiamiento al proceso de reincorporacioén de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio de atencion
designado.

En este periodo contractual correspondiente entre el 01 al 31 agosto de 2022, se adelantaron
las siguientes actividades:

«Se realizd visita a la Cruz Roja, para solicitud de certificado de aprobado del primer semestre
realizado por la PER que adelant6 primer semestre del Técnico Laboral en Auxiliar de
Enfermeria.

«Se realizd acompanamiento a PER para vinculacién al Fondo Nacional del Ahorro. Cédigo
SIRR 60-13274

+Se realizd acompanamiento a PER para solicitud de vinculaciéon a SISBEN. Cddigo SIRR 60-
13155.

«Se realizd visita domiciliaria para seguimiento de 2 PRE en la linea de Confecciones y venta
de detalles y desayunos sorpresas (60-09896 y 60-01880)
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8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para
dar cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo contractual se desarrollaron las siguientes actividades, correspondientes al
mes de agosto de 2022.

+Se realizo seguimiento y acompafiamiento a través de WhatsApp a las PER que se
encontraban adelantando formacién en el Entorno de Ganaderia en la Unién Valle. (Cédigo
SIRR 60-01640 y 60-06077).0

+Se hizo seguimiento y acompafiamiento a las 5 PER vinculadas al Auxiliar en Promocién de
Productos; 1 PER con pertenencia indigena 1 PER con discapacidad auditiva; a las 2 PER que
adelantan formacién Técnica en Construccion de Edificaciones en el SENA; 1 PER mujer con
pertenencia étnica y a 1 PER mujer que adelanta formacién en Técnico Laboral en Auxiliar de
Enfermeria en la Cruz Roja. (se destaca que 1 PER indigena se encuentra adelantando
formacién y 2 PER de CDV también adelantan formacién en FPT.

*Se apoyo a PER en la elaboracion de hoja de vida e inscripcion a la plataforma de empleo del
SENA (C6digo SIRR 60-13274).0

*Se aplicé una (1) encuesta de caracterizacion y diligenciamiento de autorizacion de uso de
informacién sensible a PER con cddigo SIRR 60-13274.

*Revision del cargue mensual de las 38 fichas de jovenes desvinculados y de CDV, las cuales
se evidencian en el médulo SIRR, justicia transicional, ficha individual de menores.
«Participacion de 2 PER Mujeres en reuniones y actividades previstas para la compra de las
maquinas e insumos para la puesta en marcha de proyecto priorizado para los participantes del
proyecto MIA; PER vinculadas; cédigo 60-08936 y 60-09416.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias Y|
TOAR, segln se requiera en el espacio designado.

Para el desarrollo de esta actividad contractual correspondiente al mes de agosto de 2022, se
orientd a las PER con cédigo 60-12726 y 60-07869; para que se presentaran ante la JEP por un
requerimiento que se solicité por parte de ellos, sobre los procesos que se estan llevando a las
PER en mencion. Se participé en la reunion virtual llevada a cabo el 11 de agosto de 2022,
sobre el proceso de implementacion de la respuesta al Auto JEP 067, y atendiendo las
acciones de ajustes en el SIRR para registrar los avances de la estrategia de acompafiamiento
en el Sistema de Informacién, donde se expusieron las tematicas de trabajar los siguientes
temas: Registro de las familias en el SIRR, Asistencias y Hoja de ruta.

10. Realizar oportunamente el registro de informacion de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por
la ARN en los cuales se participe.

Del periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2022, se realizaron las siguientes
actividades, en el marco de fidelizacién de la informacién en SIRR se realizaron las siguientes
validaciones:

*De los PER asignados, a 31 de agosto las 40 PER activas asignadas tienen cargadas sus
asistencias y los 2 ausentes cuentan con el registro de (No asisti¢), los cédigos trabajados en
el presente mes fueron COM_6, Soc_R4309G, Soc_R4309P, _, D899 CARACT, D899
CARACT_1, Sost_Ec_1, Psico_5, Psico_2 y Fam_1; se inform¢ al orientador las gestiones
realizadas, mediante correo del 30 de agosto de 2022; donde se envié reporte de los no
atendidos, con sus correspondientes observaciones de las gestiones realizadas.

«El dia 18 de agosto 2022, se realiz6 revision del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos
Reincorporacién — agosto 2022, del acuerdo al archivo del 15 de agosto de 2022, enviado por el
Orientador de Reincorporacion; se evidencié normalidad en los desembolsos de los 40 PER
activos.

*En formacién académica, dio maximo nivel y aprobado en SIRR de los 9 participantes que
finalizaron su proceso académico en la modalidad Maestro Itinerante; igualmente se corroboré
el cargue de las asistencias del mes de julio y la verificacion de las planillas remitidas por la
Coordinadora de Maestro Itinerante, el cargue fue realizado por la Técnico Administrativo, lo
anterior se hizo con base en un reporte del SIRR con fecha 26 de agosto, donde se confirma
que las 9 PER que estan estudiando, quedaron con sus respectivas asistencias cargadas.

En formacién para el trabajo, se encuentran vinculadas 9 PER de las 35 asignadas en estado
Activo, en Auxiliar de Promocién de productos 6 PER; en Técnico en Construccién de
Edificaciones 2 PER, la joven vinculada al Técnico Laboral en Auxiliar de Enfermeria informé
retiro de la formacién por temas personales que no le permitian continuar; se realizo la
sensibilizacion de la importancia de continuar con la formacién, sin embargo no fue posible. Se
realizé acta de reunién como soporte de la situaciéon en mencion. (De las PER vinculadas 2 con
autorreconocimiento étnico, y 2 jévenes de CDV).

+Se realizaron los procedimientos respectivos en Instrumento de seguimientos de proyectos
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productivos a los PRE 31941, 32162, 32205 y 32240.
«Se realiz6 verificacion del médulo PQRSD del SIRR, donde se evidencia que no cuento con
asignaciones de peticiones de los participantes asignados.

*Durante el mes de agosto de 2022, se realizé movimiento de PER asignados con respecto a
reasignaciones internas (60-13274, 60-07571 y 60-13155)

«Se realizd verificacion de cargue de las fichas individuales de menores de CDV y
Desvinculados (en total se tiene que 38 PER son atendidos por el GT).

+Se verificé en la pagina ADRRES el estado de afiliacion de las PER y sus familias que se
recibieron de traslado, se solicité ante la Profesional de salud sus respectivos traslados de
municipios de atencion.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta
gestién de la documentacion producto de las actividades
realizadas.

Para este periodo de cuentas, correspondiente entre el 01 al 31 de agosto de 2022, se
realizaron las siguientes actividades de esta obligacion contractual:

El dia 3 de agosto de 2022, se envié por correo electrénico a la Técnico Administrativo el
archivo escaneado de las planillas de asistencia de actividades de acompafiamiento
reincorporacion ya digitadas en SIRR para su respectiva verificacion, correspondiente al mes de
julio de 2022, igualmente se entregd las planillas en fisico a la Técnica de Archivo el dia 26 de
agosto; detalladas de la siguiente manera:

Planillas de atencion presencial mes de abril:

*Planilla I-RF-99, bajo el codigo Fam_1, (2 asistencias, de fecha 5 de julio de 2022).

+Planilla I-RF-99, bajo el cédigo Fam_1, (2 asistencias, de fecha 6 de julio de 2022).

*Planilla I-RF-99, bajo el codigo D899 CARACT_1, D899 CARACT, (2 asistencias, de fecha 8 de
julio de 2022).

«Planilla I-RF-99, bajo el cadigo Psico_5, (2 asistencias, de fecha 16 de julio de 2022).
«Planilla I-RF-99, bajo el cédigo Psico_5, (3 asistencias, de fecha 19 de julio de 2022).
+Planilla I-RF-99, bajo el cédigo Integral_G y Psico_5, (3 asistencias, de fecha 21 de julio de
2022).

«Planilla I-RF-99, bajo el codigo Psico_5y Edu_4, , (6 asistencias, de fecha 25 de julio de
2022).

«Planilla I-RF-99, bajo el cédigo Psico_5, D899 CARACT_1, D899 CARACT, (7 asistencias, de
fecha 26 de julio de 2022).

+Planilla I-RF-99, bajo el codigo Edu_4, (3 asistencias, de fecha 27 de julio de 2022).

«Planilla I-RF-99, bajo el cédigo Edu_4, (2 asistencias, de fecha 28 de julio de 2022).

«Planilla I-RF-99, bajo el cddigo Psico_5, (2 asistencias, de fecha 30 de julio de 2022).

+Se envio correo electronico a la Orientadora Productiva el FUID de seguimientos y se realizé
entrega en fisico de un seguimiento del mes de julio, PRE-PP-33511.

*Se envio FUID y se entregd a Gestion documental los formatos en fisico las Autorizaciones de
uso de informacién personal sensible instrumento de caracterizacion individual y familiar
proceso de las PER con cédigo SIRR:

50-00111, 60-01097, 60-08584, 60-04325, 60-06077, 60-09001, 60-05565, 60-12711, 60-07869,
60-07424, 60-12654, 60-01640, 60-12726, 60-09416, 60-10985, 60-06722, 60-09851, 60-09896,
60-09899, 60-10981, 60-04514, 60-08936, 60-01880, 60-04510, 60-09222, 60-12735, 60-12021,
60-08032, 60-01855, 50-00027, 60-06040, 60-11953, 60-10630, 60-12494, 60-12037, 60-12670,
60-13274 y 60-07571.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna
los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion
de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto contratado.

Para el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto de 2022, se participé en las siguientes
reuniones:

+ 02 de agosto: Comité General de 07:30 hasta las 12:30 P.M. y Comité de Reincorporacion de
las 2:00 P.M. a las 7:00 P.M; donde se di6 la participacion de la jornada de entrenamiento de
Servicio no conforme.

« 03 de agosto: Reunién virtual TEAMS, Estrategia Curso de Vida.

+ 04 y 05 de agosto: Participacion en las jornadas de Cuidado al Cuidador, por el operador
CEDVIDA.

06 de agosto: Acompafiamiento a la Agenda de Reincorporacién Comunitaria del Municipio
de El Pauijil.

+ 10 de agosto: Reunion virtual TEAMS; Seguimiento Agendas Territoriales de
Reincorporacion.

* 12 de agosto: Reunion Virtual TEAMS, PROGRAMA CAPAZCIDADES_ Ajustes Razonables
PRE-PPI.

* 17 de agosto: Reunion virtual Google Meat, con mujeres artesanas del Municipio de SAn
José del Fragua para concertar acciones de trasferencia metodoldgica a las participantes de la
ITC del Municipio de Florencia.

+ 18 de agosto: Reunién virtual TEAMS, Sensibilizacion - Conflicto de intereses y cédigo de
integridad.

* 19 de agosto: Reunién virtual TEAMS, Videoconferencia creacién grupo familiar en
Reincorporacion.

« 23 de agosto: Reunion virtual TEAMS, Tercera Fase del Proceso de Educacioén Financiera.

« 25 de agosto: Reunion virtual TEAMS, Convenio 1650 - Observaciones y resocializacion de
procesos FpT.

Se dio respuesta a los requerimientos solicitados, los cuales se relacionan a continuacion:
*Correo del 7 de agosto; a la profesional Kelly Johana Salazar, donde se remite el reporte de

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 ‘ VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| YAMILE NUSTES LOZANO |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2022 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| FLORENCIA GT CAQUETA ‘

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

asistencias de FA de la Modalidad Maestro Itinerante, mes de Julio de 2022.

Correo del 7 de agosto; a la profesional Sandra Marcela Infante, donde se da informacién
sobre Fortalecimiento Pendientes de entrega PAATI_FEGACESAR.

Correo del 8 de agosto; a la Profesional Sandra Marcela Infante, donde se envia informacién
Reporte pagos PRE Individuales_ Tarea a corte 12 de agosto 2022, el PRE se entreg6 a
satisfaccion el dia 19 de agosto de 2022.

Correo del 8 de agosto; al profesional Carlos Andres Mera, donde se envia informacion sobre
actividad de cierre en el mes de diciembre de 2022.

Correo del 10 de agosto; Coordinadora G.T., donde se envia informacion sobre las alertas
matriculas FPT_CONVENIO 1650.

Correo del 11 de agosto; a la Profesional Diana Gémez, donde se le informa acerca de del
Apoyo Institucional de la Actividad agosto ITC Florencia.

«Correo del 15 de agosto; correo electrénico dirigido al Profesional Jaime Vargas, donde se
envia matriz de condicién de la poblacién asignada.

informacién sobre la no participacién de PER asignados al Entorno Artistico y Cultural
Correo del 16 de agosto; Correo dirigido a la Profesional de Salud Milena Tafur , donde se
solicita el traslado de Municipio de atencién en salud de 3 PER asignados.

*Correo del1 8 de agosto; a la profesional Claudia Berrio, donde se envia Planilla de Asistencia
julio de 2022, Técnico en Construcciones.

*Correo del 22 de agosto; a la Profesional Facilitadora Lina del Carmen Robles Acosta del GT
Sucre, para cierre de oferta educativa en procesos a PER que se traslad6 en el presente mes.
*Correo del 22 de agosto; a la Promotora Estefania, donde se remite la legalizacién de la orden
de refrigerio, del dia

*Correo del 23 de agosto; a la profesional Sandra Marcela Infante, donde se remite Acta de
Reunidn de la PER que se retird de la formacién de Técnico en Auxiliar de Enfermeria.
Correo del 26 de agosto; al profesional Carlos Andres Mera, informando el cierre de ofertas de
la PER que se graduaron en los diferentes ciclos con Maestro Itinerante.

*Correo del 26 de agosto; al Técnico en Sistemas, escalando una solicitud de error en el
modulo de documentos adjuntos.

*Correo del 26 de agosto; a la Técnico de Archivo, donde se remite el FUID y documentos
escaneados de lo entregado ene la oficina de Gestién Documental.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de En esta actiividad contratual correspondiente a agosto de 2022, se desarrollaron las siguientes
acuerdo al objeto del presente contrato. activiades: Dias de atencién el 09, 18 y 24 de agosto de 2022.
Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas Se cumplio con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion numero uno (1) al nu|

en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar/man

Z |

” 4 Aoebed(h
(_\/7CDLUWQ”D NOMBRE(S): N—ANGEL AROCIOANEEILCJATES

YAMILE NUSTES LOZANO
Fecha VoBo: 31/08/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
htp://www.rei jon.gov. i i iticas.aspx”

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




