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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Septiembre 2022

Sefior (a)

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3357577
Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Septiembre del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3357577 del afio 2022

Sofia Esther Mufioz Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No. 36548157 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica
del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes de Septiembre objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($41.363.000). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) DIEZ (10) pagos iguales
sucesivos mensuales, por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($3.990.000) cada uno. b) Un ultimo
pago por el mes de Diciembre por valor de UN MILLON CUATROSCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL PESOS M/CTE ($1.463.000).

Plazo: Sera hasta el (15) de (diciembre) de 2022.

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la gestién de las acciones
de formacion integral que se ejecuten en el marco del programa de articulacién con la media,

con el fin de garantizar la calidad y pertinencia de la formacion del centro de Logistica y
Promocién Ecoturistica del Magdalena.

Obligaciones Especificas:

CLAUSULA
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacién de
aprendices en el area, en
las competencias, los
resultados de aprendizaje
y las actividades de los
proyectos de formacion
programados, dentro de
los tiempos que, para
cada accion, se determine
por parte del centro de
formacion.

Impartir formacion profesional
integral en las IED asignadas
en el programa Operacion
Turistica Local en los grados
10° y 11° del convenio de
Articulacion con la media
doble titulacion.

Fichas asignadas grado 11°
Fichas 2259764 IED Simon
Bolivar Gaira

Fichas 2259760 — 2259747
IED Jesus Espeleta Fajardo
Ficha 2258594 IEDDario
Torregrosa Pérez

Fichas asignadas grado 10°
Ficha 2476750 IED Edgardo
Vives

Ficha 2476752
Bolivar Gaira

I[ED imon

ANEXO 1

Fotos grupos en formacion

Planear el desarrollo
curricular del programa (s)
gue se le asignen durante
la ejecucibn de su
contrato  (Proyecto de
formacion, Planeacion
pedagogica y los recursos
didacticos que incluyen
guia de aprendizaje,
material de apoyo a la
formacion e instrumentos
de evaluacion).

Ajuste de las
aprendizaje. Material de
apoyo, Instrumento de
evaluacion de los programa
de Operacion Turistica Local y
Alojamiento Rurales.

del proyecto formativo,
planeacion pedagdgica, Matriz
de pertinencia, Grafica de
Gannt.

guias de

ANEXO 2

Plataforma Territorio —Guia
de aprendizaje

Identificar los
aprendizajes previos,
estlos 'y ritmos de
aprendizaje del aprendiz
gue ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales.

Aplicacién de instrumentos
para la identificacion de los
aprendizajes previos en los
aprendices gradoll

ANEXO 3

Instrumento de evaluacion-
LCH

Participar en el proceso
de inducciébn de los
Aprendices.

Esta obligacién no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto de
Cobro

Realizar seguimiento a los

Esta obligacion no se ejecuto

Esta obligacion no se
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aprendices en etapa
productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean
Asignados.

en el mes objeto de cobro

ejecuto en el mes objeto de
cobro

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la formacion,
registrar en el

aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a
la coordinacion
académica las

novedades para
aplicaciéon del reglamento
del aprendiz

Verificacidn de asistencias e
inasistencias de los
aprendices en la formacion.

ANEXO 4

Plataforma Territorio-
Lista de inasistencia
Portafolio Instructor

Asociar los aprendices a
la ruta de aprendizaje en
el aplicativo institucional
una vez el aspirante esté
en estado matriculado vy
verificar con el reporte
que todos aparezcan en
formacion.

Esta obligacién no se ejecuto
en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuté en el mes objeto de
Cobro

Emitir los juicios de
evaluacion con base en la
valoracién de las
evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres
(3) dias después de
alcanzado el resultado de
aprendizaje.

Realizar juicios evaluativos a

los aprendices de grado 10 vy
11 Resultado de aprendizajes
vistos

ANEXO 5

Sofia plus

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso
formativo

Utilizacion de las plataformas
de Territorio y sofiaplus para el
proceso de formacion.

Comunicacion a través Correo
Institucional Sena

ANEXO 6
Plataforma Territorio- Sofia
Plus

Captura correo institucional

10

Participar en la

Esta obligacion no se ejecuto

Esta obligacion no se
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formulacion de proyectos
de investigacion aplicada,
innovacion pedagogica y
desarrollo tecnoldgico, de

en el mes objeto de cobro

ejecuto en el mes objeto de
cobro

interés institucional
SENNOVA.
11 | Participar en los equipos, ANEXO 7
grupos, comités, | Reunion informe proceso de
proyectos y deméas | formacion con el lider de la Foto lider de la integracion
instancias institucionales | Integracion con la medias con la Media técnica-Rector
que lo requieran. técnica y la IED Dario IED- Secretaria de Educacion
Torregrosa Ciénaga, de Ciénaga
Secretaria de Educacion
Ciénaga- Instructores Sena
Reunioén con la nueva IED 12 | Foto lider de la integracién
de Octubre — Secretaria de con la Media técnica-
Educacién Ciénaga para el Docentes IED- Secretaria de
alistamiento de los requisitos | Educacién de Ciénaga
para el convenio de la
articulacion con la media
técnica de los programa de
turismo con el Sena 2023-
2024
Reunion con el equipo de Fotos Equipo de Turismo
turismo, para programar la
presentacion y exposicion de
las ferias Turisticas de los
proyectos productivos del
grado 11
12 | Desplazarse a  otras | Esta obligacion no se ejecuto Esta obligacion no se
ciudades o municipios | en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto de
diferentes al domicilio cobro
contractual para el
cumplimiento del contrato,
en caso de que se
Requiera
13 | Presentar el reporte de Reporte de eventos que ANEXO 8

eventos en SOFIA PLUS
(Programacién con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en
los dias establecidos por
el centro, al supervisor
correspondiente 'y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago

hace cumplimiento a esta
obligacion de la formacién
integral Sena

Plataforma Sofia- Plus

GTH-F-062 V09




@
SENA

N

14

Llevar y mantener
actualizado el portafolio
de evidencias del
instructor segun lo indica
la guia para desarrollar
procesos formativos.

Actualizacién del
Portafolio del Instructor

ANEXO 9
Plataforma Territorio

15

Responder por la custodia
y buen uso de equipos,
bienes e inventario
asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado,
que el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacion le facilite para
el desarrollo de su objeto
contractual y hacer
entrega formal de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.

Esta obligacién no se ejecuto

en el mes objeto de cobro

Esta obligacioén no se
ejecutd en el mes objeto de
cobro

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad
lo requiera.

Implementacion de los
formatos actualizados informe

contractual GTH-F-062 V09

establecidos por el SIGA para

el desarrollo curricular.

ANEXO 10

Formatos SIGA
GTH-F-062 V09

17

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su éarea y
apoyar los procesos de
evaluacion y/o  parte
técnica de la supervision
de la adquisicion de
bienes  vylo servicios
cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con
la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la
institucion

Esta obligacion no se ejecutd

en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto de
cobro

18

Adoptar en la formacion
las diferentes estrategias
pedagodgicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

Esta obligacién no se ejecutd

en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes objeto de
cobro

19

Participar en procesos de
promocion y divulgaciéon
de la oferta educativa,
servicios y actividades de
Divulgacién tecnoldgica
programada por el Centro.

Realizacién de la divulgacion

de los programas de turismo
de la articulacion con la
media técnica y las IED
asignhadas

ANEXO 11
Foto Divulgacion
Programas
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20 | Participar en las labores Esta obligacion no se ejecutd Esta obligacién no se
de montaje y puesta en en el mes objeto de cobro ejecuto en el mes objeto de
marcha de equipos y cobro
magquinaria utilizados en
la formacion profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.
21 | Rendir oportunamente los ANEXO 12
informes requeridos sobre | Informacion de la
las acciones documentacion requerida para
encomendadas y los el proceso de certificacién de  [Correo Institucional
productos resultantes de | los aprendices promocion afio
procesos de formacion 2021-2022 solicitada por la
profesional lider de la Integracion.
22 | Solicitar  oportunamente | Esta obligacion no se ejecut6 Esta obligacién no se
los elementos necesarios | en el mes objeto de cobro ejecuté en el mes objeto de
para desarrollar cobro
eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.
23 | Incorporar las tendencias | Esta obligacién no se ejecuto Esta obligacién no se
tecnoldgicas, de gestion a | en el mes objeto de cobro ejecuté en el mes objeto de
Las estructuras Cobro
curriculares por
competencias laborales
de las diferentes acciones
de formacién profesional
24 | Asegurar la organizacion, | Esta obligacién no se ejecuto Esta obligacion no se
mantenimiento y | en el mes objeto de cobro ejecutod en el mes objeto de
adecuada utilizacion de cobro
los recursos que hay en
su ambiente laboral.
25 | Presentar agendas e | Esta obligacion no se ejecutd Esta obligacion no se

informes de legalizacion
correspondientes a las
ordenes de
desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un
plazo maximo de 5 dias,

posteriores a la
finalizacion de la
comision.

en el mes objeto de cobro

ejecutd en el mes objeto de
cobro
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26 | Atender oportunamente | Presentar los soportes para
los requerimientos que | legalizacion del pago de | ANEXO13
haga el supervisor del| honorarios: formato para pago
contrato y  presentar | de contratos por concepto de | Secop Il
informes mensuales de la | honorarios y/o prestacion de
ejecucion del contrato servicios personales, de Sl [GF_36548157_6422_SEP_2022
contratistas periodo de
Septiembre Pago de seguridad [GC-36548157_6422 SEP_2022
social del mes de Agosto 2022
segun planilla No 9439200007
Aportes en Linea.
27 | Aplicar al proceso vy [Estaobligacion no se ejecutéen | Esta obligacion no se

el mes objeto de cobro ejecutd en el mes objeto de

cobro

aportar la certificacion de
la Norma de Competencia
Laboral para la funcion de

instructor, con  plazo
maximo a 30 de junio de
2022, o durante la

ejecucion del contrato si
el inicio de ejecucion se
da posterior a esta fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N0.9439200007
de la planilla, operador Aportes en linea y periodo Agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la grav juramento que durante el periodo objeto de cobro

SI_NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

SOFIA ESTHER MUNOZ RODRIGUEZ
Contratista

C.C. No. 36.548.157

Recibi a satisfaccion:

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 3357577 del afio 2022
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL CONTRACTUAL DEL MES JULIO 2022

ITEM OBLIGACION N° 1
Anexo 1.Proceso de Formacion
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ITEM OBLIGACION N° 2

Anexo 2 Territorio -Guias de aprendizaje de los programas Operacién Turistica Local

<3 Q = |SOFIAESTHER MUNOZ &

. Todo ~

(@ Mueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

! Operacion Turistica Local (2258760 Pry 2012914) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 2

= NOMBRE PO ACCIONES

Guias de Aprendizajes Garpeta v @
= -l
w - Materiates g Formacién Cursetn v @ -
Regrasar

=
PPl © Escribe aqur para buscar

ﬁgl = SOFAESTHER MUROZ @)

Todo -

08 Muoeva carpata @ Agrogar | Agregar Contenide

Operacion Turistica Local (2259760 Pry 2012914) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 2 /
Guias de Aprendizajes

NOMBRE TIPO ACCIONES

[ 1 Guia de Aprenaizas RAP Comercializar v...  Recurse
[ 1 Quia de Aprenaizals Rap 2 Operar ACIVIC. .  Recurse
[ '] Quia de Aprendizale RAP Comerclalizar .. Recurse

'@ @8 R DwWwEWP

[l © Escribe aqui para buscar

[ ]y &1

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* D inacion del Programa de F ion: TECNICO EN ALOJAMIENTO RURAL
* Codigo del Programa de Formacion: 633410
* Nombre del Proyecto: DISE0  DE  UN  PAQUETE  TURISTICO

SUSTENTABLE Y SOSTENIBLE PARA LA REGION
* Fase del Proyecto: HACER

* Actividad de Proyecto: CARACTERIZAR EL
DESTING IDENTIFICANDO SuUs
PONTENCIALIDADES EN RESCURSQOS
NATURALESS Y CULTURALES

« Competencia: VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE . -

ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES. f1on para activar Windows.
Pagina: 1 de 7 ‘ Palabras: 2,178 ‘ & Espafiol (alfab. internacional) ‘
¥

s
hdows :
o
B

O Escribe aqui para buscar
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ITEM OBLIGACION

N° 3

SENA

Anexo 3 Instrumento de evaluacion Lista de Chequeo Estudios Previos

led 3 & Herramientas ~ [43, 87 -

LIsTA DE

4

DATOS GENERALES

TOSs PREVIOS

PROGIRAMA DE FORRMACH

OPERACION TURISTICA LOCAL

FROVECTO ASOCIADD: | Disefio de

Region

un paguete turisticos sustentable y sostenible

COMPETENCI, VENDER

RESULTABOS DE APRENDI| =

PRODUCTOS ¥

NECESIDADES DEL CLIENTE ¥ OBJETIVOS COMERCIALES

Estructurar portafolio de products y senvh

teniendo en cuenta las estrategias de mercadeo y politica

de la Empresa.

«  Fijar estrategias de mercadeo para el portafolio a partir de
de

SERVICIOS DE ACUERDO

o turisticos

g M t

= cComercializar productos y servicios turisticos teniendo en

estrateglas de mercadeo y peliticas de la

co

ACTIVIDAD BE

Brevios

Duracion de la observadan:

Estimado Aprendiz se invita tener
InStrumanta de svaluscian, & cusl

he
= Oiligencie con letra clara los espacion

iz, dursnte 18 pre

Ve Bl A B
pardmetros tdenicas requeridas, para

. INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

infarmacian suministrada

ragistre &l cumplimients o Bpll

sta Evidencia de Aprendizaje

[ =

e aqui para buscar

Ao con &) fin de OBsEIVEr Vrificar v Vslorar
algunas temas en las cuales se ha avanzads en la campetencia.
Tengs presents Instructor(a) algunas recomendaciones:
en blanco del documents que se les entregue
= Ll=ne los datos de Identificacion del Aprendiz.
b cacion da o8

Pantalia 12d:3 - b

4} Opciones e vista = 3 cCerrar

LISTA DE CHEQUED
No. cumPLE
VARIABLES / INDICADORES DE LOGRO Obser lones
@rden En tercers persona el singular s [ No
L |Goneee ol concepto de la palabra venia o
vender
2 1dentifica las técnicas de ventas que existan
3 Caracteriza las estrategias para vender
Conoce cuales son las caractariztica de un
* vended
» | Promocionay comarciaiza los productos v
servicios turistico:
o | Clasifica los atractives turisticos, para su
comercializacién
las op det
7 | turisticos de acuerdo con la caracterizacian del
territorio
Caracteriza la actividad turistica del tarritorio
8 | segan informacien recopilada en las fichas
técnicas de los atractivos turisth
o | Reconoce os prestadores de servicion
turisticos del territorio, segun la normativa,
Utiliza canaies de distribucion para
10 | promocionar y comercializar l0s productos y

4. EVALUACION,

ITEM OBLIGACION N° 6
Anexo 4 Carpeta listado de Inasistencia- Plataforma Territorio

@

* SOFIAESTHER MUNOZ
P

@ ASISTENCIA
] © Asistencia del Dia
i 2022-08
@ Editar Asistencia Elige el mes:
k4 W Resumen de Asistencia
a Septiembre
2022
ID Usuario Nombre
Habilitar:
Todo:
= 1082894760k VANEGAS
= MNAVARRO
WILFFER
AMDRES
1085790885t
vasQuEZ
RAMIREZ
URIEL Jaxvs
104245272800 VILCHEZ
comez
NATALIA
1067601838t ZULETADE LA
Hoz

e aqui para buscar

Actualizar

Cargar Formato

Borrar
17-Sdbado

Borrar
15-Jueves

[:] B

14

L -
L = Regresar

AA [ AT [AU [ av [BO

Br a

Bolueves 15 Jueves 22 Jueves
A B R A B R A B R

cecccocococcsccecccoce
sccccocososcscsscoooee
sscccccocscscscsscscoss
cecccocococccccscscoce

I S - € 5 E
2

3 1= Asistencia

4 D=Noa

5 Sisedejs en blanco, serd ignorado v no se modificara
&

7 FORMATO ASISTENCIAS 2022-09

8 L ueves
9 W maicuis Nombre A 8w
10| 7520842 106243213 ERICK MATEO ARTEAC 1

11| 7517522 108287380 TAYS ISABEL CAMPO (1

13| 7511442 108287388 VALENTINAJAZMING 1

13| 7526297 108445063 VALENTINA COCA MEI 1

14 7517847 108305509 LAURA BEATRIZ DE LA 1

15 101326304 JOHAN SEBASTIAN FL 1

16| 7530957 108286236 ANA GABRIELA HINCA 1

17| 7511962 103369769 LUNA VALERIA HUERT 1

18| 1643208 108285264 ISMAEL DAVID LAGUT 1

19 | 23381658 119358228 SAMUEL DAVID LOPE: 1

20| 7512897 108286017 SHARICK JOHANA MA 1

21 3041015 108284400 ZARAY MARIAMEDRA 1

22| 7517977 108286720 VALERIA VANESSA NI 1

33| 7511487 106512383 BRAVAN DAVID PAAL 1

34| 7517172 104826908 YAIR ALBERTO RUDA! 1

26| 7517167 108473377 YULEIDYS PAOLA SALC 1

26| 7517147 108200160 SARAY GABRIELA TAP 1

27| 7520367 108285004 HENRY JOHAN TRONC 1

28| 7512257 108289476 VERONICA VANEGAS 1

29| 1643299 109579088 WILFFER ANDRES VA! 1

30| 7510547 104246273 URIELJAXYS VILCHEZ 1

31| 7514927 106760183 NATALIA ZULETADE L 1

52

W 4 b b | FORMATO ASISTENCIAS 20232-09
Lista

A2 Escribe aquf para buscar

Asistencia

a

o

20-lueves
A B R

ccococcocococcocososcose

m [ cn [ co

30-Viernes
A B R

cr[calch[cs[cr|culcv [ew[ex|cv| ez BA o8
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ITEM OBLIGACION N° 8
Anexo 5 Juicios evaluativos aprendices Sofia Plus

A B 5 D E F | G | H |
.. - r =
Reporte de Juicios de Evaluacién
1
2 Fecha del 13/09/2022
5 Fichade 2259764
4 Cogigo: 633100
EVersién: 1 I I
6 Denominacién: OPERACION TURISTICA LOCAL T
7 Estadodela  ENEJECUCION
g Fecha lnicio:  04/02/2021
g FechaFin: 3011172022
Modalidad de  PRESENCIAL
10 Formacién:
1 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
12 Centro de 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
Namero di_ |Nombi - |Apellid _i|Estado - |Competencia . |Resultado de Aprendizaje | |Juicio de| |Funcionario que registro el juicio
1082839726 |JOELIS MARCELA [ARZUZA RUGELES |EN 2 - RESULTADOS DE 556159 - APLICAR EN LA POR -
FORMACION APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA|RESOLUCION DE PROBLEMAS |EVALUAR
REALES DEL SECTOR
14 poonucTn L ng
1082839726 [JOELIS MARCELA |ARZUZA RUGELES |EN 32974 - VENDER PRODUCTOS Y |556458 - 3. COMERCIALIZAR APROBADO|CC 36548157 - SOFIA ESTHER MUNOZ
15 RRIACION ERVICINS NE ACLIERNO CON 020N ICTOS ¥ SERVICIO: RONBIGIIE
- 1082639726 |JOELIS MARCELA [ARZUZA RUGELES |EN 32974 - VENDER PRODUCTOS ¥ |556458 - 1. ESTRUTURAR APROBADOQ|CC 36548157 - SOFIA ESTHER MUNOZ
ISERVICIOS DF ACLIFRDO CON IPOBTAFQII0 DF PRONUICTOX 2ODRIGLIE
1082839726 |JOELIS MARCELA [ARZUZA RUGELES |EN 32974 - VENDER PRODUCTOS Y 556460 - 2. FIJAR ESTRATEGIAS [APROBADO|CC 36548157 - SOFIA ESTHER MUNOZ
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ITEM OBLIGACION N°9
Anexo 6 Utilizacion Plataforma Territorio- correo Institucional

A2 Escribe aqui para buscar

OPERACION TURISTICA LOCAL
(2268760 PRY 2012814)
PE33100 P2268760 RAT CH529
PRY2012914

[+ Evidencias

Haz clic en el titulo de la Evidencia para Ingresar.

Nota: Crea las avidenclas desde el muro, sligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaclones

= Evidencia aun en tiempo.

SENA
7 v [ Groar Evidencia |
A Para filtrar las Evidencias seleccione un parcial
tido por:

Selecciona una pondaracion

SOFIA ESTHER MURGZ
RODRIGUEZ Ordenar por facha limite
Sin ordenar

Herramientas

Evidencias por calificar

Portatolio Il Proceso de Nivelacion

Proyecto Productive Agencia de
Viaje- Evidencia on Grupo

Diseiio do Rutas Turisticas

Archives Adjuntos:

Archives Adjuntos:
No hay archi

Archives Adjuntos:
FORMATONDENPROYECTONP,

P Ql © SOFIAESTHER MUROZ <@

Evidencios  Dasglose

el

Aprendiz

=

Regresar

Focha
2023.11.30 17:64:00

Focha limite

-
=2 outlook O Buscar o UamadadeTeams @@ (0 7 P sohecather oo @R
|= - W Eimiosr [ Achive £ Movers « O Coteporisar ~ % Deshacer
= El explorador admite Outlaok en la Web como controlador de correo elec.. Probar ahora Volver a preguntar mas tarde No volver a mostrar =
as Favoritos () Elementos enviados & = Filtrar (D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 03/09/2032 0:12
5 (=) =00 565 Semana pasada ) _ o . e . .
P —— 52 [0 B - = '_ Sofia Esther Munoz Rodriguez & S e o
cordinacién Mafana; A. Z. M.; Kristel Lopez P... & h
= Elementose... (-] ) P Para: Coordinacién Mafiana <coo... y 4 més Mar 06/09/202:
v Informe General Proceso formacion ficha ... Mar 06/09
= Buenos dias a todos reciban muchas bendiciones de ... .
&~ Borradores a3 al \)NFDRMt PERIODICO FEBRE... ~
[ 3] INFORME PER... e
Agregar favari...
G ¢ Carmen Teresa Serrano Castro 2 Buenos dias a todos reciban muchas bendiciones de nuestro Padre
arpets - > Certificacién laboral afic 2022 Sofia Mu..  Lun 05/09 Celestial
- Buenos dias Sra, Carmen Serrano: Dios la bendiga a
-3 E3 Bandeja 565 . .
CERTIFICACION... Teniendo en cuenta que estamos casi en la recta final para el
W . . proceso de certificaciones de los aprendices de grado 112 me
= o el 22 permito enviarles segin lo dialogado con la coordinadora Karen
. Mes pasado Lopez, este informe general a la fecha para analizar el estado de los
- P> Elementos en.. aprendices y confirmar los que tienen oportunidad de ser
N ¢ Nlulka Paulina Redondo Paton certificados segln su cumplimiento e interds.
W Element.. 1035 - Presentacién ausentismo Mar 23/08
B ) Buenos dias Niluka: Dios me la Bendiga Agradezco s.. Agradeciende su apoyo y colaboracién para lograr con éxito la
£3 cCorreo no de... certificacién de los aprendices.
. Carmen Teresa Serrano Castro 2
= Archivel © Mar 23/08 Cordialmente,
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Certificacion

laboral Sofia Mufioz
Buenos dias Carman: -

& v Ese
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INFORME PERIODICO DE IED DARIO TORREGROSA LOPEZ: CIENAGA FICHA 2258594 GRADO11° PROCESO DEFORMACION ARIO 2021. 2022

. FEBRERO HASTA AGOSTO 2022

ATEWar T PTETToe

uuuuuuuuuuu
CALIFICACIONES
RESULTADOS DE Observaciones
APRENDIZAJES
APROBADOS

e Nombres Apellidos Estado

2>

I i Tap
I Ancnlons
Hoja2

= it
A 4 v Hojal Vicyad J (KN ] v
Listo | [T {
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ITEM OBLIGACION N° 11
Anexo 7 Reunién Fotos Lider Integracion con la Media- Secretaria Educacion, IED e instructores SENA
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JAVIER FERNANDO SANCHEZ POLANCO
) -

19:29 | Kby-xkue-uoj
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JAVIER FERNANDO SANCHEZ POLANCO
3 e,

19:30 | kby-xkue-uoj
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Angela Patricia Navas Maestro
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ITEM OBLIGACION N° 13
Anexo 8 Reporte de eventos Sofia Plus

= Informe_Apoyo_Formacion (25).pdf

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SOFIA ESTHER MUNOZ RODRIGUEZ

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  \MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2259760 - OPERACION TURISTICA LOCAL
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

&= Informe_Apoyo_Fo...pdf A Mostrar tada X

H £ Escribe aquf para buscar

=  Informe_Apoyo_Formacion (25).pdf

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 150,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
__FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _______EVENTO _____ | _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

| _FECHAINICIAL | _FECHAFINAL _| ___ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SOFIA ESTHER MUNOZ RODRIGUEZ

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: MAGDALENA

ITEM OBLIGACION N° 14

Anexo 9 Portafolio del Instructor Afio 2022
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= CONTENIDO
E 3 Buscar Mastrar solo
Tada -
I~
3 Nuava carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Gperacion Turistica Local (2259760 Pry 2012914) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR
(]
NOMBRE PO ACCIONES Regrasar
=
- FLAN DE TRABAJO Carpeta ~ =
- QUIAS DE APRENDIZAJES Carpata ~ =
- FORMATO DE PLANEACION, SEGUIMI..  Carpeta - -
= LISTADO INASISTENGIA Carpeta ~ -
[ ] £ Escribe aqui para buscar

CONTENIDO

Buscar Mostrar solo

Todo v

3 Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Operacion Turistica Local (2259760 Pry 2012914) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR / GUIAS DE APRENDIZAJES

NOMBRE TIPO ACCIONES
Regresar

B Guia de Aprendizaje Rap 2 Operar activid. Recurso ~

[j Guia de Aprendizaje RAP Comercializar v. Recurso hd

[j Guia de Aprendizaje RAP Comercializar- Recurso hd

ITEM OBLIGACION N° 16

Anexo 10 Formatos Siga

(I (3P

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATOINFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Septiembre 2022

Sefior (a)

DEYBIALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR 3357577
Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena
Ciudad

Asunto:  Informe mensual de  ejecucidn
contractual Mes de Septiembre del afio 2022

Referencia: No. CO1PCCNTR 3357577 del afio 2022

Sofia Esther Mufioz Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No. 36548157 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocion Ecofuristica
del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes de Septiembre objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($41.363.000). Esta suma
sera pacada por el SENA al contratista de la siuiente manera: a) DIEZ (10} pacos iauales

Pagina: 1 de & ‘ Palabras: 2,171 | (ﬁ Espafiol (alfab. internacional) ‘

*
L Escribe aqui para buscar
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito ofro u ofros confratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de inferés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis por el sups y de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

SOFIAESTHER MUNOZ RODRIGUEZ
Conratista

C.C.No. 36548157
Recibi a satisfaccion:
DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

Supervisor(a) Confrato No. CO1.PCCNTR. 3357577 del afio 2022
Coordinador Académico

[ ]&5

(T

o wl4]

Pagina: & de & ‘ Palabras: 2,170 | Qﬁ Espafial (alfab. internacional) ‘
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ITEM OBLIGACION N° 19

Anexo 11 Divulgacion Programas de Turismo Integracion con la Media- SENA
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ITEM OBLIGACION N° 21
Anexo 12 Informacion Solicitada a la APE correo institucional

“ Responder a todos @ Etiminar & Denunciar
Certificados de registro APE - Ficha 2259764 & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(D Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Vie 10/09/2032 12:56
Maricela Esther Hernandez Delgado IR N

"
Para: Sofia Esther Munoz Rodriguez: sofymu

g &4 ALBERTO JE

S 24 ALEJANDRO LUIS HINCAPIE S o4 ANA PAOL

Buenas tardes:
Adjunto envio los certificados de registro en la APE de los estudiantes del grado 11 de articulacion de la IE Simén Bolivar N. 2259764 del programa de Operacion Turistica.
cordialmente,

er Hernandez Delgado

5 E Lo

N

ITEM OBLIGACION N° 26

Anexo 13 Plataforma Secop Il
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