INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

HERMIDES LINARES MONTIEL |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 96.360.855

CONTRATO No. 988-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

1 AL 31 DE AGOSTO 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) SAN VICENTE DEL CAGUAN ETCR MIRAVALLE - GT CAQUETA

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y seguimiento a los planes,
programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacién social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-EP y sus familias. Lo anterior, conforme a los
lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion econémica y
social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando
avances, dificultades, y cualquier novedad relevante a su supervisor.

Durante el mes objeto de reporte se realizaron las siguientes actividades

El dia 05 de agosto de 2022 se acompafio el desarrollo de la actividad de reincorporacién del mes de agosto;
durante la jornada se conto con el acompafiamiento del enlace municipal, quien presento en el AETCR Miravalle
los requisitos para acceder al programa familias en accion.

Avances:

El enlace municipal presento listado de personas en proceso de reincorporacién preinscritas en el programa|
familias en accion vigencia afio 2022.

Programacion de fecha de visita del DPS en el AETCR Miravalle para desarrollar el proceso de caracterizacion
de los beneficiarios del programa familias en accion.

Dificultades:

El corto tiempo de la jornada de trabajo no permiti6 que se atendiera a toda la poblacion aledafia al AETCR
Miravalle.

El dia 21 de agosto del afio 2022 se dio inicio a la capacitacién de primeros auxilios dictado por convenio con la|
cruz roja colombiana.
AVANCES se lograron certificar 15 personas del proyecto REMANDO POR LA PAZ Y GUARDIA CAMPESINA

2. Acompafiar el proceso de implementacion de las acciones enmarcadas
en el proceso de reincorporacion y la Politica Nacional de Reincorporacion
Social y Econémica (PNRSE), presentando seguimiento a su supervisor.

Durante el mes objeto de reporte se realizaron las siguientes acciones:

El dia 30 de agosto se realiz6 una reunién con ITPS sobre la seguridad del AETCR Miravalle, con la|
participacion de fuerza publica, Ejercito, Policia, Misién de verificacion, ARN,UNP; durante la jornada se tocaron
los diferentes temas que tiene que ver con la seguridad en el AETCR Miravalle entre ellos se socializo Ia|
permanencia del batallén batot 70 en los puestos de control y funcionamiento de los esquemas de seguridad
tanto colectivo como individuales.

3. Apoyar los procesos de articulacion que se promuevan con actores del
orden nacional y territorial, internacional y local, publico y privado en el
marco de implementaciéon de la PNRSE, la Ruta de Reincorporacion y el
proceso de reincorporacion social y econémica a cargo de la ARN.

En el marco del proceso de reincorporacion se participo en la jornada de socializacién del decreto borrador sobre
la instalacién de las mesas municipales de reincorporacién, espacio que permitird avanzar en el desarrollo de la|
politica de reincorporacién y acceso de la poblacion excombatiente a todos los programas sociales que ofertan
los municipios del departamento del Caqueta.
Avances
Durante la jornada se dio un buen debate por parte de los participantes y se logré aprobar el borrador del decreto
guedando como compromiso la socializacién del documentos a la poblacion en proceso de reincorporacion de|
los espacios territoriales y poblacion dispersa.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y demas
eventos, en el marco del proceso de reincorporacion, atendiendo a las
necesidades particulares de la poblacion en transito a la vida civil, y
conforme a las instrucciones de su supervisor.

Durante el periodo del presente contrato se realizé la siguiente actividad:

El 10 de agosto de 2022 se acompafio una jornada de trabajo en el AETCR Miravalle con un delegado de la
ARN y una funcionaria del la empresa Leskon en el marco del programa de fortalecimiento a empresas de
cooperativismo de los espacios territoriales; la actividad conto con la participaciéon de representantes de la|
directiva y asociados de la Cooperativa MMAVECOOP; durante la jornada se aprobd el programa de|
fortalecimiento administrativo y financiero a la Cooperativa y se acordé la ruta de capacitacion.

5. Asistir y participar en la socializacion de informacién, a espacios de
didlogo y concertacién con las personas en proceso de reincorporacion,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Durante el periodo de ejecucién del presente contrato, se desarrollaron las siguientes actividades

« EI 09 de agosto de 2022 se participo en la jornada de trabajo para dar inicio al segundo semestre de vigenc
del programa arando la educacion en el AETCR Miravalle.

« El 13 de agosto de 2022 se acompafio a la empresa Caguan Expedition y al club remando por la paz en
socializacion de la oferta de formacién para el trabajo que se requiere para fortalecer la iniciativa de turismo en el
AETCR Miravalle.

6. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacion y Normalizacion (ARN), dependencias y grupos de trabajo,
en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte del proceso
de reincorporacion.

En articulacién con el orientador de reincorporaciéon y profesional facilitador se realiz6 convocatoria a 53
personas en proceso de reincorporacion para la actividad colectiva de reincorporacion realizada el dia 05 de|
Agosto de 2022. Para la realizacion de esta actividad se realizaron las siguientes actividades:

*Organizacion logistica de la actividad

*Convocatoria

«Apoyo al facilitador en la organizacién de la agenda y los temas a tratar en la actividad.

Frente a esta articulacion se precisa que se evidenci6 la asistencia y participacion de 50 personas en proceso de
reincorporacién quienes suscribieron listado de asistencia en custodia del profesional facilitador de la ARN.donde
debatimos los siguientes temas,se acordo la realizacion de una jornada de trabajo comunitario y ala vez un toar|
en la vereda las morras con la construccion de la caseta comunal

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Las demés que solicite su supervisor relacionadas directamente con el| El dia 03 y 04 de agosto de 2022 se acompafié la jornada cuidado al cuidador, donde participamos todos los
objeto contractual. contratistas de la ARN; en la actividad se logré un gran trabajo de integracion y recreacién del grupo.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Hermndes hinares Howdsl / Yﬁ(m{?ﬂ"/@

NOMBRE(S) ANGELICA JOCIOANGE HATES

HERMIDES LINARES MONTIEL

FechaVoBo: 05/09/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



