FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL

INFORME DE GESTION

1. No. DEL CONTRATO | No. 030-CENACPERSONAL-2018
2. FECHA
SUSCRIPCION N/A ~ SECOP 1T
CONTRATO
3. POLIZA DE SEGUROS | /A~ SECOP 11
4, CRP N/A = SECOP.II
5. FECHA INICIO.
EJECUCION N/A = SECOP 1
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA ‘Nombre compléto: ANA MARIA RERNANDEZ ORDONEZ.
Identificacidn: CC.1.075.220.736 de Neiva
Nacionalidad: Colombiana
Direccién: TV 968 #200-30 BQ C APTC 409 PORTAL DE HAYUELOS
Teléfono de contacto; 3102771117
E-mail:de contacto: annamarva69@hotmail.com
7. SUPERVISOR Nombre'oompleto CT. JOHANN ANDRES HERNANDEZ MARNO.
Cargo: Jefer deé Contratacién CENAC PERSONAL
-Resolucnon de nombramiento ; No. 003 de fecha {}2 de Enero de 2018 (& quien haga sus veces)
8. OBJETO RESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR Jurinico
CONTRACTUAL ESPECIALIZADO EN EL CENAC PERSONAL '
1. -Conocer y manejar fa plataforma SECOP I para- adelantar los procesos.
~ contractuales qie adelante la central administrativa y contable de personal
2. Asesorar juridicamenie en la estruciuracién de los estudios previos y.planes.de
necesidades de las unidades centralizadas por la CENAC DE PERSONAL, para fa
-elaboracion de [os contratos de. prestacion de servicios profesicnales y de apoyoa
la'gestion en la plataforma SECOP I
3. Elaborar los documentos del procese en la -gohtratacién de los prestadores de
servicios dé fa Central Administrativa y contable de personal
4. Asesorar jurid:camente y.elaborar los documentos correéspondientes respecto a las.
modificaciones contratiuales Gue se presenten en los. contratos de prestacron de
servicios profesionales y de apoyo a la. gestion tales ‘como adiciones, praragas,
 cesibnes, suspensiones, ofra'st y cualquiér ofra variacion al contrato principal
9. OBLIGACIONES 5. Asesorar juridicamente y elaborar’ los documentos comespondientes respecto alas
CONTRACTUALES solicitudes de terminacion anticipada de Jos conlratos de prestacion de servicios y!_o

-de apoyo a-ta gestion,

6. Verificar que los documentos soportes de. las hojas de vida del SIGEF‘ de. los
prestadores de servicios se-encuentren completos y ia. |nformacmn consignada en
la plataforma correspanda. Una vez efectiiada la verificacion, aprobar las hojas-de
vida en la plataforma.

7. 'Revis#f las garpetas maestras de los prestadores de servicips v verificar sy gorrecta
digitaiizacién para e! cargue de las mismas en la plataforma SECOP i

8. Verificar .que las pélizas aportadas come garantia denfro de los procescs
confractuales de su. competencia estén vigentes y acardes a’los requerimientos de
la.centrat administrativa ¥ contable de personal.

9, Asesorar y elaborar las acias de liguidacién de lbs contralos estatales de
competenma de la Central Administrativa y Contable de Personal cocrdinados con
el supervisar del contrato.




i0; Darrespuesta a las solicitudes, derechos de peticién, dcciones de tutelay los demas
" requerimientd de orden legal 'y/o. administrativo  que llegue a la CENAC
PERSONAL.L
11. Revisar las {carpetas maesiras de Ios dlferentes procesos de ‘contratacion.
adelantados jpor la CENAG DE PERSONAL de conformidad a la distribucién:
redlizada pof ‘el supervisor y emitir un- informe con respecio a las falencias
encontradas gn las mismas, _ _ _

Redactar y [revisar los' documentos que la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE CENAG PERSONAL requlriera en virtud de la ejecucion del presente

contrato ¥ 'rerlgc:onados coi los temas juridicos de su competencia

{2

3. Asesorar jurifficamente en |2 apertura, desarrollo y ciérre dé debidds procesos por
incumplimiento contractual en. coniratos de prestamén de serwclos ¥ reclamacion
de garantias {que adelante. la Ceritral Adnministrativa y contable de perscnal
Guardar la dgbida reserva, mcluso -después de de]ar la prestacion de.sus servlcms
Estar afifiadd y realizar los pagos mensuales al sistema integrado de. seguridad:
social ensalud, pensuﬁn y riesgos laboralas

De ‘conformiflad ¢on el Decréte 2609 de 2012, Ariculo- 3. el contratista  sera:
respansable jpor la gestién-documental de las: actividades: realizadas. durante la
ejecudion del Contrato.

Ejecutar el objeta dei confrato con calidad, aportunidad y efictencia

El contrafistd debe custodiar v a'la- terminacién del presente coniraté devdlver los
ingumos; suministros, herramientas, dotac:bn implementacién, inventarios y;"o
matgriales guie sean puestos a'su disposicidn para la prestacion del servicie: abjeto
de este contrato.

El contratistd autoriza al MDN — EJERCITCO NACIONAL & realizar los estudios dé
seguridad, chimprobacion de lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y
pruebas sicofnétricas antes y durante la contratacitr.

Las demiés pbligaciones estab[ecudas en el .estudio previo, .documento .que el
contratista declara conocer, y querhace parte del presenite contrato.

21. Las demds dbligaciones que sé deriven del objeto contractual

'22. Las-obligacidnes legales Gue sé defiven de los contratos estatales

14,
15.

16-

17.
18,

49,

20.

PARAGRAFO PRIMERO; Indeperidencia del _C_ontr_atis_ta. El Coritratista.es independiente del
Ministerlo de Defensg — Ejércifo Nacional, y en consecuencia, ¢l Contratista no-es su
representante; agente ¢ mandatario, E] Confralista ho tiene ta facultad de hacer declaraciones,
representaciongs o cothpromisos en nombre def Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de temar decisiones o [niciar acciones que generen obligaciones-a su cargo

GBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
1. ‘Conocer .y | *Adicidn y prorroga:
mangfar la. { contrato de
plataforma SECOP | ‘prestacion ‘de | Se verificaren. los | Junio de 2018
10 DOCUMENTOS | !l'para adelantar los:| servicios No. 547- | coriceptos de
QUE procesos CENACPERSONAL- viabllidad de .parte
'SOPORTANEL | contractuales —aue | 5519 del supervisor v
CUMPLIMINET :gﬁ:?‘n'};?rai?";e““a’ gerente del proyecto
O DE LAS contable 'd: *Adicidon y prorfroga | y-se elaboraron los
OBLIGACIONES | [oocoral contrato: de | -documentos
CONTRACTUAL o prestacion de | contractuales
ES 4.Asesorar servicios No. 548- | corfespondientes
juridicamente v | CENACPERSONAL- | para:las ADICIONES,
gf::;aermos os | 2018 PRORROGRAS,
corespondientes .. MODIFICACIONES ¥
respecto  a  las. Ad__u_;ro_n y prorroga | CESIONES de los
modificationes -contrato dé | contratos
contractuales que se | prestacion de | feferenciados; tanto
presenten ‘en los | seérvicios No. 549- | en medio fisico comg.
confratos: 'de.{ CENACPERSONAL- a través de [a




prestacion de
servicios

profesionales y dé

apoyo a la. gestion
tales

adiciones,
PrOITOQas, cesiones,
suspensiones; olro

si y cualquier otra.

variacidn al contrato
principal

como

2018

*Terminacidn

anticipada- ¥
liquidacién  bilateral
del contrate de
prestaciéi -de
servicios No. 533-
CEMACPERSONAL:

2018 '

*Modificatofio a los
contratos. No. "057-
501-024-502-016-
035-039-031-

CENACPERSONAL-

2018,

*Cesién -al contrato
de prestacion de
servicios No. 146~
CENACPERSONAL-
2018 unidad DIRIE

platafgima SECOP IT-

B.Verificar que las

pélizas.  aportadas
como garantia
dentro  dé  los
Procesos

contractuales de su

competencia  astén
vigentes y acordes &
fos  requerimientos
de 'la  cenira
admiriistrativa ¥
contablé de personal

NfA

Se verificaron v

validaron fa
autenticidad. ¥
vigengla de [as
pélizas da
_cumplimiento

correspondientes  a

los contratos os

cudles fueron
adicionados;
prorrogados,
miodificados y
cedidos

Junio de 2018

B, Verificar que los

documentos

soportes de las

hojas de vida del
SIGEP  de los

prestadores. de
servicios se
encuentren
complelos y la
informacian
consignada en g
platafdimia
comesponda,  Una

vez efeétuada |2

verificacion, aprobar.
l@s hojas de vida en.

la plataforma.

Validacién de Ta hofa

de vida de |la

del
167-

‘cesionaria
contrato.

‘CENACPERSONAL-

2018 nombre:
‘MARIA  AYEJANDRA
RAMIREZ
RODRIGUEZ

‘Se velidd la hoja. de

vida de la cesionaria
del contrdte  de
prestacion de
servicios No. '167-
CENACPERSONAL-
2018

Junio de 2018

11.Revisar las

carpetas.

maestras
de loz prestadores.

Se revist 01 carpeta
maestra




de’ servicios vy ({Revisidn de las i correspondiente al
verfficar su‘comecta \lcarpetas  maestras | contrato de
digitalizacion para.e! || correspondientes a | prestacién de | Junic de 2018
cargue’  de 1S |loo  contratos  No: | servicios No. 167-
o egecoi; 128-308- CENACPERSONAL-
patorma CENACPERSONAL- | 2018 para reaizar
2018 -cesidn, Dela cual $e
' verifict el
cumplimiento de
todos fos requisitos
éstablecidos en la
hoja de rula de
acuerdd al plan
4480-2018 de
contratacion de-
prastadores de
servicios
Se alabord- concepto
. . juridico.  schre la
10.Dar respuesta a suspensidn de los | Juiio de 2018
las solicitiides, Radicado ‘No. | contratos de
derechos de || ) ) .
‘peticion,  acciongs 201_817933067_551 prestacian ‘dg
de tutela'y los demas [ difigido..a la sefiora | servicios por motivo
requerimierito  de § CR: LUZ ADRIANA | de licenciz de
orden  legal ‘o | TABARES TRUJILLC- | maternidad
administrativo -que | CEDES '
legue a la GENAG Se.elabord concepto
PERSONAL Radicado No..| juridico  sobre Ia
20181791100881 suspiehsién  de. los | Jurio de 2018
dirlgide a la sefiorar | contratos de
ANGELA CATALINA | prestacion de
ARIZA en calidad de | servicioé por motive
contratista’ de:  licencia de
maternidad
Se realizdé reunién de
‘coordinacion
respecto al ‘contrato
‘de prestacién  de
Acta de reunidn de .g%rsiicc}r’seaggﬁ;q?_?q
coordinacion No. | 2018 asunto:
_ 353 DE 2018 -ATENDER LA
18 Asesorar DENUNCIA Junio de 2018
juridicamente en la PRESENTADA POR |
apertura, desarrolic LA CONTRATISTA
y cierre de. debidos MARIA FERNANDA
proceses =~ por MENDOZA GARCIA
incumplimiento ‘IDENTIEICADA CON
contractual en cc T No.
contratos de 1,020,755.674
prestacion de SEGUN RADICADG
serviclos y "No: 2018-319-
reclamacién de 178201'2 DEFECHA
garantlas — .que 25-05-2018
a‘d_alan_t_e la Central RESPEGTO A LA
Administrativa  y EJECUCION  DEL
contable di personal CONTRATO DE
FRESTACION:  DE
SERVICICS
PROFESIONALES
No. 094~




CENACPERSONAL-

2018.

Acta de reunidn de
codrdinacién No.
355 DE 2018

Serealizo reunton de
coordinacién

respecto al contrato
de. prestacion. de
servicios No. 342-

CENACPERSONAL-

2018
INFORME
PRESENTADO

POR EL SENOR TC,
JAROL  ENRIQUE
CABRERA
SUPERVISOR' DEL
CONTRATQ
SEGUN RADICADO

asunto:

No;

20183173291673
DEL 12 DE JUNIQ
DE 2018,

Junia de 2018

9 Asesorar y
‘elaborar |85 actas de
liquidacién de los
contratos  estatales
de competencia de

la Central
Administrativa y
Contahle: de
Personal

‘coordinados’ con &l
SUpEryisor -del
¢ontrafo.

Actas de liquidacion

a los contratos de.
prestacidn de
-servicios  No.

409-
410-411-412:413-
414-415-425-430-
432 de la vigencia
2017.

Se- elaboraron. las
respectivas actas de
liquidacion d& lfos
contratos

prestacién. de

serviclos Noo 409~

410-411-412-413-

414-415-426+430-

432" de 'la vigencia

2017, segiin
asignacion del
supervisor

Junio de 2018

41. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contratg, no se han configurada los
presupuestos legales del cantrato laboral ¥ que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contrictuales refacidhadas en el contrato.

Asi mismig, tanto la.susérita v el Ministerio de Defénsa - Ejé_rcitp Nacional -

Unidad Ejecutora

ha.dado cumplimiento a lag _obl[gaci_ones-iegales y contractuales reglstradas en el coptrata:

Para constancia se firma en Bogotd D.C, Junio de 2018




COMPROBANTE DE PAGO

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

%

ANILOOMava

\TOS GENERAI'ES DEL'APORTAN

APORTANTE EXONERADC PAGO AFORTES SALUD, SENA E JOBF [REFORMA TRIBUTARIA)

“TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERC DE IDENTIFIGACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANA MARIA HERNANDEZ ORDONEZ HERNANDEZ ORDONEZ
CILDADMUNIGIPIO:. YOPAL DEPARTAMENTO: “CASANARE
DIRECCIGN: BRIGADA 16 CASA FISCALB 48 TELEFONO: 3000000
TIPQ AFORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA; PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Persohas Naturales sin Actividad
FORMA DE PRESENTACION: URICE

1075220736

NG

‘NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZAGION MES: juriie PERIODO CGTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2018 SALUD:

DIAS BE MORA: 0 .
FEGHA PAGO {aaaa/mm/dd): 12018106413 NUMERQ AUTORIZACION:

1INDEPENDIENTES

MES: junio’
ARNO: 2018
'6999807175

TOTALES

GOTIZANTES | TOTAL PAGADO

_ADMINISTRADORA.

NIT cODIGO. - NOMBRE

800224808 | 230301 P30301-PORVENIR

1 5 268.800

SUBTOTAL:

1 "¢ 258800

NIT coDIGD

560066542 | EPS008 [EPS0GE-COMPENSAR

_ 1 $210,000
" SUBTOTAL:. ’ s $240,000

IESGOS.PROFESIONALES:

TRADORA

NIT CODIGD il NOMERE I
800256161 14-28  [14-28-SURATEP-AGRICOLA .. T 1 $:8.800
~SUBTOTAL; - ' 1 $ 8,800
TOTAL PAGADO: $ 487.600

201810618 9914 AM USUARIO: 801 - CC1144153064

PAGINA 1'DE1



- Bogota, D.C. junic de 2018

* Sefior
TC VICTOR HUGO VIDAL RAMIREZ
Ordenador del gasto

Ref: Certificacion de cu mplimiento de requisitos como empleado

Yo, Ana Maria Hernandez Ordoﬁez ldentmcado con Cedula de C|udadama No,1.075.220.736 expedida en Neava me pemuto
manifestarle-lo siguiente bajo la gravedad de Juramento

CATEGORIA TRIBUTARIA DE EMPLEADO Sl | NO

RELY residente del Pals X

[Para la prestacion del servicio con i empleador Ejército Macional reguiéro ia utilizacion de materiales o equipos X
especializados

mis ingresos provienen en un 80%.o mas de la prestacion de servicios de manera personal o vinculacion laboral X
diretta con mi-empleador Ejército Nacional

Informacion Adicional : . 8l | NO

Estoy obligade a preséntar Declaracion de Rénta por el afio gravable inmeditamente anterior

Mis ingresos totalés en el afo infnedidtamente anterior superaron 4,073 UVT . X

Por favor, tenga en cuenta:

F{ valor de los apories obligatorios del ‘Sisterna de Seguridad Social deberi corresponder al 40%. del Valot de-Contrato

La deduccidni dé 1a base de. retencién por concepto de Interés de Vivienda o Leasing Habitaciohal no .podra ser
solizitada pof mas de un contribuyente en relacién.con:el mismo bien inmueble. Anexar pago

Pago de medicina prepagada del trabiajador, Anexar-pago.

Personas Dependientes; Menores de edad, discapacidiad cerificada por el Institutd Nacional de Medicina. Legal e}
Empresa Administradora. de Salud. La deduccién de la base de retencidn no podra ser sc:hc:lada por mas de un
coniribuyente en refacién con el misme. Dependiente v sefa hasta una (1) persona.por grupo familiar. Anexar Registro
civil

Cuando la informacion se entrégue de manera extemporanes, el pagador solamente 1a fendra en cuenta para efecto-de]
caleulo. de la retencién en Ta fuente aplicable a los pagos o a bongs-en cuenta que se efectuen con posterlorldad ala
actualizacién de la.informacion. No se podran madificar ni-ajustar las retenciones en la fuente practicadas ¢ que hayan
debida practicarée con anterigridad a la entrega de la-informacion.

FIRMA
NOMBRE
No. CEDY

#A HERNANDEZ ORDOREZ
.220.736




