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6. Descripción
de la
necesidad:

iizar el presente estudio previo en
ñalado en el decreto 1082 de 2015 en
establecido en la Ley B0 de 1.993 se
el presente estudio para la siguiente

INTERVENTORIA TECNICA

acatamie
concorda con lo
procede a realizar
contratación: ":
ADMINISTRATIVA FINANCUERA CONTABLE JURIDICA
PARA LA CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA
LUZ UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA"

La Constitución Política de Colombia, entendída como norma
suprema y fundamental de la que se desprende toda la

normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, ha

establecido como fin esencial del Estado "servir a la

comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la

efectivídad de los principios, derechos y deber€s...", lo cual se
logra entre otros a través de la prestación de los distintos
servicios que presta el estado a sus habitantes.
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En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley

1551 de 2012, deben concretar tal precepto constitucional a

través de la adopción de planes y programas que garanticen

además del mandato superior, el bienestar general Y el

mejoramiento continuo de la calidad de vida de la población

en su respectivo territorio.

Es deber de la Adminístración Municipal, contribuir al

desarrollo armónico de los Zipaquireños sin distinción de

sexo, razat religión y política; con el fin de brindar espacios y

servicios para el desarrollo de las comunidades; en búsqueda

de mejorar la calidad de vida con hábitos saludables,

inclu y políticas de interinstitucionalidad

públicas

y alcances de las instituciones
ctuarán de forma transversal;

generando
aprovechand

YP
y modernización de las

r institucionales, una alianza
previe
i

cional,
ción

buscando el

e incluyendo la

e medio más idóneo para el

artículos 6o, 70, Bo y 13o del

ades Territoriales hacen Parte
Familiar correspondiéndoles: 1-

ora

S

Dec
del

as políticas públicas de infancia,

adol iento familiar. 2- Concurrir en el

marco de sus competencias al gasto social dirigido a la

protección integral de niños, niñas Y adolescentes Y al

fortalecimiento familiar a través de la promoción, financiación

o cofínanciación de proyectos de interés social, tales como

vivienda de interés social, deporte, recreación, cultura,

restaurantes escolares y la atención a grupos de población

que Se encuentren en situación de vulnerabilidad, personas

en situación de desplazamiento, adultos mayores, madres

cabeza de familia y niños, niñas, adolescentes y jóvenes,

entre otros, de acuerdo con su disponibilidad presupuestal.

3- Hacer el seguimiento al estado de realización de los

derechos de niños, niñas Y adolescentes. 4' Promover la

participación de niños, niñas y adolescentes en todo el ciclo

de la política públíca.
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Así mismo Ley 1098 de 2006, \\Código de la infancia y

adolescenc¡a, el cual tiene como finalidad ttgarantizar a los

niños, a las niñas y a los adolescentes Su pleno y armonioso

desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la
comun¡dad, en un amb¡ente de felicidad, amor y

comprensión..." señalando de otra parte que dicha

garantía y protección será obligación de la familia, la

sociedad y el Estado", bajo los principios de: Protección

Integral, Interés Superíor, Corresponsabilidad, Perspectiva

de Género.

Según las proyecciones DANE para 2022 del censo general

en Zipaquirá, la población es de 156.983 habitantes, de los

cuales la población entre 0 a 5 años equivale al 9.22o/o del

total correspondiente a t4.483 niñas y niños; para la

atención de la población de Primera Infancia el municipio

cuentan con infraestructuras propias: lardín Social San

Miguel, lardín Social Barandillas, Jardín Social Coclies, Centro

de Desarrollo Infantil Mi Primer Tesoro y Centro de

Desarrollo Infantil San Juanito; con capacidad total instalada

para atender 1O9O niños y niñas a partir de los cuatro (4)

meses de edad y hasta los cuatro años Y once (11)

meses, brindando un servicio acogedor y seguro. Así

mismo la Administración Municipal brinda acompañamiento
permanente y seguimiento a los programas de atención a

la primera infancia, facilitando su articulación; todo esto

en cumplimiento a la Política Pública Municipal de infancia

"En Zipaquirá los niñoS, niñas y adolescentes Son la razón del

camb¡o" adoptada, mediante acuerdo No 03 de 20t4, que

establece en el lineamiento 1. Primera infancia mi mejor

experiencia, en la línea crecer con capacidad y talento en la
primera infancia desarrollar acc¡ones para fortalecer los

programas de atención integral a la primera infancia en el

mun¡c¡p¡o

A través del Acuerdo Municipal No. 005 del B de junio del

2O2O por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo

"Zipaquirá Ciudad de los Servicios y las Oportunidades 2020

2024", Zipaquirá cuenta con la línea 1. ZIPAQUIRÁ,
DESARROLLO PARA LA GENTE en el programa 16.
Nrños, NrÑAs, ADoLEscENTEs Y JóvENEs, NUEsrRo
PRESENTE Y FUTURO enelque se articulan las acciones
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ALTAMIRA 255

AMERTcA soo eños 116

CAMBULOS 149

CEDRALES 1 4 1

EL CEDRO 34

EL CODITO 128

dirigidas a una atención integral de los niños, niñas,
adolescentes y jóvenes del municipio de Zipaquirá, teniendo
meta de producto "Construir un Centro de Atención a la

Primera Infancia" aumentando así la cobertura de
atención a este grupo poblacional en 300 cupos.

Que para la construcción del Plan de Desarrollo se
realizó documento diagnóstico situacíonal de los niños,
niñas, adolescentes y jóvenes a través del cual se
evidencia como características del territorio de Zipaquirá:
que las comunas con mayor población de infancia,
adolescencia y juventud son la Comuna 2, la 3 y la 5 y
demandan p res servicios para ellos y
sus familias, que son Comunas que se
caracterizan que las integran, en su
mayoría tien o informal o un salario mínimo en

el
flora y que oferta el comercio y

Bogotá. Finalmente se
en aCo v 2, hay barrios con los

cto res de infa ncia, adolescencia y

lu I nto y sin capacidad de
las famil S capa cidad adquisitiva para

dej al n mientras los adultos
tra bajan sustento diario.

Aledaños a

Jardin de
io para la Construcción del
ran los siguientes barrios de

los cuales se ve la vialidad de que estas pobraciones sean
también beneficiadas de este proyecto, las cuales
relacionamos a continuación :
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591LOS COCLIES

286POTOSI I

81POTOSI ll

229POTOS! lll

353SAMARlA

311TEJAR

11UN¡VIVIR

167URIC¡A

231

3083

387214634

4479

101

203

17
q

52 6'1Hombres

AÑOS

14 946Mujeres

1812431Total 25

21122 607Hombres

95217Mujeres

'190 22 43314

21594254 21

112 1115 203

418Total 20636 40

Hombres 363CEDRO

13 52 112

30 I 747Total 7
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'18 13113 '15 43 19EL CODITO Hombres

10 't4Mujeres 61 36

Total 32 29 59 104 55 302

LOS COCLTES 64 236

51 280

115 1392Tota¡ 298 516

Hombres 28 71 140

Mu.ieres 28 177 382

Total 60 63 317 721

Hombres 1 29 109

8 44

25

110

2't9

il

73 634

179 491

192 379 871

3 8

102 34

18 184Hombres 32

Mujeres 13 24 27 94 32 239

49 81

VILLA LUZ 't157 292

Mujeres 144 324

Total 63 oó 257 46

419Total 289 914 386 3909

968 4269

Total 733 3292 78

Debido a la importancia de estos sectores donde estará
ubicado el jardín infantil villa luz es una zona de gran
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importancia para la comunidad, donde se hace necesario la

CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ

UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE

ZIPAQUIRA. por ser parte de los sectores de la ciudad de

Zipaquirá la zona en el cual se ejecutarán las obras es:

A través de la construcción del Jardín Infantil Villa Luz, se

busca atender a

atención integral
vulnerabilidad de

las necesidades
a los niños Y n

identificadas bri ndando
ñas en condición de

Zipaquirá y aledañas;lar Comu
ucaclon

na2 de

pa ra que reci I inicial, apoyo nutricional, aPoYo

en salud, aco ial a las familias, a fin

de lograr q ri años se pueda reducir de

ma
iñ

sobre el crecimiento
alcancen su Plenolos n OS

desarrollo.

Con la cios de atención a la primera
I de Villainfan cia, la con del lardín Socia

Luz, . el la etapa más decisiva deln en

desa ; aportan do a la transformación

física, cognitiva Y de los niños Y niñas, Pero

también social; que no solo los distintos momentos

dividua sino también las diversas formas dedel desarrollo in
interaCtuar, relaCiOnarSe Y COmpOrtarse, marCandO una

extraordinaria diferencia en su capacidad para participar

plenamente en las economías del mañana como ciudadanos

activos y productivos. en la etapa de adultos dentro de

sus comunidades.

Con base en las anteriores circunstancias y con el fin de

brindar espacios públicos aptos que garanticen con las

condiciones óptimas para el desarrollo de estas comunidades
en cuanto a desarrollo social en condiciones de Seguridad y

Calidad, se ha decidido adelantar el proceso de licitación
publica No oo7 de 2022 para la contratación la

CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ
UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE

ZIPAQUIRA

BARRIO VILLA LUZ1
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Por lo tanto, la administración municipal adelantara el
presente proceso donde se realizará la contratación de del
concurso de méritos abiertos cuyo objeto será la
INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
FINANCUERA CONTABLE JURIDICA PARA LA
CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ
UBICADO EN EL BARRIO VILLALUZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA

En el barrio villa luz se ubicara el jardín infantil el cual se
desarrollará la construcción de esta infraestructura social ,
ubicada como se muestra en el registro fotográfico:

BARRIO VILLA

En este sector del barrio villa luz objeto de la presente
licitación se adelantara la construcción de la infraestructura
mediante cimentación tipo zapatas, estructura en pórticos de
concreto, muros en mampostería, carpintería metálica en
aluminio y vidrio, enchapes y acabados de primera calidad,
generando una obra que mejorara las condiciones de vida de
la primera infancia y de todas las familias trayendo seguridad
para todos y cada uno de las personas que viven en este
sector, aumentando la calidad de vida. Con la construcción

Depcndcrc6
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de este jardín social se logrará minimizar los problemas

Soc¡aleS, logrando un desarrollo Social, obteniendo un

impacto social hacia la comunidad que se pretende satisfacer

con el mejoramiento de este sector del municipio de

Zipaquirá

I

é ó
FACHADAFRQNTA¡-

ESC: t'7§

Las áreas para ¡ntervenrr son

2 UHD

Parqueqderss públices 4 UHE

FarqucgdÉro de d*scargue t trl.tB

PEfUYtffr§6 PRCPUE§TO

indicede ocupación 0,7 o,57

f ndic* de Conttrl.¡ctión nr,áxi rno 4,1 1,64

En este sentido el Municip¡o busca dar cumplimiento al Plan

de Desarrollo Municipal *ZIPAQUIRÁ, CIUDAD DE LOS

SERVICIOS Y LAS OPORTUNIDADES 2O2O - 2024" y así

1,2ü9,00 tfülA*e¡ {rnl

3 pt5€5Pl§§s

AEEA C0X§TtrUIDA P6'O 1 7¡sr8 M¡

An¡¡coxsmupAPÉo r É4tÉ1 tl{t

AnE* @N§ÍRUIOA PEO 3 701¡0 M¡

543 t0 Ml&e* libre

I
I
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garantizar unos espacios e infraestructura social y educativa
seguras, donde se busca mejorar la calidad de vida y generar
nuevas fuentes de desarrollo comunitario, por lo tanto, es
necesario y urgente la contratación en mención.

Programa 16. Niños, niñas, adolescentes y jóvenes,
nuestro presente y futuro: Este programa hace énfasis en la
Coordinación Transectorial e Interinstitucional desde las
diferentes instancias como el Consejo de Política Social, la
mesa de infancia, adolescencia y la arquitectura institucional
operativa para hacer de la atención integral la mejor garantía
de los derechos.

Así mismo, las acciones dirigidas a una atención
integral de
municipio de

centes y jóvenes del

ones hacia esta población
asumir el enfoque de

diferencial e

"i

a

E

rcul que

SC rVIC

cuenta las condiciones

ad demográfica
el acceso pleno

de Desarrollo la voz ciudadana
nstrucción del jardín social deseñalo la

villa luz.
necesida

Que, así las cosas, para satisfacer las necesidades de la
comunidad se viabilizo, aprobó y priorizo el proyecto el cual
se construirá con recursos propios.

El valor del presente proceso corresponde a recursos
aportados por el Municipio de Zipaquirá Cundinamarca, por
valor de $ 403.733.720 para el valor a contratar de la
interventoría

Que, así las cosas busca adelantar el proceso de contratación
que tiene como nombre, INTERVENToRIA TECNICA
ADMINISTRATIVA FINANCUERA CONTABLE JURIDICA PARA
LA CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ
UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA, con el certificado de banco de proyectos
expedido por la secretaria de planeación el día 09 de junio de
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2022.

El predio cuenta con certificado de libertad No 176-83595 en

el cual se indica que el municipio de zipaquirá es el

propietario del lote donde se va a desarrollar el proyecto.

Por lo expuesto es viable adelantar el proceso de licitación

públíca cuyo objeto es: CoNSTRUCCION DEL JARDIN

INFANTIL VILLA LUZ UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA BPIN 20222s8990068,

intervención que será llevará a cabo en los siguientes

sectores:

BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

Que, de rt se hace conveniente

run ceso ón que conduzca a la
lo anterio
de selecci

para el mejoramiento de la

ciudad

"Artículo 83. Supervisión e interventoría contractual. Con el

fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia áe actos de corrupción Y de tutelar la

transparencia de la actividad contractual, las entidades
públicas están obligadas a vigilar permanentemente la

correcta ejecución del objeto contratado a través de un

supervisor o un interventor, según corresponda'

La supervisión consistirá en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y jurídico que, sobre el

cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la

misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal podrá

contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestación de servicios que sean requeridos.
La interventoría consistirá en el seguimiento técnico que

sobre el cumplimiento del contrato realice una persona

natural o jurídica contratada para tal fin por la Entidad
Estatal, cuando el seguímiento del contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, o cuando la

complejidad o la extensión del mismo lo justifiquen. No

obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre
justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal,
podrá contratar el seguimiento administrativo, técnico,
financiero contable urídico del o eto o contrato dentro de
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la interventoría.

Por regla general, no serán concurrentes en relación con' un
mismo contrato, las funciones de supervisión e interventoría.
Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del
contrato principal, caso en el cual, en el contrato respectivo
de interventoría, se deberán indicar las actividades técnicas a
cargo del interventor y las demás quedarán a cargo de la
Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoría será supervisado directamente
por la entidad estatal.

Parágrafo 1o. En adición a la obligación de contar con
interventoría, teniendo en cuenta la capacídad de la entidad
para asumir o no la respectiva supervisión en los contratos
de obra a que se refiere el artículo32 de la Ley B0 de 1993,
los estudios previos de los contratos cuyo varor supere ta
menor cuantía de la entidad, con índependencia de la
modalidad de selección, se pronunciarán sobre la necesidad
de contar con interventoría.

Parágrafo

Que se c
BPIN 2 22

20. El Gobierno Nacional reglamentará la materia."

ha 09 de junio de 2022.

Que se cu ión de plan de adquisiciones de
fecha 10 de ju

6.1 Línea del
Plan de
Desarrollo LíNEA 1. ZIPAQUIRÁ, DESARRoLLo PARA LA GENTE

6.2 Sector del
Plan de
Desarrollo

SECTOR INCLUSION SOCIAL

6.3. Programa
del Plan de
Desarrollo

pRoGRAMA ro, ruIños, NIñAS, ADoLEScENTES y Jóvrrurs, NUESTRo
PRESENTE Y FUTURO

7. Descripción del objeto a contratar, especificaciones e identificación del
contrato a celebrar:
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La interventoría externa la cual tendrá el siguiente alcance en

cada una de las áreas a vigilar, y que son derivadas del

manual de supervisión e interventoría adoptado en la entidad
mediante la resolución No 165 del 29 de mayo de 2018:

¡. ACTIVIDADES TÉCN¡TCAS

En esta parte el interventor tendrá la responsabilidad de

hacer un seguimiento integral, en los siguientes aspectos:

Revisión, análisis de especificaciones y
documentos técnicos

1. El interventor deberá hacer una revisión cuidadosa de

todos los documentos suministrados por el municipio Y/o el

contratista de obra. Esta labor tiene por objeto el lograr el

la reducci

finales del
obra. Cu

interventor
firmados.

3. Deberá ejecutar todas las actividades necesarias para

garantizar que cada una de las obligaciones adquiridas por el

contratista de obra, Sean ejecutadas de manera técnica y

económicamente viables, cumpliendo a cabalidad cada una

de las especificaciones técnicas, estudios y planos de diseño.

4. El interventor deberá conocer, revisar y validar los

siguientes documentos para el inicio del contrato de obra:

Planos, diseños y demás documentos que hagan parte de los

diseños

Verificar la existencía de licencias y permisos necesarios para

la ejecución de las obras.

Después del estudio detallado del proyecto y de los

7.1. Descripción
del objeto a
contratar.
Características
del bien, obra o
servicio a
contratar
(Especificacione
s Técnicas):
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programas y especificaciones, el interventor procederá a

informar al contratista las observaciones encontradas, en

caso de que las observaciones conlleven modificaciones a las
cantidades de obra, previamente a la ejecución de las
mismas se deberá realizar la solicitud de modificatorio al
supervisor del contrato de interventoría, si las modificaciones
implican adiciones en los contratos, se deberá previamente
obtener la aprobación del ordenador del gasto y solicitar la

disponibilidad presupuestal. El Municipio no asumirá
responsabilidad cuando este procedimiento no se realice.

Deberá verificar el estricto cumplimiento de los diseños,
especificacion
especificados

cuerdo con los requisitos de calidad
y la oferta del contratista, libres
las especificaciones técnicas y

de mala calidad, el
originales o cualquier

imientos aprobados por
dará lugar a la

de
ér; en R

a

relaciona

no utorizado
a ie go,de mayores cantidades de obra

6. Impartir re los trabajos de campo, control
de cali
comple

n , profundidades, análisis y
ños y demás observaciones que al

respecto juzgue pertinentes, así como verifícar los métodos y
procedimientos para el control y seguimiento de la calidad de
la obra.

7. Conceptuar sobre la interpretación de pruebas, ensayos y
demás aspectos de control de ejecución de las obras.

8. Verificar que existan todas las condiciones técnícas,
ambientales, de espacio, orden y seguridad para la ejecución
de cada una de las actividades.

9. Requerir al contratista el cumplimiento de la normatividad
vigente a nivel nacional, departamental y munícipal para la

movilización de maquinaria y equipo pesado en caso de que
ello aplique.

da
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10. Rechazar los materiales, suministros, equipos y demás

defectuosas, o que no cumplan con los requerimientos del

municipio.

t4. La interventoría debe presentar periódicamente un

informe del cumplimiento del programa de recursos mínimos

de personal, materiales y equipos, de tal manera que

colabore en la identíficación oportuna, especialmente de

alteración del programa de tiempo de ejecución y costos de

obra y suministros. La periodicidad de los informes

dependerá del plazo del contrato, cuando este sea superior a

un mes los informes deberán ser mensuales, cuando el plazo

Sea igual o inferior a este término, los informes serán

quincenales.

15. Realizar control de la obra en aspectos tales como:
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elementos empleados por el contratista durante la ejecución

del contrato cuando estos no cumplan con las calidades

especificadas en el contrato de obra,

11. Exigir al Contratista el cambio de procedimientos o

equ¡pos / maquinaria y la disposición de medidas que

considere necesarias por razones de seguridad, riesgo de

perjuicios o para garant¡zar la buena calidad, un¡formidad y

correcta ejecución de las obras.

12. Tomando como base los pliegos de condiciones y el

cOntratg, cuandO Sean requeridas en el transcurso de la obra

las especificac¡ones o cambios en los

el hará los estudios del caso Paradiseños,
solicitar

ninguna
tanto

cambios de

municipio y

la autorizaciones respectivas al municiPio de las

el proceso imPlique la

presupuesto, acompañando las

y coordinando los Planos de

camb¡os, dejando constanc¡a

aprobadas Y de las

impliquen. Sin embargo,
podrá ejecutarse hasta

previa del ordenador del gasto.

13. Se los cuadros comParativos Para
para la aprobación Por Parte del

ordenar la reconstrucción o eliminación de obras
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segu¡m¡ento y resultados de la misma, para lo cual deberá:

- Efectuar una revisión permanente de los rendimientos
propuestos por el programa, presentando un informe

mensual o con la períodicidad que se indique por el

supervisor con las proyecciones de los rendimientos reales,

de modo que se logre una idea actualizada de cuáles serán

los resultados finales de la obra. Con esto se buscará

correctivos oportunos y evitar "los hechos cumplidos" que

afecten los intereses del municipio.

16. Conjuntamente entre el Residente de la obra y de la

interventoría
Interventoría
rece CS

y bajo

e!

la supervisión del director de

, se efectuarán las mediciones y las

ales de obra que servirán de base
De éstas se llevará una
los formatos que deben

pa

relación

l7 del programa y de costos,
la entidad requiera sobre el

18. EI

contra
y socialización d

19. Cuando en

obligación de acompañar al

ración de las actas de vecindad
ando a ello haya lugar.

desarrollo de alguna obra, se intervengan o

afecten predios particulares, será obligación de la

interventoría verificar previamente la existencia de los
permisos o servidumbres si es del caso y se dejará registro
fotográfico de las condiciones en las que se encuentran y se

dejan los predios.

20. De acuerdo a las especificaciones y condiciones técnicas
de la obra a realizar y con el fin de garantizar la calidad y/o
condiciones a cumplir en la ejecución de todas las

actividades, la interventoría deberá realizar los ensayos

necesarios, con el fin de poder tomar acciones preventivas o

correctivas en la ejecución de la obra.

2t. Antes de iniciar el contrato de obra, el interventor
efectuará la revisión completa de los análisis de precios
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un¡tar¡os, tanto rendim¡entos, componentes y

ar¡tméticamente y los confrontará con el presupuesto Y

contrato pr¡ncipal, aSí como los precios de los miSmos

componentes. En caso de que los mismos se deban modificar

deberá presentarlos al Município para su aprobación.

22. Después del análisis detallado de los planos, se

verificarán en conjunto con el contratista de obra y en el sitio

de las obras, las cantidades de obra para registrar

posteriormente, las variaciones entre el proyecto inicial y lo

realmente ejecutado en la obra.

23. La interventoría junto el municipio definirá y aplicará el

tipo de formatos a utilizar, teniendo en cuenta lo expuesto en

la parte técnica y la implementación del Plan de Calidad del

Municipio.

Revisión de Reglamentos

l.Seguridad, Higiene y Manejo Ambiental: La interventoría

vigilará para que las actividades se desarrollen de acuerdo

con las normas existentes Sobre la materia y así se evitarán

demoras ajenas a la obra.

2,De trabajo Y segur¡dad social: Igualmente verificará el

estr¡cto cumpl¡miento de las normas del Código de trabajo, y

verificará la existencía de las afiliaciones a la seguridad social

integral, de parafiscales, entre otros, según corresponda'

3.Salud Ocupacional: Velar que el contratista de obra antes

de iniciar el contrato presente un plan de salud ocupac¡onal,

elaborado de acuerdo a la ley, y hacer un estr¡cto control y
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seguimiento para que este programa se cum pla durante la

ejecución de todo el contrato.

Si el constructor cuenta con más de 10 trabajadores a su

servicio, deberá dar cumplimiento en lo referente a la

conformación del Comité Paritario de Salud Ocupacional de la

Entidad, del cumplimiento de estas obligaciones deberá estar

muy pendiente la interventoría.

4. Además la interventoría debe realizar al contratista de

obra las recomendaciones del caso en lo relacionado con las

condiciones del trabajo, seguridad industrial, manejo

ambiental y revisar y avisar oportunamente sobre las

condiciones
vincul

y vencimiento
al régimen

de las pólizas y/o aportes sobre
de seguridad social de los

de obra y al supervisor delbaj al

De el

formesin
r deberá dar cuenta en

y correspondencia

da1. La inte
yel
que
del con
intervienen.

un seg r¡

rdar con el contratista de obra
los procedimientos y trámites

entos que afecten el desarrollo
entre las partes que en élAS

2. Elaborará y registrará en estricto orden cronológico las

actas de comité de obra, donde se consignen los criterios,
razones y/o conveníencia para las decisiones tomadas.

3. Deberá llevar el control y registro de la correspondencia
que se emita durante la ejecución de la obra.

Todos los documentos generados en esta etapa deberán ser

entregados al Municipio para que reposen en el expediente
contractua l.

¡¡. ACTIVIDADES FINACIERAS
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Programación Y PresuPuesto

1. Revisará el programa de trabajo con el fin de verificar el

sistema constructivo que permita cumplir con el tiempo

contractual.

2. El interventor deberá mantener al día la contabilidad del

contrato de obra en términos de recursos invertidos Y

recursos por invertir con el fin tener herramientas para

sugerir los ajustes necesarios al presupuesto y ejecución de

obras complementarias de manera oportuna dentro del plazo

de la etapa de construcción de obra.

proyecto en

eje
tal

rcer un control sobre los costos del

que los Pagos Por servicios
3. El inte

profesional alquiler de equiPos

ista sean oPortunos
por el contratista.

,

4. V¡g la ecuación
r y tramitar

siempre ylas
cuando proced

5. Realizar entregadas

como a haya lugar Y hacer cumPlir las

condic su'm esembolso Y amortización

i¡¡. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

1. A los Comités de Obra, el interventor presentará informes

sobre el estado de la obra en aspectos técnicos, económicos

y contractuales; además es obligación del interventor ser

secretario de estos comités y será quien elabore las

respectivas actas.

2. Presentar informes mensuales o con la periodicidad

solicitada en el contrato, al municipio sobre el desarrollo de

las actividades contractuales, concretamente al supervisor

del contrato, íncluyendo reseña fotográfica. Estos informes

deberán presentar en forma detallada el avance de obra,

control de presupuesto, control de calidad, recomendaciones

de obra, seg uridad industrial Y la demás información que se

DcEndcEial
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requiera.

3. La interventoría levantará Y entregará al municipio el

informe final de obra que contenga entre otros los siguientes

documentos: Memorias, reseña fotográfica, cuadro de

relación de obras ejecutadas con Sus respectivas

especificaciones técnicas Y recomendaciones técnicas Y

administrat¡vas, planos de obra ejecutada, pólizas

actualizadas, manuales de operación y mantenimiento,

cuando a ello haya lugar, bitácora de obra y demás aspectos

necesarios.

4. La interventoríat deberá tramitar todas las cuentas de

pa cias competentes, elaborando Y

SU que sean necesarias, así

co de toda la documentación
sol ivas para iniciar los

es deber del interventor
rpo Aa entas y estar pendiente

nes que se hagan en cada
rberá

sean
El interventor de

los documentos queSO sta
a cortes parciales de obra,

parafiscales y seguridadce

soc¡al, con d del contador que

certifique I a del RUT, y los

demás que s requ dicar las cuentas
correspondientes.

5. Díligenciar el formato de evaluación de proveedores

correspondiente para cada naturaleza contractual, para cada

cuenta de pago.

2.3.4. ACTIVIDADES AMBIENTALES

1. Hacer seguimiento y verificar la existencia de los Permisos

o Autorízaciones ambientales necesarios.

2. verificar el cumplimiento del plan de disposición de

residuos de obra, lo cual incluye la veríficación de licencias

y/o permisos ambientales de los sitios donde se dispondrán
los residuos resultantes de la intervención.
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2.3.5. ACTIVIDADES JU DICAS

1. Proyectar la liquidación bilateral o un¡lateral cuando las

c¡rcunstancias así lo ex¡jan y rem¡t¡r la documentación

completa a dependencia que realice la supervisión del

contrato.

2. Estudiar y conceptuar las solicitudes que presente el

contrat¡Sta y entregar la evidenc¡a Y recomendac¡ones al

Municipio.

Medidas que se deben garant¡zar en obras y otros
espac¡os.

Plan de Apl
(PAPSO).

Sanitario Para la Obra

Área de c

Definir
interio desti

entifi

r
con I de obra de un esPacio al

islar y cuidar en salud a
na sintomatología.

como mínimo un lugar Para
bles, gel antibacterial Y alcohol.

mentos de Primeros auxilios

v atención de síntomas. Este
por personal de la brigada de

quieneS

Este
sen
Adicional
que incl
espacio
emergencias.

Verificar el cumplimiento de las medidas estipuladas en el

protocolo de bioseguridad.

Inspeccionar que los trabajadores de la obra conozcan el Plan

de Áplicación del protocolo Sanitario para la Obra (PAPSO).

Rsist¡r al profesional de salud y seguridad dispuesto -por el

contratista de la Obra en el trabajo en la documentación que

requiera

Controlar el ingreso a la obra, revisar que el contratísta de

obra ponga a disposición los Elementos de Protección
personal, para prevención y mitigación de coVID-19 y lo!
propios de su actividad. En caso de no tenerlos, no podrá

desarrollar sus actividades.

Documcnlo
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COVID.19.

Definición de roles y responsabilidades

Director de Interventoría.

Ejercer un liderazgo permanente tanto en las obras como

sóbre sus equipos de trabajo, asegurando la implementación
de las medidas de bioseguridad. Por cons¡gu¡ente, eS el

directamente responsable ante cualquier incumplimiento de

las medid real¡zar las siguientes
actividades

Velar por el cumPlimiento la
de obra encargado, frente a

bioseguridad exPuestas en

s indicaciones dadas por el oficial
I cumplimiento de las medidas de
el PAPSO, en lo relacionado al

temente a todos los
ación a las medidas Preventivas

LgiOS.
tra

I

lo
en el presente protocolo

Apli n

el cumplimiento de los
S p ,e documento.

Salud en el Trabajo.

imientos complementarios al

P

Desarrollar medidas y
cumento papresente

los trabaj
contagio.

do monitorear el estado de salud de
adores y para actuar ante la sospecha de un posible

Supervisar que los trabajadores aseguren el cumplimiento de
los protocolos expuestos en el presente documento.

Asegurar que se cumplan todas las medidas de higiene y de

distanciamiento referidas en el numeral 4.1. de la resolución
666 de 2020, expedida por el Ministerio de Salud y
Protección Social.

Documentar diariamente
implementadas en obra.

las medidas sanitarias

CAPITULO TERCERO

DeF¡rdercia:
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Eláborór
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3.1. PROHIBICIONES:

o interventor, le estará terminantementeAl supervisor
prohibido:

Realizar modificaciones del objeto contractual.

Realízar adiciones o modificaciones al valor o a las

condiciones del contrato sin contar con el lleno de

requisitos legales y contractuales, y sin adelantar el

trámite a que haya lugar; sin contar con los

correspondientes certificados de Disponibilidad

Presupuestal, sin contar con las autorizaciones del

ordenador del Easto.

Exo de sus obligaciones.

el despacho de los asuntos a

- Exigir
de

pe

Dis

bie

namie

de sus derechos a cambio

ES iones al contrato.

el lleno de requisitos Para su,o

Del ston o

Recibir o requerir en

personal o Para terceros los

ministre para ejercer su labor.

interventoría.

ejercicio de su función de

supervisión, cualquier tipo de dádiva, favor o prebenda

para sí mismo o para un tercero, para facilitar la

ejecución del contrato.

Denegar o entorpecer los requerimientos realizados por

las autoridades o por los ciudadanos en uso de sus

derechos. El interventor o supervisor debe trabajar de

manera conjunta con las autoridades y los veedores,

resolviendo todas las inquietudes que se le propongan'

Entregar o exhibir a terceros información reservada

obtenida en ejercício de la supervisión o interventoría.

Actuar como supe rvisor o interventor encontrándose

Dcpcndcrcia:
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Elabori:
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inmerso en alguna de las causales de inhabilidades o

incompatibilidades.

Adoptar decisiones, celebrar acuerdos o suscribir

documentos que tengan por finalidad o como efecto la
modificación del contrato sin el lleno de los requisitos

legales pertinentes.

Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para sí o
para un tercero, dádivas, favores o cualquier otra clase

de beneficios o prebendas de la entidad contratante o

del contratista; o gestionar indebidamente a título
personal asuntos relativos con el contrato.

Entr ne

resente

s de las autoridades o el

de los particulares en relación

acceso de terceros a la

cualquiera de sus obligaciones

Durante la
deberá te

p Contrato el interventor,
especifi caciones técnicas, las

normas ambiental blecidas por las normas de
constru entes, como los contratos sobre los
cuales se Interventoría, los pliegos de
condiciones y demás documentos que formen parte integral
del mismo, y dispondrá del personal ofrecido en su Propuesta
de conformidad con lo establecido en la Invitación Pública.

NORMAS PARA TENER EN CUENTA

(¡) Ley L276 de 2009
(¡¡) Ley 1315 de 2009
(iii) Normas Colombianas de Diseño Y Construcción

Sismo Resistentes NSR-10 (Ley 400 de t997 Y

Decreto 926 del 19 de marzo de 2010
respectivamente)

(¡v) Reglamento técnico de instalaciones eléctricas
RETIE 2013 y posteriores, y debe cumplir con las
normas establecidas por el Operador de Red

CODENSA Para ZiPaquirá.
V Re lamento Técnico de Ilumin acron Alumbrado

Dependemia:
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Elaboó:
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RETILAP, Resolución 181331 de agosto 6 de 2009 o
posteriores, mediante la cual se adopta el RETILAP
que entró en vigencia el 20 de febrero de 2010.
Mediante la Resolución 180265 del 19 de febrero de

2OlO, se aplazó la entrada en vigencia del

reglamento hasta el 1o de abril de 2010 y demás
resoluciones posteriores vigentes y aplicables.

contractual

7.2. Obieto del
contrato:

"INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
FINANCUERA
CONSTRUCCI

CONTABLE JURIDICA PARA LA
ON DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ

U B ICADO E VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE

ztP IRA

BrEN, OBRA O
(uNsPsc)

proyectos

1 civil y arqu itectura

consu a de negocios v
n corporativa

NU de la fecha de suscri pción, previa

expedición
suscripción

l, aprobación de las garantías Y

n

E M u n ci pio cuenta con de Acuerdo M u n ici pa N o 09 d e 2 1 d e ju to d e

2 0 2 2 a probado po f el Con cej o M u n c pa , po r el cua I SE a

a lca de d e z pa q u ra pa ra co m p rom eter V¡I enci AS Futu ra S Ord na ri AS
,

ra los años 2022 20 2 3 SE d cta n otra S osici o nes

7.3.
Clasificación
UNSPS:

7.4. Plazo de
ejecución del
contrato:

7.5. Lugar de
ejecución del
contrato:

Municipio de ZiPaquirá

7.6.
Obligaciones
del
Contratista:

Además de los (las) establecidos (as) en los artículos 4 Y 5

de la Ley B0 de 1993, el CONTRATISTA se obliga a cumpl¡r

todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del

presente cgntratg, que por Su naturaleza y esencia Se

consideren imprescindibles para su correcta ejecución.

Además de ello, son obligaciones específicas del

CONTRATISTA las siguientes :

o Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, eñ las

cond¡ciones de calidad, o rtunidad, y oUlgqgl_q!_g§

Dcpcndc:Eiá:
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Elábontl
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definidas en el presente Contrato, i ncluyendo su Anexo
Técnico.

. El contratista se compromete a responder por todos y
cada uno de los insumos, estudios, diseños,
especificaciones que le Sean puestos a su disposición
para la prestación de servicios realizados, por lo que

los mismos quedaran a cargo del contratista y este
responderá con ellos.

. Contratar conforme a lo dispuesto en la propuesta
presentada, bajo su absoluta responsabilidad, el
personal suficiente e idóneo que sea necesario para la
cabal ejecución del objeto de este contrato.

. Mantener durante la ejecución del contrato, al personal
incluido
persona

en oferta. El cambío de cualquiera de lasla
nforman el equipo de trabajo

rizado previamente por el
u reem plazo solo se podrá

r a de aligu

con el

superior perfil a lao
o.
en el análisis de las
demandas que sean
de los trabajos por

ridades competentes y
objeto del presente

siciones legales y reglamentarias
referentes al medio ambiente, el

Social Integral y Parafiscales; así

a u

defl S

Si de
como
corres
Llevar

guridad industrial, €ñ lo que
pon erdo con el objeto del contratoa

a

a

a

o

a

o

control del archivo de la Consultoría del
respectívo proyecto o contrato.
Informar a la EntÍdad Contratante cualquier cambio en
la persona que representa al consultor en la ejecución
y administración del contrato de consultoría, a quien
deben dirigirse las notificaciones y comunicaciones.
Dar a conocer al municipio cualquíer reclamación que
indirecta o directamente pueda tener algún efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.
Las demás obligaciones que sean análogas y de uso
común de acuerdo al objeto del contrato.
Acreditar el aporte a los pagos de seguridad social
integral para cada uno de los pagos que se deban
realizar
Rendir los informes y entregar los soportes generados
en el desarrollo de la interventoría.

el

Rula
C1U*§\juridica.aN I\DocútúDOCUMENTOS 20212\CONCURSO

OE UTNNOSUITgNWNTORIA VILLA LUZ\ESTUDIOPREVIO
FOREROEDGARING, EDGAR FOREROInB ANDRES GONZALEZDE oBRAS PÚBLICAS

CODIGO: GJ0205RE003 vensróN: oz

o

Elaboór Relisó: \



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDíA MUNIC¡PAL DE ZIPAOUIRÁ
SECRETARIA JURIDICA
ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

G0[ilF"RNü MUNICIPAI .+i

ZiPAQUiRA
CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

De acuerdo a la naturaleza del contrato, son o
Municipio:
a) Tramitar los pagos que se deben Cancelar al contratista.
O) Vigilar et desarrollo y ejecución del contrato y exigir al

cóntrát¡sta el cumplimiento del mismo, a través del

Interventor del contrato.
c) Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que

estime convenientes en el desarrollo del contrato, siempre

enmarcadas dentro del término del mismo.
d) Entregar oportunamente al CONTRATISTA la información

nácesar¡á, útil y apropiada para llevar a cabo el objeto d9 !u
presente contratación, con base en la cual desarrollará la

labor encomendada. El Municipio conforme lo solicitado será

el único responsable por la exactitud, contenido y veracidad
regue.
RATISTA las distintas reuniones quee)

im
narCoord

due

bligaciones del

de la informa

CONTRATACION.

7.7.
Obligaciones
del MuniciPio:

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo. si vencido el plazo anteriormente establecido

no se ha realizado la liquidación, la misma podrá ser

realizada en cualquier tiempo dentro de los dos años

siguientes al vencimiento del término a que se refieren los

¡néisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, Sin

perjuicio de lo previsto en el artículo t4t del código de

Procedimiento Administrativo Y de lo Contencioso

Administrativo.

7.8. Plazo de
Iiquidación del
contrato:

entonces de un contrato de interventoría,
o 1 51 d0 eed ae rtía uc o d2 od3n em ra eyu

rso ed méritosn ucon cuac ebla ES7 e roceso002 p pI
1 2 3 112rt uc los 2r e o r OS a Yeu SCamod dad I pq

ca SOesteP ra a2 10 5ed1 B0 2ed1 2 ecretoD22 21 3

Por tratarse
conforme al8. Fundamentos

jurídicos de la
modalidad de
selección:

DeperücNral
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60 de la LeY B0 de 1993,De
019 del 2012 Y el

I 2007 , la liquidación del
dentro del término fijado

equivalentes, dentro delen los de o o
efecto. De no existir tal
dentro de los cuatro (4)
término previsto para la

o a la expedición del acto
terminación, o a la fecha del

acuerdo la el contratista no se Presente a la

liquidación o convocatoria que le haga la

entidad, o Ileguen a un acuerdo sobre su

contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma

unilateral dentro de los dos (2) meses de

conformidad con lo disPuesto en el artículo 141 del Código de
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concreto se util¡zará el concurso de méritos sin precalificación
con el fin de lo rar m celeridador artici cron

El Ing. Edgar Fernando Forero Torres, Secretario de
Públicas realizará la su

Obras
rvrsron.

9. Interventoría
Su isión :

Ca lo III: Descri financiera

MESES DEDIGACIÓN TOTAL

9,00 37.244.610,001
1,

1 9,00 93 907.350.00

9,00 31 037 175,002

9,00 31.037 175,00

000
0,30 9,00 3'1.037.175,005 TA

1 5.51 8.587,50
1.769 6.500.000

0,15 9,006
PROFESION

AL

30.241.350,00't,769 3.800.000
0,50 9,007

PROFESION
AL SALUD

OCUPACION
AL - S|SO

46.298.61 1,1 1

1,769 2.908.844
1,00 9,008

DE
NTERVENT

ORiA

COSTOS PERSONAL

316.322.033,6rSUBTOTAL COSTO PERSONAL

VALOR TOTALTARIFA
MES

o
DIRE
cTo

9,00 7.200.000,00
800.000

Pruebas
Laboratorios

Para establecer el presupuesto se tomó como base en los

requerimientos técnicos, montos en "personas/tiempo", el

soporte logístico, los insumos necesarios para la ejecución de
los servicios, los imprevistos Y la utilidad razonable del
contratista tomado del valor establecido en el presupuesto de
obra del contrato especifico 22L0732,de lo anterior se

establece que el presupuesto oficial estimado para a

contratación es de CUATROCIENTOS TRES MILLONES
SETECIENTOS TA Y TRES MIL SETECIENTOS

CoRRTENTE ($4 O3.7 33.72O,OO)VEINTE P
MlCTE:

1O. Análisis
que soporta
el valor
estimado del
contrato:

Dcpcndercra:
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Elaboó;
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6.300.000,009,00Edición
¡nformes 700.0002

9,00 4.050.000,00
450.000Transportes

9,00 3.600.000,00
400.0004

Papelería en
obra

9,00 1.800.000,00
200 000

Comunicació
n telefón¡ca o

sim¡lar

AL

TOTAL
19o/o

9.1000ICA
2o/o

3.0%ESTAMPILLA AE
1.5o/o

1.5o/oTASA

Los impuestos, tasas y contr¡buciones a plicables a este Proceso
son los siguientes:

FUENTE VALORNUM.

1 153
RB

RECUR
SOS

PROPIO
S

$
273.392.200

,00

SERVICIOS
PRESTADOS A
LAS EMPRESAS
Y SERVICIOS

DE
PRODUCCION

0200485
5899

L

008

1 1041

202200
L246

$
130.341.520

,00

9101

RECUR
SOS
DEL

CREDIT
o

ACUER
DO 08

DE
2020

SERVICIOS
PRESTADOS A
LAS EMPRESAS
Y SERVICIOS

DE
PRODUCCION

GI1 104141410220222
5899
006841020048512.3.2.
02
.02.008

202200
r246

07/06l
2022

$
403.733.720TOTAL

e

MIL

contratación será hasta por la
NTECIE TOSEN ss EMILLO
EP ossIVE TENENTOSTRE

MO
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El v
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N.A.

11.1 Precio
máximo
pa90
comisionista
s
(Únicamente
para
adquisición
de bienes en
bolsa de

uctos

N .A

Lf..z Precio
máximo
compra de
bienes o
servicios
(Únicamente
para
adquisición
de bienes en
bolsa de

roductos

el 50a/o porciento del valor del
I avance del contrato de obra Y

avance de obra hasta el 90olo del

recibo final de obra, el resPectivo
objeto de la presente interventoría y

supervisión e informes aprobados por.el supervisor del contrato
y el recibo a entera satisfacción del mismo.

PARÁGRAFO: Para realizar el respectivo Fd9o, el contratista
deberá presentar:

Informe de supervisíón
Acta de recibo parcial y/o final de obra a satisfacción, firmada
por el contratista de obra, la interventoría y el Municipio a

través del secretario de Obras
Verificación del cumplimiento de la obligación de aportes al

sistema de seguridad social y aportes de parafiscales.
Informe de supervisión
Factura

VA

Un primer

rcial

sable resentaro será indis

yel
acta d e

Para el trámite de cual uier

nce
nte

nte contra Liquidación, Previa
presentación de

contrato cua
demás pago§
valor del co

informe mensual

lará al contratista el
manera:

12. Forma de
pago y
requisitos:
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lo siguiente por parte de la supervisión:

Acta de recibido a satisfacción acta parcial y/o final de obra
debidamente firmada por el contratista, Verificar la

acreditación de aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y parafiscales. Informe de supervísión. Acta de
cumplido a satisfacción.

El supervisor deberá emitir informe de supervisión, acta de
cumplimiento a satisfacción respecto al objeto aquí contratado
y verificación de aportes al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y parafiscales y presentar acta de cantidades
de obra recibidas.

Todos los paqos están sujetos al PAC.

Ca ítulo IV: Ba ión de Pro uestas

13 Justificación
de los factores
de selección

Ten endo
ce ebrar la

artículo
2.2.L.2.t

e correspon
atu eza jurídica del contrato a

de a concurso de
al 2 del artículo

numeral 3 del
n los artículos
2 de 2015, por

I

.1
1

2,Y

13.1.
Requisitos
habilitantes

participar personas
njeras, consorcios o
ciedad futura, cuyo

En el

objeto social les

naturales o jurídicas,
uniones temporales

e

ra
lo

e nSC

n CS

ejecutar la interventoría en el
Municipio. La
una duración
año más.

figu
por

j ue utilice el Oferente debe tener
al a la vigencia del contrato y un

13.1.1.
Capacidad
jurídica

En el presente Proceso de Contratación pueden participar
personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, unignes temporales o promesas de sociedad futura,
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a

celebrarse. La duración de esta asociación debe ser por lo
menos por la vigencia del Contrato y un año más.

El Municipio de Zipaquirá también revisará que los Proponentes
no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.
Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el
certíficado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas.

Las personas iurídicas extranjeras deben acreditar su
Dcpcndcrrhl
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Eláboró
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existenc¡a Y representación legal con e
expedido por la autoridad competente
domicilio no anter¡or a dos (2) meses

I documento idóneo
en el país de su
desde la fecha de

presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia,
iecha de constitución, objeto, duración, nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de

.o1r'prorneterla jurídicamente, Y sus facultades, señalando

expresamente que el representante no tiene limitaciones para

contraet obligacíones en nombre de la misma, o aportando la
autorizac¡ón ó documento correspondiente del órgano directo
que lo faculta.

Para acreditar la capacidad jurídica habilitante, se debe

presentar los sig uientes requisitos:

1

A. con sucursal en Colombia

no mayor a treinta (30) días

del Proceso de ContrataciÓn. En

caso de de cierre del Proceso, se tendrá

establecer el plazo de vigencia del

istencia y representaciÓn legal la fecha

b.

c. Que la vigencia de la persona jurídica nacional o extranjera no

sea inferior al del plazo del contrato y mínimo 30 meses

adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de

Contratación.

d. si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para

contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su

capacidad a través de una autorizaciÓn suficiente otorgada por

parte del órgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista'

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades

permanentes en la República de colombia (contratos de

servicios) deberán estar legalmente establecidas en el

territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del

Código de Comercio.

DcF¡de mri'
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Adicionalmente deberá presentar la Certificación del Revisor Fiscal en caso de ser

sociedad anónima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

En el caso de las Sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que

la Sucursal en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en

cuenta la fecha de constitución de esta última.

Si la Oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal

debidamente constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y
la capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la presentación del

Certificado del Registro Único de Proponentes y Certificado de existencia y
representación legal con fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de

cierre del presente proceso de selección por la Cámara de Comercio. Cuando el

representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para

contraer obligaciones en nombre de la
suficiente o el no aporte de dicho
determinará la falta de capacidad juríd

B.

r sociedad. La ausencia definitiva de autorización
documento una vez solicitado por la entidad,
ica para presentar la oferta

o domicilio en Colombia
y representación legal de la

idad con lo establecido en
que debe constar, como

t.

il. Nombre del

el

ju

permita ejecutar las actividades descritas en

Contratación.
1il. Que

objeto del

Facultades del representante legal o de la persona facultada para

comprometer a la persona jurÍdica, en la que se señale expresamente que

el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en

nombre de la misma o aportando la autorización o documento
correspondiente del órgano socialcompetente respectivo para cada caso.

Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería
jurídica.

Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y mÍnimo
30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratación.

Si en la jurisdicción de incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la totalidad de la información de existencia y representación legal, el
Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural deberá presentar una
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo

IV

V

VI

V¡¡
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que certifiqu e lo SO licitado en el presente numeral; (i i) la nformación req uerid a en el

presente n u meral, v (i i) capacidad urldica para vincu lar v representar la sociedad

de la persona q ue efectúa la declaración, AS como de las demás pe rsonas que

puedan representa v vincular a la sociedad si las hay

2. Certificado del Registro Único de Proponentes del Proponente singular o

de cada uno de loi miembros del consorcio, unión temporal o promesa de

sociedad futura si el Proponente es plural, vigente y en firme expedido dentro

de los 30 dÍas anteriores al cierre del presente proceso'

3. Documento de conformación de consorcio, unión temporalo promesa de

sociedad futura, si el Proponente es plural, en el cual debe constar la

participaciÓndecadaunodelosmiembrosdelProponenteplural,la
iepresentación legal del proponente plural o el poder otorgado a quien

suscribe los documentos en nombre del Proponente plural'

constar la siguiente informaciÓn
En el documento

rtícipación es a título de Consorcio o Unión
a) Los
Temporal.

b) en la proPuesta Y en la

no rán ser modificados sin el

co

representará al Consorcio o

que regulen las relaciones
c) Desi

Unión v
entre ellos Y

d) La duración ión Temporal deberá ser por el término

de ejecución del contrato

s documentos que se enuncian como
NOTA 1: Para la

de los integrantes del Consorcio o de la Unión
requisitos habilitantes, cada uno

y/o acreditarlos en forma individualTemporal deberán acomPañarlos

NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de

promesa de sociedad Futura deben presentar A LA ENTIDAD, uno de los

originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los

,"qiri.ito, establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual

debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil'

con arreglo a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete

(7) días hábiles posteriores a la fecha de notificación del acto de

Adjudicación;

b) Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar'

ejecutar y liquidar el Gontrato objeto del presente proceso de selecciÓn.

ponsabilid ad suS efectos respecto de OS firmantes de a
,) Que res v

las
de los socio SC SC

a

c
mesa

c,

S o accionistas una vez
FOREROEDCAR

INC, EDCAR FORERO
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disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el parágrafo

tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993;

d) Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se

promete constituir;

e) La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que

responderá solidariamente con los demás promitentes y con la sociedad (i) por

los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del incumplimiento de la

obligación de suscribir el contrato de soc¡edad prometido en los mismos

términos consignados en el contrato de promesa presentado y (ii) por las

obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato que se suscriba;

f) La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que

k) La declara
o tiene incom

cién de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado

patibilidades para contratar con la entidad.

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad

Futura deben suscribir la escritura pública de constitución de la sociedad

prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los

mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete

(7) días hábiles siguientes a la notificación del acto de Adiudicación. Vencido

este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerará

que no existe interés para suscribir el correspondiente contrato y se hará

efectiva la Garantía de Seriedad.

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del

apoderado o del proponente singular.

S. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades
del representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar
el presente proceso de selección, el contrato y todas las actividades
relacionadas directa o indirectamente.

6. Declaración ola de de no estar incurso en

Dcpcndcrcial
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se promete celebrar según la

su capacidad el cumplimiento de los requisitos

financieros o para acreditar el cumPlimiento

de los no podrán ceder su ParticiPación
mediante autorización

que se suscriba;

a adelantar y un (1) añoh) La duración
mas

de la sociedad

tendrá en el caPital

del mismo; y
i) La

suscrito de la

de
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tas causales de inhabilidad e incom patibilidad establecidas en los

Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o

el Represeñtante Legal de la Persona Jurídica, o del Consorcio y/o

Unión Temporal.

Otros requisitos jurídicos que se deben aportar

l. Carta de Presentación de la Propuesta - Anexo No. I

Carta de presentación de la Propuesta firmada por el Proponente si es

Persona Natural, por el Representante Legal de la Persona Jurídica, o por la

persona designada para representar al Consorcio o UniÓn Temporal, cuando

de ello se trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno

de los requisitos de Ley, según sea el caso, de acuerdo con el anexo

contenido en el pliego, el cual deberá ser diligenciado de manera obligatoria.

Mediante la carta ón de la oferta, el proponente de forma

expresa participar en el presente proceso

por la Ley 527 de 1 2364 de 2A12 y demás normas que las

modifiquen, aclaren o complementen. No serán admisibles las firmas

escaneadas fotocopiadas ylo impresas, so pena de RECHAZO de la

propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término establecido en

los pliegos de condiciones.

APODERADO

Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de

apoderado, evento en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma, en el

que Se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y

suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite

del presente proceso y en la suscripción del Contrato. El poder podrá estar contenido

en un documento fÍsico en un mensaje de datos'

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso deberá tener

domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y

deberá estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del

Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especÍfica las
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indicar cuál información de la
reservado, señalando la norma

Debe cuando es persona natural o, si es

persona jurídica presenta bajo la modalidad de consorcio o

unión legal indicando su nombre y documento

de identidad.

La carta de suscrito en original, bien sea a través

de firma digital conforme a los parámetros fijados
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Caracterís
tica

Condición

Cualquiera de las clases permitidas por

2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
seguro contenido en una pÓliza, (¡¡)

autónomo y (iii) Garantía Bancaria
Y

el artículo

ContratoClase

con NIT 899999318-6.

Amparos

b) La no ampliación de la vigencia de la garantía de

seriedad de la propuesta cuando el término previsto

en el pliego para la adjudicación del contrato se

prorrogue o cuando el término previsto en el pliego

para la suscripción del contrato se prorrogue,

siempre y cuando estas prórrogas no excedan un

término de tres (3) meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del

proponente seleccionado de la garantía de

cumplimiento exigida por la entidad para amparar el

incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) El retiro de. la propuesta después de vencido el

término fijado parala presentación de las Propuestas

te

in usta causa por

nto e

dencum ientotmpl

cul oOSad el artíen
5201de

Vigencia
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del

proceso de contratación.

Valor
Asegurado

Quince por ciento (15Yo) del Presupuesto Oficial del

Proceso de Selección

siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratación que trata

este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la

Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya

lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representaciÓn del

adjudicatario así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar.

2. Garantía de Seriedad de la Propuesta.

.Los proponentes prestarán garantía de seriedad de los ofrecimientos hechos;

de acuerdo con las as definidas en este numeral

ClUscrc\jrridic¿.auN I \D6umcnls\DOCUMENTOS 20222\CONCURSO
DE MERITOS\INTER\ENTORIA VILLA LUZ\ESTUDIO PREVIO
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Tomador

Para las personas jurídicas: la Garantía
tomarse con el nombre o razÓn soc¡al y tipo

societario que figura en el Certificado de Existencia y

Representación Legal expedido por la Cámara de

Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la
sociedad podrá denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá
ser otorgada por todos los integrantes del

Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar
claramente los integrantes, su identificación y
porcentaje de participación, quienes para todos los

a

a

deberá

de la mismaefectos serán los

La

SU

AI

REQUISITO
EMPRESAS
PUBLICAS

ci

la póliza o la constancia de no

ado.

efectiva en caso que el Proponente retire

validez de la misma o cuando el

o no constituya las garantías

los req

EI favo v más Proponentes podrán solicitar la

de la Oferta, cuando se hayan cumplido
celebrar, como
se devolverá el

original

HA CIAL PARA EMPREND¡MIENTOS Y

E EN EL SISTEMA DE COMPRAS

(los acreditar dichas condiciones son los

establecidos en el Decreto 1860 de 2021y Ias normas concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que

adiciona los artícu|os2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015

como criterio diferencial habilitante para emprendimientos y empresas de

mujeres y mipymes en el sistema de compras públicas, la entidad considera

pertinente adoptar el aspecto relacionado con el valor de la garantía de la
seriedad de la oferta, eS por ello que, las ofertas presentadas por empresas de

mujeres, emprendimientos y mipymes, con domicilio en el territorio nacional

deberán acreditar el valor del amparo de la garantía de seriedad de la oferta

así:

"Garantía de Seriedad de la propuesta: Garantía de Seriedad de la
Propuesta. Para garanlizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda

ser considerada, el Proponente adjuntará una Garantía de Seriedad de la

Propuesta equivalente al diez por ciento (A%o) del valor del Presupuesto

Oficial Estimado."

o Tratándose de nentes lural los criterios diferenciales los

c:\u$6ljuridicá.au\ lDocuilcils\DOCUMENTOS 20222\CONCURSO

DE N{ERITOS\INTERVENTORIA VILLA LUZ\ESTUD¡O PREVIO
FORERO

Rcrisól
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puntajes adicionales, solo se apl¡carán si por lo menos uno de los

integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de mujeres,
bajo los criterios establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, y que tienen una participación igual o super¡or del 10%

en el consorcio o la Unión Temporal.
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los

puntajes adicionales Solo Se aplicarán si por lo menos uno de los

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual

o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal..

3. Gertificación sobre el cumplimiento de las obligac¡ones de seguridad

soc¡al y pago de aportes parafisca¡es y las respect¡vas fotocopias de las

planillas de pago un¡ficado.

De conformidad con lo estipulado por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la

Ley 828 de 2003, respectiva certificación en la

cual se indique salvo en el pago de las

contribuciones al Social -EPS, Pensiones y

ARP, así como -SENA, ICBF, Cajas de

a

La certifi
acuerdo
conste

(6)

el proponente deberá anexar la
que se encuentra a paz y

Sistema lntegral de Seguridad

de los Aportes Parafiscales

Compensación F

empleados.

que haya lugar de sus

a partir de la fecha de su,de

Cada una de miembros de un Consorcio o Unión

Temporal en anexar esta certificación

Esta certificación i anexarse a momento de suscribir el

contrato y en forma mensual, durante la ejecución del contrato y hasta su

liquidación.

Si es persona natural debe anexar los soportes de pago y respectivas planillas

de los últimos 2 meses para acreditar que Se encuentra a paz y salvo por

estos conceptos.

4. Fotocopia del Registro Único Tributario. El PROPONENTE, o cada

uno de sus integrantes si se trata de un consorcio o unión temporal,
deberán presentar copia de este documento, que los acredita
como contribuyentes inscritos ante la administración tributaria nacional.

5. Compromiso de vinculación de reintegrados. El proponente o el

representante legal del proponente plural, se compromete a que en

caso de salir favorecidos con la adjudicación, vinculará laboralmente al

desarrollo del presente contrato a mínimo una persona beneficiaria del

Programa de Reincorporación a la Vida Civil, para lo cual anexarán a la
propuesta una certificación suscrita por el representante legal de
proponente, la cual se entenderá suscrita bajo la gravedad del

ramento donde se com a cum ir con esta ón

ING. EDGAR FORERO ClUs6\juridica.aur l\Documcnts\DOCUMENTOS 20222\CONCURSO
DE MERITOSUNTER!'ENTORIA VILLA LUZ\ESTUDIO PREVIO

Depc¡dcrcial
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Lo anterior dando aplicación a lo dispuesto en el Decreto 128 de 2003 "por el

cual se reglamenta la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por la Ley

S4g de 1gg9 y la Ley 782 de 2002" en materia de reintegración a la sociedad

civil.

6. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 años) (Persona

Natural, Representante Legal de la Persona Jurídica, Representante e

integrantes del Consorcio y Unión Temporal) deberán allegar con su

propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar.

7. Compromiso anticorrupción. El proponente deberá diligenciar y

suscribir compromiso anticorrupción.

8. Acreditación de Mipyme. Este requisito solo es aplicable para la

aplicación de las de desempate.

9. nacional. Este requisito es

De otra parte, la I

Boletín la República:
la Entidad verificará, en la Página

eneral de la República, que

los no figuren en el Boletín de

Fiscales ar cumplimiento
Representantes

a Artículo 60 de la Ley

610 Legales, así como los

competentes, deberán abstenerse de

tipo de Contrato con quienesnombrar, dar
aparezcan en so pena de incurrir en causal de

lo dispuesto en el Añículo 60 de la Leymala conducta
190 de 1995'. Por lo a la Entidad no tendrá en cuenta las Propuestas

presentadas por las personas o firmas, aSí como SUS representantes, que

aparczcan en el boletín de responsables fiscales.

,/ Consulta de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría
general de la Nación

De coniormidad con la ley 1238 del 24 dejulio de 2008, el Municipio llevara a

cabo la verificación del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por

la Procuraduría General de la Nación. En caso de ser persona jurídica, se

verificara el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de

propuestas conjuntas, Se verificara el certificado de cada uno de los

integrantes de la uniÓn temporal o el consorcio, según corresponda.

,/ Antecedentes Judiciales de !a policía nacional
El Municipio realizará la verificación del certificado de la policía Nacional del

proponente.

Registro Nacional de Med idas
realizará la certificado de Nacional deE M o verificación de

CODIGO: GJ0205RE003 venslóH: oz
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Medidas Correctivas del proponente

13.1.2.
Capacida
d
Financier
a

El Proponente debe cumplir los síguientes indicadores con base
en la información contenida en el RUP.

Los proponentes deberán aportar el Certificado de Registro
Unico de Proponentes vigente con corte a diciembre 31 de
202t para quienes ya renovaron. Si este certificado contiene
los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro
de Indicadores para verificar la capacidad financiera y esta
información debe estar en firme, bastará con su presentación.
La cual se evaluará teniendo en cuenta los siguientes
indicadores:

Tabla 3 - Indicado de capacidad financiera

Nota: das el proyecto de

obtener el indicador del consorcio, unión temporal o promesa
de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas:

Índice de liquidez:

.- (AC r't " yopt + {AC r'f " yop) + {AC nM - g/opj

" - {PCFf *o/op)+ {PCI{*Y+p}+{PCnI{"%p) - > 5100
Dónde:
AC: Actívo Corriente
PC: Pasivo Corriente
o/oP: Porcentaje de participación del miembro
M: Miembro

Nivel de endeudamiento:

,, (PT M " Yop) + (PT M * %pi + (PT nltt, %p)f= ¡1oB= < 0,53o/o

RE UERIDO
IN DICE

roi ual a 5,00
nor o ual a 0,53

Mayoroigual a5,9

D€Erüarcia:
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Dónde:
AT: Activo Total
PT: Pasivo Total
o/oP: Porcentaje de participación del miembro
M: Miembro

Razón de cobertura de intereses:

(trJo ?.Í " %P] + (uo M * &PI1 n ${ s ry$P)

ff= (c¡ lt * + (cr r,t * + [cl nM i§&p) = > 5,9

Dónde:
UO: Utilidad OPeracional
GI: Gastos de Intereses
o/oP: Porcentaje de participación del miembro
M: Miembro

ndicadores con base
el

el Certificado de Registro
corte a diciembre 31 de
i este certificado contiene

f¡ sol icitados en el cuadro
la capacidad financiera Y esta

basta rá con su Presentación.
o en cuenta los siguientes

Los
U

202L
los i

de Ind o
información d
La cual se
indicadores:

renes

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR IN DICE REQUERIDO

Rerntabilidad sobre el
trimonio

Mayoroigual a0,09

Rentabilidad sobre el

activo

Mayoroigual aO,O7

Rentab ilidad sobre monio:

si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de

sociedad futura i, 
- 
.upucidad de organización se calculará

ái".tuOu por el porcentá¡e de participación de cada uno de los

miembros, factores que una vez ponderados, se sumarán para

obtener ei ind¡cador del consorcio, unión temporal o promesa

de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas:

htrrxhrci¡:
sebnetlnt¡ oe ogn¡s PUBLIcAS
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I't H l+ {uüMs§üp + {i-Xü nM*
x1üü= >0,09 7o{F ¡,t r. + S{ ' 96p; + (P nM " }$pJ

Dónde:
UO: Utilidad Operacional
P: Patrimonio
o/oP: Porcentaje de participación del miembro
M: Miembro

Rentabilidad sobre act¡vos:
.. (UCI M* Yop)+ (UoM-%p)+ SJo nM" YoP)-,^^_

(A r-!* %p) + (A M "%p) + (A nM" %pJ

Dónde:
UO: Utilidad Operacional
A: Activos

> 0.07 o/o

o/oP: Porcentaje c]ón del miembro
M: Miembro

u utilidad operac¡onal
los índicadores de

S el cumplimiento de

d monio y Rentabilidad
d componen tes de los
ind el participación. Pa ra

tener en cuenta eld
proced¡ e los componentes tal como
lo establecq
ningún caso

Col om b a Com p ra Efícient,e E n

d e Con SO rC o o de la U n o n

Tem oral indicadores ativos

13.1.3.
Condiciones
de
experiencia.

CONDICIONES DE EXPERIENCIA La experiencia se fija con
base en la necesidad de que el oferente cuente con
conocimiento derivado de su participación previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del
contrato, así mismo Se considera proporcional por cuanto tiene
relación con el alcance, la cuantía y complejidad del contrato a

celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes
criterios:

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE:

La experiencia se acreditará con la presentación de un (01)
contrato celebrado, ejecutado, terminado y liquidado, y cuyo
objeto sea la interventoría técnica, administrativa, financiera,
legal y ambiental de obras institucionales VERTICALES
celebrados con entidades públicas ylo privadas, cuyos valores
sumados sea igual o superíor a dos (2) veces el Presupqes'lq

Dcpc ndc rr ii r

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
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496.900,00Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009

515.000,00Enero 1 de 2010 a Dic 31 de 2010

535.600,00Enero1de2011 aDic.31 de 2011

566.700,00Enero 1de2012 a Dic.31 de 2012

Oficial, para estandarizar productos
siguientes códigos:

y servic¡os en los

CODIGO
UNSPSC

DESCRTPCTON DEL BrEN, OBRA O
SERVTCTO (UNSPSC)

801 01 600 Gerencia de proyectos

81 1 01 500 lngeniería civil y arquitectura

801 01 500 Servicios de consultoría de negocios y

admi nistración corPorativa

EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE:

La experie la presentación de un (01)

contr inado y liquidado cuyo

n ra la construcc¡ón
ual osuper¡orados
estar registrado en

n de las Naciones

U y serv¡c¡os en los

S¡

El valor de cada contrato será expresado en salarios mínimos legales

mensuales vigentes sMMLV, del año en que fueron terminados.

Guadro No. I EVOLUCIÓN DEL SALARTO MíNIMO MENSUAL LEGAL

EL BIEN, OBRA O
(uNsPsc)

proyectos

a civil

DcFnderE,a.
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

El¡boró:
Ing ANDRES GONZALEZ

Re!isól
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Enero 1 de2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2Q14 616.000,00

Enero 1 de2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00

Enero 1de2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00

Enero 1 de2019 a Dic. 31 de 2019 828.116,00

Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 877.803,00

Enero 1 31 de 2021 908.526,00

1.000.000

ón que repose en el

riencia general y

Los enc¡a general no pueden
ser los rienc¡a específ¡ca.

En caso de iones o contratos ejecutados en
consorcio o un l, la exper¡enc¡a acred¡tada será
tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación
para el cálculo del valor. Para lo cual y como medio
demostrativo el proponente deberá adjuntar el documento de
conformación del consorcio o unión temporal.

La experiencia será verificada con la información que repose en
el RUP, el cual debe estar vigente y en firme.

En caso de que en el Registro Único de Proponentes no
contenga toda la información el oferente debe presentar
certificados de experiencia, o acta de liquidación expedidos por
el contratante, en los cuales se indique como mínimo la
siguiente información :

A. Nombre de la entidad contratante
a

a

Número de contrato y fecha de suscripción
etoo
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o Fecha de inicio y fecha de terminación, indicando las
fechas de suspensión si las hubiere.
Firma del funcionario o persona que la expiden,
Nombre del contratista.

o

o

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en

consorcio o unión temporal, la experiencia acreditada será
tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participación.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los

socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de ésta,
cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida.

No podrá acumula la vez, la experiencia de los socios y la
de la persona ndo éstos se asocien entre sí Para
presen a e las modalidades Previstas
e el 7 d

la experiencia de la
socios escindidos,
je de participación

nen tes relacionen una

mi inconsistencias, se

solici arar la información real
del contrato I que difiera en la información no

se le ace ón de experiencia

Para efectos de la acreditación de experiencia aceptable de

contratos que haya sido objeto de cesión antes de la ejecución
del cincuenta (50o/o) por ciento del valor, se admitirán como

experiencia para el cesionario y no Se reconocerá experiencia
alguna por ellos al cedente.

En caso de que la cesión se haya producido después del

cincuenta (50o/o) por ciento de ejecución del valor no se

admitirá como experiencia ni para el cedente, ni para el

cesionario.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la
información aportada para acreditar la experiencia aceptable,
podrá solicitarla y el oferente está en la obligación de allegarla,
de lo contrario los contratos no serán tenidos en cuenta para la
evaluación.

mo
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EV

El Municip¡o se reserva el derecho de verificar integralmente la
autenticidad, exact¡tud y coherencia de la información y

cert¡f¡caciones aportadas por el proponente, tendiente a

acred¡tar su exper¡enc¡a, pud¡endo acud¡r para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes, cuando a ello
haya lugar.

El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para el

c¡erre del término para presentar propuestas.

El Proponente debe acred¡tar esta experiencia con los contratos
celebrados para cada una de las interventorías solicitadas

Alcaldía de Zipaquirá identificados con
y Servicios en el tercer nivel Y

a

S¡
CS

como experiencia P

expresa o

NTE, lo que inhabilita

el Clasificador

vi
mínimos mensuales legales

inación de cada contrato

acreditación serán
riencia general y

u e

sel

13.1.4.
Capacidad
de
Organización
o
Condiciones
Técnicas

El proponente debe ofrecer Y garantizar como mínimo el
personal que Se indica en el presente numeral cuya dedicación
deberá ser la mínima establecida para cada uno m¡entras se

desarrollen actividades de su competencia. En todo caso, el

contrat¡sta deberá contar con todo el personal que se requiera
para el desarrollo de la interventoría dentro del cronograma
establecido, y deberá aumentar los turnos o la cantidad de
personal con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto en
el plazo propuesto, todo sin que ello genere costo alguno para
el municipio.

,/ DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Dedicación 30o/o

Cantidad : 1

P

ne e roceSp

ro enn tespop

litantes para la particiPaciónha
o otorgarán puntaje alguno a los

De
2007
cumplimie

50 de la Ley 1150 de
objeto de verificación de

rá CUMPLE / NO CUMPLE.

Dcpcidcrci¿:
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS In8 ANDRES GONZALEZ

Rcris:
ING, EDGAR §fu.ooro*u*o ffHóoo*\o*ro.o*r*o

Ruta dclD@MÉ¡lo:
clu*ñ\juridica au\ I \Docuncnrs\DocuMENTOS 20222\CONCU RSO

DE MERITOSVNIRWNTORIA VILLA LUZESTUDIOPREVIO
INTERVENTORIA WLA LUZ,dft

FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020
DOCUMENTO CONTROLADO

CODIGO: GJ0205RE003 VERSION:02

l



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAOUIRÁ

SECRETARIA JURIDICA
ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

üü[.JlLÍll',]ü MUt]iülFAl i{

ZiPAGUiRA[,Y9].'
[ +i'-,lXl

.,{,, tli
üAUDAN DT V1DA

SECRETARIA JURIDICA

El profes¡onal ofrecido
sigu¡ente:

como Director deberá acred¡tar lo

a) Un profesional de la rama de la Ingeniería civil o Arquitecto

b) Titulo de posgrado (especialización o maestría) en gerencia

de proyectos y/o gerencia de la construcción.

c) Experiencia profesional no menor de quince (15) años,

contada desde la fecha de expedición de la matrícula

profes¡onal

d) Experiencia específica: deberá certificar haber participado

como director de i ría en un (01) contrato cuyo objeto

, administrativa, financiera, legal y

ambien ciones institucionales debe

S ciento (50o/o) del

ntratista en todo lo

del contrato, Por
ias para resolver los

y para tomar las

NTORÍA INGENIERO

CIVI

sea la interven

a

p

d

Dedicación 100

Cantidad : 1

El profesional ofrecido como Residente de interventoría deberá

acreditar lo siguiente:

a) un profesional de la rama de la Ingeniería civil o
Arquitectura

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) años, contada

desde la fecha de expedición de la matrícula profesional.

c) Posgrado en el área de la ingeniería civil o Arquitectura

solicitada deberá ceftificar haber

nte de interventoría en un (01)

sea la interventoría técnica,

d) Experiencia esPecifica
participado como reside

contrato cuyo objeto
Elaboró:
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administrativa, financiera, legal y ambiental de construcción
de edificacíón institucional. El valor del contrato debe ser igual
o superior al cincuenta por ciento (50o/o) del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

Los Residentes son los representantes técnicos en el área de

la Ingeniería civil o Arquitectónica del Contratista y es el

encargado de la interventoría ante el contratista de obra, en la
revisión de labores técnicas en la ejecución.

4"-

,/ ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Dedicación 30o/o

Cantidad: 1

El profesi
siguiente:

a)Unp
especializaci

especialista deberá acreditar lo

a de la Ingeniería Civil con
doctorado en estructuras

I

b) Ex

desde la fe

c) Experie
participado CS estructural en un (01) contrato
cuyo objeto interventoría técnica, administrativa,
financiera, legal y ambiental de construcción de edificación
institucional. El valor del contrato debe ser igual o superior al
cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial expresado
en SMMLV.

./ ESPECIALISTA EN FUNDACIONES Y/O SUELOS YIO
GEOTECNIA

Dedicación 30o/o

Cantidad : 1

El profesional ofrecido como especialista deberá acreditar lo
siguiente:

menor de diez (10) años, contada
de la matrícula profesional.

icitada: deberá certificar haber

Civil con
área de

n

a) Un profesional de la rama de la Ingeniería
especialízación ylo maestría y/o doctorado en el

Dcpc¡úcÉia:
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geotecnia.

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) años, contada

desde la fecha de expedición de la matrícula profesional.

c) Experiencia especifica solicitada: deberá certificar haber

participado como especialista en suelos y/o geotecnia en un

(01) contrato cuyo objeto sea la interventoría técnica,

administrativa, financiera, legal y ambiental de construcción de

edificación institucional . El valor del contrato debe ser igual o

superior al cincuenta por ciento (50o/o) del presupuesto oficial

expresado en SMMLV.

DRAULICA

El profesion
siguiente:

especialista deberá acreditar lo

la Ingeniería Civil con

el área dedoctorado en

r de diez (10) años, contada

la matrícula Profesional.

a

ia

hidráuli

b) Expe
desde la fe x

c) Experienci ca solicitada: deberá certificar haber

participado como esPecialista hidráulico o hídrico en un (01)

contrato cuyo objeto sea la interventoría técnica,

administrativa, fina nciera, legal y ambiental de construcción de

edificación institucional. El valor del contrato debe ser igual o

superior al cincuenta por ciento (50o/o) del presupuesto oficial

expresado en SMMLV.

,/ PROFESIONAL ELECTRICO

Dedicación 15o/o

Cantidad : 1

El profesional ofrecido como eléctrico deberá acreditar lo

siguiente:

DcmndcrEn
srbnernnrr oe osn¡s PUBLIcAS

Elaborór
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ING, EDCAR M'o'o*u*o

ffi"^-ñ-DoFoRERo
Ruh del Deümeilo:
f rii*^ii*anr.*. r DGUrcñ.\DOCUMENTOS lr'l¿2\CoNCURSO

óe miiros lNruav¡NToRlA vILLA LUz EsruDloPREvlo
INTERVENTORIA VILL A \]L@-

CODIGO: GJ0205RE003 venslóH: oz FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020
DOCUMENTO CONTROLADO

Dedicación 30o/o

Cantidad



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAOUIRÁ
SECRETARIA JURIDICA
ESTUDIO PREVIO PARA
CONCURSO DE MERITOS

G0Bli-RN0 MIJNiclPAl *;

ZiPITQUiRA
CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

a) Un profesional de la rama de la Ingeniería eléctrica

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) años, contada
desde la fecha de expedición de la matrícula profesional.

c) Experiencia especifica solicitada: certificar haber participado
como ingeniero electricista o eléctrico en un (01) contrato cuyo

objeto sea la interventoría técnica, administrativa, financiera,
legal y ambiental de construcción de edificación institucional El

valor del contrato debe ser igual o superior al cíncuenta por

ciento (50o/o) del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

,/ PROFESIONAL SALUD OCUPACIONAL - SISO

Dedicación: 50o/o

Cantidad: 1

a) en seguridad industrial o
para la prestación de

nte.

L4*
salu
S S

de cinco
ición de

(05) años,
la matrícula

b)

c) Ex
partici
objeto sea la
valor del
ciento (30o/o)

de grado
tada: deberá certificar haber

I siso en un (01) contrato cuyo
ica de construcción de obra. El

igual o superior al treinta por

oficial expresado en SMMLV.
d

,/ INSPECTOR DE INTERVENTORÍA

Dedicación 100o/o

Cantidad : 1

El profesional ofrecido debe ser técnico o tecnólogo en obras
civiles y/o maestro de obra con certificado de matricula copnia,
el cual deberá acreditar lo siguiente:

a) técnico o tecnólogo o maestro en obras civiles con

certificado de matricula copnia

b) Experiencia profesional no menor de un (1) año, contada
desde la fecha de expedición de la matrícula profesional.

c) Experiencia especifica solicitada: Deberá certificar haber
Dcpcndcrch:
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participado como inspector de interventoría en un (01)

contrato cuyo objeto sea la interventoría técnica de obra. El

valor del contrato debe ser igual o superior al treinta por ciento

(30o/o) del presupuesto oficial expresado en SMML.

REOUISTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL

a. Presentar un documento medíante el cual se precise la hoja
de vida, se relac¡one la experiencia y se refieran los demás
aspectos exigidos del equipo de trabajo;

El Proponente deberá anexar junto con su

siguiente documentación para efectos de
condiciones requeridas para el personal:

Propuesta la

demostrar las

Tarjeta Profesional y certificación

os cuales participó el

Y
o0,

emitidas en las
que contenga como

so de que la certificación

nto que
oferente deberá presentar
Ia soporte):

b. Copia
vigente.

n

co

de la Matiículá o

c.

cu
.No
- obj
- Cargo dese
- Fechas de del Contrato;
- Firma del pe n te.

d. Los estudios de Educación Superior (Pregrado Y/o
Posgrado), así como los estudios técnicos se acreditarán
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados
de obtención del título correspondiente. En el evento de que el

título académíco haya sido obtenido en el extranjero el

proponente deberá acreditar la convalidación de dicho título
ante el Ministerio de Educación Nacional, de conformidad con el

establecido en la Resolución No. 20798 del 09 de octubre de

2Ot7 o norma que la modifique o complemente. Este requisito
no será necesario cuando hubiere ofrecido personal titulado y
domiciliado que vaya a ejercer de manera temporal la

profesión en Colombia, deberá presentar la autorización
bxpedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería y
sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio temporal de la

profesión en Colombia

e. Carta de com romiso de rsonal ofrecido donde conste la
dal Docümenlol
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voluntad y disponibilidad para participar en el Proyecto objeto
de la presente Licitación, e ñ los tiempos y dedicaciones
respectivos.

f. El oferente deberá presentar para cada profesional el anexo
debidamente diligenciado, en el cual deberá relacionar las
certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los
casos, cuando se aporten más de las certificaciones solicitadas
solo se tendrán en cuenta las solicitadas para la acreditación
de experiencia y relacionadas en dicho anexo según la cantidad
requerida, las demás aportadas y/o relacionadas no serán
tenidas en cuenta.

Respecto de la ex
NO se aceptarán

cia del Residente y el maestro de Obra
apos. Se entiende como traslapo todo

cru ión de las actividades de
cuando las mismas se

ri . Las certificaciones
de pos N O serán tenidas en

NO n to ce entiende como auto
c iten experiencia del
p m ismo proponente y/o que
proven mi p io

Las auto ntadas NO serán tenidas en
contrato y su respectiva
I ejecutor de la obra.

cuenta, sa ia del
certificació ue fue e

El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los
profesionales en caso de verificar que los propuestos no tienen
la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado
para el desarrollo del contrato por estar vinculados a otros
proyectos.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso
de ser presentadas por un consorcio deberán ser firmadas por
el representante legal del mismo. Si el proponente no cumple
con los profesíonales solicitada será evaluado como NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

Según lo establecido en Decreto 1083 de 20L5, artículo
2.2.2.3.7, se definen los siguientes criterios de experiencia:

EXPERIENCIA. Se entiende por experiencia los conocimientos,
las habilidades y las destrezas adquiridas o desarrolladas

Dcpc¡úemi¡:
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INC. EDGAR *!ry.o^."o Aprcúl

ING, EDGAR o\uooro*."o
Ruk dcl DGunrcnto:
ClUeñ\juridica au\ ¡\Dcmcds\DOCUNIENTOS 20222\CONCURSO
DE MERITOSUNTERVENTORIA !lLLA LUZ\ESTUDIO PREVIO
!!TERVEñIORIA VILLA LUZ.dm

FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020
DOCUMENTO CONTROLADO

CODIGO: GJ0205RE003 vensró¡¡: oz

residencia

¡t5t;



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAOUIRÁ

SECRETARIA JURIDICA
ESTUDTO PREVIO PARA
CONCURSO DE MERITOS

ZiPAGUiRA
G0B|HRNü MUNICIPAL il

TALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

med¡ante el ejercicio de una profesi ón, arte u oficio. Para los

efectos del presente decreto, la experiencia Se clasifica en

profesional, relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la

terminación y aprobación del pénsum académico de la

respectiva formación profesional, en el ejercicio de las

actividades propias de la profesión o disciplina académica

exigida para el desempeño del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones

relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud, la
experiencia profesional se computará a partir de la ínscripción

o registro profesional.

La encia n posterioridad a la terminación de

estu,
tecn

d¡ S de formación técnica profesional o

rá experiencia profesional.o I

la adquirida
ngan funciones

en el ejercicio de
r similares a las del

Expe

o

uirida con el ejercicio de
a oficio.

div
adquirida en el ejercício de las

del conocimiento obtenida en

instituciones mente reconocidas.

Sin embargo y de acuerdo a lo establecido en la Ley 842 de

2003, se déberán tener en cuenta los siguientes criterios;

ARTÍCULO 6o. REQUISITOS PARA E]ERCER LA PROFESIÓN.

<Artícuto CONDICiONALMENTE EXEQUIBLE> Para poder

ejercer legalmente la Ingeniería, sus profesiones afines o SUS

p?ofesione! auxiliares en el territorio nacional, en las ramas o

Lspecialidades regidas por la presente ley, se requiere estar

matriculado o inscrito en el Registro Profesional respectivo, que

ieguirá llevando el Copnia, lo cual se acreditará con la

présentación de la tarjeta o documento adoptado por este para

tal fin.

PnnÁcRAFO E n los ca SOS en q ue oS contra ta nteS del secto r

p b co o p riVa do o cua q u er u S u a rio los SC rV c OS de
u

en e fla p retenda n esta b r S u n p rofes o na SC en cuentra

te h a b ita rce r a sron od ra n
ng

a men do o no
ece

ra e e
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s¡n perjuicio de los requis¡tos establecidos en el presente
artículo, requer¡r al Copnia la exped¡ción del respectivo
certificado de vigenc¡a.

ARTÍCULO T2. EXPERIENCIA PROFESIONAL. PATA IOS CfCCtOS

del ejercicio de la ingeniería o de alguna de sus profesiones
afines o aux¡liares, ld experíencia profesional solo se

computará a partir de la fecha de expedición de la matrícula
profesional o del certificado de inscripción profesional,
respectivamente. Todas las matrículas profesionales,

certificados de inscripción profesional y certificados de

matrícula otorgados con anterioridad a la vigencia de la

presente ley conservan Su validez y se presumen auténticas."

S¡ el proponen le con los profesionales solicitada
será evalua MPLE TECNICAMENTE.

EQUIPO
H

El prop
A. Equ de mpu im

B.

RrDO (REQUTSTTO

que cuenta con:
presión y software adecuados

ración de la información.
) para consulta e investigación'

C. Elementos necesarios para el desarrollo de

D. Estaci e

Para tal certificar que cuenta con

los equip

Los costos generados por la utilización y disponibilidad del

equipo necesario, deben estar incluidos dentro de los valores
unitarios en la propuesta. El municipio de Zipaquirá no

reconocerá costos adicionales por uSo, disponibilidad o
cualquier otro concePto

La no presentación de cualquiera de estos documentos con la

oferta será causal de rechazo.
Para efectos de la evaluación de los factores de escogencia se

únicamente las propuestas hábiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad

de los requisitos habilitantes para la participación en el proceso.

De acuerdo a lo establecido en el artículo 88 de la ley 1474 de2011, por la

cual se expide el estatuto anticorrupción, el ofrecimiento más favorable

corresponderá a aquel que presente la mejor relación de calidad y precio para

la entidad.

considerarán

13.2. Factores
de escogencia
y calificación
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La Alcaldía de Zipaquirá debe evaluar las Ofertas de los Proponentes
que hayan acreditado los requisitos habilitantes requeridos en el

pliego de condiciones.

En la evaluación de las Ofertas el Municipio de Zipaquirá realizará
ponderación del aspecto de calidad y económico de acuerdo con los
porcentajes indicados en la Tabla relacionada a continuación.

Los Ofertas deben presentarse con los Anexos establecidos en el

Pliego de Condiciones como el formato para presentación de la

Oferta.
Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluación

En caso de em

1860 de 2022
lo previsto en el artículo 3 del Decreto
y adiciona el Decreto 1082 de 2015,

único Reglamentario del administrativo de Planeación Nacional, con el

fin de reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020 en

lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones", y

mediante el cual se modifica el artículo 2.2.1.2.4.2.17 , asi.

Se adjudicará al oferente que obtenga mayor puntaje en el primer criterio de

evaluación, en caso de persistir el empate, Se adjudicará al que acredite

mayor puntaje en el segundo criterio de evaluación y así sucesivamente hasta

agotar la totalidad de los factores de calificaciÓn.

Si persiste el empate, para lo cual se aplicarán los siguientes:

PUNTAJECRITERIO DE EVALUACION
49CIA ESPECIFICA

EL
A. EXPE

N 39,5
0,25

0,25
E. INCENTIVO A 1

INDUSTRIA NA NAL
A
cro 10

1

100
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Para acreditar este factor de
desempate se tendrán en

cuenta las definiciones de que

trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el

artículo 2.2.1.2.4.2.9. del

Decreto 1082 de 2015, Único
Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeación
Nacional, que trata del Puntaje
para la promociÓn de la

industria nacional en los
Procesos de ContrataciÓn de
bienes y servicios. Para estos
efectos, incluso se aPlicará el

inciso tercero de la definición
de Servicios Nacionales
establecida en el artículo
2.2.1.1.1.3. 1., citado

anteriormente.

En este sentido, en los

procesos en los que aPlique el

puntaje previsto en el inciso 1

del artículo 2 de la LeY 816 de
2003, el requisito se cumPlirá

en los mismos términos
establecidos en los artículos
indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este factor de

desempate se acreditará con
los mismos documentos que

se presenten Para obtener
dicho puntaje.

Para los procesos en que no

aplique el referido Puntaje, la

Entidad Estatal definirá, las

condiciones y los documentos
con los que se acreditará el

origen nacional del bien o

servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo
caso, deberán cumplir con los

elementos de la noción de
Servicio Nacional establecida
en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del

Decreto 1082 de 2015 Unico

Todos1. Preferir la oferta
de bienes o servicios
nacionales frente a la
oferta de bienes o
servicios extranjeros.
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2. Preferir la
propuesta de mujer
cabeza de familia y
la mujer víctima de
violencia
intrafamiliar

Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeación
Nacional y observando los
mismos lineamientos
prescritos en el artículo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el

efecto de acreditar dichas
circunstancias consistirá en
beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de
obtener puntaje.

Persona
Natural

Muj
er
cab
eza
de
fam
ilia

Su acreditación se realizará en
los términos del parágrafo del
artículo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el

artículo 1 de la Ley 1232 de
2008. Para tal efecto deberá
presentar la declaración ante
notario que contenga como
mínimo la manifestación de su

estado civil, si tiene a su cargo
de forma permanente, ya sea
económica o socialmente,
hijos menores propios u de
otras personas incapaces o
incapacitadas para trabajar,
indicando la ausencia del
cónyuge o compañero
permanente o deficiencia
sustancial de ayuda de los
demás miembros del núcleo
familiar.

Muj
er
víct
ima
de
viol
enc
ia

Deberá allegar el certificado o

soporte de la medida de
protección expedida por la

autoridad competente en la
que se acredite dicha
condición de conformidad con
el artículo 21 de la Ley 1257
de 2008.
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1. Deberá allegar el certificado
en el que se manifieste bajo la
gravedad de juramento, que

más del cincuenta por ciento
(50 o/o) de la comPosición
accionaria o cuota Parte de la
persona jurídica está
constituida por mujeres
cabeza de familia Y/o mujeres
víctimas de violencia
intrafamiliar.

2. Deberá allegar los soPortes
documentales que acrediten la
condición de cada una de las

mujeres, como se indica Para
el caso de ProPonente
persona natural.

Persona Jurídica

Cada uno de los integrantes
debe acreditar alguna de las

condiciones señaladas Para
persona natural o jurídica,

según corresPonda.

De acuerdo con el artículo 5
de la Ley 1581 de 2012, el

titular de la información de

estos datos sensibles, como

es el caso de las mujeres
víctimas de violencia
intrafamiliar, deberá autorizar
de manera previa Y exPresa el

tratamiento de esta
información, en los términos
del literal a) del artículo 6 de

la precitada LeY, como
requisito para el otorgamiento
del criterio de desemPate.
1. Deberá presentar el

certificado con el Porcentaje
de personal en la condición
indicada en la causal,
manifestando que han sido
vinculados con mínimo un (1)

año de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de
Contratación, o desde su

constitución si es inferior a un
(1) año, y que mantendrá
dicho runla

Persona Natural Y

Jurídica
3. Preferir la

propuesta
presentada por el
proponente que

acredite en las

condiciones
establecidas en la

ley que por lo menos
el diez por ciento
(10Yo) de su nómina
está en condición de

Depc¡rdc¡t r¡ l
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CALIDAD DE VIDA
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I

discapacidad igual al término de ejecución
del contrato.

2. Deberá presentar la

certificación del porcentaje de
personal en la condición
indicada en la causal.

3. Deberá presentar el

certificado de aportes a

seguridad social del último año
o deltiempo de su constituc¡ón
cuando su conformación es
inferior a un (1) año, en el que
se demuestren los pagos
realizados por el empleador

I

l

L Proponente Plural

I

Deberán acreditar los mismos
soportes relacionados en el
cuadro anterior, y solamente
se tendrá otorgará el criterio si
el integrante que cumple con
los requisitos tiene por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y
aporta como mínimo el
veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia.

4. Prefertr
I"

la
propuesta
presentada por el
oferente que acredite
la vinculación en
mayor proporción de
personas mayores
que no sean
beneficiarias de la
pensión de vejez,
familiar o
sobreviviente y que
hayan cumplido el
requisito de edad de
pensión establecido
en la ley.

I Persona Natural y
Jurídica

1. Deberán allegar un
certificado bajo la gravedad de
juramento en el que se indique
el número de personas
vinculadas en su nómina y el
número de trabajadores que
no son beneficiarios de la
pensión de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de
edad de pensión, con la
indicación que han sido
vinculados con mínimo un (1)
año de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de
Contratación, o desde su
constitución si es inferior a un
(r ) año.

2. Deberá presentar el
certificado de aportes a

seguridad social del último año
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o del tiempo de su constitución
cuando su conformaciÓn es
inferior a un (1) año, en el que

se demuestren los Pagos
realizados por el emPleador.

3. Deberá presentar el

certificado bajo la gravedad de
juramento en el que se indique
que la persona no es

beneficiaria de pensión de
vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de Pensión,
junto con el documento de

identificación.

Deberá presentar los mismos
requisitos que en el literal

anterior, y en el certificado del

numeral 1 se tendrá en cuenta
la sumatoria de la vinculación
de personas de todos los

integrantes del ProPonente.

Plural

resentar certificado
bajo la gravedad de juramento

en el que se señalen las

personas vinculadas a su

nómina, y el nÚmero de

identificación y nombre de las

personas que Pertenecen a la
población indígena, negra,

afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana,

con la indicación que han sido
vinculados con mínimo un (1)

año de anterioridad a la fecha

de cierre del Proceso de

Contratación, o desde su

constitución si es inferior a un
(1) año.

2. Deberá presentar certificado
de aportes a seguridad social
del último año o del tiemPo de
su constitución cuando su

conformación es inferior a un
(1) año, en el que se

demuestren los Pagos
realizados por el empleador.

eberáD p

afrocolombiana,
ratzal, palanquera,
Rrom o gitana"

"población
indígena, negra,
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3. Deberá presentar copia de
la certificación en la cual
acredite que el trabajador
pertenece a la población
indígena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

I

Proponente Plural Deberá presentar los mismos
requisitos que en el cuadro
anterior, y en el certificado del
numeral 1 se tendrá en cuenta
la sumatoria de la vinculación
de personas de todos los
integrantes del proponente, y
el 10o/o deberá ser acreditado
sobre el total de la nómina de
sus integrantes.

| 6. Preferir la

I propuesta de
I personas naturales

I "n proceso de

I reintegración
I

I

Persona Natural

I

I

Deberá allegar copia del

I documento de identificación y

I alguno de los siguientes

I 
documentos:

i - Certificación en las
desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto

I Comisionado para la Paz,

- Certificado individual
respecto de las personas
desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que
la persona se encuentra en
proceso de reincorporación o
reintegración

- Cualquier otro certificado que 
Ipara el efecto determine la

Ley.

l.Presentar el certificado bajo
la gravedad de juramento en
el que conste que más del
cincuenta por ciento (50 %) de
la composición accionaria o
cuotas partes de la persona
jurídica está constituida por
personas en proceso de
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2. Allegar alguno de los
siguientes cert¡ficados, junto
con los documentos de
identificación de cada una de
las personas que está en
proceso de reincorporac¡ón o

reintegración:

-Certificación en las
desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

que acredite que
se encuentra en
reincorporación o

-Cualquier otro certificado que
para el efecto determine la

Ley.

o

Certificado

lizadas

ntegración

individual
personas

en forma

reintegración
reincorporación

de las

na
de

Plural 1.Si está conformado por
personas naturales, y todos
los integrantes se encuentran
en proceso de reincorporación
o reintegración, deberán
aportar copia del documento
de identificación y alguno de
los siguientes documentos:

- Certificación en las
desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

- Certificado individual
respecto de las personas
desmovilizadas en forma
individual.
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- Certificado que acredite que
la persona se encuentra en
proceso de reincorporación o

reintegración

- Cualquier otro certificado que
para el efecto determine la
Ley. y aporten los documentos
indicados en el cuadro
personas naturales.

2. Si está conformado Por
personas jurídicas, y más del

cincuenta por c¡ento (50 %) de

la composición accionaria o 
I

cuotas partes de la Persona 
I

jurídica está constituida Por 
I

personas en proceso de i

ración o
deberán

los documentos
os para las personas

está conformado Por

..p.ersonas naturales y jurídicas,

liaplicarán las anteriores reglas
según corresponda.

7. Preferir lá oferta
presentada por un
proponente plural
siempre que se

cumplan las

siguientes
condiciones:

1.S¡ al menos uno de los

integrantes es una madre
cabeza de familia ylo una
persona en proceso de

reincorporación o

reintegración deberá Presentar
la declaración ante notario que

contenga como mínimo la

manifestación de su estado
civil, si tiene a su cargo de

forma permanente, Ya sea
económica o socialmente,
hijos menores ProPios u de
otras personas incaPaces o

incapacitadas para trabajar,
indicando la ausencia del

cónyuge o comPañero
permanente o deficiencia
sustancial de ayuda de los

demás miembros del núcleo
familiar el certificado o
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soporte de la
protección expedida Por la

autoridad comPetente en la

que se acredite dicha
condición de conformidad con
el artículo 21 de la LeY 1257

de 2008.

Si se trata de una una Persona
jurídica en la cual particiPe o
participen mayor¡tariamente
madres cabeza de familia Y/o
personas en proceso de
reincorporación o

reintegración, el
representante legal o el revisor

s¡ están obligados a

deberá presentar un
mediante el cual

bajo la gravedad de
que más del

por ciento (50 %) de

parte de la persona
está constituida por
cabeza de familia y/o

personas en proceso de
reincorporación o

reintegración. Además, deberá
acredltar la condición indicada
de cada una de las personas
que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de
familia ylo personas en
proceso de reincorporación o

reintegración, aportando los
documentos de acuerdo con lo
solicitado para cada uno de
ellos.

El integrante debe tener una
participación de por lo menos
el 25 o/o en el proponente
plural y aportar el 25o/o de la

experiencia.

2. Respecto del integrante
madre cabeza de familia

medida de

acc¡onar¡a o
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persona en proceso de
reincorporación o

reintegración se deberá
aportar certificado suscrito por
la persona natural o el
representante legal de la
persona jurídica, en el que se
manifieste que ni la madre
cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporación
o reintegración, ni la persona
jurídica, ni sus accionistas,
socios o representantes
legales son empleados,
socios o accionistas de otro de
los integrantes del proponente
plural.

1 Deberán allegar la
ón en la que se

el tamaño empresarial

rán allegar copia del
mercantil o RUP

y en firme al momento
u presentación).

8. Preferir la oferta§
presentada por una,

Mipyme, lo gual se-
verificará en los
términos del artículo*
2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en
concordancia con el
parágrafo del
artículo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de
2015.

Se preferirá la oferta
presentada por una
cooperativa o

asociaciones
mutuales

' 1. Deberá
certificación
empresarial.

allegar la

de tamaño

2. Deberá presentar copia del
certificado de existencia y

representación legal o RUP
(vigente y en firme al momento
de su presentación)
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9. Preferir la oferta
presentada por el
proponente plural
constituido en su
totalidad por micro
ylo pequeñas
empresas,
cooperativas o

asociaciones
mutuales.

L--"---'*-\

Proponente Plural Se preferirá la oferta cuando
cada uno de los integrantes
acredite alguna de las
condiciones señaladas en este 

Inumeral. I

En el evento en que el empate
se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes
estén conformados
únicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales se
preferirá la oferta de aquellos
proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus
integrantes sea una
cooperativa o asociación
mutual clasificada como micro,
pequeñas o medianas
empresas.

La condición de micro o
pequeña empresa se verificará
con los mismos requisitos

i señalados en el numeral

I anterior, según corresponda a

I persona natural o jurídica.

10. Preferir al

oferente persona
natural o jurídica que
acredite, de acuerdo
con sus estados
financieros o
información contable
con corte al 3l de
diciembre del año
anterior, que por lo
menos el veinticinco
por ciento (25 o/o) del
total de sus pagos
fueron realizados a

Mipyme,
cooperativas o
asociaciones
mutuales por
concepto de

Persona Natural y
Jurídica

Deberá presentar certificado
expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco
por ciento (25Yo) del total de
pagos fueron realizados a

tt/ipyme, cooperativas o

asociaciones mutuales, de
acuerdo con sus estados
financieros o información
contable con corte al 31 de
diciembre del año anterior.
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proveeduría del
oferente, efectuados
durante el año
anterior

11. Preferir
empresas
reconocidas
establecidas
Sociedad

las

v
como

de

Proponente Plural Se preferirá siempre que esté
conformado por al menos una
Mipyme, cooperativa o

asociación mutual que tenga
una participación de por lo

menos el veinticinco por ciento
(25Yo) en el proponente plural
y que aporte mínimo el

veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia en la oferta.

1. El integrante
correspondiente debe
acreditar dicha condición de
conformidad con los

documentos del factor 8.

2. Deberá presentar certificado
en el que manifieste que ni la
Mipyme, cooperativa o

asociación mutual ni sus
accionistas, socios o

representantes legales son
empleados, socios o

accionistas de los otros
integrantes del proponente
plural.

En el evento en que el empate
se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los
requisitos mencionados, cuyos
integrantes estén conformados
únicamente por cooperativas y

asociaciones mutuales, se
preferirá al proponente plural,

en que por lo menos uno de
sus integrantes cumpla con la
condición de micro, pequeñas
o medianas.

Persona Jurídica 1. Deberá presentar el

certificado de existencia Y

representación legal en el que

conste el cumplimiento a los
requisitos del artículo 2 de la
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Ley 1901 de 2018, así como la
condición de Mipyme. (Esta

última condición también se
puede acreditar con el RUP
vigente y en firme al momento
de su presentación)

2. Deberá
certificación del

empresarial.

presentar
tamaño

Beneficio e lnterés
Colectivo o Sociedad
BlC, del segmento
Mipymes

Se preferirá la oferta cuando
cada uno de los integrantes
acredite las condiciones
señaladas para Personas
jurídicas.

Se hará por medio de balotas
en audiencia indePendiente la
cual se comunicará a los

proponentes.

12. Utilizar un

método aleatorio
para seleccionar al

oferente.

PUNTA]E

49 puntos
requisitos habilitantes cuyo objeto sea una

interventoría técnica a obras de instituciones
educativas cuya sumatoria de valores totales

sea igual o superior al setenta por ciento

(70o/o) del presupuesto oficial'

que
rles a OS resepcontratos adiciona

dos (02)
ntado en los

Al p

39 puntos

Al proponente que presente dos contratos
adicionales a los presentado en los requisitos
habilitantes cuyo objeto sea una interventoría
técnica a obras de instituciones educativas y

cuya sumatoria de valores totales sea igual o

superior al cincuenta (50o/o) del presupuesto

oficial y menor al setenta por ciento (70o/o)

del presupuesto oficial.

20 puntos

Al proponente que presente dos contratos
adicionales a los presentado en los requisitos
habilitantes cuyo objeto sea una interventoría
técnica a obras de instituciones educativas y

cuya sumatoria de valores totales sea i ual o

Dcp.Mcrciai
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Elaboó:
lne ANDRES CONZIFz ffL1*o" ,.*ñ*¡$r¡o*.*o fr.?§?oon*.'§- ro*u*o

Ruh dcl DG¡meilo:
C:\U*r\juridica.au\ l\D@mcilS\DOCUMENTOS 20222\CONCURSO
DE MERITOSUNTERVEMORIA VILLA LUZESTUDIO PREVIO
IMERWNTORIA VILLA LUZ dG

FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020
DOCUMENTO CONTROLADO

CODIGO: GJ0205RE003 VERSION:02

de
de

tiene un puntaje
calcularápuntos, Y se

Proponente Plural

A,

La

\-



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDÍA MUNlCIPAL DE Z!PAOUIRÁ
SECRETARIA JURIDICA
ESTUDIO PREVIO PARA
CONCURSO DE MERITOS

G0[JllRN0f"4tjNfc[.]Al 
.¡;

ZiPAQUiRA
CALIOAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

superior al veinticinco por ciento (25olo) del
presupuesto oficial y menor al cincuenta por
ciento (50%) del presupuesto oficial.

DIRECTOR DE INTERVENTORIA
El proponente que acredite para el director de interventoría, un
contrato adicional al presentado en los requisitos habilitantes cuyo
objeto corresponda a interventoría a proyectos de construcción de
instituciones educativas y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta
por ciento (50o/o) del presupuesto oficial.

20

INGENIERO CIVIL - ESPECIALISTA ESTRUCTURAL
El proponente que acredite para el especialista estructural un
contrato adicional al presentado en los requisitos habilitantes cuyo
objeto corresponda a interventoría a proyectos de construcción de
instituciones educativas y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta

ciento resu5Oo/o del

13

INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA HIDRAULICO
El proponente que acredite para el especialista hidráulico un
contrato adicional al presentado en los requisitos habilitantes cuyo
objeto corresponda a interventoría a proyectos de construcción de
instituciones educativas y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta

r esto oficial.

6,5

E PROFESIONALESMAXI 39 5

B. PERSONAL PONDERABLE

El personal ponderable tiene un puntaje de hasta de treinta y
nueve puntos cinco (39,5) puntos, y se calculará de acuerdo
con los siguientes criter¡os

C. INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25
puntos)

Se asignarán 0,25 puntos a los proponentes que acrediten emprendimientos y

empresas de mujeres que cumplan con alguna de las siguientes cond¡c¡ones:

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres
y los derechos de propiedad hayan pertenec¡do a estas durante al menos el

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta
circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los

requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los

derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participación.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan

estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año

anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u
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otro del mismo nivel.

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones

están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel

directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran

ubicados en un nivel de mando o los que por Su jerarquía desempeñan cargos

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al

empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades

comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el

último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta

circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la

cédula de extranjería rte, así como la copia del registro mercantil

4. Para las a
(50%)
estas

de los

de
por el

Forma

cuando más del cincuenta por ciento

participación haya correspondido a

a la fecha de cierre del Proceso

mediante certificación exPedida

Esta circu certificación exPedida Por el

exista de acuerdo con los

se señale de manera detallada

los cargos de nivel directivo del

proponente, el número de tiempo de vinculación

el nombre comPleto Y el número deLa certificación
documento de ide una de las personas que conforman el nivel

directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos

documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación

laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social

del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el

empleador.

Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y

empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben

expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta

(30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de

selección.

D. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES (Hasta 0.25 puntos)

Se asignarán máximo 0,25 puntos al oferente que acredite ser Mipyme de

acuerdo con los criterios de clasificación empresarial establecidos en el

artículo 2.2.1. 13.2.2 del Decreto 1Q74 de 2015, Único Reglamentario del
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Sector Comercio, lndustria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o

sustituya.

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una padicipación igual o superior al diez por ciento
(10Yo) en el consorcio o la unión temporal.

Para acreditar este requisito deberán aportar

1. Personas naturales: ceftificación expedida por ellos y un contador
público, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Personas jurídicas: certificación expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si esfán obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representación legal expedido por
la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha ceñificación.

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que to modifiquen, sustituyan o
complementen.

En todo Mipyme t
copta

encontrarse

E.

podrán acreditar esta
Único de Proporrcntes,

de su presentación.

condición con la
el cual deberá

L

De conformidad con lo estableeido en el Decreto 680 de 2021, se dará
aplicación a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003.

En la evaluación y calificación de las propuestas se seguirán los criterios
contemplados en los Pliegos de condiciones sobre reciprocidad. Las reglas
previstas en el presente numeral se aplicarán a los proponentes individuales ó
miembros de consorcios ó uniones temporales, que presenten propuesta en el
proceso. Para las personas nacionales el ofrecimiento se corroborará con la
C.C. del personal ofrecido, para lo cual deberá relacionar en la certificación el
nombre de las personas indicando el número del documento de identidad y la
nacionalidad de cada persona.

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporación de
servicios colombianos. La entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el
puntaje por i) servicio nacional o con trato nacional y por ii) incorporación de
servicios colombianos. El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual
la entidad no asignará puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la
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siguiente tabla:

pROMOCtót¡ Oe SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de:

F. servicios nacionales o

G. con Trato narcional.

Para que el

presentar.

Perso

por Servicios Nacionales debe

lombiana: la cédula de ciudadanÍa deli.

idente en Colombia: la

10Promocion de Servicios y bienes Nacionales o

con Trato Nacional

5lncorporación de componente nacional en

servicios extranjeros

PuntajeConcepto

sección de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de

contratación, información que se acreditará con los documentos que aporte el

proponente extranjero para acreditar su domicilio.

para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el

proponente nacional o extranjero con trato nacional debe presentar los

documentos señalados en esta sección'

El proponente podrá subsanar la falta de presentaciÓn de la cédula de

ciudadanía, la falta de certificado de existencia y representación legal para

acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no podrá

subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Servicios

Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignará diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus

integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus

integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendrá puntaje por

Servicios Nacionales o Trato Nacional.

EDGAR FORERO
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acreditar que los originarios de los Estados mencionados en la
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INCORPORAC N DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin

derecho a Trato Nacional que incorporen a la ejecución del contrato más del

90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título
universitario otorgado por una institución de educación superior, conforme a la
Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión.

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el

representante legal o apoderado del proponente debe allegar manifestación
bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad únicamente
de componente

puntaje por promoción de la incorporación
el proponente no haya recibido puntaje

Nacionales o con Trato Nacional.

por integrantes nacionales o

extranjeros sin derecho
ción de componente nacional en

las reglas definidas en este numeral

iento, el puntaje por este factor será de

alguno

Los

r

cero

posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, por ser
factor de ponderación de las ofertas, así mismo tampoco es objeto de
subsanabilidad.

NOTA ofrecimiento del requisito de apoyo a la
industria o por el oferente cumpliendo con los
requisitos que el pliego determine y no será admitido con

De no presentar carta destinada al proceso específico que contenga el
ofrecimiento aquí establecido o e! mismo no cumpla las condiciones
previstas no se otorgara puntaje por este factor.

F. PUNTAJE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: (l PUNTO)

Se asignará 1 punto, al oferente que acredite la vinculación de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes
requisitos:

'1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor
fiscal, según corresponda, certificará el número total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de selección.

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de
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personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el

Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del

proceso de selección.

Verificados los anteriores requisitos, se asignará el puntaje indicado a quienes

acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a

continuación:

Para la deberá presentar:

1. Ce
persona o

p

plural o el

representante legal de la
corresponda, en la que

cierre del proceso de selección,

precisando el yel de identidad.

2. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar

vigente a la fecha de ciene del proceso de selección, en el que se acrediten

las personas con discapacidad vinculadas a la planta de personal.

De acuerdo con la ley 1882 de2018, en la audiencia de adjudicación se abri.á

el segundo sobre que contiene la oferta económica, se correrá traslado en la

m¡smá diligencia solo a los proponentes habilitados y se realizará la

verificación ar¡tmética apticando los criterios indicados por la entidad, y se

establecerá el orden de bilidad

Número mínimo de
trabajadores con
discapacidad exigido

Número total de trabajadores
de la planta de personal del
proponente

1Entre 1 y 30

21 003Entre Y

31Entre 101 v

4,1Entre 1 5

5Más de 200

De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Ef¡ciente,

a continuación, Se identifican los riesgos del Proceso de

Contratación desde su planeación hasta su l¡quidación.

VER ANEXO EN ANALISIS DEL SECTOR

14. Soportes
de la
estimación,
tipificación y
asignación de
los riesgos
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15. Análisis
que sustentan
la exigenc¡a de
garantías, así
como de
cobertura de
las
obligaciones
surgidas con
ocas¡ón del
proceso de
selección y el
contrato a
celebrar:

Garantía de seriedad de la Oferta

Garantía de Cumplimiento

La garantía de cumplimento de las obligaciones cubrirá los
perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones
legales o contractuales del contratista amparen al município
como asegurado, así:

AM VIGENCIA
Cump e Con una duración

igual al plazo de
ejecución y 4 meses
más.

o co
contrato

Sal a cuantí V genc a iI ua a
Pre a

5'

pl óVa en nco azo de ejecuci n Y
( Yo) del Tres ( 3 ) a ñ OS má S

V

Cali cuantía Con vigencia igual al
plazo de ejecución
contractual y cinco
(05) años más
contados a partír de
la fecha de recibo
de obra.

servicio al
ntocie

r tota

16. Sujeción
Acuerdos
Internacionale
s o Tratados
de Libre
Comercio

contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos.
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El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía
de seriedad de la oferta a favor de la Entidad Contratante por
un valor del quince por ciento (15olo) y con vigencia desde la
presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la garantía
de cumplimiento del contrato.
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Construcción

$$25.706.187.6
70

México

NO

1,2,3, 4, 5,6,7 , 12
14,15,16, 17,19,
28,29,32,35,37,

55,61

Perú SI

Bienes y
servicios

$
1.028.247.507

Servicios de
Construcción

$25.706.187.67
0

Canadá

NO

servicios

$1.021.836.954

Servicios de
Construcción

$25.545.923.85
8

v

1 ,2,3, 4,5,6,8, 12,

14,15, 16. 17 ,18,
19,28,29,32,33,
34,35,36,37,47

Chile SI

Corea

1,3,4,5,6 ,7,9,12,
14,15, 16, 17,19,
28,29,32,35,37,

57, 58

NOSI

Bienes y
servicios (US$

498.000)

$1.854.447.420

Servicios de
Construcción

(us$7.008.000)

$26.096.320.32
0

Costa Rica (")

Estados Unidos

1 , 4, 5, 6,7 , 10, 11,
12, 14, 15, 16, 17,

19,28,29,30,31,
32, 33, 34, 35, 36, 37

NOEstados AELC SI

Bienes y
servicios

$947.235.394

Servicios de
Construcción

$23.680.884.85
0
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México

EI

Salvador
SI

Limite inferior
de la menor

cuantía
1,2,3,4, 5, 6, 7, 9,

14,20,38, 48, 49, 59
SI

$45.000.001

Triángul
o Norte

Limite inferior
de la menor

cuantía
1,2,3,4,5,6,7,I,
14,20,21, 50,51,

52, 53, 59

Guatemal
SI SI

$45.000.001

Honduras

Bienes y
servicios

$938.656.236
1, 4, 5,6,7 , 10, 11,
12,13,14,15,16,
17, 19,23,28,29,
31,32,34,35,37,

49,57

Unión Europea SI
Servicios de
Construcción

NO

$23.466.405.90
0

1 ,3, 4, 5,7,8, 11,
12,13,'14, 15, 16,

19,28,29,32,34,
35,37

SI
Servicios

NO
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