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estudio previo:
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funcionario FERNANDO
que diligencia FORERO ) )
el estudio TORRES ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
previo.

4. Dependencia SECRETARIO DE

solicitante: OBRAS
PUBLICAS
5. Tipo de CONCURSO DE
Contrato:

MERITOS i

Capitulo II: Descripcion técnica

Se procede. a realizar el presente estudio previo en
acatamiento a lo sefialado en el decreto 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1.993 se
procede a realizar el presente estudio para la siguiente
contratacion: -8 INTERVENTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA FINANCUERA CONTABLE JURIDICA
PARA LA CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA
LUZ UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA”

6. Descripcion

de la
necesidad: La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma

suprema y fundamental de la que se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha
establecido como fin esencial del Estado “servir a |la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes...”, |0 cual se
logra entre otros a través de la prestaciéon de los distintos
servicios que presta el estado a sus habitantes.
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En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley
1551 de 2012, deben concretar tal precepto constitucional a
través de la adopcion de planes y programas que garanticen
ademds del mandato superior, el bienestar general y el
mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién
en su respectivo territorio.

Es deber de la Administracion Municipal, contribuir al
desarrollo armonico de los Zipaquirefios sin distincion de
sexo, raza, religién y politica; con el fin de brindar espacios y
servicios para el desarrollo de las comunidades; en busqueda
de mejorar la calidad de vida con habitos saludables,
generando inclusién y politicas de interinstitucionalidad
aprovechando las bondades y alcances de las instituciones
publicas y privadas que actuaran de forma transversal;
previendo la recuperacion vy modernizacion de las
infraestructuras educativas e institucionales, una alianza
regional,  departamental 'y = nacional, buscando el
afianzamiento y la retroalimentacion e incluyendo Ia
capacitacidn permanente como medio mas idoneo para el
mejoramiento continuo.

Seglin lo dispuesto en los articulos 6°, 7°, 8° y 13° del
Decreto 936 de 2013, las Entidades Territoriales hacen parte
del sistema de Bienestar Familiar correspondiéndoles: 1-
Disefiar, ejecutar y evaluar las politicas publicas de infancia,
adolescencia y fortalecimiento familiar. 2- Concurrir en el
marco de sus competencias al gasto social dirigido a la
proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes y al
fortalecimiento familiar a través de la promocion, financiacion
o cofinanciacion de proyectos de interés social, tales como
vivienda de interés social, deporte, recreacion, cultura,
restaurantes escolares y la atencién a grupos de poblacion
que se encuentren en situaciéon de vulnerabilidad, personas
en situacion de desplazamiento, adultos mayores, madres
cabeza de familia y nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
entre otros, de acuerdo con su disponibilidad presupuestal.
3- Hacer el seguimiento al estado de realizacién de los
derechos de nifios, nifias y adolescentes. 4- Promover la
participacion de nifios, nifias y adolescentes en todo el ciclo
de la politica publica.
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Asi mismo Ley 1098 de 2006, “Cdédigo de la infancia y
adolescencia, el cual tiene como finalidad “garantizar a los
niflos, a las nifas y a los adolescentes su pleno y armonioso
desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la
comunidad, en un ambiente de felicidad, amor 'y
comprension...” sefialando de otra parte que dicha
garantia y proteccion serd obligacion de la familia, la
sociedad y el Estado”, bajo los principios de: Proteccién
Integral, Interés Superior, Corresponsabilidad, Perspectiva
de Género.

Segun las proyecciones DANE para 2022 del censo general
en Zipaquird, la poblacidn es de 156.983 habitantes, de los
cuales la poblacién entre 0 a 5 afios equivale al 9.22% del
total correspondiente a 14.483 nifias y nifios; para la
atencion de la poblacién de Primera Infancia el municipio
cuentan con infraestructuras propias: Jardin Social San
Miguel, Jardin Social Barandillas, Jardin Social Coclies, Centro
de Desarrollo Infantil Mi Primer Tesoro y Centro de
Desarrollo Infantil San Juanito; con capacidad total instalada
para atender 1090 nifios y nifias a partir de los cuatro (4)
meses de edad y hasta los cuatro afios y once (11)
meses, brindando un servicio acogedor y seguro. Asi
mismo la Administracién Municipal brinda acompafiamiento
permanente y seguimiento a los programas de atencién a
la primera infancia, facilitando su articulacion; todo esto
en cumplimiento a la Politica Publica Municipal de infancia
“En Zipaquira los nifios, nifias y adolescentes son la razon del
cambio” adoptada, mediante acuerdo N° 03 de 2014, que
establece en el lineamiento 1. Primera infancia mi mejor
experiencia, en la linea crecer con capacidad y talento en la
primera infancia desarrollar acciones para fortalecer los
programas de atencién integral a la primera infancia en el
municipio

A través del Acuerdo Municipal No. 005 del 8 de junio del
2020 por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo
“Zipaquirad Ciudad de los Servicios y las Oportunidades 2020
- 2024”, Zipaquird cuenta con la linea 1. ZIPAQUIRA,
DESARROLLO PARA LA GENTE en el programa 16.
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES, NUESTRO
PRESENTE Y FUTURO, en el que se art:culan las acciones
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dirigidas a una atencion integral de los nifios, nifas,
adolescentes y jovenes del municipio de Zipaquird, teniendo
meta de producto “Construir un Centro de Atencion a |la
Primera Infancia” aumentando asi la cobertura de
atencion a este grupo poblacional en 300 cupos.

Que para la construcciéon del Plan de Desarrollo se
realizd documento diagnédstico situacional de los nifios,
nifas, adolescentes y jovenes a través del cual se
evidencia como caracteristicas del territorio de Zipaquird:
que las comunas con mayor poblacibn de infancia,
adolescencia y juventud son la Comuna 2, la 3 yla 5y
demandan por consiguiente mejores servicios para ellos y
sus familias, asi mismo evidencio que son Comunas que se
caracterizan porque las familias que las integran, en su
mayoria tienen un trabajo informal o un salario minimo en
trabajo de la flora y otros empleos que oferta el comercio y
el desarrollo empresarial de Sabana y Bogota. Finalmente se
concluyo que en la Comuna 5 y 2, hay barrios con los
mayores factores de riesgo para infancia, adolescencia y
juventud; incide el 'poco acompafiamiento y sin capacidad de
pago de las familias por baja capacidad adquisitiva para
dejarlos al cuidado que necesitan mientras los adultos
trabajan para el rebusque del sustento diario.

Aledafnos a la ubicacion del predio para la Construccion del
Jardin de Villa Luz, se encuentran los siguientes barrios de
los cuales se ve la vialidad de que estas poblaciones sean
también beneficiadas de este proyecto, las cuales
relacionamos a continuacion:

ALTAMIRA 255
AMERICA 500 ANOS | 116 )
CAMBULOS 149
CEDRALES 141
EL CEDRO 34
EL CODITO ' 128
LY "
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LOS COCLIES 591
POTOSI | 286
POTOSI II 81
POTOSI IlI 229
SAMARIA 353
TEJAR 311
UNIVIVIR 11
URICIA 167
VILLA LUZ 231
TOTAL ‘ 3083

Discriminada la poblacion de manera estadistica por edad
se obtiene la siguiente informacién, de acuerdo con
registros de oficina SISBEN

TALTAMIRA Hombres 19 39 46 102 == 25 &2
Mujeres 34 40 48 101 145 2 T |
Total 53 79 @2 s0s 298 44 768 |
H
AMERICA 500  Hombres 12 17 17 52 61 ) TR
ANOS
Mujeres 13 14 18 46 62 g 163
Total 25 31 35 98 124 18 a3t
CAMBULOS Hombres 7 18 22 80 95 9 211
Mujeres 7 13 21 73 E K 22 %
i
Total 14 3 43 133 190 22 433
CEDRALES Hombres 4 21 25 53 o4 18 215 |
Mujeres 8 15 15 42 112 1 203 |
Total 12 36 40 95 206 29 418
EL CEDRO Hombres 4 3 5 & 7 a 39
Mujeres 2 7 2 T 13 5 s |
= I
Total 7 5 7 17 a0 8 74
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EL CODITO Hombres 13 18 15 23 43 19 131
Mujeres 10 14 14 36 61 36 17
Total 23 a2 29 59 104 55 302
LOS COCLIES  Hombres 67 ] 89 138 236 82 656
Mujeres 76 51 72 160 280 g7 736
Total 143 115 141 298 516 179 1392
POTOSI | Hombres 16 28 35 71 140 49 339
Mujeres 21 32 28 63 177 81 382
Total a7 60 63 134 317 110 721
POTOSI I Hombres 1 5 7 24 29 23 108
Mujeres 5 3 8 31 44 19 110 I
Total i 8 25 55 73 42 219
POTOSI Il ~Hombres 17 Pl 27 68 120 34 287
Mujeres |~ 25 25 38 67 153 39 347
Towal " 42 T 85 135 273 73 634
SAMARIA Hombres %77 2w T RS 17z 78 450
Mu;rés @ 5 =& 21, ) 179 3 491
Total 27— 107 245 351 73 ga1
TEJAR _ Hombres 0 42 34 02 182 re) 433 |
/ Mujaes-;'_.: o 20 43 42 90 197 46 438
Tol B0 8, 76 192 379 89 871
UNIVIVIR Hombres 1 1 3 2 6 0 13
Mujeres 4 "1 3 8 6 1 21
Total 3 2 6 10 12 1 34
URICIA Hombres 20 18 22 32 68 24 184
Mujeres 13 24 27 49 94 32 239
Total 3 42 43 B1 162 56 423
VILLA LUZ Hombres 32 a2 36 57 BEEE] 22 292
Mujeres 28 ET] 27 70 144 24 324 E
Total 60 83 63 127 257 46 616
Total Hombres 289 anz 419 914 1529 386 3909
Mujeres 296 361 422 968 1763 459 4268
Total 585 733 841 1882 3292 845 8178
Debido a la importancia de estos sectores donde estard
ubicado el jardin infantil villa luz es una zona de gran
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importancia para la comunidad, donde se hace necesario la
CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ
UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA. por ser parte de los sectores de la ciudad de
Zipaquird la zona en el cual se ejecutaran las obras es:

1 BARRIO VILLA LUZ J

A través de la construccién del Jardin Infantil Villa Luz, se
busca atender a las necesidades identificadas brindando
atencion integral a los nifios y nifias en condiciéon de
vulnerabilidad de la Comuna 2 de Zipaquira y aledanas;
para que reciban, educacion inicial, apoyo nutricional, apoyo
en salud, acompanamiento psicosocial a las familias, a fin
de lograr que en los primeros afios se pueda reducir de
manera significativa los efectos adversos sobre el crecimiento
y la salud, y ayudar a que los nifios alcancen su pleno
potencial desde el punto de vista del desarrollo.

Con la generacién  de espacios de atencion a la primera
infancia, como la construccién del Jardin Social de Villa
Luz, el Municipio interviene en la etapa mas decisiva del
desarrollo ' del “ser humano; aportando a la transformacion
fisica, cognitiva y afectiva ~de los nifos Yy nifas, pero
también social: que marca no solo los distintos momentos
del desarrollo individual , sino también las diversas formas de
interactuar, relacionarse y comportarse, marcando una
extraordinaria diferencia en su capacidad para participar
plenamente en las economias del mafana como ciudadanos
activos y productivos. en la etapa de adultos dentro de
sus comunidades.

Con base en las anteriores circunstancias y con el fin de
brindar espacios publicos aptos que garanticen con las
condiciones éptimas para el desarrollo de estas comunidades
en cuanto a desarrollo social en condiciones de Seguridad y
Calidad, se ha decidido adelantar el proceso de licitacidon
publica No 007 de 2022 para |la contratacion la
CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ
UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA
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Por lo tanto, la administracion municipal adelantara el
presente proceso donde se realizard la contratacion de del
concurso de méritos abiertos cuyo objeto serd la
INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
FINANCUERA CONTABLE JURIDICA PARA LA
CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ
UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA

En el barrio villa luz se ubicara el jardin infantil el cual se
desarrollara la construccion de esta infraestructura social
ubicada como se muestra en el registro fotografico:

BARRIO VILLA LUZ

En este sector del barrio villa luz objeto de la presente
licitacion se adelantara la construccion de la infraestructura
mediante cimentacidn tipo zapatas, estructura en pérticos de
concreto, muros en mamposteria, carpinteria metalica en
aluminio y vidrio, enchapes y acabados de primera calidad,
generando una obra que mejorara las condiciones de vida de
la primera infancia y de todas las familias trayendo seguridad
para todos y cada uno de las personas que viven en este
sector, aumentando la calidad de vida. Con la construccion
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sociales,

Zipaquira

de este jardin social se logrard minimizar los problemas
logrando un desarrollo social,
impacto social hacia la comunidad que se pretende satisfacer
con el mejoramiento de este sector del municipio de

obteniendo un

I

1L i
: L
- i 11
T 3
i i |
L ot i l R — _._..i_
& &
FACHADA FRONTAL
ESC: 1-75
Las areas para intervenir son:
i CUADRO GENERAL DE AREAS
i AREA UTIL | 126900 M2
IALTURA P1SOS | 3 msos
AREA CONSTRUIDA PISO 1 725,90 M2
|AREA CONSTRUIDA PISO 2 648,61 M2
AREA CONSTRUIDA PISO 3 701,80 M2
AREA TOTAL CONSTRUIDA 2.076,31 M2
Area libre [ sazpom |
|Parqueaderos privada 2 UND
Parqueaderos publicos 4 UND
|Parqueadero de descargue 1 UND
! PERMITIDO PROPUESTO
lindice de Ocupacién 0,7 0,57
{[ndice de Construccion maximo 2,1 1,64

En este sentido el Municipio busca dar cumplimiento al Plan
de Desarrollo Municipal “ZIPAQUIRﬁ, CIUDAD DE LOS
SERVICIOS Y LAS OPORTUNIDADES 2020 - 2024" y asi
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garantizar unos espacios e infraestructura social y educativa
seguras, donde se busca mejorar la calidad de vida y generar
nuevas fuentes de desarrollo comunitario, por lo tanto, es
necesario y urgente la contratacion en mencion.

Programa 16. Niflos, niflas, adolescentes y jovenes,
nuestro presente y futuro: Este programa hace énfasis en la
Coordinacién Transectorial e Interinstitucional desde las
diferentes instancias como el Consejo de Politica Social, la
mesa de infancia, adolescencia y la arquitectura institucional
operativa para hacer de la atencion integral la mejor garantia
de los derechos.

Asi mismo, se articulan las acciones dirigidas a una atencién
integral de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes del
municipio de Zipaquira, teniendo en cuenta las condiciones
especiales gque implica orientar acciones hacia esta poblacién
y sus familias, la importancia de asumir el enfoque de
derechos, en los diferentes curso de vida, diferencial e
intercultural, el enfoque territorial, la diversidad demografica
y/o identidad de origen con el fin de asegurar el acceso pleno
a todos los servicios.

En el diagndstico del Plan de Desarrollo la voz ciudadana
sefalo la necesidad de la construccion del jardin social de
villa luz.

Que, asi las cosas, para satisfacer las necesidades de la
comunidad se viabilizo, aprob6 y priorizo el proyecto el cual
se construird con recursos propios.

El valor del presente proceso corresponde a recursos
aportados por el Municipio de Zipaquira Cundinamarca, por
valor de $ 403.733.720 para el valor a contratar de la
interventoria

Que, asi las cosas busca adelantar el proceso de contratacidn
que tiene como nombre, INTERVENTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA FINANCUERA CONTABLE JURIDICA PARA
LA CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ
UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA, con el certificado de banco de proyectos
expedido por la secretaria de planeacién el dia 09 de junio de

L
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2022,

El predio cuenta con certificado de libertad No 176-83595 en
el cual se indica que el municipio de Zipaquira es el
propietario del lote donde se va a desarrollar el proyecto.

Por lo expuesto es viable adelantar el proceso de licitacidon
publica cuyo objeto es: CONSTRUCCION DEL JARDIN
INFANTIL VILLA LUZ UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL
MUNICIPIO DE  ZIPAQUIRA BPIN 2022258990068,
intervencidon que serd llevard a cabo en los siguientes
sectores:

BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

Que, de conformidad a lo anterior, se hace conveniente
emprender un proceso de seleccion que conduzca a la
ejecucién de este proyecto, para el mejoramiento de la
movilidad peatonal y vehicular de la ciudad

“Articulo 83. Supervisién e interventoria contractual. Con el
fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las entidades
publicas ~estén obligadas a vigilar permanentemente la
correcta ejecucién del objeto contratado a través de un
supervisor o-un interventar, segun corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la
misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos
especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra
contratar personal de apoyo, a través de los contratos de
prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistird en el seguimiento técnico que
sobre el cumplimiento del contrato realice una persona
natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad
Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga
conocimiento especializado en la materia, o cuando la
complejidad o la extensiéon del mismo lo justifiquen. No
obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre
justificado y acorde a la naturaleza del contrato principal,
podrd contratar el seguimiento administrativo, técnico,
financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de
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la interventoria.

Por regla general, no serdn concurrentes en relacion con un
mismo contrato, las funciones de supervision e interventoria.
Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del
contrato principal, caso en el cual, en el contrato respectivo
de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a
cargo del interventor y las demds quedaran a cargo de la
Entidad a través del supervisor.

El contrato de Interventoria serd supervisado directamente
por la entidad estatal.

Paragrafo 1°. En adiciébn a la obligaciéon de contar con
interventoria, teniendo en cuenta la capacidad de la entidad
para asumir o no la respectiva supervision en los contratos
de obra a que se refiere el articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
los estudios previos de los contratos cuyo valor supere la
menor cuantia de la entidad, con independencia de la
modalidad de seleccién, se pronunciarédn sobre la necesidad
de contar con interventoria.

Paragrafo 2°. El Gobierno Nacional reglamentara la materia.”

Que se cuenta con banco de proyectos segtn certificacidn
BPIN 2022258990068, de fecha 09 de junio de 2022.

Que se cuenta con certificacion de plan de adquisiciones de
fecha 10 de junio de 2022

Plan
Desarrollo

6.1 Linea del

de

LINEA 1. ZIPAQUIRA, DESARROLLO PARA LA GENTE

Plan de

6.2 Sector del

Desarrollo

SECTOR INCLUSION SOCIAL

Desarroll

6.3. Programa
del Plan de

o

PROGRAMA 16. NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES, NUESTRO
PRESENTE Y FUTURO

7. Descripcion del objeto a contratar, especificaciones e identificacion del
contrato a celebrar:
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7.1. Descripcion

La interventoria externa la cual tendra el siguiente alcance en
cada una de las areas a vigilar, y que son derivadas del
manual de supervisién e interventoria adoptado en la entidad
mediante la resolucion N°© 165 del 29 de mayo de 2018:

i. ACTIVIDADES TECNICAS

En esta parte el interventor tendra la responsabilidad de
hacer un seguimiento integral, en los siguientes aspectos:

Revision, andlisis de especificaciones y
documentos técnicos

1. El interventor deberd hacer una revision cuidadosa de
todos los documentos suministrados por el municipio y/o el
contratista de obra. Esta labor tiene por objeto el lograr el
conocimiento detallado de los planos y especificaciones para
la reduccion de tiempos y costos, lo mismo que lograr

del objeto a precisiones en la coordinacion de planos y especificaciones.
contratar. 3 o | i , o
Caracteristicas 2. El interventor revisara, avalard y entregara al municipio
del bien, obra o los documentos requeridos respecto a documentos iniciales
servicio a verificados, ajustes de disefio, control de obra y documentos
contratar finales del contrato de obra entregados por el contratista de
(Especificacione | opra. Cuando se modifiquen planos y/o disefios, el
s Tecnicas): interventor - deberd entregar los planos debidamente
firmados.

3. Deberd ejecutar todas las actividades necesarias para
garantizar que cada una de las obligaciones adquiridas por el
contratista de obra, sean ejecutadas de manera técnica y
econdmicamente viables, cumpliendo a cabalidad cada una
de las especificaciones técnicas, estudios y planos de disefio.

4. El interventor deberd conocer, revisar y validar los
siguientes documentos para el inicio del contrato de obra:

Planos, disefios y demas documentos que hagan parte de los
disefos

Verificar la existencia de licencias y permisos necesarios para
la ejecucidn de las obras.

Después del estudio detallado del proyecto y de los
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programas y especificaciones, el interventor procedera a
informar al contratista las observaciones encontradas, en
caso de que las observaciones conlleven modificaciones a las
cantidades de obra, previamente a la ejecucién de las
mismas se debera realizar la solicitud de modificatorio al
supervisor del contrato de interventoria, si las modificaciones
implican adiciones en los contratos, se debera previamente
obtener la aprobacién del ordenador del gasto y solicitar la
disponibilidad presupuestal. El Municipio no asumird
responsabilidad cuando este procedimiento no se realice.

Debera verificar el estricto cumplimiento de los disefios,
especificaciones de acuerdo con los requisitos de calidad
especificados en el contrato y la oferta del contratista, libres
de fallas, cumpliendo con las especificaciones técnicas vy
dentro del plazo estipulado.

5. Exigir la remocién de las obras de mala calidad, el
restablecimiento de las condiciones originales o cualquier
otra medida de acuerdo con procedimientos aprobados por
él; en ningtin caso el -exceso no autorizado dard lugar a la
aceptacion de obra ni el pago de mayores cantidades de obra
relacionadas.

6. Impartir instrucciones sobre los trabajos de campo, control
de calidad, verificacion de-cotas, profundidades, andlisis y
complementacién a los disefios y demas observaciones que al
respecto juzgue pertinentes, asi como verificar los métodos y
procedimientos para el control y seguimiento de la calidad de
la obra.

7. Conceptuar sobre la interpretacion de pruebas, ensayos y
demas aspectos de control de ejecucion de las obras.

8. Verificar que existan todas las condiciones técnicas,
ambientales, de espacio, orden y seguridad para la ejecucion
de cada una de las actividades.

9. Requerir al contratista el cumplimiento de la normatividad
vigente a nivel nacional, departamental y municipal para la
movilizacion de maquinaria y equipo pesado en caso de que
ello aplique.

5
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10. Rechazar los materiales, suministros, equipos y demas
elementos empleados por el contratista durante la ejecucion
del contrato cuando estos no cumplan con las calidades
especificadas en el contrato de obra.

11. Exigir al Contratista el cambio de procedimientos o
equipos / maquinaria y la disposicion de medidas que
considere necesarias por razones de seguridad, riesgo de
perjuicios o para garantizar la buena calidad, uniformidad vy
correcta ejecucién de las obras.

12. Tomando como base los pliegos de condiciones y el
contrato, cuando sean requeridas en el transcurso de la obra
modificaciones a las especificaciones o cambios en los
disefios, el interventor hard los estudios del caso para
solicitar la autorizaciones respectivas al municipio de las
variaciones . pertinentes, cuando el proceso implique la
modificacion y/o ajuste del presupuesto, acompafnando las
justificaciones correspondientes y coordinando los planos de
detalles que resulten de dichos cambios, dejando constancia
por escrito- ~de las variaciones aprobadas y de |las
modificaciones en costo que estas impliquen. Sin embargo,
ninguna de estas modificaciones podra ejecutarse hasta
tanto no se tenga aprobacion previa del ordenador del gasto.

13. Se prepararan y revisaran los cuadros comparativos para
cambios de especificaciones, para la aprobacion por parte del
municipio y ordenar la reconstruccion o eliminacion de obras
defectuosas, o que no cumplan con los requerimientos del
municipio.

14. La interventoria debe presentar periédicamente un
informe del cumplimiento del programa de recursos minimos
de personal, materiales y equipos, de tal manera que
colabore en la identificacion oportuna, especialmente de
alteracién del programa de tiempo de ejecucién y costos de
obra y suministros. La periodicidad de los informes
dependeréa del plazo del contrato, cuando este sea superior a
un mes los informes deberan ser mensuales, cuando el plazo
sea igual o inferior a este término, los informes seran
quincenales.

15. Realizar control de la obra en aspectos tales como:
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seguimiento y resultados de la misma, para lo cual debera:

- Efectuar una revision permanente de los rendimientos
propuestos por el programa, presentando un informe
mensual o con la periodicidad que se indique por el
supervisor con las proyecciones de los rendimientos reales,
de modo que se logre una idea actualizada de cudles seran
los resultados finales de la obra. Con esto se buscara
correctivos oportunos y evitar "los hechos cumplidos" que
afecten los intereses del municipio.

16. Conjuntamente entre el Residente de la obra y de la
interventoria y bajo la supervision del director de
Interventoria y de la obra, se efectuaran las mediciones y las
recepciones parciales y finales de obra que servirdan de base
para las Actas de Recibo de Obra, De éstas se llevard una
relacion basada en el seguimiento de los formatos que deben
llenarse para el efecto. '

17. Se llevara un control detallado del programa y de costos,
dando ademas los informes que la entidad requiera sobre el
particular. - -

18. El -interventor tiene la obligacion de acompafar al
contratista de obra a la elaboracion de las actas de vecindad
y socializacion de la obra cuando a ello haya lugar.

19. Cuando en desarrollo de alguna obra, se intervengan o
afecten predios particulares, sera obligacion de la
interventoria verificar previamente la existencia de los
permisos o servidumbres si es del caso y se dejara registro
fotografico de las condiciones en las que se encuentran y se
dejan los predios.

20. De acuerdo a las especificaciones y condiciones técnicas
de la obra a realizar y con el fin de garantizar la calidad y/o
condiciones a cumplir en la ejecucion de todas las
actividades, la interventoria debera realizar los ensayos
necesarios, con el fin de poder tomar acciones preventivas o
correctivas en la ejecucién de la obra.

21. Antes de iniciar el contrato de obra, el interventor
efectuard la revision completa de los analisis de precios

. %
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unitarios, tanto rendimientos, componentes y
aritméticamente y los confrontara con el presupuesto y
contrato principal, asi como los precios de los mismos
componentes. En caso de que los mismos se deban modificar
deberd presentarlos al Municipio para su aprobacion.

22. Después del analisis detallado de los planos, se
verificaran en conjunto con el contratista de obra y en el sitio
de las obras, las cantidades de obra para registrar
posteriormente, las variaciones entre el proyecto inicial y lo
realmente ejecutado en la obra.

23. La interventoria junto el municipio definird y aplicara el
tipo de formatos a utilizar, teniendo en cuenta lo expuesto en
la parte técnica'y la implementacion del Plan de Calidad del
Municipio.

24. En lo referente a las nominas, el interventor debera
revisar el tipo de vinculacion del personal y la existencia de
la documentacion que garantice el pago integral del personal.

25. El interventor velara por que la obra cumpla con los
minimos frentes de trabajo exigidos al contratista de obra
con el fin de minimizar el riesgo de retraso de las obras
planificadas 'y a su Ve€z requerird que se ejecuten los
procesos y procedimientos: que causen el menor efecto
negativo, a los predios, ala comunidad, a la movilidad y en
si a las condiciones del contrato de obra.

Revision de Reglamentos

1.Seguridad, Higiene y Manejo Ambiental: La interventoria
vigilard para que las actividades se desarrollen de acuerdo
con las normas existentes sobre la materia y asi se evitaran
demoras ajenas a la obra.

2.De trabajo y seguridad social: Igualmente verificara el
estricto cumplimiento de las normas del Codigo de trabajo, y
verificara la existencia de las afiliaciones a la seguridad social
integral, de parafiscales, entre otros, segun corresponda.

3.Salud Ocupacional: Velar que el contratista de obra antes
de iniciar el contrato presente un plan de salud ocupacional,
elaborado de acuerdo a la ley, y hacer un estricto control y

"
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seguimiento para que este programa se cumpla durante la
ejecucion de todo el contrato.

Si el constructor cuenta con mas de 10 trabajadores a su
servicio, deberd dar cumplimiento en lo referente a la
conformacion del Comité Paritario de Salud Ocupacional de la
Entidad, del cumplimiento de estas obligaciones debera estar
muy pendiente la interventoria.

4. Ademas la interventoria debe realizar al contratista de
obra las recomendaciones del caso en lo relacionado con las
condiciones del trabajo, seguridad industrial, manejo
ambiental y revisar y avisar oportunamente sobre las
condiciones y:vencimiento de las podlizas y/o aportes sobre
vinculacién al' régimen de seguridad social de los
trabajadores al contratista de obra y al supervisor del
contrato de interventoria.

De estas actividades el interventor deberd dar cuenta en
cada uno de los informes presentados.

Definicién, flujo de documentos y correspondencia

1. La interventoria debera acordar con el contratista de obra
y el supervisor de su contrato los procedimientos y tramites
que deberdn seguir los documentos que afecten el desarrollo
del contrato y las relaciones entre las partes que en él
intervienen.

2. Elaborard y registrard en estricto orden cronolégico las
actas de comité de obra, donde se consignen los criterios,
razones y/o conveniencia para las decisiones tomadas.

3. Deberd llevar el control y registro de la correspondencia
que se emita durante la ejecucion de la obra.

Todos los documentos generados en esta etapa deberan ser
entregados al Municipio para que reposen en el expediente
contractual.

ii. ACTIVIDADES FINACIERAS

5\ LY
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Programacion y Presupuesto

1. Revisara el programa de trabajo con el fin de verificar el
sistema constructivo que permita cumplir con el tiempo
contractual.

2. El interventor deberd mantener al dia la contabilidad del
contrato de obra en términos de recursos invertidos vy
recursos por invertir con el fin tener herramientas para
sugerir los ajustes necesarios al presupuesto y ejecuciéon de
obras complementarias de manera oportuna dentro del plazo
de la etapa de construccién de obra.

3. El interventor debe ejercer un control sobre los costos del
proyecto en forma tal que los pagos por servicios
profesionales, suministros de materiales, alquiler de equipos
e impuestos de ley por parte del Contratista sean oportunos
y de acuerdo con la propuesta presentada por el contratista.

4. El interventor debe vigilar el mantenimiento de la ecuacion
contractual y, en caso de que se altere, proponer y tramitar
las medidas requeridas para su restablecimiento, siempre y
cuando sea procedente.

5. Realizar control sobre las sumas de dinero entregadas
como anticipo, cuando a ello haya lugar y hacer cumplir las
condiciones para su manejo, desembolso y amortizacion.

iii. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

1. A los Comités de Obra, el interventor presentara informes
sobre el estado de la obra en aspectos técnicos, economicos
y contractuales; ademas es obligaciéon del interventor ser
secretario de estos comités y sera quien elabore las
respectivas actas.

2. Presentar informes mensuales o con la periodicidad
solicitada en el contrato, al municipio sobre el desarrollo de
las actividades contractuales, concretamente al supervisor
del contrato, incluyendo resefia fotografica. Estos informes
deberadn presentar en forma detallada el avance de obra,
control de presupuesto, control de calidad, recomendaciones
de obra, seguridad industrial y la demas informaciéon que se
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requiera.

3. La interventoria levantard y entregara al municipio el
informe final de obra que contenga entre otros los siguientes
documentos: Memorias, resefia fotografica, cuadro de
relacion de obras ejecutadas con sus respectivas
especificaciones técnicas y recomendaciones técnicas vy
administrativas, planos de obra ejecutada, polizas
actualizadas, manuales de operacion y mantenimiento,
cuando a ello haya lugar, bitdcora de obra y demas aspectos
necesarios.

4. La interventoria, deberd tramitar todas las cuentas de
pago ante las dependencias competentes, elaborando vy
suscribiendo las certificaciones que sean necesarias, asi
como verificar la existencia de toda la documentacion
solicitada por las  Secretarias respectivas para iniciar los
tramites correspondientes. También es deber del interventor
velar por el pronto tramite de las cuentas y estar pendiente
de cada uno de los pasos 'y revisiones que se hagan en cada
una de las dependencias respectivas. El interventor debera
solicitar al contratista ' todos los documentos que sean
necesarios, como facturas, actas de cortes parciales de obra,
certificaciones de pago de aportes parafiscales y seguridad
social, con copia de la tarjeta profesional del contador que
certifique los pagos de los aportes, copia del RUT, y los
demds que se requieran para poder radicar las cuentas
correspondientes.

5. Diligenciar el formato de evaluacién de proveedores
correspondiente para cada naturaleza contractual, para cada
cuenta de pago.

2.3.4. ACTIVIDADES AMBIENTALES

1. Hacer seguimiento y verificar la existencia de los Permisos
o Autorizaciones ambientales necesarios.

2. verificar el cumplimiento del plan de disposicion de
residuos de obra, lo cual incluye la verificacion de licencias
y/o permisos ambientales de los sitios donde se dispondran
los residuos resultantes de la intervencion.
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2.3.5. ACTIVIDADES JURIDICAS

1. Proyectar la liquidacién bilateral o unilateral cuando las
circunstancias asi lo exijan y remitir la documentacion
completa a dependencia que realice la supervisién del
contrato.

2. Estudiar y conceptuar las solicitudes que presente el
contratista y entregar la evidencia y recomendaciones al
Municipio.

Medidas que se deben garantizar en obras y otros
espacios.

Plan de Aplicacion del Protocolo Sanitario para la Obra
(PAPSO).

Area de cuidado en salud.

Definir junto con el contratista de obra de un espacio al
interior de la obra destinado para aislar y cuidar en salud a
quienes puedan presentarse con alguna sintomatologia.

Este espacio debe contar, como minimo un lugar para
sentarse, tapabocas desechables, gel antibacterial y alcohol.
Adicionalmente debe tener instrumentos de primeros auxilios
que incluyan la identificaciéon y atencion de sintomas. Este
espacio debe ser atendido por personal de la brigada de
emergencias.

Verificar el cumplimiento de las medidas estipuladas en el
protocolo de bioseguridad.

Inspeccionar que los trabajadores de la obra conozcan el Plan
de Aplicacién del Protocolo Sanitario para la Obra (PAPSO).
Asistir al profesional de salud y seguridad dispuesto por el
contratista de la Obra en el trabajo en la documentacion que
requiera.

Controlar el ingreso a la obra, revisar que el contratista de
obra ponga a disposicion los Elementos de Proteccion
Personal, para prevenciéon y mitigacion de COVID-19 y los
propios de su actividad. En caso de no tenerlos, no podra
desarrollar sus actividades.

||||||
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Velar por el cumplimiento las indicaciones dadas por el oficial
de obra encargado, frente al cumplimiento de las medidas de
bioseguridad expuestas en el PAPSO, en lo relacionado al
COVID-19.

Definicion de roles y responsabilidades
Director de Interventoria.

Ejercer un liderazgo permanente tanto en las obras como
sobre sus equipos de trabajo, asegurando la implementacion
de las medidas de bioseguridad. Por consiguiente, es el
directamente responsable ante cualquier incumplimiento de
las medidas propuestas y de realizar las siguientes
actividades especificas:

Mantener informados permanentemente a todos los
trabajadores de con relacion a las medidas preventivas
recomendadas para evitar contagios. .

Seguir los lineamientos establecidos en el presente protocolo
y el Plan de Aplicacion del Protocolo

Designar personal que monitoree el cumplimiento de los
protocolos expuestos en el presente documento.

Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Desarrollar ‘medidas y procedimientos complementarios al
presente documento para monitorear el estado de salud de
los trabajadores y para actuar ante la sospecha de un posible
contagio.

Supervisar que los trabajadores aseguren el cumplimiento de
los protocolos expuestos en el presente documento.

Asegurar que se cumplan todas las medidas de higiene y de
distanciamiento referidas en el numeral 4.1. de la resolucion
666 de 2020, expedida por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social.

Documentar diariamente las medidas sanitarias
implementadas en obra.

CAPITULO TERCERO
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3.1. PROHIBICIONES:

Al supervisor o interventor, le estard terminantemente
prohibido:

- Realizar modificaciones del objeto contractual.

. Realizar adiciones o modificaciones al valor o a las
condiciones del contrato sin contar con el lleno de
requisitos legales y contractuales, y sin adelantar el
tramite a que haya lugar; sin contar con los
correspondientes  Certificados  de Disponibilidad
Presupuestal, sin contar con las autorizaciones del
ordenador del gasto.

. Exonerar al contratista de sus obligaciones.

- Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a
su cargo.

- Exigir al contratista renuncia de sus derechos a cambio
de modificaciones o adiciones al contrato.

. Dar inicio al contrato sin el lleno de requisitos para su
perfeccionamiento.

- Disponer para su uso personal o para terceros los
bienes que la Alcaldia.suministre para ejercer su labor.

. Delegar la supervisién o interventoria.

. Recibir o requerir en ejercicio de su funcion de
supervision, cualquier tipo de dadiva, favor o prebenda
para si mismo o para un tercero, para facilitar la
ejecucién del contrato.

- Denegar o entorpecer los requerimientos realizados por
las autoridades o por los ciudadanos en uso de sus
derechos. El interventor o supervisor debe trabajar de
manera conjunta con las autoridades y los veedores,
resolviendo todas las inquietudes que se le propongan.

- Entregar o exhibir a terceros informacion reservada
obtenida en ejercicio de la supervisién o interventoria.

Actuar como supervisor o interventor encontrandose
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inmerso en alguna de las causales de inhabilidades o
incompatibilidades.

Adoptar decisiones, celebrar acuerdos o suscribir
documentos que tengan por finalidad o como efecto la
modificacion del contrato sin el lleno de los requisitos
legales pertinentes.

- Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si 0
para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase
de beneficios o prebendas de la entidad contratante o
del contratista; o gestionar indebidamente a titulo
personal asuntos relativos con el contrato.

- Entrabar las_ actuaciones de las autoridades o el
ejercicio de los derechos de los particulares en relacion
con el contrato.

- Permitir indebidamente el acceso de terceros a la
informacion del contrato.

Exonerar al _contratista de cualquiera de sus obligaciones
contractuales.”

Durante la ejecucién del presente Contrato el interventor,
deberd tener en cuenta' las especificaciones técnicas, las
normas ambientales establecidas por las normas de
construccidon vigentes, asi como los contratos sobre los
cuales se ejecutard la Interventoria, los pliegos de
condiciones y demas documentos que formen parte integral
del mismo, y dispondra del personal ofrecido en su Propuesta
de conformidad con lo establecido en la Invitacién Publica.

NORMAS PARA TENER EN CUENTA

(i) Ley 1276 de 2009

(ii) Ley 1315 de 2009

(i) Normas Colombianas de Disefio y Construccion
Sismo Resistentes NSR-10 (Ley 400 de 1997 y
Decreto 926 del 19 de marzo de 2010
respectivamente)

(iv) Reglamento técnico de instalaciones eléctricas
RETIE 2013 y posteriores, y debe cumplir con las
normas establecidas por el Operador de Red
CODENSA para Zipaquira.

(v) Reglamento Técnico de Iluminacion y Alumbrado
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RETILAP, Resolucion 181331 de agosto 6 de 2009 o
posteriores, mediante la cual se adopta el RETILAP
que entr6 en vigencia el 20 de febrero de 2010.
Mediante la Resolucién 180265 del 19 de febrero de
2010, se aplazé la entrada en vigencia del
reglamento hasta el 1° de abril de 2010 y demas
resoluciones posteriores vigentes y aplicables.

Y las demdas necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual

“INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
7.2. Obieto del FINANCUERA CONTABLE JURIDICA PARA LA
) n.t ti)' CONSTRUCCION DEL JARDIN INFANTIL VILLA LUZ
contrato: UBICADO EN EL BARRIO VILLA LUZ DEL MUNICIPIO DE
ZIPAQUIRA"
CODIGO DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O
UNSPSC SERVICIO (UNSPSC)
7.3. 80101600 Gerencia de proyectos
Clasificacion
UNSPS: 81101500 Ingenieria civil y arquitectura
80101500 Servicios de consultoria de negocios y
administracion corporativa
_

7.4. Plazo de
ejecucion del
contrato:

NUEVE (9) MESES a partir de la fecha de suscripcion, previa
expedicion del registro presupuestal, aprobacién de las garantias y
suscripcion del acta de inicio

El Municipio cuenta con de Acuerdo Municipal No. 09 de 21 de julio de
2022 aprobado por el Concejo Municipal, por el cual se autoriza al
alcalde de Zipaquird, para comprometer Vigencias Futuras Ordinarias
para los afios 2022 y 2023 y se dictan otras disposiciones

7.5. Lugar de
ejecucion del

Municipio de Zipaquira

contrato:
Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5
de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se obliga a cumplir
todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del
7.6. presente contrato, que por su naturaleza y esencia se
Obligaciones | consideren imprescindibles para su correcta ejecucion.
del i Ademds de ello, son obligaciones especificas del
Contratista:

CONTRATISTA las siguientes:

e Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las
condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
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definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo
Técnico.

e El contratista se compromete a responder por todos y
cada uno de los insumos, estudios, disenos,
especificaciones que le sean puestos a su disposicién
para la prestacion de servicios realizados, por lo que
los mismos quedaran a cargo del contratista y este
respondera con ellos.

e Contratar conforme a lo dispuesto en la propuesta
presentada, bajo su absoluta responsabilidad, el
personal suficiente e idéneo que sea necesario para la
cabal ejecucién del objeto de este contrato.

¢ Mantener durante la ejecucion del contrato, al personal
incluido en la oferta. El cambio de cualquiera de las
personas que ~conforman el equipo de trabajo
propuesto debe  'ser autorizado previamente por el
supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podra
realizar por personas de igual o superior perfil a la
persona que estd reemplazando.

e Asistir a la Entidad Estatal en el analisis de las
reclamaciones, solicitudes y demandas que sean
presentadas en el desarrollo de los trabajos por
contratistas, trabajadores, autoridades competentes y
terceros, relacionados con el objeto del presente
contrato.

e Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias
derivadas de las leyes referentes al medio ambiente, el
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales; asi
como urbanismo, seguridad industrial, en lo que
corresponda de ‘acuerdo con el objeto del contrato.

e Llevar el control del archivo de la Consultoria del
respectivo proyecto o contrato.

e Informar a la Entidad Contratante cualquier cambio en
la persona que representa al consultor en la ejecucion
y administracion del contrato de consultoria, a quien
deben dirigirse las notificaciones y comunicaciones.

e Dar a conocer al municipio cualquier reclamacion que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

e Las demas obligaciones que sean analogas y de uso
comun de acuerdo al objeto del contrato.

e Acreditar el aporte a los pagos de seguridad social
integral para cada uno de los pagos que se deban
realizar

e Rendir los informes y entregar los soportes generados
en el desarrollo de la interventoria.
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27
Obligaciones
del Municipio:

De acuerdo a la naturaleza del contrato, son obligaciones del
Municipio:

a) Tramitar los pagos que se deben Cancelar al contratista.

b) Vigilar el desarrollo y ejecucién del contrato y exigir al
contratista el cumplimiento del mismo, a través del
Interventor del contrato.

c) Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que
estime convenientes en el desarrollo del contrato, siempre
enmarcadas dentro del término del mismo.

d) Entregar oportunamente al CONTRATISTA la informacion
necesaria, Util y apropiada para llevar a cabo el objeto de la
presente contratacion, con base en la cual desarrollard la
labor encomendada. El Municipio conforme lo solicitado sera
el Unico responsable por la exactitud, contenido y veracidad
de la informacién que entregue.

e) Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que
implique el desarrollo de la presente CONTRATACION.

7.8. Plazo de
liquidacion del
contrato:

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217 del Decreto 019 del 2012 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacién del
contrato .se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado
en los pliegos de condiciones O sus equivalentes, o dentro del
que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal
término, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucién  del contrato o a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga. Si el contratista no se presente a la
liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la
entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido
no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos anos
siguientes al vencimiento del término a que se refieren los
incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin
perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cédigo de
Procedimiento  Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

8. Fundamentos
juridicos de la
modalidad de

Por tratarse entonces de un contrato de interventoria,
conforme al numeral 3° del articulo 2do de la ley 1150 de
2007, el proceso aplicable es un concurso de meéritos,
modalidad que se rige por los articulos 2.2.1.2.1.3.1 vy

-
seleccion:
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015. Para este caso
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concreto se utilizard el concurso de méritos sin precalificacion
con el fin de lograr mayor participacion y celeridad.

9. Interventoria
/ Supervision :

El Ing. Edgar Fernando Forero Torres, Secretario de Obras
Publicas realizara la supervision.

Capitulo III: Descripcion financiera

Para establecer el presupuesto se tomd como base en los
requerimientos técnicos, montos en “personas/tiempo”, el
soporte logistico, los insumos necesarios para la ejecucion de
los servicios, los imprevistos y la utilidad razonable del
contratista tomado del valor establecido en el presupuesto de
obra del contrato especifico 2210732,de lo anterior se
establece que el presupuesto oficial estimado para a
contratacion es de CUATROCIENTOS TRES MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS
VEINTE PESOS MONEDA CORRIENTE ($403.733.720,00)
M/CTE:
FACTOR
No. | CARGO IlUIg\IPL_l =i DEDICACIO | wgsES | DEDICACION TOTAL
COSTOS PERSONALES
Director
! intarl\fzcmwia 1,769/ | 7.800.000 sl R 37.244.610.00
2 Residente {769 5 904 dda 1,00 9,00 93.907.350,00
ESPECIALIS
» 3 ESTTJ;UE(?'!'U 1'7.59 6.500.000 0,30 9,00 31.037.175,00
10. Analisis o
que soporta s
el \{alor 3 4 FUESD‘:,?C‘E:’N i W 030 | 900 31.037.175,00
SUELOS Y/O
estimado del G o
contrato: ESPETOLTS
5 Hll:;r;ALEJI':‘ICA 1769 6500000 0,30 9,00 31.037.175,00
PROFESION
6 ELEC)#RICO 1.769 6.500.000 0,15 9.00 15.518.587,50
PROFESION
AL SALUD
7 |ocuracioN| 1769 | 3.800.000 Ol B ShESSEA0
AL - SISO
INSPECTOR
DE
8 | INTERVENT | 1769 | 2.908.844 g &% 2B
ORIA
COSTOS PERSONAL
SUBTOTAL COSTO PERSONAL 316.322.033,61
COST
Dl?!E TARIEA MESES | VALOR TOTAL
CTO
1 LaFt:gll'Z?::os 800.000 e FEEIO000, 08
L‘ém‘g"?::m DE OBRAS PUBLICAS E:ﬁ:ﬂkﬁs GONZALEZ T;E:‘ED(]AR i'ER@FO‘RER() &PEJ?DUAR F‘;&NDO FORERD E:ﬂ:fl'sj::;:‘:f?:\i'.Duulmcm:'.[)O(‘UMENTUS 22INCONCURSD
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Edicion
2 informes 700.000 8,0 6.300.000.00
3 Transportes 450.000 9,00 4.050.000,00
Papeleria en
4 E 400.000 8,00 3.600.000,00
Comunicacioé
5 n telg‘lb_mca o 200.000 9,00 1.800.000,00
similar
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 22.950.000,00
TOTAL COSTOS DE PERSONAL Y COSTOS DIRECTOS 339.272.033,61
IVA 19% 64.461.686,39
TOTAL COSTOS 403.733.720,00

Los impuestos, tasas y contribuciones aplicables a este proceso
son los siguientes:

ICA : 9*1000
RETE FUENTE: 2%
ESTAMPILLA ADULTO: 3.0%
ESTAMPILLA PROCULTURA: 1.5%
TASA PRO DEPORTE. 1.5%

El valor estimado de la presente contratacion serd hasta por la
suma de CUATROCIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS
TREINTA Y TRES MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS
MONEDA CORRIENTE ($403.733.720,00) M/CTE. que sera

tomado de la siguiente fuente:

NUM. | FECHA RUBRO NOMBRE FUENTE | yaLoR
1153
_ SERVICIOS RB
‘53;;1904”1410220222 PRESTADOS A | RECUR
202200 | 07/06/ LAS EMPRESAS | SOS $
11. valor 1246 | 2022 826841020048512'3'2' Y SERVICIOS | PROPIO | 273.392.200
; DE s 100
Estimado del .02.008 S EICEON
contrato,
incluyendo 9101
Fuente Y RECUR
RECUI’SOS: SERVICIOS S0Ss $
gé;;mmmmzzozn PRESTADOS A | DEL | 130.341.520
202200 | 07/06/ LAS EMPRESAS | CREDIT 00
1246 | 2022 826841020048512'3'2' Y SERVICIOS 0
2 e DE ACUER
L PRODUCCION | DO 08
DE
2020
TOTAL %
403.733.720
00
Dependencia Elabord: Revisd: Aprobé Ruta del Documenio:
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Ing ANDRES GONZALEZ ING. EDGAR FERWORERD ING. EDGARMUO FORERO C\Users\juridica s ' Documents DOCUMENTOS 202220CONCURSD
DE MERITOSUNTERVENTORIA VILLA LUZESTUDIO PREVIO

INTERVENTORIA VILLA LUZ do¢

FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020
DOCUMENTO CONTROLADO

CODIGO: GJ0205RE003 VERSION: 02



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

GOBIERNO MUNICIPAI

' ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

11.1 Precio

maximo
pago
comisionista
s
(Unicamente
para
adquisicion
de bienes en
bolsa de
productos)

N.A.

11.2

Precio
maximo
compra de
bienes o
sgrvicios
(Unicamente
para
adquisicion
de bienes en
bolsa de
productos)

N.A.

12. Forma de

pagoy
requisitos:

La Alcaldia Municipal de Zipaquird cancelara al contratista el
valor del presente contrato de la siguiente manera:

Un primer pago parcial por el 50% porciento del valor del
contrato cuando sea similar el avance del contrato de obra y
demds pagos parciales segun avance de obra hasta el 90% del
valor del contrato y el 10% restante contra Liquidacién, previa
presentacion del acta de recibo final de obra, el respectivo
informe mensual objeto de la presente interventoria vy
supervision e informes aprobados por el supervisor del contrato
y el recibo a entera satisfaccion del mismo.

PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el contratista
debera presentar:

Informe de supervision

Acta de recibo parcial y/o final de obra a satisfaccion, firmada
por el contratista de obra, la interventoria y el Municipio a
través del secretario de Obras

Verificaciéon del cumplimiento de la obligacion de aportes al
sistema de seguridad social y aportes de parafiscales.

Informe de supervision

Factura

Para el tramite de cualquier pago sera indispensable presentar
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lo siguiente por parte de la supervision:

Acta de recibido a satisfacciéon acta parcial y/o final de obra
debidamente firmada por el contratista, Verificar Ia
acreditacidon de aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y parafiscales. Informe de supervision. Acta de
cumplido a satisfaccion.

El supervisor deberd emitir informe de supervisién, acta de
cumplimiento a satisfaccién respecto al objeto aqui contratado
y verificacion de aportes al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y parafiscales y presentar acta de cantidades
de obra recibidas.

Todos los pagos estan sujetos al PAC.

Capitulo IV: Bases para la Evaluacion de Propuestas

13 Justificacion
de los factores
de seleccion

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a
celebrar la modalidad de seleccidn corresponde a concurso de
méritos abierto contenida en el articulo numeral 2 del articulo
32 de la Ley 80 de 1.993, numeral segundo, numeral 3 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos
2.2.1.2.1.3.1'y 2.2.1.2.1.3.7 del Decreto 1082 de 2015, por
tratarse de servicios de consultoria

13.1.
Requisitos
habilitantes

En el proceso de seleccion pueden participar personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, consorcios o
uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo
objeto social les permita ejecutar la interventoria en el
Municipio. La figura juridica que utilice el Oferente debe tener
una duracion por lo menos igual a la vigencia del contrato y un
afio mas.

13.1.1.
Capacidad
juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura,
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrarse. La duracién de esta asociacion debe ser por lo
menos por la vigencia del Contrato y un afio mas.

El Municipio de Zipaquird también revisara que los Proponentes
no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato.
Para ello, revisarda el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su
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existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio no anterior a dos (2) meses desde la fecha de
presentacién de la Oferta, en el cual conste su existencia,
fecha de constitucidn, objeto, duracién, nombre representante
legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de
comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando
expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, 0O aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano directo
que lo faculta.

Para acreditar la capacidad juridica habilitante, se debe
presentar los siguientes requisitos:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o autoridad competente del Proponente singular o
de cada una de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura si el Proponente es plural, en el que se verificara lo
siguiente:

A. Personas Juridicas nacionales o extranjera con sucursal en Colombia:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
anteriores a lafecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia’ para establecer el plazo de vigencia del
certificado de « existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. ‘Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente Proceso de Contratacion.

c. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no
sea inferior al del plazo del contrato y minimo 30 meses
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

d. Siel Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su
capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades
permanentes en la Republica de Colombia (Contratos de
servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cadigo de Comercio.
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Adicionalmente debera presentar la Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser
sociedad anonima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que
la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en
cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y
la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y
representacién legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de
cierre del presente proceso de selecciéon por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinara la falta' de capacidad juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la
sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en
el presente Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como
minimo los siguientes aspectos:

I. . Nombre o razén social completa.

Il. ~ Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para
comprometer:a la persona juridica.

ll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del presente Proceso de Contratacion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacién.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.

VIl.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y minimo
30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion.

Si en la jurisdiccion de incorporaciéon no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la totalidad de la informacién de existencia y representacion legal, el
Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo
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que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacion requerida en el
presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demas personas que
puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

2. Certificado del Registro Unico de Proponentes del Proponente singular o
de cada uno de los miembros del consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, vigente y en firme expedido dentro
de los 30 dias anteriores al cierre del presente proceso.

3. Documento de conformacién de consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, si el Proponente es plural, en el cual debe constar la
participacién de cada uno de los miembros del Proponente plural, la
representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

En el documento de constitucién debera constar la siguiente informacion:

a) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién
Temporal.

b) Sefialar los términosy porcentaje de su participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, /los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la ENTIDAD.

c) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o
Unién Temporal y sefalaran las reglas basicas que regulen las relaciones
entre ellos y su responsabilidad.

d) La duracién del‘Consorcio 0 de la Unién Temporal debera ser por el término
de ejecucion del contrato y un-(1) afo mas.

NOTA 1: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como
requisitos habilitantes, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Union
Temporal deberan acompaiiarlos y/o acreditarlos en forma individual.

NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de
Promesa de Sociedad Futura deben presentar A LA ENTIDAD, uno de los
originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los
requisitos establecidos en el articulo 119 del Cadigo de Comercio, en la cual
debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

a) La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil,
con arreglo a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete
(7) dias habiles posteriores a la fecha de notificacién del acto de
Adjudicacion;

b) Que se trata de una sociedad constituida con el unico objeto de celebrar,
ejecutar y liquidar el Contrato objeto del presente proceso de seleccion.

c) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la
promesa y de los socios 0 accionistas, una vez se constituya, se rige por las |
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disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo
tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993;

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se
promete constituir;

e) La manifestacién expresa de cada uno de los promitentes de que
respondera solidariamente con los demas promitentes y con la sociedad (i) por
los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del incumplimiento de la
obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos
términos consignados en el contrato de promesa presentado y (i) por las
obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato que se suscriba;

f) La inclusién en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que
se promete celebrar segun la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado
su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos
financieros o (i) hayan aportade su experiencia para acreditar el cumplimiento
de los requisitos técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacion
accionaria en la saciedad prometida sino unicamente mediante autorizacion
previa y expresa de la Entidad, en los términos del Contrato que se suscriba;

h) La duracion debe ser igual al plazo del contrato a adelantar y un (1) afo
mas contados a partir de su constitucion;

i) Que el unico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad
prometida es la Adjudicacion;

j) La participacion que cada 'uno de los promitentes tendra en el capital
suscrito de la sociedad prometiday el monto del mismo; y

k) La declaracién de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado
o tiene incompatibilidades para contratar con la entidad.

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad
Futura deben suscribir la escritura publica de constitucion de la sociedad
prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los
mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete
(7) dias habiles siguientes a la notificacion del acto de Adjudicacién. Vencido
este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerara
que no existe interés para suscribir el correspondiente contrato y se hara
efectiva la Garantia de Seriedad.

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del
apoderado o del proponente singular.

5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades
del representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar
el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades
relacionadas directa o indirectamente.

6. Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en
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las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los
Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o
el Representante Legal de la Persona Juridica, o del Consorcio y/o
Unién Temporal.

Otros requisitos juridicos que se deben aportar
1. Carta de Presentacion de la Propuesta — Anexo No. 1

Carta de presentacién de la Propuesta firmada por el Proponente si es
Persona Natural, por el Representante Legal de la Persona Juridica, o por la
persona designada para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando
de ello se trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno
de los requisitos de Ley, segun sea el caso, de acuerdo con el anexo
contenido en el pliego, el cual debera ser diligenciado de manera obligatoria.

Mediante la carta de presentacion de la oferta, el proponente de forma
expresa hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso
de seleccion y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el
evento que le sea adjudicado.

En la carta de presentacion el oferente debera indicar cuél informacion de la
suministrada en su propuesta es de caracter reservado, sefialando la norma
que le otorga tal caracter.

Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es
persona juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o
union temporal, por el representante legal indicando su nombre y documento
de identidad. :

La carta de presentacién debera estar suscrito en original, bien sea a través
de firma manuscrita, -electrénica o digital conforme a los parametros fijados
por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las
modifiquen, aclaren o complementen. No seran admisibles las firmas
escaneadas fotocopiadas y/o impresas, so pena de RECHAZO de la
propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término establecido en
los pliegos de condiciones.

APODERADO

Los Proponentes podrén presentar ofertas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el
que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite
del presente proceso y en la suscripcion del Contrato. El poder podra estar contenido
en un documento fisico en un mensaje de datos.

El apoderado podréa ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
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siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata
este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya
lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del

adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.
2. Garantia de Seriedad de la Propuesta.

.Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos;
de acuerdo con las reglas definidas en este numeral:

Caracteris
tica

Condicion

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Contrato .de seguro contenido en una pdliza, (i)
Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado
/
beneficiari
0

Alcaldia de Zipaquiré identificada con NIT 899999318-6.

Amparos

Los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento en los eventos sefalados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por
parte del proponente seleccionado.

b) La no-ampliacion de la vigencia de la garantia de
seriedad de la propuesta cuando el término previsto
en el pliego para la adjudicacion del contrato se
prorrogue o cuando el término previsto en el pliego
para la suscripcion del contrato se prorrogue,
siempre y cuando estas prorrogas no excedan un
término de tres (3) meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del
proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d) El retiro de la propuesta después de vencido el
término fijado para la presentacién de las Propuestas

Vigencia

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacién.

Valor
Asegurado

Quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del
Proceso de Seleccion
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e Para las personas juridicas: la Garantia debera
tomarse con el nombre o razon social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Ademas, debera allegar el recibo de pago de la pdliza o la constancia de no
expirar por falta de pago y el respectivo clausulado.

La Alcaldia Municipal podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire
su Propuesta dentro del periodo: de validez de la misma o cuando el
Proponente favorecido no suscriba el Contrato o no constituya las garantias
contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la
devolucién de'la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido
los requisitos de legalizacion del Contrato que se llegare a celebrar, como
resultado de este proceso. Sila seleccion se declara desierta, se devolvera el
original de la p6liza; previa salicitud por escrito del Proponente.

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS (los requisitos para acreditar dichas condiciones son los
establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y las normas concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que
adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015
como criterio diferencial habilitante para emprendimientos y empresas de
mujeres y mipymes en el sistema de compras publicas, la entidad considera
pertinente adoptar el aspecto relacionado con el valor de la garantia de la
seriedad de la oferta, es por ello que, las ofertas presentadas por empresas de
mujeres, emprendimientos y mipymes, con domicilio en el territorio nacional
deberan acreditar el valor del amparo de la garantia de seriedad de la oferta
asi:

“Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la
Propuesta. Para garantizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda
ser considerada, el Proponente adjuntara una Garantia de Seriedad de la
Propuesta equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto
Oficial Estimado.”

e Tratandose de proponentes_plurales, los criterios diferenciales y los

Dependencia
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puntajes adicionales, solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de mujeres,
bajo los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, y que tienen una participacion igual o superior del 10%
en el consorcio o la Unién Temporal.

e Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal..

3. Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad
social y pago de aportes parafiscales y las respectivas fotocopias de las
planillas de pago unificado.

De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la
Ley 828 de 2003, el proponente debera anexar la respectiva certificacion en la
cual se indique que se encuentra a paz y salvo en el pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social ~EPS, Pensiones y
ARP. asi como de los Aportes Parafiscales —-SENA, ICBF, Cajas de
Compensacién Familiar- y Subsidio Familiar a que haya lugar de sus
empleados. 1]

La certificacion debera ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde
conste que se encuentra al dia en sus pagos a la fecha de presentacion de
la_propuesta. En el evento en que la sociedad no exceda el término de seis
(6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio o Union
Temporal en forma independiente debera anexar esta certificacion.

Esta certificacion igualmente debera anexarse al momento de suscribir el
contrato y en forma mensual, durante la ejecucion del contrato y hasta su
liquidacion.

Si es persona natural debe anexar los soportes de pago y respectivas planillas
de los Ultimos 2 meses para acreditar que se encuentra a paz y salvo por
estos conceptos.

4. Fotocopia del Registro Unico Tributario. E| PROPONENTE, o cada
uno de sus integrantes si se trata de un consorcio o unién temporal,
deberan presentar copia de este documento, que los acredita
como contribuyentes inscritos ante la administracion tributaria nacional.

5. Compromiso de vinculacién de reintegrados. El proponente o el
representante legal del proponente plural, se compromete a que en
caso de salir favorecidos con la adjudicacion, vinculara laboralmente al
desarrollo del presente contrato a minimo una persona beneficiaria del
Programa de Reincorporacion a la Vida Civil, para lo cual anexaran a la
propuesta una certificacion suscrita por el representante legal de
proponente, la cual se entendera suscrita bajo la gravedad del

uramento, donde se compromete a cumplir con esta obligacion.
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Lo anterior dando aplicacién a lo dispuesto en el Decreto 128 de 2003 “por el
cual se reglamenta la Ley 418 de 1997, prorrogada y modificada por la Ley
548 de 1999 y la Ley 782 de 2002" en materia de reintegracion a la sociedad
civil.
6. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 afos) (Persona
Natural, Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e

integrantes del Consorcio y Unién Temporal) deberan allegar con su
propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar.

7. Compromiso anticorrupcién. El proponente debera diligenciar y
suscribir compromiso anticorrupcion.

8. Acreditaciéon de Mipyme. Este requisito solo es aplicable para la
aplicacion de las causales de desempate.

9. Certificacion de apoyo a la industria nacional. Este requisito es
aplicable para las causales de desempate

De otra parte, la Alcaldia Municipal verificara lo siguiente:

v Boletin de la Contraloria General de la Republica:
En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificara, en la Pagina

Web www.contraloriagen.gov.code la Contraloria General de la Republica, que
los cotizantes y 'sus Representantes Legales no figuren en el Boletin de
Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al Articulo 60 de la Ley
610 de 2000, la cual sefala“... los Representantes Legales, asi como los
nominadores 'y demds funcionarios competentes, deberan abstenerse de
nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes
aparezcan en ‘el.boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de
mala conducta en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley
190 de 1995". Por lo anterior, la Entidad no tendra en cuenta las Propuestas
presentadas por las personas o firmas, asi como sus representantes, que
aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

v Consulta de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
general de la Nacion
De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, el Municipio llevara a

cabo la verificacion del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién. En caso de ser persona juridica, se
verificara el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de
propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

v Antecedentes Judiciales de la policia nacional
El Municipio realizara la verificacion del certificado de la policia Nacional del

proponente.

v Registro Nacional de Medidas Correctivas
El Municipio realizara la verificacion del certificado del Registro Nacional de

Dependencia ;
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Medidas Correctivas del proponente

13.1.2. El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base
Capacida | en la informacion contenida en el RUP.
d
Financier | Los proponentes deberdn aportar el Certificado de Registro
a Unico de Proponentes vigente con corte a diciembre 31 de

2021 para quienes ya renovaron. Si este certificado contiene
los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro
de Indicadores para verificar la capacidad financiera y esta
informacion debe estar en firme, bastard con su presentacion.
La cual se evaluard teniendo en cuenta los siguientes
indicadores:

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera

INDICADOR INDICE
REQUERIDO
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 5,00

INDICE DE ENDEUDAMIENTO | Menor o igual a 0,53
RAZON DE COBERTURA DE Mayor o igual a 5,9
INTERESES

Nota: En atencion a las respuestas otorgadas el proyecto de
pliego de condiciones para el indicador de cobertura de
intereses serd valido el indice INDETERMINADO

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura su capacidad ‘financiera se calculard afectada
por el porcentaje de participacion de cada uno de los
miembros, factores-que una vez ponderados, se sumaran para
obtener el indicador del consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas:

Indice de liquidez:

_ (ACM = %p) + (ACM «%p) + (ACnM=%p)

~ (PCM=%p)+ (PCM=«%p)+(PCnM«%p) ~ > 5,00
Dénde:
AC: Activo Corriente
PC: Pasivo Corriente
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Nivel de endeudamiento:

, _ (PTM«%p) + (PT M= %p) + (PT nM * %p) $i
T (ATM+%p) + (ATM=%p)+ (ATnM=%p) < 0,53%
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Dénde:

AT: Activo Total

PT: Pasivo Total

%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Razén de cobertura de intereses:

X:(uor—tu%p}+ (UO M = %p) + (U0 nM= %p) _

(GIM «%p) + (GI M«%p)+(GInM=%p) > 5,90
Donde:
UO: Utilidad Operacional
GI: Gastos de Intereses
9%P: Porcentaje de participaciéon del miembro
M: Miembro

Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base
en la informacion contenida en el RUP.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro
Unico de Proponentes vigente con corte a diciembre 31 de
2021 para quienes ya renovaron. Si este certificado contiene
los indicadores. de capacidad financiera solicitados en el cuadro
de Indicadores para verificar la capacidad financiera y esta
informacion .debe estar en firme, bastara con su presentacion.
La cual se ‘evaluard teniendo en cuenta los siguientes
indicadores:

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

INDICADOR fNDICE REQUERIDO |
Rentabilidad sobre el Mayor o igual a 0,09
patrimonio
Rentabilidad sobre el Mayor o igual a 0,07

| activo

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura su capacidad de organizacién se calculard
afectada por el porcentaje de participaciéon de cada uno de los
miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para
obtener el indicador del consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas:

Rentabilidad sobre patrimonio: J
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__ (U0 M= %p) + (UOM=%p) + (U0 nM= %p) -

(PM=%p)+ (PM=%p)+ (P nM=%p) >0,09 %
Dénde:
UO: Utilidad Operacional
P: Patrimonio
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Rentabilidad sobre activos:
_ {(UO M= %pJ+ (U0 M«%p)+ (UOnM= %p)x 100

(A M=%p)+ (AM=%p)+ (AnM=%p) > 0.07 %
Dénde:
UO: Utilidad Operacional
A: Activos
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional
negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los indicadores de
Rentabilidad. L N el

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de
dichos indicadores /(Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad
del Activo) se hara SUMANDO los componentes de los
indicadores segun el porcentaje de participacion. Para
determinar  los “indicadores se debe tener en cuenta el
procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como
lo establece. el Manual 'de Colombia Compra Eficiente. En
ninglin caso “1os integrantes del Consorcio o de la Unién
Temporal podran presentar indicadores negativos

13.1.3.
Condiciones
de
experiencia.

CONDICIONES DE EXPERIENCIA La experiencia se fija con
base en la necesidad de que el oferente cuente con
conocimiento derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del
contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene
relacion con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a
celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes
criterios:

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE:

La experiencia se acreditard con la presentacion de un (01)
contrato celebrado, ejecutado, terminado y liquidado, y cuyo
objeto sea la interventoria técnica, administrativa, financiera,
legal y ambiental de obras institucionales VERTICALES
celebrados con entidades publicas y/o privadas, cuyos valores
sumados sea igual o superior a dos (2) veces el Presupuesto
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Oficial, para estandarizar productos y servicios en los
siguientes codigos:

CODIGO DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O
UNSPSC SERVICIO (UNSPSC)

80101600 Gerencia de proyectos

81101500 Ingenieria civil y arquitectura

80101500 Servicios de consultoria de negocios Yy
administracion corporativa

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

La experiencia se acreditara con la presentacion de un (01)
contrato celebrado, ejecutado, terminado vy liguidado cuyo
objeto sea la ‘interventoria técnica para la construccién
instituciones educatwas, cuya valor sea igual o superior a dos
(2) veces el Presupuesto Oficial y deberd estar registrado en
el RUP segun el Sistema de Codificacion de las Naciones
Unidas ~para  estandarizar productos vy servicios en los
siguientes codigos:- L1l

CODIGO "DESCRIPCION DEL BIEN, OBRA O
UNSPSC |/ /| SERVICIO (UNSPSC)

80101600 | Gerencia de proyectos

81101500 Ingenieria civil

E| valor de cada contrato sera expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes SMMLV, del afo en que fueron terminados.

Cuadro No. 1 EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

MONTO

PERIODO MENSUAL

Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900.00

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
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Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116,00

Enero 1 de 2020 a Dic 31 de 2020 877.803,00

Enero 1 de 2021 a Dic 31 de 2021 908.526,00

Enero 1 de 2022 a Dic 31 de 2022 1.000.000

NOTA. La expefrEanié sera verificada con la informacién que repose en el
RUP, el cual debe estar vigente y en firme

Condiciones para la vahdez de la experiencia general y
especnflca.

Los contratos que acreditan la experlenc:a general no pueden
ser los mismos que acrediten la experiencia especifica.

En caso de presentar certtflcaoones 0 contratos ejecutados en
consorcio o unién‘temporal, la experiencia acreditada sera
tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion
para el calculo del valor. Para lo cual y como medio
demostrativo el proponente debera adjuntar el documento de
conformacion del consorcio o unién temporal.

La experiencia sera verificada con la informacién que repose en
el RUP, el cual debe estar vigente y en firme.

En caso de que en el Registro Unico de Proponentes no
contenga toda la informacién el oferente debe presentar
certificados de experiencia, o acta de liquidacién expedidos por
el contratante, en los cuales se indigue como minimo la
siguiente informacion:

A. Nombre de la entidad contratante
e NUmero de contrato y fecha de suscripcion

e Objeto
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e« Fecha de inicio y fecha de terminacion, indicando las
fechas de suspension si las hubiere.

e Firma del funcionario o persona que la expiden,

e Nombre del contratista.

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en
consorcio o unidon temporal, la experiencia acreditada sera
tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los
socios de una persona juridica se podré acumular a la de ésta,
cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

No podré acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la
de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para
presentar propuesta:bajo alguna de las modalidades previstas
en el articulo 7 de'la ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la
misma se podrd trasladar a cada uno de los socios escindidos,
y se contabilizara de acuerdo con el porcentaje de participacion
en la sociedad escindida.

En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una
misma _informacién y. ésta presente inconsistencias, se
solicitard a la Entidad contratante aclarar la informacién real

del contrato, y al proponente que difiera en la informacion no
se le aceptara como acreditacién de experiencia.

Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de
contratos que haya sido objeto de cesi6n antes de la ejecucion
del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitiran como
experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna por ellos al cedente.

En caso de que la cesién se haya producido después del
cincuenta (50%) por ciento de ejecucion del valor no se
admitird como experiencia ni para el cedente, ni para el
cesionario.

En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la
informacion aportada para acreditar la experiencia aceptable,
podra solicitarla y el oferente esta en la obligacién de allegarla,
de lo contrario los contratos no serdn tenidos en cuenta para la
evaluacion.

Dependencia Elabora Revisi: Aprobd Ruta del Docurmenmo:

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Ing ANDRES GONZALEL ING: EDGAR FER! FORERC ING. EDGAR FER FORERO C\Userstjuridica aux 1 Decume s\ DOCUMENTOS 22 XCONCURSD
DE MERITOSINTERVENTORIA VILLA LUZESTUDIO PREVIO
INTERVENTORIA VILLA LUZ doc

CODIGO: GJ0205RE003 VERSION: 02 FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020

DOCUMENTO CONTROLADO



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la
autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién vy
certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a
acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes, cuando a ello
haya lugar.

El contrato deberd estar terminado en la fecha prevista para el
cierre del término para presentar propuestas.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos
celebrados para cada una de las interventorias solicitadas
como experiencia por la Alcaldia de Zipaquira identificados con
el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y
expresando -su_yalor- en salarios minimos mensuales legales
vigentes tomados en la fecha de terminacion de cada contrato

Si el proponente no cumple con la experiencia general y
especifica solicitada 'y ‘los soportes de acreditacién seran
evaluados como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilita
la propuesta para ser evaluada

13.1.4.
Capacidad
de
Organizacion
o
Condiciones
Técnicas

PERSONAL PROFESIONAL

De ‘acuerdo al numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007 los siguientes factores seran objeto de verificacion de
cumplimiento. como requlsntos habilitantes para la participacion
en el proceso.de seleccion y no otorgaran puntaje alguno a los
proponentes. ‘La verificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el
personal que se indica en el presente numeral cuya dedicacion
deberd ser la minima establecida para cada uno mientras se
desarrollen actividades de su competencia. En todo caso, el
contratista debera contar con todo el personal que se requiera
para el desarrollo de la interventoria dentro del cronograma
establecido, y deberd aumentar los turnos o la cantidad de
personal con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto en
el plazo propuesto, todo sin que ello genere costo alguno para
el municipio.

v DIRECTOR DE INTERVENTORIA
Dedicacion 30%

Cantidad : 1

------
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El profesional ofrecido como Director deberd acreditar lo
siguiente:

a) Un profesional de la rama de la Ingenieria civil o Arquitecto

b) Titulo de posgrado (especializacion o maestria) en gerencia
de proyectos y/o gerencia de la construccion.

c) Experiencia profesional no menor de quince (15) afos,
contada desde la fecha de expedicion de la matricula
profesional

d) Experiencia especifica: debera certificar haber participado
como director de interventoria en un (01) contrato cuyo objeto
sea la interventoria técnica, administrativa, financiera, legal y
ambiental de construccidn de edificaciones institucionales debe
ser igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del
presupuesto’ of“dal expresado en SMMLV.

PARAGRAFOf El director representa al contratista en todo lo
relacionado con el desarrollo 'y cumplimiento del contrato, por
lo que debe contar con. :facultades amplias para resolver los
problemas que se presenten en el proyecto y para tomar las
decisiones importantes que exija la misma.

v RESIDENTE DE';‘ INTERVENTORIA - INGENIERO
CIVIL O ARQUITECTO

Dedicacion 100%
Cantidad : 1

El profesional ofrecido como Residente de interventoria debera
acreditar lo siguiente:

a) Un profesional de la rama de la Ingenieria Civil O
Arquitectura

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) afos, contada
desde la fecha de expedicidn de la matricula profesional.

c) Posgrado en el drea de la ingenieria civil o Arquitectura

d) Experiencia especifica solicitada debera certificar haber
participado como residente de interventoria en un (01)
contrato cuyo objeto sea Ia interventoria  técnica,
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administrativa, financiera, legal y ambiental de construccion
de edificacion institucional. El valor del contrato debe ser igual
o superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

Los Residentes son los representantes técnicos en el area de
la Ingenieria civil o Arquitecténica del Contratista y es el
encargado de la interventoria ante el contratista de obra, en la
revision de labores técnicas en la ejecucion.

e
v ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Dedicacién 30%

Cantidad: 1

El profesional, ofrecido como especialista deberda acreditar lo
siguiente:

a) Un profesional de la rama de la Ingenieria Civil con
especializacion y/o maestria y/o doctorado en estructuras

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) afos, contada
desde la fecha de expedicion de la matricula profesional.

c) Experiencia especifica solicitada: debera certificar haber
participado como especialista estructural en un (01) contrato
cuyo objeto sea la ‘interventoria técnica, administrativa,
financiera, legal y ambiental de construccion de edificacion
institucional. El valor del contrato debe ser igual o superior al
cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial expresado
en SMMLV.

v ESPECIALISTA EN FUNDACIONES Y/O SUELOS Y/O
GEOTECNIA

Dedicacion 30%
Cantidad : 1

El profesional ofrecido como especialista debera acreditar lo
siguiente:

a) Un profesional de la rama de la Ingenieria Civil con
especializacion y/o maestria y/o doctorado en el &rea de
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geotecnia.

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) afios, contada
desde la fecha de expedicion de la matricula profesional.

c) Experiencia especifica solicitada: debera certificar haber
participado como especialista en suelos y/0 geotecnia en un
(01) contrato cuyo objeto sea la interventoria técnica,
administrativa, financiera, legal y ambiental de construccién de
edificacién institucional . El valor del contrato debe ser igual o
superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

v ESPECIALISTA EN HIDRAULICA
Dedicacion 30%

Cantidad : 1

El profesional ofrecido como especialista debera acreditar lo
siguiente:

a) Un profesional de la rama de la Ingenieria Civil con
especializacién' y/o 'maestria y/o doctorado en el area de
hidraulica y/o recursos hidricos.

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) afios, contada
desde la fecha de expedicién de la matricula profesional.

c) Experiencia especifica solicitada: debera certificar haber
participado como especialista hidraulico o hidrico en un (01)
contrato cuyo objeto sea la interventoria técnica,
administrativa, financiera, legal y ambiental de construccién de
edificacion institucional. El valor del contrato debe ser igual o
superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

v PROFESIONAL ELECTRICO
Dedicacion 15%
Cantidad : 1

El profesional ofrecido como eléctrico debera acreditar lo
siguiente:
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a) Un profesional de la rama de la Ingenieria eléctrica

b) Experiencia profesional no menor de diez (10) afos, contada
desde la fecha de expedicién de la matricula profesional.

c) Experiencia especifica solicitada: certificar haber participado
como ingeniero electricista o eléctrico en un (01) contrato cuyo
objeto sea la interventoria técnica, administrativa, financiera,
legal y ambiental de construccién de edificacién institucional El
valor del contrato debe ser igual o superior al cincuenta por
ciento (50%) del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

v PROFESIONAL SALUD OCUPACIONAL - SISO
Dedicacion: 50%
Cantidad: 1

a) Un profesional con especializacion en seguridad industrial o
salud ocupacional, con licencia para la prestacion de
servicios de servicios de salud vigente.

b) Experiencia ' profesional ‘'no menor de cinco (05) afios,
contada 'desde la fecha de '‘expedicion de la matricula
profesional y/o a partir de la fecha de grado

c) Experiencia especifica solicitada: debera certificar haber

participado como profesional siso en un (01) contrato cuyo
objeto sea la interventoria técnica de construccién de obra. El
valor del contrato debe ser igual o superior al treinta por
ciento (30%) del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

v INSPECTOR DE INTERVENTORIA
Dedicacion 100%
Cantidad : 1

El profesional ofrecido debe ser técnico o tecn6logo en obras
civiles_y/o maestro de obra con certificado de matricula copnia,
el cual deberd acreditar lo siguiente:

a) técnico o tecndlogo o maestro en obras civiles con
certificado de matricula copnia

b) Experiencia profesional no menor de un (1) afo, contada
desde la fecha de expedicion de la matricula profesional.

c) Experiencia especifica solicitada: Deberd certificar haber
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participado como inspector de interventoria en un (01)
contrato cuyo objeto sea la interventoria técnica de obra. El
valor del contrato debe ser igual o superior al treinta por ciento
(30%) del presupuesto oficial expresado en SMML.

REQUISTOS PARA ACREDITAR EL PERSONAL

El Proponente deberd anexar junto con su Propuesta la
siguiente documentacién para efectos de demostrar las
condiciones requeridas para el personal:

a. Presentar un documento mediante el cual se precise la hoja
de vida, se relacione la experiencia y se refieran los demas
aspectos exigidos del equipo de trabajo;

b. Copia de la Matricula o Tarjeta Profesional y certificacion
vigente.

c. Certificaciones de los Contratos en los cuales participo el
profesional = debidamente  firmadas y emitidas en las
condiciones solicitadas para cada persona, que contenga como
minimo la siguiente informacién (en caso de que la certificacion
no contenga toda la informacion el oferente debera presentar
copia del contrato o documento que la soporte):

- Nombre del Contratante;

- Objeto del Contrato;

- Cargo desempeiado;

- Fechas de inicio y terminacion del Contrato;

- Firma del personal competente.

d. Los estudios de Educaciéon Superior (Pregrado y/o
Posgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados
de obtencidon del titulo correspondiente. En el evento de que el
titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el
proponente deberd acreditar la convalidaciéon de dicho titulo
ante el Ministerio de Educacién Nacional, de conformidad con el
establecido en la Resolucién No. 20798 del 09 de octubre de
2017 o norma que la modifique o complemente. Este requisito
no sera necesario cuando hubiere ofrecido personal titulado y
domiciliado que vaya a ejercer de manera temporal la
profesion en Colombia, debera presentar la autorizacion
expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y
sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio temporal de la
profesion en Colombia

e. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la
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voluntad y disponibilidad para participar en el Proyecto objeto
de la presente Licitaciéon, en los tiempos y dedicaciones
respectivos.

f. El oferente debera presentar para cada profesional el anexo
debidamente diligenciado, en el cual deberd relacionar las
certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los
casos, cuando se aporten mas de las certificaciones solicitadas
solo se tendrdn en cuenta las solicitadas para la acreditacién
de experiencia y relacionadas en dicho anexo segun la cantidad
requerida, las demas aportadas y/o relacionadas no seran
tenidas en cuenta.

Respecto de la experiencia del Residente y el maestro de Obra
NO se aceptaran traslapos. Se entiende como traslapo todo
cruce en los periodos de ejecucion de las actividades de
residencia de obra y maestro de obra cuando las mismas se
realicen en periodos de tiempo simultaneos. Las certificaciones
de experiencia que presenten traslapos NO seran tenidas en
cuenta.

NO se aceptaran auto certificaciones. Se entiende como auto
certificacion los- documentos que acrediten experiencia del
profesional y que provengan del mismo proponente y/o que
provengan del mismo profesional.

Las auto certificaciones presentadas NO seran tenidas en
cuenta, salvo que se aporte copia del contrato y su respectiva
certificacion enla que conste que fue el ejecutor de la obra.

El Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio de los
profesionales en caso de verificar que los propuestos no tienen
la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado
para el desarrollo del contrato por estar vinculados a otros
proyectos.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso
de ser presentadas por un consorcio deberan ser firmadas por
el representante legal del mismo. Si el proponente no cumple
con los profesionales solicitada sera evaluado como NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

Segun lo establecido en Decreto 1083 de 2015, articulo
2.2.2.3.7, se definen los siguientes criterios de experiencia:

EXPERIENCIA. Se entiende por experiencia los conocimientos,
las habilidades y las destrezas adquiridas o desarrolladas
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mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio. Para los
efectos del presente decreto, la experiencia se clasifica en
profesional, relacionada, laboral y docente.

Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la
terminacién y aprobaciéon del pénsum académico de la
respectiva formacién profesional, en el ejercicio de las
actividades propias de la profesion o disciplina académica
exigida para el desempefio del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones
relacionadas con el Sistema de Seguridad Social en Salud, la
experiencia profesional se computard a partir de la inscripcion
o registro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacion de
estudios en las modalidades de formacién técnica profesional o
tecnolégica, no se considerard experiencia profesional.

Experiencia Relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de
empleos o actividades que tengan funciones similares a las del
cargo a proveer.

Experiencia Laboral: Es la adquirida con el ejercicio de
cualquier empleo, ocupacion, arte u oficio.

Experiencia Docente: Es la adquirida en el ejercicio de las
actividades “de divulgacién del conocimiento obtenida en
instituciones educativas debidamente reconocidas.

Sin embargo y de acuerdo a lo establecido en la Ley 842 de
2003, se deberan tener en cuenta los siguientes criterios;

ARTICULO 60. REQUISITOS PARA EJERCER LA PROFESION.
<Articulo CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Para poder
ejercer legalmente la Ingenieria, sus profesiones afines o sus
profesiones auxiliares en el territorio nacional, en las ramas 0O
especialidades regidas por la presente ley, se requiere estar
matriculado o inscrito en el Registro Profesional respectivo, que
seguird llevando el Copnia, lo cual se acreditard con la
presentacion de la tarjeta o documento adoptado por este para
tal fin.

PARAGRAFO. En los casos en que los contratantes del sector
publico o privado, o cualquier usuario de los servicios de
ingenieria, pretendan establecer si un profesional se encuentra
legalmente habilitado o no, para ejercer la profesion, podran
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sin perjuicio de los requisitos establecidos en el presente
articulo, requerir al Copnia la expedicion del respectivo
certificado de vigencia.

ARTICULO 12. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para los efectos
del ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones
afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se
computard a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional o del certificado de inscripcion  profesional,
respectivamente. Todas las  matriculas profesionales,
certificados de inscripcion profesional y certificados de
matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de la
presente ley conservan su validez y se presumen auténticas.”

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitada
sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO (REQUISITO
HABILITANTE) |

El proponente debera demostrar gue cuenta con:
A. Equipos 'de computo e impresion y software adecuados
para el manejo y estructuracién de la informacion.
B. Comunicaciones (Internet) para consulta e investigacion.
C. Elementos de ingenieria necesarios para el desarrollo de
la consultoria:
D. Estacidn de topografia

Para tal efecto el proponente deberd certificar que cuenta con
los equipos anteriormente solicitados.

Los costos generados por la utilizacién y disponibilidad del
equipo necesario, deben estar incluidos dentro de los valores
unitarios en la propuesta. El municipio de Zipaquira no
reconocera costos adicionales por uso, disponibilidad o
cualquier otro concepto

La no presentacién de cualquiera de estos documentos con la
oferta sera causal de rechazo.

13.2. Factores
de escogencia
y calificacion

Para efectos de la evaluaciéon de los factores de escogencaa se consideraran
Unicamente las propuestas habiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad
de los requisitos habilitantes para la participacion en el proceso.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 88 de la ley 1474 de 2011, por la
cual se expide el estatuto anticorrupcion, el ofrecimiento mas favorable
correspondera a aquel que presente la mejor relacién de calidad y precio para
la entidad.
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ZIPAQUIRA

CALIBAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

que hayan acreditado los requisitos habilitantes requeridos en el

Tabla 4 - Puntaje por criterios de evaluacién

La Alcaldia de Zipaquira debe evaluar las Ofertas de los Proponentes

pliego de condiciones.

En la evaluacién de las Ofertas el Municipio de Zipaquira realizara
ponderacidn del aspecto de calidad y econémico de acuerdo con los
porcentajes indicados en la Tabla relacionada a continuacion.

Los Ofertas deben presentarse con los Anexos establecidos en el
Pliego de Condiciones como el formato para presentaciéon de la
Oferta.

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
A. EXPERIENCIA ESPECIFICA 49
ADICIONAL DEL
PROPONENTE
B. PERSONAL PONDERABLE 39,5
C. INCENTIVO 0,25

EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES

D. MIPYMES 0,25
E. INCENTIVO A LA
INDUSTRIA NACIONAL 10
F. PERSONAS CON 1
DISCAPACIDAD
TOTAL 100

En caso de empate se dara aplicacién a lo previsto en el articulo 3 del Decreto
1860 de 2022 “Por el-gual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
unico Reglamentario del Sector administrativo de Planeacion Nacional, con el
fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020 en
lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones’, y
mediante el cual se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.17, asi:

Se adjudicara al oferente que obtenga mayor puntaje en el primer criterio de
evaluacién, en caso de persistir el empate, se adjudicara al que acredite
mayor puntaje en el segundo criterio de evaluacion y asi sucesivamente hasta
agotar la totalidad de los factores de calificacion.

Si persiste el empate, para lo cual se aplicaran los siguientes:

FACTOR DE Tipo de persona Forma de acreditacion del
DESEMPATE factor de desempate
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ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

GOBIERNGO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

1. Preferir la oferta
de bienes o servicios
nacionales frente a la
oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Todos

Para acreditar este factor de
desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el
articulo 2.2.1.24.29. del
Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del  Sector
Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la
industria nacional en los
Procesos de Contratacién de
bienes y servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el
inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales
establecida en el articulo
2.214.1.1.3. i1 citado
anteriormente.

En este sentido, en los
procesos en los que aplique el
puntaje previsto en el inciso 1
del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplird
en los mismos términos
establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este factor de
desempate se acreditara con
los mismos documentos que
se presenten para obtener
dicho puntaje.

Para los procesos en que no
aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal definira, las
condiciones y los documentos
con los que se acreditara el
origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo
caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de
Servicio Nacional establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico
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GOBIERNO MUNICIPAL

' ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién
Nacional y observando los
mismos lineamientos
prescritos en el articulo
2212429, solo que el
efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la | Persona Muj | Su acreditacién se realizara en
propuesta de mujer | Natural er |los términos del paragrafo del
cabeza de familia y cab | articulo 2 de la Ley 82 de
la mujer victima de eza | 1993, modificado por el
violencia 0| de | articulo 1 de la Ley 1232 de
intrafamiliar. fam | 2008. Para tal efecto debera

ilia | presentar la declaracion ante
notario que contenga como
minimo la manifestaciéon de su
estado civil, si tiene a su cargo
de forma permanente, ya sea
econémica o0 socialmente,
hijos menores propios u de
otras personas incapaces o
incapacitadas para trabajar,
indicando la ausencia del
cényuge o} companero
permanente o deficiencia
sustancial de ayuda de los
demas miembros del nucleo
familiar.

Muj | Debera allegar el certificado o
er |soporte de la medida de
vict | proteccion expedida por la
ima | autoridad competente en la
de |que se acredite dicha
viol | condicion de conformidad con
enc | el articulo 21 de la Ley 1257

ia | de 2008.
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

SECRETARIA JURIDICA

GOBIERNG MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

Persona Juridica

1. Debera allegar el certificado
en el que se manifieste bajo la
gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento

(50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta
constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia
intrafamiliar.

2. Debera allegar los soportes
documentales que acrediten la
condicion de cada una de las
mujeres, como se indica para
el caso de proponente
persona natural.

Proponentes Cada uno de los integrantes

Plurales debe acreditar alguna de las
condiciones sefaladas para
persona natural o juridica,
segun corresponda.

Todos De acuerdo con el articulo 5

de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacién de
estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres
victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el
tratamiento de esta
informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de
la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

3. Preferir la
propuesta
presentada por el
proponente que
acredite en las
condiciones

establecidas en |la
ley que por lo menos
el diez por ciento
(10%) de su némina
esta en condicion de

Persona Natural y
Juridica

1. Debera presentar el
certificado con el porcentaje
de personal en la condicion
indicada en la causal,
manifestando que han sido
vinculados con minimo un (1)
afio de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de
Contratacion, o desde su
constitucién si es inferior a un
(1) afio, y que mantendra
dicho personal por un lapso
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
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SECRETARIA JURIDICA

ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

SECRETARIA JURIDICA

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

discapacidad.

igual al término de ejecucion
del contrato.

2. Debera presentar Ia
certificacion del porcentaje de
personal en la condicion
indicada en la causal

3. Debera presentar el
certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio
o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es
inferior a un (1) afo, en el que
se demuestren los pagos
realizados por el empleador

Proponente Plural

Deberan acreditar los mismos
soportes relacionados en el
cuadro anterior, y solamente
se tendra otorgara el criterio si
el integrante que cumple con
los requisitos tiene por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y
aporta como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia.

4, Preferir la
propuesta

presentada por el
oferente que acredite
la vinculacién en
mayor proporcion de
personas mayores
que no sean
beneficiarias de la
pension de vejez,
familiar 0
sobreviviente y que
hayan cumplido el
requisito de edad de
pension establecido
en la ley.

Persona Natural y
Juridica

1. Deberan allegar un
certificado bajo la gravedad de
juramento en el que se indique
el numero de personas
vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores que
no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de
edad de pension, con la
indicacion que han sido
vinculados con minimo un (1)
ano de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de

Contratacién, o desde su
constitucion si es inferior a un
(1) afio.
2. Debera presentar el

certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio
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o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el que
se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Debera presentar el
certificado bajo la gravedad de
juramento en el que se indique
que la persona no es
beneficiaria de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension,
junto con el documento de
identificacion.

Proponente Plural

Debera presentar los mismos
requisitos que en el literal
anterior, y en el certificado del
numeral 1 se tendra en cuenta
la sumatoria de la vinculacion
de personas de todos los
integrantes del proponente.

5. Preferir la
propuesta
presentada por el
oferente que acredite
que por lo menos el
diez por ciento (10%)
de su némina a
“‘poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana,
raizal, palanquera,
Rrom o gitana”

Persona Natural 'y
Juridica

1. Debera presentar certificado
bajo la gravedad de juramento
en el que se sefalen las
personas vinculadas a su
némina, y el numero de
identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana,
con la indicacién que han sido
vinculados con minimo un (1)
afo de anterioridad a la fecha
de cierre del Proceso de
Contratacién, o desde su
constituciéon si es inferior a un
1) ano.

2. Debera presentar certificado
de aportes a seguridad social
del ultimo afo o del tiempo de
su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un
(1) afo, en el que se
demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

3. Debera presentar copia de
la certificacion en la cual
acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Proponente Plural | Debera presentar los mismos
requisitos que en el cuadro
anterior, y en el certificado del
numeral 1 se tendra en cuenta
la sumatoria de la vinculacion
de personas de todos los
integrantes del proponente, y
el 10% debera ser acreditado
sobre el total de la némina de
sus integrantes.

6. Preferir la | Persona Natural Debera allegar copia del
propuesta de documento de identificacion y
personas  naturales alguno de los siguientes
en proceso  de documentos:

reintegracion

- Certificacion en las
desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

- Certificado individual
respecto de las personas
desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que
la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o
reintegracion

- Cualquier otro certificado que
para el efecto determine Ia
Ley.

Persona Juridica 1.Presentar el certificado bajo
la gravedad de juramento en
el que conste que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de
la composicidon accionaria o
cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por
personas en proceso de
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ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

reintegracion o}
reincorporacion.

2. Allegar alguno de los
siguientes certificados, junto
con los documentos de
identificacion de cada una de
las personas que esta en
proceso de reincorporacion o
reintegracion:

-Certificacion en las
desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

- Certificado individual
respecto de las personas
desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que
la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o
reintegracion

-Cualquier otro certificado que
para el efecto determine la
Ley.

Proponente Plural

1.S8i esta conformado por
personas naturales, y todos
los integrantes se encuentran
en proceso de reincorporacion
o reintegracion, deberan
aportar copia del documento
de identificacién y alguno de
los siguientes documentos:

- Certificacion en las
desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

- Certificado individual
respecto de las personas
desmovilizadas en forma
individual.
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- Certificado que acredite que
la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o
reintegracion

- Cualquier otro certificado que
para el efecto determine la
Ley. y aporten los documentos
indicados en el cuadro
personas naturales.

2. Si estd conformado por
personas juridicas, y mas del
cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por

personas en proceso de
reintegracion 0
reincorporacion deberan
aportar los documentos

sefialados para las personas
juridicas.

3. Si esta conformado por
personas naturales y juridicas,
aplicaran las anteriores reglas
segun corresponda.

7. Preferir la oferta
presentada por . un

proponente plural
siempre que se
cumplan las
siguientes
condiciones:

Proponente Plural

1.Si al menos uno de los
integrantes es una madre
cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacion o}
reintegracion debera presentar
la declaracion ante notario que
contenga como minimo la
manifestacion de su estado
civil, si tiene a su cargo de
forma permanente, ya sea
econdémica o socialmente,
hijos menores propios u de
otras personas incapaces O
incapacitadas para trabajar,

indicando la ausencia del
conyuge 0 comparfero
permanente o  deficiencia

sustancial de ayuda de los
demas miembros del nucleo
familiar y/o el certificado o

A
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
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ESTUDIO PREVIO PARA
CONCURSO DE MERITOS

GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA

soporte de la medida de
proteccion expedida por la
autoridad competente en la
que se acredite dicha
condicion de conformidad con
el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008.

Si se trata de una una persona
juridica en la cual participe o
participen ~ mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, el
representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a
tenerlo, debera presentar un
certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o
cuota parte de la persona
juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas
que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los
documentos de acuerdo con lo
solicitado para cada uno de
ellos.

El integrante debe tener una
participacién de por lo menos
el 25 % en el proponente
plural y aportar el 25% de la
experiencia.

2. Respecto del integrante
madre cabeza de familia y/o

Decpendencia

Elabora:

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Ing ANDRES GONZALEZ

Revisd:
ING. EDGAR FEW" FORERD

Aprobd
ING. EDG.

RNANDO FORERO

Ruta del Documento

Clsers\joridica.aux 'Documents DOCUMENTOS 202220 CONCURSO
DE MERITOSUNTERVENTORIA VILLA LUZESTUDIO PREVIO
INTERVENTORIA VILLA LUZ doc

CODIGO: GJ0205RE003

VERSION: 02

FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020
DOCUMENTO CONTROLADO




GOBIERND MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
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SECRETARIA JURIDICA

ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS SECRETARIA JURIDICA

persona en proceso de
reincorporacion o]
reintegracion se  debera
aportar certificado suscrito por
la persona natural o el
representante legal de Ia
persona juridica, en el que se
manifieste que ni la madre
cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas,
socios o] representantes
legales son empleados,
socios 0 accionistas de otro de
los integrantes del proponente
plural.

| Persona Natural 1.  Deberan allegar Ia
- certificacion en la que se
indique el tamario empresarial.

2. Deberan allegar copia del
registro mercanti o RUP
(vigente y en firme al momento
de su presentacion).

8. Preferir la oferta | Persona Juridica y 8 Debera allegar la
presentada por una ¥ certificacion de tamafio
Mipyme, lo cual se empresarial.

verificara en los

términos del articulo 3 2. Debera presentar copia del
2212424 del certificado de existencia y
presente Decreto, en representacion legal o RUP
concordancia con el (vigente y en firme al momento
paragrafo del de su presentacion)

articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de
2015.

Se preferira la oferta
presentada por una

cooperativa o}
asociaciones
mutuales
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Proponente Plural | Se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes
acredite alguna de las
condiciones sefaladas en este
numeral.

En el evento en que el empate
se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes
estén conformados
Gnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales se
preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus
integrantes sea una
cooperativa o  asociacion
mutual clasificada como micro,
pequenas o} medianas
empresas.

9. Preferir la oferta’ | Proponente Plural | La condicibn de micro o

presentada por el pequefa empresa se verificara
proponente plural con los mismos requisitos
constituido en su sefalados en el numeral
totalidad por micro anterior, segun corresponda a
y/o pequefias persona natural o juridica.
empresas,

cooperativas 0

asociaciones

mutuales.

10. Preferir al | Persona Naturaly | Debera presentar certificado
oferente persona | Juridica expedido bajo la gravedad de |
natural o juridica que juramento, en el que conste
acredite, de acuerdo que por lo menos el veinticinco
con sus estados por ciento (25%) del total de
financieros o pagos fueron realizados a
informacién contable Mipyme, cooperativas o}
con corte al 31 de asociaciones mutuales, de
diciembre del afo acuerdo con sus estados
anterior, que por lo financieros o informacion
menos el veinticinco contable con corte al 31 de
por ciento (25 %) del diciembre del afio anterior.

total de sus pagos
fueron realizados a

Mipyme,
cooperativas o]
asociaciones
mutuales por
concepto de
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proveeduria del
oferente, efectuados
durante el ano
anterior

Proponente Plural

Se preferira siempre que esté
conformado por al menos una
Mipyme, cooperativa o}
asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural
y que aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia en la oferta.

1. El integrante
correspondiente debe
acreditar dicha condicién de
conformidad con los
documentos del factor 8.
2. Debera presentar certificado
en el que manifieste que ni la
Mipyme, cooperativa 0
asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o]
representantes legales son
empleados, socios o}
accionistas de los otros
integrantes del proponente
plural.

En el evento en que el empate
se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los
requisitos mencionados, cuyos
integrantes estén conformados
Gnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales, se
preferira al proponente plural,
en que por lo menos uno de
sus integrantes cumpla con la
condicion de micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las
empresas

reconocidas y
establecidas como

Sociedad de

Persona Juridica

1. Debera presentar el
certificado de existencia y
representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la

Diependencia
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Beneficio e
Colectivo o Sociedad
BIC, del
Mipymes

Interés

segmento

Ley 1901 de 2018, asi como la
condicion de Mipyme. (Esta
Ultima condicién también se
puede acreditar con el RUP
vigente y en firme al momento
de su presentacion)

2. Debera
certificacion
empresarial.

presentar

del tamarno

Proponente Plural

Se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes
acredite las  condiciones
sefialadas para personas
juridicas.

12.

metodo
para seleccionar al
oferente.

Utilizar un
aleatorio

Todos

Se hara por medio de balotas
en audiencia independiente la
cual se comunicard a los
proponentes.

A. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La experiencia especifica adicional tiene un puntaje de
cuarenta y nueve puntos. (49) puntos, y se calculara de
acuerdo con el-siguiente criterio:

CRITERIO

PUNTAIJE

Al proponente . que presente dos (02)
contratos adicionales a los presentado en los
requisitos habilitantes cuyo objeto sea una
interventoria técnica a obras de instituciones
educativas cuya sumatoria de valores totales
sea igual o superior al setenta por ciento
(70%) del presupuesto oficial.

49 puntos

Al proponente que presente dos contratos
adicionales a los presentado en los requisitos
habilitantes cuyo objeto sea una interventoria
técnica a obras de instituciones educativas y
cuya sumatoria de valores totales sea igual o
superior al cincuenta (50%) del presupuesto
oficial y menor al setenta por ciento (70%)
del presupuesto oficial.

39 puntos

Al proponente que presente dos contratos
adicionales a los presentado en los requisitos
habilitantes cuyo objeto sea una interventoria
técnica a obras de instituciones educativas y
cuya sumatoria de valores totales sea igual o

20 puntos

Dependencia;
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Elabord
Ing ANDRES GONZALEZ

Reviso
ING. EDGAR FERchmo

Aproba:
ING. EDGAR FE D0 FORERO

Ruta del Documento.

CUsersijunidica aux ' Documents\DOCUMENTOS 202220CONCURS0
DE MERITOSUNTERVENTORIA VILLA LUZEESTUDIO PREVIO
INTERVENTORIA VILLA LUZ doc

CODIGO: GJ0205RE003

VERSION: 02

FECHA VIGENCIA: 03 DE AGOSTO 2020
DOCUMENTO CONTROLADO



GOBIERNO MUNICIPAL

ZiPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

ESTUDIO PREVIO PARA

CONCURSO DE MERITOS

SECRETARIA JURIDICA

superior al veinticinco por ciento (25%) del
presupuesto oficial y menor al cincuenta por
ciento (50%) del presupuesto oficial.

B. PERSONAL PONDERABLE

El personal ponderable tiene un puntaje de hasta de treinta y
nueve puntos cinco (39,5) puntos, y se calculara de acuerdo
con los siguientes criterios

—r—

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

El proponente que acredite para el director de interventoria, un
contrato adicional al presentado en los requisitos habilitantes cuyo
objeto corresponda a interventoria a proyectos de construccién de | 20
instituciones educativas y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta
por ciento (50%) del presupuesto oficial.

INGENIERO CIVIL - ESPECIALISTA ESTRUCTURAL

El proponente que acredite para el especialista estructural un
contrato adicional al presentado en los requisitos habilitantes cuyo 13
objeto corresponda a interventoria a proyectos de construcciéon de
instituciones educativas y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta
por ciento (50%) del presupuesto oficial.

INGENIERO CIVIL ESPECIALISTA HIDRAULICO

El proponente que acredite para el especialista hidraulico un
contrato adicional al presentado en los requisitos habilitantes cuyo 6.5
objeto corresponda a interventoria a proyectos de construccion de | ~’
instituciones educativas y cuyo valor sea igual o superior al cincuenta
por ciento (50%) del presupuesto oficial.

TOTAL, MAXIMO PUNTAJE PROFESIONALES 39,5

C. INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25
Quntosl

Se asignaran 0,25 puntos a los proponentes que acrediten emprendimientos y
empresas de mujeres que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres
y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u
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otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta
circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a
estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion. Esta circLnstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal.

Forma de Acreditacion:

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley; 0 el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién ‘debera relacionar el nombre completo y el numero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

D. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES (Hasta 0,25 puntos)

Se asignaran maximo 0,25 puntos al oferente que acredite ser Mipyme de
acuerdo con los criterios de clasificacion empresarial establecidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del
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Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o
sustituya.

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para acreditar este requisito deberan aportar:

1. Personas naturales: certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Personas juridicas: certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del- certificado. del Registro, Unico-de Proponentes, el cual deberé
encontrarse vigente y-en firme-al momento de su presentacion,

E. PUNTAJE PARA INCENTIVAR LA INDUSTRIA NACIONAL (10)
PUNTOS | o

De conformidad ‘con lo establecido en el Decreto 680 de 2021, se dara
aplicacion a lo establecido'en-el articulo 2 de la Ley 816 de 2003.

En la evaluacién y calificacion de las propuestas se seguiran los criterios
contemplados en los Pliegos de condiciones sobre reciprocidad. Las reglas
previstas en el presente numeral se aplicaran a los proponentes individuales 6
miembros de consorcios 6 uniones temporales, que presenten propuesta en el
proceso. Para las personas nacionales el ofrecimiento se corroborara con la
C.C. del personal ofrecido, para lo cual debera relacionar en la certificacion el
nombre de las personas indicando el nimero del documento de identidad y la
nacionalidad de cada persona.

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:
i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacion de
servicios colombianos. La entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el
puntaje por i) servicio nacional o con trato nacional y por ii) incorporacion de
servicios colombianos. El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual
la entidad no asignara puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la
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siguiente tabla:

~ Concepto i ~ Puntaje

TR

Promocion de Servicios y bienes Nacionales o
con Trato Nacional

Incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de:

F. servicios nacionales o

G. con Trato nacional.

Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar:

i Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del
proponente.

ii. - Persona natural extranjera residente en Colombia: la
visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

iii. -Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado
de existencia y representacion legal emitido por las
Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe
acreditar que los servicios son originarios de los Estados mencionados en la
seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de
contratacién, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el
proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el
proponente nacional o extranjero con trato nacional debe presentar los
documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la ceédula de
ciudadania, la falta de certificado de existencia y representacion legal para
acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus
integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje por
Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional que incorporen a la ejecucion del contrato mas del
90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo
universitario otorgado por una institucién de educacion superior, conforme a la
Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el
representante legal o apoderado del proponente debe allegar manifestacion
bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién
de componente nacional cuando el proponente no haya recibido puntaje
alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o
extranjeros con derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho
a trato nacional podran optar por la Incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun, ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de
cero (0). i ;

NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de apoyo a la
industria nacional debera ser anexado por el oferente cumpliendo con los
requisitos que-el pliego de condiciones determine y no sera admitido con
posterioridad a la‘fecha y hora del.cierre para la entrega de propuestas, por ser
factor de ponderacion de las ofertas, asi mismo tampoco es objeto de
subsanabilidad.

De no presentar carta destinada al proceso especifico que contenga el
ofrecimiento aqui establecido o el mismo no cumpla las condiciones
previstas no se otorgara puntaje por este factor.

F. PUNTAJE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: (1 PUNTO)

Se asignara 1 punto, al oferente que acredite la vinculacién de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes
requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, certificara el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
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personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje indicado a quienes
acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a
continuacion:

Numero total de trabajadores | Numero minimo de
de la planta de personal del trabajadores con
proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

gl A W N

Mas de 200

Para la acreditacion de este puntaje el oferente debera presentar:

1. Certificacién expedida por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica o plural o el revisor fiscal, segun corresponda, en la que
indique el numero total.de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion,
precisando el nombre y el documento de identidad.

2. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion, en el que se acrediten
las personas con discapacidad vinculadas a la planta de personal.

De acuerdo con la ley 1882 de 2018, en la audiencia de adjudicacion se abrira
el segundo sobre que contiene la oferta economica, se correra traslado en la
misma diligencia solo a los proponentes habilitados y se realizara la
verificacion aritmética aplicando los criterios indicados por la entidad, y se
establecera el orden de elegibilidad

de

estimacion,
tipificacion
asignacion de
los riesgos

14. Soportes

y

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente,
a continuacion, se identifican los riesgos del Proceso de
Contratacidn desde su planeacién hasta su liquidacion.

VER ANEXO EN ANALISIS DEL SECTOR

Dependencin: )
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Elabard
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Garantia de seriedad de la Oferta
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia
de seriedad de la oferta a favor de la Entidad Contratante por
un valor del quince por ciento (15%) y con vigencia desde la
presentacion de la Oferta y hasta la aprobacién de la garantia
de cumplimiento del contrato.
1s. Anélisis Garantia de Cumplimiento
aMe .SUSte."ta" La garantia de cumplimento de las obligaciones cubrird los
la exigencia de | . icios derivados del incumplimiento de las obligaciones
garantias, asl| . 565 o contractuales del contratista amparen al municipio
el de | smo asegurado, asi:
cobertura de
:f';"gaciones AMPARO | SUFICIENCIA VIGENCIA _
surgidas con Cumplimient | Por el 10% del valor _Con una duracion
acasién del 0 del | total del contrato. |gual 'gl plazo de
proceso ey contrato ejefcucmn y 4 meses
seleccion y el : by =
CONtrato a Salanos_ y | En j cua_nt!a Con vigencia tgggr al
colabipar: Pre;tacmnes equuvglente al cinco | plazo de ejecucion vy
Sociales por ciento (5%) del | Tres (3) aflos mas.
valor total del
contrato
Calidad del | En cuantia | Con vigencia igual al
servicio equivalente al | plazo de ejecucion
treinta por ciento | contractual y cinco
(20%) delvalor total | (05) afilos mas
del contrato. contados a partir de
la fecha de recibo
de obra.
contratacidn a realizar se encuentra cobijada por los mismos.
" Entida
16. Sujecion S 5 éEs?ata s PYOCESO fe
cuerdo Comercial | Umbral Excepcion aplicable Contratacién
Acuerdos Pl cubierto
= | incluid
Internacionale 4
s o Tratados
de Libre Eienen ¥
Comercio S 423456712
Paaifeo | Chile - [ ;g: :123: ;g: ;g égj He
55, 61
Servicios de

Dependence Elabor:

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

Ing ANDRES GONZALEZ
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Construccién
$$25.706.187.6
70
México - - X =
Bienes y
servicios
$
1.028.247.507 1.2.3.4,5.6.7, 12,
. 14, 15, 16, 17, 19,
Peru Sl 28,29, 32, 35, 37, N
Servicios de 55, 61
Construccion
$25.706.187.67
0
Canada - = - _
Bienes y
servicios
$1.021.836.954 | 1,2,3,4,5,6, 8,12,
) 14, 15, 16, 17, 18,
Chile Sl | seniciosde | 19,28, 29, 32, 33, O
Construccion 34, 35, 36, 37, 47
$25.545.923.85
8
Corea - - . -
Bienes y
servicios (US$
498.000)
$1.854.447.420 | 1,3,4,5,6 ,7,9,12,
o 14, 15, 16, 17, 19,
Costa Rica (*) Sl | seniciosde | 28, 29 32 35,37, N
Construccion 57,58
(US$7.008.000)
$26.096.320.32
0
Estados Unidos - - # -
Bienes y
servicios
$947.235.394 1,4,5 6,7, 10, 11,
12, 14, 15, 16, 17,
Estados AELC Sl | Sericiosde | 19,28, 29,30, 31, N
Construccion | 32, 33, 34, 35, 36, 37
$23.680.884 .85
0
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Meéxico - - B
Limite inferior
El “ dela wemer | 42,848,678 N
Salvador GHanmia 14, 20, 38, 48, 49, 59
$45.000.001
Ir;fgr?;" Limite inferior
GUASE] de la menor 1,2,3.4,5,8, 7,9
& Sl cuantia 14, 20, 21, 50, 51 Sl
52, 53, 59
$45.000.001
Honduras - - 2
Bienes y
servicios
1,4,5,6,7, 10,11,
$938.656.236 | 4543 14, 15, 16,
Union Europea Sl Sericios do ;’ ;523 gi, gg g? NO
Construccion 49, 57
$23.466.405.90
0
Bienes y
servicios
$1.173.320.295 1,3, 4,5 7,8, 11,
12,13, 14, 15, 16,
i 2! Servicios de < | 19, 28, 29, 32, 34, N
Construccian 35, 37
$23.466.405.90
0
17. Firma autorizada:
ING. EDGAR FERNANDO FORERO TORRES-
SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS.
_ \ \
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