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RESOLUCION NUMERO ( 0718-2022) MD-DIMAR-SUBAFIN 14 DE SEPTIEMBRE DE
2022

POR LA CUAL SE DESIGNAN Y NOMBRAN UNOS SERVIDORES PUBLICOS Y/O
CONTRATISTAS, PARA QUE SE DESEMPENEN COMO GERENTE DE PROYECTO,
INTEGRANTES DE LOS COMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES., EN
DESARROLLO DEL PROCESO DE CONTRATACION CONCRUSO DE MERITOS No. 307-
SUBAFIN-2022, EL CUAL TIENE COMO OBJETO DE “CONSULTORIA PARA REALIZAR
LA ACTUALIZACION DEL PORTAL DE PAGOS. LA INTEGRACION DE LAS
PLATAFORMAS PRESTADORAS DE SERVICIOS AL ERP — MODULO SD- SAP Y LA
MIGRACION DE LA TIENDA VIRTUAL, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS POR LA ENTIDAD”

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO (E) SUBAFIN DE LA DIRECCION
GENERAL MARITIMA - DIMAR

Debidamente nombrado mediante Resolucion No.(0646-2022) MD-DIMAR-SUBAFIN-RUDHU
del 16 de agosto de 2022, facultado para contratar de conformidad con la Resolucion No.
4223 del 23 de junio de 2022, por medio de la cual se delegan unas Funciones y
Competencias relacionadas con la Contratacién de Bienes y Servicios con destino al
Ministerio de Defensa Nacional, y unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras
disposiciones; y en especial las que le confiere la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
Decretos Reglamentarios,
CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Defensa Nacional en ejercicio de las facultades constitucionales y
legales, en particular las que han sido conferidas por los articulos 211, 216 y 217 de la
Constitucién Politica de Colombia; articulo 12 de la Ley 80 de 1993; articulos 9, 10y 12 de la
Ley 489 de 1998; articulo 37 del Decreto 2150 de 1995; Decreto 1874 de 2021; Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015; ha delegado de
conformidad con lo establecido en el articulo 10.2 del Titulo Il Resoluciéon No. 4223 del 23 de
junio de 2022, las funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y
servicios destinados a la Direccion General Maritima en cuantia de 0 a 5.000 Salarios
Minimos Legales Mensuales Vigentes en la Subdirectora Administrativa y Financiera de la
Direccion General Maritima.

Que en virtud de lo establecido en numeral 3.2 y 3.4.2 de la Resolucion 4130 del 16 de junio
de 2022 del Ministerio de Defensa, el Delegatario contractual es el encargado de designar los
Gerentes de Proyecto (cuando aplique), los Comités Estructuradores y Evaluadores para el
futuro proceso de contratacion, cuyas funciones se encuentran establecidas en el Manual de
Contratacion y de Convenios, Capitulo Ill, numerales 3.2.1. FUNCIONES DEL COMITE
ESTRUCTURADOR, 3.2.2.2. FUNCIONES DEL COMITE EVALUADOR 3.4.2. FUNCIONES
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DE LOS GERENTES DE PROYECTO, los cuales indican que son funciones comunes al
ejercicio de la funcion de Gerentes de Proyectos, Supervisores, Asesores, Estructuradores y
Evaluadores, entre otras, las siguientes:

e La funcidén de coordinacion, estructuracion y/o evaluacién y seguimiento se ejercera
con plena autonomia respecto del competente contractual y demas funcionarios que
tengan que ver con la ejecucion del contrato, pero siempre acatando las
autorizaciones previas previstas para la toma de decisiones en la celebracién y
ejecucion del contrato.

e La funciéon de coordinacién, estructuracion y/o evaluaciéon y seguimiento de los
contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora, tiene
caracter interno y pretende garantizar la ejecucion del objeto contratado y el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

e La funcién de coordinacién, estructuraciéon y/o evaluacién y seguimiento se ejercera
previa designacion del competente contractual, en funcionarios que como minimo
tengan un perfil profesional que garantice idoneidad en el desarrollo de sus funciones
y el cumplimiento de normas técnicas, administrativas y/o legales.

e La funcién de coordinacion, estructuracién y/o evaluacién y seguimiento se ejercera en
sus modalidades de intervencién formal y material. La intervencidén formal consistira en
verificar el cumplimiento de los requisitos necesarios e indispensables para ejecutar el
objeto contratado. En la intervencién material se comprobara y certificara la efectiva
ejecucion del objeto contratado.

e Los conceptos e informes de los Gerentes de Proyecto, Comités Estructuradores,
Comités Evaluadores y Supervisores de Contratos, respecto del cumplimiento de las
tareas desarrolladas siempre constaran por escrito.

Que conforme a las disposiciones legales vigentes a los servidores publicos que se
designen en el presente Acto Administrativo les son aplicables el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de intereses y en especial las contenidas en la Constitucion
Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993 articulos 8, 9y 10, Ley 1150 de 2007 articulo 18, Ley
1952 de 2019 articulo 39, Ley 1474 de 2011 articulos 1, 4, 84 y 90, y las demas disposiciones
juridicas que las desarrollen, complementen o deroguen.

Que de conformidad con los articulos 50, 51, 52 y 55 del punto V “DE LA
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL” de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el
articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, los servidores publicos y asesores externos responderan
civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto en el cumplimiento de las obligaciones derivadas
de sus omisiones y/o extralimitaciones conforme a lo estipulado en sus contratos o funciones
que les fuere imputable y que causen dano o perjuicio a la Direccién General Maritima.

Que la Subdireccion Administrativa y Financiera adelantara el proceso de CONCURSO DE
MERITOS para de “Consultoria para realizar la actualizacion del Portal de Pagos, la
integracion de las plataformas prestadoras de servicios al ERP — modulo SD- SAP y la
migracion de la tienda virtual, de acuerdo con las especificaciones técnicas
establecidas por la entidad” por un valor dc CUATROCIENTOS QUINCE MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($415.000.000) INCLUIDO IVA Y DEMAS EROGACIONES.

En virtud de lo expuesto, el Subdirector Administrativo y Financiero, en uso de sus facultades
legales,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR y NOMBRAR al Gerente de Proyecto, los Comités
Estructuradores y Evaluadores, para el presente proceso de seleccién, que estaran
conformados asi:

GERENTE DE PROYECTO:

Identificador: jhOM Aj3Q /yjq ec2A X19d 7I/E Lz4

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
ASD Camilo Cardenas SUBAFIN 19.475.158 3112642157 ccardenas@dimar.mil.co
% COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:
] , -
‘ GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
§ S2 Ménica Gonzalez Cavadia GRUINCO 32.938.260 3156161557 mgonzalezc@dimar.mil.co
3
3 COMITE ESTRUCTURADOR ECONOMICO Y FINANCIERO:
©
>
(]
g | GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
g PD Paola Buitrago Lafaurie Presupuesto 1014184439 350 4561553 pbuitrago@dimar.mil.co
@
=}
g COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO:
g
% GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
% PD10 Ramirez Moya Yury SUBAFIN 53.892.133 3138254812 yramirez@dimar.mil.co
z
s COMITE EVALUADOR TECNICO:
o
(]
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
s3. Diego Armando Cardenas. Analista de Ingresos | 4 114 199603 | 300-8491473 |  dacardenas@dimarmi.co
Subafin (E)
COMITE EVALUADOR ECONOMICO Y FINANCIERO:
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
CPS. Gutiérrez Castillo Alejandra Presupuesto 1.032.456.152 3103042875 agutierrezc@dimar.mil.co
COMITE EVALUADOR JURIDICO:
GRADO APELLIDOS Y NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR CORREO ELECTRONICO
CPS IVY SOFIA MULETT DORIA SUBAFIN 1.140.832.491 31134575479 imulett@dimar.mil.co

PARAGRAFO: El personal anteriormente relacionado CUMPLE con el perfil y experiencia
establecida en el Manual de Contratacién y de Convenios, Resolucién 4130 del 16 de junio de
2022.
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ARTICULO SEGUNDO: De presentarse cambios en alguno de los nombramientos por
necesidad del servicio debidamente justificada, se realizaran las modificaciones
correspondientes a la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: Comuniquese personalmente y/o por medios electrénicos la presente
Resolucion al personal militar o civil aqui nombrado.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucién no proceden recursos.
ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota

_—

Teniente/de NaV|o/@ZO MERCADO GUSTAVO ADOLFO
Subdirectar Admiristrativo y Financiero - (E) SUBAFIN
Direccion General Maritima - DIMAR
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