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1. INFORMACTON DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
; /0 DIRECCION DE
"’:':'2?25?5533&1 t onema PhOCRD SERVICIO O AREA NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS
DIRECCION SERVICIOS
SEDE ADMINISTRATIVA CALLE 34 AMBULATORIOS CONSULTA EXTERNA 4 !
2, SUPERVISION
Tize d¢ Supervisidn, Marcer cou X SUPERVISION UNICA X SUPERVISION PLURAL O CONJUNTA
RESPONSABLE 1 RESPONSABLEZ .~ s
(Jdefe de oficias y/o director sdminlsirativo y/o aslstenclal en caso de supervlslén plural o coojunia) o (Servidor designado (Profcaional de Apoyo y/o Lider - H"“) (En caso de supervisiin plural o conjusa w otro supe rlsor wdiclonal)

©n caso de sueperylakim walca)

NOMERE COMPLETQ AR ALEXIROIASMARIINIZ. | CpRGoy DIRFCTOR TEQNICO CODIGO 009 GRADOOS HOMEKE COMILITO: ANDREL ALEX] ROIAS MARTENEZ CARGO: DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADQ 05

FUNCIONES SUPERVISION UNICA: [FUNCIoNES SUPERVISION PLURAL O CONJUNTA

Segiim el manual de comtrataciin: : Las contempladas en el Capitulo 6, Manwal de Controtacidn (Resolucion 151de 2019y |Segin of mansal de contratocidn:

| Articuto 17 Resolucldm No 33 de 2022) | Responsable 1: Las contemmpladas en el numers] 8,6.7.2 y £.6.7.5 y lax dewds que no extién esigwadas af Responsable 2 0
[profesionsal det area

2: Lar l e [8671,A673, 8674

blmanlp-u Loy dos respoimables, iax comtempladas en el Capitulo 6, Manaal de Contratacidn (Resoluclon 152 de 2010y
Articulo 12 Resolucldn Ne 33 de 2022)

3. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

CATEGORTA NIVEL PrrS—
SEGUN E
ket ";’f,‘:z,m’;gs“ (SECUN TABLA DX PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO NOMBRE Y/0 NOMERO DE CONVENIO

g (o HONORARIOS VIGENTE)

1 s TFTP46 ME TECNICO ADMINISTRATIVO TECNICO CONVENIO 0002 DE 2022
RIESGO ARL | ] ; .
EXPERIENCIA ESPECIFICA . . ser ¥ . . EXPERIENCIA GENERAL MiNIMA ¢
{reviear '"’"".";;L')"ﬁ"“°' del (SEGUN TABLA DE HONORARIOS YIGENTF)
TE .
ECNICO EN AREAS ADMINISTRATIVAS O AFINES CON EXPERIENCIA m Pp— ”

RELACIONADA MAYOR A 6 MISES

4. VALOR HONORARIOS

VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES HONQRARIOS FLIOS

$12497 S84 -

$. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL:
PRESTAR SLRVICIOS TECNICOS ,COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA DIESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD CENTRO
ORIENTE E-S E. CONVENIQ 0002 DE 2022

DURACION:
DESDE EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO EN EL SECOP It HASTA EL 08 DE OCTUBRE 2022
JUSTIFICACION:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oricnte E.S.E. constituye uns catcgoria especial de entidad piblica d i imonio propio y ia administrative, cuyo régimen de contratacién previsio
desde el numeral 6 del sriculo 195 de la Ley 100 de 1993 cs ¢l de Derecho Privado, ymese aenudo ummmmm&ummeualdeCowmm, sobre el cual se fijan las reglas y procedimicntos en ests materia. Ahora bicn y en fa)
gesudn integral de la prestacion de sus servicios en salud, articula los si de gestion ad: que g i h de ...dunlulmunlnhd.oporhmdnd,eﬁ:mnywdemlnm-d.dudcluuulrim de tal
forma que s¢ han d las idadcs a satisfacer por el ticmpo estri indi ble e la Direccion de Servi ..da‘ bulatorios pars cl d llo de actividades A , iniciando con la verificacion do personal de planta, el
cual no es sufici fc a certificacion expedida por el responsable de 12 Dirceei deTala:mHumamdelaEnl:dodylmwglumblxldupnmupodemlu.pmuuenelMmuldeComumnam

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

| Tendra la bilidad de disponibilidad del kit diagnéstico, servicio de transports, insumos, ¢ I, dotacién, asignacié daunmudamgmymﬂu.la"umn(:hmmpm
“ln-r‘mudnludoyalmmddhldupﬂmwulru:duol-cmrnposmnmdamsumou-'ammlamumwnedh\uondolouwpm 3.Garantizara la disposicion do la p i parn la operacién de los grapos y)
lln-n.-mdemu:pdehmm4u=vldnysuodellmmglmdo ! dep © insumos 103 para Lo ejecucién de las acci enemm&lmEAC! f grama para la asignacion de los|

vehiculos a los EAC. 6. Entre otras actividadcs para 12 operatividad del convenio. Productos: Iﬂmﬂnmmgllmdcllmgldb insumos y olementos de proteccién personal a los EAC. thmmyﬁmmmdommww-lu EAC.
CONVENIO 0001 DE 2022 it

6. APROBACION DE LA SOLICITUD

NOTA: Todos los campos 200 de odligalono dd:gmnmy MMJ\V:M Ia salicitud L.as firmas duben ser recogidas en el sigwente orden: Responsable, Jefe de (Jl'w\y:d‘hrm Ashuini yio Gerente, e
Ordenador det gasto

EIRMAQORDENADOR DEL CASTO
in de Personal en Plants AP-TH-FT-123, valida quo ls Subred Inteyradu de Servicics de Salud Centro Qriente E.S E, no cueota coa cl personal
lados en la presents -uhezunl =

ya)
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NOMBRE:
m NUEVO: |1, PLAN DE ADQUISICIONES “IM' LAZA CEDULA:
|PENDIENTE POR CONTRATAR: D NUMERO DE CONTRATO:
NO
Yolio Presupyests]

D NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL DE PLANTA:

impulsado por @ CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

ESTRATEGICO- GESTION DEL TALENTO HUMANO ”" CODIGO: AP-TH-FT
28 aasid FORMATO CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA VERSIONG G
‘m"” i : FECIHA: 20210806

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:
Que conforme con la solicitud presentada por el drca misional de la contratacion y de acuerdo
al articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la incxistencia 0
insuficiencia de personal:

CASO QUE APLICA
CAUSAL DE SOLICITUD (Marque con un X)

No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio en la secretaria
solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es
suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

JUSTIFICACION -

La persona natural objeto de solicitud deberd cumplir el siguiente perfil: TECNICO para
atender la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR
SERVICIOS TECNICOS COMO TECNICO ADMINISTRATIVO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE ES.E., cuya solicitud fuc realizada por la DIRECCION DE
SERVICIOS AMBULATORIOS.

La presente certificacion se expide a los 09 dias del mes septiembre de 2022
Cordialmente,

= ()
Hugo Alberto Vega Camacho

Director(a) de Gestion de Talento Humano
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ES.E.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por Io tanto, lo
presentamos para firma.
Car’gg ;\a‘;:g"t:'io Nombre Cargo Firma Fecha
Aprobado par: Hugo Alberto Vega Camacho Director de Gestién del Talento Humano
Revisado por: Jennifer Lozano Cruz Prefesional Talento Humano Jﬂ\-v 09 de septembre de 2022
Elaborado por: Juan David Amado Flérez Apoyo profesional

impulsado por @ CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

