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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 20 de septiembre de 2022

Sefior (a)

MAGALY LEON LLANOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3362513 DEL ANO 2022

Coordinadora Académica de los Programas Integracién con la Media, Desplazados, Normalizacién vy
Certificacién de Competencias Laborales

Centro de Gestién Administrativa

Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes
de septiembre del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3362513 DEL ANO 2022

RAUL CARRILLO TABA, identificado con la cédula de ciudadania No. 80239664 de Bogotda, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de los programas de Integracién con la Media,
Desplazados, Normalizacion y Certificaciéon de Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTAY NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($39.631.767) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010)
COP. cada uno. b.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022, por valor de CIENTO
TREINTAY UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($131.667) COP.

Plazo: Sera hasta el 1 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para orientar la Formacién Profesional Integral
programada por el Centro de Gestidon Administrativa en su sede principal, subsede y organizaciones,
para la ejecucion de acciones de formacion del programa de Articulacidon con la Media en la red de
conocimiento Gestidon Administrativa y Financiera, en las areas tematicas de Gestién Administrativa y
Talento Humano.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacién | Atenciéon en las fichas de grado | Ver CARGUE DE EVIDENCIAS EN
presencial de aprendices | undécimo y décimo: 2280073 - | ONEDRIVE y adjuntos a este
en el area especifica del 2280086 - 2487144y 2487146 de la IED | informe con la informacidn
respectivo programa de | Alexander Fleming en el programa: | referida, septiembre/2022
formacion, en las fases o | “Técnico en Recursos Humanos”
Competencias establecidas https://sena4-
y programadas, y de | Atencidnen laficha: 2486618 de grado | my.sharepoint.com/:f:/g/person
acuerdo con las | décimo de la IED José Joaquin Castro | al/bcastanedac_sena_edu co/Es
disposiciones normativas | Martinez en el programa: “Técnico en | dvcuZpRX90ssRo _UQuDIwBD5P
expedidas por la Recursos Humanos” NFLTfwB8aKkkUpPGVvQ?e=Bed
autoridad local o nacional 98N
en materia sanitaria, la | Atencidn en la ficha: 2486731 de grado
formacion sera orientada a | décimo de la IED El Nogal en el
través de medios | programa: “Técnico en Recursos
tecnolégicos mediante la | Humanos”
modalidad de trabajo en
casa.
2 | Orientar y apoyar a los | Orientaciony apoyo en la etapa lectiva, | Ver CARGUE DE EVIDENCIAS EN
aprendices en el desarrollo | productiva y de asesoria pedagdgica a | ONEDRIVE y adjuntos a este
de proyectos formativos | las instituciones educativas privadas y | informe con la informacion
y/o productivos en las | publicas de acuerdo a la programacién | referida, septiembre /2022
respectivas etapas de | de las fichas: 2278280 y 2278510
formacion. “Técnico en Asistencia Administrativa” | https://sena4-
y las fichas: 2279127, 2279141, | my.sharepoint.com/:f:/g/person
2287246, ademas; de cinco fichas por | al/bcastanedac_sena_edu co/Es
crear de grado décimo en el programa: | dvcuZpRX90ssRo_UQuDIwBD5P
“Técnico en NOmina y Prestaciones | NFLTfwB8aKkkUpPGVvQ?e=Bed
Sociales” 98N
3 | Garantizar la actualizacién | Atencidn en las fichas de grado | Ver CARGUE DE EVIDENCIAS EN

de los contenidos y
tecnologias, de las fases o
competencias en las cuales
se desarrolla la formacion
de los aprendices.

undécimo vy décimo: 2280073 -
2280086 - 2487144y 2487146 de la IED
Alexander Fleming en el programa:
“Técnico en Recursos Humanos”

Atencion en la ficha: 2486618 de grado
décimo de la IED José Joaquin Castro
Martinez en el programa: “Técnico en
Recursos Humanos”

Atencidn en la ficha: 2486731 de grado
décimo de la IED El Nogal en el

ONEDRIVE y adjuntos a este
informe con la informacién
referida, septiembre /2022

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/person
al/bcastanedac_sena_edu co/Es
dvcuZpRX90ssRo_UQuDIwBD5P
NFLTfwB8aKkkUpPGVvQ?e=Bed
98N
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programa: “Técnico en Recursos

Humanos”

Asi mismo, de acuerdo con
el area de desempefio para
la cual fue seleccionado

debera orientar la
formacion, para
desarrollar en los
aprendices las

competencias
del programa.

Atencion en las fichas de grado
undécimo y décimo: 2280073 -
2280086 - 2487144y 2487146 de la IED
Alexander Fleming en el programa:
“Técnico en Recursos Humanos”

Atencidn en laficha: 2486618 de grado
décimo de la IED José Joaquin Castro
Martinez en el programa: “Técnico en
Recursos Humanos”

Atencion en la ficha: 2486731 de grado
décimo de la IED El Nogal en el

Ver CARGUE DE EVIDENCIAS EN
ONEDRIVE y adjuntos a este
informe con la informacién
referida, septiembre /2022

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/person
al/bcastanedac_sena _edu_co/Es
dvcuZpRX90ssRo UOuDIwBD5P
NFLTfwB8aKkkUpPGVvQ?e=Bed
98N

programa: “Técnico en Recursos
Humanos”
Aplicar durante el periodo | Para este periodo no se ejecutd esta NO APLICA
de duracién del contrato, | obligacién
al proceso de certificacién
de competencias segun
normas de competencias
que aplica a la funcidn
Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.
Cumplimiento  oportuno | Para este periodo no se ejecutd esta NO APLICA

con las entregas de los
distintos  formatos y
documentos

requeridos en el proceso
administrativo; asi como el
cargue de evidencias,
juicios

evaluativos 'y  demas
requerimientos en las
diferentes plataformas
dispuestas por

la entidad.

obligacion

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos
vigentes para la
orientacién de procesos de
formacién a través de

Atencion en las fichas de grado
undécimo y décimo: 2280073 -
2280086 - 2487144y 2487146 de la IED
Alexander Fleming en el programa:
“Técnico en Recursos Humanos”

Ver CARGUE DE EVIDENCIAS EN
ONEDRIVE y adjuntos a este
informe con la informacién
referida, septiembre /2022
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ambientes virtuales de

aprendizaje.

Atencidn en laficha: 2486618 de grado
décimo de la IED José Joaquin Castro
Martinez en el programa: “Técnico en
Recursos Humanos”

Atencidn en la ficha: 2486731 de grado
décimo de la IED El Nogal en el

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/person
al/bcastanedac_sena_edu_co/Es
dvcuZpRX90ssRo_UOuDIwBD5P
NFLTfwB8aKkkUpPGVvQ?e=Bed
98N

programa: “Técnico en Recursos
Humanos”
8 | Participar en las | Registro diario del formulario de NO APLICA
actividades de seguridad y | condiciones de salud en el sistema de
salud en el trabajo | Ingreso del QR del SENA.
programadas por
el Centro y acoger las | Realizacién del Curso de SST
recomendaciones
establecidas en el | Informe diario de gestién
protocolo de
bioseguridad aprobado por
la Institucion
9 | Orientar, apoyar, | Atencion en las fichas de grado | Ver CARGUE DE EVIDENCIAS EN
acompanar y asesorar en | undécimo y décimo: 2280073 - | ONEDRIVE y adjuntos a este
forma  permanente e | 2280086 -2487144y 2487146 delalED | informe con la informacién
integral a los Alexander Fleming en el programa: | referida, septiembre /2022
aprendices en el proceso | “Técnico en Recursos Humanos”
de formacién, incluyendo https://sena4-
la formulacion y | Atencién en laficha: 2486618 de grado | my.sharepoint.com/:f:/g/person
seguimiento décimo de la IED José Joaquin Castro | al/bcastanedac_sena_edu co/Es
de los planes de | Martinez en el programa: “Técnico en | dvcuZpRX90ssRo_UOQuDIwBD5P
mejoramiento que le sean | Recursos Humanos” NFLTfwB8aKkkUpPGVvQ?e=Bed
asignados 98N
Atencidn en la ficha: 2486731 de grado
décimo de la IED El Nogal en el
programa: “Técnico en Recursos
Humanos”
10 | Participar en las diferentes | Participacidon en las actividades | Informe diario de gestidn

actividades programadas
por el Centro de
Formacion,

encaminadas al

fortalecimiento del
proceso de la Formacién
Profesional Integral.

programadas por Centro de Gestidon
Administrativa - Coordinacién de
Integracién con la Media, Desplazados,
Normalizacién y Certificacion de
Competencias Laborales.
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personal, digna y acorde
con su rol de instructor
conforme

a los programas de
formacidon que imparte el
Centro

acompafiamiento en las instituciones
educativas de acuerdo con los
lineamientos definidos por el CGA, uso
de elementos de Identificacion: Carné
y Bata del SENA.

Informe diario de gestién

11 | Brindar respuesta | Atencién de requerimientos de la | Informe diario de gestidn
oportuna a los diferentes | comunidad educativa de los colegios
requerimientos de la | articulados con el CGA. Atencidn en las fichas de grado
comunidad undécimo y décimo: 2280073 -
educativa a través de los 2280086 - 2487144 y 2487146 de
canales de comunicacion la IED Alexander Fleming en el
dispuestos por la entidad. programa: “Técnico en Recursos
Humanos”
Atencidn en la ficha: 2486618 de
grado décimo de la IED José
Joaquin Castro Martinez en el
programa: “Técnico en Recursos
Humanos”
Atencidn en la ficha: 2486731 de
grado décimo de la IED El Nogal
en el programa: “Técnico en
Recursos Humanos”
12 | Proyectar una imagen | Asistencia a la formacién vy | Informe diario de gestidn

Atencidn en las fichas de grado
undécimo y décimo: 2280073 -
2280086 - 2487144 y 2487146 de
la IED Alexander Fleming en el
programa: “Técnico en Recursos
Humanos”

Atencion en la ficha: 2486618 de
grado décimo de la IED José
Joaquin Castro Martinez en el
programa: “Técnico en Recursos
Humanos”

Atencidn en la ficha: 2486731 de
grado décimo de la IED El Nogal
en el programa: “Técnico en
Recursos Humanos”

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7847913209 de
pago de aportes a salud, pensiones y ARL, expedido por ACH SOI correspondiente al mes de AGOSTO del afio
2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Sl NO_X
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucidn; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de seiialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (45) folios

Cordialmente,

RAUL CARRILLO TABA
Contratista
C.C. No. 80.239.664 de Bogota.

Recibi a satisfaccion:
MAGALY LEON LLANOS
Supervisor(a) de Contrato No. CO1.PCCNTR.3362513 DEL ANO 2022

Coordinadora Académica de los Programas Integracion con la Media, Desplazados, Normalizacion y
Certificacion de Competencias Laborales
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TECHICO EN ASISTENCIA ADMIMISTRATIVA ¥ 133500 "TECNICO EN NOMINA ¥ PRESTACIONES SOCIALES™ CON
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AMERICAS
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GESTHIN ADMINISTRATIVA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.5ensibilizacién programa 134101 “Téciico en Asistencia Administrativa” y 1335000 “Téenico en Néminz
Prestaciones Sedigles” can aspirantes aprendices de grades novenos y patres de familia vigencia 2023 - Lceo
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Generel.
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CENTRO DE GESTION DE ADMINISTRATIVA

GRADO ONCE
G
i + Deneminacién del Programa de Formacién: Técnico en Asistencia Administrativa .
+ Nombre del Proyecto: Suministrar apoyo a los procedimientos en las unidades administrativas de ey
mis pymes.
4

* Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Gestion Empresarial
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Bogota D.C, formacién 1 de septiembre 2022: A
Buen dia respetados aprendices grado undécimo, ficha: 2278447 - Colegio Villa Rica IED:
Cordial saludo:
Generar respectiva presentacion de acuerdo a las directrices dadas por el instructor de
formacion
1- Poner en practicas los temas propuestos en la for i6n del dia de hoy, de acuerdo a
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Formacién Colegio José Joaquin Castro Martinez IED - ficha: 2486618 - 2 de septiembre 2022:
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® SERVICIO NACIONAL I APRENDIZAIE SENA
SERNA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
:A: DOCUMENTO DE TRABAID: EIECUCI ON D LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
3 FOAMATO: ASISTENCIA -SEGUIMIENTC E INFORME FINAL DEL INSTRUCTOR-TUTOR JAPRENDIZ
4 |
£ | No. DEFICHA | 24B6618 ESPECIALIDAD: TECNICO
7 |PROGRAMA DE FORMACKIN: TECNICD EN RECURSDS HUBMANDS - CUEM IED CODIGO DEL PROGRAMA: 154200
DOCUMENTAR PROCESDS DE ACUERDO CON NORMATIVA

4 |COMPETENCIAS A DESARROLLAR: ¥ PROC TECHICOS. CODIGE DE LA COMPETENCIA: 2206010492
(] FIRNADA ¢ TAALE
10 | FECHA DE INIIACIGN: 15 DEJULIC DE 2022 FECHPA DE TERMINACICN:
11 |INSTRUCTOR-TUTOR: RAUL CARRILLO TABA CEDULA: 80239664
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EVIDENCIA DE APRENDIZAJE No. 5~
COMPETENCIA:
DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS
{RA 1: IDENTIFICAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE RECURSOS HUMANOS
TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE)
& — Vi
it TEMA(S): GRAMATICAC |
SILENCIO 'NOMBRE APRENDIZ: ¥
¥ I.E.D: COLEGIO JOSE JOAQUIN CASTRO MA

FECHA: 2 DE SEPTIEMBRE DE 2022
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Revision portafolios grado undécimo, ficha: 2278289 - Colegio Gimnasio Nueva América - 5 de
septiembre 2022:
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ACTA N, 17

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REVISION PORTAFOLIOS APRENDICES GRADO UNDECIMO FICHA: 2278289 VIGENCIA 2021-2022 - GIMNASIO

NUEVA AMERICA
CIUDAD ¥ FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota, D.C. 5 de septlembre del 2022 07:30 horas. 12:30 horas
LUGAR Y0 ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Gimnasio Nusva fmérica Centro de Gestidén Administrativa
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revision portafolios de evidenclas en el prog) "Térnico en Asistencia Administrativa®, aprendices grado
déci ficha: 2272280
OBJETIVO{S) DE LA REUNIOMN:
Realizar revision portafolios de evid fisicos prog “Téepico an Asistencia Administrativa”, sprendices

graco undécima, ficha: 2278289

DESARROLLO DE LA REUNIGN

El dia 27 de octubre de 2021, dendo las 8:00 am,, <o procedid a realizar la verificacidn de los entregables
correspondientes al portatolio de evidencias fisicas de los sprendices que se encuentran cursando grade
undécimo en el Gimnasio Nueva América, la docente enlace del colegio: Mayra Alejandra Bello Ferndndez recibic
al instructor Radl Carrillo Taba
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Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién virtual o, de los
asistentes que participan a través de una platafarma virtual.
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Formacién Colegio Alexander Fleming IED Sede D - fichas: 2280073 y 2280086 - 6 de septiembre
2022:
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® SERVICIO NACIONAL I APRENDIZAIE SENA
SERLA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
;A; DOCUMENTO DE TRABAID: EIECUICION DE LA FORMACION PROFESIDNAL INTEGRAL
3 FORMATO: ASISTENTIA “SEGUIMIENTD E INFORME FINAL DEL INSTRUCTOR-TUTOR /APRENDIZ
L
=]
£ | No. DEFICHA | 22B0085 ESPECIALIDAD: TECNICD
7 | PROGRAMA DE FORMACION: TECMICO EM RECURSDS HUBMANDS CODIGO DEL PROGRAMA: 134200

4 |COMPETENCIAS A DESARROLLAR:

REGISTRAR INFORMACION DE ACUERDD CON NORMATIVA

¥ PROCEDMIENTO

CODIGE DE LA COMPETENCIA;

3 HIRNADA ;

10| FECHA DEINICACION: 22 DE FEBRERG DE 2022 FECHA DE TERMINACICN:

11 |INSTRUCTOR-TUTOR: RAUL CARRILLO TABA CEDULA 30233654
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FA M EVIDENCIA DE APRENDIZAJE No. 15
COMPETENCIA:
REGISTRAR INFORMACION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO
TECNICO
(RA 3: APLICAR TECNICAS PARA PROCESAMIENTO DE INFORMACION, DE
ACUERDO CON RECURSOS Y NECESIDADES DEL AREA FUNCIONAL)
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HALL CARRILLO TABA <carrilbodbiimise ZUTNE
Comuratal
BASE DE DATOS APRENDICES POR RETIRAR - COLEGIO ALEXANDER FLEMING IED - TECNICO EN RECURSOS HUMANOS
2 mensales
RAUL CARRILLO TABA <carillodf@misena edu co 6 de sepliermnbre de 2022 916
Para: ALEXANDRA GONZALEY =jornadaaxtendidafiemingi@gmail com=
Ceo: ALBA JANNETH GONZALEZ FIRACATIVE <alba i .adu.co=, lizsth i aduco
Bogota 1.0, 6 de septiembre 2022
Buen dia respetada coordinadora Alexandra, cordial saludo:
De acuerde-a lo citado en asunto y a [a reunidn sostenida el dia de hoy. me permito adjuntar docurnents, para su conacimiento y fines pertinentes
Agradezco su habitual colaboracian
COMFIRMAR RECIEIDO
Cordlalmente,
Rauil Carrillo Taba
Instructor - Programa de Articulacion SEHA can la
SEMNA Educacion Media
Centro de Gestion Administrativa
A SEMA - Regional Distrito Capital
carillodbi@misena.adu, co
5461600 Ext: 43337
Aw. Caracas 13 - 88 - Bogotd
@ f v o e
@SEMAcemunica S
RAUL CARRILLO TABA <caribedBmisena el co> B de sepliemnbre de 2022 947
Para: ALEXANDRA GONZALEZ <jornadaextendidaflemingi@grmail com> ) -
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SERVICIO NACIONAL OF APRENDIZAIE SENA
SERLA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
;A; DOCUMENTO DE TRABAID: EIECUICION DE LA FORMACION PROFESIDNAL INTEGRAL
3 FORMATO: ASISTENCIA -SEGUIMIENTD E INFORME FINAL DEL INSTRUCTOR-TUTOR JAFRENDIZ
L
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£ |No. DE FICHA ¢ 2260073 ESPECIALIDAD:
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B |C 185 A AR: ¥ PROCEDMIENTO TECHICO CODIGO DE LA COMPETENCIA: 210601027
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LEGISLACION PARA LA CONSERVACION DOCUMENTAL
E " -
& Ge'todos | Mintrabajo
Actividad No. 1:
1- Investigar acerca del tema propuesto y realizar una descripcién de manera
escrita en hojas folder.
2- {Qué plantea la Ley 594 de 2000 acerca de los soportes documentales?,
= justifique su respuesta
¥ || 3- éQué establece el Decreto 2609 de 20127, justifique su respuesta
4- ¢Qué manifiesta el articulo 49 de la Ley 594 de 20007, justifique su @
respuesta SENA
5- Disefie un MAPA CONCEPTUAL O MENTAL en forma de resumen de las
temdticas abordadas el dia de hoy. A
@ ¥ v e
@2 el HERN S ada £ .
*
¥

= Holas

Formacién Colegio Alexander Fleming IED Sede D - fichas: 2487144 y 2487146 - 7 de septiembre
2022:
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Aplicacién prueba desemperio y producto EXCEL # 1 Décimo TNPS - Colegio La Presentacion Fatima
- 8 de septiembre 2022:

o & O ¢
.ﬁ| THAUL CARKHLLO. o)

RAUL CARRILLO TABA
fecha e inicin 11 Moz Anlas

Aprendiz
Asunte: NOVEDADES EN PDF PRUEBA EN EXCEL 2022 - 2023 TNPS - FORMATO ESTRUGTURA NOMINA EN EXCEL

Buen dia respetades aprendices, cordial saludo;

Amablements me permito adjuntar dos documentos:

1. Decuments novedades en POF para realizar liquidacion de la Nomina
Documento estructura en EXCEL para el proceso de liquidacidn de Némina

xitos!l «

Regresar

Evidencia

Fecha de entrege: 08 de Beptiembre del 2037 & laa 9 00am
Archivos

ESTRUCTURANPRLIE BAmRnnMINANZ022nnSEF TIEMBREN #ls
NOVEDADESnPRUEBANENNEXCELN20220nn2023n TNPS pif

o 0 ME gusla B 0 Comemana(s)

RAUL CARRILLO TABA
fecha de nicio. 17 de Agosio del 2022
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NOMEBRE DEL COMITE O DE LA REUNIG oA PRUERA DESEMPENO ¥ PRODUCTO EN EXCEL A LOS
APRENDICES GRADD DECIMG - FICHAS: 2466747 - 2490518 - COLEGID LA PRESENTACION FATIMA

CIUDAD ¥ FECHA; Bogots de septiembre de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
07:00 HORAS. 14:00 HORAS
LUGATR ¥/ ENLACE: COLEGIY LA PRESENTACION FATIMA DIRECCION GENERAL / REGIONAL { CENTRO DE
GESTION ADMINISTRATIVA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo de beenvenida a ios sprendices
2. Ummado o fsta
3. Verfficar &l documente de identidad de cada aprendiz.
a [y del pragrama v su de tumplircon todas los requerimisntas de
este para pader certificarse.
5. Aplicacis b ¥ EXCEL grado décime, Colegio La in Fdtima
OBIETIVO{S] DE LA REUMION:
» Aplicer pruebs desempefio y producto en Excel grado décimo - Fiches: 1486747 - 2490518 - Colegio Le
Presentacidn Fatima, programa 133300 “Técnicoren NAmina ¥ Prestaciones Soales”
DESARROLLO DE LA REUNKIN

En -2l marco ded desarrolio del convenio interinstituciona| que tiene el Centra de Gestion Administrativa tanto con
irstituciones educativas. privadas came pdblicas, =| programa de articulaciin SENA CGA, desarralid las pruebas
utilizenda = pleteforma TERRITORIUM, para 1o cual se reunieron en las instalaciones de s imsttucian educative =
Instructor SENA CGA: Raul Carrllo Taba, fa docente de enlace de |z instituckn educativa: Laura Velandia Junto con
los aprendices de grado décime, fichas: 2486747 - 2390518 de |3 Insttucidn educativa vinculada 3l programa
“Téznice en Némina y Prestaciones Sariales” Colegio La Presentacidn Fatima, con el din de cumplir con el chjetiva
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Articulacidn con e Educacidn Media - Programa; 133500 - "Témico en Ndmina y Prestaciones Sociales™

EDUCATIVA: COLEGH? LA PRESENTACION FATIMA

Septiemiire 8 de 2022
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SENA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA ETNACACHON MEDIA
PROGRAMA DE FORMACION 123500 “TECMICO EN NOMINA Y PRESTACIONES
SOCIALES
APLNCACION PRUFHEA PRACTICA FINAL EN EXCEL VIGENCIA 2021 - X122 - UNDECIVGO

Respetado aprendizia) del TECNICO EN NOMINA ¥ PRESTACIONES SOCIALES™ recibo un cordial
soludo de De acuerdo a los durante sy procese farmotivo usted
ha side seleccionade pare liguidar la noming de ung empresa muy importante pare fa respective
L Mguldocsidn, para o ewal se le suministra ko siguiente informacidn,

= El décime trabajodor de i prestigiose empreso 5 USTED vinculado bajo contrato faboral o tiempa
™ definido con wn salario de § 1000000,

- APELLIDOS Y NOMBRES 58 o7
z RESTREPO JUAN 1DSE 7.800.000| 30
ACOSTA DIANA MARIA L500.000] 15
MARTINEZ ESTEBAN 4.750.000] 27
CORREDOR STELLA Lona.oca] 25
GARCIA GLORIA 2.300.000] 23
LADIND TRLUILLEY ADELINA B.000.000| 29
CARDOZO BEATRIZ 6.100,000] 21
SANCHEZ DALIA 13.000.000] 30
30
E

CASTILLO JHON FREDY 10, 400.000)
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Como cuglquier empresg en ooosiones 58 hoce necesono disponer de un peco mas del tempo de fos
trabajodores o Jo cudl se fe eonocs como horos extroe o trobojo suplementario i se encuentra
- reglamentada en el orticuls 159 CST; v nuestros trobajadores sen muy dispuestos y durante el mes
= reiizaron los siguientes horas extras.

“ [ HORAS EXTRAS
APELLIDOS ¥ NOMBRES DT | HED [HEN | HFD | HFN [HFO|RN
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FORMATO: ASISTENCIA -SEGUIMIENTO E INFORME FINAL DEL INSTRUCTOR-TUTOR JAPRENDE
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DOCUMENTAR PROCESDS DE ACUERDO CON NORMATIVA
COMPETENCIAS A DESARROLLAR: ¥ PROC TECHICK: CODIGE DE LA COMPETENCIA: 220601042

IORNADA : TAADE
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; DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

(RA 1: IDENTIFICAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE RECURSOS HUMANOS

i TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA Y NORMATIVIDAD VIGENTE)
» — T TEMA(S): GRAMATICA (ORTOGRAFIA)<
o NOMBRE APRENDIZ:
' 1.E.D: COLEGIO JOSE JOAQUIN CASTRO MARTINEZ SENA
5 FECHA: 9 DE SEPTIEMBRE DE 2022 7AV
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Gramética (ortografia)
G Elomoss, | mabiie

Actividad No. 1:

- Registrar los efercicios de gramdtica (ortograffa) propuestos EN HOJAS
2: = = 0F FOLDER, de acuerdo a los siguientes enlaces y evidenciar el resultado:

1. heps://www.vicentellop.com/ortografia/acentuacion. htm
. 2. https://es.liveworksheets.com/worksheets/es/Lengua Castellana/Ort
y ograf%C3%ADa/Signos_de puntuaci%C3%B3n_zel64896g]

3. htips://es.liveworksheets.com/worksheets/es/Lengua_Castellana/Ort
agrafiC: Usa el punto y | a_rc1826551hv
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ACTA No. 17

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: APLICACION PRUEBA DESEMPERD ¥ PRODUCTO EN EXCEL FINAL & LOS
APRENDICES GRADD UNDECIMG - FICHA: 3279141 - COLEGIO) LA PRESENTACHON FERIAS
CIUDAD ¥ FECHA: Bogoka 0., 15 de septiembre 2022 HORA INKC)

LUGAR ¥/0 ENLACE: COLEGIC LA PRESENTACIGN FERIAS
GESTIGN ADMINISTRATIVA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Satudo de blanvenida a kos aprendices
Uamedo & Iste
Verfficar el documento de identidad de cada aprendiz.
4. Recordarles la importencis del progrema v su responsebilidad de cumpiir con todos los requerimientos de
este para poder certificarse

W

5. Aplicacion prusba desemperic y producto en ENCEL FINAL grado undécma, Calegio La Presentecion Ferizs
OBJETIVOIS] DE LA REUMION:
Aplicar prusba desempafio y products en Excel FINAL arado undécimn - Ficha: 1279141 - Colegio 18 Presentacidn
Ferias Programa 133500; “Técnica en Ndmina y Prestaciones Saclades”
DESARROLLO DE LA RELNIDN

En el marco del desarrolla del canvenio interinstmucienal que tiene o Centra de Gestian Administratva taato can
Instituriones educstivas privadas rame pdblicas, & programa ce articulaciin SENA DG4, desaralld lns prushas
utifizando I3 platafarma TEARITGRILIM, para |o cual se reunieron en las Instalaciones de fa institucidn educativa b
Instructor SENA CGA: Radl Carrillo, Iz docente de enlace de |2 institucidn aducativa: Inés Navarra Diaz junto con las.
aprendices de grado urdécime, ficha- 2279141 de la institucion sducativa vinculada al pregrama “Técnica en Namina
¥ Prestaciones Saciel=s": Colegio Le Presertacian Ferins, con =l fin de cumplic con =l cbistive planteada v con el
gesarroiin ln sguiente 2genda- 3

ESPARCL [ESPARLY
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ACTA WD, 16
NOMERE DEL COMITE O OF LA AEUNION: APLICACION PRUEDA DESEMPERO ¥ PRODUCTO EN EXCLL A LOS
APRENDICES GRADO DECIMG - FICHAS: 2486755 - 2502455 - COLEGID LA PRESENTACHIN FERIAS
CIUDAD ¥ FECHA; Bogots 0.C., 15 de septiembre de 2022 | HORA INICIC: HORA FIN:
10:00 HORAS 15:00 HORAS
LUGAR ¥/0 ENLACE: COLEGI LA PRESENTACION FERIAS | DIRECCION GENERAL / REGIONAL [ CENTRO DE
GESTHON ADMINISTRATIVA

AGENDA O PUNTOS FARA DESARROLLAR:

1. Sefudc de beervenide a los sprendices

2. Uamado aBsta

3. Vesificar ol documento de identidsd de cads sprendiz.

4. Recordarles la importancia del programa y su respansabilidad de cumplir con todas los requerimientas de

este pars poder certificarze.

5. Aplicacién prueba desempetio v groducto er EXCEL grade dérime, Colegio La Presentacion Ferias
OBIETIVO{S] DE LA REUNION:

3 aplicar prueha desempefic y products en Excel grado décime - Fachas: 1486755 - 2501455 - Colegio La

Presentacian Feries, programe 133500: “Técrico en Aomine y Prestaciones Socisles”
DESARROLLO DE LA RELMION

En el merco del desarrolia del convenio interinsttucionsl gue Lene el Centro de Gestion Adminiztrativa tanto con
i uriones educativas privadas come piiblicas, €1 pregrama de articulacion SENA ©GA, desanralid. as prusbas
utilizendo = pletafarma TERRITORIUM, pere o cusl se reunieron en las instalacianes de s insttucion educative le
Instructor SEMA CG4: Radl Carrillo Taba, la docente de enlace de le institucion educetive. Ings Navarra (iaz junto con
los aprendices de grado décimo, fehas: 2486755 - 2502455 de 13 Institucitn educativa vinculada al pregrama -
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Instructorfa): Raul Carvilio Toba
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Actividades virtuales - Banco de preguntas TRRHH - Correos resultados pruebas aplicadas a las
instituciones vinculadas al programa: “Técnico en NOmina y Prestaciones Sociales” - 16 de
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SENA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
PROGRAMA DE FORMACION “TECNICO EN RECURSOS HUMANOS™
BANCO DE PREGUNTAS - PRUEBA UNDECIVMO

jcbpiao: 10N DE ACUERDO CON NORMATIVA ¥ PROCEDIMIENTO
TECNICO

RAPL23

| SELECCION MULTIPLE CON UNICA RESPUESTA

1. Usted s= encuentra laborando en la empresa XYZ en el corgo como Asistente de Recursos Humanos en el
departaments comecial y un directivo le soliclta que los documentos realizados que se encuentran a su
cargn sean de .gurn para evitar que e pisrdan en ol futura. Par lo que usted proceders
= guardarlos de |2 siguiente maners:

Enwn archivador de madera

o Fealizars una copie de seguridad,
Walidara en una carpeta dela A la 2
Registrard una PORSF

3. completar con la palabea sdecuada el siguiente texto. Fl sistema de gestidn empresatial automatizado
1GEA} que se gesthona en el drea de talesto humano de b flrma SISMA 545 donde usted labors, requiere el
manejo del software, ya gue, =l funcionamiento se basa en datos. Por lo que =l asistente en recursos
humanos debe poseer b habifidad de procesa q

Recalectar
Infarmar

x [EE)y -
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MILTIPLES RESPUESTAS

& Dentro de las siguientes opciones, elijn cufles son las mas indicadns para realizar copias de seguridad:

Enda nube

En un paquete de informackin fotacopiade
Endocnb hardware de la emprass

Enmada hibrida (tanto an la nube coms lecal|
En la caja fuerte de i empress

| SELECCION MULTIPLE COM UINICA RESPUESTA

7. Enelsish ratiun existen rangos de combinacianes que se pueden utilizar para facilitar ks
comgrension o solution de informacian, por lo tanto, $Qué funcion permite unic en una sola cekds, & varis:
de eflas [celdas)?

Cambinar y centrar
Ajustar tato
Crdenary filtrer
Buscar y selescioner

& Coresponde a ba unidad central de procesamients, denominade el centro e operaciones lagicas y
razenables del ordenador, en otro sentido, ef cerebeo microprocesador del computader en donde se
L ¥ siccutan las tareas i 20 Funci i

Hardware de almacanamients

Disposite gerifénco de entede o de safics
Hardware de pracesamiento

Dispositive periférica mikto
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o 12. Usted coma aprendlz SENA CGA debe identificar mleme acuerdo 3l lema de seguridad de |2 Infumauoa
esta se por de dos I o a:
I seguritad de informacion y proteccidn de dates
Backup de segunidad y datas encriptados
Proteccion d= datos v sigile mfarmative
Modificacdn de datos y validacién sistemitica
13. ¢ Cusl seria la grdenacicn de ls serie "informes” si debe utilizar el sistema de ordenacion cronolagics ?;
| FALSD O VERDADERD
14 i su jefe inmediato e salicits punrdar los archivos del dispositin para conservar una copia de seguridad
[BACKUP), éUsted bos abmacenars solamente en las carpetas fisices para que no se pisrdan? (F)
* 15, D doal i [ im, =l aprendiz SENA CGA estd en s capacidad de saber

wtilizar una de i adecuaida y bien irada que se adapten a las necesidades de tipo

COLOMELY)

M LICED CULTURALLAS AMERICAT X ™A Towreo

® & BACKUP 20O -GaogleDywe || [ EVIDENCIAS 13 DE SEP

visnw = ptiisearch=all8pemithid = thraad- 3% JAr-8 7454443

C & mailgooglecom

cdf@misensedu.cox

RAUL CARRILLO TABA <carrilod5@misena.edu ca> 16 de septiemira da 2022, 6:31
Para: LICEO CULTURAL LAS AMERICAS <licaaculturallasamedicas@gmail.com=, Coordingcion Financiera LCA <coordinackonfinanch om> Coordinacion Academica Bachilarata

b coms, Alejandra Ruiz <valeja330@gmail com>
Ce Victar Andrea Adza Asize <ANDRES1I@mizsens edu co>, Nerelda Montafia Ortlz <NMO@misena edu cox

Bogota [.C. 16 de septiembre de 2022
Buen dia estimados directivos y docentes:

adfunto formate con los vesultades obtenidos por bos aprendices de grate déclime en la presba aplicada & dia MARTES & DE SEPTIEMBRE con el fin de soclalizar con los estudiantes y docente v aplicar |a respectha estrategla
pecagogica de refusrzo (ER R}, cuyo resultade ceberd ser enviado como facha méxdma el 30 de SEPTIEMBRE.

El formatn se encuentrs blogueado, las Unicas celdas que s= encusntran das son las de las ias pedagogicas de rafuerzo de los aprendices que no alcanzanon un j 0 QuiSnas Ceseen Mejrar
sus resultado previa realizacion de Plan de Befuerzg, par lo tanto; es imprescindible aplicar unas buenas estrategias de refusrzo que les parmita fortalecer las debilidades presentadas en la prusha,

tgradezco que s hay que realizar alguna correccidn o validacidn de la informacidn emdada lo hagan lo antes posible para evitar inc i p 1 = no emvan 58 3suUme que toca quadd bisn.

Es fundamental que en el momento de enviar 2l formato dili ! con las i lo hagan por este medio como soporte del envio y adicional agradecemos. subir la infermacion en el ORIVE
correspondiente.

‘gradezco como slempre su gestidn v compromiso con 2l programa.
Por favor confirmar recibida
Cordiabmente,

Raiil Carrillo Taba

[ ] Instructor - Programa de Articulacion SENA con fa

SEMNA Educacidn Media
Centro de Gestion Administrativa
7 ‘ SENA - Ragional Distrite Capital

carrillodG@misena edu.co
5461600 Ext: 43337
& Cararas 13 - £ - Roeatd

H £ Escibe aqui para buscar iy &
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RAUL CARRILLO TABA <carrilicdS@misennedu.cox

Comuratud

COLEGIO LA PRESENTACION FATIMA FICHAS: 2486747 - 2490518: RESULTADOS PRUEBA EXCEL 1 GRADO DECIMO VIGENCIA 2022 - 2023 TNPS
1 manzaje

RAUL CARRILLO TABA <carriflod6@mizena edu.ca> 16 de septiemiora da 2022, 6:47
Para: rectoriai@colprefaima edu.ca. Hna Hubiz Mayorga adu.co, laura: p ima.zdu.co, yennyfer patricia hurtado vepa <patriciahurtadovegai@omail coms,

yennyfer hunade@colprefatima edu.co

Ce Victor Andres Aiza Ardza <ANDRES13@mizena educa>, Nerelda Montafia Ortiz <NMO@misena edu cox

Bogota [.C. 16 de septiembre de 2022
Buen dia estimados directivos y docentes:

adfunto formato (05 PESTANAS) con 105 resultagos oitenidos por los aprendices de grado décimg en |a peueba aplicada el ofa JUEVES 8 DE SEPTIEMBRE con el fin de socializar con los estudiantes y docente y apifcar la
respectiva estrategia pedagsgica de refusrzo (EFR), cuyo resultado deberd ser enviad como fecha mixima &t 22 de SEPTIEMBRE.

El formato se encuentrs Hlogueada, Las Unicas celdas que s encuentran s son las de las gias pedaangicas de refuerzo de los aprendices que no alcanzaren un puntaje minimo de 35 o quiepes deseen mejorar
U5 resultado previa realizacion e Plan de Refusrze. por lo tanto; es imprescindible aplicar unas buenas estrategias de refusrzo que les permita fortalecer las debilidades presentadas en la prusha,

Agracazio gue s hay que reslizar alguna correccldn o valldacion de |3 infesmackin enviada Lo hagan fo antes posible para evitar Ino [ . 51 na ervian 50 Fsume que fodg quedd bien.

Es fundamental que en el momento de enviar el formato diligenciado con las estrategias pedagdgicas lo hagan por este medio como soporte del envio v adicional agradecemos subir la informacion en el DRIVE
comespondiente.

tgradezco coma slempre su gestidn ¥ compronisa con el programa.
Por favor confirmar recibida
Cardislments,

Radl Carrilla Taba

® Instructor - Programa de Articulacién SEHA con la
SEMNA Educacidn Media

Centro de Gestidn Administrativa
, Q SEMA - Reglonal Distrite Capital

carrillodb@misena. edu.co

SARIENN Fot- 41397

£ Escibe aqui para buscar
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RAUL CARRILLO TABA <carrilicdS@misennedu.cox

Comuratud

COLEGIO LA PRESENTACION FERIAS FICHAS: 2486755 - 2502455: RESULTADOS PRUEBA EXCEL 1 GRADO DECIMO VIGENCIA 2022 - 2023 TNPS

RAUL CARRILLO TABA <carrilod6@mizena. edu.ca> 16 de septiemiora da 2022, 6:59
Para: rosa ebvira carvajal cifuentes <rosacarvejal23561@yahoo com> Ake Lorena mendoza gonzakez <al oMz, jonferias edu.co, | digmadl.com
Co: Victor Andres Aza Ariza <ANDRES13@misena edu.co >, Nersida Montafa Ortiz <NMO@misena adu.cox

Bagota [.C. 16 de septiembre de 2022
Buen dia estimados directivos y docentes:

adjunto formato (DOS PESTARAS) con los resultados cbtenkios por los apeendices de grade décimo en la pruaba aplicada el dia JUEVES 15 DE SEPTIEMBRE con o fin de saciallzar con los astudiantes y docente y aplicar 13
respectiva estrategia pedagdgica de refusrzo (EPR), cuyo resultado deberd ser enviado como fecha miima = 29 de SEPTIEMBRE.

£l formate se encuentra blogueads, Las Gnicas celdas que s encuentran 500 Las de las pedagogicas de refuerzo de los aprendices que no alcanzason un puntaje minkmo de 35 o qulenas dessen mejarar
U3 resultado previz realizacion o2 Plan de Refusrze. por lo tanto; es imprescindible aplicar unas busnas estrategias de refusrzo que les parmita fortslecer las debilidadss presentadas en la prusha,

dgradezco que G hay que realizar alguna coereccion o valldaclin de |a informacin enviada o hagan o antes posible para evitar Inc i . sk o envlan 56 FsUme que toda quedd bien.

Es fundamental que en ef momento de enviar el formata dili iado con fas g lo hagan por este medio como soporte del envio v adicional agradecemos subir la informacion en el DRVE
correspondianta.

agracezco coma slempre su gestidn y compronisa con el programa.
Por favor conflrmar recibida
Cardialments,

Radl Carrilla Taba
Instructor - Programa de Articulacion SENA con la
Educacidn Media
Centro de Gestidn Administrativa
SENA - Regional Distrito Cagital

leclogn SENA carrillodB@misena edu.co

< 5461600 Ext: 43337

K Caracec 418 Ronnta
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RAUL CARRILLO TABA <carrilicdS@misennedu.cox

RAUL CARRILLO TABA <carrilod6@mizena. edu.ca> 16 de septiembre de 2022, 7:11
Para: rosa ebvira carvajal cifuentes <rosacarvejal23561@yahoo com> Ake Lorena mendoza gonzakez <al oMz, jonferias edu.co, | digmadl.com
Co: Victor Andres Aza Ariza <ANDRES13@misena edu.co >, Nersida Montafa Ortiz <NMO@misena adu.cox

Bagota [.C. 16 de septiembre de 2022
Buen dia estimados directivos y docentes:

adfunto farmato con los recultades abtenldes por los aprendices de grado undécimo en ta prueba aplicada el dia JUEVES 15 DE SEPTEEMERE con el fin de socializar con les estudiantes y docente y aplicas {a respectlva estrategia
pedagogica de refuerzo (E2R), ‘cuyo resiitade deberd ser enviado como facha mazima <L 29 de SEPTIEMERE.

£l formate se encuentra blogueads, Las Gnicas celdas que s encuentran 500 Las de las pedagogicas de refuerzo de los aprendices que no alcanzason un puntaje minkmo de 35 o qulenas dessen mejarar
U3 resultado previz realizacion o2 Plan de Refusrze. por lo tanto; es imprescindible aplicar unas busnas estrategias de refusrzo que les parmita fortslecer las debilidadss presentadas en la prusha,

dgradezco que G hay que realizar alguna coereccion o valldaclin de |a informacin enviada o hagan o antes posible para evitar Inc

[ . sk o envlan 56 FsUme que toda quedd bien.

Es fundamental que en ef momento de enviar el formata dili iado con fas g lo hagan por este medio como soporte del envio v adicional agradecemos subir la informacion en el DRVE
correspondianta.

agradezco coma slempre su gestldn y comproenizo con 2| programa.

* NOTA 12 Les recurrdie --u= fa fecha de aplicacion de (o PRUFRA BESFMOERD Y PRODUCTD FINAL HELISA MWOMINA quieds comcertadn par el div. JUEVES 8 OF OCTUBRE 2022, aerodezco tener o lngisticn propie porn
dicha evaluacicn SOFTWARE NSTALADD OPERACKINAL, PAPE! TAMARD OFICI0 £ MPRESKIN EN BED), adensds: dicha prusho MO POSEE ESTRATEGIA PEDAGOGICA OF REFUERZD (EPR),

* MOTA 2: Recordarles el corgue en DIGITAL de fos documentos de identidod VIGENTES e inscripeidn a ia Agencia Publica de Empleo (AFE] en cuanto af proceso de certificacidn de ios aprendices de GRADD UNDECIMO
para lo cual el instructor Victor Ariza-les compartid previamente un DRIVE para diche propdsito, esto se requiere de maners URGENTE para &l PROCESD DE CERTIFICACION,

Por favor conflrmar recibida
Cardialments,
Raul CamIEn Taba

H £ Escibe aqui para buscar
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DOCUMENTOS PRUEBA DESEMPENO Y PRODUCTO EXCEL FINAL 11 - MARTES 20 DE SEPTIEMBRE- LICEO CULTURAL LAS AMERICAS

RAUL CARRILLO TABA <carrifiod5@misena. edu ca> 16 de septiemiora da 2022, 9:59
Para: Mereida Mortafia Ortiz <NMO@Emizena. edu.cox

Buen dia respetada instructora Mereida, cordial saludo:

De acuerdo a b citado en ssunto, amablemants me permits adjuntar documantos que serdn indispensabla para o desarrollo de la prueba a reslizarse el dia mertes 20 de saptiembre en las instalaciones del Liceo Cultural Las
amércas, agradezca revizarias y reglizar el respectiva dilgenciamiznin

40 au habliual ihny quedn atenlo & sus comentarios

CONFIRMAR RECISIDG
Cordialmants,

Raul Carrillo Taba
@ Instructor - Programa de Articulacian SEHA can la
SEMNA  Educacion Media

Centro de Gestidn Administrativa
A SEMA - Regional Distrite Capital

camrillodGE@misena.edu.co

5461600 Ext: 43337
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5 ¢Qué es un procesador de texto?

k_ &l El procesador de texto es un tipo de programa o
e aplicacion informatica cuya funcién principal es la
LA - ] 2 -

— de crear o modificar documentos de texto, @

= = escritos en computadora o medio afin. SENA
B e 7 ‘
et o i Fuente: https://concepto.de, esador-de-texto/#ixz2701/7Ces, A
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En un procesador de texto se puede trabajar con distintos tipos de
letra (fuentes) asi como tamafios, colores, formatos de texto,
efectos, insertar imagenes, tablas, etcétera.
3' —— Los textos que se procesan en dichos programas se almacenan en
— : la computadora como un archivo de texto que usualmente se @
T llaman documentos. También permite guardarlos en otros medios, = Epaa
N como por ejemplo un pen drive o un disquete en el pasado. A su 7
o —— M vez, el programa permite imprimir directamente los archivos. A
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Actividad en formacion No. 2;

1- De acuerdo al siguiente enlace - video, realizar un (1) ejemplo
con todas la funciones que ofrece WORD y enunciarlas, tenga en
cuenta que el documento debe ser GUARDADD con sus
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Impartido por:

VICTOR ANTONIO GONZALEZ B & E - ] FOEIDwom=0BBHSaEBR M

CORTES, HALL CARRILLO TABA, Apeendiz
VICTOR ANDRES ARIZA ARIZA ) Fuente HTwL | @
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Buen dia respetados aprendices, cordial saludo:
Amablemente me permito adjuntar dos documentos:

1. Documents novedades en PDF para realizar liguidacion de la Ndmina
2. Documente estructura en EXCEL FINAL para el proceso de liguidacidn de Nomina

Exitosiit

body P ospan apan span b
B Activar texto enriquacide Caracterss: TEEZ
Marcar coma prigritario

~| Enviar comao slkctionico
signar actividad & una o mas grupas en especifics
| Aslgnar Rubrica

RAUL CARRILLO TABA
fecha de inicic: 1 segundos Ardes.
Aprendiz

Asunte: NOVEDADES EN PDF PRUEBA EN EXCEL FINAL UNDECIMQ 2021 - 2022 TNFS - FORMATO ESTRUCTURA
NORIMA EN EXCEL

Buen dia respetados aprendices, cordial saludo:

Amablemente me permite adjuntar dos documentos:

1. Documento novedades en POF para realizar liguidacidn de la Némina

2. IDommenm estructura en EXCEL FINAL para el proceso de liguidacion de Nomina
Exitos!te

Colaboradores.
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Sustentacidn proyectos productivos fichas: 2278280 - 2278510, grado undécimo TAA - Colegio
Parroquial San José de Fontibdn - 22 de septiembre 2022:

Actividades virtuales - Reunidn directrices portafolios instructores programa: “Técnico en Recursos
Humanos” - 23 de septiembre 2022:

Formacidn Virtual: Colegio José Joaquin Castro Martinez IED - ficha: 2486618 - 23 de septiembre
2022:
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