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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

2 JUNIO $ 3663961 -
3 JULIO $ 3736514
ﬂ VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO sk e CONTRATO

$ 6167063 $ 15761073

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

$ 11028159

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

$4732914

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Orientar con charlas educativas para el
cuidado, mitigacion y prevencion del
contagio de covid-19 en poblacion general
y diferencial. f

-Se llevan a cabo acompafiamientos a los equipos
de Gestion del Cuidado, donde se realizan
recorridos de mantenimiento y' socializaciéon de
cartografias, asi como acompafiamiento técnico a
otras actividades en las tres 'localidades Usme,
Tunjuelito y Ciudad Bolivar, donde a su vez se
promueven acciones de mitigacion y prevencion
del COVID 19.

-Actas de desarrollo de la sesion y
listado de los perfiles de la salud
participantes.

2. Realizar seguimiento y acompafiamiento
2 en forma permanentc a casos de VIH —
reactivo y sifilis con resultado positivo.

-Frente a los casos positivos para Sifilis y
Hepatitis B, asi como reactivos para VIH,
identificados mcdiante la Estrategia MAPS, se
llevan a cabo los seguimientos pertinentes segiin
necesidades observadas.

-Acta

3. Implementar espacios comunitarios para

-Se¢ realizan acompanamientos a los equipos de
Gestion del Cuidado, donde se desarrolla la
socializacion de las Cartografias sociales y
recorridos de mantenimiento, en las tres
localidades Usme. Tunjuelito y Ciudad Bolivar, en

-Actas de desarrollo de la sesion y

el abordaje del consumo sustancias ; e 3 : s
3 . 1 S estos espacios se abordan tematicas relacionadas | listados de los perfiles de la salud
psicoactivas, movilizacion de red de-. : . T 5 ’
P o con la prevencién y mitigacién del consumo de | participantes.
recursos institucionales y comunitarios. S ; ; VAR e ,
sustancia psicoactivas, a partir de la identificacién
de los puntos de consumo en la zona en la que se ;
realiza la cartografia social, segin barrios
priorizados.
4. ldentificar el riesgo por medio la s : Spi o o
s 8o P : oo -Mediante las acciones desarrolladas se identifican | -Actas de desarrollo de la ‘sesién y
herramienta ASSIST, AUDIT. Ligado a ; % :
4 : i : los riesgos en salud de la poblacion abordada, que | listados de los perfiles de la salud
una  intervencion  breve,  entrevista . i =
s hacen parte de los barrios priorizados. participantes.
motivacional.

5. Canalizar a servicios de prestadores
primarios y complémentarios en el marco
5 de la implementacion del Modelo Integral
de Atencion en Salud (MIAS), en ofertas
sociales, educativas, laborales entre otros.

-Se fomenta la atenci6n en salud, instituciones
sectoriales ] intersectoriales, mediante
canalizaciones realizadas a poblacion que requiera
la prestacion de los servicios.

-Canalizaciones

6. Aplicar las herramientas de captacion de
informacién de acuerdo a los lineamientos
establecidos en el marco del Convenio
PIC, y propios de la Institucion.

-Se participa en las cartografias sociales,
realizadas por los equipos de Gestion del Cuidado,
asi como las entrevistas aplicadas a los lideres,
lideresas - y actores sociales de los barrios
priorizados en cada una de las tres localidades,
Usme, Tunjuelito y Ciudad Bolivar.

-Actas de desarrollo "de la sesién y
listados de los pertiles de la salud
participantes.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611

wiw.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

INFORMACION DE PAGO

Ferila Al Y€ | Recha de Pago Nimero de Planilla
corresponde el pago
Valor de Honorarios Certificados el $3736514

ANO MES ANO MES DiA . Mes Anterior

61012977
2022 JULIO 2022 08 22

. TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y' SEIS MIL QUINIENTOS

<»_o..4_-e=e_.s:8 certificados el mes anterior en letras CATORCEPESOS
Jeoms Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor

Seguridad Social Cotizacion de los Aportes Aportado
Pensionado NO PROTECCION $239137 $ 239200
Salud SANITAS $ 1494606 $ 186826 $ 186900
ARL v 3 SURA $ 36409 $ 36500
Caja de Compensacioén NO Total $ 433765 $ 462600

Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A.

Tipo de Cuenta

Nimero

AHORROS Cuenta

de

570004870400753

Jeisson FodrjoolPae T iAng

Ce. 802

YENNY KATERINE ESCOBAR GOMEZ
53088997

i JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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&% .
Qé* compensar : miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

s PAG 2’de 2 i

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREOD PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 53088997 VENYKATERINEFSCOBAR | CLL58BSUR48B60 | 3460402 | KATHE1220@GMAILCOM | EXONERADO PAGO TPO | FECHAPAGO | NUMERo | EMFLEADOS | UPC
: PARA;;SSRI)-ES v PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA | 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION | APORTANTE SUCURSAL coniso DEFARTAMENTO CRIOAD IMUEWIO 2 JOIRLA FOGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2022:0¢ 2022:07 ! 22002022 1012377 $482:500
JETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES % PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
s K s
No, de HHE | o céd. Voluntari 20§ pacaa ¥ohdo g i cea. H Cadigo Aporte | BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
N Identificacién Apellidos. y Hombres § g g ; i HEHEHHERHHEHHEE §j o BCAFP | Cotizacién | ; afjindo | Aportants | = de I [t Cod.EPS | IBCEPS [yuorypc| AL | [BCARL | g | Cotizacién| “pog” | IBCCCF | "o |parafiscales | SENA | IcBF | EsaP | MEN
solidarid; g
1 53088997 ESCOBAR GOMEZ YENY KATERINE 5910 lN 230201 | 1.494,606 239.200 o 0 o 4] EPSﬁﬂﬁ 1494.606 186.900 1411 1494606 | 3 36.500 0 0 0 0 0 0 0
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