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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 19 de septiembre del 2022

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361667
Cargo del supervisor - Profesional G-02

Dependencia Centro de Comercio, Industria y Turismo
Competencias Laborales

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes septiembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3361667 del afio 2022

CLAUDIA PATRICIA LOPEZ SOTO, identificado con la cédula de ciudadania No. 50938053 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio, Industria y Turismo,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($42.867.000); Estas sumas
seras pagada por el SENA de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de
febrero a diciembre de 2022 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y SIETE
MIL PESOS M/CTE ($3.897.000)) cada uno.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo alcronograma definido por
la Direccion Administrativa Y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No.
09116284453 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de cuenta por
parte del contratista debera ser informada al supervisor del cotrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la)
Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor de contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certficacion de los
aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2022.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO EVALUADORES DE
COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA
REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar el desarrollo de |as Como apoyo a las La empresa
actividades de la evaluacion de actividades ECCL se VEOLIA aguas de
competencias laborales para los . - monteria
. realizaron visitas e o
proyectos establecidos en la invitaci atendiendo a
programacién anual del centro de gjlv' actlones " | nuestra invitacion ,
formacion, de acuerdo con los ﬁnasl?gacérésgévwlos. conia procede a
lineamientos y la metodologia del sean participes del participar de
proceso Gestion de Evaluacion y proceso de evaluacion nuestro proceso
Certificacion de Competencias y certificacion de ECCL.
Laborales del SENA competencias labores
2| Conocimientos a desarrollarae para | Reumon con el dinamizador | Fotos , pantallazos
los evaluadores de competencias del proceso de construccion
laborales de ECCL. de items el sr JOSE IGNACIO
NEGRETE, el dia 29 de
agosto de 2022, sala video
8
conferencias.
Para tratar los temas de
metodologia_construccion
instrumentos d
evaluacién.Estructura item
de conocimiento, desempefio
y producto
3 éﬁ)oye%rtoen dlg Cﬂp}g%%&%’goge un | En construccién de la Fotos
evaluacion de competencia laboral | Segunda matriz_items
porf cada 4 mesles de tC%Intlratg), de conocimiento,
conforme con la metodologja &
establecida por el proceso Gestion desempefio y prgducto por
de Evaluacion y certificacion de | parte del srJosé
competencias laborales. Para los | ignici6 Dinamizador de
evaluadores que cuenten con instrumentos
menos de 4 meses de contrato, '
deben construir items  ylo
indicadores de . desempefio
producto, proporcional a los meses
de contratacion, en concertaciéon con
el dinamizador de instrumentos para
ECCL asignado.
4 ﬁg%&%f&}gé&g‘gg‘ég&ggtgr‘]'é}'argo Se acordé e informo con a | Se realizo
laborales presenciales o 35 virtuales | l0s candidatos _VEOLIA FOTOS

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

promedio mes en ejecucion del
contrato

AGUAS DE MONTERIA
Se paso a realizar
evaluacién_conocimiento
en la norma 210601020-
210601027 Dando
cumplimiento a la segunda
fase del proceso ECCL .

5 é\g? yar en 2%5%23‘8{‘63 5‘(‘3Ve| tecnico | Revision técnica de bateria | FOTOS
desempefio y producto de de evaluacion
competencia I?boral cuarlldo se .P_3203_G1 _G2.
requiera y conforme con la i
metodologia establecida. SO"C”&FO” el derechc_) ala
oportunidad para mejorar
su nivel.
6 Se elaboro actas y | Fotos
Apoyar la elaboracion de informes, bitacoras para dar paso al
re (%_rtes ylddemas dl?aém?ntos verificador del
relativos al desarrollo de la
evaluacion de competencias proceso ECCL en el
laborales. P_2592_G1-G2
7 gglﬁﬁ%gé%c}bre dlgs rescuéﬁggfeﬂgiég Se notifico los resultados a | Fotos
laborales, dentro de los 5 dias |todos los candidatos por
hébiles IS|gltJ|ent_es 3 su relzallzaqon y | correo electrénicoy de
apoyar la atencion de reclamaciones i
a gue haya lugar de acuerdo con los forma presencial .
lineamientos ~establecidos por el
SENA
8 | Apoyar la validacion de informacion | se registro todas las Fotos
de la evaluacion de competencias idenci | aplicati
laborales registrada en el aplicativo | €videncias en el aplicativo
definido por Sistema Nacional de DNSFT.
Formacion para el Trabajo.
9 Apoyar en la elaboracion de informe
cualitativo de las fortalezas y
debilidades identificadas en’la
evaluacion de competencias
laborales, por proyecto evaluado.
10 égcl)_:yar en el reporte al dinamjzador | Se envio informacion foto

CCL — centro de formacion los
casos de éxito identificados en el
(%roc_e_so Gestion de Evaluacion y

ertificacion de Competencias
Laborales.

pertinente al dinamizador
para realizar el reporte de
los casos exitosos de
proceso.
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11 | Apoyar en el registro en el aplicativo | Se realiz6 inscripcion de Ingreso de
rDeISaNcli:o-I;lggalecl: (Inr;fcl)gg?/glﬂgcién de los candidatos al proceso informacion al
competencias laborales, en ECCL en el aplicativo . Aplicativo.
coordinacion con el apoyo
administrativo. Fotos

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el aporte de seguridad social de la planilla No. 7847556521 y pension en Bancolombia
correspondiente al mes de agosto del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (9) folios
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Cordialmente,

Firma

Claudia Patricia Lopez Soto
Contratista

C.C. No. 50938053

Recibi a satisfaccion:

Firma

Javier Emiro Ramos Bello

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 3361667 de 2022
Cargo Profesional G-02
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Archivo Inicio Enviar y recibir
E\ El @ EO
2 (m(m]
Para Asunte Con datos Par
adjuntos categorias ~
Refinar
<

> Favoritos

wclopezso@sena.edu.co

Bandeja de entrada 55
Borradores 127
Elementos enviados
Elementos eliminados 5
Archivo 1
Bandeja de salida m
Correo no descado
Fuentes RSS

> Historial de conversaciones

> Carpetas de bisqueda

~ Grupos

ECCLCCIT 8
= a8 wes

Elementos: 10

Buzén actual v

v X (m]

L Escribe aqui para buscar

£ joseignacio negrete garcia

A\ Error de emvio o recepcién  Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange

Carpeta  Vista  Ayuda Acrobat  Buscar Probar ahora @)
—
2 Enviado a - 8 Marcado @ ] Carpeta actual @ /‘J\) (m
| Importante [ Subcarpetas : -
£ 5in leer Buzén Incluir elementas | Blsquedas Herramientas Cerrar
—+ Més~ actual (f1 Todos los elementos de Outlook eliminados recientes ~ de biisqueda~ | bisqueda
Ambito Resultados Opciones Cerrar ~
Resultados PorFecha v T fechas para dar inicio al proceso ECCL DEL SENA
~ Hace tres semanas p o
. . Responder Responder a todos Reenviar wee
Claudia Patricia Lopez Soto 3 Resp € Resp %
Banda, Marcela Para ) Banda, Marcela ju. 11/08/2022 12:00
Listado de candidatos a ev..  24/08/2022 y o
Buen dis Marcela Envié Directiva de retencion 10 Vear Delete (10 afios) Expira 08/
[& Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
Banda, Marcela =
RE: Formacién Certificacién...  23/08/2022 Buen dia Dra. ml
Buen dia Marcela La . .
Marcela Banda _ Veolia Aguas de Monteria.
~ El mes pasado Envié fecha para dar inicio al proceso de Evaluacidn y Certificacion de Competencias Laborales del Sena , fase 1 SENSIBILIZACION E
INDUCCION el dia Jueves 18 de agosto de 2022
Banda, Marcela De 3 a4 pm_grupo 1 #23 candidatos
fechas para dar inicio al pr..  11/08/2022 | De4aSpm grupo2# 23 candidatos
Buen dia Dra. Marcela y
De 5a6pm_grupo de #22 candidatos
v Mésantiguos
Para el dia 24 de agosto de 2022 damos continuidad a la fase de SENSIBILIZACION E INDUCCION .
marcela-isabel.band... De 5-6 pm _grupo de 22 candidatos
HORARIOS PARA COORDIN...  16/05/2022 De6a7_grupo de 14 candidatos
BUEN DIA DRA MARCELA
Gracias
marcela-isabel.band...
FORMATOS DE INSCRIPCIO...  09/05/2022 B
BUENAS TARDES DRA Cordialmente,
Biisqueda completa. Claudia Patricia Lopez Soto
Evaluador Gestion Administrativa
- - Evaluacion y Certificacion por Competencia

" Intervalos lluv

Archivo Inicio Enviar y recibir Carpeta Vista Ayuda Acrobat Buscar Probar ahora @
E R\ E‘ @J BEE 8 Ertoee 2 Marcado @ ] Carpeta actual O
(m[n] | /‘)
Important [ Subcarpet:
De Asunto Con datos Par Bl o I ENENS Buzén [ Subcarpetas Incluir elementos | Bisquedas Herramientas Cerrar
adjuntos categorfas v —+ Més~ [ Todos los elementos de Outlook eliminados recientes ~ de blsqueda~ | bisqueda
Refinar Ambita Resultados Opciones Cerrar ~
<
» Favoritos Resultados PorFecha v T Construccion de Instrumentos
v Resultados principales
) | io N Garci € Responder | %) Responderatodos = —> Reenviar ﬁ e
VClOpEZSO@SenE.EdU.CO = Ignacio Negrete @ ose Ignacio Negrete Garcia
R N 5 1009 Para ) Amanda Lucia Delbarre Lozano; ' Eniarie Miguel Santos Ortiz; C Yomaira Rhenals Ramirez; vi. 26/08/2022
Bandeja de entrada 55 N s Ronald Jose Rhenals Ramirez, @ Yonis Alberto Caraballo Atenciz: y 18 usuarios mas
Borradores [27] Aelunto @ ustedes Bandeja de entrada CC @ Javier Emiro Ramos Bello; © Diana Guerra Rodriguez
T : Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 23/08/2032
ementos enviadas :
) Jose Ignacio Negrete.. g [ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
Elementos eliminados 5 Instrucciones 29/08/2022 .
Cordialmente, Jose Bandeja de entrada 1+
Grchng U Por medio del presente se hace una invitacidn a todos los evaluadores de competencias laborales a una reunidn en el
Bandeja de salida Ul Jose Ignacio Negrete, cual se tratara los siguientes temas:
Correo no deseado Construccion de Instrumen..,  26/08/2022
Fuentes RSS Por medio del Bandeja de entrada + Metodologia construccién instrumentos de evaluacion.
> Historial de conversaciones v Mas antiguos «  Estructura ftem de conocimiento.
» Carpetas de busqueda & s Estructura indicadores de desempefio.
30/06/2022
~ Grupos Cordialmente, Borradores »  Estructura indicadores de producto.
(e (e g o +  Aportes al proceso.
Claudia Patricia Lope... L
RV: Justificacion de la clave..  30/06/2022 Lugar: Sala de Video Conferencias.
Cordialmente Elementos enviad.. Fecha: 29 de agosto de 2022.
i Hora: 8:00 a.m.
Jose Ignacio Negrete... -
Justificacién de la clave de .. 28/06/2022
lustificacion de la Bandeja de entrada
= a8 e Cordialmente,

Elementos: 53

H P Escribe aqui para buscar

SetraSFNA 1]

&

A\ Error de emvio o recepcién

Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange imi}

—

A
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Requerimiento de Instrumentos X (@ (2) WhatsApp 1 {Compértenos tu percepcion! -1 X | (3 Meet - xek-dcgh-nnd @ v g
€ 5 C ()} @& dsnftsenaeduco/serviet portalsena ! 2 A @ W 0
=~ GMFinancial @ Consolidador de Ha... :Inicio de Sesién:. | Iniciar sesién enla.. @ Portal de Transpare. Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer.. ® Control de Impuest...

Seaccon - Proyecto N* 2022.23.9523-603-P3203 GrupoN* 2
ot y Codigo Norma 210801027C el >
Dexermingcon b4
Norma A 3 ( ugian
? Limpiar Filtros
\iseacdn g Evdances Informacién General
Config. tabla ¥

\esficcén

Proyecto
cenfiacha . Solicitu de Solicitud  Fecha i Estado

Grupo 2
Mouechdes & 8191¢ 31/08/202210:53:59  Atendida

Norma - d Mativa y procedimie:
Conumm ECCL -
kit - Total Candidatos 15
o Baloador -

Nombre Evaluador

Nublado

Requerimiento de Instrumentos X (@ (3) WhatsApp X | % Meet-xek-degh-nnd

€ > C 0O # dsnft.sena.edu.co/serviet/con ) 03,3.3203,2776 . 2 5 0

e W

< GM Financial @ Consolidador de Ha.. ﬂ Sistema de Informa... :Inicio de Sesibn:. g Iniciar sesién enla.. @ Portal de Transpare... Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer.. ®  Control de Impuest...

SENA

N

; £l empleo
i ; Mintrab:
de Formacién VB osdetodos | MOUADNO

para el Trabajo

‘ Javier Emiro Ramos Bello =

Buscar ‘ A t ¢

Requerir A« imer ?

REGRESAR
?
Informacion( | ¢rmacion General
y Fioyslolt. Proyecto

Otz -

Cédigo Norma Gapo 2
Dermizacon v :

Norres Norma cioy normativa s

Total Candidatos 35

Limplar Elltros

Viioracin ce Bidences Nombre Evaluador CLAUDIA PA (
Config. tabla v

Vesfiacin

o . s [T : ren o
Nowedades . 8191} ) 31/08/2022 10:59:45  Atendida
Consules ECCL -

frgonm QL -

Sanco Exnlusdor -

H P Escribe aqui para buscar
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Inicio X ¢ Requerimientode Instrumentos X @ (2) WhatsApp x  + e = a X
&« C @ dsnftsena.edu.co/serviet/com.portalsena.wwbateriasolicitud?603,6,2592.4119,1.2

M Gmaii §% © @ Wnatshpp o : Inicio de Sesién

Sistema Nacional
SENA £l empleo
7 de Formacién s esdetodos  MAtTAbNO
A para el Trabajo

‘ Javier Emiro Ramos Bello
Requerimiento de Instrumentos ?
REGRESAR
Informacion General
Proyecto N* GrupoN* 2
Cédigo Norma Versién
Norma Estado Grupo En Ejecucion
Plasescdn Presupuse ECCI
Limpisr Filtros
Solicitud  Tipo de Reqy [« Conocit iio Producto TipoBateria Revision de Bateria Disponibilidad de Solicitud rmhm -
‘ »

W Requenmiento de strumentos X >

»
‘

C O 8 *8 o m - seraeduso B <o 8 =

")
SRNA Sistema Nocional

7 de Formacion
A paca ol Trabaije

Requerimiento de Instrumentos ?

Informacion General

Proyecto N° 2022 23 23403 PIVAI Grupa N° 1

Codigo Norma IS520N0N Vet ann 1

Mormma Asety LperSoe de AtueTED (0N I S wert f=2adc Crupo 0 Qetucon

OIS y NOrTatNG

v
‘
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# Acceso ripido

¥ Descargas

[ Excritorio

| Documentos

=] Imagenes
A----VERIFICACION
HOJA DEVIDA CL
Nueva carpeta

SEPTIEMBRE
[&] OneDrive
@ OncDrive

[ Este equipo
J Descargas
%) Documentos
I Escritorio
=] Imagenes
b Misica
¥ Objetos 3D
B videos

Windows (C2)

Datos (D3

¥ Red

12 elementos

H P Escribe aqui para buscar

Buz

Archivo Inicio

=& X

Abrir Impresién Quitar datos
répida  adjuntos
Acciones

> Favoritos

clopezso@sena.edu.co
Bandeja de entrada
Borradares
Elementos enviados
Elementos eliminados
Archivo
Bandeja de salida
Correo no deseado
Fuentes RSS

» Historial de canversaciones

> Carpetas de biisqueda

 Grupos
ECCL_CCT

=

Elementos: 17

H P Escribe aqui para buscar

Enviar y recibir

= | AA--VERIFICACION _ACTAS

Vista

Nombre

ACTAS

£33 (EVALUACION DE CONOCIMIENTO)CODI..
T ACTA DE SENSIBILIZACION_061_23 de JU...
T ACTA DE VERIFICACION DE ITEMS_OPOR...
T ACTA DE VERIFICACION DE ITEMS_P2592
T ACTA ENTORNO SIMULADO_P2592

B3] Copia de Modelo de Solictud de expedie...
T CR_260201074_VRS1_63 239523 NSCL_20...
T CR_260201074_VRS1_OP_R23 (8523 P259...
1] CRONOGRAMA P2592 GRUPO 1

3] GCC-F-(46_Bitacora_Administracion_de._.

T GCC-F-55_FormatoDeclaracionjurament...

Fecha de modificacion

SENA

<« A-PROYECTOS_FIMNALIZADOS > AAA --PRESENCIAL--FUSS-ASEQ > AA--VERIFICACION _ACTAS

Tipe Tamatio

Carpets de archivos
Hoja de calculo d...
PDF Document
PDF Document
PDF Document
PDF Document
Hoja de calculo d...
PDF Document

PDF Document

Documento de Mi... 142 KB
Hoja de calculo d... 96 KB
PDF Document 268 KB

actual v 2 marcela banda

Carpeta Vista Acrobat

Z [ © &

Guardar Guardar todos los | Cargar Cargar todos los
como  datos adjuntos ~  datos adjuntos v

Ayuda

Guardar en el equipo
<

Guardar en la nube

Resultados

v Resultados principales

Porfecha v T

Claudia Patricia Lope... 1]
55 Fwd: Plantilla par Veolia 1. 14:53
Z7 Get Outlook for Elementos enviad...

Banda, Marcela
5 Re: Listado de candidatos ...
Buenas tardes

25/08/2022
Bandeja de entrada

1
m Banda, Marcela
Documentacién Servicio al .. 07/07/2022
Buenas tardes Bandeja de entrada
~ lasemana pasada
Claudia Patricia Lope... 1]
Notas _Evaluacién conocim... vi, 09/09
Buen dia Ingeniera  Elementos enviad...
&

Claudia Patricia Lope... 1]
Notas de evaluacion de co... u. 05/09
Buenas tardes Elementos enviad...

Claudia Patricia Lope...
Listado de candidatos a ev..
Buen dia Ingeniera

lu. 05/09
Elementos enviad...

Claudia Patricia Lone. 1]

= B

Seleccionar Copiar | Mostrar
todo mensaje
Seleccién Mensaje ~
€ Volver al mensaje
Autor: Claudia Patricia Lopez Soto
PROVECTO 2 SENA_NOTAS VEOLIAxIsx . RELACION -CANDIDATOS A EVALUAR P3203 AT Rixlsx
17 KB 18 KB
A B c D E F[=
1 RELACION CANDIDATOS _ VEOLIA 2 GRUPO
2 APELLIDOS Y NOMBRE c.c AT RI NOTA AT NIVEL
3 ALMANZA MENDOZA DIOMEDES 1067894223 X 50%  BASICO
4 |BARON GUZMAN FEDERMAN 78747131 X 33%  BASICO
5 | CASARRUBIA CHANTAK JORGE 10933593 X 78%  INTERMED
& CASARRUBIA ORTEGA JOSE 6830237 X
7 (CONEO PADRON IVAN 78695292 X X 50%  BASICO
8 CUADRADO PEREZ JOSE 1104417326 X
9  DIONICIO MIRANDA JOSE 92499668 X X 78%  INTERMED
10 | DOMINGUEZ QUINTERO WILMER 78589520 X
11 |FUENTES CORDERO ISAURA 34996186 X X 83%  INTERMED
12 |GONZALEZ PADILLA ALBEY 1193088630 X 72%  INTERMED
13 HERNANDEZ MORENO KATHERIN 1067880456 X 56%  BASICO
14 |HERNANDEZ PASTRANA NEL 78747318 X X 50%  BASICO
15 | HERRERA HERNANDEZ VICTOR 78687923 X X 78%  INTERMED
16 |HOYOS UBARNEZ LUIS CARLOS 78693195 X X 67%  INTERMED
17 |JIMENEZ AVILA JOSE 10766866 X X 50%  BASICO
g Hojal Kl ] Ll
A\ Error de envio o recepcién  Todas las carpetas estan actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange (imi} S

Buscar

Datos adjuntos

=

Buscar en AA--VERIFICACION _ACTAS
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Archivo Inicio Enviar y recibir Carpeta Vista Ayuda Acrobat Buscar
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Abrir Impresién Quitar datos | Guardar Guardar todos los | Cargar Seleccionar Copiar | Mastrar
répida  adjuntos | <como datos adjuntos v todo mensaje
Acciones Guardar en el equipo Guardar en la nube Seleccién Mensaje ~
¢ <
Voh I
> Favoritos Resultados PorFecha v T olveralmensaje
e Autor:  Claudia Patricia Lopez Soto
v Resultados principales [<]
« clopezso@sena.edu.co B RELACION -CANDIDATOS A EVALUAR P3203 AT Rixlsx
P! - Claudia Patricia Lope... 0] 18 KB
Bandeja de entrada 55 Fwd: Plantilla par Veolia lu, 14:53
Get Outlaok for <
Borradores 27 Flementos enviad £ L S A A E | F | i<
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