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1.1.43 HALLAZGQ-S8ST-850. S evidencia per

Imagen quuuumento cntmgfu ERPP (foLo Lornada 15 de julio de 2022, 10:21 am. Instalaciones

Imageﬁ. Entrega de EPP (foto tomada 15 de Jjulie de 2022, 2:30 pm. Instalacionss ESEVI-
Tunja).

1.1.44 HALLAZGO-SST-851. Se av1du‘1cxa e:rsanal con dotacion rota.

Imagen. Requerimiento entrega y/o remplazo de dotacion dafiada (foto tomada 15 de julio de
L 2022, 2:52 pm. Instalaciones ESEVI- Tunja).

CIERRE DEL HALLAZGO. Al trabajacor se le entrego la dotacién completa desde ef dia
07/06/2022

Ve



imagen. (Foto tormada 15 de JLll]O de 7022 2:52 P Instalaciones ESEVI- Tunja).

1145 HALLAZGO-58 T-352. Falta dL sefializacion y/o advertir del pehgro por riesgo de cajda

TImagen. Requernmento seftalizar el area de riesgo (foto tomada 15 de fulio de 2022, 2:35 pm.
Instalaciones ESEVI- Tunja).

CIERRE DEL HALLAZGD Se mﬁiala senalmamén Jdemxﬁcando e,l m:a de riesgo

Imagen. Se realiza cerramiento det drea de riesgo (foto tomada 16 de julic de 2022, 8:30 am.
Instalacionss ESEVI- Tunja).

146 HALLAZGO-35T-853. F 5o evidencian trabajadores realizando tareas de alto riesgo sin
permisos de trabajo.




Imagen. Requerimientg seftalizar ¢l drea de fie:sgm(‘fotmmada 15 de julio de 2022, 9:55 am.
Instalaciones ESEVI- Tunja).

CIERRE DEL HALLAZGO. 8¢ envid toda la documentacion al dia por medio de correo.

a"a

Tmagen. (foto tomada 1§ de julio de 2022, 9:55 am. Tnstalaciones ESEVI- Tunja).

1,147 HALLAZGO-SST-855,

ro (Caida de objetos)

o

Falta de sefializar v/o advertic del peli
4\ B

i) TR

da de objetos y/o herramientas " (i‘bto

i
tomada 15 de julio de 2022, 3:05 pm. Instalaciones ESEVI- Tunja).

LA
Imagen. Requerimiento sefializar el arsa de riesgo por ca

CIERRE DEL HALLAZGO. Se realizan las mejoras en el sitio, adicionalmente s¢ toma la foto desde

&l otro lado,

o i Bk

f}

S
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E

Imagen, Re:querimiemo sefializar ¢l drea de riesgo por caida de objetos y/o herramientas (foto
tormada 15 de julio de 2022, 3:05 pm. Instalaciones ESEVE- Tunja).

CIERRE DEI. HALLAZGO, Se realiza cierre de acuerdo a la solicitud

Imagen. (Foto tomada 22 de julio de 2022, 2:45 pm. Instalaciones ESEVI- Tunja).

1.1.49 HALLAZGO-S5T-857. Se evidencia personal sin EPP en tareas de alto riespe (falta careta
de proteccion)

LELEE R e




Tmagen. Requerimi&m:osenallzar el drea de riesgo por caida de objetos y/o herramientas (foto
tornada 19 de julio de 2022, 10:10 am. Instalaciones ESEV]- Tunja).

— CIERRE DEL HALLAZGO. Se realiza capacitacién en decreto 1072 de 2015, GTC 45 de 2012,
Cédigo sustantivo del trabajo, resolucion 4272 de 2021, uso adecuado v responsable de los EPP,
explicacion de los permisos v ATS de trabajo

Imagen. (Poto tomada 19 de julio de 2022, 5:32 pm. Instalaciones BSEVI- Turja).

CIERRE DEL HALLAZGO. No 3¢ ha realizado cierre

1.1.50 HALLAZGO-SST-861. Se evidencian permisos de trabajo sin firmar por ¢l coordinador de
alturas, g ecutor, y resp onable

Imagen. Requerimiento sefializar el drea de riesgo por caida de objetos y/o hermamientas (foto
tomada 19 de julio de 2022, 10:10 am. Instalaciones ESEVI- Tunja).

g,

/t:-"\{:}"



CIERRE DEL HALLAZGO. Se reali

LI

Tmagen. (Foto tomada 18 de julie de 2022, 4:10 pm. Instalaciones ESEVI- Tunja).

Imagen. Requerimiento seflalizar f drea de riesgo por caida de gb]GtDS y?a herramientas {foto
tomada 19 de julio de 2022, 10:10 am. Instalaciones ESEVI- Tunja).

CIERRE DEL HALLAZGO. Se realizan las correcciones solicitadas

T

i

Imagen. (Foto tomada 27 de julio de 2022, 4:10 pm. Instalaciones ESEVI- Tunja).

1.1.52 HALLAZGO-55T-865. Riesgo eléctrico

ot |

e




o

e
A

Imagen. Requerimienié 3 eglo de cables v drea de tfébao ( "25 de juﬁg de 2022,

9:35 am, Instalaciones ESEVI- Tunja).

GlElﬁﬁE DEL HALLAZGO. 8e realizo retiro de tablero elécirico.

‘.Qt

Tmagen. (Foo tomada 27 le:ju]io de 2022 4: 10 p:. stalacignas ESEVI- Tunja) L

1.1.53 HALLAZGO-S5T-870. lta de scﬁalilzar dreas de trabajo

Imagen. Requerimiento seflalizar el drea de riesgo ('fc)tc.) tornada 25 de julio de 2022, 9:45 am.
Instalaciones ESEVI- Tunja).

CIERRE DEL HALLAZGO. No se ha realizado clerre

et
o S




Imagen. (Foto tomada 3 de agosto de 2072, 2:20 pm. Instalaciones ESEVI]- Tunja).

Materiales sin sefializar

i Rt

Imagen. Requer‘imntu seRalizar materi ales'(fototo.da 27 de juhio de 2022, T0:18 am.
Instalaciones ESEVI- Tunjs).

CIERRE DEL HALLAZGQ. No s¢ ha realizado cierre

1.1.55 HALLAZGO-SST-874. Riesgo eléctrico

ik

Imagen. Requerimiento arreglo v sefializacion de cables (foto tomada 27 de julio de 2022,

10:22 am. Instalaciones ESEVI- Tunjal.
CIERRE DEL HALLAZGO. No se ha realizado cierre

gt

it
b

AR
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R

o senalizar materiales (foto 'tm-nac:la. 29 de qubo de 2022, 1018 am,
Instalacipnes ESEVI- Tunja).

Imagen. Requerimient

1.1.56 HALLAZGO-S5T-876. Arcas de mamposteria (corte de material) sin sefializar con

exposicion de residuos pétreos
T

i :

Wi i FllY e
Imagen. Requerimiento seflalizacion de dreas de produceidn (foto tomada 27 de julio de 2022,
10:11 am. Instalaciones ESEVI- Tunja).

CIERRE DEL HALLAZGO. Se realizan las recomendaciones solicitadas v también en los proximos

Imagen. Requerimiento sefializar materiales (foto tomada 29 de julio de 2022, 10:18 am.
Instalaciones LSEVI- Tunja).

u\mﬂuvn.l-\na-lm-\wwl-v”lwlrﬂmwm'\.w\.w||u\fMM'w—w-dew\.wn.mﬂ.Pﬂww‘wwmu.aumvﬂ!ﬁ

1.1.57 HALLAZGO-85T-877. Eguipos para control de emergencias sin sefializar




Imagen, Requerinnento sefializar v adecuar grea de squipos para atencion de emergencias (foto
tomada 19 de julio de 2022, 10:23 am. Instalaciones ESEVI- Tunja).

CIERRE DEL HALLAZGO, S¢ realizan fas recomendaciones solicitadas

i i LA i

Imagen. (Foto tomada 3 de agosto de 2022, 10:18 am. Instalaciones ESEV]- Tumja).

1.1.58 HALLAZGO-85T-878. Herramientas eléctricas sin guarda de seguridad

melfa g

i Wi i
Fmagen, Requerimiento capacitar y colocar guardas de seguridad a las herramientas de corte
evitando accidentes de trabajo (foto tomada 19 de julio de 2022, 10011 am. Instalaciones
ESEVI1- Tunja),

CIERRE DEL HALLAZGO. S¢ realizan las mejoras solicitadas, se asegura la herramienta v se hace
llamade de atencion verbal al trabajador

d::;*.iwmww-
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L

unja)l.

i f

Tmagen. Requerimiento seflalizar dreas de trabajo, orden v ageo (foto tomada 19 de julio de
2022, 10:15 am, Instalaciones ESEVI- Tunja)..

CIERRE DEL HALLAZGO. No se ha cerrado
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ACTAS DE COMITE HSE.
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: ;,? UMNG-COMITE-S5T-ACTA No.031

. | Tunja, Boyaca

. 7 de Julio de 2022
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1.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

Ing. Amb. Esp. 88T. Daniel Diaz - Inspector S5T
Lizeth Candn- Auxiliar 35T

1.2. ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
Ing, Esp. SST. Yessika Yolima Molina - Inspector 55T
1.3. ASISTENTES POR PARTE DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

No aplica.

2.1, CIERRE DE HALLAZGOS 35T

2.2, VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN SST
2.3, SEGUIMIENTO DE PERSONAL

Universidad Militar Nueva Granada - Division de Extension v Negoeles - Carrera 11 N® 101-80 (Bogotd, Calombia)
a-mail: ntetventonas, imng@unimiitar.adu.ce - interventoria tunja@unimilitar.ady.eo

2

-
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24 REVISION DE PROGRAMAS EN SST
2.5. SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJCQ EN SST

Se envio por correo electrénico el acta del comité anterior a los responsables de SST del
contratista de obra para su conocimiento y gestion, asi mismo se hace lectura v seguimiento a
compromisos acordados en el acta del comité anterior.

ESARRGLLO DELCONITE. 1
41.  CIERRE DE HALLAZGOS SST

4.1.1. Hallazgos que superan 5 dias habiles

HALLAZGO-S5T-782 al 785
HALLAZGO-88T-787 al 788
HALLAZGO-58T-790 al 793
HALLAZGO-55T-800 al 806
HALLAZGO-55T-808

HALLAZGQ-55T-810 al 822

SRS o e

4.2. VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN SST

% DE

CONTROL OPERATIVO SS8T CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Charlas y capacitaciones semanales 100%

Permisos de trabajo 100%

ATS Andlisis de trabajo seguro 100% o

Inspecciones preoperacionales de 100%

magquinaria amarilla

Inspecciones de 387 100%

Liamados de atencion al personal que

incurpla con ias normas de seguridad v 100%

salud en el trabajo

Enviar soportes de ausentismeo por causa 100%

medica (incapacidad)

Diligenciamiento diaric de Inspeccién de 100%
LBNGBMNOT . essssensecsmmssmerermrmeremereeeberrerereersraremeresre s s

4.3. SEGUIMIENTO DE PERSONAL

Universidad Militar Nueva Granadg - Division de Extension y Negogios - Carrera 11 N* 101-80 (Begots, Colombia)
e-mail: interventorias. umng@unimilitar. edu.co - interventona lunjagdunimilftarsdu.co
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CONTROL DE PERSONAL % DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Diligenciamiento diario de la diligenciar las casillas

faltantes del personal que ya
salio ya que esta informacién
debe estar completa

matriz de personal que se

encuentra en DRIVE 100%

viernes) al correo electronico
de interventoria de 14 relacion 100%
del personal por contratista
de obra v subconiratista.

Envio de pagoes de seguridad

No se cumplio

secial integral 100%

Envio de examen médico s

ocupacional 100%

Envio de cédula de

ciudadania o permiso de 100%

permanencia. e Aottt et T

4.4. REVISION DE PROGRAMAS EN SST

+ Se realizara revision de los programas antes de realizar plan de auditoria
« Implementar formato de actos y condiciones inseguras

4.5. SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO EN §ST

Estan pendientes los siguientes documentos:

« Certificado de cumplimiento del 3GSS5T por parte de la ARL

R e e e T o iE "‘pm‘\"ﬁ% ;
A s 0 T mid e mnd H b ‘ e i
[0 ACOMPROMISOS BEL. NIERIGR 0

Ditigenciar Ia matriz de No

. . . cumple, se
Invent:artq de Tareas en | © de abril 17 de junio 40% encuentra
Obra bajo la Norma | de 2022 de 2022 desactualizada
NTC 4116. gsaclglizaaa
. L i 19 de - Se solicita % de
cjecucion de audtorta | g g, | Tdelliode | g | Cumplimiento  por
2022 T parte de la ARL
Se requiere realizar Se esiablece dltimeo
jornada de aseo total en _— - plazo para realizar
la  obra recolectar 1%53&?‘3 13;33&?‘3 20% campaiia de orden y
ascombros aseo 16 de julic d
evidenciados en 2022 _

Univarzidad Militar Nueva Granada « Divigién de Extangion y Nagoclos - Garrera 11 N* 101-80 (Bogotd, Calambia)
e-mall; irmtervemorizs imng@unimiiltar edu.co « imterventariaunja@unirniitar. edu.co
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halla‘fzgos en frentes 3,

4ya. IR
Revision de .(
cumplimiento de _— -

procedimiento de 13;%“2‘?0 17 ggégmo 100% Se cumnplio

trabajo en caliente en

sitio

instalacion de andamio - o Se dlerra madida va
certificado en frente & 133 gé%go 12236‘5’30 0% que no se necesita
placa cubierta

Arreglo de

encerramiento 10 dejunio ¢ 17 de junio 0 .

perimetral por riesgo | de 2022 de 2022 100% Se cumplic

publico. e

Se amplia ¢ tiempo de

cierre de los hallazgos Se da Oftimo plazo

24 dejunio | 29 de junio

por orden y aseo a 0% de Julio para realizar
migrcoles 29 de junio de 2022 de 2022 campana
de 2022.

R
B ”".) ”\f i}

IGUIENTE 6O Mﬁ%ﬁ% Tl

i 1 sl -m:hm

Dlllgenmar la matnzmdé S = T,

Inventario de Tareas en | € de abri 17 de junio 40% gr?cueniga;“ple, e
Obra bajo la Norma | de 2022 de 2022 ’ ,

NTC 4118, desactualizada

. - - 19 de - Se solicita % de
:ﬁggﬁ?n de audtoria mayo de 7 degéuzlg de 0% cumplimiento  por

2022 ) | parte de la ARL

Se requigre realizar :
jornada de aseo total en Se establece dltimo
la obra recolectar I ; N plazo para realizar
escombros 1%;26%30 123;6‘;’;0 20% campafia de orden y
evidenciados en ‘ asec 16 de julio de
hallazgos en frentes 3, 2022
4y 5.

Se amplia el tiempo de

cierre de los hallazgos - I 5S¢ da Jaltimo plazo
por orden y aseo a Ei:gégr;m Egg%lg@ 0% de Julio para réalizar
miércoles 29 de junio campaha

de 2022

Se requiere realizar - s
cierre de hallazgos de 7 dejulio | 18 de juiio de 0%

. . de 2022 2022

masdeddias | " )

Universidad Mifttar Nueva Granada - Divigidn de Extengian y Negocios - Carers 11 N° 101-80 (Bogots, Colombia)
e-mail: interveniorias.umng@unimilitar.edu.co - interventoria tunia@unimilitse.edu.ce
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Implementar formato de |5 4o iy | 14 de julio de 0%
actos v condiciones de 2022 2022
insequras
ldentificar a la brigada - o )
para  atencién  de zgggg} 14 dg nggf" de 0%
emergencias |
Publicar Medevac en | 7dejulic | 14 de jufio de . 0%
porteria b 882022 2022 )
. R

Se requiere implementar programa de capacitacion y charlas de segutidad a diario en el frente
de trabajo.

e 3 W il 1" “" R A ‘ "l\‘ )
SReERre R
e e T e e
BAJO LA GRAVEDAD DEL JUR MENTO LOS CONTRATISTAS
CONSTRUCTOR E INTERVENTCOR MANIFIESTAN QUE SE
ENCUENTRAN AL DIA EN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y RIESGOS X
LABORALES DEL PERSONAL QUE ESTA PARTICIPANDO EN EL

PROYECTO

s

7 Loelh (Gron

I'ng;“Amb. Esp. S5T. Daniel Diaz - Inspector Lizeth Cafién- Auxiliar SST
58T

9.2. ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

, |
A )
%ﬁ 1 ﬁmzm Wf@ﬁﬁ

Mmg ‘Esp. 85T. Yessika Yolima Molina - Inspector SST
4

3, ,,M

il

Universidad Militar Nueva Granada « Divisién de Extension y Negoecios - Carrera 11 N* 181-80 (Bogots, Colombia)
e-mail; interventorias, umng@unimbiitar.edu.co « Intarventoria. tunja@inimilitar.adu.co
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228521

o UMNG-COMITE-SST-ACTA No.032

Tunja, Boyaca

9 14 de Julio de 2022

R R
G o %{” l’{':,-, \\"'y’{:’%
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1.1 ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

Ing. Amb. Esp. S3T. Daniel Diaz - Inspector 33T
Lizeth Canén- Auxiliar S8T

1.2 ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
Ing. Esp. 38T, Yessika Yolima Molina - inspector SST
1.3. ASISTENTES POR PARTE DEL FONDO ROTATORIQ DE LA POLICIA

No aplica.

2.1. CIERRE DE HALLAZGOS S5T

2.2 VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN SST
2.3 SEGUIMIENTO DE PERSONAL

Universidad Militar Nueva Granada - Divisicn de Extensidn y Negocios - Carrera 11 N° 101-80 (Bogota, Colombia)
e-mall: irtaryantorias. umng@@untmilitar. edu.co - intervartora. tunja@unhmilitar, eou.on
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M ATV, 31 de agosto de 2021

creacion:

2.4, REVISION DE PROGRAMAS EN SST
2.5, SEGUIMIENTO AL PL.LAN ANUAL DE TRABAJO EN 38T

Se envid por correo electronico el acta dei comité anterior a los responsables de SST del
contratista de obra para su conocimiento v gestidn, asf mismo se hace lectura y seguimiento a

compromisos acordados en el acta del comité anterior.

z "‘:_ ,”‘ .; (IM W ?“ts‘ ?4.‘ '.H. i V o _ Cw .,\-;:wi
SEEoHE
4.1, CIERRE DE HALLAZGOS S5T

4.1.1. Hallazgos que superan 5 dias hébiles

HALLAZ(GO-SST-782 al 785
HALLAZGO-88T-787 al 788
HALLAZGO-SST-780 al 798
HALLAZGO-88T-800 al 806
HALLAZGO-8ST-808

HALLAZGO-S5T-810 ai 822
HALLAZGO-SS5T-823 al 824
HALLAZGO-SST-826 at 830
HALLAZGO-85T-832 al 835
10 HALLAZGO-85T-837 al 844
11. HALLAZGO-55T-846 al 849

DoONIOE BN

4.2, VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN SST

% DE
CONTROL OPERATIVO 85T CUMPLIMIENTO OEEERVACIDNES
Charlas v capacitaciones semanales 100% '
Permisos de trabajo S
ATS Anilisis de trabajo seguro 100% o
Inspecciones preoperacionales de 100%
maquinaria amarilla
Inspecciones de 55T 100%
Liamados de atencion al personal que
incurmnpla con las normas de seguridad y 100%
salud en el trabajo _ .
Enviar soportes de ausentismo por causa 100%
_medica (incapacidad) 0
Diligenciamiento diario de inspeccion de 1009%
andamios °

4.3. SEGUIMIENTO DE PERSONAL

Universidad Militar Mueva Granada - Divisién de Extensidn y Negocios - Carrara 11 N® 101-80 (Bogota, Colombia)
e-mail; interventorias umng@unirmilitaredu.co - interventoria tunja@unimittar adu.co
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CONTROL DE PERSONAL % DE CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES

Diligenciamiento diario de la diligenciar las casillas
matriz de personal que se 100% faltantes del personai que ya
encuentra en DRIVE salit ya que esta informacion

debe estar complets

Envio semanal (martes vy
viernes) al correo electrdnico
de interventoria de la relacion 100%
del personal por contratista
de obra y subcontratisia.

No se cumplio

Envio de pagos de sequridad 0
| gocial integral 100%
Envic de examen médico
ocupacional 100% e
Envio de cedula de
ciudadania o permiso de 100%
permanencia.

4.4, REVISION DE PROGRAMAS EN 58T
+ Se realizard revision de los programas antes de realizar plan de auditoria
« Se implementa formato de actos y condiciones inseguras
+ Ajustar programa de trabajo seguro en aturag 2 la regolucion 4272 de 2021

4.5, SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO EN SS8T

Estan pendientes 10s siguientes documentos:

e« Certificado da cumplimiento del SGSST por parte de la ARL

ST
b b

"'4

.‘ : ‘& i fok .M r-\u‘!hmm.»m

Dtllgenmar la matrlz de

Inventario de Tareas en | 6 de abril | 21 de julic de 40% Realizar

Obra bajo la Norma | de 2022 2022 ¢ actualizacion

NTC 4116.

i . . 19 de - Se solicta % de
elecudion de audtorfa | gy g | 25deiilode g | Cumpiimiento  por
2022 . parte de la ARL

Universidad Militar Nueva Granads - Rivision de Extensien y Negocios - Carrera 11 N° 101-80 (Bogotd, Celembia)
e-mail: interventorias.umng@unimiiitar. edu.co - inferventoria. tunjaiunimifitar, edu.co
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jornada de aseo total en Se establece (ltimo
la obra recolectar o . plaze para realizar
gscombros 1%525%'30 16 dgd;go de 50% camparia de orden y
gvidenciados an aseo 16 de julio de
hallazgos en frentes 3, 2022
4y 5.
Se amplia el tiempo de -
cierre de los hallazgos | 5, 4. i o Se da ulljumo plazo
por orden y aseo a de junio | 29 de junio 0% 16 de Julio de 2@22
. - de 2022 de 2022 para reatizar
o miéreoles 29 de junio campania
| de 2022 mpan
Se requiere realizar - -
cierre de hallazgos de Zngg? mdgdgge de 0%
| mas de & dias &
Implementar formato de - - o
actos vy condiciones Zg%g? 14 d%;go de 100% Se cumplid
nseguras
Identificar a la brlgada - - re
para  atencion  de Zg%‘gg 14 d; gggo de 0% No se cumplié
amargencias
Publicar Medevac en | 7dejulio | 14 de julio de 100% "
porteria de 2022 2022 Se cumplio
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D[Ilgehmar Ia matruz de Boalizar

Inventario de Tareas en | 6 de abril | 21 de julio de o i
Obra bajo la Norma | de 2022 2022 40% actualizacion de la
NTC 4116. matriz

- Ly I 19 de - Se solicita % de
:ﬁg?ﬁ;’“ de auditoria | o de | 2 dgéggo de 0% cumplimiento  por

2022 parte de ia ARL

Se requiere realizar '
jornada de aseo total en Se establece dfimo
la obra recolectar - - - plazo para realizar
escombros 1%326%20 16 dgdglgio de 50% campafia de orden y
evidenciados an aseo 16 de julio de
hallazgos en frentes 3, 2022
4y a.
Se amplia ¢l tiempo de Se da ultimp plazo
cierre de los haliazgos | 24 de junio | 29 de junio 0% 16 de Julio de 2022
por orden y aseo a| de 2022 de 2022 ¢ para realizar
miércoles 28 de junio | campana

Universidad Mititar Nuevs Granada - Division de Extension v Negocios - Carrera 11 N° 101-80 {Bogots, Colombia)
a-mail: interventorias, umng@@unimilitar.edu.co - imtenantatia.wnjagunimilicar,edu.co
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Se requiere realizar - - Plazo de cierre en la
cierre de hallazgos de 2:%‘;5 18 dzedglzm de 0% matriz 18 de julio de
maés de 5 dias i 2022
:}d;gt'f‘m;tjn 12 DNOAce | 7 dejutio | 14 de julio de 0% Ulimo plazo 21 de
emergencias de 2022 2022 Julio de 202%W
Verificar procedimiento | 14 de julio | 21 de julio de
de tareas de alto rigsgo 2022 2022

Se requiere implernentar programa de capacitacién v charlas de seguridad a diario en el frente

de trabajo.
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Chir

BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTD LOS CDNTRATISTAS
CONSTRUCTOR E INTERVENTOR MANIFIESTAN QUE Sk
ENCUENTRAN AL DIA EN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y RIESGOS X
LABORALES DEL PERSONAL QUE ESTA PARTICIPANDO EN EL
PROYECTO

9.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

Luelhy

“"““‘i“ﬁ‘g; Amb. Esp. SST. Daniel Diaz - Inspector | izeth Candn- Auxlllar SST
88T

8.2. ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

m@ﬁ@%‘@ﬁ e r“ﬁﬁi@
WM"IQ ‘Esp SST. Yessika Yolima Molina - Inspector 38T
s
{ A

. o
"

Liniversidad Militar Neeva Granada - Divisien de Exiensién y Negocios « Carrera 11 N° 101-80 (Bogotd, Colombla)
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22 da Julio de 2022

1.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA
Ing. Amb. Esp. 85T Daniel Diaz - Inspector 55T

Lizeth Cafidn- Auxiliar 35T

1.2 ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

ing. Esp. 88T, Yessika Yolima Molina - Inspector 35T

1.3. ASISTENTES POR PARTE DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

No aplica.

T .r\j‘} s
RS
L

2.1, CIERRE DE HALLAZGOS S5T

2.2 VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN SST
2.3. SEGUIMIENTO DE PERSQONAL

Universidad Militar Nueva Granada - Divislan de Extensidn y Negocios - Carrera 11 N° 10180 (Bogota, Colombia)
e«mail: interventorias umngunimiiiar.edu.co « interventoriaunja@unimmilitar.edu.co
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2.4. REVISION DE PROGRAMAS EN SST
2.5. SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO EN SST

Se envid por correo electronico el acta del comité anierior a los responsables de SST del
contratista de obra para su conocimiento y gestion, asi mismo se hace lectura y seguimiento a
compromisos acordados en el acta del comité anteriwr.

i S i Je b i "".-_ R b \”ﬁ«\”‘f \‘; QH T, " ey
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4.1. CIERRE DE HALLAZGOS S5T

4.1.1. Hallazgos que superan 5 dias habiles

HALLAZGQ-88T-782 al 785
HALLAZGO-88T-787 al 788
HALLAZGO-3ST-790 al 798
HALLAZGO-55T-800, 804, 805, 806
HALLAZGO-S5T-808
HALLAZGO-5S5T-816 al 822
HALLAZGO-85T- 824
HALLAZGO-53T-826 al 828
HALLAZGO-58T-838, 839

10 HALLAZGO-55T-846 al 848

11. HALLAZGO-55T-851, 853, 855, 856

WoONEO BN~

4.2 VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN SST

% DE
CONTROL OPERATIVC SST CUMPLIMIENTO OBSERVAGIONE$
Charlas y capacitaciones semanales L 100%
Permisos de irabajo 100%
ATS Analisis de trabajo seguro 100%
Inspecciones precperacionales de 100%
maguinaria amarilla
_inspecciones de S8T 100% N
llamados de atencion al personal que
incumpla con las normas de seguridad y 100%
salud en el trabajo
Enviar soportes de ausentismo por causa 100%
medica (incapacidad)
Diligenciamiento diario de inspeccion de 100%

andamios

4.3. SEGUIMIENTO DE PERSONAL

Urniversidad Militar Mueva Granada - Division de Extension y Negocios « Carrera 11 N° 191-80 (Bogot&, Colombia)
e-madl; interyentorias umngiunimilitaredy.co « interventora lunjaunimilitar.adu.co
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CONTROL DE PERSONAL % DE CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Diligenciamiento diario de la diligenciar  las  caslllas
matriz de personal que se 100% faltantes del pergonal que ya

encuentra en DRIVE salio ya que esta informacion

Envio semanal (martes vy
viernes) al correo electronico
o de interventoria de la relacion 100%
det personal por contratista
de obra y suhcontratista, ,
Envio de pagos de seguridad 100% Revisar fechas para recibir
social integral ) ° planillas con pagos en mora

Envic de examen médico

No se cumplid

[+)
ocupacional 100%
Envioc de cédula de
ciudadania o permiso de 100%
permanencia, . B

4.4. REVISION DE PROGRAMAS EN 88T

+ Se realizara revision de los programas antes de realizar plan de auditoria
s Ajustar programa de trabajo seguro en aturas a la resolucion 4272 de 2021

4.5. SEGUIMIENTO AlL. PLAN ANUAL DE TRABAJO EN 8T

Estan pendientes los siguientes documenios:

s Certificado de % de cumplimiento del SGSST emitide por la ARL

TR
A

T T SN i B
BET e

il ol

i o L
S et
‘ ﬂM f@\f.&\_f‘:@m%ﬂ

M. b s il
Diligenciar

Inventario de Tareas en | &deabrit | 21 de julio de ”
Obra bajo la Norma | de 2022 2022 100% Se cumplio
NTC 41186,
Se solicita certificado
. - . 18 de -
gjecucion de auditoria mavo de 25 de julio de 0. de % de
externa 2522 2022 ! cumplimiento emitido
e por fa ARL '

Universidad Mititar Nugva Gransda - Divisién de Extension y Negocios - Carrera 11 N° 101-80 (Bogota, Colombia)
e-mail! interventorias. ymng@unirditar.edu.eo - interventoria, unia@unimilitar, edu Lo
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Se regquiere realizar
jornada de aseo total en

la abra recolectar Enviar informe de

10 de junio | 16 de julio de

escombros de 20972 5027 50% campafia de oren y
gvidenciados en . A5&0

hallazgos en frentes 3,

4y5.

Se ampifa el tiempo de

cierre de los hallazgos

24 de junio | 29 de junio Actualizar matriz de

por orden y aseo a 0%
miércoles 29 de junio de 2022 de 2022 hallazgos
de2022. 4\ o v
Se requiere realizar | oo | 16 de julio de . Actualizar matriz de o
cierre de hallazgos de 0%

de 2022 2022 hallazgos
mas de 5 dias
:J“’;‘;t'f'(;a;tjné?m?r'gagg 7 dejuio | 14 de julio de 0% Ultimo plazo 27 de
emergencias de 2022 2022 Julio de 2022
Verificar procedimiento ‘ Se debe dar BoVo
de tareas de alto riesgo | 14 de julio | 21 de julio de antes de iniciar
antes de iniciar la 2022 2022 actividades por el
actividades area 88T

TR

T 'ﬂ);; ’}'}f? ﬂf"
e

TR »;am FrE pr m"w‘? '[gwm m‘ﬁs T |-r_,s e \) W‘i w-” M\g i
mﬁ *(m g mqﬂiw M.m'x !&;)‘éh‘tn &MWK !WI' 1 . " ”?“M(&IM \“ ‘

’ : il :J % Hi
K i B
L

19 da Se sohmta certlflcado
gjecucion de auditoria mayo de 25 de julio de 0% de Y% de
externa 2020 2022 cumplimiento emitido s

por fa ARL
Se reguiere realizar
jornada de aseo total en
la  obra  recolectar - - Enviar informe de
escombiros 1%536{5[20 16 dgéggo de 50% campafia de oren vy
evidenciados en aSe0
hallazgos en frentes 3,
4y5. .
Se amplia ef tiempo de
cierre de jos hallazgos 24 de junic | 29 de junio 09 Actualizar matriz de
por orden y ase0 & 4. 5050 de 2022 ° hallazgos
miercoles 29 de junio
de 2022' LAY S AL 0 1 P T S iy =Pt et PP TP Ty L ey S APy P 1 L 905 4 e 4
S.e requiere  realizar T dejulio | 16 dejulic de o Actualizar matriz de
cierre de hallazgos de | o o000 2022 0% hallazgos
| masdebdias .. S—

Universidad Militar Nueva Granada « Division de Extension y Negocios - Carrera 11 N° 10180 (Bogota, Colombla)
g-mail; mterveniorias umngE@unimifitar edu.co « interventoriz tunja@unimiitar. edy.co
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'dae;t'f'ﬁa; : ;’n'?,f‘;’r‘gagz 7 dejulic | 14 de julio de 0% Uttimo plazo 27 de
para = &encio de 2022 2022 Julio de 2022
emergencias
Vertificar procedimiento Se debe dar BoVo
de tareas de allo riesgo | 14 de julic | 21 de julio de armtes de  iniciar
antes de iniciar la 2022 2022 actividades por el
actividades area 98T
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Se requiere implementar programa de capacitacion y charlas de seguridad a diario en el frente
de trabajo.

T P A T e
Q %‘%@ 2 -

e e e
BAJO LA GRA\/EDAD DEL JURAMENTO LOS CONTR‘ATISTAS
CONSTRUCTOR E INTERVENTOR MANIFIESTAN QUE SE

ENCUENTRAN AL DIA EN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y RIESGOS X
LABORALES DEL PERSONAL QUE ESTA PARTICIPANDO EN EL

PROYECTO

S

T
!‘&n’m

i

oRRMAS
g9.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

nekh (¢ Cron.

i ln, Amb. Esp. S5T. Ejaniel Diaz - Inspector Lizeth Cafion- Auxiliar SST
38T

9.2. ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

aﬂ“ v‘fﬁ"?

Wﬁ‘ﬁﬁw ‘:,‘mr-wﬁmﬁi‘"

m.,wmg ‘Q,Esp S8T. Yessika Molina - Inspector 55T
{ yﬂw

%, It

L

Urivarsidad Militar Nueva Granadzs - Division de Exiension y Negocios - Carrera 11 N* 101-80 (Begota, Colombis)
e-matl: intarventorias umng@unimitifar.edu.eo - interventaria. funjagaunimiitar.edu.eo
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14, ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA BE OBRA

Ing. Amb. Esp. S8T. Daniel Diaz - Inspector S8T
Lizeth Cafidn- Auxilisr S5T ,

1.2.  ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
Ing. Bep. 587, Yessika Yolima Molina - Inspector 88T
1.3, AﬁiETEN'TEﬁ POR PARTE DEL FONDO RDTATORIO DE LA FOLICIA

21, CIERRE DE HALLAZGOS S8BT

22, VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN §5T
23, SEGUIMIENTO DE PERSONAL

Erhversidad Militar Mt Granaca - Divisiin dis Extersitn y Negocies - Carerg 11 N7 107-80 (Bagotd, Colonbia)
BTl dteremonians oS miar. adu.o0 - Rtmrenioris heindiueimiftar edooa
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24, REVISION DE PROGRAMAS EN 55T

5. SEGUIMNIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJD BN S5T

1800 LECTURA DELACTA ANTERIOR

Se envid por comeo elecirdnico of acta del comité anterior a los responsables de SST del
contratista de obra para su conocimiento v gestion, asf mismo 2 hace lectura v seguimienta &
compromisos acordados en ) acta del comité anterior,

40 DESARROLLODEL COMITE.

4.4, CIERRE DE HALLAZGOS S8T
4,41 Hallazgos que stiperan 5 dias habiles

HALLAZGO-S5T.780
HALLAZGO-S5T-802 &l 804
HALLAZGO-GSST-806
HALLAZGO-33T-808
HALLAZGO-SST-812
HALLAZGO-BET-817 al 818
HALLAZGO-SET-B20 ot 622
HALLAZGQ-55T-826 al 828
9. HALLAZGO-85T-856

10, HALLAZGO-58T-862

11 HALLAZGOD-S5T-865
12. HALLAZGO-88T-870-871
13, HALLAZGO-B5T-874 :
14, HALLAZGO-SST-B76 al 879

*

RAD N L

42,  VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS Eﬂlﬁﬁr

% DE ‘
CONTROL OPERATIVO S8T CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES

Clhiarkss v eapacitaciones semanales 100%
Parmisos de trabgjo 100%
ATS Andlisis de trabaio sequro 100%
Inspeccionss  precperacionales  de 100%
macguinaria amarilla '

Inspocciones de 55T 100%

Lamados de atencion al personal que

incumpta con las nomas de sequridad v 100%

iamd en of irabato

znviar soportes de ausentismo Causa

médica (incapacidad) por 100%

Diligenciamiants diarin de inspeccion de 100%

Urdersidad Miliar buava Granads - Divishin do Bxlessian v Nugodos

« Carrera 11 WY 10180 {Bogotd, Colsmbla)

o e e

Escaneado con CamScanner
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4.3, SEGUIMIENTO DE PERSONAL

| e |

FONTROL DE PERSONAL | % DE CUMPLIMIENTO | ORSERVACIONHED
Diliganciamiento diario de fa |
' matriz de personal que se 100%
| encuentra en DRIVE

Favio semanal (martes v
t vigmes) ai comeo elactrinico
de intervenioria de la relacitn | 100%
del personal por caniratista
de obia ¥ subcaniralista,
Envio de pagos de seguridad 100%
social integral
Envin de examan médico .
seupacions] 100%
Envio de oftus  de ‘
ciudadanfza o pemisa de 100%
permmanencia,

44  REVISION DE PROGRAMAS EN 88T

Revisar fechas para recibir |
planitlas con pagos en morg

o Ajustar programa de trabajo segure en shuras a la resolucion 4272 de 2024
45, SEGUMENTO Al PLAN ANUAL DE TRABAJO EN S5T

Revisar de plan de trabajo anuel y diligenciar su cumphimiento.

COMPROMISOS DEL COMITE |
ch
L7
50 EGIERRE ‘
secucion de audtoria | 1000 | 25dejuiode | ggn, | Se rechbe of 23 de
externa ona2 w22 | Julio de 2022
Se reguicre  realiar
jornada de asea jotaten
B ot "SI g daqunio | 16dejuliode | gp [ No e emid informe
evidencizdos an de 2022 2082 | de cumplimiento
| hatlazgon on frentes 3,
449,
Se amplfa el iempo de | 24 dejunio | 28 de junio Actunlizar matnz de
cierre de los hallazgos | de 2022 de 2022 S0% hallazaos con_las

Univmersicld Bititsy Mosva Gronada « Divishie de Extersiin ” oot i
d e £ ¥ Negoeins - Caner 11 N° 101-B0 (B  Sikormbiy
Gl SR TS R Rt e AT £ It mnjn@unimilﬁm.w&z.mu }
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