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1.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA
tng. Daniel Felipe Arias - Profesional Ambiental
1.2.  ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
Ing. Yessika Molina - Inspector HSEQ
1.3. ASISTENTES POR PARTE DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICiA

No aplica.

it

2.1. CIERRE DE HALLAZGOS EN MEDIO AMBIENTE

R e e

2.2.  VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVO3S EN MEDIO
AMBIENTE

2.3.  REVISION DE PROGRAMAS EN MEDIO AMBIENTE

2.4. SEGUIMIENTO AL PLLAN ANUAL DE TRABAJO EN MEDIO AMBIENTE

Universidad Militar Nueva Granada « Divisien de Extension y Negocios « Carrera 11 N° 107-80 (Bogotd, Colombsa)
e-mail: interventorias.umng@uninnilitaredu.co « intervertoria. lunjs @unimilitar edy.co
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Se envio por cofteo electrénico el acta del comité anterior a los responsables de 55T del
contratista de obra para su conogimiento vy gestién, asi mismo se hace lectura y seguimiente a
compromisos acordados en el acta del comité anterior.

4.1. CIERRE DE HALLAZGOS EN MEDIO AMBIENTE

4.1.1. Hallazgos que superan 5 dias habiles
1. HALLAZGO-AMB-772 Fecha hallazgo: 6 de Junio de 2022

2. HALLAZGO-AMB-781 Fecha halflazgo:: 9 de Junio de 2022
3. HALLAZGO-AMB-788 Fecha hallazgo: 23 de junio de 2022

4.2. VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN MEDIO

AMBIENTE
....... i DE .
CONTROL OPERATIVO CUMPLIMIENT OBSERVACIONES
&)
Charlas vy  capacitaciones s
Quincenales | 100%
Disposicion de residuos
guincenal
- RCD 5
- Residuos solidos 100%
- Residuos peligrosos
-Residuos reciclable
Inspecciones ambieniales 100% Se realiza el 25 de junio de 2022 |
Seguimiento a PORS en medio 50
ambiente (correo electrénico...) R

4.3. REVISION DE PROGRAMAS EN MEDIO AMBIENTE

Se realiza revision del programa 5. Manejo de residuos solidos el cual se debe ajustar a 1a
resolucién 2184 de 2019 el cual establece el codigo de colores para separacion de residuos.

4.4. SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO EN MEDIO AMBIENTE

Universidad Militar Nueva Granads - Division de Extanaidn v Negocios - Carrera 11 N° 101-60 (Bogots, Colomia)
s-mail: interventorias. ungEunimililar.edi.co « Interventora tunja@unimilitar.edy oo
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Estan pendientes los siguientes documentos;

» Se requiere realizar plan de mejora ambiental {Recibido 14 de junio 2022)

identificacion de

comunidad  vecinga

S

‘k{{%r‘.

e i e
s e

Se realiza campana
donde se enlregd

mediante visita para | 23 de marzo | 25 de mayo . concentrado - para

apoye a actividades de 2022 de 2022 100% petros: a ) 2

de  cuidado  de comunidad  vecina

caninos del AID del proyecto

,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 25 junio 2022

De reduiers acopiar

los restos de madera Se amplia  plazo

que estan por toda la 1%292812?0 Z%SZE}”E?O 80% méximo 16 de Julio

obra en & punto de 2022

autorizado

Se requiere realizar

limpieza iotal de la .

madera que se ! 20 de abritde | 27 de abrii de B0% Se amplia plazo
b méximo 16 de Julio

gncyentra en frente 2022 2022 de 2092

3, 4y 5y depositarlo

en el acopio I

capacitacion

ambiental a _— Se amplia plazo

comunidad vecina de 1 dzgzrgaycn 6 dezjg;éo de 0% maximo 9 de Julio de

cuidado de Tauna vy 2022

flora_._

se requiere remitir

los dias lunes de s

cada mes charlasy | 17 de junio | 21 de junio de 50% glsotér?eregi%g?}t;% 33

capacitaciones  que de 2022 2022 dia después

ge realicen del drea

ambienta] A SURIVITT RN STIPEL SRR T STAE SECTIPEN Py 7 Pl PR P 1 % W T A

se requiere  crear

acopio para el acero I T Se  amplia  plazo

que esta 13;36%‘;'0 22 dzét"zlrzm de 0% maximo 16 de Julio

contaminando  capa
vegetal

de 2022

Universidad Militar Nueva Granada - Division de Extensidn y Negocios « Carrera 11 N° 101-80 (Bogota, Celombia)
e-mail: interventorias, umng@@unimillian 2du.o - interventona nja@unimilkar.edy.co
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los restos de madera Se amplia plazo

que estan por toda la 1%292?2?@ Q%S%Brj?azyo ‘ 80% méaximo 16 de Julio

obra en el punto de 2022

autorizade |

Se requiere realizar

limpieza total de Ia .

madera que se | 20 de abril de | 27 de abrii de 80% 5@. . amplia plago
, , ‘ b maximo 16 de Julio

encuentra en frente 2022 2022 de 2022

3, 4y 5y depositario

en &l acopio .

capacitacion

ambiental a . Se’ amplia plazo

comunidad vecina de 18 %%g:?ayo 6 dezjggéo de 0% maxime 2 de Julio de

cuidado de faunz vy 2022

flora

& requiere remitir

los dias lunes de

cada mes charlas y | 17 de junio | 21 de junio de 50

capacitaciones que de 2022 2022 °

se realicen del area

ambiental

se  requiera  crear

acopio para el acero A —_— Se amplia plazo

que esta 12536%2'0 22 dgé‘go de 0% maximo 16 de Julio
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vegeial

de 2022

Liniversided Militar Nuevs Granada - Division de Extensgidn y Nagasios - Carrera 11 N° 101.80 (Bogotd, Colombia)
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concientizacion  de | L I°1ume | 27 de lode 0% méximo 9 de Julio de
cuidado y 2022
preservacion de
fauna y flora
cerrar haliazgos - _— Se  amplia plazo
maximo al martes 22 125%%‘30 22 dzéggo de 0% maximo 16 de Julio
de junic de 2022 de 2022
Realizar  campafa | - . ;10 de | 16 de Julio de .
para recoleccion de 0%
: 2022 2022
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Instalacion de puntos | 7 de Julio de | 16 de Julio de 0%
acolégicos 2022 2022 °
Arreglo y
sefializacion de | 7 de Julicde | 16 de Julio de 0%
punto de acopio de 2022 2022 ’
residuos solicios

BAJO LA GRAVEDAD DEL JURANII:NTD LOS CONTRATISTAS
CONSTRUCTOR E INTERVENTOR MANIFIESTAN QUE SE
ENCUENTRAN AL DIA EN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y RIESGCS
LABORALES DEL PERSONAL QUE ESTA PARTICIPANDO EN EL
PROYECTO

s s
‘p M Y

TR f bt R
D

9.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

Universidad Militar Mueva Granada - Divisién de Extensidn y Negoclos « Garrera 11 N° 101-80 (Bogota, Colombia)
e-mail; interventoras urmngEunimilitar.edu.co - interventoria tunja@@unimiliier edu.co
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WT'H. Daniel Fe ipe Diaz Arias-Profesional Ambiental

9.2. AS[STENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
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f"ﬂ cofh M by
M,»e«'**lraﬂg, Esp. QHSE. Yessika Yolima Molina - Inspector HSE
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Univergidad Militar Nugva Grangda - Division de Extension y Negocios -~ Carrara 11 N* 101-80 {Rogoia, Colambia)
e-mail: interventorias, umng@unimilitar.edu.co - inferventorizunmjaceunimiliiar.edu.co
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1.1.  ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA
ing. Daniet Felipe Arias - Profesional Ambiental
1,2. ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
Ing. Esp. Yessika Molina - Inspector HSEQ
1.3.  ASISTENTES POR PARTE DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

No aplica.

2.1, CIERRE DE HALLAZGOS EN MEDIO AMBIENTE

2.2.  VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN MEDIO
AMBIENTE

2.3. REVISION DE PROGRAMAS EN MEDIO AMBIENTE

2.4. SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO EN MEDIQ AMBIENTE

BT %%ﬁ%ﬁf&imé e
w2 o B
T b AN AR

Universidad Militar Nueva Granada - Divisidn de Extansion y Negodas - Carrera 11 N° 10180 (Bogota, Colombia)
e-mail: interventorias umng@unimililas edu.co - inlervenioa tunia@unimilitaredu.co
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Se envid por correo electrdnico el acta del comité anterior a los responsables del area ambiental
del contratista de obra para su conocimiento y gestién, asi mismo se hace lectura y seguimiento
a compromisos acordados en el acta del comité anterior.
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4.1. CIERRE DE HALLAZGOS EN MEDIO AMBIENTE

4.1.1. Hallazgos que superan 5 dias habiles

HALLAZGO-AMB-772 Fecha hallazgo: 6 de Junio de 2022
HALLAZGO-AMB-781 Fecha hallazgo:: 8 de Junio de 2022
HALLAZGO-AMB-789 Fecha hallazgo: 23 de junio de 2022
HALLAZGO-AMB-799,807, 809. Fecha hallazgo: 2 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-825, Fecha hallazgo: 6 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-836. Facha hallazgo: 12 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-845, 846, 847,848, Fecha hallazgo: 14 de julio de 2022

R i

4.2. VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN MEDIO

AMBIENTE
% DE
CONTROL OPERATIVO CUMPLIMIENT OBSERVACIONES

‘‘‘‘‘ o —
Chartas y capacltacione&;
Quincenales 100%
Digposicion de residuos
quincenal
- ReD 50% No se h d totalidad
- Residuos solidos b 0 s& ha evacuado en su totalida
- Residuos peligrosos
-Residuos reciclable
Inspecciones ambientales ‘ 100% Se pl%ﬁ?é?ﬁha fos 25 de julio
Seguimiento a PQRS en medio 509
ambiente (correo slectrénico...) °

4.3. REVISION DE PROGRAMAS EN MEDIO AMBIENTE

Se realiza revisién del programa 5. Mangjo de residuos sélidos el cual se debe ajustar a la

Universidad Militar Nueva Granada - Division de Exlensisn y Nagosios - Catrera 11 N° 101-8C (Bagota, Caolambia)
e-mail: interventorias. umng@unimilitar.edu.co - interventorta tenjadunimilitar. edu.co
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resolucion 2184 de 2019 el cual establece el ¢ddigo de colores para separacion de residuos.

4.4. SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO EN MEDIO AMBIENTE

Estan pendientes fos siguientes documentos:

» Se reguiere realizar plan de mejora ambiental (Recibido 14 de junio 2022)

e

"_‘ ?ﬁ‘.{‘ ‘.‘
D e

o

ol

o \'. }';

Se requiere acopfar

los restos de madera . Se  amplia plazo
que estan por toda la 1%22?2?’0 z‘ijg@;g"“;‘g" 80% maximo 16 de Julio
obra en el punto de 2022

autorizado,

Se requiere realizar

limpieza total de la ,

madera que se | 20 deabrilde | 27 de abril de 80% ?neéxirrfomi’:;lelada pﬁﬁg
encuentra en frente 2022 2022 y de 2022

3, 4y 5y depositarle

er el acopio

capacitacién

ambiantal a - Se amplia plazo
comunidad vecina de 19 g%g;ayo 6 dezjggéﬂ de 0% maximo 2 de Julio de
cuidado de fauna y 2022 (Falta soporie}
flora

& requiere remitir

los dias lumes de

cada mes chartas y | 17 de junio | 21 de junio de 100%

capacitaciones gue de 2022 2022 °

se realicen del drea

ambiental

gse requiere crear

acopio para &l acerp oo N Se  amplia plazo
que esté 12536%’;0 22 dzé%r;c: de 0% maximo 16 de Julio
contaminando capa de 2022

vegetal

lniversidad Mititar Nueva Granada - Division de Extension y Negocios - Carvera 11 N° 101-8G (Bogota, Colombia}
e-maik interventoras. umng@unimiiitar.edu.co - Inferventoria tunjaggunimilitar. edu.co
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creacién:
crear jornadas
ambientales con los
trabajadores  para - -
concientizacion  de 1;526%39 27 dz&%%m de 100%
cuidado Vi
preservacion de
fauna y flora
caerrar hallazgos Se amplia ~plazo
maximo al martes 22 17 de junio | 22 de junio de 0% maximo 16 de Julio
de junio de 2022 de 2022 2022 ° de 2022 (matriz 18

de julio)

Realizar campania ; )
para recoleccion de / dezéglizo de |18 d;d’;go de 0%
rasiduos
thstalacién de puntos | 7 de Julio de | 16 de Julio de 0%
ecolégicos 2022 2022 o
Arreglo v
sefializacion de | 7 de Julio de | 16 de Julio de 0%
punto de acopio de 2022 2022 ?
residuos solidos

Se requn@ra acc:rpiar

los restos de madera ‘ Se amplia plazo
gue estan por toda la 1%2%&?“-3 23&228’:?323/0 80% maximo 16 de Julio
obra en el punto de 2022

atorizado 4
Se requiere realizar

limpieza total de la Se  amplia lazo
madera que se | 20 de abril de | 27 de abril de 80% maximo "?6 de pJulio
encuentra en frente 2022 2022 ¢ de 2000

3,4 v 5y deposttarlo

en el acopio
| capacitacion 19 de mayo | 8 de junio de 0% Se amplia  plazo

Universidad Mititar Nusva Granzda - Divisian da Exiensién y Negorias - Carrara 11 N° 101-80 (Bogetd, Calombia)
awmail intervantotias. umng@unimititar.egdu.ga - interventoria tmja@unimifitaredu oo
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- ambiental a 2022 2022 maximo 9 de Julio de
comunidad vecina de 2022 (Falta soparts)
cuidado de fauna vy
flora
e requiere remitir
los dias lunes de
cada mes chartas y | 17 de junio | 21 de junic da 100%
capacitaciones que de 2022 2022 ?
se realicen del area
_ambiental -
se requiere crear
acopio para & acero A —_— Se  amplia plazo
que esta 1zszé%go 22 dzggo de 0% maximo 16 de Julio
contaminando  capa de 2022
vegetal
crear jornadas
armbientales con los
trabajadores  para - -
concientizacion  de 12\326%?0 27 dgé;z;o de 100%
cuidado y
preservacion de
fauna y flora
it Se amplia plazo
ﬁf;;?r;w " rgg'}f&’g; 17 dejunio | 22 de junio de 0% méximo 16 de Julio
de iunio de 2022 de 2022 2022 de 2022 (matriz 18
J de julio)
Realizar campaiia . :
para recoleccion de 7 dezé;léo de | 16 dgdlggo de 0%
residuos
Instalacién de puntos | 7 de Juliode | 16 de Julio de 0%
ecologicos 2022 2022
Arreglo y
sefializacion de | 7 de Juliode | 16 de Julio de 0%
punto de acopio de 2022 2022

Universidad Militar Nueva Granada - Division de Extensidn y Negocios - Carrera 11 N° 101-80 (Bogota, Celombia)
e-mail; irterventorias umnggunimiltar edico - interventoria tunjagunimiitar. edu.co
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BAJO LA GRA\/EDAD Di=l JURAMENTO LOS CONTRATISTAS

CONSTRUCTOR E INTERVENTOR MANIFIESTAN QUE SE

ENCUENTRAN AL DIA EN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y RIESGOS A

LABORALES DEL PERSONAL QUE ESTA PARTICIPANDO EN EL

PROYECTO

9.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

sM» AT F"G)"W e
J&m i, hm&'ﬁﬁh :‘

Ing.'baniel Felipe Diaz Ariasuprofesional Ambiental

9.2. ASISTENTEE‘: POR PARTE DE LA INTERVENTORIA -

M«m"‘*fﬁfgi’f Esp. QHSE‘ YESSIKEI Yoilma Molina - Inapector HSE
\9? gﬁf

—_———_

Univarsidad Militar Mueva Granada - Divisian de Fxtensidn v Negoceios « Carrera 11 N° 101-30 (Bogota, Colombia)
e«rnail! rterventonas, uhngdunimilitar.edu.co « interventoriaiunja@unimilitar.edu.oo
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i PROYECTO ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL ETAPA |1

164-3-21

| 228-5.21

.| Tunja, Boyaca

22 de julio de 2022

1.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE CBRA
ing. Daniel Felipe Arias - Profesional Ambiental
1.2.  ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
tng. Esp. Yessika Molina - Inspector HSEQ
1.3. ASISTENTES POR PARTE DEL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

No aplica.

e

21. CIERRE DE HALLAZGOS EN MEDIO AMBIENTE

2.2. VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN MEDIO
AMBIENTE

2.3. REVISION DE PROGRAMAS EN MEDIO AMBIENTE

24. SEGUIMIENTOQ AL PLAN ANUAL DE TRABAJO EN MEDIO AMBIENTE

A T S Rt T S RO
e
A e

R

e e

Universidad Mititar Nusva Grapada - Divisldn de Extension y Negocios - Carrera 11 N° 104-80 (Bogota, Colombia)
g.mait; interventorias. umna@unimititar.edu.co - terventoria tunja@unimilitar. edit.co
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Se envié por correo electrénico ef acta del comité anterior a los responsables del area ambiental
del contratista de obra para su conocimiento y gestion, asi mismo se hace lectura y seguimiento
a compromisos acordados en el acia del comité anterior.

4.1. CIERRE DE HALLAZGOS EN MEDIO AMBIENTE

4.1.1. Hallazgos que superan 5 dias habiles

HALLAZGO-AMB-772 Fecha hallazgo: 8 de Junio de 2022
HALLAZGO-AMB-781 Fecha hallazgo:;: 9 de Junio de 2022
HALLAZGO-AMB-789 Fecha hallazgo: 23 de junio de 2022
HALLAZGO-AMB-798,807, 809. Fecha hallazgo: 2 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-825. Fecha hallazgo: 6 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-845, 846, 847,848. Fecha hallazgo: 14 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-858, 859,860. Fecha hallazgo: 19 de julio de 2022

Ne oA GN s

4.2, VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN MEDIO

AMEBIENTE
CONTROL OPERATIVO % DE DBSEWI::IACIDNES ““““
_CUMPLIMIENTO
Charlas vy  capacitaciones 50 Pendiente realizar capacitacién con
Quincenales o la comunidad
Disposicion de residuos
guincenal
- RCD 5 .
50% No se ha evacuado en su totalidad

- Residuos solidos
- Residuos peligrosos
-Residuos raciclable

_Inspecciones ambientales i 100%
Seguimiento a PORS en medio 100
ambiente (correo electronico, ..) ?

4.3. REVISION DE PROGRAMAS EN MEDIO AMBIENTE

Se realiza revision del programa 5. Manejo de residuos sélidos el cual se debe ajustar a 1a

resolucion 2184 de 2019 el cual establece el codigo de colores para separacion de residuos.

4.4. SEGUIMIENTO Al. PLLAN ANUAL DE TRABAJO EN MEDIO AMBIENTE
Estan pendientes los siguientes documenios:

Universidad Milttar Nueva Granada - Divigidn de Extension y Negocios - Camera 11 N° 101-80 (Bogota, Colombia)
g-mail; interventorias. umng@unimilitar.edu.co - interventgriz.funja@unimititar.edu.co
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Se reqwere ac:oplar
tos resfczﬁ de rgagerla 19 de mayo 23 de mayo 80U Pendiente enviar
que estan portodala - 40 5522 de 2022 b informe
chra en & punto
autorizado
Se requiere realizar
limpieza fotal de ia Se establece plazo
madera que  se | 20 de abrilde | 27 de abril de 80% para  terminar  la
encuentra en frente 2022 2022 0 actividad al 27 de
3, 4 vy 5y depositarlo : Julio de 2022
en el acopio '
copectantn - S _ampls ez
comunidad vecina de 19 de mayo | 6 de juniode 0% maximo 27 de Julio
: \ 2022 2022 de 2022 (Falta
cuidado de fauna vy soports)
flora . .
e requiereé crear
acopio para el acero I i
que esta 123%3'30 22 dgé%r;m de 0% No se cumplié
cortaminanda  capa
vegetal
cerrar hallazgos —_— - Falta subir hallazgos
maximo al martes 22 1;236%;20 22 d;é%go de 0% a la matriz plazo 23
de junio de 2022 de Julio de 2022
Realizar  campafia u :
para recoleccion de 4 dez‘é;“; de | 16 dzéj‘;‘gﬂ de : 0% Falta enviar informe
residucs
instalacion de puntos | 7 de Julio de | 27 de Jutio de 0% No se cumplid se da
ecologicos 2022 2022 ° plazo al 27 de Julio

Universidad Militar Musva Grarada - Divisién de Extensicn y Megociog ~ Garrera 11 N* 101-80 (Bogoeta, Golombia)
g-mall: interventarias.umng@unimiitar gtu.su - interventona nfa@Guonimiliter edu oo
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Atreglo ¥y
sefializacion de | 7 deJuliode | 16 de Julio de 0% No se cumplio se da
puntc de acopio de 2022 2022 plazo al 27 de Julio
residuos solidos

i

Bl

los restos de madera | g 4 mayo | 23 de mayo ° Pendiente = enviar
que estan portoda |2 | "y o 50 de 2022 80% - |informe

obra en el punto

autorizado o

Se requiere realizar

limpieza total de la Se establece plazo
madera que se | 20 de abrilde | 27 de abril de 809, para terminar la
encuentra en frente 2022 2022 ? actividad al 27 de
3, 4 y 5y depositarlo Julie de 2022

en el acopio

gﬁ)&gﬁgén a ‘ Se amplia plazo
Comunidedvecinado | 99210 | Beluiode | gy | maxmg 27 ce i
cuidado de fauna vy

flora sopotie)

s&  raquiera crear

acopio para el acero I .

que esta 13526%’;’0 22 d;é‘ég'c’ de 0% No se cumplio
contaminando capa

vegetal )

cerrar hallazgos S - Falta subir hallazgos
maximo al martesgﬂ 12326;30 22 dgétégm de 0% a la matriz plazo 23
de junio de 2022 de Julic de 2022
Realizar  campafia . .

para tecoleccién de 4 dez‘é%“; de | 16 dgdjglgm de 0% Falta enviar informe
residuos

Instalacion de puntos | 7 de Julio de | 27 de Julio de 0% No se cumplié se da
ecoldgicos 2022 2022 ’ plazo al 27 de Julio

Uriversidad Militar Nueva Granada - Divigion de Extensian y Negodos « Carrera 11 N° 101-80 (Bogota, Colembia)
email interveniorias. omng@@unimilitar.edu.co « Intarvantoria tunjadunimilitar.edu.co
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Arreglo y
senalizacion de | 7 de Juliode | 16 de Julio de 0 No se cumplio se da
punto de acopio de 2022 2022 ? plazo al 27 de Julio

residyos solidos

Realizar recorrido an
obra para evidenciar
hallazgos

22 de Julio de | 26 de Julio de
2022 2022

RS

R i ”‘i" i H i w,v T TR
mios
Se recomienda instalar puntos ecoldgicos en cada frente de trabajo
=R Ay S R e R e e e
\55%:2?1% 1 mﬁmim m.éz& r?h w }?‘%‘iﬁ ° i »}"’:"é “@a\ﬂ-?"»a'.- @ m Tq‘ {% yﬁ@%& Jw fﬁ."‘ e

W? (\%’W W’Wﬁ f"‘ %@?@W mmml’*‘ﬁ !‘:bﬂ 'hﬁﬂgﬁ%‘ ’&"%ﬁ M?‘% nﬁ;% ﬂﬁﬁm@‘ R e
BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO LOS CONTRATIETAS
CONSTRUCTOR E INTERVENTOR MANIFIESTAN QUE SE
ENCUENTRAN AL DIA EN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y RIESGOS X
LABORALES DEL PERSONAL QUE ESTA PARTICIPANDOQ EN EL
PROYECTO

9.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OERA

*Arias-Profesional Ambiental

9.2, ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA

o s0.85 (ﬁi ”

o ﬂ*lng“ Esp QHSE. Yessika Yolima Molina - Inspector HSE
r

Universidad Militar Nueva Granada - Divisién de Extension y Negocios - Carrera 11 N* 101-80 {Bogata, Colombia)
g-mait: Interventorias.umng@unimifitar edu.co - inferventoria tunjagurimititar. edu.oo



3
gj
o

,"\

Version: 3
Formato Fecha litima | 5 ;. yiiempre de 2021 | Pagina
" acta comité F"‘*"g’m e 1026
{lamemzn g
R echa de 31 de agosio de 2021
Greacion H—_ TP AT A e

B PROYECTO ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL ETAPA L
Y 164-3-21
. 208-5-21
| UMNG-COMITE-AMB-AGTA No.022
ol Tunja, Boyaca
i) "‘;ﬁ‘”,‘_' .
e oy
if}%%ﬁ%ﬁ 28 de julio de 2022
.l\"‘.‘!-" M Wﬁ!&?fﬂﬂi“\""’ T W: ,' }ﬁ' ‘ i "Ii b R
MistENIES
1.1, ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA
ing. Paniel Felipe Ariés - Profesional Ambiental

1.2. ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
Ing. Esp. Yessika Molina - Inspector HSEQ
1.3. ASISTENTES POR PARTE DEIL. FONDO ROTATORIQ DE LA POLICIA

No aplica.

2.1. CIERRE DE HALLAZGOS EN MEDIO AMBIENTE

2.2,  VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN MEDIO
AMEIENTE

2.3.  REVISION DE PROGRAMAS EN MEDIO AMBIENTE

24. SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJQ EN MEDIOQ AMBIENTE

CACTAANTERIGR 0 e

Universidad Militar Nueva Granada - Division de Extensién y Negooios - Carrera 11 N* 101-80 {Bogota, Colombia)
e-mail; interventoriag. umng@unimiliiar, edu.co - inferventotia.unjagpuniniitar. edu.co
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Se envio por correo electronico el acta del comité anterior a los responsables del area ambiental
del contratista de obra para su conocimiento y gestidn, asi mismo se hace lectura y seguimiento

a compromisos acordados en el acta del comité anterior.

4.1. CIERRE DE HALLAZGOS EN MEDIO AMBIENTE

4.1.1. Hallazgos que superan 5 dias habiles

LNmO kWM

HALLAZGO-AMB-781 Fecha hallazgo:: @ de Junio de 2022
HALLAZGO-AMB-825. Fecha hallazgo: 6 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-845, 846, 847 848. Fecha hallazgo: 14 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-858 Fecha hallazgo: 19 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-863 Fecha hallazgo: 25 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-863 Fecha hallazge: 25 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-873 Fecha hallazgo: 27 de julio de 2022
HALLAZGO-AMB-875 Fecha hallazgo: 27 de julio de 2022

bt

4.2. VERIFICACION DE EVIDENCIAS DE CONTROLES OPERATIVOS EN MEDIO

AMBIENTE

CONTROL OPERATIVO

% DE
CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Charlas vy capacitaciones

Pendiente realizar capacitacién con

ambiente (correo electronico. )

. 50% ta comunidad ( entregar con el
Quincenaies informa mensual de julio)
Disposician de residuos
?LFgg%enal Falta enviar evidencias al informe a’
1,
- Residuos solidos 50% mensual
- Residuos peligrosos
-Residuos reciclable
Inspecciones ambientales %
Seguimiento a PQRS en medio 100%

4.3. REVISION DE PROGRAMAS EN MEDIO AMBIENTE

Se realiza revision del programa 5. Manejo de residuos solidos el cual se debe ajustar a la
resolucion 2184 de 2019 el cual establece ¢l cddigo de colores para separacion de residuos.

4.4, SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO EN MEDIC AMBIENTE

Universidad Militar Nueva Granads - Division de Bxtension y Negodios - Carera 11 N* 101-80 {Bogots, Colembia)

e-mail; inferventorias, umng@@unimilisr.edu.co - intervenioria umjagurirnilitar edu, oo
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Se debe diligenciar el pian anual de trabajo de acuerdo a su cumplimiento hasta el mes de Julic
de 2022,
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COMITE ANTE]

e

‘x' }ex
e

Se' requuere amp:ar
los restos de madera | g 4o pave | 23 de mayo " Pendiente  enviar
que estan portoda la | =y o059 de 2022 80% informe
obra en el punto
autorizado -
Se reguiere realizar
limpieza total de la Se eclablece plazo
madera que se | 20 de abril de | 27 de abril de 80% para terminar la
encuentra en frente 2022 2022 actividad al 27 de
3,4 v 5y depositarlo Julio de 2022
_en el acopio _

capqcntamon Se amplia plazo
ambiental 81 19demayo | 6de juniode méximo 27 de Julio
comunidad vecina de 0%

, 2022 2022 de 2022 (Falta
cuidado de fauna y ‘

soporie)

ftera 4+ < 4
se requiere Ccrear
acopio para el acero I -
que esta 1233{%{;0 22 d;é%%m de 0% No se cumplié
contaminando capa
vegetal s
cerrar hallazgos - - Falta subir hallazgos
maximo al martas 22 123%‘;@0 2z dzé%%m de 0% a la matriz plazo 23
de junio de 2022 de Julio de 2022
Realizar  campafa . .
para recoleccion de / dezblg“zo de | 16 dgalé.go de 0% Falta enviar informe
residuos
Instalacion de puntos | 7 de Julio de | 27 de Julio de 0% No se cumplié se da
ecoldgicos 2022 2022 ° plazn al 27 de Julio

Univerzidad Milltar Nueva Granada - Division de Extensién y Negoacios - Carrers 11 N° 101-80 (Bogots, Colombiz)
e-mail: interventaorias.smng@unimilitar edu.co - interventarta unjagpunimilitar. edu.go
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Arreglo y ‘
sefalizacion de | 7 de Juliode | 16 de Julic de 0% No se cumplio se da
punto de acopio de 2022 2022 ’ plazo al 27 de Julio
residucs solidos

A 3""‘) ATy

IEROMIBAS FARAE

Se req‘\mere acopiar
los restos de madera . .
gue estan por toda la 1%2628“2?0 2%3326“2?0 80% ::; ?gﬁ:}?te enviar
obra en el punto
autorizado
Se requiere realizar
impieza total de la Se establece plazo
madera que se | 20 deabrilde | 27 de abril de 80% para terrminar [a
encuentra en frente 2022 2022 0 actividad al 27 de
3, 4 v Sy depositarlo Julio de 2022
enelacopic | 4 v
g?nptfigﬁ?glm a Se amplia plazo

; . 19 de mayo | 6 de junio de o maximo 27 de Julio
comunidad vecina de 5027 005 0% de 2022 Ealt
cuidado de fauna vy soparte) (Falta
flora P
se requiers crear
acopio para el ace;t? 17 da junio | 22 de junio de 0% N lié
que esta de 2022 2027 b 0 se cumplio
contaminando capa ‘
vegetal
cerrar hallazgos o o Falta subir hallazgos

. 17 dejunic | 22 dejunio de o :

maxima al martes 22 de 2027 5022 0% ala njatrlz plazo 23
de junio de 2022 de Julic de 2022
Reaiizar campafia . )
para recoteccion de 7 dez“é;[g) de | 16 dgél;;l;o de 0% Falta enviar informe
regiduos
Instalacidn de puntos | 7 de Julio de | 27 de Julic de o No se cumplié se da
ecolégicos 2022 2022 ¢ plazo al 27 de Jukio

Umiversidad Militar Nuava Granada « Divizién de Extensién y Negocios -~ Carrera 11 N° 101.80 (Bogota, Coiombla)
e-mail; interveniorias. umng@unimilitar. edu.co - interventoria iunja@unimiliter. edu.co
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Arreglo y
senalizacion de | 7 de Juliode | 16 de Julio de 0% No se cumphid se da
punto de acopio de 2022 2022 ° plazo al 27 de Julio
residucs solidos
Realizar recorrido en | », 4o 1o de | 26 de Julio de
T H 0
obra para evidenciar 5027 2022 0%

hallazgos

Se realiza revision
del programa 5.
Manejo de residuos
sdlidos el cual se
debe ajustar a la
resolucion 2184 de
2019 el cual
establece el cadigo
de colores para
separacion de
residuos.

27 de Julio de | 16 de Agosto
2022 de 2022

Actualizar plan de | 27 de Julio de | 16 de Agosto

capacitacién anual 2022 de 2022
T e = T \J"”,ﬁv”q“;’y}"\{‘ A W ,{*“
fai\\ oo : -m.'f‘ﬁ@:\tm Y@m&m ie Wf%ﬁ% ,&% i 5%‘3"% }f\,;wﬂ(i?“ Yv:t i

Se recomienda instalar puntos ecologicos en cada frente de trabajo, para facilitar la adecuada
segregacidon y separacian en la fuenie.

BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO LOS CONTRATISTAS
CONSTRUCTOR E INTERVENTOR MANIFIESTAN QUE SE
ENCUENTRAN AL DIA EN EL PAGO DE SALUD, PENSION Y RIESGOS
LABORALES DEL PERSONAL QUE ESTA PARTICIPANDO EN EL
PROYECTO

I

9.1. ASISTENTES POR PARTE DEL CONTRATISTA DE OBRA

Universidad Militar Nuava Granada - Divisidr de Extensian y Nagesios - Carrera 19 N° 101-80 {Bogotd, Colambiz)
e-mail; interventaragz, smngg@unimilitaredu.co - intervenioniatunjagurimiliiar.edu.co
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Ing. Daniel Felipe Diaz Arias-Profesional Ambiental

9.2. ASISTENTES POR PARTE DE LA INTERVENTORIA
il ] , g{'J .
‘1) . /
w A e
£ faregd Yindites
~Thg- Esp. QHSE. Yessika Yolima Molina - Inspector HSE
A

-JF'
) v

i it

Universidad Miitar Mueva Grarada - Division de Extensidn y Negocios - Carrera 11 N° 13180 (Bogotd, Colombia)
e-mail: interventoring, umng@unimilitar. edico « inferventoria tunfa@unimilitar edu.co



ANEXO 16.

CUADRO DE RESUMEN DE
RESULTADOQOS DE DENSIDADES DE
CAMPO.
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ANEXO 17.

CUADRO RESUMEN DE FUNDIDAS
‘ DE CONCRETO.
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ANEXO 18.

CUADRO CONTROL INSPECCION
LIQUIDOS PENETRANTES.






Formato Resultados de Inspeccion por Liquidos
; p por Liquid
T Penetrantes a Estructura Metalica
ImEM UBICa i uweuoze ‘WM';?;\M‘_QN wnEAATE | o ] REVELADSK i s CAUFIALIEH “::E:B?‘E
1 LT ——— ME‘:;'B?E“' fintiadu MET PR Fottuda MET:_’;HEK" U e PRy awjn i
7 ! coummaz lHamDa’BS) WD e itasindn MET"";i';EK'W' Racfadn ME";’,%""" P::;:c-‘ AGEPT{\E\J: ?sfosf;;;a .
3 Eatmna § {ftpmzn B8] M'WE';',CJ:“' ) M:odado MET"';F‘TK‘VP‘ Hediada METF_‘:%*EK' [— ABEMYALA T
: 4 R —— “””E';'::E"' Rogiado M“T‘:';%‘f’c"”" Rl M”;‘_f‘_;"“" Raclnds AERRTALA 29406/ 2022
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ANEXO 19.
- CUADRO DE CONTROL DE PLANOS.
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ANEXO 20.
COMPONENTE AMBIENTAL.






INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TEGNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMEIENTAL, Y EINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA £SCUELA DE SEGURIDAD VIAL, POR LA
MODALIPAD DE PRECIOS UNITARIOS FLIOS SIN FORMULA DE
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P 2 i S AEARD W
Pégin CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
alded 228-5-21
ANEXO N° 20

6.1. HALLAZGOS DE MEDIO AMBIENTE
6.1.1. Herramienta para seguimiento de hallazgos en Medio
Ambiente

Se crea matriz de Excel en Drive con el fin de realizar el registro, analisis, evaluacion y
sequimienta al cierre de hallazgos en Medio Ambiente del PROYECTO ESCUELA DE
SEGURIDAD VIAL ETAPA 1,

Enviada
Eniace:

hitos://docs. goodle.com/spreadzhests/d/ 1 TTUXIKTHY HmyvPwoXr870koxrp R0y vd ndl
FaBD Oededibfaid=1833343718

Motas:

= Cualquier usuario de Internet con el eniace PUEDE VER la carpeta.

» Los siguientes usuarios habllitados por Interventorfa PUEDEN EDITAR la Matriz
cierre de hallazgos HSEQ
s Danigl Felipe Diaz -Ing. Ambiental Consorcic Hunza.

socialamblentalihunza@omail.com

+ Analisis de hallazgos de aspectos e impactos ambientales

Univarsidad Mititar Nueva Granada - Divisien de Extenaion y Negocios - Carrera 11 M 101-80 (Bogots, Colombis)
e-mall interventoras . umngi@utimiitar edu.co « interventoriz funfaggunimiiitarzdu.co



INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMEIENTAL, Y FINANCIERA PARA LA CONSTRUGCION DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL, POR, LA
MCDALIDALD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE

Andlisis de hallazgos en Medio Ambiente al 31 Julio de 2022
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a0

40

#° de Failazgos

0
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Fagin CONTRATQ INTERADMINISTRATIVO No.
a2ded 226521

% Sutelo

i Gestidn det Medin
Artibisnte

Interpretacién de la gréafica

ftem

Interpretacion

Tema al que se
refiere fa grafica

Representacion del nimero de hallazgos encontrados en las
inspecciones de obra en medio ambiente, las cuales se realizan por
parte de la interventoria diariamente.

Variables de la
grafica

Se presenta el nomero total de halfazgos por cada variable
refagionados a la clasificacion de los aspectos e impactos
armbientates del método desarrollado en la Unidad de Planeacion de
Recursos Naturales de las Empresas Publicas de Medeflin,

Conclusiones
de la Grafica

Se puede evidenciar en la grafica que los hallazgos encontrados con
mayor frecuencia en obra sor:

»  Suelo: A la fecha se llevan registrados 98 hallazgos por
déficit de manejo de RCD pétreos encontrando restos de
concreto abandonados en diferentes puntos de la obra,
metales en contacto directo con la capa vegetsl
geherando corrosidn v dafio al recurso no renovable,
residuos ordinarios y peligrosos sin clasificar y/o acapiar,

Universidad Militar
2-m

MNueva Granads - Division de Extension y Megocios « Carrera 11 N° 101-80 (Bogotd, Colombia)
ail: interventonias, bringErinimililar.edu, oo - interventers usjaunimiliar.edu.cs




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL.
AMBIENTAL, ¥ EINANGIERA PARA LA CONSTRUGCGION DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA ESGUELA DE SEGURIDAD VIAL, POR LA
MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIIOS SIN FORMULA DE

INFORME MENSLUAL DE INTERVENTORIA

REAJUSTE ‘ UK THETig L )
‘ [
Pagin CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
added 228-5-21

Gestién Ambiental: Se han registrado 33 hallazgos por
incumplimiento de los programas establecidos en gestion
ambiental como manejo de residuos de acuerdo a su
clasificacion, inexistencia de puntos de acopio yo
almacenamiento temporat igualmente punios ecologicos,
falta de sefializacion, manejo de materiales v
campamentos v falta de educacién hacia los trabajadores
para generar conciencia y culiura ambiental.

Ver Informe de hallazgos de Me

dio ambiente (ver Anexo N°13).

6.1.2. Anilisis del cierre de hallazgos de medio ambiente

A continuacion, se muestra la grafica del porcentaje de hallazgos ABIERTOS y CERRADOS

con corte at 31 de julio de 2022,

149

1290

Cierre de hallazgos en Medio Ambiental al 31 Julio de 2022

92%

A0

60

% de Cumsimiento

£

20

Los hallazgos gue atn no se han

" ABERTD
CERRADD

Madio Ambiente

cerrado corresponden al mangjo de RCD dentro la obra,

sin embargo el contratista ha venido realizando campaiias de orden y aseo evacuando la

mayor parte de los residuos.

Universidad Militar Nueva Granada - Divisidn de Extension vy Nageaios - Carrera 11 N° 101-80 {Rogota, Colombia)

e-mail: interventoria

s.umngEiueimiliter.adu.co - Interventoriatunja@unimilitar edu.co
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INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

INTERVENTCRIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMBIENTAL, ¥ FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL, POR LA
MODALIDAD DE PREGIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
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6.2. COMITES DE SEGUIMIENTO EN MEDIO AMBIENTE
6.2.1. UMNG-COMITE-AMB-ACTA No.019

5e realiza el 7 de Julio de 2022 con asistencia del profesional ambiental en donde se
revisaron los hallazgos sin cerrar (total 3), se verifican los compromisos del comité anterior
el cual se cumple 1 de 8 compromisos debido al no cumplimienio de manejo de residuos,
falta de acopio de materiales en obra, adicionalmente esta pendiente capacitacion a
comunidad vecina sobre cuidado de fauna y flora. Por otra parte se dejan compromisos
para el siguiente comité siguiente en donde se debe programar jornada de orden y aseo en
toda fa obra, sefializar e instalar punios ecologicos, acopiar adecuadamente &l acero
dispuesto en obra como el material sobrante,

6.2.2. UMNG-COMITE-AMB-ACTA No.020

Se realiza comite ambiental el dia 14 de Julio de 2022 con asistencia del profesional
ambiental en donde se realiza sequimientc a cierre de haltazgos con mas de 5 dias habiles
donde se evidencian 12 hallazgos abiertos, continlian compromisos para el 16 de Julio
donde se tiene plansado realizar evacuacion de residuos y jormada de orden y aseo.

6.2.3. UMNG-COMITE-AMB-ACTA No.021

Se realiza comite ambiental el dia 22 de Julio de 2022 con asistencia del profesional
ambiental se realiza revision del programa 5. Manejo de residuos solidos el cual se debe
ajustar a ia resolucion 2184 de 2019 el cual establece el ¢édigo de colores para separacion
de residuos adicionalmente se revisan compromisos y se asignan nuevas fechas para su
cumplimiento.

6.2.4. UMNG-COMITE-AMB-ACTA No,022
Se realiza comité amhiental el dia 28 de Julio de 2022 con asistencia del profesional

ambiental en donde se realiza seguimiento a cierre de hallazgos con mas de 5 dias habites,
se realiza revision de compromisoes.

Las Actas de Comite HSE se adjuntan en el Anexo N°15.

Univerzidad Militar Nueva Granadla - Divisidn de Exiension y Negocios « Carrera 11 N 101-80 (Begota, Colombia)
e~mail; interventorias.umng@unimilitar edu.Go - inlgrventeria unjagunimilisar. edu.co
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ANEXO 21.

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAIO.
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INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMBIENTAL, Y FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
$EGUNDA ETAPA DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL, POR LA
MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
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ANEXO N° 21

7.1. HALLAZGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
7.1.1. Herramienta para seguimiento de hallazgos en SST

Se crea matriz de Excel en Drive con el fin de realizar el registro, andlisis, evaluacion y
seguimiento al cierre de hallazgos en Seguridad y Salud en el Trabajo del PROYECTO
ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL ETAPA LI

Enlace:

Fitns/rocs. oooole. com/soreadshaats/d/ TTUXIKT HYHmMvPwo XS 77X OkoxzpB Oy vd ndl
kdBO Oo/aditiaid=12833343719

Notas:
Cualquier usuario de Internet con el enlace PUEDE VER la carpeta.

+ Los siguientes usuarios habilitados por Interventoria PUEDEN EDITAR la Matriz
cierre de hailazgos HSEQ
« Daniel Diaz Inspector 5.58.T Consorcio Hunza daniel hunze@gmail.com
« Lizeth Cafon auxiliar SST Jizeth. hunza@amail.com

Analisis de hallazgos de acuerdo a la clasificacién de peligros en Seguridad y Salud
en ¢l Trabajo

Universidad Militar Nueva Granada - Oivisién de Extensicn y Negocios - Carmera 11 N° 101-50 (Bogota, Calormbla)
e-mail: intgrvenstas. imng@unimilitaredu.co - interventoria tinja@unimilitar. sdu.co
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INFORME MENSUAL. DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMEBIENTAL, Y FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
SEGUNDA ETAFA DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL, POR LA
MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FI.JOS SIN FORMULA DE
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
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Grafica de analisis de hallazgos al 31 de julio de 2022 de acuerdo a la clasificacion del
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Gréfica de andlisis de hallazgos identificados en el mes de julio de 2022.

Lnivarsidad Mifitar Nueva Granada - Divisitn de Extensidn y Negocios « Carrera 11 N® 101-80 {Bogotd, Colombig}
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INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TEGNIGA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMBIENTAL, Y FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL, POR LA
MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS FLIOS SIN FORMULA DE
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Interpretacién de la grafica

item

Interpretacion

Temna al que se
refiere la grafica

Representacion det nimerc de hallazgos encontrados en las
inspecciones de obra en seguridad v salud en el trabajo, las cuales
se realizan por parte de la interventoria diariamente.

P ‘ Variables de la
grafica

Se presenta el ndmero total de hallazgos por cada variable
relacionados a la clasificacion de peligros del Anexo A de la Guia
Técnica Colombiana GTC 45 version 2012,

Conclusiones de
la Grafica

Locativo: Es el hallazgo mas representativo para el mes de Julio y
a nivel general por deficientes condiciones de orden vy aseo, la falla
de dotacién, carencia de sefalizacion, presencia de residuos,
astado de pasos paatonales, atc.

Trabajo en AMluras: Se presenta por falta de inspeccion,
seguimiento y control antes durante y después de las actividades, de
alto riesgo generando ausencia de parmisos de trabajo, donde se
deben analizar y verificar las condiciones de seguridad para que las
tareas sean realizadas de una forma segura,

Elinforme de hallazgos de seguridad v salud en el trabajo se adjunta en el Anexo N*14,

7.1.2. Analisis del cierre de hallazgos de Seguridad y Salud en el Trabajo

B .

A continuacion, se muestra la grafica det porcentaje de hallazgos ABIERTOS y CERRADOS
con corte al 31 de julio de 2022.

Universidad Mifitar Nueve Granada - Divislén de Extengion y Negacios - Carreta 11 N® 101-80 (Bogats, C;c:luméia)
e-mail: interventorias. umng@onimilitar.edu.go - itenenioniaunaddonimiliar edy.oo
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INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMBIENTAL, Y FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL, FOR LA
MODALIDAD DE FRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE

: &
REAJUSTE LHrumnyntiay 1
il 1Bt pani
Pagin CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
adde 10 228-5-21

Cierre de hallazgos de Seguridad y Salud en el Trabajo al 21 :
f: Julio de 2022
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Grafica del porcentaje de hallazgos ABIERTOS y CERRADOS en el mes de julio de 2022
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( INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMBIENTAL, Y FINANGIERA PARA LA CONSTRUGCION DE LA

SEGUNDA ETAPA DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL, POR LA o
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7.2. COMITES DE SEGUIMIENTO EN SST

724.  UMNG-COMITE-SST-ACTA No.031

Se realiza comité de Seguridad v Salud en el Trabajo el dia 7 de julio de 2022 donde se
tratan temas de los hallazgos mas evidentes en obra, generando condiciones inseguras que
pueden ser causales de accidentes de trabajo, se generan compromisos por parte del
contratista para realizar jormada de orden y aseo y sehalizacion en obra.

7.2.2. UMNG-COMITE-SST-ACTA No.032

Se realiza comité de Seguridad y Salud en el Trabaje el dia 14 de julic de 2022 con |a
asistencia del Ingeniero Daniel Diaz v Lizeth Cafidn encargados del érea, se comentan los
hatlazgos con mas de 5 dias v se solicita cierre al 16 de Jufio de 2022 dia en que se realizara
jomada de orden y aseo. Por ofra parte se solicita matriz de inventario de tareas semanal,
implementar formato de actos y condiciones inseguros para aplicar en campo, identificar a
la brigada de emergencia, vy se solicita certificado de % de cumplimiento del SGSST emitido
por la ARL. j

7.23.  UNMNG-COMITE-SST-ACTA No.033

Se realiza comité de Seguridad y Salud en el Trabajo el dia 22 de julio de 2022 con la
asistencia del Ingeniero Daniel Diaz y Lizeth Cafidn encargados del drea, se da lectura al
acta anterior y se verifican acterdos para este comité en ef cual se muestra incumplimiento
por parte del area al no cumplir con los compromisos pactados, se realizan nuevos acuerdos
dando nuevos plazos para la correccion de hallazgos, entrega de informes, identificacion
de la brigada de emergencia y hacer seguimiento y control en tareas de alto riesgo.

7.2.4. UMNG-COMITE-SST-ACTA No.034

Se realiza comité de Seguridad y Salud en el Trabajo el dia 28 de julio de 2022 con la
asistencia del Ingeniero Daniel Diaz y Lizeth Cafdn encargados del area, se da lectura al
acta anterior y se verifican compromisos cumplidos 1/7 en donde no se cumple con &l clerre
de los hallazgos con fechas mayor a 5 dias, se generan nuevamente compromisos def area
para el nuevo comité, resaltando la impottancia de cumplir con los requerimientos de la
interventoria.

Las Actas de Comité HSE se adjuntan en el Aliexs N°15. -

Universidad Militar Nugva Granada - Divisidn de Extension y Negocios - Carrers 11 N® 101.80 (Bogotd, Colambia)
e-mail: interventordas umnggunimilitaradu.ce - interventoria tunja@unimilitar. adu.co




INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
AMEBIENTAL, Y FINANCIERA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA ESCUELA DE $SEGURIDAD VIAL, POR LA
MODALIDAD DE PREGIOS UNITARIGS FLIOS SIN FORMULA DE
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7.3.  INFORME DE iINCIDENTES Y ACCIDENTES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

Se presentd un accidente de trabajo, se espera investigacion (ver Anexo N°12 Informe de
Accidentalidad).

7.4, GESTION SST Y APOYO EN LABORES DEL CONSORCIO POR PARTE DE
LA INTERVENTORIA '

Imagen. Inspeccion de obra, reporte de condiciones en manejo de herramientas
eléctricas. (Foto tomada el 14 de julio de 2022, 11, 02 am, ESEVI-Tunja).
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Imagen, Revision de condiciones de seqguridad por parte del personat 88T en fungidas
de placas con gria, foto tomada el 14 de julio de 2022, 11;05am, ESEVI-Tunja

Imagen. Repotie de condiciones inseguras en areas de trabajo (Foto tomada el 11 de

julio de 2022, 9:10am, ESEVI-Tunja)
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Imagen. Reporte de condicionas inseguras por exposicion de residuos peligrosos en
obra (Foto tomada el 6 de julio de 2022, 3:10 pm, ESEVI-Tunja)

imagen. Verificacion de permisos de trabajos en alturas vy verificacion de controles de
acuerdo al riesgo de la actividad (foto iomada el 6 de julio de 2022, 2:10pm, ESEVI-Tunja)
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Imagen. Verificacion de permisos de trabajo en caliente junto con sus respectivos
controles establecidos en los ATS (foto tomada el 12 de julic de 2022, 8:15 am, ESEVI-
Tunja

Imagen. Verificacion de uso de EPP, se encuentra personal sin casco de seguridad se
brinda apoyo at drea 55T dando recomendaciones al trabajador quien atiende de
inmediato (foto tomada el 27 de julio de 2022, 10:21 am, ESEVI-Tunja
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Imagen. Verificacion de condiciones locativas, se encuentra varilla enterrada generando
condicion insegura al personal directo del frente de obra, se brindan recomendacion af jefe
de area el cual corrige inmediatamente. (foto tomada el 29 de julio de 2022, 9:21 am,

ESEVI-Tunja |
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