MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES

-~
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL /ﬁ
TOTAL (] -
No.002 -~

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo - Cundinamarca; 20 de marzo de 2019

Nombre completo: MIGUEL ANGEL DIAZ
GUZMAN .~

Identificacion C.C. No.: 1.108.453.594 de Flandes
Tolima

1. CONTRATISTA Nacionalidad: colombiana

Direccién - Ciudad de residencia: Calle 6 N° 12-
52 Barrio San Luis - Flandes (Tolima)

Teléfono de contacto: 3112829149

E-mail de contacto: migue-diaz@hotmail.com
Nombre completo: TC. EDWIM VARGAS CERON .
Cargo: Vicerrector Académico EMSUB.
Resolucién de nombramiento: 014 del 11 de
febrero 2019.

No. del contrato: 039 - DIADQ - CADCO -
CENACREGTOL - 2019.

Fecha de suscripcion: 11 DE FEBRERO DE 2019
No. De la Péliza: 25-44-101125306

Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacién de la Pdliza:
15-02-2019

Aprobado por: TC. RICARDO AGUSTO
SALCEDO ROZO..

CDP No. 2119 Fecha expedicién: 10-02-2019
CRP No. 12419 Fecha expedicion: 15-02-2019

AY

2. SUPERVISOR

3. No.DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC
REGIONAL TOLEMAIDA

Dependencia: 068 +“CENAC REGIONAL
TOLEMAIDA

5. CRP Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-

OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE
SERVICIOS

Fuente: Nacién -

Recurso: 16 SSF/

5 Valor: § 28.875.000 -~

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 15 DE FEBRERO DE 2019.
7. PLAZO DE EJECUCION 15 DE FEBRERO HATA 31 DICIEMBRE DE 2019 -7
CONTRATAR LA PRESTACION DESERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
DE UN TECNOLOGO EN INFORMATICA CON
DESTINO A LA VICERRECTORIA COMO
ADMINISTRADOR DE PLATAFORMA
BLACKBOARD DE LA ESCUELA MILITAR DE

C

150 9001

8. OBJETO CONTRACTUAL

HEROES BICENTERARIOS

AVANIANDG POR COLOMEBA

Por mi patria, mi lealtad es el honor

Fuerte Militar de Tolemaida, Nito Cundinamarca,
TL8383396

Emsub@ejercito .mil.co

ml Net =
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SUBQFICIALES "INOCENCIO CHINCA" UNIDAD
CENTRALIZADA POR LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL
TOLEMAIDA PARA LA VIGENCIA DE 2019.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Actividades Especificas:
v Crear los cursos y usuarios de acuerdo a
los saberes de la malla curricular en la

plataforma.

v" Apoyar a los alumnos y docentes en el
manejo y

v administracion de la plataforma
Blackboard.

v Realizar el cargue de los exdmenes de
suficiencia para el proceso de admision a
la EMSUB y/o otros.

v" Apoyar y coordinar el uso de las aulas de
sistemas con los docentes.

v Apoyar los procesos de acreditacion de
programas.

v' Apoyar y soportar el uso de la plataforma
Blackboard para cumplir con los
indicadores de uso de la misma, de
acuerdo a directrices de CEDOC.

v Difundir la informacién pertinente a las
mallas curriculares en la plataforma.

v Difundir a través de la plataforma el
INFOSUB y/o las diferentes necesidades
que tenga la EMSUB

v' Generar estadisticas acerca del uso de la
plataforma por los usuarios.

v’ Asesorar a los alumnos, docentes y
administrativos en el uso de herramientas
de los cursos en Blackboard, a través de
academias y/o capacitaciones, dejando
evidencia de las mismas.

v' Generar estrategias de impacto que
permitan incrementar el uso de |la
plataforma.

v' Difundir al personal militar de la EMSUB
los cursos que oferta desde CEDOC por
medio de la plataforma Blackboard

v' Realizar informes de gestion cada tres
meses al vicerrector académico.

v Organizar el archivo de acuerdo a la TRD
del proceso.

v' Las demas obligaciones que se deriven
del objeto contractual en coordinacién con
el supervisoy/del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

MES DE MARZO 7

HERORS BICENTENARIOS

AVANIANDO POR COLOMBIA
Por mi patria. mi leaitad es el honor
Fuerte Militar de Tol ida, Nito Cundi

TL8383396
Emsub@ejercito .mil.co
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11. FUNCIONES QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

v

Administracién y manejo de los moédulos
principales de la Plataforma Avafp
Blackboard con el fin de generar
estrategias de mejora e incrementar los
niveles de usabilidad ante Comando
Ejército y Ministerio de Defensa.

Capacitacion en Avafp Blackboard al
personal docente civil y militar en el mes
de octubre asi:

Docentes civiles de la TEM
Docentes civiles de la TLM
Docentes civiles de la TGP
Docentes civiles de la TCC
Docentes civiles de la TDH
Docentes civiles de Homologacion
Docentes nuevos civiles y militares

ASENE N NENENEN

Creacibn de cursos en la plataforma
Blackboard de acuerdo a lo programado
con cada director de tecnologia para el
uso Optimo por parte de los docentes y
estos a su vez para que realicen el
ejercicio de la academia esperado por la
Escuela.

Creacién de 8 cursos correspondientes a
los médulos nuevos para los saberes
correspondientes a la homologacién.

Descargue y tabulacién de la informacion
correspondiente a los resuitados de los
examenes de conocimiento de los
aspirantes al curso 104 de suboficiales.

Creacién de los diferentes cursos
correspondientes a los saberes de las
mallas curriculares de las tecnologias de
la Escuela de acuerdo a programacion.

Administracion de los 31 cursos de
homologacién en la Plataforma Avafp
Blackboard.

Realizacion de instructivos en PDF acerca
del uso y manejo de las herramientas de la
Plataforma Avafp Blackboard con el fin de
apoyar el proceso de la academia de los
docentes y de los alumnos.

REROES BICENTENARIOS (

AVANZIANDO POR COLOMBLA.

Por mi patria, mi lealtad es el honor

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo Cundinamarca,

TL8383396
Emsub@ejercito .mil.co
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v Contacto continuo con las demas

unidades del Ejército con el fin de difundir
los cursos virtuales ofertados para que el
personal perteneciente a la Escuela los
tome, la labor se realizé con éxito.

Realizacién de piezas gréaficas para las
diferentes actividades de la Escuela:

a. Biografia de Chih Cheng Han
b. Disefio cabecero para libro Historico
c. Diseflo programacion bienvenida
docente
d. 5 pendones correspondientes a:
e TEM

e TDH
e TCC
e TLM
e TGP

Penddn del libro histérico Chinca
Banner felicitacién al curso 100.

5 banners para ser presentados por el
instituto de lenguas Emsub.

Disefio de cartel indicando el horario
de clases de cada aula de clase de la

"Emsub.

Diserio tarjeta de cumpleafios mes de
enero y febrero Emsub.

j. Disefio bono de permiso mes de enero
y febrero con motivo cumpleaferos
Emsub.

k. 2 Boletines de acreditacién

I. 1 Boletin de DAMASCO

m. Campania publicitaria de acreditacién.

> @™o

Realizacibn de la pieza grafica
“INFOSUB”, como apoyo y difusién de
todos y cada uno de los procesos de la
Vicerrectora Académica y la Escueia en
general.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $ 28.875.000

Valor autorizado a pagar: $ 2.625.000 y

Entidad Vir. Pago /
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION Porvenir $ 168.000 /
SEGURIDAD SOCIAL SALUD Sanitas $131.300 ¢
ARL Sura $ 5500

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

. Infforme de gestién sobre el cumplimiento del
objeto contractuali, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato

HERORS BICENTENARIOS (
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Por mi patria. mi Jealtad es el honor

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo Cundinamarca,
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establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud vy
Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacion
del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en
salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio al Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme o establece |a
normatividad legal vigente y de acuerdo a la
afiliacion efectuada alaA.R.L.

3. formato anexo “3. Datos Generales”

4 (sefalar los demas que cada Unidad Ejecutora
considere viables | aportar para el
correspondiente pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que
el/la contratista cumpli® con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia s€ recibe a
satisfaccién de forma PARCIAL IBYOTAL O3
Asi mismo, se deja constancia que durante la
ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

v _Administracion y manejo de los mddulos
principales de la Plataforma Avafp
Blackboard con el fin de generar
estrategias de mejora e incrementar los
niveles de usabilidad ante Comando
Ejército y Ministerio de Defensa.

&

v /Capacitacion en Avafp Blackboard al
personal docente civil y militar en el mes
de octubre asi:

Docentes civiles de la TEM
Docentes civiles de la TLM
Docentes civiles de la TGP
Docentes civiles de la TCC
Docentes civiles de la TDH
Docentes civiles de Homologacion
Docentes nuevos civiles y militares
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v “Creacién de cursos en la plataforma
Blackboard de acuerdo a lo programado
con cada director de tecnologia para el
uso optimo por parte de los docentes y
estos a su vez para que realicen el

HEROES BICENTENARIOS

AYANIANDO POR COLOMBIA
Por mi patria, mi lealtad es el honor
Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo Cund
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ejercicio de la academia esperado por la
Escuela.

v’ /Creacion de 8 cursos correspondientes a

los moédulos nuevos para los saberes
correspondientes a la homologacién.

v Descargue y tabulacion de la informacion

correspondiente a los resultados de los
examenes de conocimiento de los
aspirantes al curso 104 de suboficiales.

v ¢/Creacibn de los diferentes cursos

correspondientes a los saberes de las
mallas curriculares de las tecnologias de
la Escuela de acuerdo a programacion.

v "Administraciéon de los 31 cursos de

homologacion en la Plataforma Avafp
Blackboard.

v ‘Realizacién de instructivos en PDF acerca

del uso y manejo de las herramientas de la
Plataforma Avafp Blackboard con el fin de
apoyar el proceso de la academia de los
docentes y de los alumnos.

v “Contacto continuo con las demas

unidades del Ejército con el fin de difundir
los cursos virtuales ofertados para que el
personal perteneciente a la Escuela los
tome, la labor se realiz6 con éxito.

Realizacién de piezas gréficas para las

“diferentes actividades de la Escuela:

a. Biografia de Chih Cheng Han

b. Disefio cabecero para libro Histdrico

c. Disefio programacién bienvenida
docente

d. 5 pendones correspondientes a:

a. TEM

b. TDH

c. TCC

d TLM

e. TGP

Penddn del libro histérico Chinca

Banner felicitacién al curso 100.

5 banners para ser presentados por el

instituto de lenguas Emsub.

Disefio de cartel indicando el horario

> @™o
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Por mi patria, mi lealtad es e} honor
Fuerte Militar de Tol ida, Nilo Cundi
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de clases de cada aula de clase de la
Emsub.

i. Diseno tarjeta de cumpleafios mes de
enero y febrero Emsub.

j. Disefio bono de permiso mes de enero
y febrero con motivo cumplearieros
Emsub.

k. 2 Boletines de acreditacion

[. 1 Boletin de DAMASCO

m. Campaﬁa publicitaria de acreditacion.

v “"Realizacién de la pieza grafica

“INFOSUB”, como apoyo y difusiéon de

todos y cada uno de los procesos de la

Vicerrectora Académica y la Escuela en

general.

Para constancia se firma en el Fuerte Militar de Tolemaida Nilo Cundinamarca a los 20 /
dias del mes de marzo de 2019.
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HEROES BICENTENARIOS
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