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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

TIPO DE ACTO CONTRACTUAL 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

PRESUPUESTO OFICIAL 

El valor estimado es la suma de OCHENTA Y 
SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO 
MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS CON 
SEIS CENTAVOS M/CTE ($ 87.754.648,06)  

OBJETO: “CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2022 DEL MUNICIPIO DE NATAGAIMA 
TOLIMA, EN EJECUCIÓN DEL PROYECTO DESARROLLO DEL SECTOR SALUD POR AMOR A 
NATAGAIMA.” 

DEPENDENCIA EJECUTORA 
HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E. DE 

NATAGAIMA TOLIMA. 

De conformidad con el Manual de contratación de la ESE. 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
La Constitución y la Ley le ha otorgado a las entidades del estado correspondientes la responsabilidad por la 
prestación del servicio de salud y respecto a los derechos fundamentales y la creación de las condiciones para 
que las entidades ejerzan estos derechos, sin embargo mediante el Acuerdo 037 de diciembre 16 de 1995 se 
transformó el Hospital San Antonio en Empresa Social del Estado  cuyo objeto es la prestación del servicio de 
salud y que para el desarrollo y cumplimiento de su objeto podrá celebrar contratos permitidos por el manual de 
contratación y la legislación colombiana, que puedan ser ejecutados o desarrollados por personas naturales y 
jurídicas de derecho público y privado. 
 
Que el HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E. DE NATAGAIMA – TOLIMA en cumplimiento de las funciones 
otorgadas por el Ministerio de Salud y Protección Social de Colombia, la constitución y la ley y conforme a lo 
establecido en plan de gestión, adelanta las acciones necesarias con el fin de dar un eficaz cumplimiento a su 
objeto social en pro del bienestar de la comunidad del municipio de Natagaima. 
 
Por ende, la entidad debe garantizar el desarrollo normal de todas sus actividades, tanto las de atención a la 
comunidad como las de funcionamiento de sus dependencias, propendiendo por una óptima prestación de sus 
servicios, en concordancia su misión y visión.  
 
Que la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE NATAGAIMA – TOLIMA suscribió con la ALCALDÍA MUNICIPAL 
DE NATAGAIMA – TOLIMA, el Contrato interadministrativo No 278 del 25 de agosto del 2022, cuyo objeto es 

“CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 
DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2022 DEL MUNICIPIO DE NATAGAIMA TOLIMA, EN 
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EJECUCIÓN DEL PROYECTO DESARROLLO DEL SECTOR SALUD POR AMOR A NATAGAIMA.” 
con acta de inicio del dos (02) de septiembre del 2022.  
 
Teniendo en cuanta que el Hospital E.S.E San Antonio de Natagaima, como entidad prestadora de los servicios 
de salud en el municipio de Natagaima requiere la realización de todas las actividades del plan de salud pública 
para la vigencia 2021 y que estas son de obligatorio cumplimiento y por el hecho de no contar con personal de 
planta para la ejecución de las actividades y procesos requeridos para dar cumplimento a dichos requerimientos, 
es necesario para la entidad realizar un proceso de contratación directa para el desarrollo del objeto contractual 
“CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL PLAN 
DE SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2022 DEL MUNICIPIO DE NATAGAIMA TOLIMA, EN EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO DESARROLLO DEL SECTOR SALUD POR AMOR A NATAGAIMA.” por tanto, la E.S.E HOSPITAL 
SAN ANTONIO DE NATAGAIMA - TOLIMA requiere contar con una persona natural o jurídica con la idoneidad y 
experiencia requerida para el desarrollo todas y cada una de las actividades de apoyo logístico integral que es 
requerido por el personal profesional, técnico y operativo, con el fin de que este personal cuente con los elementos 
necesarios para dar cumplimiento a su labor y obligaciones contractuales en todos y cada uno de los 
componentes que conforman el plan de salud pública para la vigencia 2021. Por ende, en necesario para entidad 
el desarrollo del presente proceso contractual con el fin de dar cumplimiento a sus obligaciones contractuales del 
contrato interadministrativo en mención y a su vez cumplir con su compromiso misional como empresa social del 
estado con la comunidad del municipio de Natagaima en aras de mejorar las condiciones de calidad de vida y 
bienestar de la población Natagaimuna.  
 
 Por tanto, el HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E. DE NATAGAIMA – TOLIMA considera viable jurídica, técnica, 
y financieramente adelantar el presente proceso de contratación para lo cual cuenta con disponibilidad de 
recursos presupuestales en la presente vigencia representados a través del correspondiente certificado de 
disponibilidad presupuestal el cual forma parte integral del presente proceso.  
 
 
Quien describe la necesidad, 
 
 
 
 
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 

________________________ 
NICOLAS PEÑA SABOGAL 

Gerente 
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DESCRIPCIÓN DEL OBJETO Y CONTRATO A CELEBRAR 

OBJETO 

OBJETO: “CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA VIGENCIA 
2022 DEL MUNICIPIO DE NATAGAIMA TOLIMA, EN EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO DESARROLLO DEL SECTOR SALUD POR AMOR A 
NATAGAIMA.” 

FORMA DE PAGO 

LA E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE NATAGAIMA, pagará al contratista 

el valor del contrato de la siguiente manera; Un primer pago 
correspondiente al CUARENTA (40%) del valor total una vez 
perfeccionado y legalizado el contrato. pagos parciales de acuerdo con 
el porcentaje de ejecución y actividades previamente verificables en el 
Informe de ejecución técnico y financiero no inferior al 50% hasta 
completar el 90% del valor del contrato y un último pago del 10% 
restante a la liquidación y verificación de la ejecución de la totalidad de 
las obligaciones contraídas. El primer pago parcial se realizará 45 días 
calendario posterior al primer pago, junto con informe financiero de la 
ejecución de los recursos girados, en relación con el cumplimiento de 
las obligaciones convenidas, los siguientes pagos parciales se harán en 
proporción a la ejecución de las actividades. Para los pagos, el 
contratista debe presentar los avances técnicos y financieros, teniendo 
en cuenta las consideraciones técnicas anexas al presente documento, 
el último giro se hará junto con la liquidación final del contrato; las glosas 
y actividades no validadas y no ejecutadas serán descontadas de los 
valores a girar en el último desembolso. En caso de que el valor a glosar 
supere el último desembolso el CONTRATISTA deberá girar a la 
entidad los valores excedentes correspondientes a los saldos de las 
actividades no validadas y/ no ejecutadas. La E.S.E realizará los 
desembolsos previos visto bueno de la supervisión y el cumplimiento 
oportuno de los documentos necesarios y requeridos como parte de los 
soportes de ejecución técnico financiera, considerando las siguientes 
especificaciones:  1. Cronograma de actividades aprobado por la 
supervisión del contrato, considerando los anexos técnicos y 
descripción de actividades a realizar en cada una de las dimensiones a 
abordar. 2. Aprobación de los perfiles que integran el recurso humano 
para la ejecución de las diferentes actividades. 3. Factura o documento 
equivalente. 4. Informe de ejecución técnico y financiero con los 
respectivos soportes, los cuales han de ser verificados previamente por 
la supervisión del contrato. 5. Pagos de los aportes a la seguridad social 
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como salud, pensión y riesgos personales. Junto con la certificación del 
contador o revisor fiscal de la entidad de encontrarse al día en los pagos 
de seguridad y los demás documentos que respalden dicha 
certificación. PARÁGRAFO - IMPUESTOS, ESTAMPILLAS Y GASTOS: 
Los gastos, impuestos de timbre, estampillas y cualquier otro costo 
relacionado con el perfeccionamiento y ejecución de este contrato y los que 
durante su vigencia requiera para dar cumplimiento a disposiciones legales 
sobre el particular, serán a cargo única y exclusivamente del contratista, si a ello 
hubiere lugar. Se estipula que EL CONTRATISTA solamente tendrá derecho a 
los emolumentos aquí pactados y no tendrá derecho a prestaciones sociales 
ni gastos adicionales por ningún concepto. EL CONTRATISTA deberá 
presentar para el último pago la factura, cuenta de cobro o documento 
equivalente con sus respectivos soportes, informe de actividades, certificado 
de cumplimiento suscrito por el supervisor del contrato, certificado de PAZ Y 
SALVO expedido por la E.S.E., y acta de terminación con lo cual se entenderá 
liquidado el contrato, salvo en los casos en que exista un saldo a favor de la 
E.S.E., se suscribirá la correspondiente acta de liquidación. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

hasta el veintiséis (26) diciembre del 2022, contados a partir de la 
suscripción del acta de inicio y demás requisitos necesarios para su 
legalización y ejecución 

SUPERVISIÓN 

La Supervisión del presente contrato estará a cargo de EL 

GEERENTE DE LA E.S.E. o el funcionario de Planta designado 

por el gerente de la E.S.E. Hospital San Antonio de 

Natagaima - Tolima. 

PERFECCIONAMIENTO 

Con arreglo a lo previsto en el Manual de contratación de 

la ESE, el presente Contrato se entiende perfeccionado 

con el acuerdo de voluntades y el CRP. 

INHABILIDADES E 

INCOMPATIBILIDADES 

A la fecha de la presentación de la oferta, el proponente 

no se debe encontrar incurso en ninguna de las causales 

de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones 

establecidas por la Constitución y la Ley, para contratar 

con entidades estatales, hecho que se hará constar bajo 

juramento en la propuesta. 

IDENTIFICACIÓN DEL 

CONTRATO A CELEBRAR 
Contrato de prestación de SERVICIOS. 
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A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con el objeto contractual en las 
condiciones técnicas establecidas en las siguientes condiciones técnicas, conforme con los precios, cantidades y 
condiciones señalados en la propuesta que hace parte del Contrato, ciñéndose a las especificaciones técnicas solicitadas 
por la Entidad, así como, reponer cualquier suministro que esté dañado, vencido, deteriorado o incompleto. 
 

DIMENSION  ACTIVIDAD EJECUCION VALOR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SALUD 
AMBIENTAL 

Realizar seis (6) jornadas de información 
en salud de forma presencial en la zona 
urbana y rural sobre los métodos de 
potabilización del agua dirigida a la 
comunidad en general. 

Perfil académico: técnico o Ing. 
Forestal. Realizar tres jornadas en 
zona urbana y tres en zona rural, 
Entregar a la comunidad Plegables 
tipo infografía alusivo al tema, 
propalcote 150 gr tamaño carta 
abierto4x4 tintas grafados en tres. 
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad  

 
 

$ 300.000 

Realizar seis (6) jornadas de información 
en salud de forma presencial sobre 
economía circular en el proceso de 
gestión integral de residuos, separación 
en la fuente, reciclaje. pos consumo, 
RAEE y Normatividad vigente dirigido a 
la comunidad en general de la zona 
urbana y rural. 

Perfil académico: técnico o Ing. 
Forestal. Realizar tres jornadas en 
zona urbana y tres en zona rural, 
Entregar a la comunidad Plegables 
tipo infografía alusivo al tema 
propalcote 150 gr tamaño carta 
abierto 4x4 tintas grafados en tres, 
así mismo suministrar bolsas Colores 
Biodegradegradable. 
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

 
 

$ 600.000 

Realizar seis (6) jornadas de información 
en salud de forma presencial dirigido a la 
comunidad general   para la prevención 
del cambio climático teniendo en cuenta 
las zonas de riesgo de incendios y 
quemas controladas del municipio de 
Natagaima. 

Perfil académico: técnico o Ing. 
Forestal. Realizar tres jornadas en 
zona urbana y tres en zona rural, 
Entregar a la comunidad Plegables 
tipo infografía alusivo al tema, 
propalcote 150 gr tamaño carta 
abierto 4x4 tintas grafados en tres. 
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

 
 
 
 
 

$ 300.000 

Realizar cinco (5) jornadas de 
sensibilización en salud sobre 
(Educación Ambiental) enfatizando en 
temas de uso eficiente del agua y la 
energía, calentamiento global, manejo 

Perfil académico: técnico o Ing. 
Forestal. Realizar dos jornadas en los 
colegios de zona urbana y tres en los 
colegios zona rural, Entregar a los 
alumnos Plegables tipo infografía 
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de residuos sólidos, gestión de riesgos y 
prevención del caracol africano de 
forma presencial en los colegios del 
municipio de la   zona urbana y rural. 

alusivo al tema, propalcote 150 gr 
tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados en tres.  
Presentar cinco actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

$800.000 

VIDA 
SALUDABLE 

Y 
CONDICION

ES NO 
TRANSMISI

BLES
  

Realizar dos (2) jornadas de 
sensibilización en salud de forma bianual 
articulado con la Policía Nacional para 
los actores viales difundiendo la cultura 
vial, el respeto por las normas y señales 
de tránsito que contribuya a reducir los 
índices de siniestralidad en el municipio 
de Natagaima, en la vía que conduce 
Espinal - Neiva. 

Perfil académico: técnico seguridad 
y salud en el trabajo. Realización de 
dos jornadas de inteligencia vial, en 
la vía que conduce Espinal – Neiva se 
realizara por medio de una   
representación animada. Entregar 
vasos viajeros con mensaje alusivo al 
tema. 
Presentar dos actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

 
 
 

$ 2.500.000 

Realizar una (1) estrategia de 
información sobre los datos de 
estadísticas de accidentalidad 
comparativos en los últimos 3 años del 
municipio de Natagaima, Difundir la 
información en las redes sociales 
institucionales por medio de piezas 
graficas. 

Perfil académico: técnico seguridad 
y salud en el trabajo. Publicar en 
redes institucionales las piezas 
graficas sobre estadísticas de 
accidentalidad en los últimos tres 
años. 
Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
 

$ 150.000 

Realizar seis (6) jornadas de 
sensibilización en salud en las calles 
principales del municipio de Natagaima 
sobre (Educación vial) haciendo énfasis 
en temas de Vía de circulación, 
Señalización, Reductores de velocidad, 
Pasos de peatones, Aceras y calzada, 
Mobiliario urbano, Estacionamiento, 
Vallas de protección y canalización de 
personas y Transporte público y/o 
escolar. con el fin de disminuir la tasa de 
accidentalidad. 

Perfil académico: Técnico seguridad 
y salud en el trabajo. Realizar 
sensibilización de pedagogía vial, 
con señales de tránsito, en seis calles 
principales del municipio entregar 
folletos tipos infografía referente al 
tema, propalcote 150 gr tamaño 
carta abierto4x4 tintas grafados en 
tres.  
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

 
 
 
 
 

$ 1.000.000 

Realizar ocho (8) jornadas información 
en salud de forma presencial a los 
diferentes entornos y grupos 
poblacionales como son: lideres de 
juntas de acción comunal, población 
migrante, víctimas de conflicto armado, 
indígenas, madres comunitarias, LGTBI, 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería. Entregar a la comunidad 
cartillas tamaño carta cerrada 
pegadas al lomo 16 páginas 4x4 
tintas con contenido de estilos de 
vida saludable y alimentación 

 
 
 
 
 
 

$ 1.000.000 
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discapacidad y adulto mayor. sobre la 
prevención de enfermedades 
cardiovasculares, con énfasis en la 
detección temprana de sobrepeso y 
obesidad, así mismo promover estilos de 
vida saludable, alimentación adecuada, 
actividad física, prevención en consumo 
de alcohol y tabaco. 

adecuada así mismo promover la 
actividad física y prevención en 
consumo de alcohol y tabaco. 
Presentar ocho actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

Realizar una (1) jornada de 
sensibilización frente al consumo del 
tabaco en los establecimientos 
comerciales del municipio con el fin de 
generar un ambiente libre del humo de 
tabaco. 

Perfil académico:  Enfermera 
Profesional Visitar los 
establecimientos comerciales del 
municipio, suministrar placas 
informativas antitabaco a espacios 
cerrados, placa en poliestireno, 
impresa full color con información 
norma 19x29 cm con cinta doble faz 
para pegar en la pared. 
Presentar un acta de inicio, formato 
de asistencia y registro fotográfico 
de todos los establecimientos 
visitados utilizar las medias 
bioseguridad 

 
 
 

$ 500.000 

Desarrollar cuatro (4) jornadas de 
información en salud a la comunidad en 
general de la zona urbana y rural del 
municipio sobre el consumo de tabaco 
según la ley 1335 del 2009 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, realizar dos jornadas en 
zona urbana y dos en zona rural, 
Entregar a la comunidad Plegables 
tipo infografía alusivo al tema 
propalcote 150 gr tamaño carta 
abierto4x4 tintas grafados en tres.  
Presentar cuatro actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

 
 
 

$ 500.000 

Realizar diez (10) jornadas de 
información en salud sobre estilos de 
vida saludable por medio de una 
estrategia dirigida a la comunidad en 
general de la zona urba y rural   del 
municipio de Natagaima. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, apoyado de auxiliares 
de enfermerías, realizas actividades 
lúdico-recreativas cinco en zona 
urbana y cinco en zona rural, 
Suministrar hidratación, Botilitos 
con mensaje alusivos a la práctica de 
estilos de vida saludable    
Presentar 10 actas de inicio, formato 
de asistencia y registro fotográfico 
mínimo seis fotos en cada acta, 
utilizar las medias bioseguridad 

 
$ 2.400.000 

 

Realizar doce (12) jornadas información 
en salud sobre estilos de vida saludables 
a los colegios de la zona urba y rural del 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, realizar siete jornadas 
en los colegios de zona urbana y 
cinco en zona rural, ejecutar 

 
 

$ 1.000.000 
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municipio promoviendo referidos 
saludables. 

actividades lúdico-recreativas, 
suministrar hidratación kits 
saludables.  
Presentar doce actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

Realizar una (1) jornadas de información 
en salud sobre la higiene oral a las 
madres gestantes del municipio dando a 
conocer la importancia del control 
odontológico en la etapa prenatal y el 
cuidado del primer molar. con el fin de 
reducir las enfermedades bucales 

Perfil académico: Higienista oral 
apoyado en auxiliares de enfermería, 
convocar a las madres gestantes de 
municipio según la base de datos del 
hospital, entregar Plegables tipo 
infografía alusivo al tema, 
propalcote 150 gr tamaño carta 
abierto4x4 tintas grafados en tres, y 
suministrar kits orales en caja, que 
contengan crema dental, cepillo de 
dientes, seda dental y enjuague 
bucal, en caja con la imagen 
institucional y del programa. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico de 
todas las madres gestantes, utilizar 
las medias bioseguridad 

 
 
 
 
 
 

$ 800.000 

Realizar cinco (5) jornadas de 
información en salud oral de forma 
presencial en los colegios del municipio 
de zona urbana y rural para fortalecer los 
hábitos en higiene oral    

Perfil académico: Higienista oral 
apoyado en auxiliares de enfermería, 
asistir a cinco colegios de la zona 
urbana y rural, entregar Plegables 
tipo infografía alusivo al tema, 
propalcote 150 gr tamaño carta 
abierto4x4 tintas grafados en tres y  
kits orales en caja, que contengan 
crema dental, cepillo de dientes, 
seda dental y enjuague bucal, en caja 
con la imagen institucional y del 
programa. 
Presentar cinco actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 

$ 2.500.000 

Realizar seis (6) jornadas de información 
en salud oral de forma presencial a los 
padres de familia de niños y niñas 
menores de 5 años de los hogares 
comunitarios tradicionales y FAMI del 
municipio, para fortalecer los hábitos en 
higiene oral    

Perfil académico: Higienista oral 
apoyado en auxiliares de enfermería, 
asistir a seis hogares comunitarios 
tradicionales y FAMI del municipio 
entregar Plegables tipo infografía 
alusivo al tema, propalcote 150 gr 
tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados en tres y suministrando kits 

 
 
 
 
 

$ 800.000 
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orales en caja, que contengan crema 
dental, cepillo de dientes, seda 
dental y enjuague bucal, en caja con 
la imagen institucional y del 
programa. 
Presentar seis actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Realizar una (1) jornada de información 
en salud sobre la higiene oral de forma 
presencial a los cuidadores de personas 
con discapacidad del municipio para 
fortalecer los hábitos en higiene oral y 
reducir las enfermedades bucales. 

Perfil académico: Higienista oral 
apoyado en auxiliares de enfermería, 
convocar a los cuidadores de 
personas con discapacidad del 
municipio, entregar Plegables tipo 
infografía alusivo al tema, 
propalcote 150 gr tamaño carta 
abierto4x4 tintas grafados en tres y 
suministrar kits orales en caja, que 
contengan crema dental, cepillo de 
dientes, seda dental y enjuague 
bucal, en caja con la imagen 
institucional y del programa. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico de 
todos los cuidadores, utilizar las 
medias bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 

$ 800.000 

Realizar una (1) jornadas de información 
en salud oral de forma presencial a la 
población de adulto mayor del municipio 
para fortalecer los hábitos en higiene 
oral y reducir las enfermedades bucales.     

Perfil académico: Higienista oral 
apoyado en auxiliares de enfermería, 
convocar a la población adulto 
mayor del municipio, entregar 
Plegables tipo infografía alusivo al 
tema, propalcote 150 gr tamaño 
carta abierto4x4 tintas grafados en 
tres y suministrar kits orales en caja, 
que contengan crema dental, cepillo 
de dientes, seda dental y enjuague 
bucal, en caja con la imagen 
institucional y del programa. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico de 
todos los adultos mayorer, utilizar 
las medias bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$ 800.000 

Realizar una (1) jornada de información 
en salud sobre cáncer de estómago con 
énfasis en la prevención, síntomas, 
signos de alarma, diagnóstico y 
tratamiento, dirigido a toda población 
en general del municipio de Natagaima a 
través de los medios de comunicación. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, Realizar a través de 
Facebook Live, una jornada de 
información en salud sobre cáncer 
de estómago así mismo publicar 
piezas graficas en redes 

 
 
 

$ 150.000 
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institucionales, Presentar un acta de 
inicio, con registro fotográfico. 

Conmemorar el día mundial de la Lucha 
Contra el Cáncer de Mama 19 de octubre 
2022 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, Apoyado en auxiliares 
de enfermería, ubicar un Stand en el 
parque principal, sonido, invitar a la 
comunidad a participar en el evento, 
realizar jornadas educativas alusivo 
al tema y entregar Plegables tipo 
infografía alusivos al tema 
propalcote 150 gr tamaño carta 
abierto4x4 tintas grafados en tres 
secciones y botones publicitarios. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico 
utilizar las medias bioseguridad 

 
 
 
 
 
 

$ 800.000 

Realizar cuatro (4) jornadas de 
información en salud de forma 
presencial sobre la prevención de cáncer 
de mama en las mujeres del municipio de 
la zona urbana y rural de Natagaima, Con 
el fin de sensibilizar a todas las mujeres a 
realizarse el autoexamen de seno. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar dos jornadas de 
información en salud en la zona urba 
y dos en la zona rural   haciendo 
énfasis en los diferentes tipos de 
cáncer, suministro de abanicos de 3 
cuerpos plegables tipo infografía, 
elaborados en cartón ultra y botones 
publicitarios alusivos al tema. 
Presentar cuatro actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 
 
 

$ 1.000.000   

Realizar una (1) jornada de información 
en salud sobre cáncer de mama 
haciendo énfasis en la prevención, 
síntomas, signos de alarma, diagnóstico 
y tratamiento, dirigido a toda población 
en general del municipio de Natagaima a 
través de los medios de comunicación. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional realizar a través de 
Facebook Live, una jornada de 
información en salud sobre cáncer 
de mama así mismo publicar piezas 
graficas en redes institucionales. 
Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
 
 
 
 

$ 150.000 

Realizar seis (6) jornadas de información 
en salud de forma presencial   para la 
prevención de cáncer de cuello Uterino 
con el fin de reducir la morbilidad y 
mortalidad en el municipio   dirigido a 
todas las mujeres de la zona urbana y 
rural de Natagaima   

Perfil académico:  Enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar tres jornadas de 
información en salud en la zona urba 
y tres en la zona rural, haciendo 
énfasis en los diferentes tipos de 
cáncer, por medio de una 
representación animada suministrar 
de abanicos de 3 cuerpos plegables 
tipo infografía, elaborados en cartón 
ultra Alusivo al tema. 

 
 
 
 
 
 

$ 1.000.000 
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Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Realizar una (1) jornadas de información 
en salud sobre la importancia de la toma 
de citología a la mujer en edad fértil y 
con vida sexual activa.  A través de los 
medios de comunicación. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional. Realizar a través de 
Facebook Live, una jornada de 
información en salud sobre la 
importancia de la toma de citología 
así mismo publicar piezas graficas en 
redes institucionales. 
Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
 
 
 

$ 150.000 

CONVIVENC
IA SOCIAL Y 

SALUD 
MENTAL 

Realizar dos (2) jornadas de información 
en salud a través de medios de 
comunicación para la promoción y 
prevención de enfermedades mentales 
e identificación de las conductas 
suicidad y prevención del suicidio, 
dirigido a la comunidad en general del 
municipio de Natagaima. 

Perfil académico: psicóloga, realizar 
a través de Facebook Live, dos 
jornadas de información en salud 
para la promoción y prevención de 
enfermedades mentales e 
identificación de las conductas 
suicidad y prevención del suicidio, así 
mismo publicar piezas graficas en 
redes institucionales. 
Presentar dos actas de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
 
 

$ 150.000 

Conmemoración del día internacional de 
Prevención de la Conducta Suicida 10 
septiembre 2022 Dirigido a toda la 
comunidad en general del municipio de 
Natagaima. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, ubicar un Stand en el 
parque principal, sonido, invitar a la 
comunidad a participar en el evento, 
realizar jornada educativa, entregar 
manillas con mensaje alusivo al 
tema. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico, 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
 

$ 600.000 
 
 
 

Conmemoración del día mundial de la 
Salud Mental 10 de octubre 2022, 
Dirigido a toda la comunidad en general 
del municipio de Natagaima. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, instalar un Stand en el 
parque principal, sonido, invitar a la 
comunidad a participar en el evento, 
realizar jornada educativa, entregar 
Plegables tipo infografía propalcote 
150 gr tamaño carta abierto4x4 
tintas grafados en tres secciones 
alusivo al tema. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico, 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$ 600.000 
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Realizar doce (12) jornadas de 
información en salud en zona urbana y 
rural del municipio de Natagaima en 
temas de salud mental dirigido a madres 
cabeza de familia y víctimas de violencia 
de genero haciendo énfasis sobre 
pautas de crianza   y fortalecimiento de 
vínculos familiares y auto estima. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar seis jornadas de 
información en salud en la zona urba 
y seis en la zona rural, entregar   
juegos tipo parques, con fichas, en 
cartón ultra empacadado 
individualmente, con gráficos y 
mensajes alusivos al tema. 
Presentar doce actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 

$ 2.000.000 

Realizar  doce (12) jornadas de 
información en salud de forma 
presencial a grupo comunitarios  de la 
zona urbana y rural  del municipio  en   
temas de salud mental positiva, genero, 
derechos humanos y salud, convivencia 
social y estigma, hacer énfasis en la 
prevención de violencia intrafamiliar 
(VIF), violencia sexual (VS), violencias 
contra la mujer (VCM), explotación 
sexual comercial de niños, niñas y 
adolescentes (ESCNNA), consumo de 
sustancias psicoactivas (SPA), suicidio, 
embarazo en adolescentes,  y violencias 
al interior del aula escolar,  cibert acoso. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, se realizará seis jornadas 
de información en salud en la zona 
urba y seis en la zona rural, a través 
de   representación animada con su 
debida retroalimentación  
Presentar doce actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 

$ 2.150.000 

Realizar cuatro (4) jornadas de 
información en salud mental, en 
inclusión social, enfoque diferencial 
diversidad de genero de forma 
presencial dirigido a las comunidades 
étnicas, LGTBI, Discapacidad, víctimas 
del conflicto armando del municipio de 
Natagaima. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, transmitir videos y/o 
películas durante las jornadas. con su 
debida retroalimentación, entregar 
Plegables alusivo al tema tipo 
infografía propalcote 150 gr tamaño 
carta abierto4x4 tintas grafados en 
tres secciones. 
Presentar cuatro actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 

$ 800.000 

A treves de una (1) jornada de 
información en salud Socializar de forma 
presencial la estrategia pactos por la 
vida a los establecimientos que 
expenden bebidas alcohólicas 
disminuyendo el consumo problemático 
de alcohol en el municipio de Natagaima, 

Perfil académico: psicóloga 
profesional Visitar a los 
establecimientos que expenden 
bebidas alcohólicas del municipio 
socializar la estrategia pactos por la 
vida, así mismo publicar piezas 
graficas en redes institucionales. 

 
 
 
 

$ 300.000 
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así mismo publicar en los medios de 
comunicación. 

Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

A treves de una (1) jornada de 
información salud Socializar la línea de 
atención Naranja en los medios de 
comunicación.  con el fin de recepcionar 
los casos de salud mental y violencia de 
género en el municipio de Natagaima  

Perfil académico: psicóloga 
profesional, a través de medios de 
comunicación proyectar un video 
publicarlo en las redes sociales 
institucionales, y así mismo piezas 
gráficas.  
realizar perifoneo dos horas diarias 
por un mes promoviendo la línea de 
atención Naranja del municipio  
Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
 
 

$ 200.000 

Socializar de forma presencial las rutas 
de atención: conducta suicida, consumo 
de SPA, Violencia Intrafamiliar, Violencia 
sexual, Violencia genero ante las 
instituciones Educativas de la zona 
urbana y rural, EAPB, IPS enlace de 
víctimas y profesionales de los 
programas sociales del municipio, Policía 
Nacional, comisaria de familia, 
presidentes de juntas de acción 
comunal, inspección de policía. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional, Visitar a las instituciones 
Educativas de la zona urbana y rural, 
EAPB, IPS enlace de víctimas y 
profesionales de los programas 
sociales del municipio, Policía 
Nacional comisaria de familia 
presidentes de juntas de acción 
comunal inspección de policía. 
Socializar y verificar las respectivas 
rutas de atención. 
Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
 
 
 
 
 

$ 200.000 

Desarrollar seis (6) jornadas de 
información en salud para la promoción 
de una adecuada salud mental y la 
prevención de alteraciones mentales 
(depresión, estrés, ansiedad, pánico, 
conflicto, violencia y consumo de spa).  
Dirigido a toda la comunidad en general. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, se realizará tres 
jornadas de información en salud en 
la zona urba y tres en la zona rural, a 
través de   representación animada 
con su debida retroalimentación  
Presentar seis actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 

$ 1.500.000 

Realizar la activación del club de apoyo 
para enfermedad psiquiátrica con las 
redes familiares de pacientes 
diagnosticados del municipio de 
Natagaima, con el fin de trabajar la 
reducción del estigma social sobre la 
enfermedad mental. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar la activación 
club así mismo realizar dos sesiones 
una cada mes abordando temas de 
interés. 
Presentar dos actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 

$ 200.000 
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Realizar la activación del club de 
pacientes diagnosticados con epilepsia 
del municipio de Natagaima con el fin de 
trabajar la reducción del estigma social 
sobre la enfermedad mental. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar la activación 
club así mismo realizar dos sesiones 
una cada mes   abordando temas de 
interés. 
Presentar dos actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$ 200.000 

Realizar seis (6) jornadas de información 
en salud con la población NNA y padres 
de familia en las instituciones educativas 
del municipio en la zona urbana y rural 
fortaleciendo el tema de 
involucramiento parental y habilidades 
psicosociales como: autoestima, 
relaciones interpersonales, manejo de 
emociones y proyectos de vida.   así 
misma aplicación de tamizaje en salud 
mental. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar charlas de 
sensibilización en colegios de 
primaria de la zona urbana y rural 
realizar la actividad" tarro mágico". 
Presentar seis actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$ 2.300.000 

Conmemorar el día mundial de la 
violencia contra la mujer el día 25 de 
noviembre 2022 dirigido a toda la 
población en general del municipio de 
Natagaima. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, ubicar un Stand en el 
parque principal, sonido, invitar a la 
comunidad a participar en el evento, 
a través de   representación animada 
con su debida retroalimentación, 
entregar manillas con mensajes 
alusivos al tema  
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$1.000.000 

Realizar una (1) jornada de información 
en salud con el fin de socializar guía de 
prevención en abuso sexual de NNA en 
las instituciones educativas en zona rural 
y urbana del municipio con el fin de 
prevenir el abuso sexual. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional Visitar a las instituciones 
Educativas de la zona urbana y rural, 
Socializar y verificar que tengan la 
guía de prevención en abuso sexual 
de NNA. 
Presentar un acta de inicio, formato 
de asistencia y registro fotográfico 
de las instituciones. 

 
 
 

$ 500.000 

Realiza seis (6) jornada de información 
en salud (cine al parque) proyectando 
películas con sentido social en diferentes 
temáticas como. sana convivencia 
familiar, vínculos afectivos, redes de 
apoyo y habilidades para la vida y así 
fortalecer los entornos protectores al 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, Realización de 6 jornada 
nocturnas 2 por mes ( cine al parque)  
de la cuales 3 se realizaran en zona 
urbana y 3 zona rural realizando la 

 
 
 
 
 
 

$ 800.000 
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consumo de sustancia psicoactivas, 
dirigido a toda la comunidad en general 
del municipio de Natagaima. 

debida retroalimentación de dicha 
película. 
Presentar seis actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Realizar la activación de los grupos de 
apoyos para personas con consumo de 
sustancias psicoactivas y sus familias de 
zona rural (palmita y velu) del municipio 
de Natagaima   

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar la activación de 
los grupos de apoyo así mismo 
realizar dos sesiones una cada mes   
abordando temas de interés. 
Presentar dos actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$ 200.000 

Realizar la conformación del grupo de 
gestores de vida mediante una red de 
apoyo con los diferentes  lideres que 
tiene municipio  ( madres lideres, LGTBI  
pastores, párroco, representante 
población víctima del conflicto, 
representante de población indígena, 
policía nacional, docentes) entre otros 
abordando temas de salud mental  con 
el fin de promocionar las rutas de 
atención,  y contribuyan en la 
canalización de los casos  mentales 
como consumo de sustancias 
psicoactivas, violencia de género e 
intrafamiliar, intento de suicidio,  
personas con problemas y/o trastornos 
mentales. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar la conformación 
del grupo de gestores de vida 
realizar nueve sesiones abordando 
temas de interés. 
Presentar nueve actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad 

 
 
 
 
 
 

$ 800.000 

Realizar seis (6) jornadas de información 
en salud frente a la prevención de la 
drogadicción, prostitución, violencias y 
embarazo en adolescentes 
(consecuencias emocionales de asumir 
un embarazo a temprana edad 
autoestima y fortalecimiento del 
proyecto de vida) con NNA de la zona 
urbano y rural del municipio de 
Natagaima 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, se realizará tres 
jornadas de información en salud en 
la zona urba y tres en la zona rural, a 
través de   representación animada 
con su debida retroalimentación  
Presentar seis actas de inicio, 
registro de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 

1.500.000 

SEGURIDAD 
ALIMENTAR

IA Y 

Realizar seis (6) jornadas informativas 
en salud de forma presencial sobre la 
prevención de la morbimortalidad por 

Perfil académico Enfermera 
profesional, apoyado en auxiliares 
de enfermería, visitar hogares 
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NUTRICION
AL 

desnutrición aguda en menores de 5 
años, dirigido hogares comunitarios 
tradicionales y FAMI del municipio. 

comunitarios tradicionales y FAMI 
del municipio, entregar abanicos 
plegables en cartón con infografía, 
sobre el tema  
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
$1.000.000 

Realizar diez (10) jornadas de 
información en salud de forma 
presencial promoviendo las guías 
alimentarias en maternas, gestantes y 
madres con niños menores de 2 años en 
la zona urba y rural del municipio de 
Natagaima promocionando la lactancia 
materna exclusiva hasta los 6 meses y 
alimentación complementaria hasta los 
dos años. 

Perfil académico Enfermera 
profesional, apoyado en auxiliares 
de enfermería, se realizará cinco 
jornadas de información en salud en 
la zona urba y cinco en la zona rural, 
entregar Plegables alusivos al tema 
tipo infografía propalcote 150 gr 
tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados en tres secciones  
Presentar diez actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 
 

$ 1.000.000 

SEXUALIDA
D 

DERECHOS 
SEXUALES 

Y 
REPRODUC

TIVOS 
 
 
 

Realizar dos (2) estrategia IEC 
(información, educación y 
comunicación) dirigido a las gestantes 
del municipio de Natagaima   para 
incentivar a la asistencia al control 
prenatal, parto institucional, posparto y 
cuidados del recién nacido. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a las madres 
gestantes de municipio según la 
base de datos del hospital, 
realización de juego a escala, con 
dados inflables así mismo promover 
la asistencia al control prenatal, 
parto institucional, posparto y 
cuidados del recién nacido. Entregar 
suministro de abanicos informativos. 
Así mismo realizar un Facebook live. 
Presentar dos actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 
 

 
 
 
 
 

$ 1.200.000 

Realizar una (1) jornada de información 
en salud de forma presencial a las 
gestantes del municipio Natagaima 
incentivando a que   asistan a los 
controles prenatales antes de la semana 
12. para dar a conocer la importancia de 
control prenatal, signos de alarma y 
planificación familiar. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a las madres 
gestantes antes de las 12 semanas de 
gestación según la base de datos del 
hospital, realización de juego a 
escala, con dados inflables 
promoviendo la importancia de 
control prenatal, signos de alarma y 

 
 
 
 
 
 
 

$ 800.000 
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planificación familiar. Entregar 
suministro de abanicos informativos. 
Presentar dos actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Conmemorar del Día Internacional de la 
Lucha Contra el SIDA 01 de diciembre de 
2022 dirigido a toda la población del 
municipio de Natagaima. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, apoyado en auxiliares 
de enfermería, instalar un Stand en 
el parque principal, sonido, invitar a 
la comunidad a participar en el 
evento, se realizará una 
representación animada con su 
debida retroalimentación, entregar 
preservativos en caja marcada con 
imagen institucional. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 

$ 6.000.000 

Realizar seis (6) jornadas de salud 
presencial en las instituciones 
educativas secundarias del municipio del 
área urbana y rural.  para la prevención 
del embarazo en adolescentes y 
enfermedades de transmisión sexual. 
Hacer énfasis sobre sus derechos SSR, 
ruta de atención para el manejo de 
planificación familiar, acceso a la IVE. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, Visitar todas las 
instituciones educativas secundarias 
de la zona urbana y rural realizar cine 
foro, entregar Plegables alusivos al 
tema tipo infografía propalcote 150 
gr tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados, entregar preservativos en 
caja marcada con imagen 
institucional. 
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad.  

 
 
 
 
 
 
 
 

$ 2.500.000 

Realizar seis (6) jornadas en salud de 
forma presencial a la población 
vulnerable del municipio sobre 
sexualidad derechos sexuales y 
reproductivos haciendo énfasis en la 
ruta de violencia de género y  violencia 
sexual. 

Perfil académico Enfermera 
profesional, apoyado en auxiliares 
de enfermería, se realizará tres 
jornadas de información en salud en 
la zona urba y tres en la zona rural, 
representación animada con su 
debida retroalimentación, entregar 
Plegables alusivos al tema tipo 
infografía propalcote 150 gr tamaño 
carta abierto4x4 tintas grafados. 
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 

 
 

$ 2.000.000 
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cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Socializar a la comunidad en general del 
municipio de Natagaima a través de los 
medios de comunicación la ruta de 
atención ante el maltrato infantil o 
abuso sexual. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, por medio de Facebook 
live socializar a la comunidad de la 
ruta de atención ante el maltrato 
infantil o abuso sexual publicar así 
mismo piezas graficas  
Presentar actas de inicio y registro 
fotográfico. 

 
 
 

$ 150.000 

Realiza cinco (5) jornadas de 
Información y educación en salud de 
forma presencial para la población 
vulnerable: discapacidad y/o cuidadores, 
LGBTI, indígena, migrante y victimas de 
conflicto armado del municipio de 
Natagaima sobre sexualidad, derechos 
sexuales y reproductivos planificación 
familiar, acceso a la IVE. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a cada 
población realizar cine foro, 
entregar Plegables alusivos al tema 
tipo infografía propalcote 150 gr 
tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados 3 partes, entregar 
preservativos en caja marcada con 
imagen institucional. 
Presentar cinco actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 

$ 1.350.000 

Implementación de estrategias IEC para 
Fortalecer los servicios de salud 
amigables SSAAJ adolescentes y jóvenes 
para la atención en salud sexual y 
reproductiva. Del municipio de 
Natagaima a treves de los medios de 
comunicación. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional. Realizar a través de 
Facebook Live, una jornada de 
información en salud sobre los 
servicios de salud amigable, así 
mismo publicar piezas graficas en 
redes institucionales.  
Perifoneo por dos mes dos horas 
diarias 
Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
 

$ 1.000.000 

TRANSVERS
AL GESTION 
DIFERENCIA

L DE 
POBLACION

ES 
VULNERAB

LES 

Realizar seis (6) jornada de información 
en salud de forma presencial sobre 
Atención Integral Enfermedades 
Prevalente de la Infancia (AIEPI), con el 
fin de reducir la mortalidad, la 
morbilidad y la discapacidad en los niños 
menores de cinco años en el municipio 
de Natagaima dirigido hogares 
comunitarios tradicionales y FAMI del 
municipio. logrando promover su mejor 
crecimiento y desarrollo. 

Perfil académico Enfermera 
profesional, apoyado en auxiliares 
de enfermería, visitar hogares 
comunitarios tradicionales y FAMI 
del municipio, realizar charla, 
entregar cartillas tamaño carta 
cerrada pegadas al lomo 16 páginas 
4x4 tintas promoviendo el 
crecimiento y desarrollo. De los 
niños menores de 5 años  
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 

 
 
 
 
 
 
 

$ 2.000.000 
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cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Celebrar el día Mundial del lavado de 
manos el 15 de octubre Dirigido a toda la 
comunidad en general del municipio de 
Natagaima. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, apoyado en auxiliares 
de enfermería, instalar un Stand en 
el parque principal, sonido, invitar a 
la comunidad a participar en el 
evento, se realizará una actividad 
lúdica recreativa. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$ 1.000.000 

Realizar ocho (8) jornada de información 
en salud de forma presencial dirigido a 
los padres de familia de los colegios de 
básica primaria del municipio sobre los 
cuidados para evitar Infecciones 
respiratorias agudas (IRA) en niños y 
niñas haciendo énfasis en el manejo 
inicial en casa, signos de alarma y cuando 
se debe consultar. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, Visitar todas las 
instituciones educativas básica 
primaria de la zona urbana y rural 
realizar jornada educativa, entregar 
Plegables alusivos al tema tipo 
infografía propalcote 150 gr tamaño 
carta abierto4x4 tintas grafados. 
Presentar ocho actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad.  

 
 
 
 
 
 

$500.000 

Realizar ocho (8) jornada de información 
en salud presencial difundiendo los 3 
mensajes clave en diferentes entornos y 
grupos poblacionales como son: lideres 
de juntas de acción comunal, población 
migrante, víctimas de conflicto armado, 
indígenas, madres comunitarias, 
gestantes, discapacidad y adulto mayor. 
sobre prevención, manejo y control de 
IRA en zona urbana y rural del municipio 
de Natagaima 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a cada 
población, realizar jornada 
educativa, entregar   imanes que 
contengan los 3 mensajes claves IRA. 
Presentar ocho actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 

$1.000.000 

Realizar ocho (8) jornada de información 
en salud de forma presencial dirigido a  
los padres de familia de los colegios de 
básica primaria del municipio, sobre los 
cuidados para evitar Enfermedades 
Diarreicas Agudas (EDA)  en niños y 
niñas haciendo énfasis  en el manejo 
inicial en casa, signos de alarma  y 
cuando  se debe consultar 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, Visitar todas las 
instituciones educativas básica 
primaria de la zona urbana y rural 
realizar jornadas educativas, 
entregar Plegables alusivos al tema 
tipo infografía propalcote 150 gr 
tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados. 
Presentar ocho actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 

 
 
 
 

$500.000 
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cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Realizar ocho (8) jornadas de 
información en salud sobre la 
prevención, manejo y control de EDA 
difundiendo 3 mensajes clave, en 
diferentes entornos y grupos 
poblacionales como son: lideres de 
juntas de acción comunal, población 
migrante, víctimas de conflicto armado, 
indígenas, madres comunitarias, 
gestantes, discapacidad y adulto mayor. 
sobre prevención, manejo y control de 
EDA en zona urbana y rural del municipio 
de Natagaima 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a cada 
población, realizar jornadas 
educativas, entregar   imanes que 
contenga los 3 mensajes claves EDA. 
Presentar ocho actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$1.000.000 

VIDA 
SALUDABLE 

Y 
ENFERMED

ADES 
TRANSMISI

BLES 

Realizar tres (3) estrategias IEC 
(información, educación y 
comunicación) en salud para 
promocionar las jornadas nacionales, 
departamentales y municipales de 
vacunación.  a través de los medios de 
comunicación  
promoviendo la importancia de 
completar el esquema de vacunación 
PAI regular y COVID-19 dirigido a toda la 
población en general del municipio de 
Natagaima.  

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, a través de Facebook 
Live, promocionar las jornadas de 
vacunación (Sarampión y Rubeola), 
Esquema de PAI regular y COVID-19. 
Publicar piezas graficas en redes 
institucionales. 
Pasar 60 cuñas radiales 2 veces por 
día  
Realizar perifoneo por dos meses 
dos horas diarias   
Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
$ 2.200.000 

Realizar un (1) monitoreo rápido y un 
barrido documentado sobre vacunación 
SR en zana urbana y rural del municipio. 
De acuerdos a los lineamientos 
departamentales. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar monitoreo y 
rápido y un barrido documentado en 
la zona urbana y rural del municipio  
Presentar acta de inicio, formato 
para monitoreo rápido de 
vacunación SR y registro fotográfico, 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
$ 4.000.000 

Apoyar mediante una (1) estrategia de 
información en salud la jornada de 
vacunación canina y felina realizada por 
la secretaria de Salud del Tolima, dirigido 
a toda la población en general del 
municipio de Natagaima a través los 
medios de comunicación. 

Perfil académico: médico veterinario 
realizar a través de Facebook Live, 
promover la vacunación canina y 
felina publicar piezas graficas en 
redes institucionales. 
Realizar perifoneo por un mes 2 
horas diarias 
Presentar un acta de inicio, con 
registro fotográfico. 

 
 

$ 300.000 

Realizar seis (6) jornadas de información 
en salud de forma presencial sobre 
promoción, prevención y control de las 
agresiones por animales transmisores 

Perfil académico: médico veterinario 
apoyado en auxiliares de enfermería, 
se realizará tres jornadas de 
información en salud en la zona urba 

 
 

$300.000 
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de rabia, con énfasis en el cuidado 
animal, responsabilidad de dueños y 
cuidadores, código de policía, 
importancia de la vacunación, 
esterilización y visitas al veterinario, 
dirigido a toda la población del 
municipio de Natagaima. 

y tres en la zona rural, realizar 
jornada educativa, entregar 
Plegables alusivos al tema tipo 
infografía propalcote 150 gr tamaño 
carta abierto4x4 tintas grafados 3 
partes 
Presentar seis actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Realizar una (1) jornada informativa en 
salud  sobre la prevención de 
transmisión de enfermedades por 
tuberculosis haciendo énfasis en los 
signos de alarma y su identificación 
oportuna, cuidados en casa, 
generalidades de la tuberculosis, pautas 
a realizar en caso de presentar 
tuberculosis. Dirigido a la población en 
general del municipio de Natagaima, a 
través de los medios de comunicación. 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, Realizar a través de 
Facebook Live, una jornada de 
información en salud sobre 
tuberculosis, así mismo publicar 
piezas graficas en redes 
institucionales, Presentar un acta de 
inicio, con registro fotográfico. 
 

 
 
 
 

$150.000 

Realizar cinco (5) jornada de 
información en salud en los colegios del 
municipio de Natagaima en la zona rural 
y urbana sobre prevención y control de 
las enfermedades transmitidas por 
vectores con énfasis en Dengue, 
Chikunguña y leishmaniasis, para 
identificar, síntomas, signos de alarma, 
identificación de focos y perifocos. 

Perfil académico: técnico o Ing. 
Forestal apoyado en auxiliares de 
enfermería, visitar los colegios de la 
zona urbana y rural,  entregar cinco 
retablos informativos 100x70 cm, así 
como el suministro de canecas y 
bolsas realizar la debida   
retroalimentación  
Presentar cinco acta de inicio, con 
formato de asistencia, registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 

$ 1.000.000 

Realizar jornadas de inspecciones 
domiciliaria en zona urbana y rural del 
municipio de Natagaima puerta a puerta 
para la detención y educación sobre 
factores de proliferación de ADES. con el 
fin de prevenir la transmisión de las 
enfermedades transmitidas por 
vectores. 

Perfil académico: técnico o Ing. 
Forestal apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar inspección 
domiciliaria, entregar 200 toldillos 
con su debía retroalimentación  
Presentar un acta de inicio, con 
formato de asistencia y registro 
fotográfico de las visitas 
domiciliarias utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 

$ 9.258.320,06 

Realizar cinco (5) jornadas en salud de 
recolección de materiales inservibles en 
los barrios del municipio   con el fin de 
disminuir la proliferación y propagación 
del mosquito Aedes Aegypti.  

Perfil académico: técnico o Ing. 
Forestal apoyado en auxiliares de 
enfermería, realizar recolección de 
materiales inservibles en los barrios 
suministrar 300 kits bolsas  

$ 5.346.328 
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Presentar un acta de inicio, formato 
de asistencia y registro fotográfico, 
utilizar las medias bioseguridad. 

Realiza cuatro (4) jornadas jornada de 
información en salud sobre las 
orientaciones prevención, promoción y 
conservación de la salud en infecciones 
respiratorias, incluidas las originadas 
por la COVID-19 haciendo énfasis en: 
medidas de distanciamiento social y 
prácticas de higiene priorizadas, dirigida 
a población en calle,  PPL,  hogares 
geriátricos y adulto mayor  del municipio 
de Natagaima  según la resolución 1238 
de julio 2022. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a cada 
población realizar jornada educativa 
entregar Plegables alusivos al tema 
tipo infografía propalcote 150 gr 
tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados 3 partes. 
Presentar cuatro actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$300.000 

celebración del día Nacional del Adulto 
Mayor 28 de agosto 2022  

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, Apoyado en auxiliares 
de enfermería, ubicar un Stand en el 
parque principal, sonido, invitar a la 
comunidad a participar en el evento, 
realizar jornada educativa y entregar 
Plegables tipo infografía alusivos al 
tema  propalcote 150 gr tamaño 
carta abierto4x4 tintas grafados en 
tres secciones. 
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$500.000 

Realizar  dos (2)  jornadas de 
información en salud presencial sobre 
las rutas de rehabilitación para NNAJ. 
hacia las víctimas de conflicto armado, 
minas interpersonales MAP y munición 
sin explorar MUSE y prevención en 
factores protectores en la población 
general. en zona urba y rural del 
municipio de Natagaima. 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a la población 
víctimas de conflicto armado, 
realizar jornada educativa entregar 
Plegables alusivos al tema tipo 
infografía propalcote 150 gr tamaño 
carta abierto4x4 tintas grafados 3 
partes. 
Presentar dos actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

 
 
 
 
 

$250.000 

Realizar dos (2) jornadas de información 
en salud   dirigidos a víctimas del 
conflicto en todos los ciclos de vida 
sobre el buen trato y convivencia 
familiar, articulando con la EAPB que 
operan en el municipio, en coordinación 
del enlace de víctimas (jornadas masivas 

Perfil académico: psicóloga 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a la población 
víctimas de conflicto armado, 
realizar dos jornadas educativa 
entregar Plegables alusivos al tema 
tipo infografía propalcote 150 gr 

 
 
 

$250.000 
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organizadas por la unidad de víctimas) 
en el entorno comunitario y ámbito 
urbano del municipio. 

tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados 3 partes. 
Presentar dos actas de inicio, 
formato de asistencia y registro 
fotográfico mínimo seis fotos en 
cada acta, utilizar las medias 
bioseguridad. 

Conmemorar el día internacional de las 
personas con discapacidad 03 de 
diciembre 2022 

Perfil académico:  Enfermera 
profesional, Apoyado en auxiliares 
de enfermería, ubicar un Stand en el 
parque principal, sonido, invitar a la 
comunidad a participar en el evento, 
realizar jornadas educativas y 
entregar Plegables tipo infografía 
alusivos al tema propalcote 150 gr 
tamaño carta abierto4x4 tintas 
grafados en tres secciones  
Presentar un acta de inicio, registro 
de asistencia, registro fotográfico 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 

$ 500.000 

Realizar la socialización de la ruta de 
atención en salud a la población con 
discapacidad y   la convención de los 
derechos de las personas con 
discapacidad, ley estatutaria 1618, 
implementando estrategias que 
permitan el acceso a la información 
fácilmente.  dirigido a grupos o 
asociaciones de discapacidad 
conformados en el municipio. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a los grupos o 
asociaciones de discapacidad 
conformados en el municipio 
socializar la ruta de atención en salud 
a la población con discapacidad 
Presentar un acta de inicio, formato 
de asistencia y registro fotográfico 
mínimo seis fotos en el acta, utilizar 
las medias bioseguridad 

 
 
 

$200.000 

Realizar una (1) jornada de información 
en salud de forma presencial dirigido a 
cuidadores de todos los ciclos de vida 
sobre la asistencia y cuidados primarios 
en el manejo de las personas con 
discapacidad, así mismo la ruta de 
atención en salud. 

Perfil académico: enfermera 
profesional apoyado en auxiliares de 
enfermería, convocar a la población 
en condición de discapacidad y 
cuidadores, realizar charlas 
educativas.  
Presentar un acta de inicio, formato 
de asistencia y registro fotográfico 
mínimo seis fotos en el acta, utilizar 
las medias bioseguridad. 

 
 

$200.000 

 
SALUD Y 
ÁMBITO 

LABORAL 

Realizar un (1) diagnóstico de economías 
realizadas en el municipio en el año 2022 

Perfil académico: técnico seguridad 
y salud en el trabajo Presentar un 
acta de inicio, y registro fotográfico, 
utilizar las medias bioseguridad. 

 
$ 500.000 
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Actualizar caracterización de los 
trabajadores informales en las 
diferentes actividades económicas 
haciendo énfasis en el comercio: venta 
de comidas callejeras y rápidas de la 
zona urbana y rural del municipio de 
Natagaima, obteniendo la base de datos 
y la matriz de riesgo. 

Perfil académico: técnico seguridad 
y salud en el trabajo, apoyado en 
auxiliares de enfermería visitar las 
ventas de comidas callejeras y 
rápidas del municipio. 
Presentar matriz de riesgo. Acta de 
inicio, y registro fotográfico, utilizar 
las medias bioseguridad. 

 
 
 

$ 2.500.000 

SALUD 
PÚBLICA EN 
EMERGENCI

AS Y 
DESASTRES 

Realiza una (1) jornada de información 
en salud dirigida a las empresas públicas 
y privadas del municipio de Natagaima 
sobre simulacro Nacional de respuesta a 
emergencias y/o desastre a nivel 
Municipal. 

Perfil académico: técnico seguridad 
y salud en el trabajo apoyado en 
auxiliares de enfermería, convocar a 
las empresas públicas y privadas del 
municipio de Natagaima entregar 
folletos ilustrativos haciendo énfasis 
eventos de emergencia y/o 
desastres, Presentar un acta de 
inicio, formato de asistencia y 
registro fotográfico, utilizar las 
medias bioseguridad. 

 
$ 1.000.000 

SUBTOTAL 
DE 
COMPONE
NTES  

 $87.754.648,06 

 

2. El CONTRATISTA debe asumir el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral, del personal 
que contrate para la ejecución del contrato, lo mismo que el pago de los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de 
cualquier género, que establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el 
CONTRATISTA e incluidos en el precio de su oferta. Así mismo debe pagar oportunamente los salarios y prestaciones 
sociales e indemnizaciones laborales del personal que el contratista utilice o haya utilizado en la ejecución del contrato, para 
la liquidación del contrato suscrito con la Entidad, se debe presentar a la supervisión el certificado de paz y salvo de cada 
una de las personas que intervinieron en el desarrollo del contrato. (en caso que aplique). 3. Prestar de manera oportuna 
los servicios de apoyo logístico integral para el desarrollo de actividades programadas en las especificaciones técnicas del 
presente objeto contractual. 4. Garantizar el montaje de y alistamiento de toda la implementación necesarios para el 
desarrollo de las actividades como mínimo una hora antes del de la hora programada para el inicio de la misma. 5. Coordinar 
con el supervisor del contrato los lugares en los cuales se debe desarrollar la actividad. 6. Suministrar los elementos 
necesarios y establecidos en el alcance técnico de acuerdo a las especificaciones requeridas por la entidad. 7. Garantizar 
la inocuidad de los alimentos a suministrar con ocasión al desarrollo del contrato. 8. Reemplazar sin ningún costo para la 
entidad, los elementos e insumos que tengan baja calidad o defectos de fábrica por otros de igual o superior categoría y 
características. En un término no mayor a la ejecución del contrato. 9. Garantizar la no toxicidad fuera de los riesgos normales 
del producto y su manipulación, no obstante, del riesgo y responsabilidad cuando estos estén vencidos o con imperfectos, 
esto en relación con, colorantes, pinturas, inmunizantes, aditivos o cualquier otro elemento utilizado en la elaboración de los 
mismos y hacerse responsable, inclusive con posterioridad a la ejecución del contrato, por el daño que pueda ocasionar 
cualquiera de los bienes manipulados durante la ejecución del contrato. 10. La supervisión del contrato se reserva la facultad 
de someter a pruebas los bienes objeto de la contratación para comprobar su calidad.11. Hacer entrega de los elementos 
objeto de la presente contratación, dentro de los plazos pactados, en el lugar acordado en perfecto estado y a satisfacción 
de la entidad, de acuerdo a lo establecido en los estudios previos correspondientes. 12. Los sitios de entrega deberán ser 
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considerados por el proponente, ya que el costo de la entrega y transporte se entiende incluido en el valor de la propuesta. 
13. Los costos de entrega y transporte de los elementos que por imperfectos o garantía como parte del mantenimiento 
realizado deba ser cambiado se entiende incluido en el valor de la propuesta. 14. Presentar el respectivo informe de 
actividades acompañado con los respectivos soportes y evidencias dentro de los plazos y términos establecidos. 15. 
Presentar con las respectivas cuentas de cobro las evidencias que soportes el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales contraídas. 16. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, 
Pensiones y ARL), según corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente y presentar los 
respectivos comprobantes de pago originales. 17. Presentar las facturas necesarias para el pago, oportunamente y con los 
soportes correspondientes. B) OBLIGACIONES GENERALES: 1) Atender cualquier solicitud que, con relación al 
desarrollo del objeto contractual, efectúe el Gerente de la E.S.E San Antonio de Natagaima. 2. Cumplir con 
los plazos fijados por el supervisor y/o apoyo a la supervisión (si lo hay) para la entrega de los productos 
requeridos. 3. Prestar los servicios contratados de acuerdo con las normas propias de la profesión o 
actividad. 4. Actuar con lealtad y decoro acorde con la ética profesional. 5. Responder por la seguridad de 
documentos e información a su cargo y adoptar mecanismos para su conservación, buen uso y evitar perdida de 
los mismos. 6. Guardar la reserva profesional y respeto por la labor encomendada y respecto de toda la 
información, procedimientos u operaciones que le sean dadas a conocer por la E.S.E. para el desarrollo del 
objeto del presente contrato. 7. Respetar las normas y reglamentos de la E.S.E. 8. Poner al servicio 
de la E.S.E. todos sus conocimientos profesionales y técnicos para el desarrollo del objeto del contrato. 9. 
Informar cuando la E.S.E. lo requiera, sobre los avances de su trabajo y aceptar las sugerencias que sobre 
el particular tenga a bien hacer la entidad, 10. Entregar informes mensuales con todo el contenido de las 
actividades desarrolladas. 11. Devolver a la E.S.E. todos los documentos que éste le haya facilitado para 
la prestación de sus servicios, en la medida en que su consulta ya no resulte necesaria en la ejecución del 
objeto aquí contratado. 12. Cumplir con las obligaciones de afiliación a cotización al sistema de seguridad social 
integral conforme a lo dispuesto en la ley 100 de 1993 y demás normas pertinentes en materia de salud, 
pensiones y riesgos laborales. 13. Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecución del 
contrato, si no se encuentra inscrita aun, esta obligación estará condicionada a la entrega de usuario y contraseña 
por parte del SIGEP a la entidad contratante, según el caso. 14. En caso de designarse como integrante del 
comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de selección de contratista, deberá ejercer esta 
obligación de manera oportuna, con apego a la ley vigente, dándole prioridad a esta obligación, en cumplimiento 
del cronograma establecido en el proceso. 15. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, 
así coma atender los requerimientos y demás obligaciones que le sean asignadas por el supervisor del contrato 
en desarrollo del objeto contractual. 16. Asistir a las reuniones y comités, cuando así se requiera y sea designado 
por el Gerente de la E.S.E. 18. En caso de utilizar equipas ajenos a la entidad para la ejecución del contrato, 
permitir la realización de una copia de seguridad al personal que indique el supervisor. 19. A la finalización del 
contrato, entregar en media magnético y físico, la información correspondiente a la ejecución contractual, 
cuando sea requerida por el supervisor o el apoyo a la supervisión, 20. Firmar la correspondiente acta de 
liquidación cuando sea convocado por la entidad. 21. Las demás funciones que sean asignadas por el 
ordenador del gasto y/o Supervisor del contrato siempre y cuando estas no afecten la autonomía del contratista. 

ANÁLISIS TÉCNICO Y ECONÓMICO  

El Hospital San Antonio E.S.E. de Natagaima, consideró técnicamente viable este 

proyecto, ya que con la realización de estos procesos se logrará fortalecer las 
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competencias misionales además se da cumplimiento a los preceptos 

constitucionales y legales que rigen la materia administrativa. 

Del análisis que soporta el valor estimado del contrato, indicando las diferentes 

obligaciones que se van a desarrollar y las capacidades que debe tener el 

contratista, se realizará un Contrato por valor de OCHENTA Y SIETE MILLONES 
SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS CON SEIS 

CENTAVOS M/CTE ($ 87.754.648,06), Atendiendo al análisis de mercado realizado por la 

entidad, en concordancia con el objeto a contratar y relación a la consulta 

realizada en el portal https://colombiacompra.gov.co/ y con la propuesta previa 

respecto de cada uno de los ítems que competen del contrato de Prestación de 

Servicios a celebrar. 

 

Que existe Disponibilidad Presupuestal No. 1505 del 19/09/2022. 
 
 
 

_________ ORIGINAL FIRMADO ________________ 

GABRIEL LASSO CARDOZO 

Auxiliar Administrativo y Financiero. 

FACTORES DE SELECCIÓN 

• El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestación de servicios de 

acuerdo a la normatividad vigente que rige a la ESE y al manual de contratación 

expedido por el Hospital San Antonio. 

 

ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones que se derivan de la presente Contratación, el contratista 
constituirá a favor de la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE NATAGAIMA - TOLIMA dentro de los cinco (5) 
días hábiles contados a partir de la firma del contrato una garantía única otorgada por un banco o una compañía 
de seguros legalmente establecida en Colombia, o cualquier mecanismo de cobertura del riesgo, o lo 
preceptuado en el Decreto 1082 de 2015, con los siguientes amparos, cuantías y vigencias: 1.- DEVOLUCIÓN 
DE PAGO ANTICIPADO: El valor de esta garantía será por el cien (100%) por ciento del valor total del primer 
pago. El contratista deberá otorgarla con una vigencia por el término de duración del contrato y seis (6) meses 
más. 2.- CUMPLIMIENTO: El valor de esta garantía será del diez (10%) por ciento del valor total del contrato. 
El contratista deberá otorgarla con una vigencia por el término de duración del contrato y cuatro (4) meses más, 
para asegurar el total y estricto cumplimiento por parte del contratista todas las obligaciones surgidas del 
contrato, amparando además todas las multas, la cláusula penal pecuniaria y demás sanciones que se 
impongan. 3. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIÓN: El valor de esta 
garantía será del diez (10%) por ciento del valor total del contrato. El contratista deberá otorgarla con una 
vigencia por el término de duración del contrato y tres (3) años más, para garantizar el pago de salarios, 
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prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del personal empleado por el contratista para la ejecución 
del contrato. Por otra parte, es necesario prever que el posible contratista cuenta con un personal a su cargo, 
vinculado por contrato de prestación de servicios u otra modalidad a quienes debe respaldar en cuanto a sus 
obligaciones salariales y prestacionales. Así las cosas, el Municipio debe salvaguardar sus recursos amparando 
el incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la 
contratación del personal utilizado para le ejecución del contrato amparado. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL 
CONTRACTUAL Y EXTRA CONTRACTUAL: El valor de esta garantía será de Doscientos (200) SMMLV. El 
contratista deberá otorgarla con una vigencia por el término de duración del contrato, para garantizar   la   
Responsabilidad   Civil   Extracontractual   para   con   el   Contratante   o terceros, con motivo de la ejecución 
del contrato. Esta garantía tendrá una vigencia igual al plazo del contrato. Sin perjuicio de la responsabilidad 
personal que asume el contratista en este contrato, éste deberá tomar y mantener vigente por su propia cuenta 
durante todo el término de duración y vigencia del mismo, con una compañía de seguros legalmente establecida 
en Colombia. La póliza de RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL será con el objeto de protegerse 
y proteger a la entidad contra reclamaciones por daños y perjuicios, lesiones personales, muerte y daño a la 
propiedad que pueda surgir con ocasión de las actuaciones hechos u omisiones del contratista, sus empleados, 
directores, o asociados y subcontratistas. El contratista designará también a la entidad como parte asegurada 
de la póliza de seguro con responsabilidad civil y daños a la propiedad.   

El contratista se obliga en el evento que el valor del contrato se amplié o su plazo o vigencia se prorrogue como 
consecuencia entre otros de la suspensión del contrato a ampliar el valor y prorrogar la vigencia de la garantía 
única de conformidad con lo pactado aquí o en la modificación correspondiente, en todo caso dichas garantías 
deberán contar con la aprobación por parte del Municipio.  

Para la liquidación del contrato el contratista extenderá o ampliará todos los amparos, en el porcentaje señalado 
anteriormente, y durante el término que solicite el contratante, cuando así lo requiera. 

 

 

 

 

                                                     ORIGINAL FIRMADO  

NICOLAS PEÑA SABOGAL 

Gerente Hospital San Antonio E.S.E. 

 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

De conformidad con lo establecido en estatuto  de contratación del Hospital San 

Antonio de Natagaima Acuerdo No. 003 de 30 de diciembre de 2014, articulo 39 y 40 

nos encontramos frente a un contrato de prestación de servicios y de apoyo a la 

gestión el cual dispone “ que para llevar a cabo contratos de prestación de servicios 

profesionales y de apoyo a la gestión el Hospital San Antonio de Natagaima – Tolima, 

Empresa Social del Estado podrá contratar de manera directa y con personas 

naturales y jurídicas que se encuentren en capacidad de ejecutar el objeto del 
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contrato, sin que se requiera obtener previamente varias ofertas“; A su vez el artículo 

40 del estatuto, dispone “ CONTRATACIÓN DIRECTA:” La contratación directa debe ser 

entendida, como la herramienta jurídica que posee el representante legal para 

proceder a escoger de manera directa, sin requerirse varias ofertas, sin tener en 

cuenta la cuantía del contrato, ni requerir autorización previa de la junta en los 

siguientes eventos…. “cuando se trate de contratos que solo determinada persona 

está en condiciones de ejecutar o intuito – personae.” así las cosas como nos 

encontramos frente a un contrato de esta naturaleza de que indica este artículo 40 

del estatuto es viable jurídicamente su contratación con esta persona natural.     

    

Quien fundamenta,  

                                                           ORIGINAL FIRMADO  

JUSTINIANO PERALTA LAMPREA 

Asesor de Contratación. 
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Natagaima, 19 de septiembre del 2022 

 

 

 

Señor 

GABRIEL LASSO CARDOZO 

Auxiliar Administrativo y Financiero 

Hospital San Antonio 

Natagaima Tolima 
 

 

 

Asunto:         Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal              

                                                   

 

    

 

Me permito solicitarle disponibilidad presupuestal de la vigencia fiscal por el valor 

de OCHENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y 

OCHO PESOS CON SEIS CENTAVOS M/CTE ($ 87.754.648,06), Lo anterior con el fin de realizar el 

pago correspondiente a la persona natural o jurídica contratada para el 

desarrollo del objeto contractual “CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE 

INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2022 DEL MUNICIPIO DE NATAGAIMA 

TOLIMA, EN EJECUCIÓN DEL PROYECTO DESARROLLO DEL SECTOR SALUD POR AMOR A NATAGAIMA.” por 

parte del Hospital San Antonio de Natagaima – Tolima.  

  

 

Agradeciendo su valiosa colaboración 

  

 

 

 

 

 

NICOLAS PEÑA SABOGAL 

Gerente Hospital San Antonio E.S.E 
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EL GERENTE DEL HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E.  

DE NATAGAIMA TOLIMA 
 

 

 

 

CERTIFICA 
 

 

Que teniendo en cuenta   el artículo 1° del Decreto 2209 de 1998 Certifico que no existe personal de planta 
en el hospital San Antonio ESE, que pueda desarrollar el objeto del presente contrato. 
 
OBJETO: “CONTRATAR LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL 
PLAN DE SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2022 DEL MUNICIPIO DE NATAGAIMA TOLIMA, EN EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO DESARROLLO DEL SECTOR SALUD POR AMOR A NATAGAIMA.” 

 

Dada en la Oficina de la Gerencia de la E.S.E. Hospital San Antonio de Natagaima 

Tolima, a los diecinueve (19) días del mes de septiembre del 2022 

 

 

 

 

NICOLAS PEÑA SABOGAL 

Gerente Hospital San Antonio E.S.E. 
 


