SENA

N

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL, REGIONAL Fecha de Aprobacion:

12 de mayo de 2015
ANTIOQUIA ,
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE Version No 02
SERVICIOS No CO1.PCCNTR.3290775 DE 2022 pégina 1 de 12

Puerto Berrio, Antioquia

Doctor

Fernando Cano Gomez

Subdirector Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia

Ciudad.

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°
CO1.PCCNTR.3290775 DURANTE EL PERIODO DEL 01/08/2022 AL 31/08/2022

INFORME No 7

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante

: SENA

Supervisor;

JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO

Objeto del Contrato:

5_9502_103 AL 5_9502_117 Prestar los servicios profesionales como instructor técnico para
el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa
sena emprende rural y atendiendo las instrucciones de la direcciéon de empleo y trabajo -
coordinacién nacional de emprendimiento.

Contrato No:

CO1.PCCNTR.3290775

Contratista: FABIO YECID GUERRERO ALAYON
Valor del Contrato: $ 38.472.000
Fecha de inicio: 01/02/2022
Fecha de terminacion : 30/11/2022
Numero de la péliza 75-46-101008146 Vigencia: del 01/02/2022 al 30/03/2023
2. NOVEDADES
TIPO DE NOVEDAD S| | NO | TRAMITE DE LA NOVEDAD
1 | SUSPENSION X
2 | MODIFICACION X
3 | ADICION X
4 | PRORROGA X
5 | CESION X
6 | TERMINACION ANTICIPADA X
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Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la | SI | NO
aseguradora

Fecha informe novedad aseguradora;

Vigencia Final Péliza:
Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con
el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $38.472.000
Pago mensual: $3.847.200

Valor Total pagado: $26.930.400
Saldo financiero a ejecutar: $ 11.541.600

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de aportes: | 61118170
Valor total del aporte: Salud Pensiones ARL Otros:
$ 454.800 $194.900 $ 249.500 $ 16.400
Es pensionado Sl NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA REPORTA . .
ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Judiciales St NO: X St NO: X St NO:
Disciplinarios Sl NO: X Sl NO: X Sl NO:
Fiscales Sl NO: X Sl NO: X Sl NO:
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6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entregd informe de ejecucion. SI: X NO: Porque:
No. Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del mes | Cumple | Cumple No Evidencias Observaciones/Justi
Obligacion parcialme | cumple ficacion si la
nte respuesta es diferente
a cumple
1 Apoyar los procesos de | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
planeacion de la oferta formativa | actividades acordes a esta obligacién contratista no realizo
de las actividades relacionadas actividades acordes a
con la formacién para el trabajo esta obligacion.
en emprendimiento segun lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Direccion de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.
2 Articular con los instructores | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
técnicos  para  realizar el | actividades acordes a esta obligacion contratista no realizo
alistamiento integral de los actividades acordes a
procesos de formacién a través esta obligacion.
de mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender haciendo
con materiales de formacion
cuando aplique.
3 Ejecutar las acciones de | Formacion complementaria: X Lista de asistencia. Carpeta F3
formacién haciendo uso de la
estrategia  pedagégica  de | Ficha: 2590626 Registro fotogréfico de sesiones.
"formacién por proyectos", bajo Carpeta F3
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la  modalidad de atencion
sincronica - asincronica de
acuerdo con los procedimientos
de la Direccion de Formacion
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccién de
Empleo y Trabajo - Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

Emprendimiento en Apicultura

Dias de ejecucion:
1,8, 22,y 29 de agosto de 2022

Competencia: Establecer
segun  parametros
normativa ambiental

apiario
técnicos  y

Resultados de aprendizaje: Realizar
la instalacién de colmenas seguln
requerimientos técnicos y necesidades
productivas

Formacién complementaria:
Ficha: 2610839

Produccion Agropecuaria Ecoldgica
para la Soberania Alimentaria

Dias de ejecucion:
2,3,9 10,16, 17,23, 24,30y 31 de
agosto de 2022

Competencia:  Programar  cultivo
agricola segun métodos y normativa

Resultados de aprendizaje:
Proyectar las areas de produccion de
acuerdo con normativa y
procedimiento técnico

Acta de Inicio y concertacion de
horarios. Carpeta F3

Fotos y asistencia secretaria de
desarrollo  rural Puerto  Berrio.
Carpeta F3

Fotos y asistencia secretaria de
desarrollo rural San Roque. Carpeta
F3
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Formacién complementaria:
Ficha: 2611043

Produccién Agropecuaria Ecoldgica
para la Soberania Alimentaria

Dias de ejecucion:
4,11, 18y 25 de agosto de 2022

Competencia: Programar  cultivo
agricola segun métodos y normativa

Resultados de aprendizaje:
Proyectar las areas de produccion de
acuerdo con normativa y
procedimiento técnico

Formacion complementaria:

Ficha: 2611042

Aplicacion de las Buenas Practicas
Agricolas

Dias de ejecucion:
5,12, 19y 26 de agosto de 2022

Competencia: Programar  cultivo
agricola segun métodos y normativa

Resultados de aprendizaje:
limplementar plan de manejo del
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cultivo de acuerdo con las buenas
practicas agricolas y criterios técnicos

Asegurar el reporte  de
informacion ~ con  claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento  dispuestos  de
manera temporal 0 permanente
por el SENA entre ellos Sofia
Plus para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al supervisor
del contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del programa
SER de su Centro de Formacion
0 quien cumpla sus funciones.

Envio del informe mensual de X
ejecucion contractual dentro de las
fechas establecidas por el complejo
tecnoldgico minero agro empresarial

Informe contractual mes de agosto.
Carpeta F4

Planilla de pago de seguridad social
julio. Carpeta F4

Pantallazo de programaciéon Sofia
Plus. Carpeta F4

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA
y AGROSENA en beneficio de
los aprendices y emprendedores
del programa SER de acuerdo
con las orientaciones del
Dinamizador Rural de Centro.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana las formaciones a
atender, de manera que se
autorice  por escrito  su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual.

Realizar el envio de agendas de X
desplazamiento correspondiente a las
salidas ejecutadas en el mes de agosto

Agendas de desplazamiento agosto.
Carpeta F6
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7 Evaluar los resultados de | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
aprendizaje en un plazo no | actividades acordes a esta obligacién contratista no realizo
mayor a ocho dias habiles luego actividades acordes a
de finalizada la formacion. esta obligacion.

8 Entregar informacion con calidad | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
y oportunidad para la creacién | actividades acordes a esta obligacion contratista no realizo
de la unidad productiva resultado actividades acordes a
de los programas de formacion esta obligacion.
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales
asi como la inscripcion en el
sistema de informacién de la
Agencia Publica de Empleo del
SENA, de los aprendices de la
linea de empleabilidad.

9 Apoyar las jornadas de disefioy | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
desarrollo curricular conforme a | actividades acordes a esta obligacién contratista no realizo
las  necesidades de la actividades acordes a
Coordinacion ~ Nacional  de esta obligacion.
Emprendimiento y la
Subdireccién de Centro.

10 Apoyar la aplicacion del | Para este mes no se realizaron X Para este mes el
diagnostico empresarial de la | actividades acordes a esta obligacién contratista no realizo
unidad productiva en fase 1y 2 actividades acordes a
segun corresponda con esta obligacion.
veracidad y calidad.

11 Apoyar la  ejecucion y | Para este mes no se realizaron X Para este mes el

participaciéon ~ de  unidades
productivas en actividades de
comercializacion  (incluyendo
mecanismos virtuales), gestion
empresarial y financiera cuando

actividades acordes a esta obligacion

contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.
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se requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

12

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnoldgica convocadas por el
Dinamizador Rural de Centroy la
Coordinacion ~ Nacional ~ de
Emprendimiento.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

13

Articular con el instructor de
emprendimiento en las
formaciones de negocios rurales
para la construccion del modelo
de negocios con los aprendices
asi como la creacion de unidad
productiva cuando corresponda.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

14

Identificar y  registrar la
sistematizacion  de  casos
exitosos generados en las
actividades relacionadas con la
formacién para el trabajo en
emprendimiento.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

15

Consolidar la creacion de XXX
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de
formacion  corresponda  a
negocios rurales o autoconsumo
Este item se ajusta de acuerdo
con los disefios curriculares que
se asignen).

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.
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16

El contratista se compromete a
evidenciar lo establecido en la
guia para la ejecucion del
programa SER asi como en la
lista de chequeo - portafolio de
evidencias para cada caso.

Alimentacion de one Drive con las X
evidencias de las formaciones segun
lista de chequeo

Pantallazo de one drive. Carpeta F16

17

OPCIONAL DE ACUERDO
CON LOS DISENOS
CURRICULARES ASIGNADQOS
De apoyo a la empleabilidad:
= Realizar  acciones  de
formacién para la ocupacion
rural
= Realizar orientacion
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas
formadas en el programa
SER en procura de mejorar
sus posibilidades  de
inserciobn en el mercado
laboral.
Apoyar la gestion la inscripcion
de empresas rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

18

Realizar su afiliacion ante la
administradora  de  riesgos
laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo tipo Il
relacionada con labores
agricolas.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.
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19

Presentar o gestionar la
certificacion en las normas de
competencia ““Orientar procesos
formativos  presenciales con
base en los planes de formacién
concertados” y  “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con base
en los planes de estudio’,
cuando al momento de
contratacién, no se cuente con
ellas dentro del 1er semestre
2022.

Para este mes no se realizaron X
actividades acordes a esta obligacion

Para este mes el
contratista no realizo
actividades acordes a
esta obligacion.

Nota 1:

Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demés evidencias
segun el caso.
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7. INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del

contratista

Motivo del | (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento a las | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico

Obligaciones: Pendiente
Otros:

Tiempo otorgado

para realizar la

accion requerida:

Verificacion de lo | Sl: Evidencias

requerido
NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas,
por lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o
hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Puerto Berrio, a los treinta y un (31) dias del mes de agosto de 2022.

JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.3290775 de 2022
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22/08/22 23/08/22 24/08/22 25/08/22 26/08/22 27/08/22
00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 22:59: Disponible
_ _zsioe/zz
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 23:5%; Dispanible

L Escribe aquf para buscar

16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:5¢ ispenible 16:00 - 23:59: Disponible
25/08/22 30/08/22 21/08/22 01/08/22 02/08/22 Q3/08/22
00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible
_ Q4/03/22
16:00 - 23:59: Disponible

16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:53: Dispanible
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