ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA
NIT 890.202-024'3 EVOLUCIONAMOS

CON CALIDAD Y HUMANIZACION POR SU SALUD

CONTRATACION DIRECTA- ARTICULO 19 RESOLUCION 215 DE 2020 (MANUAL DE
CONTRATACION) PARAGRAFO PRIMERO ARTICULO 18 ACUERDO DE JUNTA DIRECTIVA
No. 016 DE 2020 (ESTATUTO INTERNO DE CONTRATACICN)

Floridablanca, septiembre 15 de 2022.

Sefiora

MABEL ROCIO FLOREZ CHAPARRO.
medifonce@hotmail.com

Carrera 33 A No 18-22

Bucaramanga - Santander

REFERENCIA INVITACION A COTIZAR U OFERTAR

CONDICIONES CONTRACTUALES
CONTRATACION DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 19 DE LA RESOLUCUION No. 215 DEL
6 DE NOVIEMBRE DE 2020 (MANUAL DE CONTRATACION)

CONVOCATORIA A VEEDORES

LAEMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA, CONVOCA a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el
control social en la presente actividad contractual.
Esta convocatoria también se publicara en aviso que se fijaré en un lugar visible en la EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, y en la pagina web
www.hospiflorida.gov.co partir del inicio del presente proceso de contratacion hasta su culminacién.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcidén en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcidn” a través de los ndmeros
telefonicos (1)5601095 ,(1)5657649,(1)562 4128, via fax nlmero telefénico(1)5658671 ;la Iinea
transparente del programa, a los nimeros telefénicos 9800-913040 & (1)5607556;correo electrénico,
en la direccién: webmasteraanticorrupcion.gov.co, al sitio de denuncias del programa, en la pagina
de internet: www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccidn: Carrera
8 No. 7-27 Bogota D.C.

1.- DESCRIPCION DEL OBJETO- ALCANCES - ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
CONTRATOQ A CELEBRARSE

OBJETC DEL CONTRATO:

"SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE DOTACION HOSPITALARIA (LENCERIA) PARA LA ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA'.
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4.2- ALCANCES DEL OBJETO:

1. El contratista debera suministrar a la entidad los elementos requeridos en las cantidades y
con las caracteristicas sefialadas a continuacién e indicadas por el supervisor del contrato
(tallas y medidas) previa revision y recibo a satisfaccion por parte de este:

TRAJE DE MAYO CAMISA PANTALON 105 98.150 19% 10.305.750
TALLAS ANTICLORO COLOR VERDE
BATAS QUIRURGICAS LARGO HASTA 20 70.650 19% 1.413.000
LA RODILLA ANTICLORO COLOR
VERDE
FENESTRADO DE 1.80 X 230 20 99.500 19% 1.990.000
GENERO ANTICLORO COLOR VERDE
SABANAS DE 1.80 X 2.30 TELA 170 92.650 19% 15.750.500
GENERO ANTICLORO COLOR
BLANCO
CAMPOS DE 1 X 1 TEXTIL GENERO 120 28.950 19% 3.474.000
ANTICLORO COLCR VERDA
FUNDA 70 X 50 TEXTIL GENERO 20 259.500 19% 590.000
ANTICLORO COLOR VERDE
LONA DE 1.50 X 1.30 TEXTIL GENERO 20 46.500 19% 930.00
ANTICLORO COLOR VERDE
SABANAS CAMILLA DE 0.8 X 1.90 50 60.000 19% 3.000.000
ANTICLORO COLOR BLANCO

TOTAL 37.453.250

1. Los bonos estan distribuidos para redimir en seis bonos para redimir en dotacién para dama

y seis en dotacion para caballero.

El bono deberéa contener datos del beneficiario como nombre y cédula.

Los bonos no seran redimibles en dinero por estricto mandamiento del articulo 234 del

Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Con prohibicién de todo tipo de cesién o transferencia.

El bono podra ser redimible en outlets o en prendas en promocién.

Al bono deberan aplicarsele todos los descuentos ofrecidos por el almacén al momento de

ser redimido, incluso aquellos relacionados con cualguier tipo de promociones.

El contratista debe garantizar el suministro de la totalidad de bonos que le sean solicitados.

El proponente para la respectiva efecucién del contrato, debe GARANTIZAR que tiene por

lo menos 1 tienda propia y/o distribuidor autorizado en la ciudad de Bucaramanga o en el

Area Metropolitana para efectos de llevar a cabo la redencién del bono.

9. Elcontratista debe entregar los elementos solicitados por la entidad en el sitio indicado por
este y dentro del plazo previsto en el contrato.

10. El contratista debera coordinar las entregas de la dotacion solo con las personas autorizadas

por el supervisor del contrato,

11. El supervisor del contrato podra solicitar cambios por imperfecciones de los elementos
suministrados y realizar devoluciones por incumplimiento de las especificaciones de estos
elementos.

12. El copntatista debe responder por la calidad de los elementos objeto del contrato.

13. Cumplir con idoneidad y eficacia con el objeto del contrato, garantizando el cumplimiento del
cbjeto contractual.

14. Colaborar con la ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca en lo que sea necesario
para que el objeto del contrato se cumpla, conforme a las caracteristicas y especificaciones
requeridas por la entidad contratante.

13. Informar de manera inmediata toda irregularidad que se presente con el desarrofio de! objeto
contractual.

16. Realizar [os suministros requeridos dentro de los plazos que para tal fin disponga [a ESE
Hospital San Juan de Dios de Fleridablanca.

17. Todas las demas inherentes y necesarias para el buen desarrollo del objeto contractual
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i 2.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2,1- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Ademaés de aquellas propias del objeto del contrato el contratista tendrd como obligaciones: 1. Prestar
a entera satisfaccion el servicio. 2. Prestar la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del
contrato. 3. Acreditar afiliacidn a salud y pensiodn, segdin lo establecido en ¢l articulo 50 de la ley 789
del 2002 y 797 del 2003 y decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015 articulo 135. 4. Dar estricto
cumplimiento a las normas de orden laboral y prestacional. 5. Otorgar las pélizas dentro de los
términos que solicite el Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, en
caso de requerirse. 6. Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital San
Juan de Dios de Floridablanca. 7. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera
de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten este tipo de
situaciones. 8. Presentar informes mensuales de su gestion y del servicio prestado como requisito de
pago, asi como un informe de la totalidad de las actividades ejecutadas y de la finalizacién de la
ejecucion del contrato y los deméds informes que le sean asignados. 8. EL CONTRATISTA debe dar
cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos por la ESE Hospital San Juan
de Dios de Floridablanca para la evaluacion y control de las politicas establecidas por la entidad,
garantizando de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacion de
la institucidn. 10. Apoyar y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendientes a la
implementacién del Sistema Gnico de Acreditacién en la ESE. 11, Cumplir a cabalidad con el
Procedimiento de Atencidn y Solucion de Quejas y Reclamos de los Usuarios Gestion del Mejoramiento
Continuo si aplica, en especial suministrando la informacién necesaria para responderlos en los
tiempos establecidos. 12. El contratista deberd dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para
el manejo de la informacidn de la ESE. 13, El contratista deberd garantizar el correcto trafico de la
informacion, contemplando la entrega y devolucidn de la misma suministrada al contratista, y la
producida por este durante la ejecucién del contrato. 14. El contratista se compromete a adherirse
de forma total a las guias, estéandares y manuales de calidad determinados por la ESE. 15. El
contratista debera cumplir con las normas laborales frente al personal que se encuentre a su cargo
Y que sea asignado para la ejecucion de las actividades en la ESE. 16. El contratista deberd cumplir
con las normas nacionales, departamentales y municipales acerca de las medidas de bioseguridad,
para el personal que se encuentre a su cargo y que sea asignado para la ejecucion de las actividades
en el Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

2.2. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: E! Contratista hace ias siguientes declaraciones: 1.
Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir
el contrato. 3. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad, ni conflicto de intereses. 4. Esta a paz y salvo con
sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con
el cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. El Contratista manifiesta que los recursos que
componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafice,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que
los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas. 7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio
del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones Internacicnales ratificados por Colombia, sobre los derechos de
los nifios.

2.3. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
DE FLORIDABLANCA: 1. Ejercer la supervision administrativa y financiera, la cual se realizara a
través del funcionario designado por la Gerencia, quien tendrd la facultad de inspeccionar en
cualquier tiempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la
calidad del servicio e igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de las
obligaciones adquiridas a través del mismo. 2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se
suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la presentacion y aprobacion previa
de los informes, actas y demas documentos que soporten el cumplimiento del objeto y de las
obligaciones derivadas del mismo por parte de EL CONTRATISTA.
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\ 6.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién serd DOS (02) MESES DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

I 7.- LUGAR DE EJECUCION |

La ejecucién del contrato se hara en las instalaciones de la Empresa Social del Estado ESE Hospital
San Juan de Dios de Floridablanca y en las diferentes oficinas y dependencias que, en la ciudad de
Floridablanca, tiene o establezca la ESE.

8. TIPO DE CONTRATO A CELEBRARSE |

El tipo de contrato a celebrarse es un contrato de SUMINISTRO.

| 9.- FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION |

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA, de
acuerdo con el Decreto 099 de 1.995, es una entidad categoria especial de entidad publica,
descentralizada, del orden Departamental, dotada de personerfa juridica, con autonomia
administrativa, patrimonio propic e independiente, sometido al régimen comin previsto en la Ley
100 de 1.993 y sus Decretos Reglamentarios, adscrita a la Direccion del Sistema de Seguridad Social
del Departamento de Santander.

En éste orden de ideas, la Resolucién No. 215 del 6 de Noviembre de 2020, emanada por el Senor
Gerente, contiene el Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de
Dios de Floridablanca, estableciendo en el capitulo primero las disposiciones generales v el campo
de aplicacién, encontrando en el articulo 3 que las disposiciones del Manual de Contratacién se
aplicaran a todos los contratos que celebre la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios
de Floridablanca.

Igualmente, en su articulo 5 se establece la competencia en la actividad contractual, la cual recae en
el Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital $San Juan de Dios de Floridablanca.

Por su parte el articulo 11 del Acuerdo de Junta Directiva No. 016 de noviembre 3 de 2020 (Estatuto
intarno de contratacion.

Por su parte el Articulo 19 de la Resolucién No. 215 del 6 de Noviembre de 2020, establece la
Contratacién Directa” Es la modalidad de seleccidn de contratista en la que se solicita la presentacion
de minimo una oferta, y procedera en los casos enlistados en el articulo 18.2 del Estatuto de
Contratacion a través del siguiente procedimiento: La contratacién directa se desarrollard generando
una solicitud verbal (telefénicamente) o escrita (documento impreso o electrénico) elaborado por el
equipo de Contratacion de la ESE, remitida a posibles cotizantes u oferentes, segin el cual de
manera directa [a entidad solicita se presente una cotizacién, propuesta u oferta, relacionando el
objeto del contrato y las condiciones técnicas del mismo®”. Articuio 18.2 Acuerdo de Junta Directiva
No. 016 del 3 de noviembre de 2020 (Estatuto interno de Contratacion)” Contratacién Directa. Es la
modalidad de seleccion del contratista en la que se solicita la presentacion de minimo una oferta.”

La presente Contratacion se realizd como Contratacidén Directa, de acuerdo a lo ordenado en el
Acuerdo No. 16 de 2020 por el cual se adopta el Estatuto Contractual de la ESE Hospital San Juan de
Dios de Floridablanca, Articulo 18, inciso segundo, que sefiala: “la £SE adelantard el procedimiento
de seleccion de contratacion directa en relacion con Ias contrataciones que se encuentren dentro de
las causales enlistadas a continuacion, aun cuando por la naturaleza, caracteristicas o cusntia del
objeto a contratar exista en &f £statuto otro procedimiento gue pudiere aplicar’, articulo donde se
sefialan las causales de contratacion directa, en concordancia con el PARAGRAFQ PRIMERQ del
mismo articulo que sefiala: "Aparte de los casos antes enlistados, sin importar la naturaleza
de su objeto, se podra contratar en forma directa, contratos qgue no superen /3 suma de
TRESCIENTOS SALARIOS MINIMOS LEGALES VIGENTES (300) SMLMV”,

El Gerente como Representante Legal de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de
Floridablanca, se encuentra debidamente facultado para suscribir contratos como lo advierte el
articulo 5 de la Resolucion No. 215 del 6 de noviembre de 2020 (Manual de Contratacién).
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El Doctor EDWIN REINALDO MURNIZ ZARAZA, asumid su cargo como Gerente de la ESE, el 16 de abril
de 2020, en virtud del Decreto 0229 del 13 de abril de 2020 emanado de la Gobernacién de Santander
y acta de posesién No. 018 del 16 de abril de 2020, siendo por o tanto el Representante Legal de
esta entidad y ordenador del gasto de conformidad con la normatividad vigente.

[ 4,- FACTORES DE SELECCION I

El proceso de seleccion de hara teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 19 de la resolucién
No. 215 del 6 de noviembre de 2020 (Manual de Contratacmn), para esta modalidad de contratacidn,
mediante la cual la ESE seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta
con las mejores caracteristicas y precios ofertados, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas. En caso de empate a menor precio, la ESE adJudncara a quien haya entregado primero la
cotizacion o propuesta u oferta entre los empatados, segtin el orden de entrega de las mismas. La
verificacion y la evaluacién de las cotizaciones, propuestas u ofertas serd adelantada por guien sea
asignado por el ordenador del gasto sin que se requiera de pluralidad alguna.

] 5.- CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO. |

\ Se proyecta el futuro contrato con las siguientes condiciones: |

5.1 TIPOLOGIA DEL CONTRATO: SUMINISTRO.

5.2- MODO DE CONTRATACION: Contratacion Directa, Articulo 19 Resolucion No. 215 del 6 de
noviembre de 2020 (Manual de Contratacidn) y paragrafo 18.2 de!l articulo 18 del Acuerdo de Junta
Directiva No. 016 de 2020 (Estatuto Interno de Contratacién).

5.3. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato serd de DOS (02) MESES DESDE
LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

5.4 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Floridablanca- Santander- Empresa Social del
Estado Hospital San Juan de Dios de Floridablanca.

5.5~ VALOR DEL CONTRATO: El valor del presupuesto oficizl para el presente proceso de
contratacion es el valor estimado en la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA'Y TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($37.453.250) incluido todos
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales.

Los precios incluyen todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales y municipales.

5.6- FORMA DE PAGO:

La ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablanca pagara al contratista por mensualidades vencidas,
dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura y constancia y/o certificacion
del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar
certificacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando corresponda y estampillas
a que hubiere lugar.

El término establecido en la presente clausula quedard sujeto a la disponibilidad de recursos en caja.

El Gltimo pago que se efectle por parte de la ESE al contratista estard sujeto a la suscripcidn del acta
de liquidacidn correspondiente,

PARAGRAFO 1: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la E.S.E.
el término para el pago sdlo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacién
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de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia
expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o 26 valores de clase o naturaleza
alguna.

PARAGRAFO 2: El monto a pagar estara sujeto al grado de ejecucién de la cobertura contratada de
acuerdo a la certificacioén del supervisor y la interventoria técnica y financiera.

| 8.- REQUISITOS HABILITANTES |

Los criterios de verificacion, requisitos habilitantes de la oferta, se encuentra claramente establecidos
en esta invitacién con los siguientes aspectos:

8.1 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA:

Carta de presentacion de la oferta, la propuesta debe estar suscrita por el Proponente, el
representante legal (persona juridica), persona designada para representario {(consorcio, unién
temporal, promesa de sociedad futura), o apoderado, segdn el caso, v ser presentada dentro del
plazo y en el sitic fijado en esta invitacién. No se aceptaran sellos o firmas escaneadas.

El representante legal de las personas juridicas oferentes debe encontrarse facultado para
presentar la oferta y suscribir el contrato. Para ello debe acreditar sus facultades estatutarias vy,
en caso de requerirse, la autorizacién expresa y especifica de la respectiva Junta Directiva o
Junta de Socios 0 Asamblea de Accionistas para el presente proceso de seleccién.

El formato debera expresar el reconocimiento y asuncion, por parte del proponente, de los
riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecucion del contrato.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracién juramentada
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o
incompatibilidades establecidas en la normatividad vigente, ni en conflicto de intereses gue
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el crigen licito de los recursos
destinados al proyecto y/o a la ejecucion del contrato.

Por medio de apoderados: En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe
anexarse con la carta de presentacion de la Oferta, el poder debidamente presentado
personalmente ante notario publico o autoridad judicial competente, donde se indique
expresamente que cuenta con las facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los Proponentes en el tramite de este proceso de
seleccidn, suscribir la propuesta en el monto sefialado y para suscribir el contrato respectivo en
caso de ser beneficiario de la adjudicacion.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de esta invitacion en la Republica de Colombia, y debera estar
facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del
Proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades: (1) formular Oferta para el proceso de seleccion de qué trata este Pliego; (i) dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite [a entidad contratante en el curso de
este proceso; (fii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro de este proceso, incluyendo
la del acto administrativo de Adjudicacién; (iv) Suscribir ern nombre y representacién del
Adjudicatario el Contrato.

En caso de no anexarse con [a oferta o en el plazo previsto en esta invitacién el poder conferido
previamente al cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades
para ello segln los documentos de existencia y representacién de la persona juridica, la Oferta
sera rechazada.
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Certificado de existencia y representacion legal. Certificado de matricula mercantil o de
existencia y representacién legal con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, cuya actividad u objeto social
esté relacionado con e objeto a contratar.

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrolfar el presente procesc de seleccién, el contrato y todas
las actividades relacionadas directa o indirectamente. Para el caso de proponentes que se
presenten bajo estructura plural deberd aportarse dicha autorizacién por cada uno de los
miembros que tengan limitaciones estatutarias para su representante legal. Dicha autorizacién
debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion.

Si el proponente es persona juridica que legalimente no esta obligada a registrarse en la Camara
de Comercio, debera allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y
representacion o reconocimiento de personeria juridica, con fecha de expedicion no mayor a
(60} dias calendario, anteriores al cierre del proceso contractual.

En el caso de los sindicatos o asociaciones sindicales. Se debe presentar Constancia de
representacion legal de archivo sindical, no mayor a 60 dias de expedicion.

Tener capacidad juridica para ofrecer y ejecutar las obligaciones previstas en el contrato a
celebrarse, conforme a su naturaleza juridica y a la regulacién legal o estatutaria. Asi, los
sindicatos ¢ asociaciones de trabajadores oferentes deberén estar conformados por la rama
y actividad econémica exclusiva que permita |a eficaz ejecucion del objeto contractual dentro
del marco de la ley; su Objeto Social debera comprender las actividades asistenciales
requeridas para la ejecucidn de los perfiles contenidos en el objeto de la presente
convocatoria.

Acreditar su existencia y representacion con copia del Acta de Inscripcién/registro y Depésito
de estatutos ante el Ministerio del Trabajo, en que conste la fecha de constitucién, el nombre
del sindicato, su representante legal, junta directiva, su categoria y clasificacion. Lo anterior
de acuerdo a lo establecido en el articulo 365 del Cédigo Sustantivo del Trabajo

Fotocopia del documento de identificacion: Se debe anexar fotocopia legible de la cédula
de ciudadania o de extranjeria del proponente que sea persona natural, o la del
representante legal cuando se trate de persona juridica. Si se trata de consorcio o unién
temporal, se debe anexar igual documento de cada uno de sus integrantes

i. En caso de personas extranjeras no inscritas en el registro mercantil o en el
registro Gnico de proponentes por no tener domicilic o0 sucursal en el pais, deberan
cumplir los siguientes requisitos:

Estaran sometidas al cumplimiento de lo establecido en el Art. 8 y 59 del Cédigo General
del Proceso.

Areditar su existencia y representacién legal, con el documento idéneo expedido por la
autoridad competente en el pals de su domicilio, expedide a mas tardar dentro de los tres
(3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que
conste su existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante
legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y
sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, ¢ aportando la autorizacién o documento
correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderade ¢ Representante Legal en
Colombia, de conformidad con las disposiciones que regulan el tema, cuando sea del
caso
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lLas personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 a 474 del Cédigo de Comercio.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, deberd acreditar autorizacion suficiente del drgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha
autorizacion debe haber sido otorgada previamente 2zl cierre del presente proceso de
seleccion, por escrito debidamente presentado y adjuntado en forma integral a este
requisito

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
gue acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de
acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de |a persona
juridica, la informacién debera presentarse en documento independiente expedido por
una autoridad competente de tal pais o0 en su defecto, en documento expedido por el
maximo 6rgano directivo de la persona juridica. Las personas juridicas extranjeras que
se encuentren dentro def supuesto de hecho sefialado en este parrafo, deberan declarar
que segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacién no puede
aportarse en los términos exigidos en este Pliego, tal como lo dispone el articulo 177 del
Cédigo General del Proceso Colombiano.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que
tenga abierta en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su
representante 0 mandatario, mediante la presentacién del original del certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de un (1) mes antes
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de Comercio de
la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal.
Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, deberd acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de [a sociedad. Dicha autorizacién
debe haber sido otorgada previamente al cierre del presente proceso de seleccion.

La ausencia definitiva de autorizacidén suficiente, entendida como el no aporte del
documento en el término establecido en estos pliegos de condiciones, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta y en consecuencia, serd causal de
rechazo de la misma.

it. Poder, cuando el proponente actle a través de representante ¢ apoderado.

ifi. Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales: De conformidad
con el Art. 50 de [a Ley 789 de 202 y Art. 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente v el
contratista deberan acreditar gue se encuentran al dia en el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacién
en original, expedido por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Institutc Colombianc de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, cuando corresponda. Dicho documento debe certificar que, a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizade el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el
evento en gue la sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucidn.
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En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera
anexar copia del acuerdo de pago comrespondiente y el comprobante de pago soporte
del mes anterior al cierre del proceso de seleccién.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes,
debera aportar lo aqui exigide.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la realizacion de cada
pago, ante el supervisor del contrato certificado y constancia de pago correspondiente a
los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y los del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no este obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion; en este caso el proponente deberd adjuntar como minimo el pago de la
seguridad social mediante la Gltima planilla de pago de seguridad social de la persona
natural o representante de ia persona juridica.

iv. Identificacion tributaria {(RUT). Registro Unico Tributario del proponente singular y
de cada uno de los miembros del proponente en caso de ser estructura plural.

El Proponente debera presentar el respectivo certificado expedido por el ente legal, donde
conste si se encuentra en representacion de una persona juridica o natural debidamente
registrada, y que su actividad econémica corresponde z la del objeto a contratar.

Nota: Este documento podré subsanarse en su contenido. En caso de no presentarse
con la propuesta, la Entidad Estatal podra requerirlo en cualquier momento y por una sola
vez, y el Proponente deberd adjuntario so pena de incurrir en causal de rechazo.

V. Certificado de antecedentes fiscales Contraloria General de la Republica: del
Proponente singular 0 de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura si el Proponente es plural. Con vigencia maxima de 30 dias
calendario.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo
primero del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningin proponente ni los integrantes de
consorcios o uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin de Responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas
proponentes o integrantes de proponentes plurales, en caso que el proponente o su
representante legal aparezcan reportados en el boletin de responsables fiscales de la
Contralor(a, su propuesta seré rechazada.

Tratandose de interesados extranjeros sin cedula de extranjeria o sin sucursal en
Colombia y en cuyo de pais de origen no existe Boletin de Responsables Fiscales o su
equivalente, deberd indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad
de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona
juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

vi. Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacion: del
Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura si el Proponente es plural. Con vigencia maxima de 30 dias
calendario.
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Ningun proponente, ni los integrantes de conseorcios ¢ uniones temporales, podran
presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliguen inhabilidad para contratar
con €l estadq, a la fecha establecida para el cierre del presente proceso de seleccion,
de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

lgual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas
proponentes o integrantes de proponentes plurales.

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente o
su representante legal presente antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta seré rechazada.

Tratandose de interesados extranjeros sin cedula de extranjeria o sin sucursal en
Colombia y en cuyo de pais de origen no exista Enfe Estatal que certifique la ausencia
de antecedentes disciplinarios, se deberd indicar esta circunstancia asl como la
declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para
contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente
persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual
o integrante del proponente plural.

vii. Hoja de Vida y declaracion de bienes y rentas en formatos DAFP: El proponente,
deberd diligenciar y anexar el formato Unico de hoja de vida y formato dnico de bienes y
rentas, emitido por el departamento Administrativo de la Funcion Plblica, para personas
naturales o juridicas segun su condicidn como proponente o miembro del Consorcio o
Unidn Temperal, para lo cual podra consultar la pagina www.dafp.gov.co.

viii. Constancia de consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales: Proponente
singular o de cada uno de los miembros del consarcio, unién temporal ¢ promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, o representante de los mismos, podran
presentar antecedentes vigentes en caso contrario la entidad los verificara a fin de
establecer si han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de
interdiccién de derechos y funciones plblicas, u otras medias accesorias, que impidan
la celebracién o ejecucién del contrato.

ix. Constancia de consulta de Antecedentes Multas Policivas: Proponente singular o
de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura si el Proponente es plural, o representante de los mismos, podran presentar
antecedentes vigentes en case contrario la entidad los verificara a fin de establecer si se
encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el Cddigo Nacional de Palicia
y Convivencia Art. 183 Ley 1801 de 2018.
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/FRM_CNP_CONSULTA ASPX .

X. Carta de compromiso de transparencia.

Xi. Carta de compromiso anticorrupcion.

XIi. Formato de vinculacion y/o actualizacion o de contrapartes SARLAF
xiii. Certificacion de inhabilidades e incompatibilidades

NOTA 1: Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, la garantia de seriedad de la propuesta debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural (En caso de que esta fuere requerida).

NOTA 2: El no cumplimiento de este factor daré lugar a que Ia propuesta sea evaluada como NO
HABILITADA,
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8.2 CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera se medira teniendo en cuenta los estados financieros con corte a diciembre
de 2021, de acuerdo con los siguientes indicadores:

- Liquidez mayor o igual 2,0

- Nivel de endeudamiento menor o igual a 1,5

- Capital de trabajo igual o superior al 50% del P.O
- Patrimonio igual o superior al 50% del P.O

8.3 CAPACIDAD TECNICA

El proponente debera presentar propuesta técnica para el SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE
DOTACION HOSPITALARIA (LENCERIA) PARA LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA.

8.4 EXPERIENCIA GENERAL

Para la acreditacidn de la experiencia minima del presente proceso, el proponente o los miembros
del consorcio o unidn temporal, debera acreditar la experiencia en contratos celebrados con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto haya sido igual o similar al aqui propuesto, cuyo presupuesto en
suma sea igual o superior al cincuenta (50%) del valor de la presente invitacion.

En caso de Consorcios o Union Temporal, la experiencia podrd ser acreditada por todos sus
integrantes.

En el caso que la experiencia relacionada en las certificaciones o documentacién presentada haya
sido adquirida en calidad de consorcic o unién temporal; se considerard segin el porcentaje de
participacion, lo que deberé manifestarse expresamente en la propuesta y adjuntar el documento
respectivo de [a constitucidn del consorcio o union temporal que acredito la asociacion respectiva.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, se atenderdn las siguientes condiciones para
soportar la experiencia acreditada:

a) cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o
union temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara
como experiencia especifica serd el resultado de muitiplicar el total ejecutado del valor y/o de la
cantidad de obra por el porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal o consorcio. En
estos casos, los proponentes deberdn, ademds de los documentos solicitados para acreditar la
experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la unidn temperal (si dentro de los documentos
aportados no es posible determinar el porcentaje de participacion). En caso que el oferente no cumpla
con este requerimiento, y solo para este caso especifico, no se tomara en cuenta esta experiencia
para el calculo de la acreditacidn respectiva.

b.) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente
plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valor y cantidad
como un contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de
participacion, quiere esto decir que ese contrato, valdréd como un contrato, para cada uno de los
integrantes del proponente plural; se contabilizara tantas veces como integrantes lo acrediten para
este proceso.

| 9.- GARANTIAS |

En cumplimiento a lo establecido en el Manual de contratacion de la ESE HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS DE FLORIDABLANCA y con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas con ocasion al desarrolio de los procesos contractuales en sus diferentes etapas, se han
tipificado los posibles riesgos y a continuacién se determinaran las correspondientes garantias.
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A) CUMPLIMIENTOQ. Para precaver los perjuicios que se deriven del incumplimiento de las
obligaciones contractuales, incluidas las multas y la cldusula penal que se pate en el contrato.
Su cuantia no serd inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y su vigencia sera
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

B) CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES. Este amparo cubre a la
entidad contra los perjuicios derivados de la mala calidad y mal funcionamiento de los bienes
adquiridos. Este amparo se debera prestar por el veinte por ciento (20%) del valor total del
confrato, por el término de ejecucién del Contrato y un (01) afio mas.

[ 10.- CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00000384 rubro
2.4.5.02.08.01 Material Hospitalario Servicios OP por valor de $37.453.250 expedido por el
Profesional Universitario del area financiera de la Empresa Social del Estado ESE Hospital San Juan
de Dios de Floridablanca.

| 11.- SUPERVISION |

La supervisién sobre la ejecucién del contrato, se ejercerd a través del funcionario que para tal fin
delegue el Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios de Floridablanca, quien
realizara las actividades descritas en el Titulo IV Inspeccién y Vigilancia articulos 61 a 65 de la
resolucién No. 215 del 6 de noviembre de 2020 (Manual de Contratacion)

El incumplimiento por accién o por omision, o los hechos generadores de dafio, que se deriven por
el incumplimiento de las obligaciones en el ejercicio de las funciones de supervisién e interventorfa
que le fueren imputables, dard lugar a su responsabilidad civil, penal y disciplinaria.

| 12.- CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE \

Por tratarse de la modalidad de Contratacién Directa de conformidad con lo establecido por el
Articulo 19 de la Resolucién No. 215 del 6 de noviembre de 2020 (Manual de Contratacién) se
determinara de la siguiente manera:

Factores de verificacion

Capacidad Juridica Cumple/No cumple
Capacidad Técnica Cumple/No cumple
Capacidad financiera Cumple/No cumple
Experiencia Cumple/No cumple

i 13.- CRONOGRAMA
La oferta debera ser entregada dentro de los dos (2) dfas siguientes al recibo de la invitacidn.

Entréga de la propuesta | 19 de Septiembre 2022 desde SECOPII
fas 08:00 am ~ hasta el 20 de
Septiembre de 2022 hasta las
05:30 pm.
EDWIN REINAYDO/MUNIZ ZARAZA
SN = e
LISB! ES QUIROGA KARLA LLILTANA CORZ! CARLGS MANTILLA MANTILLA CLAUDIA PATRICIA GOMEZ
Gestisn Integral AT Aspegtos Juridicos W Aspettes Hnanclercs
Abogada Contratista Talento Humano Yesorero

¥
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