A SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
BES
e
e Servicios de Sal S :
T T INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE eSra T ﬁﬁ“&%
e SERVICIOS L
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-08-01 Hasta: 202%-08-3]
Nombre del | K AREN PAOLA BUSTOS NOVOA Niimero de Documento: 1013638693
Contratista:
Correo Electrénico: kbustos@unal.edu.co Niimero Telefénico: 3143618262
Nombre del | EDILMA GALINDO Careo: PROFESIONAL GESTION | Cédigo -
Supervisor: CASTILLO go: ADMINISTRATIVO EN SALUD Grado:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 4198-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 467
Perfil: ENFERMERO
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS
Unidad de Servicios: USS MEISSEN
LIQUIDACI()N DE SERVICIOS
- . 1 0,
Centro de . . ] Niimero Niimero Valor Procetaje(%)
Direccién Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE USS
B02ME SERVICIOS DE MEISSEN 186 48 18100 $4235400 121.9%
URGENCIAS
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 4235400 CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS PESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2022-02-01 Fecha de Terminacién del Contrato Inicial 2023-12-31
No. Cuenta Segiin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $4181100
2 MARZO A $ 4669800
3 ABRIL $ 4669800
4 MAYO $ 4561200




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

JUNIO $ 4126800
JULIO $ 4887000
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
$ 79929600 $79929600 $ 27095700 $52833900
' ACTIVIDADES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS DESARROLLADAS EN EL
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) PERIODO EN CUMPLIMIENTO | FRODUCTO O EVIDENCIA
DE CADA OBLIGACION

1). Prestar servicios de acuerdo al petfil
(Enfermera(o)) acorde con la Lex Artis,
segun necesidad de LA SUBRED SUR
ES.E, de acuerdo a los principios del
Sistema General de Seguridad Social
(SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia y
Calidad (SOGC) y demas normas
concordantes.

-Brindar atencién humanizada, eficaz y con
calidad tanto al paciente interno como externa
que requiera cuidados de enfermerfa dentro de los
servicios de las uss meissen.

-Se realizan protocolos de atencién
humanizada, presentacién a cada paciente
durante la entrega de turno se explica a
todos los pacientes los procedimientos a
realizar durante los turno objetivos del
tratamiento garantizando una atencion
humanizada y oportuna; evidenciada en
notas de enfermeria realizadas en
dindmica gerencial y el giro cama del
servicio de PASILLO

2). Realizar actividades de informacién,
educacién, comunicacién encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
familiar y comunitaria.

-Se realiza educaciéon en el autocuidado de los
paciente adherencia en la realizacion de los
planes de enfermeria y patrones funcionales de
Marjory Gordon para cada paciente del area de
reanimaci6n, liderar los equipos de enfermeria
para llevar a cabo la educacion a los pacientes en
la adherencia a los tratamientos y educacién de
los procedimientos realizados y a los familiares
en procedimientos de emergencia.

-Planes de enfermeria realizados en el
aplicativo dinamico gerencial a todos los
pacientes del 4rea de reanimacién durante
el mes de agosto 2022.

3). Registrar en la Historia Clinica toda la
informacion ~ del  acto  paramédico
(procedimiento y cuidado de enfermeria,
de forma veraz, secuencial, coherente,
legible, clara, sin tachaduras,
enmendaduras, intercalaciones o espacios
en blanco, sin utilizar siglas distintas a las
internacionalmente aprobadas), simultdnea
o inmediatamente después de su
realizacion, con Integralidad,
Secuencialidad, Racionalidad cientifica
(16gica, clara, completa) y demas criterios
que defina el Ministerio de Salud y
Proteccion Social o Entes competentes que
regulan la materia (Resolucion 1995/1999,
839/2017 norma que la
modifique,sustituya).

-Planes de enfermeria realizados en el aplicativo
dinamico gerencial a todos los pacientes del area
de reanimacion durante el mes de Julio 2022.

-Realizar la adherencia en el registro y
diligenciamiento de escalas de riesgos de
caidas, escala de Braden y de lesiones de
piel ademas de los patrones funcionales a
todos los ingresos del servicio de
reanimacién de igual manera realizar
dosificacién y registro de medicamentos
y procedimientos como paso de PICC,
sondas orogéstricas o nasogastricas,
vesicales, administraciéon de
medicamentos, toma de hemocultivos,
urocultivos y transfusiones en la historia
clinica del paciente.

4). Apoyar la elaboracion, actualizacion de
formatos, protocolos, guias,
procedimientos de enfermeria y adherirse a
los mismos, incluyendo el diligenciamiento
del consentimiento informado en los casos
pertinentes  garantizando las  normas
universales de bioseguridad.

-Escalas de registro de caidas Braden, lesiones de
piel y patrones funcionales realizados a todos los
ingresos al servicio de reanimacion durante el
mes de Julio de 2022 evidenciadas en el sistema
dinamica gerencial.

-Cumplir con las actividades inherentes al
objeto contractual para el mejoramiento
de la calidad de la atencién y aquellas
incluidas dentro de los planes de
mejoramiento  de los estandares de
habilitacion y participar en la adherencia
a la acreditacion de los servicios de salud,
asf como los que se formulen en el plano
obligatorio anual y el plan de gestion,
guias, protocolos y procedimientos de
integridad de la subred sur.
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ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS DESARROLLADAS EN EL
IDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) PERIODO EN CUMPLIMIENTO PRODUCTO O EV N
DE CADA OBLIGACION
-Lista de asistencia a las actividades,
capacitaciones y  socializaciones realizadas

médica  escrita, legible,

establecido porla institucion.

5). Asegurar la correcta administraciéon de
medicamentos de acuerdo a la prescripcién
correcta,
actualizada de acuerdo al protocolo

durante el mes de Julio de 2022 reunién mensual
de urgencias de la subred y del servicio de
urgencias de la USS Meissen, inicio de
capacitacion en protocolo ACV, Angels; ademas
de soportes de cursos realizados en la plataforma
de Angels.

-Administrar medicamentos utilizando los
12 correctos de la administracion y
normas de bioseguridad establecidas por
la institucion.

6) Apoyar en la
caracterizacion,  inscripcion,

diferentes rutas de atenci6n en salud.

" identificacién,
manejo,
seguimiento y canalizacién a usuarios a las

-Notas de enfermerfa dosificacion, lavado de
manos, descargue de medicamentos en el
aplicativo dindmica gerencial, reporte de eventos
secundarios a la administracién de medicamentos.

-Activacion de los diferentes planes de
contingencia dispuesto en la subred sur
como activacion de la linea rosa para
codigo blanco, violencia intrafamiliar
mayor o menor a 72 horas segin
protocolo institucional.

cuidado del paciente, conforme

la modifique, adicione o sustituya.

7). Atticular acciones con los equipos
misionales para el manejo integral y

establece la Ley 911 de 2014 o norma que

-Realizacién de notas de enfermeria en el caso de
codigos blancos ademas de los procedimientos y
custodias realizados a los pacientes, registro
telefonico en la linea rosa 3219006442.

-Trabajo en equipo con las diferentes
especialidades en la subred sur y a
quienes es necesario realizar tramites de
referencia y contra referencia para
manejo en UCI de manera oportuna para
la continuidad en los cuidados y
tratamientos al paciente de los pacientes
que lo requieran en el servicio de
reanimacién, radicar los requerimientos
no ofertados en la subred sur.

institucionales

8). Realizar el seguimiento y custodia del
carro de paro del servicio asignado de
acuerdo al procedimiento y formatos

-Realizar dosificacion de medicamentos de los
pacientes que ingresan al servicio de reanimacion
urgencias, seguimiento de formatos de carro de
paro del servicio de reanimacién, realizar
seguimiento de la temperatura del carro de paro
asi como formatos de desinfeccién y pruebas del
desfibrilador.

-Carpetas del carro de paro reanimacion,
formato de desinfeccién de temperatura e
inventarios.

9). Hacer scguimiento de control
evaluacion al personal auxiliar

adicione o sustituya.

enfermeria de acuerdo. a sus competencias
y actividades del servicio, acorde con la
Ley 911 de 2014 o norma que la modifique

-Supervisar las actividades de los auxiliares de
enfermerfa a cargo con el fin de brindar una
atencién oportuna y humanizad a todos los
pacientes que ingresan al servicio de reanimacion
urgencias.

-Mejora en la realizacion de toma de
examenes, toma de electrocardiograma,
monitorizacion de los pacientes, formatos
de desinfeccion del area de reanimacion,
notas de enfermerfa de los auxiliares de
enfermerfa del 4rea de reanimacion en el
mes de agosto de 2022 y aplicacion de los
planes de cuidado propuestos.

misionales.

10) Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan el desarrollo de las actividades

-Diligenciar el formato de limpieza y
desinfeccion del carro de paro del servicio de
reanimacién, diligenciar e! recibo y entrega de
turno en el formato establecido por la subred sur.

-Registro en las carpetas de desinfeccion
diaria del carro de paro y equipos
biomédicos del 4rea de reanimacion
durante le mes de agosto 2022 carpeta de
entrega y recibo de turno.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que Fecha de Pago Nuimero de Planilla
corresponde el pago
ARO MES ANO MES DiA
61041954
2022 JULIO 2022 08 12

Mes Anterior

Yalor de Honorarios Certificados el

$ 4887000

Valor honorarios certificados el mes anterior en letras

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS

Ttem Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor
Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR $312768 $ 319200
Salud COMPENSAR $ 1954800 $ 244350 § 249400
ARL 3 SURA $47619 $ 48600
Caja de Compensacion SI COMPENSAR Total $567322 $ 617200
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S A. Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 4870364017

N,

ateo

KAREN PAOLA BUSTOS NOVOA

1013638693

PROFESIONAL GESTI

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022

\ 4
DO CASTILLO %
MINISTRATIVO EN SALUD

Ly ¥
Z ~)4;..>®
G




ugRLIIOLL 2p Jopesadg Jesusdwioy op ouied J0d GOYAIND OWOD OPRIISE(D B159 OIUBWINDOP 2353

001°£59 001259 1 STIVLOL
] [ 4] YN3S
o o 0 NIW
0 0 0 4801
[} 0 0 dvs3
006'6€ 006°6¢ 3 400
009°8Yy Q09'sy A s3jesoqe] sobsany
ooz'eLe 00Z'61E 1 uglsuag
oov'ere oov'6ve 13 pnjes

L-2y6990098

| ocosz

800843

001°2598 5614019 220280721 | 102202 102202
UYOVAVIVIOL : . e

uad' |'anIvs ogomad

A YISIdViVd ebainy oweg
_ Svd OQVHINOXT 00000002 | 1nc'oi-0e ez 1o £698€9€10L 20
FE - (ONVISaW 2 g ——— —TTT
| vavioosy 0ovd vHO3d o= NOIJO3MIa OU3WNN

Zap L Ovd ]

S$3L¥0dV 2d NOIDVAINDITOLNY 3Ad VAVYOILNI VTIINV1d wioogjjiue|diui | sosuadiod




ugpewIOU| 8P Jopeiadg Jesuadwio) ap auied Jod QOVAIEd CWOD OPEJYISE]D BISS OJUSUWINDOP 9153

£698€9€ 101

-0dn JolEA

epuaIsISans
2 jeuoisusd

- opuod |

o0k £598 veelvole | zzozieorl | 107202 Loz20e _ON 0 yioo08 00 yloood . SeiptsosP -1 voma_
g T - ; g = SO i R e L C-qYsHnoNs NVLHOY | ~NOIOVLNISINd
UYOVd 'V TVLOL R | sanoisn34 oaoniad | -anws odonszd . OldIoINNI / GVanD  OINIWYLNVAEA. L AN o
, : : o | SENOEIRA O90FRY aniive e e ) ) NHO3
0 4 VTINVId | (ONW/SIWVIQ) | VTNV . -
A NV T THNY A STVISIHYHYd 00'nNpa” efoinD oweg
“oan | soavmdws | OMIWON | 09vd vHO3d odiL | B 09Vd OGVNANOXT | supueasesaueipise@sojsngey | 00000002 ns glon#gzein | VONONSOLSNE VIOV NIMVH £698€95104 20
QVAUNYD - ; VQYIOOSY ODYd YHORA | YTIINVIA [eEH o) ONO4FTAL, | NOIDDaYIA " HALNVLHOJY THIWON O¥IWAN | odit.
- e -

23pTOVd

S31¥0dV 3d NOIDVAINDITOLNY 3d VAVEOILNI VTIINVd wooejiueldiul | 1osuzduwiod



[ii!lllﬂ!ﬂmgﬂmﬁmm : B SR S R AUMENar 81eonrasie g
Coloed

Compra Eficiente. ~ § P R i ; - ; KAREN PAOLA BUSTO.
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Sseritorio = Meng — Administracion de coniratos — Ver contrato Id de pagina:: 23000726 Ayuda G

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

{3 Porcentaje {_} Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de

S EIROIN

codigos de autorizacion?

Documentos de ejecucién del contrato

. -Proveedor ) Descargar: - Detalle

CUENTA 2022 FEBRERO KAREN CUENTA 2022 FEBRERO KAREN Proveedor Descargar Detalle
BUSTOS CTO 4198.pdf J BUSTOS CTO 4198.pdf

. Proveedor ;{)escéfgarfw' Detalle

CUENTA DE COBRO ABRIL 2022 . CUENTA DE COBRO ABRIL 2022 Proveedor Descargar Detalle
KAREN BUSTOS CTO 4198.pdf KAREN BUSTOS CTO 4198.pdf

' Proveedor Descargar. Detalle

CUENTA DE COBRO JUNIO 2022 CUENTA DE COBRO JUNIO 2022 Proveedor Descargar  Detalle
KAREN BUSTOS CTO 4198.pdf KAREN BUSTOS CTO 4198.pdf .

\§ 'E ‘COBRO JULIO 2022 Co ‘,;;Pkroveé‘dor k',DescarQa'r . Detalle
BUSTOS CTO 4198 pdf B e . :

GCargar nuevo |
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(d & ap.serviciocivil.gov.co < :

Sileap.

INSTRUMENTO ESTANDAR
DE MEDICION DEL CLIMA
LABORAL

Lista Vinculaciones
’10 v

Entidad Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E.

Tipovinculacién  Contratista
Nombres KAREN PAOLA
Apellidos BUSTOS NOVOA

Diligenciar Encuesta

Generar link encuesta

i @ 4

impulsado por @ CamScanner






