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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Septiembre 2022

Serior

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701
Coordinador Academicoé

Coordinacion Academica

Duitama- Boyaca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes septiembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3351701 del afio 2022

Ruth Isabel Ramirez Acero, identificado con la cédula de ciudadania No. 51691486 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: CUARENTA
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/cte ($40.184.667); honorarios que seran pagados por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Diez (10) pagos iguales por un valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE
MIL PESOS m/cte ($3.815.000) correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2022 b)
Un ultimo pago por el valor de DOS MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS m/cte ($2.034.667) correspondiente al mes de diciembre de 2022 sin
exceder la presente vigencia fiscal.

Plazo: Ser& hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacién
profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el
area de Agroindustria del programa de formacion Titulada Regular y/o Complementaria, de
acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear, orientar y evaluar la | Durante el mes de septiembre | EVIDENCIAS 1 Planear,
formacion profesional, | teniendo en cuenta la programacion, | orientar y evaluar la
aplicando las guias y|Se plane6 el proceso formativo en: formacion profesional.
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procedimientos emitidos por la
Direccibn de  Formacion
Profesional del SENA, el
Sistema Integrado de Gestion
y AutoControl SIGA, los
lineamientos  del equipo
pedagdgico de Centro y las
orientaciones de la
Coordinacion Académica.

Planeacion, orientacion y ejecucién y
evaluacion de la formacion asignada:

TITULADA 1

Fecha: 5al 9, 13 al 16, 19 al 23 y del
26 al 30

Técnico panaderia

Ficha: 2561604

Competencia

Elaborar productos de panificacion
de acuerdo con el programa de
produccion y normatividad vigente.
Panes de dulce y sal

Resultados de aprendizaje
Aplicar tratamientos térmicos segun
especificaciones de proceso y
normatividad, actuandode manera
responsable, aplicando nuevos
conocimientos y procesos de
acuerdo con las tendencias del
mercado.

Verificar y operar el funcionamiento
de equipos y utensilios, segun el
manual y procedimientos técnicos,
actuando con responsabilidad y
generando registros oportunos y
confiables a través del uso de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Alistar materias primas e insumos de
acuerdo con orden de produccion,
aplicando normas de seguridad
ocupacional, ambiental y ética
profesional.

Interpretar orden de produccién de
acuerdo con las politicas de la
empresa, conocimientos técnicos y
usando técnicas para la eficiente
comunicacion.

Elaborar y acondicionar masas con
base en conocimientos técnicos,
orden de produccién, trabajando en
equipo, siendo sociable, proactivo,
tolerante y organizado.

Elaboracioén de:
-Planeacién pedagogica .
-Plan de trabajo .

TITULADA 1

Fecha: 5al 9, 13 al 16, 19
al 23 y del 26 al 30
Técnico panaderia

Ficha: 2561604

-Anexo 1.1 Planeacion
pedagdgica

-Anexo 1.2 Plan de trabajo
-Anexo 1.3 Guias de
aprendizaje.

-Anexo 1.4 Material de
apoyo.

-Anexo 1.5 Instrumentos
de evaluacion .

-Anexo 1.6 Pantallazos de
cargue plataforma
Territorium.

-Anexo 1.7 Reporte Juicios
de evaluacion.

-Anexo 1.8 Registro de
inasistencia en sofia plus

COMPLEMENTARIA 1.
Fechaly 2.

Obtencion de productos de
panificacion integral

Ficha 2626082

Anexo 1.7 Reporte Juicios
de evaluacion.

Anexo 1.8 Registro de
asistencia

COMPLEMENTARIA 2.
Fecha: 6 al 9, 12 al 16, 19
al 23 y del 26 al 30
Toxicologia y seguridad
alimentaria

Ficha 2635343

Anexo 1.1. Planeacién
pedagdgica

Anexo 1.2 Plan de trabajo
Anexo 1.3 Guias de
aprendizaje.

Anexo 1.4 Material de
apoyo.

Anexo 1.5 Instrumentos de
evaluacion

Anexo 1.6 Pantallazos de
cargue del portafolio a
plataforma Territorium.
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-Guias de aprendizaje.

-Material de apoyo.

-Instrumentos de evaluacion
-Pantallazos de cargue del portafolio
a plataforma Territorium.

-Reporte Juicios de evaluacién.
-Registro de inasistencia en sofia plus

COMPLEMENTARIA 1.
Fechaly 2.

Obtencion de productos de
panificacion integral

Ficha 2626082

Competencia:

Elaborar alimentos de panificacion de
acuerdo con el programa de
produccioén y normativa vigente

Resultados de aprendizaje: -
-Elaborar productos de panificacion
integral segun procedimientos -
establecidos y normatividad vigente.
-Registrar los procesos de
produccion de acuerdo con las
especificaciones técnicas del
proceso y del producto.

-Verificar las caracteristicas de los
productos de panificacién integral, de
acuerdo con especificaciones
técnicas del producto.

-Realizar alistamiento de materias
primas, insumos, maquinaria y
equipos de panificacién de acuerdo
con el programa de produccion y
normativa vigente.

Elaboracioén de:
-Reporte Juicios de evaluacion.
-Registro de asistencia

COMPLEMENTARIA 2.

Fecha: 6 al 9, 12 al 16, 19 al 23 y del
26 al 30

Toxicologia y seguridad alimentaria
Ficha 2635343

Competencia:

Orientar grupos poblacionales hacia
la conservacion y Transformacion de
productos agropecuarios con

Anexo 1.7 Reporte Juicios
de evaluacion.

Anexo 1.8 Registro de
asistencia
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criterios de Economia familiar y
seguridad alimentaria

Resultados de aprendizaje:
-Comprender los conceptos de la
toxicologia y como se realiza la
determinacion toxica en los
alimentos, apartir de estudios
experimentales en los cuales se
obtienen los indices

-Reconocer las sustancias toxicas
(hidrocarburosaromaticas,
policiclicos, aminas
Heterociclicas), derivadas del
proceso de preparacion y
almacenamiento de los alimentos
-Reconocer los conceptos
fundamentales sobresustancias
procedentes de la contaminacion
ambiental en los alimentos
-Comprender las enfermedades
trasmitidas por los alimentos que se
producen por las Toxinas
generadaspor bacterias, virus y
hongos

Ejecutar las  actividades
académicas a las que sea
convocado por la
Subdireccion de  Centro,
supervision del contrato y/o las
coordinaciones del Centro de
Formacioén.

Durante el mes objeto de cobro:

Reunion de instructores
Fecha: 12 de septiembre
CEDEAGRO

Asistir y participar reunion de
instructores convocada por
coordinacion académica. Cedeagro

-Convocatoria reunion instructores
-Asistencia reunién de instructores

EVIDENCIAS 2
Actividades académicas
alas que sea convocado.

Anexo 2.1
Listado asistencia reunion
de instructores

Registrar, verificar, actualizar y
hacer seguimiento oportuno
en los sistemas de informacién
que la entidad defina para la
Gestibn de la Formacion
Profesional Integral.

Durante el mes objeto de cobro:

COMPLEMENTARIA 1.
Fechaly 2.

Obtencion de productos de
panificacion integral

Ficha 2626082

-Correo con asociacion de
aprendices a certificar

COMPLEMENTARIA 2.

Fecha: 6 al 9, 12 al 16, 19 al 23 y del
26 al 30

Toxicologia y seguridad alimentaria

EVIDENCIAS 3 Registrar,
verificar, actualizar .

COMPLEMENTARIA 1.
Fechaly 2.

Obtencion de productos de
panificacion integral

Anexo 3.3 Pantallazo y/o
correo con asociacion de
aprendices a certificar

COMPLEMENTARIA 2.
Fecha: 6 al 9, 12 al 16, 19
al 23 y del 26 al 30
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Ficha 2635343

-Asociacién aprendices
-Correo con informe asociacion de
aprendices a certificar

Toxicologia y seguridad
alimentaria
Ficha 2635343

Anexo 3.2 Pantallazo
Asociacion aprendices
Anexo 3.3 Pantallazo y/o
correo con asociacion de
aprendices a certificar

Aportar de manera oportuna la
documentacion necesaria
para verificar el cumplimiento
del

objeto contractual, de acuerdo
a los lineamientos de la
entidad.

Durante el mes objeto de cobro se:

-Presentar Informe de ejecucion
contractual

-Planilla de pago seguridad social y
recibo de pago.

-Cuenta de cobro

-Evidencias cargadas en la carpeta
One Drive

EVIDENCIAS 4

Aportar de manera
oportuna la documentacion.

Anexo 4.1 Informe de
ejecucioén contractual mes
septiembre 2022.

Anexo 4.2 Planilla de pago
seguridad social y recibo
de pago del mes de agosto
Anexo 4.3 Cuenta de
cobro mes de septiembre
Anexo 4.4 Evidencias
cargadas en la carpeta One
Drive del mes de
septiembre

Rendir los informes de las

acciones y los productos
resultantes del proceso de
aprendizaje,

dentro de los plazos vy

formatos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion
y AutoControl SIGA.

Durante el mes objeto de cobro

TITULADA 1

Fecha: 5al 9, 13 al 16, 19 al 23 y del
26 al 30

Técnico panaderia

Ficha: 2561604

COMPLEMENTARIA 1.
Fechaly 2.

Obtencion de productos de
panificacion integral

Ficha 2626082

COMPLEMENTARIA 2.

Fecha: 6 al 9, 12 al 16, 19 al 23 y del
26 al 30

Toxicologia y seguridad alimentaria
Ficha 2635343

-Se realizo el respectivo cargue de
informacion actualizacién en el
formulario “Avances del proyecto
formativo”

EVIDENCIAS 5
Rendir los informes de las
acciones.

TITULADA 1

Fecha:5al 9, 13 al 16, 19
al 23 y del 26 al 30
Ficha: 2561604

Anexo 5.1 Reporte cargue
y envio formulario de
avances proyecto
productivo.

COMPLEMENTARIA 1.
Fechaly 2.
Ficha 2626082

Anexo 5.2 Reporte cargue
y envio formulario de
avances proyecto
productivo

COMPLEMENTARIA 2.
Fecha: 6 al 9, 12 al 16, 19
al 23 y del 26 al 30
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Ficha 2635343.

Anexo 5.3 Reporte cargue
y envio formulario de
avances proyecto
productivo

6 Apoyar  técnicamente la | En este mes el centro no requirié de | En este mes el centro no
estructuracion y/o supervision | esta actividad para objeto de pago. requirié de esta actividad
de los procesos de adquisicion para objeto de pago.

de bienes, obras y/o servicios
cuando se requiera por la
Subdireccion de Centro y/o
supervision del contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

rem|  No DELA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7852167191 de la planilla, operador SOI y periodo mes de agosto de 2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ONE DRIVE / RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO 2022

Cordialmente,

Firma

Ruth Isabel Ramirez Acero
Contratista

C.C. No. 51691486

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3351701 de 2022
Coordinador academico
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EVIDENCIAS - SEPT 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701- RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Obligacion 1 - Evidencia 1-

@ AJUSTES PROGRAMACION SEPTIEMBRE: Ruth Isabel Ramirez Acero - Outlook — Moszilla Firefox

QO DO e

%) Responder a todos v

[l Eliminar

ook.office.com/mail/inbo

® Denunciar -

d/AAQKAGM1ZGI4ZTg 1LY

VMNGM5MS1iOWQ2|

1S

AJUSTES PROGRAMACION SEPTIEMBRE < Piblica Clasificada{Todos los empleados (Sin Restriccion]

(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Luj

Jenny Alexandra Soler Granados

n 23/08/2032 17:06

807

<]
Para: Ruth Isabel Ramirez Acero
FECHA 5 al 9 septiembre 12 al 16 Septiembre 19 al 23 septiembre 26 al 30 Septiembre 40 Horas
FICHA 2561604 2561604 2561604 2561604 Por Definir
PROGRAMA Te. Panaderia (Julio - 22) Tc. Panaderia (Julio - 22) Te. Panaderia (Julio - 22) Te. Panaderia {Julio - 22) COMPLEMENTARIA HMA
RUTH ISABEL RAMIREZ
ACERO
AMB Salon Comunal Barrio Magdalena | Salon Comunal Barrio Magdalena | Salon Comunal Barrio Magdalena | Salén Comunal Barrio Magdalena | Salén Alcaldia Municipal
JORNADA Tarde Tarde Tarde Tarde Tarde
HORARIO 12 p.m. - 6 p.m. 12 pm. -6 p.m. 12 p.m. - 6 p.m. 12 p.m. - 6 p.m. Por Definir
MUNICIPIO Sogamoso Sogamoso Sogamoso Sogamoso Duitama
INVESTIGACION -
SENNOVA
12 REUNION INSTRUCTORES -
REUNIONES CEDEAGRO

H P Escribe aqui para buscar

Anexo 1.1. Planeacion pedagdgica

& o @

2 notificaciones nuevas

ESP

&49a. m.
10/09/2022

5

-
Seras

SERVICIO NACIOMAL DEE APRENDCAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE

TN

NOMBRE DEL

oe MODAL ¥
Farmeto Planescon pedage3ics del programs @ femmesion cormelementans wirtsl

Version: 0

GFPIFOID

CODIGO DEL PROGRAMA:

DURACION DEL PROGRAMA:

RIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS

T
DURACION APRENDIZAIE TIPIFICADOS
conmeren resunTapos o AcToapes oe admope | sxmamans onmemos pe pescircion Dz LA
cia APRENDIZAIE APRENDIZAJE APRENDEASE oS EVALUASIGN
[ESCENARIC DIDACTICOS: RESPONSABLES

Cusstionsnio de scdeas

Cédigo § versidn del Programa

Nombre del Progecto [ Diligencie esta casilla Gnicamente i es un
programa de formacién Titulada)

Tadigo del Progecto [ Diligencie esta oa:
programa de formacién T

ia Gnicamente 5165 un

que elabora 1a

Ruth 154

Regional y Centro de formacién: CEDEAGRO

Wombios 3 Apellidos

Regional 3 Contro de formacion

N ouRacion o AmpiEnTES DE -
COMPETENCI REsULTADGS DE et s Sl ol 1asy SOOI pe [PESCRIECIOmOE | o nvacione
A APREMDIZAE fx ¥
BESARROLLAR HORAS TRABAJD HORAS TRABAJD AFREHDIZAJE
E FiaBoRAR AL 5 5 Bt ol do ica do afmentar | Galcdiaia: i
oE AFL
FARIFIGAGION |SEalnDAD BUF AoIoHAL
ey
ticnicer T Cl el Fula virsual |CGamputadar
rHaTITIS TECRICoET
SEmTE. | |omoenaeeRaBussIon
PLANEACION INSTRUCTIVO ()] [T

Paginalde5



CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701- RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
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EVIDENCIAS - SEPT 2022

Anexo 1.2 Plan de trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA - CEDEAGRO
Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral
PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAIE

Programa de Formacidn:

TECNICO PANADERIA |C6d pr:l 635236V J FICHA: 2561604

Proyecto Formativo: HA
Fase del proyecto: NA [csdieo provecto: N4 [instr: | RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
Actividad del proyecto: NA

Competencia:

ELABORAR ALIMENTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION ¥ NORMATIVA VIGENTE

Resultados de

Aplicar ratamientos Lermicos SegUn espeCificaciones de proceso y normatividad, actuando de manera responsable,

Verificar y operar el funcionamiento de equipos y utensilios, segun el manual y procedimientos técnicos, actuande con|

responsabilidad y generando registros oportunos y confiables a través del uso de las tecnologias de la informacion y
Alistar materias primas e insumos de acuerdo con orden de produccién, aplicando normas de seguridad ocupacional,

ambiental v ética profesional

Aprendizaje: — — — — —
Interpretar orden de produccion de acuerdo con las politicas de la empresa, conocimientos técnicos y usando técnicas
para la eficiente comunicacién. :
Elaborar y acendicionar masas con base en conocimientes técnicos, orden de produccidn, trabajando en equipo, :
siendo sociable, proactivo, tolerante y organizado. |

Forma de entrega cecha de ent NTREGO H
Cha Oe entrega
Ne. [Nombre del aprendiz [Apellidos del aprendiz Actividad a desarrollar de la actividad = |
. - A 1
Fisico | Digital dd/mm/za Si No |

Anexo 1.3 Guias de aprendizaje.

N

[ ] GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

GUIA DE APRENDIZAJE

]
SENA

W

1. IDENTIFICACION DE LA GUiA DE APRENDIZAJE

« Denominacion del programa de formacion: Toxicologia y Seguridad Alimentaria.

« Codigo del programa de formacién: 92130087 Versién 1.

transformacion de productos agropecuarios con criterios de economia familiar y

seguridad alimentaria.

realiza la determinacién toxica en los alimentos, a partir de estudios experimentales en

Competencia: 270405041 Orientar grupos poblacionales hacia la conservacion y

Resultado de aprendizaje: Comprender los conceptes de la toxicologia y cémo se

los cuales se obtienen los indices de toxicidad.

ESTABLECIDOS A

RUTH ISABEL <
RAMIREZ ACERO.
ELABORAR
ALMENTOS DE
PANIFICACION DE
ACUERDO CONEL
PROGRAMA DE
PRODUCCION Y
NORMATIVA VIGENTE

- Ocultar descripeion

(@ 1 PLANDE
TRABAIO

2 PLANEACION
PEDAGOGICA

3. GUIA DE
APRENDIZAJE

4. MATERWAL DE
APOYO
[2) Material de apoyo
[2) Presentacion

material

5. INSTRUMENTOS

DE EVALUACION

MATERIAL DE APOYO

A O 1d1 @

Material de apoyo

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacién: Operario procesos panaderia
Cédigo del Programa de Formacion: 961520 v1

BOYACA
Fase del Proyecto: EJECUCIGN

parametros técnicos

Anexo 1.4 Material de apoyo.

iy
RUTHISABELRAMREZ "\

JXICOLOBIA Y SEGURIDAD
_IMENTARIA (2635343) v MATERIAL APOYO
Torcologia Y Sequridad

i - Qetar descripeidn
Alimentaria (2835343)

PROYECTO

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Nombre del Proyecto. TRANSFORMACION DE MATERIAS PRIMAS E INSUMOS PARA LA
OBTENCION DE PRODUCTOS DERIVADOS DE LA PANIFICACION EN EL DEPARTAMENTO DE

Acfividad de Proyecto: Transformar materia prima e insumos en productos de panificacion segun

A @110

WTH ISABEL RAMIREZ @

Informacion del programa
(Cronograma -
Actvigaces niales Material Ap0y°
Actvidad 1

Guia de Aprendizaje 1

Walerlal  Fomiacin 1

Walerial Apayo

() vaeraApyo

Cueslionario
Wentifcacion de
conceplos

Documento: Brote.
epidemioiigico.

(i Actwza 2 v

la actividad 1

MATERIAL DE APOYO 1

En este espacie encuentra el malerial de apoyo, que le pamitira
complementar y enriquecer algunos conceptos desarrollados en

- Herramientas y enfoques CAP Toxicalogia.

A @ 1e1@

Vista

Aprendi;

Pagina2de5



EVIDENCIAS - SEPT 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701- RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Anexo 1.5 Instrumentos de evaluacion

THEASEL TNREL @)

ALENTOS
PAHIFICACICH CE A Vist.

vita
ACUFRIO CONFL
JGRAMA D o
FROBUCCION Y INSTRUMENTOS_DESEMPENO sprer INSTRUMENTOS_PRODUCTO o
HORMAT A VOENTE R o Ocutar sescrion
TR PP APRENEAE #Oix @
(@2 ALenercon oo
APaTD
PEDAGOGIZA Instrumentos_producto
@3 cuaoe Insirumentos_desempeiio « P veiena e apayo i ﬁ
in ¥ Archives:
ezl i e e
i e - Listane hequeonpraductan lecrien pal
"1} (TR ListanchecueandssempanacaTnncnico paf (@ o S TRUMENTDS.
DE EVALLACION
3 veteralve vy B st e
[ presenicin 2 v
LT ———
@2 msTRMENTOS .4
DE EVALIACON @6 AcTMDADES.

(A retrumantos_oese. @7 azsTENC
7
Fasen

retrumentes_pees
P D eoribe aaui para buscar

Anexo 1.6 Pantallazos de cargue del portafolio a plataforma Territorium.
ﬁ M rz‘lﬂ H ISASEL RAMIREZ @

wastsrsaie Toon -
]
G Husz carpelz @ Aoregar  Agregar Gantenica
r Pandtia (2561634 Fy 5H1471) PROVECTO) SASES DSL PROTECTO SORIATIVD Fase 1 EIECUCION |
Fum a0 o HIRCACION o
NERATIA GENTE
a
HeusRE o scziones
- - 2 PareacourEmassca Canen o
fra—
a ' + conce sreminas e v o
=
. 4 WaTERAL 0 a5t expmn v ®
. £ NSTRUMENTOS OE EVALUACON cames v e @
. & acvmaces Sarpen v ®
. 7. asTiA caman v -

Anexo 1.8 Registro de inasistencia

- Do Graziles o

0 oo | F ey Q v ¥ = Fanrg Tt Poneer] £ T= Foonn: Tmes B

R I el ST R SR TN ] Eomtman | Sapens (RS Kizs

. e A AR Y Al Cagmpsn | YT Exgne S el Coglnasa | Y7 Spiman

= o Lo M Udiane nveets | Drfaome Mefo |thdmna Niefo [ Fafane Aliefe

= : A x <~ N e x> | v o~ % - ~ o R
= 2 x -+ % o < x 2 < < | x w» ol = =

o les Dy nozeles 203 0 los Lot Doy tnasates 20 Emazeles v o 2aloe

- e &L Comiagm 6|1 Gollode & ioe ensawes €

5 | v nanona s panson e \ & Q A {9 Ao Sy

o | wmcamsvwecsmom | s 4_%“%3?&.&&&.\_’& Mewor & ley U = A

[ ] pMAowgRose et Rena chawe Lias el o Res o cf, -l

- MR SOCO CRANTIAD SOVACA m— = X . X ~ L% x . x < N

Obligacion 2. Evidencia 2- Actividades académicas a las que sea convocado.
Anexo 2.1 Reunidn de instructores
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EVIDENCIAS - SEPT 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701- RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Obligacion 3 - Evidencia 3- Registrar, verificar, actualizar
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Anexo 3.2 Pantallazo Asociacion aprendices
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Obligacion 4 - Evidencia 4- Aportar de manera oportuna la documentacion
Anexo 4.1 Informe de ejecucion contractual mes agosto 2022.

achia
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
MENSUALE.

Dullama, Sepllembre 2022

sefar

LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CG1.PCONTR 3351701
Coordnador Academicd

Coornackn Academica

Distama- Boyac:

Asunto: Informe mensual de eiecucion contractual
Mes septiembre del afia 2022

Referancia: No CO1 PGGNTR.33S1701 0 afio 2022

Ruft sabel Ramiz Acer, identfosto con 3 ceausa ge cucaganis No. S1591468 de Bogot, &n
mi cakdad de Conlraista dél SENA, en Goordinacidn academica, en cumpimiento del Canirat

Frestacion o2 Senicios 0e 13 referencia 3 condnuachn pressnto & Infarme de bvasces
reakzadas en el mes abjetn de OB,

Valor y forma de Pago: Se fz como valor totsl para resultants [a suma de- CUARENTA
ML OhES, CieNTo, GEHENTL ¥ CUATRD MIL SISCIENTOS SESENTA ¥ SIETE PESOS
WUCts [$40.154.667); NCAOTANCS Qe S8raN PAJacos Por & SENA 3l coNtralists 02 13 sigulents
maners: 2) Diez (10) pagos gusles por un vkt de TRES MILLONES DGHOCIENTOS GUINGE
WIL PESCS micte (53.615.000) comesponce: B
U imo pige. 5o i valr th DG WILLONES, TREITA Y CUATAD Wi SESGENTOA
SESENTA Y SIETE PESOS micle (52 034.667) comespontiente al mes de diciembre de 2022 sin

Plazo; Sera NaSE € 16 02 OICEMOrE 02 2022

OBJETO:

PerEanaics para piancar, Oneniar y Svalar SuiMIGI0es G Tomanon
profasional Inteqral que Imparte i Cantra 02 DESIMI0 AQIORECUING y AQMOMAUSITal 2n of
area de Agroindustria de! programa g formacion Tiuiada Reguiar yio Complementara, de
3cU8r00 20N (08 lINEamEntos Y NoMmatITad vigente
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Anexo 4.2 Planilla de pago seguridad social y recibo de pago del mes de agosto 2022
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EVIDENCIAS - SEPT 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3351701- RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Anexo 4.3 Cuenta de cobro mes de agosto 2022
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Obligacion 5 - Evidencia 5- Rendir los informes de las acciones

Anexo 5.1 Reporte de cargue y envio del formulario de avances del proyecto productivo.

AVANCES DEL PROCESO DE
FORMACION Y EVOLUCION DE
LOS PROYECTOS
FORMATIVOS,CEDEAGRO 2022
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