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EVIDENCIAS  1 Planear, orientar y evaluar la formación profesional.  
 

Obligacion 1 - Evidencia 1.1-  Planeación Pedagógica  

 

 

 
 
 
Evidencia 1.2 plan de trabajo 
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Evidencia 1.3 Guía de Aprendizaje 
 

 
 
 
 
 
Evidencia 1.4.  Material de Apoyo 
 

 
 
 
Evidencia 1.5.  Instrumentos de Evaluación 
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TITULADA 2.  1.10. Planeación Pedagógica 
 

 
 
 
1.11. Plan de trabajo. 
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1.12.  Guía de aprendizaje 
 

 
 
 
1.13. Material de Apoyo 
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1.14 Instrumentos de Evaluación 
 

 
   
 
EVIDENCIAS 2 Planear, orientar y evaluar la formación profesional.  
 

Anexo 2.1 Correos coordinación Académica. 
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Anexo 2.2 Formatos Planeamiento y seguimiento 

 

 
 

Anexo 2.3 Formatos Bitácoras. 
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