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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 21 de Septiembre del 2022

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361241
Profesional G-02

Centro de Comercio, Industria y Turismo

Competencias Laborales

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Septiembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3361241 del afio 2022

Angel Mauricio Polo Jaller, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.072.259.412 de San
Andres de Sotavento, Cordoba, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio,
Industria y Turismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($42.867.000); Estas sumas
seras pagada por el SENA de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de
febrero a diciembre de 2022 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL PESOS M/CTE ($3.897.000)) cada uno.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccion Administrativa Y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta de ahorros No.
09392489263 de BANCO BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (Ia) Contratista; el cambio de cuenta
por parte del contratista debera ser informada al supervisor del cotrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la)
Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor de contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certficacion de los
aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2022.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA'Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO
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Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar el desarrollo
de las actividades de
la evaluacién de
competencias
laborales para los
proyectos
establecidos en la
programacion anual
del centro de
formacion, de acuerdo
con los lineamientos y
la metodologia del
proceso Gestién de
Evaluacion y
Certificaciéon de
Competencias
Laborales del SENA.

El contratista desarrolla las
actividades de la evaluacion de
competencias laborales para los
proyectos establecidos.

Participar en la
transferencia de
conocimientos a
desarrollarse para los
evaluadores de
competencias
laborales de ECCL.

No se realizaron transferencias de
conocimiento a los evaluadores de
competencias laborales de ECCL.

Apoyar en la
construccion de un
proyecto de
instrumentos de
evaluacion de
competencia laboral
por cada 4 meses de
contrato, conforme
con la metodologia
establecida por el
proceso Gestion de
Evaluaciéon y
certificacion de
competencias
laborales. Para los
evaluadores que
cuenten con menos
de 4 meses de
contrato, deben
construir items y/o

El contratista realiza Construccion
de Instrumentos en la norma
280301207 Trasladar concreto
premezclado de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa de seguridad

-Revision Tecnica
Instrumentos
instrumento

medir

de
al

280301210
propiedades del

concreto y mortero segun

normativa  técnica
estado fresco.

en
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indicadores de
desempefio y
producto, proporcional
a los meses de
contratacion, en
concertacion con el
dinamizador de
instrumentos para
ECCL asignado

Apoyar en la
realizacion de minimo
42 evaluaciones de
competencias
laborales presenciales
o0 35 virtuales
promedio mes en
ejecucion del contrato

EL contratista realiza Pruebas de
Conocimiento a los grupos En
Ejecucion y toma de documentos o
requisitos para inciar procesos de
formalizacion de candidatos a
certificar.

- Reunion Presencial con
Empresas y grupos de
Whatsaap.

-Evidencia Fotografica
prueba de conocimiento

Apoyar en la revision
a nivel técnico de
items e indicadores de
desempefio y
producto de
competencia laboral
cuando se requiera 'y
conforme con la
metodologia
establecida.

El contratista revisa a nivel técnico
los items e indicadores de
desempefio y producto de
competencia laboral a los
proyectos en ejecucion.

Apoyar la elaboracion
de informes, reportes
y demas documentos
relativos al desarrollo
de la evaluacion de
competencias
laborales.

El contratista apoya en la
elaboracion de informes y reportes
al desarrollo de la evaluacion de
competencias laborales.

Informar sobre los
resultados de la
evaluacion de
competencias
laborales, dentro de
los 5 dias habiles
siguientes a su
realizacion y apoyar la
atencioén de
reclamaciones a que
haya lugar de acuerdo
con los lineamientos
establecidos por el
SENA

El contratista informa y comparte
resultados de la evaluacion de
competencias laborales para cada
evidencia (conocimiento inicial,
oportunidad, desempefio y
producto)

- Pantallazo de
envio de
respuestas de la
evaluacion de
conocimiento de
Candidatos
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Apoyar la validacion
de informacion de la
evaluacion de
competencias
laborales registrada
en el aplicativo
definido por Sistema
Nacional de
Formacion para el
Trabajo.

El contratista valida la informacién
del proceso de ECCL en el
aplicativo DSNFT.

El contratista valida la
informacion del proceso
de ECCL en el aplicativo.

Apoyar en la
elaboracion de
informe cualitativo de
las fortalezas y
debilidades
identificadas en la
evaluacién de
competencias
laborales, por
proyecto evaluado.

El contratista apoya en la
elaboracion de informe cualitativo
de las fortalezas y debilidades
identificadas en la evaluaciéon de
competencias laborales.

10

Apoyar en el reporte
al dinamizador de
ECCL - centro de
formacion los casos
de éxito identificados
en el proceso Gestion
de Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales.

El contratista reporta al
Dinamizador de ECCL, los casos
de éxitos de los proyectos
cerrados.

11

Apoyar en el registro
en el aplicativo
DSNFT de la
informacion
relacionada con la
evaluaciéon de
competencias
laborales, en
coordinacién con el
apoyo administrativo.

El contratista realiza Inscripcion y
Registro en el aplicativo DSNFT

-Entrega e Inscripcion de
Aspirantes

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
los aportes a seguridad social , Planilla N° 9439947150 Expedida por Aportes en Linea,
Correspondiente al mes de Agosto de 2022 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Evidencias en (08) folios

Cordialmente,

Angel Mauricio Polo Jaller
Contratista
C.C. No. 1.072.259.412

Recibi a satisfaccién:

Firma

Javier Emiro Ramos Bello

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3361241 de 2022
Profesional G-02
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INFORMACION DE PROCESOS DESARROLLADOS
ANGEL POLO JALLER

1. PROYECTO P1849 Y P1962

2. NORMAS EVALUADAS

280301208 Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion.

280301219 Preparar concretos y morteros seglin normativa y especificaciones técnicas de
construccion.

280201226 Tratar agua residual de acuerdo con procedimientos técnicos

3. NUMERO TOTAL DE CANDIDATOS EVALUADOS

Para estas normas se han presentados un total de 55 candidatos repartidos de la

siguiente forma:

46 candidatos en las normas 280301208 Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos
de construccion y 280301219 Preparar concretos y morteros segln normativa y especificaciones
técnicas de construccién.

9 candidatos en las normas 280201226 Tratar agua residual de acuerdo con procedimientos
técnicos.

4. NORMAS A EVALUAR O EN PROCESO DE EVALUACION PROYECTO P984, P3292, P3467,
P2751Y P2535

280301208 Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccién.

280301219 Preparar concretos y morteros segln normativa y especificaciones técnicas de
construccion.

220201081 Recuperar residuos sélidos segin procedimiento de aprovechamiento y normativa
ambiental.

220201080 Recolectar residuos sélidos segun procedimiento de aprovechamiento y normativa
ambiental.

280201236 Disponer residuos sélidos de acuerdo con normas técnicas.

5. ESTADO ACTUAL

En la actualidad los proyectos se encuentra por la fase de conocimiento, los proyectos P984 y P2535
se encuentran en fase de evidencia de producto a la espera de cerrar estos dos proyectos en este
periodo a mas tardar el dia 30 de septiembre se emitird juicio y estos pasaran a verificacion.

6. FORTALEZAS Y DEBILIDADES
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La principal debilidad con la que me he enfrentado es la de la conectividad con algunos candidatos,
por estar en lugares en donde la sefial no es buena, la comunicacion con ellos se ha complicado.
Otra debilidad es que, estas personas al estar acostumbradas al drea de la construccién, se les ha
hecho dificil explicarles por medio de las plataformas digitales lo que deben hacer, por mas que en
la norma este explicado lo que deben y no deben hacer, aun presentan inconvenientes al manejar
lenguaje técnico, asimismo la falta de conocimiento y buen uso de las herramientas tecnoldgicas
impiden que el proceso se cumpla en los tiempos establecidos y con los parametros exigidos. Por
parte de SENA seria bueno que facilitaran una base de datos con personas interesadas en participar
del proceso o que sus experiencias sean afines con las normas o sector a evaluar.

3. FECHA DE FINALIZACION
La fecha tentativa de emision de juicio es el 30 de Septiembre de 2022
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