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NOMBRE DEL CONTRATISTA: | CEDULA: CORREO DEL CONTRATISTA:
CAROLINA HENAO MURILLO 41.953.134 chenacmurillo@gmail.com

SUPERVISOR: BRYAN JOHANN ARANZAZU MEDINA

C.C.1.094.934.733
DIRECTCR DE GOBIERNO DIGITAL

dirgobiernodigital@acbernacionguindio.gov.

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA: CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 2203 DEL 2022

TELEFONO DEL CONTRATISTA:
314 777 38 03

OBJETO DEL CONTRATO: “‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA TIC DEL DEPARTAMENTO DEL |
QUINDIO, APOYANDO EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS METODOLOGICOS Y EN LA PREPARACION INFORMAL
PARA LA DIVULGACION DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO DIGITAL EN LA ADMINISTRACION CENTRAL
DEPARTAMENTAL Y EN LOS ENTES TERRITORIALES DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO".

VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD:

No. Planilla Mes Aporte Salud Aporte Pension Aporte ARL
7849027915 Agosto $195.200 > 249.900 $8.300
PERIODO DEL INFORME: Del 16 de Agosto al 14 de Septiembre de 2022
SITIO DE EJECUCION:  Centro Administrativo Departamental C.A.D- Departamento del Quindic
COMPROMISOS ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS OBSERVACIONES
CONTRACTUALES ;

. Realizar talleres formativos

de las efapas de
diagnostico y planificacion
del modelo de seguridad y

| privacidad de la
| informacion MSPI, en tres

entidades territoriales del

departamento del Quindio

Se realiza acompafamiento presencial a la
Alcaldia de La Tebaida el dia 23 de Agosto
de 2022. realizando taller formativo de
MSPI y Datos Abiertos

Se realiza acompanamiento virtual a la
Alcaldia de Filandia el dia 13 de
Septiembre de 2022, realizando taller
formativo de MSPI y Datos Abiertos

Se realiza acompanamiento virtual a la
Alcaldia de Calarcd el dia 13 de
Septiembre de 2022, realizando taller
formativo de MSP! y Datos Abiertos

Se realiza acompaiamiento virtual a la
Alcaldia de Buenavista el diz 15 de

Septiembre de 2022, realizando taller |

formativo de MSPI y Datos Abiertos

Se realiza acompanamiento presencial a

Proyecta Entidad Descentralizada el dia 15

de Septiembre de 2022, realizando taller
_formativo de MSP| y Datos Abiertos

1.1. Listado de
Asistencia ¥ |
Evidencias
Fotograficas

2.1. Listado de

Asistencia y

Evidencias

Fotograficas

3.1, Listado de

Asistencia y

Evidencias

| Fotograficas

4.1, Listado de |
Asistencia y
Evidencias ‘
Folograficas

5.1. Listado de |
Asistencia y
Evidencias

__Fotograficas

Apoyar en el proceso de |

actualizacion,

estructuracion,  difusion,
ajuste y seguimiento a las
guias del modelo de! plan
de seguridad y privacidad

i de la informacion de Ia
i secretaria TIC

departamental y gestion Tl
y la carpeta ciudadana
digital, tanto en la entidad

| como en los municipios del

departamento del Quindio

Se asiste a la reunion presencial con el
equipo de gobierno digital de |la
Gobernacion def Quindio, con el objetivo
de organizar el plan de trabajo para esta
vigencia.

2. Se proyecta el cronograma de trabajo del

Modelo MSPE y la actualizacion Trabajp .
; . Actualizacion
documentos de la intranet D .
R e e ocumentos
3. Se socializan las piezas publicitarias para
i intranet
la sensibilizacion de la Carpeta
Ciudadana Digital i, Plapas
............... publicitarias

1.1. Listado de
Asistencia y
Evidencias
Fotograficas

1.2. Cronograma de

Realizar seguimiento vy
actualizacion de las fases
de disefio del Plan
Estratégico de Tecnologias

Se asiste a ia reunion presencial con el |

equipo de gobiemo digital de la
Gobernacion del Quindio, con el objetivo
de organizar el pian de trabajo para esta

1.1. Listado de
Asistencia y
Evidencias
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de la Informacion (PETI),
gue contempla, analisis de
la situacion actual,
arquitectura de gestion T,
| arquitectura de destino de
- gestion Ti, brechas y marco
normativo, modelo de
madurez

vigencia.

Se proyecta el cronograma de trabajo del
Plan Estrategico de Tecnologias de ia
Informacion (PETIH) y las guias de trabajo.

Fotograficas

1.2. Cronograma de
Trabajo PETI

Realizar seguimiento en la
actualizacion,
administracion y
realizacion de talleres a
tuncionarios de fa
plataforma  de
abierios de la
Gobernacicn del Quindio,
| asi como de ios municipios
i del departamento, en
cuanto a la politica de
gobierno digital.

datos-

Se realiza acompaiamiento presenciai a la
Alcaldia de La Tebaida el dia 23 de Agosto
de 2022, realizando taller formative de
MSPI y Datos Abiertos. Se apoya en el
restablecimientc de la contrasefia de
acceso, cambic de comeo e imagen
institucional en ia piataforma
wwiw, (at0s.qov.co

Se realiza scompanamiento virtual a la
Alcaldia de Filandia el dia 13 de
Septiembre de 2022, realizando taller
formativo de MSPI y Datos Abiertos

. Se realiza acompafiamiento virtual a la

Alcaldia de Calarca el dia 13 de
Septiembre de 2022, realizando taller
formativo de MSP! y Datos Abierios

Se realiza acompanamiento virtual a la
Alcaldia de Buenavista el dia 15 de
Septiembre de 2022, realizando taller
formativo de MSP! y Datos Abiertos

Se realiza acompanamiento presencial a
Proyecta Entidad Descentralizada el dia 15
de Septiembre de 2022, realizando taller
formativo de MSPI y Datos Abiertos. Se
apoya en la creacion del usuario en la
piataforma www.datos.gov.co ¥y
configuracién de datos bésicos e imagen
institucionat,

1.1. Listado de
Asistencia y
Evidencias
Fotogréficas

2.1. Listado de

Asistencia y

Evidencias

Fotograficas

3.1. Listado de

Asistencia y

Evidencias

Fotograficas

4.1. Listado de

Asistencia y

Evidencias

Fotograficas

5.1. Listado de

Asistencia  y

Evidencias

Fotograficas

implementar dentro de la
hoja de ruta del plan
estratégico de fas
tecnologias de la
informacion la Resolucion
1117de 2022 “Por la cual
se establecen ios
lineamientos de
transformacion digital para
las estrategias de
ciudades y territorios
inteligentes  de  las
entidades territoriales, en
el marco de la Politica de
Gobiemo Digital

Se asiste a la reunion presencial con el
equipo de gobierno digital de la
Gobernacion del Quindio, con el objetivo
de organizar el plan de trabajo para esta
vigencia.

Se proyectan las actividades a realizar en
el marco del cumplimiento de la
Resolucion 01117 de 2022

1.1. Listado de
Asistencia  y
Evidencias
Fotograficas

1.2. Resolucion
1117 de 2022
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OBLIGACIONES GENERALES

Cumplir con el objeto del contrato
con plena autonomia profesicnal y
administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por o tanto, no
existe ni existird ningin tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral
de LA CONTRATISTA con el
departamento del Quindio

Se da cumplimiento al objeto del
contrato con responsabilidad, vy
piena autonomia profesional y
administrativa

N/A Ninguna

Elaborar informes periddicos que
contengan la descripcién
detallada de las actividades
realizadas. Este informe debera
ser entregado al supervisor del
contrato dentro de los cinco (5)
| Gltimos dias de cada mes, quien
tendra la publicacion de avaiar la
informacion ante el Ordenador del
Gasto para la autorizacion del
respectivo pago

Se  elabora e  Informe  de
Actividades correspondiente  al
periodo comprendido entre ¢l 16
de Agosto al 14 de Septiembre de
2022

informe en medio Fisico

Copia a la Secretaria de
Hacienda, y copia a la
Secretaria Juridica yde
contratacion

Ninguna

Guardar la debida y completa
reserva sobre la informacion y los
documentos  de que tenga
conocimiento 0 a los que tenga
acceso en virtud de la ejecucion
dei contrato.

Se guarda la debida y completa
reserva sobre lfa formacion vy los
documentos para la ejecucion del
contrato

N/A Ninguna

Obrar con lealtad, diligencia,
oportunidad y buena fe en la
ejecucion del contrato, evitando
dilaciones injustificadas en las
actividades contratadas.

Se obra con lealtad, diligencia,
oportunidad y buera fe en la
ejecucién del contrato

N/A Ninguna

Responder por sus actuaciones y
omisiches  derivadas de a
celebracion del contrate y de la
gjecucion  del  mismo  de
conformidad con lo establecido en
fa ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y Sts decrelos
reglamentarios.

Durante la ejecucion del contrato
no se han presentado actuaciones
y ormisiones en el cumplimiento del
objeto

N/A Ninguna

Dar adecuado uso de los bienes
puestos a su disposicion (material
de  oficina,  computadores,
impresoras, instalaciones, libros
de consulta, material de trabajo,
entre otros) para la ejecucion de
ios servicios del contrato.

Se da uso adecuado a los
elementos de oficina asignados
para la ejecucion de 0s servicios
prestados

N/A Ninguna
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Cumplir con sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad

f humano el respectivo contrato
' 8 como requisito al momento de la
- afifiacion & la ARL.

Se presenta a la Direccion de
Talento Humano, el respectivo
contrato  como  requisito  previo
para ia afiliacidn ala AR L

adjuntas al informe

Social Integral, manteniendo los Se cumple con el Pago de la Soporte de Pago de la Ninguna
| pagos al dia durante fa gjecucion | o7 7 X Seguridad Social del mes
del contratc de prestacion de Sequided Sogm Bel mes U6 de Agosto  NuevoSOl
b e Agosto NuevoSOI 7849027915 g
servicios, en cumplimiento de lo 7849027915
7 dispuesto en el inciso segundo v
paragrafo primero del articulo 41 Aporte Salud
de la Ley 80 de 1.993, modificado $195.200
por el articuio 23 de la Ley 1150 Aporte Pension
de 2.007 $ 249.800
Aporte ARL
$ 8300
Presentar a la direccion de talento Planillas de  Pago Ninguna

g so W
g@éﬁkﬁ%\om RILL%Q z

C.C. 41.953.124 de Armenia Quindio
Celular 314 777 38 03




SD} PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

DATOS GENERALES DEL kFORTANTE

| TIPO IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENT!FICAC%ON 41953134 |
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CAROLINA HENAO MURILLO |
CIUDAD/MUNICIPIO ARMENIA DEPARTAMENTO. QUINDIO
DIRECCION: BARRIO EL RECREQ MZ C #31 TELEFONO: 7328052 |

| TIPO APORTANTE: N2-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE |

J TIPO EMPRESA. PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Aclividades reguladoras y |
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

| APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES sm.uo SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

[ : -

| NUMERQ PLANILLA: 7849027915 TIPO DE PLANILLA: HINDEPENDIENTES }

| PERIODO COTIZACION MES: agosto PERIODO COTIZACION MES. agosio r

| OTROS SUBSISTEMAS: ARC: 2022 SALUD: ARO 2022 |

| DIAS DE MORA: 1

| FECHA PAGO (aaaalmmidd): 2022/09/0% NUMERO AUTORIZAGION 164620860+

ON GENERAL e .
| * TOTALES | |
L - - : | COTIZANTES | TOTAL F';AGADO‘
. PENSION
.  ADMINISTRADORA e 1
| NT | copiGo | NOMBRE 1 | B
800229739 | 230201 R30201- PROTECCION 1| $ 249 900
o e ~ sueTOTAL: £ ] E s 249.90%
g n SALUD L )

 ADMINISTRADORA . £ 0 o
| NT | CODIGO | NOMBRE ™% & [ E | |
| 800251440 | EPS005 [EPS005-SANITAS S.A T o S § ; 1 5195200
L - B SUBTOTAL. 1 s195.2o¢1
| \
| CAJA DE COMPENSACION e 3
[  ADMINISTRADORA K I
| wT [eooieo [ NOMERE £ .
| BO00OC3B1 | CCF43  [CCFA3-COMFENALCO QUINDIO | i ~ $9500
i ~ SUBTOTAL: - 59500
[ : RIESGOS PROFESIONALES i

ADMINISTRADORA N -

~NT | cODIGO | NOMBRE R e
860011153 | 14-23  |14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. % sa3g
‘_ ~ SUBTOTAL: ! 1 58300
TOTAL PAGADO: $ 462 900'

2022/09/09 1:30 PM USUARIO: 801 - CC41953134 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

] SOPORTE DE PAGO GENERAL f
» i ™
SO Bancolombia
-

TIPQ IOENTIFICACION CEDULA DE CIIDADANIA - NUMERC SIE (DENTIFICACION MB53134 4] o PLANLLA THEIETHIS PO OE PLANLLA |INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON 5OCIAL CARCILINA HENAD MURILLD o P " R COTIZAC y o ks
it KGR SAETAENTO i &E:s:%zuwnuuma ROS MES aonts ARG 222 PERIODG COTIZATION SALUD MES agosty ARID 222
[HRECCION RECREOMZC 3  TELEFONC 326852 : e ke taaath ! - s
TIPO APGRTARTE NOEPENDIENTE  CLASE ARPORTANTE NDEPENDIENTE || Too o0 (nakairnimia) FRENGU S RE RO ST DR RGIU sy
TIPO EMPRESA PRIVADA  ACTIVIDAD ECOHOMICA A Y dela act
FORMA DE PRESENTACION UNICD
APORTANTE EXONERADT PAGO APGRTES SALUD, SENA £ ICHF (REFORMA TRIBUTARIAL NG

¥ 2 FSP z ]7 ) A : g
CODIGE T ! SOUDASIDAD SUBSISTENCIA |  COTZACION FSP APORTES
T p30201- PROTECCION [T | [E| 5q [ % sS40
TOTALES: 379 3 3 2a0

ASALLD Lo S 2
INCAPACIDAD POR . H
ADMESTRADORA " ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD LICLADATION WMORA TOTALES
COTZANTES!  NUMERO 5 NUMERG VALOR VALOH Az
COMST NOMBRE AUTORIZACION VALGS AUTORTZACION VALD® PLANILLA i VALOR COTZACKN ADRES LOTZATION ADRES APORTES I MORA DESCUENTO VALOR PAGADD
E5550 EPSUGS-SANITAS S A 1 H 4 | 54 | i § 13500 50 3 £l $ 1 o E} 34 § 185 204
SURTOTALES: % 195 0 4 795,

S

R 5
LIGUIDACION TOTALES

T ACA 5 TRADCHIA, SALDD A FAV

1
oR ! |
CODG0 NOVBAE BLANILLA VALOR COTIZAGION APGRTES T WORA DESCUENTO | VALGH FAGADG
L—""‘"’—‘—L—"'—Ln 273 FOBITIVA COMPARIA DE SEGURDS 6 A [ T o i3 i 3 E
BUBTOTALES: H 1E. (X 4 33
s 383 2 : APORTE ¥ =
ADMINIS TRADDRA 1

T NOVBIE T 1 oGP ANTRS Ao VLR PAGADD
R O OWERALCG OUNDD 1 i 38
SURTGIALES B

; T T 5 s 2 — :
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFCALES -
gegg l‘j L L ARF oCF SENA | ICBF | EGAF DWNEDUI
S 2128 9 -E APORTES g
e SOENTWICA WD | SUBTIPG | SALARID I TRPODE( Bl 21 = = i z =ia L Fs2 x INDHCADOR] = CENTRO i 1
i Ll S R et E R RS e R ER R RE ER I - o) L e g B Kot YOLUNTARIDS | Taniea | JOTAL | sohm Be  feorzacion| Yakas] TOTAL | apaan [ me | ot S || Aok [ TOTAL | TOTA | TOTAL LA L T
215 gz 2 S eI S OARIOAD | B EALDR] EM DG | ESPECIAL | TORTE ADRES| APCATE THABA BECRTEPORTERPORTEABGHTEAPORTE]
i EC R C 570 004 P E3ozat- § 3 Zag o 34 i i [ {: (5 q e Ed § eoafiast FEESE [ ST T it e e
Sl vyl 1A SEY PROTECEH | 1560000 1 840 0] OSiTvA |1 1562 001 1 660 GOUCOMFENA
1AL Koh OMP AN} CO
2 QE RUINDIO
pevcoy EGURDS
5

TOTAL | $ 462.900
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