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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

UVT 2022 $
0 R AS D RABAID
[Totalidad de ingresos renta de trabajo (Excluir prima de servicios procedimiento 1) $ 4.400.000
Ingresos laborales $ 4.400.000
Limite del 40 % del ingreso neto del mes. 5 1.760,000
RESOS NO CO OS DER 2
1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 281.600
2. Apartes obligatorios 2 salud. (Art, 56 Estatuto Tributario) $ 220.000
—Aportes voluntarios a Tongo de Pensiones obligatonas, (Art. T Dcto
Total Ingresos no constitutivos $ 501.600
Subtotal 1 $ 3.898.400
DED O
. Pago Intereses de vivienda o Inancierc Leasing Hal a1, Limite moxme s 3
. o
educcion por dependientes [Ver Art, 387 £1.) No puede exceder e 10%, del Ingreso
bruto del trebojador y moxime 32 UVT mensuales. {1.216.128,00 2022) Articulo 387 del
3. Pagos For Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 608.064,00 s i
Ao 2022}, Articulo 387 del ET.
. Pago intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite moxima 8 UVT Mensuales $ i
{$304.032,00) Articulo 387 del ET.
Total Deduciones $ .
Subtotal 2 $ 3.898.400
a. Aportes voluntarios Empleador Fondo de Pensiones u
Articulos 1.2.1.2241v1,2.4.119 det DUT 1625 de 2016,
b. Aportes a cuentas AFC {Art 126 - 4 E.T.} la Sumatoria de fos beneficios a (Aportes
voluntarias) y b [Aportes AFC), no pueden exceder def 30% del Ingresa loborof o
tributario del aifo y hosta un maximo de 3.800 vt por aio. (144.415.200,00 afio 2022) $ -
Articula 126-4 del ET.
| Articulo 2 de la Ley 1114 de 2006.
c. Otros rentas exentas. Art. 206 numerales 1 al 8 /
Total Rentas Exentas $ { -
Sabtot3 3 | 3.898.400
ET $ 975.000
Subtotal 4 $ 2.923.400
[Cifra control 40% Deducciones y rentas exentas $ 1.559.360
Total deducciones y rents exentas [ 975.000
En tode caso el Maximo permitide s de 420 UVT Articulo 1.2.4.1.6 Decreta 1625 de 2016 s 15,962,000
15.249.360
ingreso Laboral Mensual Base para Retencién en la Fuente 5 2.923.400
Valor de 1a UVT durante 2022 38.004
o 95 0% Ninguna 50
{Ingreso laboral gravado expresado en UVT
>95 150 19% menos 95 UVT) x 19% i
>150 360 28% (Iny':so laboral gravado expresado ¢n UVT $0
{Ingreso laboral gravado expresado en UVT
>335 640 3% menos 360 UVT} x 33% mis 69 UVT 50
{tngresa laboral gravado expresado en UVT
>640 945 35% menos 540 VT x 35% mis 162 UVT $0
{Ingreso laborai gravado exprasado en UVT
945 2300 37% mengs 845 UVE) x 37% mis 268 UVT 50
{ingreso laboral gravade expresadc en UYT
>2300 £n adelante 39% oot 2300 UVT) x 39% més 770 UVT $0
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA

INFORME SUPERVISION Pagina: 1de3
ACTIVIDADES Y GESTION

DE PRESTACION DE Cadigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
SERVICIOS FU.95.1-33 V.10

DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

SGI \ Vigente a partir de: 08-07-2020

RIRINRIAR T EE A

N° Radicado 0122006932202/ MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-DCCAE-27-25

Bogota D.C., 14 de junio de 2022
No. 005 -
/

Sefiora Coronel

VERONICA PEDRAZA MARTINEZ
Director(a) Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C.

Asunto:  Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacién de Servicios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°062 dgi 2022. de manera atenta me
permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas a la fecha por parte de ING. SONIA
LUCY GONZALEZ CASTARNEDA, quien presta sus servicios como Ingeniera de Sistemas, en cumplimiento con
las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: EL CONTRATISTA se obliga para con el
MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA, a prestar
sus servicios profesionales como ingeniera de sistemas, para apoyar la gestion del conocimiento del
departamento en el area de tecnologias de la informacion, asi:

No. | OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoyar la gestion en el manejo de los médulos
1 del aplicativo SIAEM, con el fin de darle

continuidad a estos desarrollos ¥ mantenimiento
en un futuro.

Se realizd el apoyo a la gestion, atendiendo los
requerimientos de las seccionales y el departamento

Brindar soporte técnico de la base de datos,
) aplicativo SIAEM y hardware necesario para el

funcionamiento de Ia aplicacién para el DCCAE vy
las 36 seccionales a nivel Nacional.

Se brindé soporte técnico de acuerdo a las
solicitudes en cuanto a la base de datos.

3 Difundir el manejo de la informacion de acuerdo
con los requerimientos planteados.

Se brinda la informacion del manejo del aplicativo
SIAEM a los funcionarios nuevos

Elaborar las estadisticas que sean requeridas, de
4 | acuerdo a instrucciones del oficial del Area de
tecnologia de la informacion DCCAE.

Se apoya en la elaboracion de estadisticas gue
liegan al departamento de sistemas

Apoyar la gestion en el mantenimiento
5 | actualizado de los archivos magnéticos del
departamento y las seccionales.

No se desarrolio en el presente lapsc

Asesorar, gestionar el mantenimiento preventivo y
cofrectivo a los modulos de explosivos Y
6 | sustancias quimicas, con el fin de encausar el
estricto funcionamiento de dichos modulos a
través del aplicativo SIAEM

No se desarrollé en el presente lapso

7 Presentar un informe de actividades semanales
desarrolladas y pendientes por desarrollar

Se hace auditoria en el sistema, sin soporte fisico

oS




INFORME SUPERVISION | pagina: 2 de 3

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ACTIVIDADES Y GESTION

PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA SERVICIOS FU.95.1-33 V.10

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES DE PRESTACION DE | Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA SGi Vigente a partir de: 08-07-2020

B

[_ Buscar la eficiencia en el fiujo de informacion | Se apoya en el soporte a usuarios de las |
8 entre las secciones del Departamento, capacitar y seccionales en los procesos de armas y explosivos
asesorar en el funcionamiento de los maodulos a | del mes.
los usuarios funcionales.
9 Emitir conceptos técnicos de los modulos del | No se desarrolld en el presente lapso
SIAEM.
Apoyar la implementacion del nuevo sistema | No se desarrolio en el presente lapso
10 | SIAEM, brindar los concepto técnicos necesarios
| |yapoyarala capacitacion para su desarrollo.

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son acordes
con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto, se recibe a
satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

Para dar estricto cumplimiento a la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el
paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de
2007, Decreto 129 de 2010, Decreté 0723 de 2013, Decreto 2353 de 2015 ¥ demas normas
reglamentarias y complementarias vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verifico y
certifico que el Contratista cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (cajas de compensacion familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-
cuando aplique) y se anexa para tal fin, las certificaciones, planillas y comprobantes soportes del
cumplimiento por parte del contratista.

Y ‘ZSLEZ CASTANEDA

ol

Capitan IVONNE ARA SARMIENTO ARDILA
Supervisor deT Cpntrato

Atentamente,




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
PROCESC DE GESTION ADMINISTRATIVA

BIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INFORME SUPERVISION
ACTIVIDADES Y GESTION
DE PRESTACION DE
SERVICIOS

Pagina: lded

codigo.  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.951-33 V.10

el

Vigente a partir do' 08-07-2020

Anexo:

el informe de supervision,

Noia:

£l Supervisor del

Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA. ARL. correspondiente al mes que se presenta

Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el seguimiento

efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que garanticen la adecuada

ejecucion dat contralo, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica. cronogramas, entre otros.

CONTRATOS

FECHA DE RECEPCION
DEL INFORME

FECHA

APROBACION
INFORME

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

DE
OEL

NOMBRE

FUNCIONARIO REVISOR

OE | FIRMA
FUNCIONARIO
AVALANDO

inFORDYTY

DEL

15 JUN/22

15 JUN/22

PS. LOURDES FONSECA
15 JUN/22 4:37 PM

CONTABILIDAD

FECHA DE RECEPCION
DE DOCUMENTOS DE
PAGO PARA LA
OBLIGACION

FECHA
APROBACION
DOCUMENTOGS
PAGQ Y FACTURA

DE
DE
DE

NOMBRE

FUNCIONARIO

DE | H b
FUNCIONARIO

A

DEL

\G.ob- fo2Z

V-0b- (ot

TESORERIA

FECHA DE RECEPCION
DE DOCUMENTOS PARA
LA ORDEN DE PAGO

FECHA

PAGOQ, ¥ CARGUE DE
SOPCORTES DE PAGO

REAL DCE { NOMBRE

FUNCIONARIO

DE  FIRMA
 FUNCIONARIO,

DEL

1602 e

a\opce

AT
~Aalindo

CONTRATOS

FECHA DE RECEPCION
DEL INFORME PAGADO

FECHA

DEL INFORME

DE CARGUE | NOMBRE

FUNCIONARIO

DE | FIRMA 1 DEL

FUNCIONARIO




MINSTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDG GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTD SOPDRTE EN ADQUISICIONES

PAGINA 1 da 1

EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Codigo MON-COGFM-PROGESAD-DIADF-FLEBS 1-

122v 03

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

56

Vigente a partir d& 12-50-2021

Autorizacién Numeracion de Facturacion Dian No 18784010490797 desde el numero 1001 hasta la 3000 Vigencia desde 13-

OCT-2021 hasta 13-0OCT-2022

No. 1684

ADQUIRIENTE

Fecha de opetacion y Generacidn del Documento Soporte:

Junio 14 de 2022 .~

Adquiriente: Comando General de las FF MM - Direccion Administrativa y Financiera
Nit 800.230.729-9
Direccion Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN
Teléfono 3150111 ext 21245
PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA
Contrato Namero

Agpellidos y Nombre 0 Razén Social
[Numero de ldentificacion (NIT-CC-CE)

mmmmn?émm
CC. 65822867

Direccitn Calle 80 N° 73A-21
Teléfono 3102625040
Lormreo Electrénico a@hotmail con;
. . . L. Tipo de adquisicién
Cantidad Descripcion del Bien o Servicio Prestado (Bien o Servicio) No. De Cucta Valor
EL CONTRATISTA se obliga para con el MINISTERIO DE DEF KSA-
COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FIN IERA,
1 a prestar sus servicios profesionales como ingeniera de sistemas, para oPs 5 4.400.000
apoyar la geslidn dei conocimiento del departamento en el area de
tecnologias de la informacién
VALOR A PAGAR EN LETRAS; CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MiL PESOS M/C /
Efaboro:
Vo - Bo: Funcionario ado Facturacion Electronica DIADE

PS. Jessica Malaver Campos




Bogota DC, 14 de junio de 2022

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, Sonia Lucy Gonzalez Castaﬁeqlé con CC No 65822867 certifico que he cumplido con lo
estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por cuanto efectué
los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales,
conforme con las disposiciones legales, segin numero de planilla que relaciono a continuacion:

Contrato No. 062 v

Valor mensual recibido © | $4.400.000.00
Base de cotizacion _ $1.760.000 v~
Planilla de Pago No. \\ |7837260770 v/
Fecha de Pago N\ [06-06-2022 ./
Periodo Cotizado Mayo +*

Aporte Salud o Fosyfa $220.000
Aporte Pensién $281.600
Aporte Riesgos Profesionales $9.200

Total Pago Seguridad Social $521.400

Cordialmente,

mﬁataﬁeda

CC No. 65822867 de Melgar - Tolima




TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICAGION: 65822867
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SONIA LUCY GONZALEZ CASTANEDA
CIUDAD/MUNICIPIO: MELGAR DEPARTAMENTO: TOLIMA
DIRECCION: CARRERA 33 N 2 16 CASA 06 TELEFONO: i 5267168
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: |INDEPENDIENTE

PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGC APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

B OAVNVIENDA

" Actividades reguladoras y
04 - CGFM
NO

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA;
FECHA PAGO {aaaa/mm/dd):

...... e 25 Ll it Lkl G
7837260770 TIPO DE PLANILLA' I-INDEPENDIENTES
MES: " mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo.+”
ARO: 2022 SALUD: ANO: 2022
0
v 2022/06/06 NUMERO AUTORIZACION: 1490911364

TOTALES
e COTIZANTES |  TOTAL
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGOD NOMBRE
800229739 | 230201 [p30201- PROTECCION ' 1 $281.600
SUBTOTAL: 1 $281.600 /
SALUD-
ADMINISTRADORA-« & # &1
NIT CODIGO © T NOMBRE [
830003564 | EPS017 [EPS017-FAMISANAR | T e ] 1 $ 220.000
SUBTOTAL: 1 $ 220.000) /
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860013570 | CCF21 [CCF21-CAFAM 1 $ 10.600
SUBTOTAL: 1 $10.600
RIESGOS PROFESIONALES ]
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-22  [14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA

FORMATO ENTREGA DOCUMENTACION
¥ SOPORTES VERIFICADOS PARA
TRAMITE DE PAGO.

Pagina: 1 de 1

KQédigm MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-124 V.02

g DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. 5GI / Vigente a partir de: 04-02-2022
CONTRATO N° 062-2022
RECURSO 10 ¢ /
RUBRO PRESUPUESTAL SERVICIOS PROFESIQNALES INGENIERA PIE SISTEMA
CONTRATISTA SONIA LUCY GONFALEZ CASTANEDA
CONCEPTO QUINTOPAGO ¢/
VALOR $4.400.00000 f
NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE) 4500405757
FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA 16/06/2022

TIPO DE DOCUMENTO: ORIGINAL COPIA CANTIDAD DESCRIPCION

REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO X 1 20522
FORMATC INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION (PARA X 3 005
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)
DOCUMENTO SQPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A X 1 1684
FACTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR)
FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES {CON O SIN SOPORTES)
FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O
SERVICIOS)
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE
ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN
CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL {PARA PERSONAS X 1 S/N
NATURALES)
o S Shag Y COMPROBAVTE B€] 1| e
CERTIFICACION PAGC DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATQ)
OTROS DOCUMENTOS:
TOTAL FOLIOS 7

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

CQQ»-A«A Lo

L ol 7022 215
u!—l

Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha vy hora de recibido

DILIGENCIADC POR:

TS19 GLORIA OFELIA MONTANO FORERQ
Funcionaric Encargado de la Verificacién Seccidn de Pagos ARFIN




