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MUNICIPIO DE CUCUNUBA
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

DA REPUBLICA DE COLOMBIA

CONTRATO No.

110-03.03-175-2022-CD-PS

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE CUCUNUBA

Nit No

899999406-6

CONTRATISTA

CORPORACION PEDAGOGICA Y EMPRESARIAL DE
COLOMBIA

Nit No 900.080.933-3

REPRESENTANTE DEIGO ANDRES POLANCO CAVIEDES

LEGAL C.C N0 1.117.505.934 expedida en Florencia
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE
INTERVENCION PSICOSOCIAL QUE PERMITA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES

OBJETO FAMILIARES, LA RECONCILIACION, EL PERDON Y
LOS ACTOS CONSIENTES DE LA PREVENCION DEL
EMBARAZO A TEMPRANA EDAD- DIRIGIDO
ESPECIALMENTE A LA POBLACION ESTUDIANTIL,
PADRES FAMILIA Y JOVENES DEL MUNICIPIO DE
CUCUNUBA

PLAZO DE

EJECUCION TRES (03) MESES

VALOR VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE

($28.000.000),

LUGAR Y FECHA DE
SUSCRIPCION

CUCUNUBA - CUNDINAMARCA, SEPTIEMBRE 22DE
2022

Entre los suscritos, ING. JOSE BENITO MARTINEZ PASCAGAZA, mayor de edad,
domiciliado en este Municipio, identificada con la cédula de ciudadania nimero 79.169.389
expedida en Ubaté, actuando en calidad de Alcalde del Municipio de Cucunuba
Cundinamarca y, como tal, representante legal del mismo, elegido el treinta (30) de octubre
de 2019, con Acta de Posesion expedida por el Juzgado Promiscuo Municipal de Cucunuba
de fecha 11 de Diciembre del mismo afio, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
315 Numeral 3° de la Constitucién Politica de Colombia y debidamente facultado por la Ley
80 de 1993 (Articulo 11 Numeral 3 Literal b), autorizado para contratar y celebrar convenios
segun Acuerdo No. 015 del 03 de diciembre de 2021 (PARAGRAFO 1 DEL ARTICULO 36)
expedido por el Honorable Concejo Municipal quien para efectos del presente contrato se

“Trabajemos por nuestro Cucunuba”

Ing. José Benito Martinez Pascagaza - Alcalde Municipal

Direccion Calle 3 N° 2 - 35 Tel: 3212010209 correo: alcaldia@cucunuba-cundinamarca.gov.co

Cddigo postal 250450




MUNICIPIO DE CUCUNUBA
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA
REPUBLICA DE COLOMBIA

denominara EL MUNICIPIO, por una parte; y por la otra CORPORACION PEDAGOGICA
Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA, Nit No. 900.080.933-3, representado legalmente por
DIEGO ANDRES POLANCO CAVIEDES identificado (a) con la cedula de ciudadania No
1.117.505.934 expedida en Florencia, quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION
SERVICIOS PROFESIONALES, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

I. Que el Municipio de Cucunuba es considerado una entidad territorial de la division
politica y administrativa del Estado, cuya misién es asegurar el desarrollo integral del
municipio, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de sus
habitantes, a través del ejercicio de las competencias y funciones de caracter constitucional
y legal, la 6ptima utilizacion de los recursos en la oportuna y adecuada satisfaccion de las
necesidades y demandas sociales, en términos de oportunidad y efectividad;

Il. Que el Articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia consagra como atribuciones
del alcalde Municipal, dirigir la accién Administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento
de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, aspectos retomados en el literal
D, numeral 1° del Articulo 91 de la Ley 136 de 1994.

lll. Que la necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal mediante el presente
contrato es ejecutar estrategias de intervencion psicosocial que permita el fortalecimiento
de los valores familiares, la reconciliacién, el perdon y los actos consientes de la prevencion
del embarazo a temprana edad- dirigido especialmente a la poblacion estudiantil, padres
familia y jévenes del municipio de Cucunuba.

IV. Que el Municipio de Cucunubé a través de la secretaria De Salud Y Desarrollo Social,
realizo los respectivos estudios y documentos previos.

V. Que la modalidad de seleccién de contratacion directa procede para la celebracion de
contratos prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

VI. Que, para la celebracién del contrato, se dara aplicacion al Articulo 2, numeral 4, literal
h, de la Ley 1150 de 2007 que establece la procedencia de la Contratacion Directa “Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”, y en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el cual precisa que
“Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
gue se trate. En este caso, nho es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales”.
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VIl. Que dentro del plan de desarrollo municipal 2020 - 2023" "TRABAJEMOS POR
NUESTRO CUCUNUBA”, adoptado bajo el acuerdo No 005 del cuatro (04) de junio de dos
mil veinte (2020), estipula como objetivo fundamental: Trabajar por la construccion colectiva
de una cultura de planeacién participativa, para fortalecer, afianzar y difundir las acciones
de los actores y autoridades municipales, articulando objetivos a nivel regional y lograr asi
la estructuracion de un modelo de desarrollo para los municipios que integran el
Departamento, auspiciando por todos los medios posibles el desarrollo social, ambiental,
cultural, politico y economico de los Habitantes de Cucunubéa, especialmente de los
sectores mas desprotegidos. PILAR DESARROLLO SOCIAL SECTOR SALUD OBJETIVO
ESTRATEGICO: Implementar el Modelo de Atencion Integral de Salud con base en los
principios de universalidad en el acceso, la equidad, la integralidad de la atencion, la
continuidad de los servicios, la calidad de la atencion, la eficiencia, el respeto a los derechos
de las personas, la promocion de la ciudadania y la satisfacciébn de los usuarios.
CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL Meta de Resultado: Implementar en el
municipio estrategias de promocion de la salud mental y de Vigilancia en Salud Publica de
la Violencia Intrafamiliar. Objetivos de producto: Implementar en los municipios estrategias
de prevencién de la violencia intrafamiliar y de género. Metas de Producto: Implementacion
0 adopcién de la politica de salud mental, conforme a los lineamientos y desarrollos técnicos
definidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. Objetivo de Resultado:
Implementar en el municipio estrategias de promocion de la salud mental. Meta de
Resultado: Mantener en un 100% la estrategia de cobertura para la prevenciéon e
intervencion de la intencion suicida y los diferentes tipos de violencia de género e
intrafamiliar en el municipio. Objetivo de producto: Implementar estrategias orientadas a la
prevencion conducta suicida y los diferentes tipos de violencia de género e intrafamiliar en
el municipio. Meta de Producto: Ejecutar acciones integrales e intersectoriales para la
prevencion de la conducta suicida y los diferentes tipos de violencia de género e intrafamiliar
en el municipio.

VIII. Que el presente proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones.

IX. Que la secretaria De Salud Y Desarrollo Social, evalué la idoneidad y habilidad del
contratista.

X. Que la Directora de Talento Humano y Disciplinario de la Alcaldia municipal de
Cucunuba, certifico la no existencia de personal de planta disponible para el desarrollo de
las actividades del presente contrato.

XI. Que el contratista presentd propuesta a la Administracién Municipal, la cual fue
encontrada viable, por cumplir con la experiencia requerida.

Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

Clausula 1 — Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente contrato con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigha a continuacion. Los términos definidos son
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utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros
términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion
contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los
estudios previos. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la
presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Contrato Es el presente acuerdo de voluntades

Entidad Estatal | MUNICIPIO DE CUCUNUBA, quién requiere el servicio profesional

Contratante o de apoyo a la gestion de este contrato.

Contratista CORPORACION PEDAGOGICA Y EMPRESARIAL DE
COLOMBIA, quién presta los servicios profesionales o de apoyo a
la gestién objeto de este contrato.

Clausula 2 - Objeto del Contrato

El objeto del contrato es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PSICOSOCIAL QUE PERMITA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES FAMILIARES, LA RECONCILIACION, EL
PERDON Y LOS ACTOS CONSIENTES DE LA PREVENCION DEL EMBARAZO A
TEMPRANA EDAD- DIRIGIDO ESPECIALMENTE A LA POBLACION ESTUDIANTIL,
PADRES FAMILIA Y JOVENES DEL MUNICIPIO DE CUCUNUBA.

Los Documentos del Proceso forman parte del presente contrato y definen igualmente las
actividades, alcance y obligaciones del contrato.

Clausula 3 — Actividades especificas del Contrato

Las actividades especificas a desarrollar para la prestacion de los servicios son las
siguientes:

1. Divulgacién en el municipio de Cucunuba a través de: Prensa, radio y redes sociales
el inicio y la ejecucién del proyecto

2. Presentacion de cronograma de actividades, sitios a intervenir, relacién de material
a utilizar.

3. Aportar los recursos materiales que se requieran para desempefiar adecuadamente
las actividades.

4. Realizar las convocatorias que permita reunir la poblacion participante en cada una
de las actividades.

5. Todo material publicitario debe acatar las normas ambientales establecidas y sera
responsabilidad del contratista su elaboracion. Este material deberd contener el
logotipo de la Alcaldia Municipal, los disefios son previamente aprobados por EL
SUPERVISOR.

6. Las capacitaciones deben realizarse en lugares apropiados y de facil acceso a la
poblacion objeto.
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7. Tomar registro audiovisual de cada una de las actividades del proyecto con el fin de
entregar una copia en el informe final.

8. Entregar Informe de ejecucion final del proyecto con el fin de dar cuenta detallada
del desarrollo de las actividades y de los recursos empleados, siempre con los
documentos y soportes correspondientes que permitan al supervisor- Alcaldia
Municipal realizar un perfecto control y evaluacion del proyecto.

9. Tomar lista de los asistentes en cada una de las actividades que se contemplan en
el proyecto, en el formato aprobado por la supervision y elaborar las bases de datos
requeridas, que formaran parte del Informe Final.

10. Entrega de material pedagdgico, cartillas para la prevencion de la violencia escolar
y el fortalecimiento de las habilidades sociales. Se Incluye taller vivencial, en el taller
vivencial se va a desarrollar el contenido y metodologia de la cartilla.

11. Se dictaran 1 secciones de 4 horas dirigido a funcionarios publicos de la Alcaldia de
CUCUNUBA y colaboradores, TEMA - Yo dejo huella en todo lo que hago - Huellas
vs Cicatrices - Vision y Valores personales y como contribuyo en mi rol.

12. Taller vivencial dirigido a 70 docentes y funcionarios del municipio de Cucunuba,
Focalizar acciones especificas practicas y/o "rituales" para conversar abiertamente
sobre la superacién de las diferencias existentes en el equipo, roles, cuidando las
relaciones promoviendo los resultados individuales y colectivos.

13. Taller vivencial dirigido padres de familia y estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de
las instituciones educativas, IED Divino Salvador. IED LA LAGUNA, SEDE PENAS,
reconciliacién y perdon, Familiary Prevencion Transversal del embarazo y Consumo
de Sustancias —Taller que permite capacitar a individuos o a grupos, dandoles
responsabilidades para que tenga un profundo sentido del compromiso y autonomia
personal, participen, hagan contribuciones importantes sean creativos e
innovadores, asuman riesgos y quieran sentirse responsables y asumir posiciones
de liderazgos, incluye material pedagdgico, sitio, sonidos, ayudas audiovisuales y
refrigerios.

14. Taller vivencial de orientacién vocacional y profesional, orientado a los estudiantes
del grado 10 y 11 del municipio de Cucunuba zona rural y urbana. Con una duracion
de una jornada de cinco horas.

15. Se incluye aplicacién de pruebas test, y aplicacion del chazist a través de medios
electrénicos, material pedagogico, sitio, sonidos, ayudas audiovisuales y refrigerios.

16. Se debe incluir material pedagdgico, sitio, sonidos, ayudas audiovisuales y
refrigerios

17. Las demas que se requieran para la ejecucién de objeto contractual.

18. En cumplimiento del Articulo 227 del Decreto 019 de 2012, una vez se suscriba el
respectivo contrato de prestacion de servicios, el contratista deberé registrar en el
Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico — SIGEP, la informacién de
hoja de vida, previa habilitacion por parte de la Secretaria General.
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ITEM CANT.

YO SQY, Grupo de trabajo: 70 personas. dirigido a funcionarios publicos de la Alcaldia de
CUCUNUBA y colaboradores Duracién: 4 Horas Metodologia: Metodologia de aprendizaje
presencial experiencial para provocar aprendizajes significativos. Metodologia de la 1
Indagacioén apreciativa y visualiza de un suefio colectivo

Tejiendo confianza con un Propdsito Superior Grupo de trabajo: 70 personas. dirigido a
los docentes y administrativos del municipio de Cucunuba. Duracién: 4 Hora Metodologia: de
aprendizaje presencial experiencia para provocar aprendizajes significativos. 1

Empoderamiento y delegacién efectiva Dirigido a padres de familias y alumnos de los
grados 9, 10y 11 del Municipio de Cucunuba del area Urbana y Rural, reconciliacion y perdén
Familiar y Prevencion Transversal del Embarazo y Consumo de Sustancias — Taller que
permite capacitar a individuos o a grupos, dandoles responsabilidades para que tenga un
profundo sentido del compromiso y autonomia personal, participe, hagan contribuciones
importantes sean creativos e innovadores, asuman riesgos y quieran sentirse responsables
y asumir posiciones de liderazgos. Mitologia: metodologia de aprendizaje experiencial para
provocar aprendizajes significativos

12

Taller vivencial de alta motivacion intrinseca y de auto profundo Dirigido a estudiantes de
grados 10 y 11 del Municipio de Cucunuba. Duracién: 5 Horas Esta sesion ofrece un taller
vivencial con técnica de circulo de poder, Logoterapia, y Trabajo en Equipo, permitiendo
lograr conciencia frente a mi educacion y apertura a la orientacion vocacional y profesional 50
con la prueba psicométrica Chasis Metodologia: Aprendizaje experiencial para provocar
aprendizajes significativos.

Clausula 4 — Informes

El contratista debera presentar informes mensuales, en el que se relacione el periodo del
mismo y se mencione de manera detallada las actividades realizadas frente a las
obligaciones pactadas en el presente acuerdo de voluntades, los cuales deben ser
entregados en fisico, junto con los comprobantes de egreso a la fecha de radicado de la
cuenta, en la oficina supervisora del contrato y en medio magnético al correo
informescontratistascucunuba@gmail.com y si es el caso en la plataforma SECOP Il. Lo
anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente.

Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo considere
conveniente.

Clausula 5 - Valor del contrato vy forma de pago

El valor del presente contrato corresponde a la suma de VEINTICOCHO MILLONES DE
PESOS MCTE ($28.000.000),

La entidad cancelara al contratista el valor del presente contrato con cargo al Certificado de
Disponibilidad 2022000338 del 04 de agosto de 2022, con los rubros que a continuacion
se relaciona:
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RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR
2.3.2.02.0 | 230301 Servicios para la comunidad sociales $ 7.400.519,00
2.009 y personales SECTOR 19 ALUD Y
PROTECCION SOCIAL 1905 Salud
publica—. SGP LIBRE
DESTINACION
2.3.2.02.0 | 260101 Servicios para la comunidad sociales $5.850.000.00
2.009 y personales SECTOR 19 ALUD Y
PROTECCION SOCIAL 1905 Salud
publica—. SGP LIBRE
DESTINACION
2.3.2.02.0 | 260102 Servicios para la comunidad sociales | $14.749.481.00
2.009 y personales SECTOR 19 ALUD Y

PROTECCION SOCIAL 1905 Salud
publica—. SGP LIBRE
DESTINACION

TOTAL DISPONIBILIDAD

$28.000.000,00

El presente contrato estid sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales.

La entidad cancelara al contratista la suma pactada en el contrato mediante Tres (03) pagos
mensuales, incluidos todos los impuestos o gravamenes a que haya lugar, previo
cumplimiento de los requisitos para el pago, cada uno pagadero dentro de los diez (10) dias
habiles del periodo mensual subsiguiente a la efectiva prestacién del servicio,

Para el pago respectivo el contratista deberd presentar cuenta de cobro, informe de
actividades y acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad
social en salud, pensién y riesgos laborales.

Por su parte el supervisor del contrato deberé suscribir informe de supervision y acta de
recibido a satisfaccién respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el
cumplimiento del pago de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de

2007.

Clausula 6 — Declaraciones del contratista

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso.
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6.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso y recibi6 del Municipio de Cucunuba respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes.

6.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

6.4 Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad.

6.5 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social
integral.

6.6 El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.
6.7 El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen
de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y
en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas.

6.8 El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del
objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales
efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios.

Clausula 7— Plazo de ejecucién

El plazo de ejecucién del presente contrato serd de TRES (3) MESES, contados a partir de
la suscripcion de la respectiva acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplimiento de
los requisitos de ejecucién del contrato.

Clausula 8 — Derechos del Contratista
8.1 Recibir la remuneracion del contrato en los términos pactados en la clausula 5 del
presente Contrato.

Clausula 9 — Obligaciones Generales del Contratista

9.1. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningln tipo
de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el municipio.

9.2. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacién que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

9.3. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensién y riesgos
laborales correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual
y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato.

9.4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones
y en trabamientos.
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9.5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algin hecho.

9.6. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente
contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

9.7. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse
a la entidad contratante en el momento en que sea requerido.

9.8. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros
gue tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

9.9. Constituir la garantia Unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo
y contrato celebrado.

9.10. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

9.11. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127
de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de
2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso
de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley.

9.12. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del
contrato.

9.13. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y
ejecucion del servicio a prestar.

9.14. Dentro de los tres (3) meses siguientes a la firma del Acta de Inicio o del inicio de la
ejecucion contractual, debera practicarse un examen pre-ocupacional a su costa y allegar
el certificado respectivo al Supervisor del contrato, segun lo reglado por el articulo 18 del
Decreto 723 de 2013.

9.15. Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas
de Retencion Documental que organicen la informacion necesaria de la gestion, uso de
papel reciclado, impresion de documentos en doble cara y en tamafo oficio, uso
de scanner de documentos y correos electronicos, abstenerse de imprimir documentos
personales y de duplicar documentos o tomar fotocopias.

9.16. En cumplimiento del Articulo 227 del Decreto 019 de 2012, una vez se suscriba el
respectivo contrato de prestacion de servicios, el contratista debera registrar en el Sistema
de Informacion y Gestién del Empleo Publico — SIGEP, la informacién de hoja de vida,
previa habilitacion por parte de la Secretaria General.
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Clausula 10 — Derechos del Contratante

10.1 Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal o cualquier otro
derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual.
10.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato.

Clausula 11 — Obligaciones generales del Contratante

11.1 Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el acta
de cumplimiento a satisfaccion.

11.2 Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

11.3 Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informaciéon e insumos que
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

11.4 Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

Clausula 12 - Responsabilidad

CORPORACION PEDAGOGICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA, es responsable por
el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 del presente Contrato.
CORPORACION PEDAGOGICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA, seréa responsable por
los dafios que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus subcontratistas, al
Municipio de Cucunuba en la ejecucion del objeto del presente Contrato.

Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios
especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de
acuerdo con la ley.

Clausula 13 — Propiedad Intelectual

Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, estos pertenecen a la Entidad Estatal
contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi
mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal
contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

Clausula 14 — Confidencialidad

En caso de que exista informacidn sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la
otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial.

Clausula 15 - Terminaciéon, modificacion e interpretaciéon unilateral del Contrato

El Municipio de Cucunub& puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el
contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere
necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato.

Clausula 16 — Caducidad
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El Municipio de Cucunuba estara facultado para declarar la caducidad cuando exista un
incumplimiento del contrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el
procedimiento previsto por la ley.

Clausula 17 — Multas

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente
contrato, la Alcaldia Municipal de Cucunubd puede adelantar el procedimiento establecido
en la ley e imponer las siguientes multas:

El valor de la multa seré el equivalente al 0.1% del valor de la parte incumplida por cada dia
de mora por cada dia calendario de mora o incumplimiento parcial, pudiendo EL
CONTRATANTE hacer efectiva, en la proporcion pertinente la garantia de cumplimiento o
descontando el valor de la multa del valor a pagar que se llegaré a causar por la ejecucién
del contrato. De igual manera sera causal para la imposicién de multas sucesivas hasta
tanto se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada por
la entidad administrativa, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente
al sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensaciéon familiar,
SENA, ICBF), de conformidad a lo establecido en la Ley 828 de 2003

Clausula 18 — Clausula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
del presente Contrato, CORPORACION PEDAGOGICA Y EMPRESARIAL DE
COLOMBIA, debe pagar al Municipio de Cucunub4, a titulo de indemnizacion, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor pactado de la presente
clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado
valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Municipio de Cucunuba
adeude al Contratista con ocasién de la ejecucion del presente contrato, de conformidad
con las reglas del Codigo Civil.

Clausula 19 — Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

De conformidad con lo previsto Articulo 2.2.1.2.1.4.5, del Decreto 1082 de 2015,
dada la forma de pago del presente contrato, no se exigira la constitucion de
garantia de cobertura de las obligaciones surgidas con ocasién del contrato a
celebrar.

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos.

Clausula 20 — Independencia del Contratista

El Contratista es una entidad independiente del Municipio de Cucunubd, y, en
consecuencia, el Contratista no| es su representante, agente 0 mandatario.
CORPORACION PEDAGOGICA Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA, no tiene la facultad
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de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Municipio de
Cucunuba, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

Clausula 21 — Cesiones

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados
del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Municipio de
Cucunuba. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al Municipio
de Cucunuba de la misma y solicitar su consentimiento.

Clausula 22 - Indemnidad

El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio de Cucunuba con ocasién de la violacion
o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne al Municipio de Cucunubéa de cualquier dafio
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato.

El Contratista mantendra indemne al Municipio de Cucunuba por cualquier obligacién de
caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

Clausula 23 — Caso fortuito v fuerza mayor

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de
sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su
cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

Clausula 24 — Solucion de controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y el Municipio de Cucunuba
con ocasion de la firma, ejecucién, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato, asi
como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la
revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la
otra la existencia de una diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran empleado la siguiente opcién: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio, previa
solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las partes. Si en la fecha
prevista para la conciliacién, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias,
deben acudir a la jurisdiccién contencioso administrativa.

Clausula 25 — Liguidacion del contrato
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De conformidad a lo estipulado en el Articulo 60 de la ley 80 de 1993, madificado por el
articulo 217 del decreto 019 de 2012 el presente contrato no es objeto de liquidacion.

Clausula 26 - Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la personay a
las direcciones indicadas a continuacion:

Nombre: JOSE BENITO MARTINEZ PASCAGAZA Nombre: CORPORACION PEDAGOGICA Y

; EMPRESARIAL DE COLOMBIA
Cargo: ALCALDE MUNICIPIO DE CUCUNUBA

. - Cargo: CONTRATISTA
Direccion: CALLE 62 No. 3-45

) Direccién: carrera 2 H No 15A-215 B Abbas Turbya
Teléfono: 3212010209

L ) Teléfono: 3227062004
Correo Electrénico: contratacion@cucunuba-

cundinamarca.gov.co Correo Electrénico:

diegopolanko@hotmail.com

Clausula 27 - Supervision

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
Contratista a favor del Municipio de Cucunuba, estard a cargo de la Dra. SONIA
ESPERANZA VELOZA RINCON en su calidad de Secretaria de Salud y Desarrollo Social
del Municipio o quien haga sus veces.

Clausula 28 — Anexos del Contrato

Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:

28.1 Los estudios previos.

28.2 La propuesta presentada por el Contratista.

28.3 Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.
28.4 Certificado de disponibilidad presupuestal.

Clausula 29 — Perfeccionamiento y ejecucion

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, para su
ejecucion requiere de la existencia de las disponibilidades presupuestales
correspondientes, y la aprobacion de la garantia de que trata la Clausula 19 del presente
Contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante la requiera, El contratista debe
acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda
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Clausula 30 — Lugar de ejecucion y domicilio contractual

Las actividades previstas en el presente contrato se deben desarrollar en el Municipio de
Cucunuba y el domicilio contractual es el mismo Municipio de Cucunuba. Para constancia,
se firma en el Municipio de Cucunuba a los veintidés (22) dias del mes de septiembre de

2022.

JOSE BENITO MARTINEZ PASCAGAZA
ALCALDE MUNICIPAL DE CUCUNUBA

CORPORACION PEDAGOGICA
Y EMPRESARIAL DE COLOMBIA
900.080.933-3
DEIGO ANDRES POLANCO CAVIEDES
C.C N0 1.117.505.934 expedida en Florencia
CONTRATISTA

SERVIDOR PUBLICO PROYECTADO REVISADO APROBADO
Nombres Diana Valbuena Rincén Wendy Geraldine Marcelo Wendy Geraldine Marcelo
Correa Correa
Cargo Apoyo contratacion - Secretaria General y de Secretaria General y de
Secretaria General y de Gobierno Gobierno
Gobierno

Fecha Septiembre 12 de 2022 Septiembre 12 de 2022 Septiembre 12 de 2022
Firma

Archivado en: Contrato
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