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ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 

 
CON FUNDAMENTO EN EL DECRETO 1082 DE 2015 – SECCIÓN II DE LA 

ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN - SUBSECCIÓN 

5 MINIMA CUANTIA -ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Y 

EN DESARROLLO DE LO SEÑALADO EN LA LEY 80 DE 1993 EN EL NUMERAL 7 Y 12 

DEL ARTÍCULO 25, ESTE ULTIMO MODIFICADO POR EL ARTICULO 87 DE LA LEY 

1474 DE 2011, ASI COMO EL PARAGRAFO 1 DEL ARTICULO 2 DE LA LEY 1150 

DE 2007, se realiza el presente estudio previo para la Contratación de Mínima Cuantía, los 

cuales sirven de soporte para la elaboración del contrato, de manera que los proponentes 

o el eventual contratista respectivamente, puedan valorar adecuadamente el alcance de lo 

requerido por la entidad así como la distribución de riesgos que la misma propone. 

 
Los estudios y documentos previos deberán contener, como mínimo, los siguientes 

elementos: 

1. La descripción sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación. 

2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del  Clasificador 

de Bienes y Servicios. 

3. Las condiciones técnicas 

4. El valor estimado del contrato y su justificación. 

5. El plazo de ejecución del contrato. 

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación. 

 
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD 

 
El Municipio de Aguachica, Cesar, es una entidad territorial de naturaleza pública, 
de acuerdo con la Constitución Política de Colombia de 1991, Ley 136 de 1994 y 
demás normas, Leyes y decretos que la reglamenten, con autonomía administrativa 
y presupuestal.  
 
De conformidad con el artículo 2º de la carta política, son fines esenciales del 
Estado, entre otros servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitución Nacional; la Seguridad Social es un servicio público de carácter 
obligatorio el cual se ha de prestar bajo la dirección, coordinación y control del 
Estado, con plena observancia de los principios de eficiencia, universalidad y 
solidaridad, en los términos que establezca la Ley, garantizándose a todos los 
habitantes el Derecho irrenunciable a su disfrute. Corresponde a el Departamento 
Administrativo De Salud De Aguachica – Cesar , direccionar todos los procesos y 
procedimientos de coordinación, vigilancia y garantía de prestación de servicios de 
salud en todos sus niveles dentro de la municipalidad, competencia emanada de la 
Ley 715 del 21 de diciembre de 2001 “Por la cual se dictan normas orgánicas en 
materia de recursos y competencias de conformidad con los artículos 151, 288, 356 
y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitución Política y se dictan otras 
disposiciones para organizar la prestación de los servicios de educación y salud, 
entre otros”, estableció un ámbito especial de competencias en materia de salud, 
las cuales han sido asignadas de conformidad con las necesidades concretas en la 
materia y lo apremiante de su cubrimiento directo por cada ente territorial. 
 
En el campo propio de las funciones de dirección local, es necesario traer a colación 
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las tareas que tiene el municipio, dentro de las cuales la Ley 715 de 2001 en su 
artículo 44 determina: Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector 
salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el ámbito de su 
jurisdicción, para lo cual cumplirán las siguientes funciones, sin perjuicio de las 
asignadas en otras disposiciones: 44.1. De dirección del sector en el ámbito 
municipal 44.1.1. Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en 
salud, en armonía con las políticas y disposiciones del orden nacional y 
departamental. 44.1.3. Gestionar y supervisar el acceso a la prestación de los 
servicios de salud para la población de su jurisdicción.  44.1.6. Promover planes, 
programas, estrategias y proyectos en salud y seguridad social en salud para su 
inclusión en los planes y programas departamentales y nacionales. 44.3.1. Adoptar, 
implementar y adaptar las políticas y planes en salud pública de conformidad con 
las disposiciones del orden nacional y departamental, así como formular, ejecutar y 
evaluar el Plan de Atención Básica municipal. 44.3.2. Establecer la situación de 
salud en el municipio y propender por el mejoramiento de las condiciones 
determinantes de dicha situación. De igual forma, promoverá la coordinación, 
cooperación e integración funcional de los diferentes sectores para la formulación y 
ejecución de los planes, programas y proyectos en salud pública en su ámbito 
territorial. 
 
De conformidad con el artículo 2º de la carta política, son fines esenciales del 
Estado, entre otros servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitución Nacional; la Seguridad Social es un servicio público de carácter 
obligatorio el cual se ha de prestar bajo la dirección, coordinación y control del 
Estado, con plena observancia de los principios de eficiencia, universalidad y 
solidaridad, en los términos que establezca la Ley, garantizándose a todos los 
habitantes el Derecho irrenunciable a su disfrute. 
 
Corresponde a el Departamento Administrativo De Salud De Aguachica – Cesar , 
direccionar todos los procesos y procedimientos de coordinación, vigilancia y 
garantía de prestación de servicios de salud en todos sus niveles dentro de la 
municipalidad, competencia emanada de la Ley 715 del 21 de diciembre de 2001 
“Por la cual se dictan normas orgánicas en materia de recursos y competencias de 
conformidad con los artículos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de 
la Constitución Política y se dictan otras disposiciones para organizar la prestación 
de los servicios de educación y salud, entre otros”, estableció un ámbito especial de 
competencias en materia de salud, las cuales han sido asignadas de conformidad 
con las necesidades concretas en la materia y lo apremiante de su cubrimiento 
directo por cada ente territorial. 
 

Salud Ambiental: Conjunto de políticas, planificado y desarrollado de 
manera transitoria, con la participación de los diferentes actores sociales, 

que busca favorecer y promover la calidad de vida y salud de la población, 

de las presentes y futuras generaciones, y materializar el derecho a un 

ambiente sano, a través de la transformación positiva de los 

determinantes sociales, sanitarios y ambientales, bajo el enfoque 

metodológico de las fuerzas motrices o fuerzas impulsoras o propulsoras 

(FPEEEA, Fuerza Motriz, Presión, Estado, Exposición, Efecto sobre la salud 

humana y Acción). Modelo que identifica cinco niveles de causa y efecto 

para establecer las relaciones entre las condiciones ambientales y la 
salud. Su aplicación evidencia la cadena de articulación entre factores 

ambientales y afectaciones a la salud, necesaria para establecer 
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intervenciones dirigidas a mejorar las relaciones entre ambiente y salud; 

más específicamente, propone que las acciones encaminadas a controlar 

las ‘fuerzas motrices’ y las ‘presiones’ que causan la degradación 

ambiental pueden ser las formas más efectivas de intervención, ya que 

actúan desde lo estructural, requiriendo de mayor voluntad y compromiso 

político.  

 

Dimensión salud y ámbito laboral: Conjunto de políticas e intervenciones 
sectoriales y transectoriales que buscan el bienestar y protección de la 

salud de los trabajadores, a través de la promoción de modos, condiciones 

y estilos de vida saludables en el ámbito laboral, el mantenimiento del 

bienestar físico, mental y social de las personas en todas las ocupaciones, 

y el fomento de las intervenciones que modifican positivamente las 
situaciones y condiciones de interés para la salud de los trabajadores del 

sector formal e informal de la economía, además de ser el Conjunto de 

acciones poblacionales, colectivas e individuales, incluyentes y 

diferenciales, que se gestionan en los ámbitos laborales (formal e 

informal) para 17 propiciar entornos saludables. Permite anticipar, 

conocer, evaluar y controlar los riesgos que pueden afectar la seguridad 

y salud en el trabajo. 

 

Dimensión de salud pública en emergencias y desastres: Espacio de 
acción sectorial, transectorial y comunitaria, que propende por la 

protección de individuos y colectivos ante los riesgos de emergencias o 

desastres que tengan impacto en salud pública, procurando reducir los 

efectos negativos en la salud humana y ambiental, a través de la gestión 

integral del riesgo como un proceso social que orienta la formulación, 

ejecución, seguimiento y evaluación de políticas, planes, programas, 

proyectos y acciones permanentes para el conocimiento, la reducción del 

riesgo y el manejo de emergencias y desastres, con el fin de contribuir en 

la seguridad sanitaria, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al 

desarrollo sostenible en el territorio nacional, con el objetivo de Promover 
la gestión de riesgo de desastres como una práctica sistemática, con el 

fin de garantizar la protección de las personas, colectividades y el 

ambiente, para educar, prevenir, enfrentar y manejar situaciones de 

urgencia, de emergencia o de desastres, así como aumentar la capacidad 

de resiliencia y recuperación de las comunidades, aportando a la 

seguridad sanitaria y al mejoramiento de las condiciones de vida y salud 

de la población. 

 

Dimensión de seguridad alimentaria y nutricional: Acciones que buscan 
garantizar el derecho a la alimentación sana con equidad, en las diferentes 

etapas del ciclo de vida, mediante la reducción y prevención de la 

malnutrición, el control de los riesgos sanitarios y fitosanitarios de los 

alimentos y la gestión transectorial de la seguridad alimentaria y 

nutricional con perspectiva territorial, con el objetivo de Propender por la 

Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de la población colombiana a 

través de la implementación, seguimiento y evaluación de acciones 

transectoriales, con el fin de asegurar la salud de las personas y el derecho 

de los consumidores. 
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Dimensión sexualidad, derechos sexuales y reproductivos: Conjunto de 
acciones sectoriales, transectoriales y comunitarias para promover las 

condiciones sociales, económicas, políticas y culturales que permitan, 

desde un enfoque de derechos humanos, de género y diferencial, el 

ejercicio libre, autónomo e informado de la sexualidad; el desarrollo de 

las potencialidades de las personas durante todo su ciclo vital; y el 

desarrollo social de los grupos y comunidades, con el objetivo de 
Promover, generar y desarrollar medios y mecanismos para garantizar 

condiciones sociales, económicas, políticas y culturales que incidan en el 

ejercicio pleno y autónomo de los derechos sexuales y reproductivos de 

las personas, grupos y comunidades, en el marco de los enfoques de 

género y diferencial, asegurando reducir las condiciones de vulnerabilidad 

y garantizando la atención integral de las personas. 

 

Dimensión vida saludable y condiciones no transmisibles: Conjunto de 
políticas e intervenciones sectoriales, transectoriales y comunitarias que 

buscan el bienestar y el disfrute de una vida sana en las diferentes etapas 

del transcurso de vida, promoviendo modos, condiciones y estilos de vida 

saludables en los espacios cotidianos de las personas, familias y 

comunidades, así como el acceso a una atención integrada de condiciones 

no transmisibles (ver glosario) con enfoque diferencial, con el objetivo 

Promover, desarrollar e implementar una agenda transectorial que eleve 

como prioridad en las políticas de todos los  sectores la promoción de la 

salud, el control de las Enfermedades No Transmisibles ENT y las 

alteraciones de la salud bucal, visual, auditiva y comunicativa, a partir de 
programas socio-sanitarios, para combatir la pobreza y fortalecer el 

desarrollo socioeconómico. b. Favorecer de manera progresiva y 

sostenida la reducción a la exposición a los factores de riesgo modificables 

en todas las etapas del transcurso de vida. c. Generar condiciones y 

fortalecer la capacidad de gestión de los servicios, para mejorar la 

accesibilidad y la atención integral e integrada de las Enfermedades No 

Transmisibles ENT y las alteraciones de la salud bucal, visual y auditiva, 

reduciendo brechas en la morbilidad, mortalidad, discapacidad, eventos 

evitables y en los factores de riesgo modificables. d. Fortalecer la 

capacidad del país para gestionar y desarrollar la vigilancia, el monitoreo 

social y económico de las políticas y las intervenciones de salud pública, 

en coherencia con el marco global y regional para ENT, incluidas las 

alteraciones de la salud bucal, visual y auditiva y los Determinantes 
Sociales de la Salud relacionados. e. Apoyar y fomentar el desarrollo de 

capacidades para la investigación en materia de promoción de la salud, 

prevención y control de las ENT, incluidas las alteraciones de la salud 

bucal, visual y auditiva y sus Determinantes Sociales de la Salud. 

 

Dimensión vida saludable y enfermedades transmisibles: Espacio de 
acción sectorial, transectorial y comunitario que busca garantizar el 

disfrute de una vida sana, en las diferentes etapas del ciclo de vida, 

promoviendo modos, condiciones y estilos de vida saludables en los 

territorios cotidianos de las personas, familias y comunidades, así como 

el acceso a una atención integrada ante situaciones, condiciones y eventos 

transmisibles, con enfoque diferencial y equidad social, desde una 

perspectiva de desarrollo humano sostenible. La dimensión propone como 
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estructura de trabajo un modelo de intervención transectorial denominado 

Estrategia de Gestión Integral EGI. Este modelo pretende reconocer, 

estudiar, contextualizar e intervenir las causas intermedias y profundas 

de los impactos y desenlaces negativos relacionados con las 

enfermedades transmisibles prevalentes, emergentes y desatendidas; la 

Estrategia de Gestión Social Integral EGI concibe el rol activo del sector 

en la reducción de inequidades en salud por dos grandes vías: • 
Directamente, asegurando el acceso equitativo a servicios de salud de 

calidad y a programas de salud pública comprensivos y efectivos. • 

Transectorialmente, involucrando otros agentes del gobierno y de la 

sociedad civil en la intervención de las causas estructurales de situación 

y exposición que generan las enfermedades transmisibles, con el objetivo 

de  Garantizar y materializar el derecho de la población colombiana a vivir 

libre de enfermedades transmisibles en todas las etapas del ciclo de vida 

y en los territorios cotidianos, con enfoque diferencial y de equidad, 

mediante la transformación positiva de situaciones y condiciones 

endémicas, epidémicas, emergentes, re-emergentes y desatendidas, para 

favorecer el desarrollo humano, social y sostenible. b. Reducir de manera 

progresiva y sostenida la exposición a condiciones y factores de riesgo 
ambiental, sanitario y biológico, y propender por la 61 accesibilidad, 

integralidad, continuidad, vínculo y sostenibilidad de la atención de las 

contingencias y daños producidos por las enfermedades transmisibles. c. 

Crear condiciones y capacidades en el sector y en otros sectores, 

organizaciones, instituciones, servicios de salud y en la comunidad para 

la gestión de planes, programas y proyectos que reduzcan las 

exposiciones y vulnerabilidades diferenciales de la población a las 

enfermedades transmisibles. 

 

Dimensión convivencia social y salud mental: Espacio de construcción, 
participación y acción transectorial y comunitaria que, mediante la 

promoción de la salud mental y la convivencia, la transformación de 

problemas y trastornos prevalentes en salud mental y la intervención 

sobre las diferentes formas de la violencia, contribuya al bienestar y al 

desarrollo humano y social en todas las etapas del ciclo de vida, con 

equidad y enfoque diferencial, en los territorios cotidianos, con el objetivo 

de Generar espacios que contribuyan al desarrollo de oportunidades y 

capacidades de la población que permitan el disfrute de la vida y el 

despliegue de las potencialidades individuales y colectivas para el 
fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el desarrollo humano 

y social. b. Contribuir a la gestión integral de los riesgos asociados a la 

salud mental y la convivencia social, mediante la intervención de los 

factores de riesgo y el mejoramiento de la capacidad de respuesta 

institucional y comunitaria en esta temática. c. Disminuir el impacto de la 

carga de enfermedad generada por los eventos, problemas y trastornos 

mentales y las distintas formas de violencia, a través del fortalecimiento 

y la ampliación de la oferta de servicios institucionales y comunitarios en 

salud mental, que aumenten el acceso a quienes los requieren y permitan 

prevenir la cronificación y el deterioro y mitigar daños evitables. 

 

Dimensión transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerables: El 
acceso a la salud es un derecho fundamental, independientemente de la 
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condición socioeconómica o financiera que se posea. Un derecho que 

debería ser particularmente protegido en los grupos vulnerables y con 

mayor riesgo de experimentar barreras en el acceso (Convention for the 

Protection of Human Rights and Fundamental Freedoms, 1950). El debate 

sobre cuál es el mejor enfoque para garantizar y mejorar el acceso a la 

salud de las poblaciones vulnerables y excluidas, es analizado por países 

de ingresos medio y bajo. Sin embargo, a través de la gestión del 
conocimiento y el fomento del uso de la información se orientan políticas 

y estrategias para afectar ampliamente las desigualdades que 

comúnmente experimentan las poblaciones con mayor vulnerabilidad 

(niños, niñas, adolescentes, víctimas del conflicto armado, grupos étnicos, 

personas en situación de discapacidad y personas mayores), que acceden 

a la oferta sanitaria del sistema de salud. En este escenario, el Gobierno 

Nacional garantiza el derecho al reconocimiento de las diferencias sociales 

y, en consecuencia, la aplicación de medidas en favor de aquellos grupos 

sociales en los que esas diferencias significan desventaja o situación de 

mayor vulnerabilidad, dando cumplimiento al principio constitucional que 

expresa: “Todos los seres humanos nacen libres e iguales ante la ley, 

recibirán la misma protección y trato de las autoridades y gozaran de los 
mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminación 

por razones de sexo, orientación sexual, raza, origen nacional, lengua, 

religión, opinión política o filosófica” (Constitución Política de Colombia, 

Art. 18, 1991). Por consiguiente, “[…] el Estado promoverá las 

condiciones para que la igualdad sea real, efectiva y adoptará las medidas 

en favor de grupos discriminados o marginados” (Constitución Política de 

Colombia, 1991). El enfoque diferencial es concebido como “[…] un 

método de análisis que tiene en cuenta las diversidades e inequidades en 

nuestra realidad, con el propósito de brindar una adecuada atención y 

protección de los derechos” de los sujetos y colectivos (CODHES, 2008). 

Se toman en cuenta las diferencias de género, identidad sexual y étnica, 

edad y situación de salud, entre otras, con el fin de evidenciar las formas 

de exclusión, discriminación y dominación que se ejercen sobre las 
personas y sobre los colectivos, como efecto de las diversas asimetrías en 

las relaciones de poder en las cuales participan (Montealegre, 2010). 80 

A continuación se establecen los objetivos sanitarios, metas y estrategias 

diferenciales para 1) la primera infancia, infancia y adolescencia; 2) 

envejecimiento y vejez; 3) salud y género; 4) salud en poblaciones 

étnicas; 5) discapacidad; y 6) víctima del conflicto armado, encaminados 

a lograr la equidad en salud en el marco de los derechos de sujetos y 

colectivos. Cabe aclarar que en el interior de las ocho dimensiones 

prioritarias (ver capítulo anterior) se desarrollan acciones afirmativas que 

complementan estas orientaciones transversales, con el objetivo de 

Atender los determinantes particulares que conllevan inequidades sociales 

y sanitarias persistentes en la primera infancia, infancia y adolescencia; 
envejecimiento y vejez; salud y género; salud en poblaciones étnicas; 

discapacidad. 2. Fomentar buenas prácticas de gestión y desarrollo de 

capacidades que favorezcan la movilización social de todos los sectores, 

la participación de la sociedad civil y de los grupos organizados en los 

procesos de planeación y control social a la ejecución de las intervenciones 

y recursos, controlando los conflictos de intereses. 
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Dimensión fortalecimiento de la autoridad sanitaria: Conjunto de acciones 
sectoriales y comunitarias encaminadas a recuperar las capacidades 

básicas de la autoridad sanitaria en la nación y territorios para actuar 

como planificadores e integradores de las acciones relacionadas con la 

producción social de la salud dentro y fuera del sector salud, y de la 

respuesta propia del sector, a través de estrategias enmarcadas en el 

siguiente componente: Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la: 
regulación, conducción, gestión financiera, fiscalización del sistema 

general de seguridad social en salud, vigilancia epidemiológica y sanitaria, 

movilización social, ejecución de las acciones colectivas y garantía del 

aseguramiento y la provisión adecuada de servicios de salud. 

 

Se hace necesario adelantar fortalecer, las campañas de prevención y 
promoción en salud, apoyando logísticamente los diversos programas 

para la comunidad del municipio de Aguachica-Cesar. 
 
Igualmente se manifiesta que esta contratación está prevista en el Plan Anual de 
Adquisiciones para la vigencia 2022; por lo anterior para la Administración Municipal la 
mejor forma y la más conveniente para satisfacer esta necesidad es contratar a un 

proveedor, con experiencia y que cumpla las condiciones jurídicas, económicas y de 

calidad exigida por la Administración Municipal 
 

Por lo anterior, se hace necesario, iniciar un proceso de contratación bajo la 
modalidad de MINIMA CUANTIA, de conformidad con el presupuesto establecido 
para la contratación objeto del presente estudio, siendo que ésta es inferior al 10% 
de la menor cuantía de la entidad, por lo que se adopta el procedimiento establecido 
en el Artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 
En este orden de ideas, se torna indispensable adelantar el presente proceso cuyo 
objeto se describe a continuación: 

 
2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

2.1. OBJETO: SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA REALIZACION DE LOS 

DIFERENTES EVENTOS Y/O CAMPAÑAS A LLEVARSE A CABO POR EL 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SALUD  AGUACHICA – DASA EN EL 

MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE 

FORTALECIMIENTO DEL PLAN DE ACCION EN SALUD VIGENCIA 2022 

 

 

2.2. Clasificación del Objeto, según el Clasificador de Bienes y Servicios de las 

Naciones Unidas. 

 

CODIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

80111623 SERVICIOS TEMPORALES DE COMPRAS Y LOGISTICA  

50192701 COMIDAS COMBINADAS FRESCAS 

 
 

Por tratarse de mínima cuantía, no se requiere inscripción en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio, de 
conformidad con el inciso 2 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 y normas relacionadas. 

 

2.3. LUGAR DE EJECUCIÓN 
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El lugar de ejecución será el Municipio de Aguachica – Cesar. 
 

 
 
2.4. SUPERVISION 

 
La entidad ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución de los trabajos a través de la 

Secretaría de Gobierno. 

 
El Supervisor, debe ejercer un control integral sobre el desarrollo propio del contrato, para 

lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al contratista la información que considere 

necesaria, así como la adopción de medidas, para mantener durante el desarrollo y 

ejecución del contrato las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al 

momento de la celebración del mismo. 

 
El supervisor velara por el cumplimiento de lo previsto por el artículo 4 de la ley 80 de 1993 

y ejercerán sus funciones de conformidad con lo reglado en los articulo 83 y 84 de la ley 

1474 de 2011 y demás normas legales vigentes sobre la materia. 

 

 

2.5. Garantías a exigir. 

 
 Seriedad de la Oferta 

 Cumplimiento General del Contrato 
 

3. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 

 
Para el cumplimiento del objeto contractual el contratista deberá cumplir con las 

especificaciones dadas a continuación; sin perjuicio de las observaciones dadas por el 

supervisor del contrato: 

 
 

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS. 

 
Para atender la necesidad planteada se requiere adquirir los siguientes bienes: 
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3.2. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
3.2.1. Las obligaciones de EL CONTRATISTA frente al MUNICIPIO serán las siguientes: 

 
a. Suministrar los elementos descritos en el cuadro de especificaciones técnicas, con 

las cantidades señaladas, y óptimas condiciones. 

b. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, teniendo en cuenta las 

especificaciones técnicas entregadas por el Municipio y contenida en los estudios 

previos y la propuesta presentada. 

c. Ejecutar el contrato en los términos y plazos ofertados, suministrando tanto en 

calidad como en cantidad los bienes y demás elementos del objeto del contrato. 

d. Responder por los impuestos, contribuciones y demás obligaciones de carácter legal 

u ordenanzas que genere la legalización, ejecución y liquidación del contrato. 

e. Aceptar y acatar las instrucciones por parte del Municipio y/o supervisor del contrato 

asignado por el Municipio. 

f. Acreditar el pago de los aportes de sus empleados o contratistas directos e 

indirectos a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, SENA, ICBF, 

durante los últimos seis (6) meses anteriores a la celebración del presente contrato, 

mediante certificación expedida por el Revisor Fiscal, Contador o por el 

Representante Legal, según sea el caso. 

g. Otorgar las pólizas dentro de los términos que solicite el Municipio. 
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h. Presentar en el plazo establecido en los documentos exigidos como condición previa 

e indispensable para suscribir el acta de iniciación del contrato. 

i. Programar actividades que deban desarrollar para el cumplimiento del objeto del 

contrato. 

j. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demás trabajos que se le 

soliciten en desarrollo del contrato 

k. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando 

dilaciones y entrabamiento. 

l. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el 

fin de hacer u omitir algún hecho. 

m. mantener la reserva profesional sobre la información que sea suministrada para el 

desarrollo del objeto del contrato 

n. mantener frente de la ejecución del contrato personal idóneo (artículo 26 de la CP) 

para el cumplimiento del objeto del contrato, el cual debe ser aceptado por el 

Municipio, en caso de requerirse. 

o. Responder y reparar los daños que se ocasionen a la infraestructura, al personal 

que se utilice y a terceros como resultado de la ejecución de las actividades. 

p. Responder por la buena calidad y cantidad de los bienes y elementos entregados 

en desarrollo del objeto del contrato. 

q. Cumplir con las especificaciones técnicas 

r. Guardar la reserva legal de los asuntos en que participe como parte de la ejecución 

del contrato. 

s. Aceptar que sus aportes jurídicos sean publicados, sin limitación alguna como 

documento público del Municipio de Aguachica 

t. Elaborar informe mensual de las actividades realizadas durante dicho período, 

relacionado con la ejecución del contrato. 

u. Al finalizar el contrato entregar todos y cada uno de los documentos que le han sido 

suministrados con ocasión de la ejecución del mismo, en atención a lo establecido 

en las normas de gestión documental. 

v. Al finalizar el contrato entregar los elementos que le hayan sido suministrados con 

ocasión de la ejecución contractual. 

w. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de 

sus obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, 

salvo su deterioro natural, o daños ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al 

supervisor y/o interventor del contrato, al momento de la terminación de éste, quien 

expedirá el certificado de recibo a satisfacción que formará parte del informe final y 

acta de liquidación. 

x. Las demás que se señalen en la Ley para este tipo de contrato o las establecidas 

en la Invitación Publica y en la oferta presentada por el proponente a favor de la 

entidad y las que se deriven de su naturaleza. 

3.2.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 

 
En virtud del presente contrato EL MUNICIPIO se reserva el derecho de ejercer vigilancia 

sobre el mismo a través de la Gerencia de Planeación y obras y se obliga para con el 

contratista a pagar el valor del contrato en la forma convenida: 

1) Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas. 

2) Brindar la colaboración y proporcionar la información y/o documentación que sea 

necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato. 

3) Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales
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4) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos 

que de él formen parte. 

5) legalizar el ingreso de los bienes al Almacén del Municipio de Aguachica – Cesar. 

3.3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN 

 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección que comprende las etapas 

pre-contractual, contractual, y post-contractual, es el previsto en el estatuto general de 

contratación de la Administración pública (ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007), sus decretos 

reglamentarios, especialmente el artículo 94 de la ley 1474 de 2011, que adiciono un 

numeral al artículo 2º de la ley 1150 de 2007, en donde se incorporó una nueva modalidad 

de selección, la contratación de “mínima cuantía” reglamentada a través del Articulo 

2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015. 

 
De otra parte, de conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Artículo 25 

de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal contratante, señalar la conveniencia 

o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo 

que se analizarán o impartirán con antelación al inicio del proceso de selección del 

contratista o al de la firma del contrato, según sea el caso. 

 
El mismo artículo en su numeral 12 establece que con antelación a la apertura del 

procedimiento de selección o de la firma del contrato, deberán elaborarse los estudios, 

diseños y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias 

del contrato. 

 
Acorde con las disposiciones anteriores, el Decreto 1082 de 2015, señala que la entidad 

estatal debe elaborar unos estudios previos, los cuales estarán conformados por los 

documentos definitivos que sirvan de soporte para la invitación pública o del contrato de 

manera que los proponentes o el eventual contratista respectivamente puedan valorar 

adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad así como el de la distribución de 

riesgos que la misma propone”. 

 
Ahora bien, el Decreto 1082 de 2015, reglamentó el procedimiento para la contratación de 

mínima cuantía, para la adquisición de bienes, servicios y obras que no exceda del 10% de 

la menor cuantía de la entidad contratante, y cuyas reglas también están determinadas en 

el Artículo 94 de la ley 1474 de 2011. 

 
Con fundamento en las disposiciones jurídicas antes transcritas, se elaboran los estudios 

previos para contratar, bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA, de conformidad con el 

presupuesto establecido para la contratación objeto del presente estudio, siendo que ésta 

es inferior al 10% de la menor cuantía de la entidad, por lo que se adopta el procedimiento 

establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. 

 
3.3.1 Fundamentos Jurídicos 

 

Las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez (10%) de la 
menor cuantía de la entidad contratante, independientemente de su objeto, cuyas reglas se 
determinan exclusivamente en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, corresponderá al procedimiento denominado de 
“MINIMA CUANTIA”, el cual aplica al objeto y la cuantía del presente proceso. 

 

En el presente caso se pretende adquirir bienes, cuya cuantía no supera el diez por ciento 
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(10%) de la menor cuantía del presupuesto asignado al Municipio de Aguachica en la 
vigencia 2020, debiéndose seguir el procedimiento señalado en el Decreto 1082 de 2015. 

Los conflictos que surgieren entre el Municipio de Aguachica y los proponentes con ocasión 
del presente proceso de selección, serán resueltos de conformidad con la legislación 
colombiana. 

 
3.3.2 Normatividad Aplicable 

 

A) Ley 80 de 1993, 
B) Ley 1150 de 2007 
C) Ley 1474 de 2011 
D) Decreto 19 de 2012 
E) Decreto 1082 de 2015 

 
 
3.4 ACREDITACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 

Perfil del contratista 

Podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 
cuando cumplan las condiciones exigidas: Individualmente, como: (a) personas naturales 
nacionales o extranjeras, (b) personas jurídicas nacionales o extranjeras, que se encuentren 
debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso; conjuntamente, en 
cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 
Las personas extranjeras, naturales o jurídicas, podrán presentar su oferta en forma directa 
o mediante apoderado que los represente en el proceso precontractual. En caso de resultar 
adjudicataria del proceso una persona extranjera, deberá cumplir a lo señalado en el Título 
VIII del Libro II del Código de Comercio Colombiano. Podrán participar las personas 
Naturales y Jurídicas, que acrediten: 
 
3.4.1 Capacidad Jurídica 

 
a. Diligencien CARTA DE PRESENTACIÓN debidamente firmada por el oferente si es 

persona natural, o el representante legal si es persona jurídica, donde manifiesten que 

se encuentran consideradas legalmente capaces para participar en licitaciones o 

concursos o celebrar contratos con esta entidad. Para estos efectos, se tendrán en 

cuenta las disposiciones sobre inhabilidades e incompatibilidades previstas en  las leyes 

y concretamente en los artículos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993, artículo 61 de la Ley 

610 de 2000, Ley 1150 de 2.007 y demás normas que rigen la materia. 
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b. Cuando el proponente sea una persona jurídica CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN LEGAL, persona natural CERTIFICADO DE MATRICULA DE 

PERSONA NATURAL, en el que conste que se encuentra inscrito ante la Cámara de 

Comercio. Además, en dicho certificado debe constar quien ejerce la representación 

legal y las facultades del mismo, como también debe acreditar que el objeto social del 

proponente permite realizar el objeto del presente proceso de selección con código 

CIIU/RUES: 

 

CODIGO CIIU DESCRIPCIÓN/ACTIVIDADES 

5621 CATERING PARA EVENTOS 

4711 COMERCIO AL POR MENOR EN ESTABLECIMIENTOS NO ESPECIALIZADOS 

CON SURTIDO COMPUESTO PRINCIPALMENTE POR ALIMENTOS, BEBIDAS 

(ALCOHÓLICAS Y NO ALCOHÓLICAS) O TABACO. 

 

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la 

persona jurídica, se deberá presentar copia del ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS O 

JUNTA DIRECTIVA o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta, según el 

caso, en el que conste que el representante legal está facultado para presentar la 

propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicación. 

 

c. En caso de CONSORCIO O UNION TEMPORAL, cada uno de los integrantes deberá 

presentar, según el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona 

natural o jurídica y adicionalmente, deberá presentar el DOCUMENTO DE 

CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL que acredite: constitución, 

responsabilidad y representación en los términos del numeral precedente. Los miembros 

del consorcio o de la Unión temporal deberán designar la persona que, para todos los 

efectos, representará al consorcio o a la unión temporal y señalarán las reglas básicas 

que regulen las relaciones entre ellos. Las personas jurídicas adjuntarán a su propuesta 

un certificado de existencia y representación legal expedida por quien tenga 

competencia, según la ley, con una fecha de expedición no superior a treinta (30) días a 

la fecha de invitación a cotizar. La persona jurídica debe acreditar que la vigencia de la 

sociedad es igual a la del plazo del contrato y cuatro (4) años más. En el evento de que 

el representante legal no tenga facultad para presentar la propuesta y suscribir el 

contrato, por exceder las cuantías señaladas en el respectivo mandato, acompañará el 

documento en el que conste la correspondiente autorización del órgano social 

competente. En caso que el oferente sea un consorcio o una unión temporal deberá 

indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes, los cuales no 

podrán ser modificados sin el consentimiento previo de esta Entidad. La extensión de la 

participación se indicará en función de los ítems a ejecutar en el proyecto. Los integrantes 

del Consorcio responderán solidariamente por todas y cada una de las obligaciones 

derivadas de la propuesta y del contrato; los integrantes de la Unión temporal 

responderán de acuerdo al porcentaje de su participación porcentual por todas y cada 

una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. En cualquiera de estas 

dos formas deberán designar a un representante del Consorcio o de la unión Temporal. 
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d. Acreditar el PAGO DE SUS OBLIGACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 

Y PENSIONES de conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 
e. Registró Único Tributario -RUT- expedido por la DIAN: para personas natural o jurídica, 

así como el de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal. en donde 

debe aparecer las mismas actividades contenidas en los códigos establecidos en el RUP 

y exigidas en este documento. 

 
f. Copia de la Cédula de Ciudadanía: para persona natural o del representante legal si se 

tratase de persona jurídica. 

 
g. Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la Nación 

vigente, a nombre de la oferente persona natural o jurídica y en este último caso 

igualmente anexar el de su representante legal. Para consorcios o uniones temporales 

que tengan como integrantes a personas jurídicas, deberán allegar las certificaciones 

anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes. 

 
h. Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la 

República no mayor a 90 días, a nombre del proponente persona natural o jurídica y en 

este último caso igualmente anexar el de su representante legal. Para consorcios o 

uniones temporales que tengan como integrantes a personas jurídicas, deberán allegar 

las certificaciones anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes.    

 
i. Certificado de Antecedentes judiciales, a nombre de la persona natural o del 

representante legal de la persona jurídica. Para consorcios o uniones temporales que 

tengan como integrantes a personas jurídicas, deberán allegar las certificaciones 

anteriormente mencionadas correspondientes a dichos integrantes. 

 
j. Seriedad de la Oferta, Para el presente proceso contractual, es requisito que la propuesta 

esté acompañada de una garantía de seriedad de la oferta, equivalente al (10%) del valor 

total del presupuesto oficial, válido como mínimo por ciento veinte (120) días calendario 

contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria debidamente firmada. 
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION. 

 
Teniendo en cuenta las realidades objetivas del mercado, las necesidades de la entidad y 

con el fin de evitar la presentación de ofertas con precios artificialmente bajos o la 

proposición de plazos o términos que no puedan ser cumplidos, el estudio de mercado se 

realizó solicitando cotizaciones de los servicios requeridos, obteniendo los resultados que 

a continuación se relacionan: 

 

ITEM DESCRIPCION  CANT 

VALOR 
UNITARI

O 
COTIZACI

ON 1 

VALOR 
TOTAL 

COTIZACIO
N 1 

VALOR 
UNITARIO 

COTIZACIO
N 2 

VALOR 
TOTAL 

COTIZACION 
2 

VALOR 
UNITARI

O 
COTIZACI

ON 3 

VALOR TOTAL 
COTIZACION 3 

VALOR 
PROM
EDIO 

UNIDA
D 

VALOR 
PROMEDIO 

TOTAL 

1 

Comidas  
corrientes  -  
incluye   proteína  
(carne res, cerdo,  
pollo,  carnero)  
hasta 250 GM, 
sopa de    base   
cárnica  o   
granos,   harina,   
granos, verduras 
y jugo natural o 
bebida 
carbonatada 

623 $ 13,400 $ 8,348,200 $ 12,500 $ 7,787,500 $ 13,000 $ 8,099,000 
$ 

12,967 
$ 8,078,233 

2 
Hidratación con 
botellas plásticas 
de agua de 600 ml 

1403 $ 2,000 $ 2,806,000 $ 2,000 $ 2,806,000 $ 1,900 $ 2,665,700 $ 1,967 $ 2,759,233 

3 

Refrigerio - 
pastelito o 
panecillo relleno 
con proteína 
animal u otra 
similar en porción 
preparada con 
harina trigo o 
maíz y bebida 
natural o  
envasada  de 
mínimo 500 ML. 

1250 $ 4,500 $ 5,625,000 $ 4,800 $ 6,000,000 $ 4,600 $ 5,750,000 $ 4,633 $ 5,791,667 

4 
sonido más 
animación para 
cada actividad 

26 $ 300,000 $ 7,800,000 $ 330,000 $ 8,580,000 $ 330,000 $ 8,580,000 
$ 

320,000 
$ 8,320,000 

5 
alquiler de carpas 
para desarrollo de 
evento  

28 $ 100,000 $ 2,800,000 $ 100,000 $ 2,800,000 $ 100,000 $ 2,800,000 
$ 

100,000 
$ 2,800,000 

6 alquiler de mesas 230 $ 5,000 $ 1,150,000 $ 6,000 $ 1,380,000 $ 6,000 $ 1,380,000 $ 5,667 $ 1,303,333 

7 alquiler de sillas 812 $ 1,000 $ 812,000 $ 1,300 $ 1,055,600 $ 1,200 $ 974,400 $ 1,167 $ 947,333 

  
  

  

VALOR 
TOTAL  

$ 29,341,200   
$ 

30,409,100 
  $ 30,249,100   $ 29,999,800 

 

 
Del análisis anterior y atendiendo las características y especificaciones técnicas de los 

elementos que se pretenden adquirir, el Municipio a través de la secretaría de gobierno 

municipal de Aguachica, efectuó análisis con estudios de precios de mercado de los bienes 

y servicios a establecimiento Cotización 1  W QUINTERO SUPPLIES, cotización 2 SF 

BIENES Y SERVICIOS  CONTIZACION 3 EMILCE SANJUAN LEON , lo que conllevó a 

obtener un promedio estimado para este proceso contractual, el cual asciende a la suma 

de TREINTA  MILLONES DE  PESOS ($ 30.000.000). Por la cual se asigna disponibilidad 

presupuestal número 0561 del 01 de agosto del año 2022. 

Es necesario indicar que para determinar el presupuesto Oficial de la presente Contratación 

se ha tenido en cuenta un estudio y análisis del comportamiento de los precios del mercado 

local, así como los gastos de administración. El valor de la propuesta debe oscilar entre el 

95% y 100% del valor del presupuesto oficial, en aras de que la entidad obtenga calidad en 

los bienes y servicios recibidos, y evitar precios artificialmente bajos que induzcan a error a 

la entidad, así como la afectación del desarrollo del objeto contractual y el equilibrio 

económico del contrato. Las ofertas que estén por debajo de este rango o que superen el 

valor del presupuesto Oficial de la presente Invitación, no se evaluarán y serán rechazadas. 

 
Además, de lo anterior hay que tener en cuenta que por la clase de contrato se encuentra 

afectado por los descuentos del orden Municipal y Departamental, en el siguiente 
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porcentaje. 

 

 
GRAVAMENES 

Estampillas Municipales: Serán deducible una vez se efectué el primer y/o único pago. 

IMPUESTO PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA 

Estampilla Pro Adulto Mayor 4% del valor del Contrato 4% del valor del Contrato 

Estampilla Pro Electrificación 
Rural  

2,50% del valor del Contrato 2,50% del valor del 
Contrato 

Estampilla Pro Cultura 0.5% del Valor del Contrato 0.5% del Valor del Contrato 

Estampilla Pro Universidad 0.3% del Valor del Contrato 0.3% del Valor del Contrato 

Estampillas Departamentales: Deberá aportarse previa suscripción del Acta de Inicio, de 
conformidad con el Articulo 149 del Estatuto de Rentas Departamental. 

Estampilla Pro Desarrollo 
Fronterizo 

1.5% del Valor del Contrato 1.5% del Valor del Contrato 

 
El valor estimado para la presente contratación, comprende todos los gastos directos e 
indirectos gravámenes, tributos y demás costos en que incurra el CONTRATISTA por causa 

y con ocasión de la ejecución del presente objeto a contratar, con base en la cual el 
Secretario de Hacienda expidió el Certificado de Disponibilidad Presupuestal número 0561 
del 01 de agosto del año 2022. 

 
Los proponentes deben tener en cuenta que el valor de la oferta no puede ser superior al 
valor del presupuesto oficial asignado para el presente proceso, so pena de rechazo de la 
misma. 

 
El análisis, evaluación de la oferta, visitas a las instalaciones del oferente y adjudicación, 
estarán a cargo del contratante. 

 
Todos los costos asociados a la ejecución del contrato como los costos que se generen por 
visitas de verificación y supervisión del personal a cargo del contratista, ajustes del servicio 
y las demás que estén vinculadas con el cumplimiento del objeto contractual estarán a cargo 
del Contratista. 

 
Las propuestas no podrán superar el presupuesto oficial; el cual es el valor estimado 
previamente en los estudios de mercado. 

 

Será causal de rechazo, cuando el valor total corregido de la oferta económica para el 
proceso, exceda el presupuesto oficial establecido. 

 
4.1. ANALISIS DEL SECTOR 

 
 Desde la Perspectiva legal: El aspecto legal del presente proceso se estudia, bajo 

lo dispuesto en lo previsto en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la 

contratación de mínima cuantía del Decreto 1082 de 2015, del cual se extrae las 

reglas aplicables para los procesos cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantía 

del Municipio de Aguachica - Cesar. 

 
 Desde la Perspectiva Comercial y Financiera: Para analizar el presente sector se 

tuvo en cuenta los valores que otros municipios han cancelado en contratos con 

similar objeto, es decir, se llevó a cabo un análisis histórico de precios para 

determinar el valor de la futura contratación así: 

 
 

NUMERO DE 
CONTRATO 

OBJETO DEL CONTRATO VALOR TOTAL 
DEL 

CONTRATO 
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 Desde la Perspectiva organizacional: El Municipio de Aguachica – Cesar, requiere 

adquirir bienes y servicios para la actual vigencia, para lo cual se debe contratar con 

una persona natural o jurídica que cuente con idoneidad y experiencia exigida en el 

presente proceso de selección, que esté en condiciones de cumplir con el objeto del 

contrato y en lo que tiene que ver con la calidad del servicio. 

 
 Desde la Perspectiva de los Riesgos: con la ejecución del futuro contrato las 

partes podrían verse afectadas por riegos previsibles de tipo económico, financiero 

y regulatorio, debidamente estimados en los presentes estudios previos. 

 
4.2. FORMA DE PAGO. 

 

EL MUNICIPIO cancelará al CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera: El 

municipio cancelará las facturas y/o cuenta de cobro presentadas, que se cancelará al 

recibir a satisfacción el 100% de los bienes y/o actividades ejecutadas y contratadas, previa 

legalización de la obligación contraída para lo cual el SUPERVISOR, dejará constancia del 

cumplimiento del servicio y entrada al Almacén del Municipio. Así mismo, el contratista 

deberá presentar la factura de cobro, y la especificación de costos unitarios y totales de los 

bienes entregados, acreditación del pago oportuno de los aportes respectivos a Salud, 

Pensión y Riesgo Laboral). 

 
El Municipio no cancelara anticipo en la ejecución del presente contrato. 

 

5. PLAZO DE EJECUCION. 

 
El plazo de ejecución del contrato será de TRES (3) meses, contados a partir de la 

Aprobación de pólizas, expedición del Registro Presupuestal y suscripción del Acta de 

Inicio. 

 

 

 
6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA 

CONTRATACION: Se hará con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

N.º 0561 del 01 de agosto del año 2022, que para tal efecto expidió la Secretaria de 

Hacienda Municipal. 

 

MC-018-2019 APOYO LOGISTICO PARA LA CELEBRACIÓN 
DEL MES DEL NIÑO Y LA RECREACIÓN EN EL 
MUNICIPIO DE AGUACHICA, CESAR 

$35.555.000 

MC-082-2017 SERVICIO DE SONIDO Y TARIMA PARA EL 
DESARROLLO DEL SEGUNDO FESTIVAL 
NACIONAL DE BANDAS EN EL MUNICIPIO DE 
AGUACHCA-CESAR A REALIZARSE LOS 
DIAS 8,9 Y 10 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2017. 

$6.600.000 

MCOJ-136-
2014 

 APOYO LOGÍSTICO PARA LA REALIZACIÓN 
DE EVENTOS CON OCASIÓN A LA EPOCA 
DECEMBRINA PARA LA DIVERSIÓN Y EL 
SANO ESPARCIMIENTO DE LOS NIÑOS Y 
JOVENES EN LOS DIFERENTES BARRIOS 
DEL MUNICIPIO DE AGUACHICA CESAR 

$16.950.000 

MCOJ-136-2014 CONTRATAR EL APOYO LOGISTICO PARA LA 

CELEBRACIÓN NAVIDEÑA DE LOS ADULTOS 

MAYORES DEL MUNICIPIO DE AGUACHICA 

COMO ACTO DE RECREACIÓN Y JÚBILO 

AGUACHICA- 

$ 11.982.500 
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RUBRO NOMBRE VALOR 

2.3.2.02.02.00
9.07.02 

OTROS GASTOS EN SALUD   $30.000.000,00 

 
7. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

 
En desarrollo de señalado en la Ley 1150 de 2007, artículo 4, a la ley 80 de 1993, artículo 

25, numerales 7 y 12 y el Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto 

contractual requerido por la entidad, como sustento y justificación de los factores  de 

selección adoptados para el presente proceso, a continuación se describen las 

circunstancias que se consideran, constituyen riesgos que en un futuro puedan afectar el 

equilibrio económico del contrato, determinando su tipificación, estimación y asignación. 

Para la presente contratación, la entidad estima que se tipifican riesgos previsibles 

diferentes a los cubiertos por los amparos de la garantía de cumplimiento, a saber 

 
 

Riesgos a cargo del contratista 

 

Tipificación. 

 

Asignación. 

Probabilidad 

de 

Ocurrencia. 

Estimación del riesgo 

(porcentual frente al 

presupuesto del 

proceso). 

Que el Cumplimiento a la 

ejecución del contrato, no 

corresponda o no se haga 

conforme a  las 

especificaciones  técnicas 

plasmadas en el contrato. 

 
 

Contratista. 

 
 

Media. 

 
 

20 

La propuesta económica se 

debe presentar  discriminada en 

los valores de administración, 

imprevistos y utilidades, lo cual 

indica que el contratista 

asumirá hasta el monto 

determinado en el 

concepto de imprevistos. 

 
 
 

Contratista. 

 
 
 

Media 

 
 
 

20 

 

Riesgos amparados en la garantía única. 

 
 

Tipificación. 

 

Asignación. 

Probabilidad 

de 

Ocurrencia. 

Estimación del riesgo 

(porcentual frente al 

presupuesto del 

proceso). 

Incumplimiento de las 

obligaciones del contrato. 
Contratista Media 20 

Multas y aplicación de la 

cláusula penal. 
Contratista Media 20 
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Riesgos a cargo de la entidad 

 
 

 
TIPIFICACIÓN 

 

 
ASIGNACIÓN 

 
PROBABILIDAD 

DE 

OCURRENCIA 

Estimación del 

riesgo (porcentual 

para este proceso  - 

%    del    valor    del 

presupuesto) 

Mora en el pago por parte del 

MUNICIPIO 
Entidad Baja 5 

Falta de atención oportuna de 

las inquietudes manifestadas 

por el contratista. 

 
Entidad 

 
Baja 

 
5 

Ausencia de registro 

presupuestal del contrato. 
Entidad Baja 5 

 
La Entidad ha elaborado los estudios previos de la contratación determinando con  claridad 

los aspectos económicos y técnicos del contrato, adoptando todas las medidas para 

garantizar que se contrate con la mejor calidad, la mejor oferta, al mejor precio. Así aminora 

los riesgos derivados de la contratación. 

 
No obstante lo anterior, hasta la fecha límite prevista en el cronograma del proceso, para la 

solicitud de aclaraciones a los términos de la invitación, los posibles oferentes o interesados 

en participar en el proceso deberán manifestar a la entidad, teniendo en cuenta el 

conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la existencia de posibles 

riesgos asociados a la ejecución del contrato que puedan afectar el equilibrio económico 

del mismo de conformidad con lo expresado por el artículo 863 del código de comercio, 

según el cual, las partes deberán proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo 

precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen. 

 
En consecuencia, la entidad no aceptará reclamaciones relacionadas con circunstancias 

previsibles por el contratista que afecten dicho equilibrio económico y que no hayan sido 

manifestadas por el mismo en tal plazo. 

 
De acuerdo con lo previsto en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del 

manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esta entidad ha definido como 

riesgos dentro de la ejecución del presente contrato, los siguientes: 
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8. ANALISIS DE EXIGENCIAS DE GARANTIAS 

 
Para garantizar el cumplimiento general de las obligaciones derivadas de este contrato, el 

contratista deberá comprometerse a constituir a favor del MUNICIPIO, por conducto de una 

Compañía de Seguros o Banco legalmente establecido en Colombia, los siguientes 

amparos: 

 

a) Seriedad de la Oferta: Para el presente proceso contractual, es requisito que la 

propuesta esté acompañada de una garantía de seriedad de la oferta, equivalente 

al (10%) del valor total del presupuesto oficial, válida como mínimo por ciento veinte 

(120) días calendario contados a partir de la fecha de cierre de la convocatoria. 

b) Cumplimiento General del Contrato: El valor de la garantía será del 20% del valor 

del contrato con una vigencia igual a la del contrato y seis meses más. 

 

 
 

 

Las garantías establecidas en los literales b y c del presente numeral se deberán presentar 

por parte del oferente favorecido, al Municipio a partir de la publicación en el SECOP de la 

comunicación de la aceptación de la oferta y requerirá la aprobación del ordenador del 

gasto. 

 

 
Original Firmado 

ADRIANA DEL PILAR BLANCO CASELLES 

SECRETARIO DE GOBIERNO. 
 

 

 


