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Corpocaldas

Corporacion Auténoma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

El Director General de la Corporacion Autonoma Regional de Caldas, en ejercicio de sus atribuciones
legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO:

Que la Corporacion Auténoma Regional de Caldas adelantdé el proceso de seleccion mediante
abreviada No. 001-2022, cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS EN LA CIUDAD DE MANIZALES Y SITIOS
ALEDANOS, CONTEMPLADOS EN EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL, ESTIMULOS Y
CAPACITACION, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CORPORACION Y SU FAMILIA .
DURANTE LA VIGENCIA 2022". /

Que mediante Resolucion No. 1426 del 25 de agosto de 2022 se ordeno la apertura del proceso de
seleccion y fue publicado en el Portal Unico de Contratacion SECOP |l el pliego de condiciones

definitivo.

Que dentro del término previsto para la presentacion de propuestas y al momento del cierre, se
recibieron cuatro (4) propuestas, por parte de las siguientes personas:

PROPUESTA N° PROPONENTE
1 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE CALDAS
2 L&M PUBLICIDAD S.A.S.
3 BETHEL MARKETING Y PRODUCCION S.A.S
4 MAGNUM EVENTO S.A.S.

Que el comiteé evaluador rindi6 el informe de los requisitos habilitantes y la calificacion de las ofertas,
el cual fue publicado en el SECOP Il desde el 13 de septiembre y hasta el 16 de septiembre de 2022. ,/
Cuyos resultados se transcriben a continuacion:

REQUISITOS HABILITANTES
POSIBILIDAD
ASPECTOS | ASPECTOS | ASPECTOS | HABILITADO
PROPUESTA FROHONENTE SG-SST | £INANCIEROS | TECNICOS | JURIDICOS |  SINO SUBQEN o
CORPORACION PARA EL o
DESARROLLOSOCIALDE | NOCUMPLE | CUMPLE | O o | CUMPLE NO S
CALDAS - CORPODESCAL

/‘Q\\\\\

Calle 21 No. 23 - 22 Edificio Atlas Manizales

Teléfono: (6) 884 14 09 — Fax: 884 19 52

Codigo Postal 170006 - Linea Verde: 01 8000 96 88 13
www.corpocaldas.gov.co - corpocaldas@corpocaldas.gov.co
NIT: 890803005-2

Siguenos en: 0 @corpocaldas Q @corpocaldas @ @corpocaldasoficial Q @corpocaldas




g \

Corpocaldas

Corporacion 1 Auténoma Regional de Caldas
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE

LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

2 L & M PUBLICIDAD SAS NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE | NO CUMPLE NO Sl
BETHEL MARKETING Y NO

3 PRODUCCION S A S NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE NO S

4 MAGNUM EVENTOS SAS NO CUMPLE CUMPLE CU’l\\I/I(l)DLE NO CUMPLE NO S

Que si bien era claro que las ofertas presentadas, no cumplian con alguno de los requisitos
. habilitantes, al ser dicha situacion subsanable, se procedi6 a realizar la calificacion provisional de la
propuesta bajo el entendido que, en caso de no subsanarse lo solicitado, se rechazaria el respectivo
ofrecimiento, de conformidad con lo sefialado paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

En tal sentido, el puntaje provisional asignado fue el siguiente:

Ofrecimiento | Ofrecimiento Ofrecimiento Apoyo
Nombre del Aspectos : :
No 2 Soporte Soporte Soporte industria Total
Fimpanats ERSHRmIeES Tecnolégico Divulgacién Cafeteria nacional
CORPORACION PARA
EL DESARROLLO
1 SOCIAL DE CALDAS - 539,32 0 0 0 100 639,32
CORPODESCAL
g | LEMRUELCIDAR 551,53 100 100 100 100 951,53
SAS
BETHEL MARKETING Y
3 PRODUCCION S A S 557,06 100 100 100 100 957,06
f - DB 558,34 100 100 100 100 958,34

[\&\

\\\\\\\

Que una vez verificados los documentos remitidos por los proponentes, para la subsanacion de sus
* ofertas se tiene:

1. CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE CALDAS - CORPODESCA: Subsand
en debida forma los requisitos sefialados razon por la cual su oferta quedé habilitada en el
proceso de seleccion.
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Corporacién'Aulénoma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

2. L & M PUBLICIDAD SAS: Present6 los documentos requeridos para subsanar los requisitos
juridicos, con lo cual el ofrecimiento cumple con este aspecto. No obstante, en el caso de los
documentos remitidos para subsanar el aspecto de SG-SST, no adjuntaron Ia licencia de la
sefiora Dayanna Forero, quien era la que habia aplicado la evaluacién en el mes julio de 2022
y que fue la que adjuntaron inicialmente. En su lugar, adjuntan una evaluacién del mes de
febrero y otra del 15 de septiembre de 2022, ambas aplicadas por la profesional YEIMY
ANDREA BELTRAN CASTANEDA, de quien adjuntan la licencia correspondiente; al respecto
se debe indicar que la evaluacion del mes de febrero, no es valida en tanto no esta certificada
por la ARL correspondiente, ademas no se encuentra seria la actualizada. Por su parte, la
evaluacion aportada con fecha del 15 de septiembre de 2022, no puede ser considerada para
subsanar el requisito, toda vez que acredita circunstancias posteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccion abreviada, esto es el 08 de septiembre de 2022. Al respecto la Ley 1150
de 2007, en el paragrafo del articulo 5°, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018,
sefiala: “Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso’. En tal sentido,
conforme lo sefialado en la Ley 1882 de 2018, el ofrecimiento sera rechazado, toda vez que
no fue subsanado en debida forma. v’

3. BETHEL MARKETING Y PRODUCCION S.A.S.: Presento6 los documentos requeridos para
subsanar los requisitos técnicos vy juridicos, con lo cual el ofrecimiento cumple con estos
aspectos. Sin embargo, frente a lo requerido para subsanar el aspecto de SG-SST, el -
proponente no aporté documento alguno, pero argumento lo siguiente como observacion al
informe de evaluacién, a la cual se les da la respuesta en el presente acto, tal como lo dispone
el numeral 5.4 el pliego de condiciones, segln el cual "Las observaciones al informe de
evaluacion presentadas en tiempo y lugar seran resueltas en el acto de adjudicacion":

4. Considerando una de las observaciones a la empresa que represento, la cual es "Cumple con la aplicacion Autoevaluacion de
esténdares Minimos del SGSST y la licencia de profesional SST, solo falta adjuntar el certificado emitido por ARL del avance del
SG-SST" solicito a la entidad, retiraria y tener en cuenta que debido al tamafio de la empresa y a capacidad no estamos obligados
por ley a expedir la certificacion de avance por la ARL o que alguien nos certifique, sin embargo la misma empresa que reglizo la
autoevaluacion, podria certificar el avance. Tener en cuenta lo anterior.

Sin embargo, adjunto el certificado de avance, suscrito para la misma entidad que realizo la autoevaluacion
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Carpuracvon Autoénoma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

Valga la pena aclarar que, ni en la observacién presentada, ni en otro documento, se relaciona
la“ley” que sefialan, exonera del cumplimiento de dicha obligacion. En tal sentido se responde
a la observacién en los siguientes términos:

Establece la Resolucion 0312 de 2019, respecto de su campo de aplicacion lo siguiente:

Articulo 2. Campo de aplicacion. La presente Resolucion se aplica a los empleadores publicos y
privados, a los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial 0 administrativo,
a los trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones que afilian trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas de Servicios temporales, a los estudiantes
afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales ylos trabajadores en mision;, a las
administradoras de riesgos laborales; a la Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no
uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; quienes deben implementar los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de SST en el marco del Sistema de Garantia de Calidad del Sistema
General de Riesgos Laborales.

Paragrafo 1. Para dar cumplimiento a la Decision 584 de 2004 y a la Resolucion 957 de 2005 de la
Comunidad Andina de Naciones, los regimenes de excepcion previstos en el articulo 279 de la Ley
100 de 1993, pueden tomar como referencia o guia los Estandares Minimos del Sistema de Gestion
de SST establecidos en la presente Resolucion, para lo cual cada entidad, empresa o institucion
realizaré los ajustes y adecuaciones correspondientes.

Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los Estandares Minimos establecidos en la presente
Resolucion, los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos
Laborales de que trata la Seccién & del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Paragrafo 3. Los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de SST para personas naturales que
desarrollen actividades de servicio doméstico seran establecidos en un acto administrativo
independiente

Asi mismo, en cada uno de los capitulos que hacen relacion a los requisitos acordes al tamafo
de las empresas, es clara la obligacién de la ARL, frente al acompafiamiento y verificacion del
sistema y plan de mejora a implementar, sin que se constante una excepcion aplicable.
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Corpocaldas

CDrpordcnon Autonoma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

Adicionalmente, el Ministerio del Trabajo, sefial6 en la Circular 0072 noviembre 30 de 2021
“‘Por medio de la cual el Ministerio del Trabajo da instrucciones para el reporte de
autoevaluaciones y planes de mejoramiento del sistema de gestién de la seguridad y salud en
el trabajo -SG-SST”, respecto de las responsabilidades de los contratantes y las ARL frente
a la implementacion del SG-SST, lo siguiente:

3. Se les recuerda a las empresas o entidades confratantes sefialadas en la presenle circular y a las
Administradoras de Riesgos Laborales-ARL que tienen las siguientes responsabilidades en el
cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucion 312 de 2019

a. Remitir copia de la autoevaluacion de los estandares minimos y del plan de mejoramiento a la
Administradora de Riesgos Laborales-ARL para su estudio, andlisis, comentarios y
recomendaciones.

b. Rendir informe sobre el avance del plan de mejoramiento en el mes de julio de cada afio,
teniendo en cuenta las recomendaciones de la Administradora de Riesgos Laborales-ARL.

¢. Formular en el mes de diciembre de cada afio el plan anual del sistema de gestion de SST, el

cual debe empezar a ser ejecutado a partir del (1°) primero de enero del afio siguiente.

d. Las Administradoras de Riesgos Laborales-ARL deberan informar a las Direcciones
Territoriales del Ministerio de Trabajo, los casos en los cuales se evidencia el no cumplimiento
del reporte de la autoevaluacion y plan de mejora por parte de sus empresas afiliadas.

Con base en lo anterior, al no encontrarse norma que exonere al proponente BETHEL
MARKETING Y PRODUCCION S.A.S., del cumplimiento del requisito sefialado en el pliego
de condiciones y en el informe de evaluacion, y toda vez que no aport6 la certificacidon
requerida para subsanar la oferta presentada, la misma se rechazara conforme lo sefialado
en el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

MAGNUM EVENTOS S.A.S.: Subsan6 en debida forma los requisitos sefialados razon por la
cual su oferta quedd habilitada en el proceso de seleccion.

Después de resueltas la Unica observacion, se procede a validar los proponentes que quedarian
habilitados segln el cumplimiento de requisitos minimos asi:

ASPECTOS | ASPECTOS | ASPECTOS | HABILITADO
PROPUESTA PROPONENTE SC-SST FINANCIEROS | TECNICOS |  JURIDICOS SIINO
CORPORACION PARA EL
1 DESARROLLO SOCIAL DE CALDAS - | CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE Sl
CORPODESCAL ’
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RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

ASPEGTOS | ASPECTOS | ASPECTOS | HABILITADO
PROPUESTA FROPONENTE SG-SST | FINANCIEROS | TECNICOS | JURIDICOS SINO
2 L & M PUBLICIDAD SAS NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO
BETHEL MARKETING Y
3 Sl NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO
4 MAGNUM EVENTOS SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE Sl
v

De acuerdo a lo anterior se habilitan sélo dos (2) propuestas en su orden de presentacion asi;

1 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE CALDAS - CORPODESCAL
4 MAGNUM EVENTOS S.A.S.

En tal sentido se procede a realizar la calificacion de las propuestas habilitadas asi:

4.1. PUNTAJE A ASIGNAR

CALIFICACION DE PROPUESTAS

Los criterios de seleccion, son aquellos que permiten la escogencia de la oferta mas favorable para
CORPOCALDAS. Los articulos 5y 12 de la Ley 1150 de 2007, la ley 816 de 2003 y el Decreto 1082
- de 2015, regulan la materia relacionada con los factores de evaluacion y de incentivos en la
contratacion de las entidades estatales. En este orden de ideas, es preciso establecer las reglas para

determinar cada factor asi:

DESCRIPCION CALIFICACION
Factor Econémico Méximo 600 puntos
Factor Técnico Maximo 300 puntos

Apoyo a la industria Nacional

Méaximo 100 puntos

TOTAL

1.000 puntos

Siguenos en: o @corpocaldas @ Gcorpocaldas
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RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

Puntaje Adicional para Emprendimientos y Empresas de Mujeres | 2.5 puntos J

4.1.1 PUNTAJE POR ASPECTOS ECONOMICOS (600 Puntos)

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas habiles y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican enseguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
Ofertas vélidas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el célculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro:

Namero de Ofertas (n) . Namero de veces que se incluye el
presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13 o mas 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

GPO="""\/POXPOX..XPOnvXP1XP2X....XPn

Donde,

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv= Nimero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PQO).
n = Nimero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.
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Pi= Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente |i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante
el siguiente procedimiento:

(600 X (1— (ng'ow)) para valores menores o iguales a Gpo

Puntaje i=
(600 X (1-2 (G%;?)) para valores mayores a Gpo

~ Donde,
Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.

V= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial
se tomara el valor absoluto de |a diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
de la oferta, como se observa en la formula de ponderacién

PUNTAJE POR ASPECTOS ECONOMICOS (600 Puntos)

Para el efecto se calcula la media geométrica con base en las dos propuestas habilitadas en el proceso
de revision juridica, financiera y técnica, en el siguiente valor: $177.981.716,45

A renglén seguido se asigna puntaje asi:

NUMERO PROPONENTE VALOR OFERTADO PUNTAJE
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
1 DE CALDAS - CORPODESCAL $160.993.800 S42,7
4 MAGNUM EVENTOS SAS $ 185.325.700 550,48

/

Calle 21 No. 23 - 22 Edificio Atlas Manizales

Teléfono: (6) 884 14 09 — Fax: 884 19 52

Cadigo Postal 170006 - Linea Verde: 01 8000 96 88 13
www.corpocaldas.gov.co - corpocaldas@corpocaldas.gov.co
NIT: 890803005-2

nguenos en: 6 @corpocaldas @ @corpocaldas @ @corpocaldasoficial Q @corpocaldas

i



~Cn

Cor ocaldas

Co poaclélA utonoma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

4.1.2 PUNTAJE POR ASPECTOS TECNICOS (300 Puntos)
4.1.2.1. OFRECIMIENTO SOPORTE TECNOLOGICO

CORPOCALDAS asignaréa puntaje de acuerdo con el ofrecimiento de elementos tecnologicos para la
realizacion de los eventos que requiera la Corporacion, sin costo adicional, asi:

CRITERIO PUNTAJE
Un computador portatil, videobeam con telén y cabina de sonido para un minimo de veinte (20) eventos 100
Un computador portatil, videobeam con teldn y cabina de sonido para un minimo de diez (10) eventos 60
Un computador portatil, videobeam con telén y cabina de sonido para un minimo de cinco (5) eventos 30
El puntaje asignado es el siguiente:
NUMERO PROPONENTE OFRECIMIENTO SOPORTE TECNOLOGICO PUNTAJE
1 CORPORACION PARA EL DESARROLLO NO PRESENTO DOCUMENTACION PARA EL 0
SOCIAL DE CALDAS - CORPODESCAL EFECTO
Un computador portétil, videobeam con telén
4 MAGNUM EVENTOS SAS y cabina de sonido para un minimo de veinte 100
(20) eventos

4.1.2.2. OFRECIMIENTO SOPORTE DIVULGACION

CORPOCALDAS asignara puntaje de acuerdo con el ofrecimiento de banners para la publicidad de
los elementos, sin costo adicional para la Corporacion, asi:

CRITERIO PUNTAJE
Tres (3) Banners de 1.50 m x 1 m, para la divulgacion de los eventos que seleccione 100
la Corporacién (disefo aprobado por la supervision)
Dos (2) Banners de 1.50 m x 1 m, para la divulgacion de los eventos que seleccione 60
la Corporacion (disefio aprobado por la supervision)
Un (1) Banner de 1.50 m x 1 m, para la divulgacion de los eventos que seleccione la 30
Corporacion (disefio aprobado por la supervision) /
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El puntaje asignado es el siguiente:

NUMERO PROPONENTE OFRECIMIENTO SOPORTE DIVULGACION PUNTAJE
CORPORACION PARA
EL DESARROLLO - 0
1 SOCIAL DE CALDAS - NO PRESENTO DOCUMENTACION PARA EL EFECTO
CORPODESCAL
MAGNUM EVENTOS | Tres (3) Banners de 1.50 m x 1 m, para la divulgacion de los eventos que
4 . e AN i 100
SAS seleccione la Corporacion (disefio aprobado por la supervisién)

4.1.2.3. OFRECIMIENTO SOPORTE CAFETERIA

CORPOCALDAS asignara puntaje de acuerdo con el ofrecimiento de estaciones de café en los
eventos de la Corporacién, asi:

CRITERIO PUNTAJE
Estacion de café (incluye café, agua aromética, vasos 100
desechables, azucar, endulzante, aromética y galletas) para
veinte (20) eventos

Estacion de café (incluye café, agua aromética, vasos 60

desechables, azucar, endulzante, aromatica y galletas) para
diez (10) eventos

Estacion de café (incluye café, agua aromética, vasos 30

desechables, azlcar, endulzante, aromética y galletas) para
cinco (5) eventos

El puntaje asignado es el siguiente:

NUMERO PROPONENTE OFRECIMIENTO SOPORTE CAFETERIA PUNTAJE
CORPORACION PARA

EL DESARROLLO . -

1 SOCIAL DE CALDAS - NO PRESENTO DOCUMENTACION PARA EL EFECTO 0
CORPODESCAL

4 MAGNUM EVENTOS | Estacion de café (incluye café, agua aromética, vasos desechables, azlcar, 100

SAS endulzante, aromética y galletas) para veinte (20) eventos
4.1.3. PROMOCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL (100 Puntos) /s

v
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Corpocaldas

Corpuracién‘hul{moma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”
Se asignaran cien (100) puntos a la propuesta que indique que la totalidad de los servicios objeto del

contrato son de origen nacional.

En caso contrario, esto es, si sélo parte de los servicios objeto del contrato son de origen nacional,
se asignaran cincuenta (50) puntos.

Para el otorgamiento del puntaje por este criterio, el proponente debera indicar lo que corresponda
en la carta de presentacion y/o en el sobre dispuesto para el efecto en el SECOP II.

NOTA: Para el otorgamiento de este puntaje se daréa aplicacion a lo dispuesto en ei numeral 16 del
capitulo cuarto de las condiciones genéricas de la Seleccion Abreviada.

El puntaje asignado es el siguiente:

PUNTAJE DE LA INDUSTRIA
NUMERO PROPONENTE NACIONAL
1 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE CALDAS - 100
CORPODESCAL
4 MAGNUM EVENTOS SAS 100

4.1.4. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (2.5
Puntos)

De conformidad con lo reglamentado en el Decreto 1082 de 2015, del articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, se
otorgaran dos punto cinco (2.5) puntos adicionales a los proponentes que acrediten alguno de los
supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del sefialado Decreto.

Nota: Tratandose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en la norma sefialada y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal.

Ninguna de las ofertas acredité la condicion correspondiente.
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Corpocaldas

Corporacion Auténoma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

4.1.5. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

En observancia de lo establecido en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 en el presente proceso
durante la etapa de evaluacion de las ofertas, se reducira el 2% del total de los puntos establecidos
en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior. La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a raves
de las acciones previstas en la ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. La reduccion del puntaje por incumplimiento de contrato se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2060 de 2020

Verificadas las anotaciones de los RUP aportados, ninguno de los oferentes registra multas o cléausulas
penales impuestas, razén por la cual no se aplica reduccion de puntaje. En caso que tal informacion
varie respecto de los RUP que deben subsanarse, se procederé de conformidad con lo sefialado en
la Ley y el pliego de condiciones.

Consolidado de los puntajes obtenidos por cada uno de las propuestas habilitadas.

Puntaje final de los proponentes

Ofrecimiento | Ofrecimiento Ofrecimiento Apoyo
No g:;:z;ee:f ; Eé:ﬁg::&i b . Sopo'rte.e v ifa _Sopor’t.e’ Soportfe indqstria Total
ecnoldgico Divulgacién Cafeteria nacional
CORPORACION
PARA EL
1 DESARROLLO 542,73 0 0 0 100 642,73
SOCIAL DE CALDAS
- CORPODESCAL
§ | TR 550,48 100 100 100 100 950,48
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Corpocaldas

Corporacion Auténoma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

El orden final de los proponentes habilitados, de acuerdo con los puntajes obtenidos segun el pliego
de condiciones, es el siguiente.

Orden Nombre del proponente Total

1° MAGNUM EVENTOS SAS 950,48

2° CORPORACION PARA EL DESARROLLO | 642,73
SOCIAL DE CALDAS - CORPODESCAL

En virtud de lo dicho, el comité evaluador recomendé adjudicar el contrato al oferente MAGNUM
EVENTOS S.A.S., por haber obtenido 950,48 puntos de 1.000 posibles, y por ende ocupar el primer
lugar en el orden de elegibilidad.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar a favor del oferente MAGNUM EVENTOS S.A.S., con NIT
900.780.830-7 representada legalmente por JENNY ANDREA BARBOSA BARRIOS identificada con
la cédula No. 53.038.430, el contrato correspondiente al proceso de seleccion abreviada No. 001 de
2022, cuyo objeto es “Prestar servicios de apoyo logistico para la realizacion de las actividades y
eventos en la ciudad de Manizales y sitios aledafios, contemplados en el programa de bienestar social,
estimulos y capacitacion, para los servidores publicos de la Corporacion y su familia durante la
vigencia 2022"; por un valor total de segun la oferta econdmica presentada de CIENTO OCHENTA'Y
CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL SETECIENTOS PESOS MI/CTE
($185.325.700) impuestos incluidos, y con un plazo de ejecucion seis (6) meses contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio , previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion sera electronicamente al representante legal de la
empresa MAGNUM EVENTOS S.A.S., al correo electronico indicado en su propuesta, de conformidad
con lo establecido en el articulo 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020. Asi mismo, disponer la
publicacion del presente acto administrativo en la pagina web www.contratos.gov.co dentro de los tres
dias siguientes a la fecha de su expedicion.
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Corpocaldas

Carporacibn‘Aulénoma Regional de Caldas

RESOLUCION 1639 de 2022
(22 de septiembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONTRATO COMO CONSECUENCIA DE
LA SELECCION ABREVIADA SA - 001-2022”

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno de
conformidad con lo previsto en el articulo 77, paragrafo 1, de la Ley 80 de 1993.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion, acorde con
lo dispuesto en el articulo 9° de la ley 1150 de 2007.

Dada en Manizales, a los 22 dias del mes de septiembre de 2022

NOTIFIQUESE, PUBLI IQUESE, Y CUMPLASE

L

JUAN DAVID ARANGO GARTNER
Director General

Elaboré: LORENA GAVIRIA PULIDO, ,ANDRES EDUARDO HENAO PINILLA, GERMAN GUILLERMO MURILLO
" BALLESTEROS y JORGE ORLANDO CARDENAS TANGARIFE

Reviso: JAMES EDINSON CIFUENTES MALDONADO.
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