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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 Ciudad y fecha Monteria 30 de Septiembre del 2022 
 

 
Señor (a) 
DENIS SEGUNDO PINTO LUNA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3470978 
Cargo del supervisor: Coordinador Academico 
Dependencia Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir 
Ciudad: Monteria 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Septiembre del año 2022 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3470978 del año 2022 
 
GLORIA LEONOR OSORIO NEGRETE identificado con la cédula de ciudadanía No. 26.173.513 
de San Pelayo, en mi calidad de Contratista del SENA,  Sena Emprende Rural “SER”, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
.  
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es  de VEINTIOCHO MILLONES 
VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($ 28.024.320,00) IVA incluido, 
cada uno. Esta suma será pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente manera: a) UN 
(01) pago de febrero por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 2.568.896,00) IVA incluido. b) SIETE (07) 
pagos iguales de marzo a septiembre por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS TRES MIL 
CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.503.040,00) IVA incluido, cada uno. c) UN (01) pago de octubre 
por valor de NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS 
M/CTE ($ 934.144,00) IVA incluido. 
 
Plazo: Será hasta el (08) de (Octubre) de 2022. 

 
OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR TECNICO 
PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE FORMACION EN EL SECTOR RURAL DONDE TIENE INCIDENCIA 
DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL Y ATENDIENDO LAS INSTRUCCIONES DE LA DIRECCION DE 
EMPLEO Y TRABAJO - COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los procesos de planeación 
de la oferta formativa de las 
actividades relacionadas con la 
formación para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo - Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

 Se participo en la 
planeación de los procesos 
formativos  relacionadas 
con la formación para el 
trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los 
lineamientos entregados 
por la Dirección de Empleo 
y Trabajo - Coordinación 
nacional de 
emprendimiento en los 
Municipios de Monteria, 
Lorica, San Pelayo y San 
Carlos con lasd Fichas No. 
2594558, 2594559, 

2595523, 2600395, y 
2600688 en el Curso de 
Implementación y Desarrollo 
de Labores Pecuarias  

Listado de 
asistencia, fotos 
Anexos: 1. 2. 3, 4, 5 
Anexo 6, Diagrama 
de horarios del 
instructor, y 
Tiempo de apoyo a 
la formación  
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 
 
 

2 Articular con los instructores 
técnicos para realizar el alistamiento 
integral de los procesos de 
formación a través de mecanismos 
de atención diversificados y 
estratégica didácticas adaptadas a 
las condiciones locales bajo la 
estrategia aprender haciendo con 
materiales de formación cuando 
aplique. 

 Se articulo con los 
instructores técnicos para 
realizar el alistamiento 
integral de los procesos de 
formación a través de 
mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas en las Fichas No. 
2594558, 2594559, 

2595523, 2600395, y 
2600688 en el Curso de 
Implementación y Desarrollo 
de Labores Pecuarias  

 
Listado de 
asistencia, fotos 
Anexos: 1. 2. 3, 4, 5 
Anexo 6, Diagrama 
de horarios del 
instructor, y 
Tiempo de apoyo a 
la formación  
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 
 

3 Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de 
atención sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los procedimientos de 

Se procedio haciendo uso 
de la estrategia pedagógica 
de "formación por 
proyectos" y en la 
modalidad blended 
learning, de acuerdo con 

Listado de 
asistencia, fotos 
Anexos: 1. 2. 3, 4, 5 
Anexo 6, Diagrama 
de horarios del 
instructor, y 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
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la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo y Trabajo - Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

los procedimientos y 
lineamientos establecidos 
en la guía No 1 para la 
ejecución del programa 
SER. en los Municipios de 
Monteria, Lorica, San 
Pelayo y San Carlos con 
lasd Fichas No. 2594558, 

2594559, 2595523, 
2600395, y 2600688 en 

el Curso de Implementación 
y Desarrollo de Labores 
Pecuarias 

Tiempo de apoyo a 
la formación  
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 
 

4 Asegurar el reporte de información 
con claridad, oportunidad y 
veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera temporal o 
permanente por el SENA entre ellos 
Sofia Plus para el seguimiento de 
actividades específicas, entregando 
informe al supervisor del contrato y 
al Dinamizador Rural de Centro del 
programa SER de su Centro de 
Formación o quien cumpla sus 
funciones. 

se reportaron y 
sistematizaron  las 
actividades de la formación 
en el Curso de 
Implementación y Desarrollo 

de Labores Pecuarias con la  
fichas: No 2594558, 

2594559, 2595523, 

2600395, y 2600688, en 
los Municipios de 
Monteria, Lorica, San 
Pelayo y San Carlos 

Listados de 
asistencia y fotos  
Anexo: 1, 2, 3, 4, 5 
 
 Informe apoyo a la 
informacion del 
sofia plus 
 
ONEDRIVE 
 
OCUPACION 

RURAL 

5 Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA y 
AGROSENA en beneficio de los 
aprendices y emprendedores del 
programa SER de acuerdo con las 
orientaciones del Dinamizador Rural 
de Centro. 

Durante el mes no se 
ejecutó la obligación 
contractual porque no  se 
requerieron  por parte de 
Dinamizador acciones de 
apoyo en las estrategias 
institucionales como 
SENOVA, AGROSENA  

No se realizo la 
acción en el mes 
Septiembre 2022 

6 Programar y reportar a su supervisor 
de contrato, con una antelación 
mínima de una semana las 
formaciones a atender, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en el 
marco de su objeto contractual. 

Se programo y se  reporto 
al supervisor de contrato, 
con una antelación mínima 
de una semana las 
formaciones a atender de 
las la  fichas: No. 2594558, 

2594559, 2595523, 
2600395, y 2600688 en 

el curso de Implementación y 

Lista de asistencia y 
fotos 
Anexo 1, 2, 3, 4, 5 
Anexo 6, Diagrama 
de horarios del 
instructor. 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
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desarrollo de Labores 

Pecuarias en los Municipios 
de Monteria, Lorica, San 
Pelayo y San Carlos 

7 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no mayor a 
ocho días hábiles luego de finalizada 
la formación. 

Se evaluaron los 
aprendices de la ficha No. 
2594559, del curso de 
Implementación y desarrollo 

de Labores Pecuarias en el 
municipio de Monteria 

Reporte del Jucio 
Evaluativo en el  
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 

8 Entregar información con calidad y 
oportunidad para la creación de la 
unidad productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales así 
como la inscripción en el sistema de 
información de la Agencia Pública de 
Empleo del SENA, de los aprendices 
de la línea de empleabilidad. 

Durante este mes no  se 
ejecutó la obligación 
contractual porque en el 
programa de Ocupacion 
Rural no se crean unidades 
productivas  

No se realizo la 
acción en el mes 
Septiembre 2022 

9 Apoyar las jornadas de diseño y 
desarrollo curricular conforme a las 
necesidades de la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento y la 
Subdirección de Centro. 

.Durante este mes no  se 
ejecutó la obligación 
contractual 

No se realizo la 
acción en el mes 
Septiembre 2022 

10 Asociar los aprendices a la ruta de 
aprendizaje de las fichas a cargo 
dentro de los términos estipulados. 

Durante este mes no  se 
ejecutó la obligación 
contractual porque ya se 
habían realizado en el mes 
anterior 

No se realizo la 
acción en el mes 
Septiembre 2022 

11 Participar activamente en el 
cumplimiento de las metas de 
formación y de la regional de 
acuerdo con los lineamientos, 
cobertura y productos indicados por 
la Subdirección de centro y el 
supervisor del contrato. 

Se participo activamente 
en el cumplimiento de las 
metas de formación y de la 
regional de acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y 
productos indicados por la 
Subdirección de centro y el 
supervisor del contrato con 
las fichas No. 2594558, 

2594559, 2595523, 
2600395, y 2600688  del 

curso de Implementación y 
desarrollo de Labores 

Listado de 
asistencia y fotos 
Anexo: 1, 2,3, 4. 5 y 
Anexo 6. Diagrama 
de horarios del 
instructor 
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
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Pecuarias en los Municipios 
de Monteria, Lorica, San 
Pelayo y San Carlos  

12 Generar y ejecutar estrategias que 
permita la permanencia de los 
aprendices durante todo el tiempo 
de formación. 

Se genero y se ejecuto 
estrategias que permiten la 
permanencia de los 
aprendices durante todo el 
tiempo de formación de las 
fichas  No. 2594558, 

2594559, 2595523, 
2600395, y 2600688  del 

curso de Implementación y 
desarrollo de Labores 

Pecuarias en los Municipios 
de Monteria, Lorica, San 
Pelayo y San Carlos 

Fotos y listado de 
asistencia 
Anexo: 1, 2, 3, 4, 5  
Anexo 6,  Diagrama 
de horarios del 
instructor 
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 

13 Realizar el seguimiento de cada 
aprendiz mediante la orientación y 
acompañamiento a las actividades 
de aprendizaje, realizando los 
trámites pertinentes acordes al 
Reglamento del Aprendiz: 
a) Emisión de juicios evaluativos 

una vez finalizado cada 
resultado de aprendizaje. 
 

b) Registro de inasistencias en 
sofiaplus. 

Se Realizo el seguimiento 
de cada aprendiz mediante 
la orientación y 
acompañamiento a las 
actividades de aprendizaje 

Reporte del Jucio 
Evaluativo en el  
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 

 De apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural: 

  

1 Apoyar la aplicación del diagnóstico 
empresarial de la unidad productiva 
en fase 1 y 2 según corresponda con 
veracidad y calidad. 

No se apoyo la aplicación 
del diagnostico empresarial 
porque en el Programa de 
Ocupacion Rural no se 
crean Unidades 
Pruductivas 

 
Durante el mes de 
Septiembre  No se 
realizo esta acción  

2 Apoyar la ejecución y participación 
de unidades productivas en 
actividades de comercialización 
(incluyendo mecanismos virtuales), 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como las 
actividades de fomento realizadas 

No se apoyo la aplicación 
del diagnostico empresarial 
porque en el Programa de 
Ocupacion Rural no se 
crean Unidades 
Pruductivas 

No se realizo esta 
acción en este mes 
de Septiembre 
2022 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
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por los Centros de Desarrollo 
Empresarial. 

3 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
Dinamizador Rural de Centro y la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

 se participo en jornadas 
de actualización y 
transferencia tecnologica 
en Apicultura de AgroSavia 
en el ICA regional Cordoba 

Fotos y Lista de 
Asistencia. 
Anexo 7 y 8 

4 Articular con el instructor de 
emprendimiento en las formaciones 
de negocios rurales para la 
construcción del modelo de 
negocios con los aprendices así 
como la creación de unidad 
productiva cuando corresponda. 

No se participo en la 
articulación con el 
instructor de 
emprendimiento porque 
estamos en el proceso de 
las formaciones Ocupacion 
Rural 

No se realizo esta 
acción en este mes 
de  Septiembre 
2022 

5 Identificar y registrar la 
sistematización de casos exitosos 
generados en las actividades 
relacionadas con la formación para 
el trabajo en emprendimiento. 

No se identifico ni se 
registro la sistematización 
de casos exitosos 
generados en las 
actividades poquer 
estamos en el proceso de 
formación de Ocupacion 
Rural 

No se realizo esta 
acción en este mes 
de Septiembre 
2022 

6 Consolidar la creación de XXX 
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a negocios 
rurales o autoconsumo Este ítem se 
ajusta de acuerdo con los diseños 
curriculares que se asignen) 

No se Consolido ni sean  
creado Unidades 
Productivas poquer 
estamos en el proceso de 
formaciones de Ocupacion 
Rural 

No se realizo esta 
acción en este mes 
de  Septiembre 
2022 

7 El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la guía 
para la ejecución del programa SER 
así como en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias para cada 
caso. 

Se comprometio a 
evidenciar lo establecido 
en la guía para la ejecución 
del programa SER así como 
en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias 
para cada caso de las 
fichas. No. 2594558, 

2594559, 2595523, 
2600395, y 2600688  del 

curso de Implementación y 
desarrollo de Labores 

Pecuarias en los Municipios 

Listado de 
asistencia y fotos 
Anexo: 1, 2, 3, 4, 5 
ANEXO 6: Diagrama 
de horarios del 
instructor 
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
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de Monteria, Lorica, San 
Pelayo y San Carlos 

 OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS 
DISEÑOS CURRICULARES 
ASIGNADOS APOYO A LA 
EMPLEABILIDAD 

  

1 Realizar acciones de formación para 
la ocupación rural 

Se realizaron las acciones 
de formaciones de 
ocupación rural  de las 
fichas No. 2594558, 

2594559, 2595523, 
2600395, y 2600688  del 

curso de Implementación y 
desarrollo de Labores 

Pecuarias en los Municipios 
de Monteria, Lorica, San 
Pelayo y San Carlos 

Listado de 
asistencia y fotos 
Anexo: 1, 2, 3, 4, 5 
ANEXO 6: Diagrama 
de horarios del 
instructor 
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 

2 Realizar orientación ocupacional 
personalizada y grupal, para las 
personas formadas en el programa 
SER en procura de mejorar sus 
posibilidades de inserción en el 
mercado laboral. 

Se  Realizaron orientación 
ocupacional personalizada 
y grupal, para las personas 
formadas en el programa 
SER de las fichas No. 
2594558, 2594559, 

2595523, 2600395, y 
2600688  del curso de 
Implementación y desarrollo 

de Labores Pecuarias en los 
Municipios de Monteria, 
Lorica, San Pelayo y San 
Carlos 

Listado de 
asistencia y fotos 
Anexo: 1, 2, 3, 4, 5 
ANEXO 6: Diagrama 
de horarios del 
instructor 
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 

3 Apoyar la gestión la inscripción de 
empresas rurales y unidades 
productivas en el aplicativo 
establecido para este fin. 

No se han  apoyado la 
gestión la inscripción de 
empresas rurales y 
unidades productivas en el 
aplicativo establecido  
poquer en Ocupacion Rural 
no se crean Unidades 
Productivas 
 

No se realizo esta 
acción en este mes 
de Septiembre 
2022 

 GENERALIDADES 
 

  

1 Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos laborales 

 En este mes no Se Realizo 
la afiliación ante la 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
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que disponga el SENA, bajo la clase 
de riesgo tipo II relacionada con 
labores agrícolas. 

administradora de riesgos 
laborales que disponga el 
SENA, porque ya se había 
hecho en meses anteriores 

No se realizo esta 
acción en este mes 
de Septiembre 
2022 

2 Las demás que sean asignadas por el 
supervisor de contrato en 
concertación con el Dinamizador 
Rural de Centro de acuerdo con los 
lineamientos emitidos por la 
Dirección de Empleo y Trabajo - 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 
 

Esta  obligación de 
actividades asignadas para 
el mes objeto de cobro no 
se dieron 

No aplica para este 
mes de Septiembre 
2022 

3  
El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la guía 
para la ejecución del programa SER 
así como en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias para cada 
caso. 
 
 

Se evidencio las 
actividades de la guía No 1 
para la ejecución del 
programa SER con las  
fichas: No. 2594558, 

2594559, 2595523, 
2600395, y 2600688  del 

curso de Implementación y 
desarrollo de Labores 

Pecuarias en los Municipios 
de Monteria, Lorica, San 
Pelayo y San Carlos 

Lista de asistencia  
y registro 
fotográfico Anexo 
1, 2, 3, 4,5 
ANEXO  6, 
Diagrama de 
horarios del 
instructor 
 
ONEDRIVE 
OCUPACION 

RURAL 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

01 139322 LORICA 18/08/2022 18/08/2022 

02 145622 SAN CARLOS 19/08/2022 19/08/2022 
     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/glosorion_sena_edu_co1/Documents/GLORIA%20LEONOR%20OSORIO%20NEGRETE/OCUPACION%20RURAL?csf=1&web=1&e=ojHqF3
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del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No. 4458177717, de la planilla, operador Bancoomeva y periodo de Agosto 2022. (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá 
quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo 
Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
Evidencias en (42) folios 
 
Cordialmente,  

 
Firma 
GLORIA LEONOR OSORIO NEGRETE 
Nombres y apellidos 
Contratista 
C.C. No. 26,173,513 de San Pelayo 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Firma 
DENIS SEGUNDO PINTO LUNA 
Nombres y Apellidos  
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3470978 de 2022         
Cargo: Coordinador Academico 
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ANEXO 1 
Anexo Obligación contractual 1, 2,3,4,6,11 Y 12  EVIDENCIAS FICHA No 2594558_ CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y 

DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS EN EL MUNICIPIO DE SAN PELAYO, VEREDA TAMBORA  

 AGOSTO 22 / 2022 
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AGOSTO   29 / 2022 
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SEPTIEMBRE 05 / 2022 
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SEPTIEMBRE 12 / 2022 
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GTH-F-062 V08 
 
 

ANEXO 2 
Anexo Obligación contractual 1, 2,3,4,6,11 Y 12  EVIDENCIAS FICHA No 2594559  _CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y DESA-

RROLLO DE LABORES PECUARIAS  EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA, VEREDA EL LEVANTE 

AGOSTO 16 / 2022 
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AGOSTO 23 / 2022 
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AGOSTO 30 / 2022 
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SEPTIEMBRE  06  / 2022 
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SEPTIEMBRE 13 / 2022 
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ANEXO 3 
Anexo Obligación contractual 1, 2,3,4,6,11 Y 12  EVIDENCIAS FICHA No  2595523_ CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y 

DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA, VEREDA CEDRO COCIDO  

 AGOSTO 17 / 2022 
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AGOSTO  24 / 2022 
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AGOSTO 31 / 2022 
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 SEPTIEMBRE 07/2022 
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SEPTIEMBRE 14 / 2022 
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ANEXO 4 
Anexo Obligación contractual 1, 2,3,4,6,11 Y 12  EVIDENCIAS FICHA No  2600395_ CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y 

DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS EN EL MUNICIPIO DE LORICA, VEREDA LA BUENA  

AGOSTO  18 / 2022 
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AGOSTO  25 / 2022 
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SEPTIEMBRE  01 / 2022 
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SEPTIEMBRE 08 / 2022 
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ANEXO 5 
Anexo Obligación contractual 1, 2,3,4,6,11 Y 12  EVIDENCIAS FICHA No   2600688_ CURSO DE IMPLEMENTACIÓN 

Y DESARROLLO DE LABORES PECUARIAS EN EL MUNICIPIO DE SAN CARLOS, VEREDA MARINILLA  

 AGOSTO 19 / 2022 
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AGOSTO  26 / 2022 
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SEPTIEMBRE  02 / 2022 
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SEPTIEMBRE  9  / 2022 

 

 

 

  



ANEXO: 6 – DIAGRAMA DE HORARIO DEL INSTRUCTOR 

 



ANESO: 7 – EVIDENCIA FOTOGRAFICAS DE TRANSFERENCIA AGROSAVIA 

 

SEPTIEMBRE 15 /2022 

 

   

 



ANESO: 8 - LISTADO DE ASISTENCIA DE TRANSFERENCIA AGROSAVIA 

SEPTIEMBRE 15 /2022 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GLORIA LEONOR OSORIO NEGRETE

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/09/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2600688 - CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y DESARROLLO DE
LABORES PECUARIAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN ANIMAL SEGÚN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO.

INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2594559 - CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y DESARROLLO DE
LABORES PECUARIAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN ANIMAL SEGÚN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO.

INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2595523 - CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y DESARROLLO DE
LABORES PECUARIAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN ANIMAL SEGÚN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO.

INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

2600395 - CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y DESARROLLO DE
LABORES PECUARIAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN ANIMAL SEGÚN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO.

INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2594558 - CURSO DE IMPLEMENTACIÓN Y DESARROLLO DE
LABORES PECUARIAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR POTREROS, INSTALACIONES, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA ALIMENTACIÓN ANIMAL SEGÚN ESPECIE,
ESTADO PRODUCTIVO Y PROCEDIMIENTO ESTIPULADO.

INSPECCIONAR LA APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN, REQUERIMIENTOS
NUTRICIONALES DE LA ESPECIE Y CRITERIOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: GLORIA LEONOR OSORIO NEGRETE

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 128,00
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-08-17-5:59 p. m.

36-02-00-023-
911510

MHjbarrios JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 139322 Fecha Solicitud 2022-08-17 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2022-08-17 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina formacion Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2722 Dependencia Solicitante 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA - EMPRENDE 
RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO 
DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

GLORIA LEONOR 
OSORIO NEGRETE CC:  26173513 INSTRUCTO

RA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2022-08-18 2022-08-18 CORDOBA / 
MONTERIA CORDOBA / LORICA 0,5 No 50

2022-08-18 2022-08-18 CORDOBA / LORICA CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

1 3.503.040,00 86.471,00 86.471,00 80.000,00 166.471,00
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL 
DE AUTOCONSUMO EN EL AREA 
PECUARIA EN LA FICHA 2600395

Totales Solicitud de Comisión 86.471,00 80.000,00 166.471,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL DE AUTOCONSUMO EN EL AREA PECUARIA EN LA FICHA 2600395

ORDENADOR DEL GASTO

29 de 30Página
FIRMA_SIIF



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-08-17-5:59 p. m.

36-02-00-023-
911510

MHjbarrios JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 92533194 Nombre: JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

Firma Responsable

Verificado Por: JUAN  PABLO AVILEZ USTA Fecha Verificación: 17/08/2022 17:23:31
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-08-19-8:08 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHjbarrios JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 145622 Fecha Solicitud 2022-08-18 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2022-08-19 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina formacion Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 2722 Dependencia Solicitante 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA - EMPRENDE 
RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO 
DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

GLORIA LEONOR 
OSORIO NEGRETE CC:  26173513 INSTRUCTO

RA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2022-08-19 2022-08-19 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / PUERTO 
ESCONDIDO 0,5 No 50

2022-08-19 2022-08-19 CORDOBA / PUERTO 
ESCONDIDO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

1 3.503.040,00 86.471,00 86.471,00 31.000,00 117.471,00
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL 
DE AUTOCONSUMO EN EL AREA 
PECUARIA EN LA FICHA 2600688

Totales Solicitud de Comisión 86.471,00 31.000,00 117.471,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL DE AUTOCONSUMO EN EL AREA PECUARIA EN LA FICHA 2600688

ORDENADOR DEL GASTO

13 de 16Página
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2022-08-19-8:08 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHjbarrios JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRADocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Identificacion: 92533194 Nombre: JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

Firma Responsable

Verificado Por: JUAN  PABLO AVILEZ USTA Fecha Verificación: 18/08/2022 17:59:28
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