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ESTUDIO PREVIO

LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO del Municipio de Pereira,
realiza el ESTUDIO PREVIO requerido conforme al articulo 25, numeral 7 de la Ley
80 de 1993, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 1 del Decreto 399 de 2021.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que son fines
esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectany en
la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la nacion...” Que el articulo
103 establece “El Estado contribuira a la organizacion, promocion y capacitacion de
las asociaciones profesionales, civicas, sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas
o de utilidad comun, no gubernamentales, sin detrimentos de su autonomia, con el
objeto de que constituyan mecanismos democraticos de representaciéon en las
diferentes instancias de participacion, concertacion, control y vigilancia de la gestion
publica que se establezcan”.

El Estado, como bien lo consagra la Carta Constitucional en su articulo 70: “... tiene
el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza
cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion
de la identidad nacional.”

El Articulo 6 de la Ley 2086 del 4 de marzo de 2021 establece lo siguiente: “...)
Capacitacion Ediles. EI Gobierno nacional junto con las gobernaciones
departamentales y los municipios, adelantaran programas de capacitacion y
formacion, para los miembros de las Juntas Administradoras Locales en las
diferentes comunas y corregimientos del pais, con el &nimo de asegurar la
capacitacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones”.

En cumplimiento del mandato legal ya mencionado, el municipio de Pereira, en
su decreto reglamentario 0538 del 02 de agosto de 2021 por medio del cual se
reglamenta el pago de los honorarios a los ediles de las juntas administradora locales
del municipio de Pereira y se dictan otras disposiciones, contemplé en su articulo 4
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lo siguiente: “(...) CAPACITACION. La Secretaria de Desarrollo Social y Politico del
municipio de Pereira, a través del Programa de Participacion Ciudadana,
Democratica y Fortalecimiento Comunal adelantara programas de capacitacion y
formacion para los miembros de las Juntas Administradoras Locales en las diferentes
comunas y corregimientos del municipio minimo una vez por periodo sesional, con
el animo de asegurar la capacitacibn necesaria para el cumplimiento de sus
funciones”.

Por tal razén la Alcaldia de Pereira a través de la Secretaria de Desarrollo Social y
Politico participara activamente con los ediles/as del Municipio en el XY CONGRESO
NACIONAL DE EDILES/AS DE COLOMBIA que se llevara a cabo en la ciudad de
Yopal, Casanare, donde se pretende generar espacios académicos para la
Formacion, Liderazgo y fortalecimiento de la Democracia y Participacion Ciudadana,
propicio para apoyar el buen funcionamiento de las Juntas Administradoras Locales,
ademas, mostrar la Cultura de cada region, Compartir Experiencias e integrar a los
Ediles del Pais.

El municipio de Pereira es reconocido por su exitosa trayectoria en la participacion
activa en este importante evento, por lo cual la invitacion por parte de la Federacion
Nacional de Ediles, se extiende a los ediles de nuestro municipio, confiados en su
efectiva participacién que permite evidenciar el proceso que realizan en el municipio.

En ese orden de ideas, la ciudad de Pereira estara representada por 29 ediles del
Municipio en el XV CONGRESO NACIONAL DE EDILES DE COLOMBIA, a
realizarse en la ciudad de Yopal desde el 28 de septiembre al 02 de octubre de 2022,
a fin de brindar un espacio de intercambio de experiencias, capacitacion y formacion,
para que apliquen y repliguen sus conocimientos en las comunidades; motivo por el
cual es necesario contar con el apoyo de una entidad con experiencia en operacion
logistica, que garantice el servicio de transporte, hospedaje y alimentacién que
garantice a la Secretaria de Desarrollo Social y Politico a través de procesos agiles,
oportunos y eficaces, la participacion de la delegacién en el mencionado congreso.

En razén de lo anterior, para cumplir con los ordenamientos legales nacionales y
municipales, se hace necesario buscar un prestador, que tenga la fortaleza
financiera, operativa, administrativa, logistica, locativa y de recurso humano, entre
otras, que ademas cuente con experiencia en la ejecucion de procesos logisticos.
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2. JUSTIFICACION DESDE EL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023”

La Administracién Municipal para dar cumplimiento a las politicas impartidas por el
Gobierno Nacional relacionadas con el programa de capacidades para el disfrute de
derechos de los grupos poblacionales ha inscrito el respectivo proyecto, inmerso en
la correspondiente linea estratégica, programa y subprograma del Plan de Desarrollo

2020-2023.

PLAN DE DESARROLLO 2020- 2023
DESCRIPCION

LINEA ESTRATEGICA PEREIRA MODERNA

PROGRAMA PARTICIPACION  CIUDADANA Y DEMOCRATICA Y
FORTALECIMIENTO COMUNAL

PROYECTO 20216601000 FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANISMOS
COMUNALES Y LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES
EN SU GESTION, ORGANIZACION INTERNA Y
SOSTENIBILIDAD EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

COMPONENTE INGENIERIA'Y ADMINISTRACION

ACTIVIDAD CAPACITACION A INTEGRANTES DE LOS ORGANISMOS
COMUNALES Y EDILES

METAS PLAN DE|DESARROLLAR EL 100% DE ACTIVIDADES REQUERIDAS

DESARROLLO PARA APOYAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS JUNTAS
ADMINISTRADORAS LOCALES DEL MUNICIPIO DE PEREIRA.

ACCIONES DE LA |ESTRATEGIA DE CAPACITACION EN FUNCIONES Y ROLES

POLITICA DE ORGANISMOS COMUNALES A LOS INTEGRANTES DE
LOS ORGANISMOS COMUNALES

3. OBJETO.

PRESTAR LOS SERVICIOS PARA APOYAR LA PARTICIPACION DE LOS
MIEMBROS DE LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES DEL MUNICIPIO
DE PEREIRA EN EL XV CONGRESO NACIONAL DE EDILES DE COLOMBIA.

3.1. Identificacion en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA

CLASE NOMBRE

93000000 93141000

93141500 93141506 Servicios de Bienestar Social
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SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
90000000 90120000 90121500 90121500 Agentes de Viajes
90000000 90110000 90111500 90111503 Hospedaje de cama vy
desayuno
20000000 20100000 20102300 20102301 Transporte de Personal

NOTA: Los anteriores codigos solo son referencia, por tal motivo no son requisito
habilitante para el proponente

4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Suministrar tiquetes aéreos ida y regreso con impuestos y equipaje de mano
de 10 kg + 1 articulo personal incluidos, para los 29 ediles del municipio de
Pereira, que garanticen el traslado Pereira-Yopal el dia 28 de septiembre del
2022 y Yopal-Pereira el dia 2 de octubre de 2022 en horas de la tarde.

2. Garantizar el hospedaje por cuatro (04) noches los dias 28, 29 y 30 de
septiembre y 1 de octubre, para los 29 ediles del municipio de Pereira, en un
hotel minimo de 3 estrellas, ubicado en el casco urbano del Municipio de
Yopal, que cuente con el Registro Nacional de Turismo, avalado por el
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, con capacidad para alojar a los
29 ediles en acomodacién multiple (no superior a 3 personas), garantizando
habitaciones confortables y comodas, con bafio privado, aire acondicionado
y/o ventilador, TV, elementos basicos de aseo, con excelentes condiciones
higiénico-sanitarias, garantizando el pago de impuestos y seguros hoteleros
de los 29 ediles.

3. Garantizar el suministro de alimentacién para los 29 ediles/as asi:

DESAYUNOS: distribuidos para los dias 29 y 30 de septiembre y 1y 2 de
octubre, para un total de 116 desayunos durante toda la estadia.

CENAS: distribuidas para los dias 28, 29 y 30 de septiembre y 1 de octubre
de 2022, para un total de 116 cenas.

Las condiciones de la alimentacion deben de cumplir con todas las normas
higiénicas y sanitarias.
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NOTA: La alimentacion debera ser suministrada en el mismo lugar de
hospedaje.

4. Garantizar el trasporte interno de los 29 ediles/as durante los dias del evento,
asi:

- Aeropuerto yopal- hotel seleccionado- Aeropuerto yopal. (conforme a los
horarios requeridos por la aerolinea seleccionada, para la llegada y salida de
la ciudad de Yopal de manera oportuna)

- Hotel - lugar del congreso - hotel, en los horarios que permitan garantizar la
participacion efectiva y oportuna en el evento.

5. Garantizar un seguro de viaje o asistencia medica durante los cinco (05) dias
gue dure el evento, a cada uno de los 29 ediles/as, los seguros deberan ser
entregados como minimo un (01) dia antes del viaje mediante previa
coordinacion con el supervisor del contrato que se suscriba.

5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Para persona juridica. Los Contratistas estan en la obligacién del pago de
parafiscales durante el tiempo de ejecucion del Contrato, ellos son: EPS,
Pension, ARL, Sena, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Caja de
Compensacion Familiar y FIC. Esto en concordancia con el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la ley 1150 de 2007. Segun el caso. Para
persona natural: Pago de seguridad social integral, (salud, pension y ARL,
esta Ultima, si el plazo supera un mes).

2. EL CONTRATISTA se compromete ademas del objeto del contrato, a cumplir
con todas las obligaciones inherentes a él, en especial, las relacionadas con
el uso de la documentacion utilizada en el Sistema de Gestion de Calidad del
Municipio de Pereira, para ello, utilizara exclusivamente los formatos y
protocolos aprobados por la Secretaria de Desarrollo Social y Politico de
Pereira.

3. El contratista esta obligado a la presentacion de informes con los debidos
soportes documentales y fotograficos, conforme a las actividades previstas en
el presente proceso.
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4. EL CONTRATISTA se compromete a aceptar las condiciones establecidas en
el contrato que se llegue a suscribir.

5. Acatar las sugerencias y recomendaciones impartidas por la Supervision del
contrato.

6. Cumplir oportunamente con los pagos al Sistema General de Salud y
Seguridad Social y cuando corresponda Parafiscales, de conformidad con lo
establecido en la normatividad vigente.

7. EIl contratista se compromete a presentar los mecanismos necesarios para
atender cualquier queja y reclamos y dar respuesta ante cualquier queja

formulada por los usuarios o por terceros.

8. Moadificar los servicios no aprobados por la Secretaria de Desarrollo Social y
Politico y/o Secretaria de Planeacion a costo propio.

9. El contratista NO podra subcontratar ni ceder el contrato sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio de Pereira.

10.Obrar con lealtad, probidad, responsabilidad, idoneidad y oportunidad durante
la ejecucion del contrato.

11.Apoyar la contestacidon de acciones constitucionales y derechos de peticion
cuando la informacion requerida o solicitada dependa del contratista.

12.Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada
por la Entidad para el cumplimiento del objeto contractual.

13.Guardar la reserva de los documentos que conozca en desarrollo del objeto
del contrato.

14.Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual.
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15.En general, cumplir con los deberes y obligaciones prescritos en el articulo 5°
de la Ley 80/93.

16.Presentar carta de compromiso suscrita por el Representante legal en el cual
se compromete a mantener vigentes todas las licencias requeridas para la
prestacion del servicio, si es del caso.

17.Cumplir con los protocolos establecidos de Bioseguridad para de prevencion
del contagio del COVID-19

6. REQUISITOS HABILITANTES
CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Secretaria de Desarrollo Social y Politico determinara la oferta mas favorable
teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del
contratista; teniendo en cuenta que el proceso corresponde a una Minima cuantia, la
oferta mas favorable corresponde a aquella que una vez verificados y cumplidos los
requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros, oferte el menor precio en la
propuesta econdmica.

El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes

requisitos:
REQUISITO CUMPLIMIENTO
VERIFICACION CUMPLE
JURIDICA
VERIFICACION CUMPLE
TECNICA

Los aspectos relacionados con la verificacion de las propuestas no dan lugar a
puntaje, pero descalifican o habilitan las propuestas para proceder o no a la
evaluacion.

6.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO:

1. CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE: (2.2.1.1.1.5.3. Numeral 2 del
Decreto 1082 de 2015):
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La exigencia de la Capacidad Juridica del proponente tiene por objeto determinar si
las propuestas presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los
requerimientos legales que de acuerdo con la naturaleza del contrato deben
cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y de
obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en
forma personal o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar
incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le
impidan celebrar el contrato.

Con el fin de medir la Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los
siguientes aspectos a verificar:

Para el caso de Personas Juridicas debe verificarse el documento correspondiente:
Fecha de Duracién de la Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante
legal, facultades del mismo para comprometer y obligar a la sociedad, nombre o
razon social del revisor fiscal, si lo tiene.

En_relacion _con los Consorcios o _Uniones Temporales debera adjuntar los
certificados de existencia y representacion legal de cada uno de los miembros que
los conforman, en caso de ser persona juridica, con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacion de
propuestas, acreditar que su duracion no serd menor a la del plazo del contrato y un
(1) afio mas; deberéa aportar el acta de constitucion conforme a los requisitos exigidos
por el paragrafo 1° del articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Los integrantes del consorcio
0 union temporal deberan ser personas naturales plenamente capaces y legalmente
facultadas para ejercer la profesion u oficio concordante con el objeto del contrato a
celebrar, o bien, personas juridicas legalmente constituidas y que desarrollen dentro
de su objeto social actividades relacionadas con el objeto contractual.

Para el caso de Personas Naturales debera tener su actividad comercial inscrita en
el Registro Mercantil con relacién al objeto de la presente contratacion y con
capacidad para celebrar contratos y que cumpla los requisitos habilitantes
establecidos en la Invitacion.

De igual manera, la Secretaria de Desarrollo Social y Politico verificara los siguientes
documentos de contenido juridico:

2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: El proponente debera
adjuntar a su propuesta, la carta de presentacion (Anexo No. 1), debidamente
diligenciada y firmada por el representante legal de la persona juridica, en caso de
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consorcio o union temporal por quien los representa, conforme al documento de
constitucion.

La carta debe escribirse en la papeleria original del proponente y debe constituir un
compromiso de adherencia y responsabilidades, siguiendo el contenido del Anexo
No 1.

3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (COPIA
SIMPLE): Tratandose de personas juridicas, encontrarse inscritas en la Camara de
Comercio y tener vigente y renovada la matricula mercantil, para lo cual debera
allegar el Certificado de Existencia y representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad que corresponda, con fecha de expedicion no
superior a un (1) mes anterior a la entrega de la documentacién, en el cual, de
conformidad con la normatividad vigente se certifique y existencia y representacion
legal donde conste que el objeto social permita celebrar y ejecutar el contrato, y que
la duracion de la sociedad no es inferior a la vigencia del mismo y un (1) afios mas.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica: Se consideraran personas
juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las
leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice
su constitucion y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban
someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o
descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con
los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y
representacion se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan
mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley, sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y
requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo
caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para
la suscripcién del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo
cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de
haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos necesarios
para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que
contrae mediante la presentacion de la propuesta

Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y
ejecucion del contrato.
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Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la
presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero: Para los efectos
previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de
origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la
legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de
sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion
deberan cumplir con las siguientes condiciones:

Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar
un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con
fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias calendario, anterior a la fecha
de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia,
y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual
se seflale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la
oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

El proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes,
de conformidad con el articulo 6, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto
Ley 019 de 2012.

Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de tres (3) afios,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo de la vigencia del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripciéon
del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias,
se deberéa presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del
organo social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.
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Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con
el objeto del contrato y/o le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion
del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza
de las diferentes obligaciones que adquiere.

Apoderado de persona juridica extranjera: Las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia deberan, ademas de lo anteriormente referido, acreditar en el
pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias
del presente proceso de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y deméas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de
condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado
constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o union temporal, y en tal caso bastara para
todos los efectos, la presentacion del poder comin otorgado por todos los
participantes del consorcio o unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona
natural, deber& acreditar su condicién de Abogado o Comerciante, con el documento
respectivo vigente, expedido en Colombia. La calidad de apoderado podra ser
persona natural y/o comerciante debidamente inscrito en la cAmara de comercio.

4. CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL Y DEL
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO (SI APLICA): Tratandose de personas
naturales, deberd acreditar su inscripcion vigente en el Registro Mercantil, para lo
cual, deberé allegar el certificado de Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio con fecha no superior a un (1) mes anterior a la entrega de la
documentacion, en el cual conste que la actividad econdmica que ejerce le permita
celebrar ejecutar el objeto contractual.

5. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL: Si el estatuto social impone
restricciones al Representante Legal para la presentacion de la propuesta y/o
suscripcion del contrato, se debe adjuntar copia del documento de autorizacién
correspondiente, emitido por la junta de socios u 6rgano superior de gobierno social.
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Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a
cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.

6. DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL (ANEXO N° 5 — ANEXO N° 6): Cuando la propuesta sea presentada
en consorcio o unién temporal, las personas que lo conformen deben presentar el
documento de conformacion con los siguientes requisitos:

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o unioén
temporal y sefalar las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, asi como el porcentaje de participaciéon de cada uno de los
integrantes. Los integrantes del consorcio o unién temporal deben cumplir los
requisitos legales y acompafar los documentos requeridos en este documento de
condiciones.

La propuesta debe estar firmada por el representante que para el efecto designen
los integrantes del consorcio o union temporal o por intermedio de su agente
comercial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de
acuerdo con la Ley y demas figuras establecidas en el Cddigo Civil y Cddigo de
Comercio. Casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documento(s) que lo
acredite(n) como tal.

El plazo de duracion debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a
adjudicar y minimo un (1) afio mas.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién para la suscripcion del contrato
debera presentar el respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o union
temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a
terceros, sin obtener la autorizacién previa, expresa y escrita de la Secretaria de
Desarrollo Social y Politico. En ningln caso podra haber cesién del contrato entre
guienes integran el consorcio o union temporal.

Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

Los proponentes personas juridicas deben acreditar que se encuentran al dia en el
pago de sus aportes relativos al Sistemas Integral de Seguridad Social (salud,
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riesgos profesionales, pensiones) asi como los propios del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal,
durante un lapso que no sera inferior a los ultimos seis (6) meses anteriores a la
celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Los integrantes de la figura asociativa (consorcio o unién temporal) deberan allegar
de forma individual los requisitos juridicos solicitados.

7. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTES
PARAFISCALES E IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y EQUIDAD CREE (ANEXO
N° 7): De conformidad con lo dispuesto en el inciso 20 del articulo 41 de la Ley 80
de 1993, que fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente
junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, e impuesto sobre la renta y equidad
CREE cuando aplique de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas concordantes, cuando corresponda la cual, debe tener una fecha de
expedicién no mayor a quince (15) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccion.

En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion, debera aportar una
fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia no superior a noventa
(90) dias anteriores a la fecha de entrega de la documentacion.

Si el proponente es persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una
certificacion en la cual se acredite el pago de los aportes realizados durante por lo
menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente
proceso de seleccion al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones,
Riesgos laborales) asi como los aportes parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA), de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1 150 de 2007.
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Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el
proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, 0 en caso contrario la certificacion
debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

8. CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Con el
fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de Informacion de Registro de
Sanciones e inhabilidades el MUNICIPIO DE PEREIRA, verificara el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, que
el proponente, persona natural o juridica y su representante legal y cada uno de sus
integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal o una promesa
de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado
expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en el(los) cual(es) conste que no
esta(n) sancionados, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe
realizar a través de la pagina web www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno).
Para extranjeros: Las personas naturales o juridicas extranjeras, sin domicilio o
sucursal en Colombia deberan manifestar por medio de certificacion expedida bajo
la gravedad de juramento y debidamente firmada por el proponente natural o el
representante legal de personas juridicas, se deberd hacer dicha manifestacion
respecto de no estar incluido en el sistema de informacion de registro de sanciones
e inhabilidades de la Procuraduria General de la Nacion.

9. ANTECEDENTES JUDICIALES: Con el fin de acreditar que el proponente no se
encuentre en alguna causal de inhabilidad, el MUNICIPIO DE PEREIRA verificara en
el certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional que aquel,
persona natural o juridica y su representante legal y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio, una union temporal o una promesa de sociedad,
no se encuentre(n) inhabilitados.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado
expedido por la Policia Nacional, podra aportarlo con su propuesta. (Esta consulta
se debe realizar a través de la pagina web http:/www.policia.gov.co)

10. CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES: El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el
tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias,
exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier
tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona juridica y su

Pagina 14 de 34

ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA SECRETARIA



'| PEREIRA

8] Gobiorns de lo Chded ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA SECRETARIA
B " CAPITAL DEL EJE DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Version: 02 Fecha de Vigencia: Marzo 14 de 2018

representante legal segun se trate, no se encuentran reportados en el boletin de
responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con
periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion la Secretaria de
Desarrollo Social y Politico, verificara en el ultimo boletin de responsables fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica que el proponente y cada uno
de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal, no se
encuentre (n) reportado (s) en dicho boletin.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado
expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que
no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su
propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina Web
www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno).

11. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Se debe presentar
la copia legible de la cédula de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad
con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el
Decreto 4969 de 2009 del representante legal de la persona juridica. En caso de
consorcio o unién temporal, este requisito debera cumplirse respecto de cada uno
de sus integrantes o por el apoderado facultado para presentar la propuesta.

12. DECLARACION DE NO ESTAR INCLUIDO EN LAS LISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES DE LAVADOS DE ACTIVOS: El representante legal de la
persona juridica debe anexar declaracion expresa bajo la gravedad del juramento de
gue la empresa, ni él estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado
de activos. Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus
integrantes debera presentar el documento respectivo.

13. LIBRETA MILITAR: Copia legible de la libreta militar. En caso de consorcio o
unién temporal, este requisito deberd cumplirse respecto de cada uno de sus
integrantes. Lo anterior, siempre que se trate de hombres menores de 50 afios, de
conformidad con el articulo 111 de Decreto — Ley 2150 de 1995.

14. DECLARACION SOBRE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
PROHIBICIONES: A la fecha de presentacion de la oferta, el proponente no se debe
encontrar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones establecidas por la Constitucion y la ley, para contratar con entidades
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estatales, hecho que se hara constar bajo la gravedad de juramento, en la carta de
presentacion de la propuesta. Cuando se trate de una unién temporal o consorcio,
cada uno de sus miembros debera manifestarlo.

15. COMPROMISO ANTICORRUPCION (ANEXO No. 3)

El proponente diligenciara el Anexo No. 3 del presente documento con el fin de
suscribir el pacto de probidad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacion.

16. CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REPRESENTANTE LEGAL en donde
conste que al proponente no le han hecho efectiva la garantia de seriedad de la oferta
o harealizado el pago para evitar la ejecucion de la misma en la etapa precontractual
0 ha sido sancionado en la etapa contractual (multas o penal pecuniaria) por
entidades publicas o privadas en procesos de seleccion en los ultimos dos (2) afos.
(ANEXO No 4 MODELO MULTAS Y SANCIONES)

El PROPONENTE debe adjuntar el ANEXO NO. 4 MODELO MULTAS Y
SANCIONES a su OFERTA una certificacion expedida por el Representante Legal
en donde manifieste bajo la gravedad del juramento, que no le han hecho efectiva la
garantia de seriedad de OFERTA u otra garantia, o ha realizado el pago para evitar
la ejecucion de la misma en la etapa precontractual o ha sido sancionado en la etapa
contractual (multas o penal pecuniaria) por entidades publicas o privadas en los
ultimos dos (2) afios.

En el evento que al PROPONENTE, le hayan hecho efectiva la garantia de seriedad
de la OFERTA u otra garantia o haya pagado su valor asegurado para evitar la
ejecucion de la misma por entidades publicas o privadas en los ultimos dos (2) afios
en la etapa precontractual o le hayan impuesto sancion contractual (multa o penal
pecuniaria), debera adjuntar a su OFERTA una certificacibn expedida por el
representante Legal en donde informe la ocurrencia del hecho y la entidad que la
hizo efectiva o la impuso segun el caso, con el fin de verificar su alcance. Los dos
(2) afos deben ser anteriores a la fecha de apertura del presente proceso de
seleccion.

En el evento que la efectividad de la(s) garantia de la OFERTA o la sancion sea
impuesta por entidades privadas, esta debe ser producto de una relacion
precontractual o contractual, debidamente suscrita y formalizada mediante los
procedimientos legales correspondientes.
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Si la OFERTA es presentada por un Consorcio o Uniéon Temporal, cada uno de sus
miembros deberé presentar de manera independiente la certificacion solicitada en el
presente numeral.

Para el cumplimiento del presente requisito los proponentes podran descargar,
diligenciar y remitir por el SECOP el ANEXO No. 4 MODELO DE MULTAS Y
SANCIONES.

17. CERTIFICACION DE NO REPORTE EN EL SISTEMA DE REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC EXPEDIDA POR LA POLICIA
NACIONAL DE COLOMBIA: Con el fin de acreditar la no inclusion en el Sistema de
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, la SECRETARIA verificara el
certificado que acredita que la proponente persona natural, o el representante legal
de la persona juridica y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un
consorcio, una uniéon temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n)
reportado(s) por el no pago de las multas contenidas en la Ley 1801 de 2016 —
Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado
expedido por la Policia Nacional de Colombia, en el (los) cual(es) conste que no
esta(n) multados y/o se encuentran al dia en el pago de las multas, podra aportarlo
con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina
web https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm _cnp consulta.aspx no tiene costo alguno).

6.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

Teniendo en cuenta las caracteristicas técnicas del objeto a contratar el proponente
debera al momento de presentar su oferta cumplir con los siguientes requisitos:

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (ANEXO No. 2 EXPERIENCIA)

El proponente deberd acreditar experiencia con maximo tres (3) contratos o
certificados de contratos o actas de liquidacion o facturas de venta relacionado con
el objeto del presente contrato, en los cuales se debera evidenciar el desarrollo de
actividades de hospedaje, alimentacion y/o suministro de tiquetes aéreos, que
sumadas o individualmente consideradas, acrediten un valor igual o superior al 100%
del presupuesto oficial expresado en SMLMV destinado para la presente
contratacion.

Pagina 17 de 34


https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

1PEREIRA

N BB o T ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA SECRETARIA
CAPITAL DEL EJ¢ DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Version: 02 Fecha de Vigencia: Marzo 14 de 2018

En estricto cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082
de 2015 modificado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, las Mipymes podran
acreditar su experiencia habilitante asi:

Deberan acreditar experiencia con maximo cinco (5) contratos o certificados de
contratos o actas de liquidacion o facturas de venta relacionado con el objeto del
presente contrato, en los cuales se debera evidenciar el desarrollo de actividades de
hospedaje, alimentaciébn y/o suministro de tiquetes aéreos, que sumadas o
individualmente consideradas, acrediten un valor igual o superior al 100% del
presupuesto oficial expresado en SMLMV destinado para la presente contratacion.

Los contratos presentados deben estar ejecutados en un cien por ciento (100%).
NOTA: Certificaciones o actas de liquidacién o facturas.

Para las facturas: Estas deberan cumplir con lo establecido en el Estatuto Tributario,
ademas de incluir el n°. del Acto Administrativo (Resolucion) para expedir la
facturacion o cumplir con lo reglamentado cuando se trate de personas no
responsables de IVA.

Para acreditar la experiencia minima exigida de los contratos ejecutados registrados
en la propuesta, las certificaciones o copias de las actas de liquidacion o de recibo
final deben contener como minimo la siguiente informacion:

- Nombre o razén social del Contratante.

- Nombre o razon social del Contratista.

- Numero del contrato. (si aplica)

- Objeto del contrato.

- Obligaciones o actividades contractuales de ser necesario. (En el evento que
en el objeto contractual no se evidencie la realizacion de campafas
publicitarias, la certificacion o actas de liquidacion o de recibo final deberan
contener las actividades en donde sea posible verificar tal situacion)

- Valor total del contrato (incluyendo adiciones).

- Fecha de inicio del contrato.

- Fecha de terminacion del contrato.

- Firma del encargado de la entidad contratante

- Direccion y teléfono de la entidad contratante.

No se tendran en cuenta contratos en ejecucion, Unicamente- se aceptan
certificaciones o actas de liquidacion o de recibo final de contratos ejecutados. Asi
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mismo, estos documentos deberan ser expedidos por quienes contrataron el
servicio, es decir el contratante directo, NO se aceptaran en ningln caso auto
certificaciones o certificaciones derivadas de una subcontratacion.

Si la certificacion o el acta de liquidacion, o el acta de recibo final no contienen todos
los elementos podra anexar a la misma copia del contrato, que permitan corroborar
la informacién de las certificaciones y la experiencia requerida. En todo caso, el
oferente debera adjuntar obligatoriamente la certificacion, o acta de liquidacién, o
acta de recibo final.

Al momento de presentar sus ofrecimientos, los interesados informaran, en el anexo
disefiado por la entidad para tal fin, cuales son los contratos ejecutados que solicita
sean considerados para evaluar las condiciones de experiencia.

Cuando el valor de los contratos en las certificaciones el acta de liquidacién, o el acta
de recibo final se encuentren expresados en moneda extranjera la conversion a
pesos colombianos se realizara con base en la tasa representativa del dia de
terminacién de la ejecucién del contrato.

El célculo de los SMMLYV de los contratos que se acrediten, se hara con respecto al
afio de finalizacion de los mismos.

Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal para efectos de acreditar la
experiencia minima solicitada por la entidad, se realizara la sumatoria de la que se
allegue por cada uno de sus miembros de manera proporcional al porcentaje de su
participacion, para lo cual, se verificara y se tomara la discriminacion que debe traer
la certificacion. De no identificarse el porcentaje de participaciéon, debera incluirse el
acuerdo consorcial o el contrato de union temporal o el contrato, que acredite la
participacion en la certificacion presentada.

La experiencia podréa ser acreditada por cualquiera de los integrantes que conforman
la unién temporal o consorcio de conformidad con las exigencias sefialadas por la
entidad.

Para efectos de la verificacion de certificaciones o actas de liquidacion o de recibo
final, las fechas de inicio y terminacion de contratos acreditados seran vélidas con
dia, mes y afo; en caso de no contener el dia se contabilizara como el dltimo dia del
mes; si faltare el mes se contabilizara como el tltimo mes del afio.
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Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el ANEXO No. 2
EXPERIENCIA suministrado por la entidad y en las certificaciones o en el acta de
liquidacion, o el acta de recibo final, prevalecera la informacién que conste en las
certificaciones. La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere
convenientes.

2. REGISTRO NACIONAL DE TURISMO: Teniendo en cuenta que el objeto del
presente contrato requiere la prestacion de servicios hoteleros, el proponente
debera aportar constancia de estar inscrito en el Registro Nacional de
Turismo, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.4.1.1.12. del
Decreto 229 de 2017, por el Decreto 504 de 1997. Por el cual se reglamenta
el Registro Nacional de Turismo de que tratan los articulos 61 y 62 de la Ley
300 de 1996 y el Decreto 2074 de 2003.

En adicion a lo anterior, el proponente debera tener en cuenta los requisitos que se
describen a continuacion:

- Laempresa esté debidamente registrada ante la Camara de Comercio.

- Que tenga inscrito ante la Camara de Comercio de sus localidad o
municipio, el establecimiento de comercio por medio del cual se
prestara el servicio turistico.

- Que la actividad comercial y/o el objeto social corresponda o contemple
actividades y/o funciones del prestador de servicios turisticos que se
pretende inscribir.

- Verificar en la pagina Web del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, www.mincomercio.gov.co - Registro Nacional de Turismo -
Prestadores de Servicios Turisticos, que no se encuentre ya registrado
un establecimiento de comercio con el mismo nombre (homonimia) al
que se va registrar.

7. PROPUESTA ECONOMICA

El Proponente debe diligenciar el formulario econémico establecido por la Secretaria
de Desarrollo Social y Politico en el SECOP I, el cual debera contemplar el valor total
correspondiente a la participacion de los 29 ediles en el evento, conforme a las
caracteristicas sefialadas en las obligaciones a cargo del futuro contratista.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
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El valor estimado serd hasta SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($ 78.656.313)
impuestos incluidos, teniendo en cuenta la disponibilidad del Municipio de Pereira.

9. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con el valor estimado en el proyecto FORTALECIMIENTO DE LOS
ORGANISMOS COMUNALES Y LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES
EN SU GESTION, ORGANIZACION INTERNA Y SOSTENIBILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA. La Secretaria de Desarrollo Social y Politico determiné
como presupuesto oficial de la presente contratacion la suma de SETENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL TRECIENTOS TRECE
PESOS M/CTE ($ 78.656.313) impuestos incluidos, teniendo en cuenta la
disponibilidad del Municipio de Pereira y el resultado del analisis del mercado
realizado , asi :

COTIZACIO COTIZACIO COTIZACIO
[\ N4 N3
REQUERIMIE

ACTIVIDAD NTO

PROMEDIO

OPERADOR
LOGISTICO
GPS

COLRESER
VAS

ASISTENIA AL
CONGRESO:
Cumplir con los
aspectos
técnicos 1,2,3,4
y5

Costo de
participacion
por persona en
el congreso
(conforme a las
condiciones

$

$3.172.000 2.712.286

$2.582.642 | $2.382.218

29 | $

78.656.313

sefialadas en
las
obligaciones)

TOTAL, PROMEDIO DE LAS COTIZACIONES $ 78.656.313

10. ASPECTOS TRIBUTARIOS Y FINANCIEROS DEL CONTRATO

Los impuestos vigentes a la fecha deben ser cancelados por el Contratista, sin que
exista reclamacion posible de ajustes o reconocimientos de los mismos.

El oferente debera tener en cuenta los impuestos y demas erogaciones adicionales

a su oferta econdémica debiendo comprender todos los costos que pueda generar el
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objeto de la contratacion, por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los
costos en que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

Como guia para el Proponente se relacionan los impuestos, retenciones y gastos
generales para este tipo de Contratos con el Municipio de Pereira:

IMPUESTO — CONTRIBUCION O | - \RACTER | VALOR O PORCENTAJE

GASTO

Estampilla pro cultura Municipal 1.5%

Estampilla pro adulto mayor Municipal 2%

Tasa pro deporte y recreacion. Municipal 2%

Industria y comercio Municipal 1.5%

Retencion en la fuente Nacional De acuerdo a la actividad
econdémica.

Rete ICA Municipal De acuerdo a la actividad
econdmica.

IVA Nacional 19%

Estampilla pro UTP Municipal 1%

11. RESPALDO PRESUPUESTAL.

El Municipio de Pereira adelantara el presente proceso con cargo a las siguientes

disponibilidades presupuestales:

NUMERO DE | NUMERO | CODIGO | NOMBRE DE | FONDO | PROYECTO VALOR
CONVENIENCIA | DE CDP DE RUBRO
RUBRO
8243 8004 3452 Servicios para la | 101 2021660010040 — | 85.000.000
comunidad, fortalecimiento de | mcte
sociales y los organismos
personales comunales y las

juntas
administradoras
locales en su

gestion
organizacion
interna y
sostenibilidad Enel
municipio de
Pereira

12. FORMA DE PAGO: El municipio de Pereira, cancelara al contratista el valor del
contrato a suscribir mediante dos (2) pagos en la siguiente manera:
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- Un primer pago por el treinta porciento (30%) del valor del contrato que se
celebre y de acuerdo a los precios unitarios ofertados por el proponente, una
vez evidenciada la compra de la totalidad de los tiquetes aéreos requeridos y
los soportes de la reserva hotelera, previa recibido de informe con las
evidencias correspondientes y revision y aprobaciéon por parte del supervisor
designado por el Secretaria de despacho.

- Un segundo y ultimo pago, por el setenta por ciento (70%) restante y de
acuerdo a los precios unitarios ofertados por el proponente, una vez
ejecutadas la totalidad de las actividades contratadas, previo recibido de
informe con las evidencias correspondientes y revision y aprobacion por parte
del supervisor designado por el Secretaria de despacho.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
radicacion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones,
expedida por el supervisor del contrato, acompafnada de los respectivos recibos de
pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y
Pension, aportes parafiscales: SENA, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

Para efectos del pago, el CONTRATISTA deberé& presentar:

a). Certificaciéon de Cumplimiento y recibo a satisfaccion por parte del Supervisor del
contrato en el que conste la verificacion de cumplimiento del objeto, de las
obligaciones y aportes de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
demas normas concordantes. (Informe de actividades mensual debidamente firmado
por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision y el contratista, en el que se
entregue, listados de participacion de cada una de las actividades, registro
fotografico, en medio magnético y fisico.)

b). Certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal del pago de
sus obligaciones a los Sistemas de Salud, Pension, Riesgos, Cajas de compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA con la planilla de pago de Aportes del periodo facturado. Para las
facturas impresas en papel quimico, deben adjuntar copia de la misma, dato que este
método de impresién presenta deterioro y la informacién consignada en estos
documentos se hace ilegible.
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c). Copia del Acta de Inicio de Ejecucion de Contratos, Formato F-JC-5.

d.) Copia del RUT — (Para Consorcios o Uniones Temporales se debe adjuntar la
Copia del RUT, tanto de la Union Temporal o Consorcio, como de cada uno de los
integrantes.

e). Fotocopia de la Camara de Comercio.
f). Copia del Documento de Identidad al 150% del representante legal.
g). Certificacion bancaria.

h). Factura Original (Requisitos Art. 617 E.T. si aplica), debidamente autorizada
mediante resolucién expedida por la DIAN, la cual no debe contener decimales en
su liquidacion. Dicha factura debe contar con la firma de aceptaciéon por parte del
Supervisor. Para las facturas impresas en papel quimico, se debe adjuntar copia de
la misma, dado que este método de impresion presenta deterioro y la informacion
consignada en estos documentos se hace ilegible. Se debe adjuntar también copia
de la Resolucion de autorizacion de numeracion.

La forma de pago prevista, esta sujeta a la situacion de los recursos por parte de la
Secretaria de Hacienda una vez se encuentre aprobado el PAC (programa Anual de
Caja) y dentro de los 30 dias siguientes a la presentacion de los documentos
requeridos para el efecto. Los pagos se realizaran mediante abono a cuenta de
ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el Contratista., de la cual sea
titular éste.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la
prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

Nota: (Soélo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 6°
Paragrafo 1° del articulo 499 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo 195
de la Ley 1819 de 2016 “Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de
prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, el
responsable del Régimen Simplificado debera inscribirse previamente en el Régimen
Comun.”. Por lo anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto
establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan
presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario,
incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.
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PARAGRAFO 1: El contratista en el momento de presentar el informe debera;
acreditar el nUmero de actividades y servicios prestados y recibo a satisfaccion con
los debidos soportes documentales y fotograficos.

La supervision del contrato, quien a su vez consolidara la informacién y certificara
las actividades desarrolladas y el servicio prestado, siendo esta certificacion la que
se anexard a la cuenta y correspondiente orden de pago, como constancia de
cumplimiento de que se ejecutd el objeto del contrato a satisfaccion de la
administracion.

PARAGRAFO 2: EL MUNICIPIO no reconocerd, ningun reajuste realizado por el
CONTRATISTA en relaciéon con los costos, gastos o actividades adicionales que
aquel requeria para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de
la presentacién de la propuesta.

13. PLAZO DE EJECUCION:

TERMINO NO EXCEDER
Un (01) mes 31 de diciembre del 2022.

14. ANALISIS DEL RIESGO: La dependencia solicitante analizé los posibles riesgos
gue puedan afectar el presente proceso contractual, tales como: su objeto, el manejo
del anticipo, disponibilidad de recursos, la suficiencia del presupuesto estimado, la
responsabilidad laboral, la normatividad aplicada, entre otros, esta informacion se
encuentra consignada en la estimacién, tipificacion y asignacion de riesgos
previsibles, segun matriz anexa que hace parte integral del presente estudio.

MATRIZ DEL RIESGO:
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15. MECANISMOS DE MITIGACION DEL RIESGO.

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a su cargo y en favor de EL MUNICIPIO,
las garantias que sean fijadas por éste, en cumplimiento de lo dispuesto en el
Decreto 1082 del 2015. EIl contratista debera constituir las siguientes garantias en
la ejecucidn propia del contrato, asi:

GARANTIAS

% DEL AMPARO

DE CUMPLIMIENTO

Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, por el
término del mismo y cuatro (4) meses mas. En todo caso la garantia
de cumplimiento deber4 mantenerse vigente hasta que se logre la
liquidacion del contrato.

CALIDAD DEL SERVICIO

En cuantia equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato
y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion
del contrato

RESPONSABILIDAD

Se requiere la proteccion de eventuales reclamaciones de

CIVIL derivadas la responsabilidad extracontractual que surja las
EXTRACONTRACTUAL actuaciones, hechos u omisiones del contratista. Doscientos (200)
SMMLV. La vigencia de esta garantia debera ser igual al periodo
de ejecucion contrato
OTROS CLAUSULAS CONTRACTUALES
El Contratista mantendra indemne y defendera a su propio costo al
CLAUSULA DE | MUNICIPIO DE PEREIRA de cualquier pleito, queja o demanda y
INDEMNIDAD responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos

provenientes de actos y omisiones del contratista en el desarrollo
de este contrato. El Contratista se obliga a evitar que sus empleados
y/o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus proveedores
ylo terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales)
contra el MUNICIPIO DE PEREIRA, con ocasion o por razén de
acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucion del
presente contrato. Si ello no fuere posible y se presentaren
reclamaciones o demandas contra del MUNICIPIO DE PEREIRA,
esta entidad podra comunicar la situacion por escrito al contratista.
En cualquiera de dichas situaciones, EL CONTRATISTA se obliga
a acudir en defensa de los intereses del MUNICIPIO DE PEREIRA,
para lo cual contratard profesionales idoneos que representen a la
entidad y asumira el costo de los honorarios de éstos, del proceso
y de la condena, si la hubiere. Si el MUNICIPIO DE PEREIRA estima
gue sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo
manifestara por escrito al contratista, caso en el cual acordara la
mejor estrategia de defensa o, siel MUNICIPIO DE PEREIRA
lo estima necesario, asumira directamente la misma. En este Ultimo
caso, el MUNICIPIO DE PEREIRA cobrard y descontard de los
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OTROS

CLAUSULAS CONTRACTUALES

saldos a favor del CONTRATISTA todos los costos que implique
esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los mismos,
por concepto de gastos de administracién. Si no hubiere saldos
pendientes de pago a favor del CONTRATISTA, el MUNICIPIO
DEPEREIRA podréa proceder, para el cobro de los valores a que se
refiere este numeral, por la via ejecutiva, para lo cual este contrato,
junto con los documentos en los que se consignen dichos valores,
prestaran mérito ejecutivo.

MULTAS POR
INCUMPLIMIENTO

En caso de mora en el cumplimiento de alguna de las obligaciones
a cargo del contratista, la entidad una vez agotada el debido proceso
le impondra una multa equivalente al 1% del valor total del contrato
por cada semana de mora. En ningun caso el monto de las multas
impuestas al contratista podra superar el diez (10%) del valor del
contrato. El simple retardo imputable al contratista dara origen al
pago de las multas previstas en este numeral, sin necesidad de
requerimiento alguno para constituirlo en mora.

CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

Si se llegare a suceder el evento del incumplimiento total de las
obligaciones a cargo de EL MUNICIPIO DE PEREIRA, o el ganador
proponente, la parte que incumplié debera pagar a titulo de clausula
penal pecuniaria del valor correspondiente al veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato, una vez ejecutoriada la
providencia administrativa correspondiente, se considerard como
pago parcial de los perjuicios causados a EL MUNICIPIO. El mero
retardo dara lugar al cobro de la clausula penal sin necesidad de
requerimientos por mora. El pago de la pena no extingue la
obligacion principal.

Las garantias que los contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de
sus obligaciones son: Contrato de Seguros, Patrimonio Autbnomo, Garantia. Lo
anterior de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 del 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por circunstancias especiales haya necesidad de
modificar el plazo o valor contenido, dichas podlizas deberan ampliarse en los
porcentajes establecidos en esta clausula y por todo el término de las adiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos de la vigencia de la poliza exigida en la
presente clausula su término se contara a partir de la firma del acta de iniciacion de

actividades.

Las Cauciones deberan construirse a favor del MUNICIPIO DE PEREIRA identificado

con nit 891.480.030-2

16. MODALIDAD DE SELECCION:

Conforme a la naturaleza y cuantia del contrato el proceso de seleccién sera de bajo
la modalidad de invitacion publica de minima cuantia.
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16.1 Justificaciéon De Factores De Seleccién

En virtud de la Ley 1150 de 2007 se establece en el articulo 5:

“De la seleccion objetiva: Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga
al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivacion subjetiva (...).”

Y del numeral 2 del mencionado articulo, modificado por la ley 1474 de 2011,
dispone que:

“La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos
y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes
a los contenidos en dichos documentos.”

Concatenado a lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
estipula que:

“4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

(...

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor del contrato.”.

En consecuencia, el factor de seleccion para el presente proceso, sera el menor
precio global ofertado, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en el
presente documento de estudios previos, invitacién publica y todos los deméas que
los complementen de manera integral.

16.2 Criterios Para Seleccionar La Oferta Mas Favorable

La Secretaria de Desarrollo Social y Politico determinara la oferta mas favorable
teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del
contratista; teniendo en cuenta que el proceso corresponde a una Minima cuantia,
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la oferta mas favorable corresponde a aquella que una vez verificados y cumplidos
los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros, oferte el menor precio en
la propuesta econémica.

16.3. Participacion de MIPYMEs

De conformidad con la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021 que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de
2015 y teniendo en cuenta que el valor del presente proceso de contratacion es
menor a ciento veinticinco mil dodlares de los Estados Unidos de América
(US$125.000) que en pesos colombianos corresponde a la suma de cuatrocientos
cincuentay siete millones doscientos noventa y siete mil doscientos sesenta y cuatro
pesos ($457.297.264) de acuerdo al certificado de UMBRAL elaborado por
elaborada por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente para la presente vigencia.

La entidad limitara la presente convocatoria publica a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, si recibe solicitudes de minimo de dos (2) Mipyme
colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme dentro del mismo término para
formular observaciones.

La entidad publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente
se limitd a Mipyme o si podré participar cualquier otro interesado.

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial
establecido por la ley de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

17. TIPO DE CONTRATO: Contrato de Prestacién de Servicios.

18. FUNDAMENTOS JURIDICOS: El presente proceso de seleccion se adelanta de
acuerdo con la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto
1082 de 2015

19. SUPERVISION

La supervision sera ejercida por la Subsecretaria de Desarrollo Social y Familia, o
por la persona que designe el/la ordenador(a) del gasto para tal efecto.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Supervision adoptado por el municipio de Pereira, y estd obligado a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre

Pagina 33 de 34



1PEREIRA

N BB o T ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA SECRETARIA
CAPITAL DEL EJE DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Version: 02 Fecha de Vigencia: Marzo 14 de 2018

el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley
1474 de 2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida
ley y las deméas normas concordantes vigentes.

En todo caso el/la ordenador(a) del gasto podra designar mediante comunicacion
escrita a otro servidor Publico y/o contratista que se denominara “apoyo a la
supervisién”, contribuyendo a la vigilancia de la correcta ejecucion de las
obligaciones contractuales que se deriven del mismo.

En ningln caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato
en un tercero.

En todo caso el Ordenador del Gasto, podra variar unilateralmente la designacion
del supervisor, comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA.

RECOMENDACION AL REPRESENTANTE LEGAL:
De acuerdo con el presente estudio previo, queda evidenciada la necesidad que
requiere satisfacer el Municipio de Pereira — Secretaria de Desarrollo Social y

Politico, por lo que se recomienda al representante legal del Municipio de Pereira,
adelantar el proceso de contratacion a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA.

Se firma a los doce dias (12) dias del mes de SEPTIEMBRE del afio 2022.

——
%ﬂ"ﬂgm rql vy [ o

ANGELA MARIA RUBIO MEJIA LUIS ANIBZ DINO SUAZA

Secretaria de Desarrollo Social y Subsecretario de Desarrollo Social y

Politico Familia

|

Proyectd. | == pmay ke, €
Oscar Andrég Lépez Giraldo'
Abogado Contratista."

Revisé
Laura Valentina Rosero,
Abogada Contratista
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