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ACTA No. 27 de 2022. Coordinacién de Turismo y Servicios personales

COMITE DE RECOMENDACION A LA CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO

INSTRUCTORES DEL CENTRO
CIUDAD Y FECHA: Medellin, agosto 24 de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
10:30 AM 11:00 AM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Sala de Juntas Piso 9 Torre Norte. Complejo Central CENTRO
Centro de Servicios y Gestidn
Empresarial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Comité de Recomendacion a la Contratacion de Servicios Personales como Instructores del Centro
de Servicios y Gestién Empresarial

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1.

Revisar y certificar el cumplimiento de requisitos de las personas preseleccionadas, de
acuerdo con los criterios del perfil para el programa COORDINACION DE SERVICIOS
HOTELEROS, con fundamento en las hojas de vida y los anexos aportados.

Recomendar a la subdirectora del Centro de Formacidn la contratacion de las personas
que cumplen con el perfil fijado para la vacante 3302929

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reune el personal citado por la Coordinacion Académica en el lugar y hora acordados
para socializar los lineamientos de contratacién expresados en las Circulares 3-2021-
000160, 3-2021-000209, por medio de las cuales se dictaron directrices para la contratacion
de instructores 2022,

Asistente Calidad en la que asiste

Amaris Ariza Bolafio Coordinadora Académica
John Jairo Castro Maldonado Coordinador Académico

Marta Lucia Isaza S Coordinadora Académica
Maria Patricia Jaramillo H Coordinadora Misional
Martha Ligia Mufioz J Designada Subdireccién

Se analiza con rigor el perfil de los candidatos que postulan su hoja de vida para la vacante
nimero 3302929, cuyo perfil fue establecido asi:

GD-F-007 V04




SENA

N

Idoneidad: ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN EL AREA DE LA HOTELERIA. ALTERNATIVA 2:
TECNOLOGO EL AREA DE HOTELERIA.

Experiencia:  MINIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACION EN EL SECTOR PRODUCTIVO
EN EL AREA O DEPARTAMENTO DE ALOJAMIENTO Y DOCE (12) MESES EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS PEDAGOGICOS. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS ALTERNATIVAS, CERTIFICAR
CURSOS DE FORMACION EN PEDAGOGIA MINIMO 40 HORAS O PRESENTAR CERTIFICACION DE
COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES.

Para con base en ello, recomendar a las personas que, de acuerdo con los requisitos de formacion
y experiencia, cumplan con la idoneidad para ejecutar el contrato de prestacion de servicios
personales para impartir formacidn en la vacante 3302929 de acuerdo con lo establecido en la
convocatoria 2022

CONCLUSIONES

Revisado el Listado de aspirantes postulados en la vacante descrita, se selecciona la persona que se
relaciona a continuacidn, una vez se verifica que cumple con el perfil requerido. Debido a que para
el banco 2022 no se registro perfil asociado al programa COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS
se hizo apertura de la vacante numero 3302929 en la agencia publica de empleo-

CONVOCATORIA 3302929 INSTRUCTOR, COORDINACION SE SERVICIOS HOTELEROS

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 33365392 DIANA MILENA PULIDO RODRIGUEZ

RECOMENDACION

Se recomienda a la subdireccién contratar el siguiente candidato que esta disponible y redinen los
requisitos:

ITEM DOCUMENTO NOMBRE CANDIDATO
1 33365392 DIANA MILENA PULIDO RODRIGUEZ

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 27 DELDIA__24 DEL MES DE AGOOSTO DEL ARO 2022

OBJETIVO (5)

Realizar la seleccidn de candidatos para instructores del programa COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO CORREQ ELECTRONICO

LCUAL?

DEPENDENCIA/
EMPRESA

TELEFONO/EXT.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

.

Amaris Ariza Bolafio

40921041 X Servicios y 3015833690
Gestion

Empresarial

aariza@sena.edu.co

Si

g

T
rd

S AL

/
|
i

o

Marta ligia Mufioz Jaramillo

43066586 X Servicios y 3105183194
Gestion

Empresarial

mimunoz @sena.edu.co

\ Az

John Jairo Castro Maldonado

BB8265552 X Servicios y 3204185552
Gestion

Empresarial

jcastrom@sena.edu.co

Si

=

Marta Lucia Isaza Suarez

39273056 X Servicios y 3004401932
Gestién

Empresarial

misaza@sena.edu.co

Si

w&a{i@.u&em%;

Maria Patricia Jaramillo Henao

21831918 X Servicios y 3007921118
Gestion

Empresarial

mpjaramillo@sena.edu.co

SI

ppflQ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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