S d e

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E,S.E,

e reictin et INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
Surt.S.E- SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar; Presile: 2022-08-01 Hasta: 2022-08-31
Numbre e 1 | EIDY DIANA CALDERON REINA Nimero de Documento: 52749808
Contratista:
Curree Electronive; leidydianac@gmail com Niimero Telefénico: 3217612740
JEFE  OFICINA  DE  PARTICIPACION .
. > J - P KX -
o del Snanme O Cargos COMUNITARIA Y  SERVICIO AL é‘:g:ﬁ"_ 006-05
I ' CIUDADANO _
DATOS DEL CONTRATO

No. Contritor 3556-2022 Ao Confrato: 2022 CD?P Contrato Inicial: 474

Perhil:

APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (ATENCION AL USUARIO)

Direceidn a [a que Pertencce:

OFICINA DE PARFICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO

Unidad de Servicios:

USS CANDELARIA |

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Procetaje(%s) Centro

PRESTADG MES:

§ 1576000

Centro de Coslos Direccion Unidad Total
de Costos
OFICINA DE PARTICIPACION | .
oD COMUNITARIA Y  SERVICIO AL | 1SS MARICHUELA S1576000 100%
CIUDADANO
YALOR SERVICIO

UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MiL PESOS

EJECUCION PRESUPUESTA L DEL CONTRATO

Fecha fle Iicio def Contrato 2022.02-01 [echa de Terminacion del Contrato | 55, 4430
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacion Ne. Adicidn Valor Adicién cDr
I 2022-04-01 2022-07-31 ! 5 3152000 1085
2 2022.07-01 2022-09-30 2 $ 3152000 1996
3 2022-08.01 2022-09-30 3 S 1576000 2391

Na. Cuenta Segiin el Mes Certificade

Mes Cuenta de Cobro

Yalor a Pagar

FEBRERO

$ 1576000




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

2 MARZO $ 1576000
3 ABRIL 7 3 1576000
4 . MA?O $ 1576000
5 JUNIO $ 1576000
6 JULIO $ 1576000
VALORINCALDEL | VAOUIGLDEL | posnavizabos | SRS
$4728000 N 3 12603000 S 9456000 5 3152000

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN S
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA PRODUCTO O EVIDENCIA
OBLIGACION

Informar y orientar a los usuarios y su
familia de manera presencial en las
sedes de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur o mediante
atencion telefdnica, promoviendo el
enfoque diferencial segn la necesidad
de los mismos y entregar soporie tlsico
de la atencion individual o grupal y
realizar los vegistros en el aplicative
SIDMA de manera oportuna,

-Se brinda informacién personalizada sobre las
necesidades requeridas por los usuarios con el fin de
mitigar barreras de acceso. Se registra en el
aplicativo Si Cuéntanos dicha informacidn como
orientaciones individuales.

-Se registra en el aplicativoe Si Cuéntanas
200 orientaciones individuales.

Realizar fiitro de ingreso en la Unidad
de Servicios de Salud, para identificar
necesidad de usuarios y direccionar de
2 manera adecuada, cdlida, eportuna y
efectiva; verificando la documentacidn
pertinente, de acuerdo al servicio
requerido.

-Se realiza verificacién de docwmentos para
direccionar los servicios solicitados por los usuarios
ya sean tramites de asignacién de citas o
facturacién. Se realiza verificacion de Seguridad
Social en salud en las bases de dates de DNP,
Comprobador de derechos y Adres.

-8e realiza filtro de ingreso a la Unidad de
servicios de salud asignando 400 turnos
diarips,

Identificar  poblacién  preferencial, | -Se realiza filtro permanente para identificar la

blaci ial i i ioritaria {3 ayor, g i . .
poblacional y especial gestionando su | poblacion prioritaria {adulto mayor, gestantes, nifios -Se realiza filtro de ingreso y se enteegan

3 atencién con celeridad contribuyendo a { en brazos, personas en condicién de discapacidad). 50 Lurnos preferenciaies
la atencién integral y con calidad y | Y asi direccionarlas a la ventanilla VIP, se genera p A
realizar [os registros SIDMA digiturno.

Realizar divulgacidn permanente de

. . > -S¢ realiza orientaciones grupales informativas y
informacién de interés en sala de espera ) grupales inforn ¥

capacitaciones educativas seglin cronograma en los | -Se realizan a fa fecha 23 orientaciones ¥

4 : para los usuarios de los servicios de . o ; . A ,
N diferentes servicios de la unidad y se registran en el capacitaciones grupales sepin cronograma.
acuerdo a cronograma establecido por e y & p Lip
a Subred Sur E.S E aplicativo St Cuéntaros.
¢ .S.

Realizar yfo tabular encuestas de
satisfaceién, de acuerdo a meta
individual establecida de salistaccidn | -Realizar encuestas de satistaccidn, al usuario ¥ su | -50 encuestas de  consulta, tammacia,
del wusuario y su familia en los | familia de los diferentes servicios de Ja unidad. laboratorio y radiologla.

diferentes servicios de la imstitucidn
donde se requiera

Carrera 20 No. 47 b - 35 Str --- Uddigo postol: 116611
wiw.ssbredsir.gov.co
Telefone 300000 FKx 26017
© Siasur - 2022




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periado al que L .
careesponde el pago Fecha de Pago Nimero de Planilla
Valor de Honorarios Certificados
ARO MIES ARO MES DiA el Mes Anterior $ 1576000
9437569529
2022 JULLO 2022 08 08
¥alor henorarios cerfificados el mes anterior en letras UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS
. . . Yalor ,
Entidades Aportantes a Scguridad | Ingreso  Base . Valor
Ttem X - Minimo  de .
Socinl de Cotizacitn N Aportado
los Aportes
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE PENSIONES $ 160000 S 160000
COLPENSIONES
$ 1000000
Salud FAMISANAR $ 125000 S 125080
ARL 3 SURA $ 24360 N 2-hl0n
Caja de Compensacién Sl COMPENSAR Total $290220 S 30940
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Nitmero de Cuenta 4800395917

LEIDY

l)h\N:{ CALDERON REINA
52749808

iy Calderon

DREA LO{EMERRERO

AN

JEFE OFICINA DE PARTICIPACION COMUNITARIA Y

SERYICIO AL CIUDADANO

Carrery 200 No. 47 b - 33 Sur - Cddiga postal: 110611

www.subredstr gov.co
Teléfona 7300000 Ext 26017
© Stasar - 2022
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DATDS GENERALES DEL APORTANTE

tdentificacion dv Razon Socfal f Clase Aportante ﬁ Sucurzal Principal Direcgion Cludad-Departamento Telefona mxogc:_uM%_..mmz.p a
CC 52749508 CALGERON REWNA LEIDY DIANA M INDEPENDIENTE L@,zn_yﬁ Trav 14 Q&7 G 5485 | SOGCTA-80G0TA D.E. 6610557 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perioda Clave 7 Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla * Planilla Limite Page Banco Dias Mora Yalor
2022-07 2022-07 1550430964 S43TSEPEY _ 1 2022/08/03 2022/08/08 | BANCC DAVIVIENDA 5

AFP (ADMINISTRADORAS: 1}

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA 14-11 890,903,790 5
CCF (ADMINISTRADCRAS: 1}
COMPENSAR cer24 860,086,042 7
EPS (ADMINISTRADORAS: 1}
830,003,564 7

FAMISANAR

Caminn 7 Ao T

EPSO17

—

$160,000
$160,000
$24,400
$24,400
$20,000
$20,000
$125,000

: CAPACIDADES 1)
$700 50
§700 S0
S200 50
5200 30
3100 G
$100 S0
S600 S0
S600 40

o

$160,700
524,600
$24,600
$20,100
$20,100
$125,600

AN INL AR A0 D
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.

gracias
us respuestas han sido guardadas.

Muchas

|
¢




