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PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA - INVITACION PUBLICA
No. MC-SPDS-008-2022

LEY 80 DE 1993- LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1082 DE 2015 Y
DECRETO 1860 DE 2021 SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS DE
CONFORMIDAD CON LA LEY, PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL
SIGUIENTE PROCESO DE CONTRATACION.

CAPITULO |
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

La Secretaria de Participacion y Desarrollo Social del Distrito de Cartagena, ha
establecido la necesidad de contratar el: “SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS,
DIFERENTES TIPOS DE SEMILLA Y MEDICAMENTOS DE USO PECUARIO, PARA
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES DEL
DISTRITO Y PRESTAR EL SERVICIO DE EXTENSION RURAL AGROPECUARIA A
LOS PEQUENOS PRODUCTORES ASENTADOS EN LA ZONA RURAL DEL DISTRITO
DE CARTAGENA  ”, por lo cual procede a invitar publicamente a todas las personas
naturales o juridicas en consorcio o unién temporal, nacionales o extranjeras que cumplan
con la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad administrativa,
operativa y financiera.

1. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS
Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

11 OBJETO CONTRACTUAL: “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
HERRAMIENTAS, DIFERENTES TIPOS DE SEMILLA Y
MEDICAMENTOS DE USO PECUARIO, PARA FORTALECER LAS
CAPACIDADES DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES DEL DISTRITO
Y PRESTAR EL SERVICIO DE EXTENSION RURAL AGROPECUARIA A
LOS PEQUENOS PRODUCTORES ASENTADOS EN LA ZONA RURAL
DEL DISTRITO DE CARTAGENA”.

1.2. IDENTIFICACION DEL BIEN O SERVICIO EN EL CLASIFICADOR DE
BIENES DE NACIONES UNIDAS — CNSPSC.
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Los bienes objeto del contrato se encuentran identificados a través del Clasificador de
Bienes de Naciones Unidas asi:

CODIGO DESCRIPCION SEGMENTO
10151513 Semiillas o plantulas de Maiz
10151501 Semillas o plantulas de Frijol
10151500 Semillas o plantulas de Vegetales
10151514 Semillas o plantulas de Melén
10152001 Semillas 0 esquejes de arboles frutales
10151508 Semillas o plantulas de Berenjenas
10151532 Semillas o plantulas de ahuyama
10151507 Semillas o plantulas de Pepino
10151518 Semillas o plantulas de tomate
10151805 Semillas o plantulas de Cilantro
10151500 Semillas o plantulas vegetales
10151517 Semillas o plantulas de Espinaca
10151520 Semillas o plantulas de Acelga
27112000 Herramientas manuales de ]_a}rdlnerla, agricultura 'y
forestacion
31152002 Alambre de plas
42311500 Vendas, vendajes y productos relacionados
42132200 Guantes y accesorios médicos

Vestuario para el personal sanitario y articulos

42131600 .

relacionados
51101700 Antihelminticos y otros antiparasitarios
51191905 Suplementos vitaminicos
51161800 Productos para tos, refriados y antialérgicos
51211615 Azul de metileno
51102712 Povidona Yodada
51181700 Corticosteroides
51142009 Metamizol sédico
51142140 Meloxicam
51102600 Antibidticos veterinarios
51171500 Antiacidos y antiflatulentos
51182203 Oxitocina
51142100 Farmacos antinflamatorios no esteroideos

1.3. ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS:
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Los insumos de herramientas, diferentes tipos de semilla y medicamentos de uso
pecuario, seran distribuidos de acuerdo al criterio de los técnicos y profesionales agricolas
y pecuarios de la unidad municipal de asistencia técnica agropecuaria.

Los medicamentos son para realizar seguimiento y prestar el servicio de extension
agropecuaria, al sector pecuario del Distrito, atender a pequefios productores de gallinas
ponedoras, pollos de engorde, Codornices, ganado bovino, ganado porcino, ganado
caprino y conejos, de acuerdo con la demanda que recibe la Umata para atender casos
de produccion pecuaria en los diferentes corregimientos.

En desarrollo de la relacion contractual se requiere gue los bienes a suministrar objeto de
esta contratacion, cumplan con las siguientes caracteristicas técnicas:

a) Diferentes tipos de semillas:

-Los productos deben ser de excelente calidad, productos con certificados pertinentes.
-Presentacién en empaque sellado e impermeable.

-Que en el paquete se relacione el poder de germinacién que no se menor del 90%.
-Las semillas que no germinen deben ser devueltas por la dependencia.

-La fecha de vencimiento de las semillas desde la fecha de la entrega al vencimiento debe
ser minimo entre 6 meses a 1 afio.

-Que tengan pureza minimo del 99%.

-Que se estipule la fecha de produccion.

-Debe contener la fecha de analisis.

-Especificaciones de la cantidad de semillas en cada empaque.

NOTA: Los insumos de herramientas, diferentes tipos de semillas y medicamentos de uso
pecuario, seran entregados con la coordinacion del almacén de la Oficina de Apoyo
Logistico.

b) Medicamentos:

-Deben ser certificados y cumplir con todos los parametros de calidad, entre ellos:
-Fecha de vencimiento no superior a los 2 afios.

-Que tenga registro ICA.

-Composicion del producto en el empaque.

El contratista deberd ejecutar el presente contrato conforme a las siguientes
especificaciones técnicas:

CANTIDAD

ITEM| INSUMOS | CODIGO DESCRIPCION UNIDAD CONCERTADA
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10151513 | Maiz variedad - ICAV kilogramos 200
1 114
Frijol variedad caupi .
) 10151501 cabecita negra kilogramos 50
3 10151500 Name Diamante kilogramos 200
10151514 Melon variedad Libra 10
4 cantalupe.
10152001 Patilla variedad Libra 10
5 charleston
6 ) 10152001 Maracuya Libra 4
Semillas ;
7 10152001 Papaya Libra 4
10151508 Berenjenas - belleza Libra 4
8 negra
9 10151532 ahuyama pastelito Libra 4
10 10151507 Pepino cohombro Libra 8
11 10151518 Tomate santa cruz Libra 4
12 10151805 Cilantro Libra 4
13 10151500 Cebollin Libra 4
14 10151517 Espinaca gramos 250
15 10151520 Acelga gramos 250
Kid de herramientas
27112000 | (Machete largo y lima Unidad 60
16 triangular)
Herramienta
17 31152002 | Alambre por 200 metros. Rollo 8
Fumigadora/Pulverizador .
18 27112000 Manual Espalda 20 Lt Unidad 25
Fenbendazol, Fcox1 5
19 51101700 suspension al 10% | litro
Albendazol + cobalto G?rrafa de 4
20 51101700 1 litro
. Fcox1
21 51191905 Complejo b litro 4
INSUMOS . . Fco x 500
22 | PECUARIOS | 51101700 Diaceturato diminazene mi 3
Ivermectina Fco x 500 4
23 51101700 mi
. . Fcox1
0,
o 51101700 Cipermetrina al 15% litro 4
. Fcox1
o5 51161800 Yodo liquido litro 4
26 51161800 Yodo espuma Galon 4
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51161800 Livanal Fco x 100 4
27 mi
. Tarro x
51211615 Azul de metileno, uso 500 3
externo
28 gramos
. Fco x
29 51102712 Creolina galon 3
Tarro x
30 51161800 Alfa 3 250 mi 8
Tarro x
Pezosan, ungiento 220 8
31 51101700 gramos
Tarro x
Unguento numero 100 | 300 8
32 51101700 gramos
51181700 Dexametasona Fco x50 8
33 mi
- Fco x 50
34 51142009 Dipirona ml 8
Meloxicam Feo x 220 8
35 51142140 gramos
Terramicina l.a. Fco x 500 8
36 51102600 Inyectable mi
Oxitetraciclina, Fco x 250 8
37 51102600 inyectable mi
Ampicilina + acetato de |Fco x 100 8
38 51102600 dexametasona ml
Enrofloxacina al 10% Fco x 100 8
39 51102600 mi
51182203 Oxitocina, inyectable Fcox 10 8
40 ml
Guantes de palpacion /
41 49132200 De examen o para Caja x 100 10
procedimientos no u.
quirdrgicos

14 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION.

De acuerdo con lo establecido en la Plataforma SECOP II.

1.5 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA.

Para los procesos en SECOP II, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden
requerido en el cuestionario por la entidad estatal, los cuales deben ser legibles y
escaneados correctamente-La entidad solo recibira una oferta por proponente, salvo los
procesos estructurados por lotes o grupos. En caso de presentarse para varios procesos
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de contratacién con la entidad, el proponente debe dejar constancia para qué proceso
presenta su ofrecimiento. La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y
conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente
proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.
Adicionalmente si se hace a través del SECOP Il el proponente debe cumplir con el
Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

El proponente asumira todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su
oferta. La entidad en ninglin caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la mismay
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion
realizada.

Los proponentes adjuntardn el formulario de la propuesta econdmica con el valor
discriminado de cada item en el SECOP II, junto con su propuesta, teniendo en cuenta el
formulario de propuesta economica publicado por la entidad. Por tanto, la oferta
econOmica debe estar firmada.

1.6 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este
momento el SECOP Il no permitird recibir mas propuestas por excederse del tiempo
sefalado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y
cualquier persona puede consultarlas.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente Invitacion. No se tendran como
recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP Il o que no sean
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP |II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada
por Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la entidad estatal
puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra
Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

1.7 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.5.1 y ss. del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, la Entidad limitara la
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presente convocatoria a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1.- El valor del proceso de contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Comercio.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombiana para
limitar la convocatoria a Mipymes colombianas.

3. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

4. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberadn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Para efectos de la limitacibn a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal, con una fecha
de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

La Entidad recibir4 estas solicitudes durante la presentacion de observaciones, de
conformidad con el cronograma establecido en la invitacién publica del presente
proceso de contratacion.

NOTA: En caso de limitarse el presente proceso a Mipyme, la Secretaria de

Participacion y Desarrollo Social solo aceptard las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

1.8. CONTENIDO DE LA PROPUESTA

La oferta deberé estar integrada por los documentos que se relacionan a continuacion:
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1. Carta de Presentacion de la oferta.

2. Carta de conformacion de Consorcios o Uniones Temporales- Ley 80 de 1993 Art. 7.
asi:

a. En caso de que el oferente sea un consorcio debera indicar el nombre de cada uno de
sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de EL
DISTRITO.

b. En caso de que el oferente sea una unibn Temporal, indicara el porcentaje de
participacion y sefialara lo términos y la extension de la participacion en la oferta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del DISTRITO. La extension de la participacion
se indicar& en funcién de los bienes o servicios a suministrar.

c. Los integrantes del consorcio o de la unién temporal responderan solidariamente por
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta y del contrato; deberan
designar a un representante del consorcio o de la union temporal quien presentara y
suscribira la oferta.

d. Cada persona juridica integrante del consorcio o unidn temporal debera acreditar su
existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de
Comercio, el cual debera cumplir con los requerimientos que a continuacién se indican en
lo que a ello haya lugar; si los integrantes del consorcio o union temporal, son personas
naturales deberan presentar fotocopia de la cédula de ciudadania.

e. Certificado de existencia y Representacion legal, si es persona juridica, o Certificado de
Inscripcién en el Registro Mercantil si es persona natural propietaria de un establecimiento
de comercio, con fecha de expedicién no superior treinta (30) dias anteriores a la fecha
prevista para el cierre del proceso de seleccién

3. Cada oferente presentara sé6lo una oferta ya sea como persona natural o como persona
juridica, incluyendo uniones temporales o consorcios. Un proponente que presente o
participe en mas de una oferta, sera descalificado.

4. El oferente debera firmar su oferta e informar Direcciéon de Correo electrénico; Nimero
de teléfono y Ciudad de residencia.

5. Cada oferente debera elaborar un indice en el cual se relacionen los documentos que
contiene su oferta y el nimero de folio en el que se encuentra ubicado, documento con el
que debera iniciar la propuesta.

1.8 CAUSALES QUE GENERAN EL RECHAZO DE OFERTAS

Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en otros
numerales de las presentes reglas de participacion, seran igualmente causales de
Rechazo de las propuestas las siguientes situaciones:
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Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en otros
numerales de las presentes reglas de participacion, serdn igualmente causales de
Rechazo de las propuestas las siguientes situaciones:

1.8.1 La falta de capacidad juridica del proponente
1.8.2 Lanoinclusién en la oferta del precio ofertado
1.8.3 La no presentacion de la oferta econémica.
1.8.4 Lafalta de firma de la oferta econémica.

1.8.5 La modificacién, supresién o alteraciébn de alguno de los requisitos de caracter
técnico solicitados por el DISTRITO, respecto del objeto a contratar, en la presente
invitacion publica.

1.8.6 Por estar la oferta econdémica, luego de las correcciones aritméticas a que haya

lugar, si es del caso, por encima del presupuesto oficial estimado para el proceso de
seleccion.

1.8.7 Cuando el oferente por si o por interpuesta persona trate de intervenir, presionar o
informarse indebidamente del proceso.

1.8.8 Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes o cuando una persona se presente, al proceso de
seleccién, como juridica o natural formando parte de un consorcio 0 unién temporal.

1.8.9 Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona
juridica, consorcio 0 unién temporal ostenten similar condicién en otra u otras personas
juridicas o naturales, consorcios 0 uniones temporales diferentes, que también estén
participando en la misma invitacion.

1.8.10 Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona
juridica, consorcio o union temporal que participa en el proceso de seleccién presenta
propuesta en su condicion de persona juridica para el mismo proceso.

1.8.11 Cuando el proponente se encuentre cobijado por una causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para contratar con el DISTRITO.

1.8.12 Cuando la oferta sea presentada por fuera del plazo limite establecido en el
cronograma de actividades adoptado en la presente invitacibn publica o en correo
electrénico diferente al sefialado en dicho cronograma

1.8.13 Cuando no se acrediten los requisitos habilitantes solicitados por EL DISTRITO

1.8.14 Cuando la propuesta presentada y las especificaciones técnicas de la misma no
coincidan con lo requerido en la presente invitacion y el correspondiente estudio previo.

1.8.15 Si la actividad comercial o el objeto social de la persona juridica, natural o
miembros del consorcio no corresponde con el objeto a contratar.

1.8.16 Cuando la oferta contenga informacion inexacta o no veraz
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1.8.17 Cuando el oferente no presenta por escrito a la Entidad Estatal la aclaracion de la
oferta por precios artificialmente bajos.

1.8.18 Cuando se solicite al proponente subsanar alguno de los requisitos habilitantes
exigidos para participar en el proceso de seleccion y no lo haga dentro del término
otorgado para tal fin o cuando habiendo aportado la documentacién y/o informacion para
realizar la respectiva subsanacion, la misma no esté acorde con las exigencias de la
invitacion publica.

1.8.19 Cuando la propuesta sea entregada por un medio diferente al portal de
contratacion publica SECOP I, salvo los casos de indisponibilidad de la mencionada
plataforma.

1.8.20 No incluir el objeto social de la sociedad actividades relacionadas con el objeto del
presente proceso y con la duracién exigida al momento del cierre del presente proceso.

1.8.21 Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la constitucion y la ley.

1.8.22 Cuando las caracteristicas del objeto contractual no cumplan con las condiciones
técnicas requeridas en la invitacion publica.

CAUSALES PARA DECLARATORIA DE DESIERTA

EL DISTRITO declarara desierto el presente proceso al vencimiento del plazo previsto
para adjudicar, cuando:

1. Ninguna de las propuestas presentadas se ajuste o cumpla con los requisitos
financieros.

2. Cuando no se presente propuesta alguna.
3. Por cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

4. La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto motivado, el cual se
notificard y comunicara a todo los proponentes.

9 VERIFICACION DE FACTORES HABILITADORES

Cumplido la etapa de verificacion de la propuesta con el menor precio ofrecido, el Distrito
procederd a verificar los factores habilitadores al oferente que haya ofertado el mismo. En
el evento que éste no cumpla, se procedera a verificar la propuesta con el segundo menor
precio ofertado y asi de manera sucesiva hasta que exista un oferente habilitado. Si
ninguno de los oferentes resultare habilitado o ninguna de las ofertas econdémicas se
ajuste al presupuesto oficial estimado para el proceso de seleccion, el Distrito declarara
desierto el proceso de seleccion. Para efectos de la verificaciéon de cumplimiento de los
requisitos habilitantes, por parte de los oferentes, se analizaran los siguientes aspectos:
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El Comité evaluador de la Secretaria de Participacion y Desarrollo Socia del Distrito o el
servidor publico designado para evaluar, previo analisis detallado de la propuesta que
haya ofrecido el menor precio, que se cifia estrictamente al cumplimiento de los requisitos
habilitantes establecidos en la presente invitacion publica, verificard la documentacion
aportada para el andlisis de los factores habilitadores, sefalando en el informe de
verificacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos del proponente verificado.
Los factores habilitadores se verificaran tal como se indica a continuacion:

FACTORES DE VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA
CONDICIONES DE EXPERIENCIA MINIMA

Para el efecto, se tendra en cuenta la siguiente informacién relacionada en la propuesta
presentada por los proponentes:

1.9.1 CAPACIDAD JURIDICA:

El proponente que haya ofertado el menor precio acreditara su capacidad juridica
mediante la presentacion de la siguiente informacion.

a. Carta de presentacion de la propuesta, anexos y declaraciones.

La carta de presentacion de la propuesta debe estar firmada por el proponente:
Representante legal para personas juridicas, por la persona designada para representar
el consorcio o union temporal, o apoderado debidamente constituido para el efecto. Se
anexa modelo de Carta de Presentacion que debera diligenciar. (ANEXO No. 1).

Si no incluye la carta de presentacién de la propuesta o si incluyéndola no esta suscrita
por el proponente, la carta viene incompleta o de la oferta no se puede extraer la
informacion alli solicitada, se le pedird aclaracion para lo cual tendra el término sefialado
en el cronograma contado a partir del recibo de la solicitud. En el evento en que el
representante legal se encuentre limitado en sus facultades para presentar propuestas y
contratar por cualquier motivo y no presente la autorizacién del Organo Directivo
correspondiente, la Secretaria de Participacion y Desarrollo Social del Distrito de
Cartagena, le solicitara el documento para lo cual tendra el término sefialado en el
cronograma del proceso contado a partir del recibo de la solicitud. Los oferentes deberan
indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e
indicar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente no hace pronunciamiento
expreso amparado por la ley se entendera que toda la oferta es publica.

Se consideran vélidas las cartas de presentacion que el interesado, representante legal o
apoderado firmen de forma electronica de acuerdo con lo contemplado en la Ley 527 de
1999, el Decreto 019 de 2012 y el Decreto 2364 de 2012. (No escaneada) se entiende por
firma electrénica la definicion contenida en el numeral 3 del articulo 1° del Decreto 2364
de 2012 el cual establece: “Firma electronica: Métodos tales como, cédigos, contrasefias,
datos biométricos, o claves criptogréficas privadas, que permite identificar a una persona,
en relacion con un mensaje de datos, siempre y cuando el mismo sea confiable y



. ) )
SECRETARIA DE ‘ “4
PARTICIPACION ‘ ) X
Y Y DESARROLLO SOCIAL 2 ‘Eg"ﬁ;ﬂ%& ;’5

apropiado respecto de los fines para los que se utiliza la firma, atendidas todas las
circunstancias del caso, asi como cualquier acuerdo pertinente”.

Cuando el oferente actué a través de un representante o apoderado deberd acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo si a ello
hubiere lugar. En el evento en que el poder presentado contenga alguna falencia la
Secretaria de Patrticipacion y Desarrollo Social del Distrito de Cartagena, dentro del plazo
gue se sefiale requerird al proponente para que subsane la situacion.

Si el proponente, no subsana la falta en dicho término, su propuesta sera rechazada. En
todo caso el poder debe tener una fecha de otorgamiento anterior a la fecha y hora del
cierre. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse en la forma prevista
en las normas legales sobre la materia.

b. Certificado de existenciay representacioén legal.

Tratdndose de persona juridica, deberan estar legalmente constituida y su duracién no
debera ser inferior a la del plazo del contrato a celebrar y un afio mas; lo que se acreditara
con el certificado de existencia y representaciéon legal, el que debera tener una fecha de
expedicion no superior treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del
proceso de seleccion.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la
persona juridica, se debera presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta
Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta, segun el caso, en el que
conste que el representante legal esta facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato en el evento de adjudicacion.

A través del certificado de existencia y representacion legal se verificara que el objeto
social del proponente esté acorde con el objeto del contrato a celebrar, si no se encuentra
concordancia entre el objeto de la contratacion y el objeto social del proponente, la
propuesta serd rechazada. Adicionalmente se verificara que se presento, si es necesaria,
carta de autorizacion al representante legal, cuando el valor de la propuesta supere las
autorizaciones que éste tiene, segun sus estatutos.

Tratandose de cooperativas o0 asociaciones conformadas por entidades territoriales, el
objeto misional debe permitirles cumplir con el objeto del contrato que corresponde a la
presente convocatoria y el representante legal debera contar con facultad expresa por
parte de los socios de las misma, las cuales participaran en igualdad de condiciones a los
particulares de conformidad con el articulo 10° de la ley 1150 de 2007.

Tratandose de persona natural, que ejerce actividad mercantil, debera estar inscrita en la
camara de comercio con una actividad que le permita ejecutar el objeto contractual por lo
gue debera presentarse el correspondiente certificado de matricula mercantil vigente, para
lo cual debera aportar copia de este documento con fecha de expediciébn no superior a
treinta (30) dias previos a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion
contractual.
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a) El proponente debera aportar el anexo No. 6 Compromiso anticorrupcion

b) Los oferentes deberdn anexar, con vigencia actual, certificados de: (i)
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica (ii)
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion (iii) certificado de antecedentes penales expedido por la Policia
Nacional

c) Fotocopia del Registro Unico Tributario.

d) Certificacion sobre el cumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social y
Pago de Aportes Parafiscales asi:

Persona juridica

El Proponente persona juridica debe presentar el Anexo No. 4 “(CERTIFICADO DE
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES (PARA PERSONA
JURIDICAY’ suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por
el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor
Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya
lugar, correspondiente a los Ultimos seis (6) meses contados a partir del mes anterior a la
fecha de Cierre del proceso.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo
acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el anexo No. 4 “PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES LEGALES)".

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

Cuando la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses de constituida debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso de personas juridicas que de conformidad con la normatividad legal vigente no
tengan la obligacion de inscribirse en el registro mercantil de la cdmara de comercio,
deberan allegar con la propuesta documento idéneo donde certifique que quien firma
como revisor fiscal, es la persona nombrada por el maximo érgano de administracion de la
persona juridica.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes del consorcio
0 union temporal debe allegar este documento.
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Nota: En todo caso la certificacion expedida por el revisor fiscal de las personas juridicas
sometidas al registro ante la camara de comercio, deberan aportar copia de la tarjeta
profesional de quien suscribe la certificacién acompafiada del certificado de antecedentes
expedidos por la Junta Central de Contadores.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones correspondientes a aportes de seguridad social y parafiscales,
el proponente o integrantes de la forma asociativa proponente debera manifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento
se debera anexar a la propuesta copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion. En caso
gue el proponente, persona juridica, no tenga o haya tenido dentro de los 6 meses
anteriores a la fecha de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento,
indicar esta circunstancia a través de certificacion.

- Persona natural

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
Proponente también podra acreditar la afiliacion entregando copia de las planillas de pago
de aportes a seguridad social.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

En aplicacion del derecho a la igualdad que debe imperar entre los proponentes, el
proponente, persona natural, debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de sus
aportes a seguridad social correspondientes a los Ultimos seis (6) meses contados a partir
del mes anterior a la fecha de Cierre del proceso. Cuando la persona natural no tenga
mas de seis (6) meses de estar afiliada al sistema de seguridad social deberé acreditar
los pagos a partir de la fecha de su afiliacion.

Cuando el proponente, persona natural, tenga a su cargo personas vinculadas por
contrato de trabajo, debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes a
seguridad social y parafiscales respecto de éstas, para lo cual debera presentar copia del
pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales de los ultimos
seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de Cierre del proceso.
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Respecto del proponente persona natural con personal a cargo vinculado por contrato de
trabajo o sin personal a cargo vinculado a través de tal modalidad contractual, la entidad
convocante, en aplicacién del paragrafo introducido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002
por el articulo 24 del Decreto Ley 2106 de 2009, verificara mediante la herramienta
tecnolégica que ponga a disposicion el Ministerio de Salud y Proteccién Social, el pago de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales de los ultimos seis (6)
meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de Cierre del proceso.

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma asociativa de
cuya conformacion hagan parte personas naturales, respecto de cada uno de sus
integrantes, persona natural, se verificara el cumplimiento del requisito aqui exigido.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones correspondientes a aportes de seguridad social y parafiscales,
el proponente o integrantes de la forma asociativa proponente debera manifestar que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento
se debera anexar a la propuesta copia del acuerdo de pago correspondiente y el
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion. En caso
que el proponente, persona natural, no tenga o haya tenido personal a cargo, vinculado
por contrato de trabajo, dentro de los ultimos seis (6) meses contados a partir del mes
anterior a la fecha de Cierre del proceso y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social, debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia a través de certificacion.

1.9.2 CONDICIONES TECNICAS.
1.9.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
La experiencia se acreditara de conformidad con lo establecido a continuacioén:

Para el caso especifico de este proceso, es importante para la entidad que los
proponentes cuenten con experiencia especifica, toda vez que esto le genera la seguridad
y estabilidad al momento de contratar, dado que entre mayor experiencia tenga el
proponente, se garantiza el desarrollo y ejecucion del objeto contractual sin mayores
dificultades. Los Proponentes deberan adjuntar a su propuesta los documentos que
permitan al DISTRITO verificar las condiciones de experiencia que se establecen en las
Condiciones Especiales de Contratacion.

El oferente deberd acreditar experiencia especifica, aportando minimo un (1) contrato
ejecutado con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto sea igual o similar al del
presente proceso de seleccion y de igual o mayor cuantia al presupuesto establecido para
este proceso contractual

Si el proponente aporta, certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

» Nombre, direccion y teléfonos del Contratante
» Nombre del proponente al que se le expide la certificacion
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Objeto del contrato

Plazo de ejecucion del Contrato

Fecha de inicio (Dia, mes y afio)

Fecha de terminacién (Dia, mes y afio)

Valor del Contrato

Nombre, cargo y firma del funcionario competente para expedir la certificacion.
Adiciones

Prorrogas

Supervisor

Calidad del servicio

VVVVYYYVYYVYYYVY

1.9.4 REQUISITOS DE ORDEN ECONOMICO

Oferta Econdémica: Se debe diligenciar completamente el formulario contenido en el anexo
de la presente invitacion denominado Anexo propuesta econdémica, en la cual debera
describirse el valor unitario y el valor total incluido IVA (en caso de estar cobijado por el
IVA).

Aspectos a tener en cuenta para la presentacion de la oferta econémica:

e EI PROPONENTE debera presentar su oferta por el sistema de precios unitarios,
conforme a lo cual en dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos
directos e indirectos.

e EI PROPONENTE debera cotizar los items ofertados, conforme los requerimientos
técnicos hechos por el Distrito en la presente invitacion publica y en el respectivo
estudio previo.

e Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta que todos los
impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacion y
ejecucion del contrato seran a su cargo. Es responsabilidad del proponente
conocer los impuestos y retenciones que se causen por la suscripcion del contrato.
Por lo tanto, En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por
El DISTRITO y el PROPONENTE debera asumir el costo del impuesto.

e Solamente se recibe la presentacion de una (1) oferta por PROPONENTE. No se
Acepta la presentacion alternativa de propuestas.

e La oferta econémica debe estar firmada por el proponente, so pena de rechazo de
la oferta.

e Los errores aritméticos que presente la oferta econ6mica serdn objeto de
correccion por parte de la entidad y se considerara como valor de la misma el que
resulte después de realizadas las correcciones de los errores aritméticos que
presente.

1.10 CRITERIO DE DESEMPATE

Ley 2069 del 2020, articulo 35 factores de desempate y decreto reglamentario 1082 de
2015 articulo 2.2.1.2.4.2.17. factores de desempate y acreditacion.
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ARICULO 35. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los
Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberé utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o,
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su n6mina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
125%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en
las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o0 reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por
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ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o0 asociaciones mutuales; o
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o,
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacibn mutual que tenga una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la MIPYME, cooperativa o0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO 1o. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefas o medianas

PARAGRAFO 2o0. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiedad igual o mayor a un afio. Para los
casos de constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO 30. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate
en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los
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Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitaciébn o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su n6mina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el
namero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta
la vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
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hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite
gue la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberéd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos
de identificaciéon de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo5de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporaciéon y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
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Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0
medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condiciébn de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacibn empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacibn mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representaciéon legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitaciébn o documento que haga
Sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
gue el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Contratacion.
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PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo18de la Ley 1712 de 2014 y los
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la
reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporaciébn y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

(Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021
1.11 COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta que haya cumplido los requisitos establecidos en
la invitacién y ofrecido el precio mas bajo, mediante documento electrénico o fisico. En el
documento de aceptacion la Entidad Estatal debe indicar el supervisor del contrato.

La oferta y la comunicacién de aceptacion de esta constituyen el contrato y los dos
documentos se publicardn en el SECOP en la fecha establecida en el cronograma, y si
esta no fue establecida se recomienda publicar en los tres dias siguientes a su expedicion
de acuerdo con lo prescrito por el Decreto 1082 de 2015. La comunicacién de aceptacion
de la oferta es el acto de adjudicacion.

1.12 PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de TREINTA (30) DIAS, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio entre el supervisor y el contratista, previo cumplimiento de
los requisitos de ejecucion, esto es la expedicion del registro presupuestal y la aprobacién
de la garantia Unica.

CAPITULO Il
CONDICIONES ECONOMICAS Y FINANCIERAS

Las propuestas deberan contener los precios del bien o servicio anexo correspondientes
al objeto descrito en el numeral 1.2.1. de la presente invitacion publica, especificando el
IVA si a ello hubiere lugar de conformidad a la naturaleza tributaria del proponente.

2.1 PROPUESTA PARCIAL O ALTERNATIVA

No se aceptan propuestas parciales o alternativas.


https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/sisjur/home/Norma1.jsp?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187#3
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2.2 IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES O SIMILARES

Dentro del valor estimado del presupuesto para el contrato se encuentra incluidos ademas
del IVA los siguientes gravamenes:

Estampilla Tasa Prodeporte y Recreacion 2,5%
Estampilla Afilos Dorados 2%.
Estampilla Universidad de Cartagena 1%.

Los demas impuestos aplicables de acuerdo con la normatividad nacional, departamental
0 municipal:

Seran por cuenta del Contratista y se consideran incluidos como parte del precio
todos los impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en el
desarrollo del Contrato sean estos de caracter Nacional, Departamental o Municipal,
los cuales podran ser cancelados directamente por el contratista o descontado por el
DISTRITO segun la naturaleza de la contribucion fiscal. La tarifa y los demas
elementos sustanciales del impuesto, tasa o contribucion seran las vigentes a la
fecha de suscripcion del contrato respectivo.

2.3 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del contrato a celebrar asciende a la suma aproximada de TREINTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS
($35.440.178,00) M.CTE, EI Distrito pagara al contratista el valor del contrato en un solo
pago correspondiente al 100% del valor del contrato, con el cumplimiento de la entrega de
la totalidad de los insumos contratados.

El pago se efectuara previa presentacion de la documentacion que exija la Secretaria de
Hacienda Distrital para tal efecto, acompafada del informe del supervisor junto con la
certificacion de recibo a satisfaccion por parte de éste, del contrato, y certificacion sobre el
cumplimiento de obligaciones parafiscales (salud, riesgos profesionales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

El Distrito no se responsabilizara por demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ella
fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para
el tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente contrato.

El contratista debe indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma
en donde el DISTRITO consignara los respectivos pagos. El CONTRATISTA indicara en
la facturacion que presente, el régimen tributario que lo regula.

2.4.- PRESUPUESTO OFICIAL

El presente proceso contractual se encuentra respaldado presupuestalmente por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 101 del 02 de Septiembre de 2022,
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expedida por el funcionario encargado del Presupuesto del Distrito, con cargo al
presupuesto de la presente vigencia fiscal 2022.

2.5. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACIONDE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO: Se encuentran
definidos en el estudio previo elaborado por el Distrito que hace parte integral de la
presente invitacion.

CAPITULO 1Nl
CONDICIONES DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y REQUISITOS PARA SU EJECUCION

El contrato se perfecciona con la comunicacion de aceptacién junto con la oferta, los
cuales para todos los efectos serd el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara
el respectivo registro presupuestal. Para la ejecucion se debera firmar el acta de inicio y
aprobar la garantia.

3.2. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

EL CONTRATISTA se obliga a constituir, a favor de EL DISTRITO DE CARTAGENA,
una garantia Unica de cumplimiento, la cual podra consistir en (i) una poéliza de seguros,
(i) la constitucion de una fiducia mercantil en garantia, (iii) una garantia bancaria a primer
requerimiento, (iv) el endoso en garantia de titulos valores, o (v) el depoésito de dinero en
garantia, las garantias deberan ser expedidas por una compafia aseguradora autorizada
para funcionar en Colombia por parte de la Superintendencia Financiera, con los amparos
y condiciones gue se consignan a continuacion:

a) Cumplimiento del Contrato: Debera garantizar el cumplimiento general, el pago
de las multas y demas sanciones que se le impongan, por una cuantia del diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y cuatro
(4) meses mas.

b) Calidad del servicio, por un monto igual al diez por ciento (10) % del valor del
contrato. La vigencia de la péliza sera por el plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4)
meses mas.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el contratista podra aportar
otra de los mecanismos de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso,
tratAndose de poliza o de otra modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo
dispuesto en dicho decreto y en el presente contrato.

3.3.  SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL CONTRATO
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El supervisor del contrato ejercera un control integral sobre el contrato, para lo cual podra,
en cualguier momento exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi
como la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del
contrato, las condiciones técnicas, econdémicas Yy financieras existentes al momento de la
celebracién del mismo.

Ademas de las actividades generales antes mencionadas, el Supervisor apoyara, asistira
y asesorara al DISTRITO en todos los asuntos de orden técnico, econémico vy juridico que
se susciten durante la ejecucion del contrato, hasta su recibo definitivo y liquidacion.

Asi mismo, el Supervisor estd autorizado para ordenarle por escrito al contratista la
correccion en el menor tiempo posible de los desajustes que pudieren presentarse y
determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida
y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera acatar las érdenes que le imparta por escrito el Supervisor, no
obstante, sino estuviese de acuerdo con las mismas, asi debera manifestarlo a éstos por
escrito, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario respondera solidariamente con
ellos si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para el DISTRITO.

Dentro de las funciones principales de quien ejerza la vigilancia y coordinacion estan las
de: a) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato; b) Facilitar los medios
necesarios para el buen desarrollo del contrato; c) Dar el Visto Bueno a los informes que
sobre la ejecucién del mismo presente el contratista; d) Requerir al contratista sobre el
cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en el contrato, en los términos de
referencia y en su propuesta; e) Informar a la Entidad, respecto a las demoras o
incumplimiento de las obligaciones del contratista;. f) Solicitar la suscripciéon de contratos
adicionales, prérrogas o modificatorios, previa la debida y detallada sustentaciéon g) En
caso que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos
especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la
Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia Mayor, con miras a lograr la mejor decisién para
las partes; h) Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en
desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para
su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual; i) Proyectar y tramitar
el acta final del contrato; j) Revisar y aprobar la cuenta que presente el contratista de
acuerdo con lo estipulado en este contrato; k) Verificar que el contratista cumpla con la
obligacion establecida en el contrato en cuanto a su obligacion de AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDADSOCIAL INTEGRAL previsto en la Ley 100 de 1993; I) Las
demas que se deriven de la naturaleza del contrato e inherentes al cumplimiento de su
objeto.

CAPITULO IV
MULTAS, CLAUSULA PENAL Y LIQUIDACION
4.1 MULTAS

Se causaran multas equivalentes a 5 SMMLV, por cada dia calendario transcurrido a
partir del tercer dia habil siguiente al momento en que se verifique la existencia de
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investigaciones penales, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o
en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales,
accionistas o integrantes del Contratista, sin que estas hayan sido notificadas a la
Entidad. La sumatoria de estas multas no podra ser superior al 5% del valor del contrato.

4.2 CLAUSULA PENAL: Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalente
hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, (independiente de la
indemnizacién plena de perjuicios a que hubiere lugar en sede judicial) en caso de
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, la cual pagara al MUNICIPIO sin necesidad
de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha
en que se declare el incumplimiento. Lo anterior de acuerdo con lo establecido en la Ley
1474 de 2011. En caso de que existan saldos a favor del CONTRATISTA, este autoriza
por medio del presente documento al MUNICIPIO a efectuar los descuentos con el fin de
hacer efectivo el cobro de las sumas que adeude por este concepto.

4.3 LIQUIDACION

El contrato derivado del presente proceso de seleccion serd objeto de liquidacion de
acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para la
liguidacion del contrato serd del definido en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica. La liquidacion por mutuo acuerdo debera tener lugar dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si no
fuere posible realizar la liquidacion de comun acuerdo entre las partes el CONTRATANTE
procedera a hacerlo unilateralmente mediante acto administrativo debidamente motivado.

4.4 CLAUSULA DE INDEMNIDAD

El Contratista se compromete y acuerda en forma irrevocable mantener indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y costos
de cualquier tipo o naturaleza que sea entablada y puedan causarse o surgir por dafos o
lesiones a personas publicas o privadas, fisica o juridica o dependientes, cualquiera fuera
la causa del reclamo, responsabilidad que se mantendra aun terminado el contrato, por
cualquier causa por él o su personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del
presente contrato.

FIRMADO EN ORIGINAL
MIGUEL ANGEL SALGADO PADILLA
Secretario de Participacién y Desarrollo Social

Vo. Bo. Katerine Pérez
Coordinadora UIC — SDPS

N
Revis6: David E. Marrugo(@s
Asesor Juridico Externo

Proyecté: Elkin Rodriguez
Asesor Juridico Externo-UMATA — SPDS
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ANEXOS

ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefiores:

DISTRITO DE CARTAGENA

Secretaria de Participacion y Desarrollo Social
Cuidad

REF. PROCESO DE MINIMA CUANTIA No.

Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en
el PROCESO DE SELECCION de MINIMA CUANTIA, cuyo objeto es:

‘SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS, DIFERENTES TIPOS DE SEMILLA Y
MEDICAMENTOS DE USO PECUARIO, PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DE
LOS PEQUENOS PRODUCTORES DEL DISTRITO Y PRESTAR EL SERVICIO DE
EXTENSION RURAL AGROPECUARIA A LOS PEQUENOS PRODUCTORES
ASENTADOS EN LA ZONA RURAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA".

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion, me comprometo a
presentar los documentos requeridos para la suscripcion y firma del contrato, a efectuar
los tramites para la legalizacién y ejecucién del contrato, dentro de los plazos establecidos
para el efecto en el pliego de condiciones. Igualmente me comprometo a ejecutar el objeto
contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del proceso de seleccion, asi
como los del contrato, los precios de esta propuesta y las demas estipulaciones de la
misma, en las partes aceptadas por EL DISTRITO.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco la invitacion publica No. -------------- el proceso de seleccion en
referencia e informaciones sobre preguntas y respuestas, asi como los demas
documentos relacionados con el objeto a desarrollar y acepto cumplir todos los
requisitos en ellos exigidos.
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2. lgualmente, declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacion
aportada y contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobacion.

3. Que acepto las condiciones y demas exigencias para la ejecucion del contrato.

4. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a suscribir el
acta de iniciaciéon con EL DISTRITO y a terminar el contrato dentro de los plazos
contractuales, de acuerdo con lo establecido en los documentos del proceso de
seleccion.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a
este proceso contractual.

6. Que, con la firma de la presente carta bajo la gravedad del juramento, manifiesto
que el proponente (o los integrantes del proponente si el mismo es un consorcio o
unién temporal) que no se encuentra incurso dentro de las inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la
Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993 y demas normas pertinentes.

7. Que el proponente (ni los miembros que lo integran si fuere el caso) no esta (n)
reportado (s) en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales, expedido por la
Contraloria General de la Republica.

8. Que acepto las especificaciones técnicas indicadas en el pliego de condiciones y
en el contrato, si éste llegare a suscribirse.

9. Que responderé por la calidad de las obras contratadas, sin perjuicio de la
constitucién de la garantia exigidas en el pliego de condiciones.

10. Que lei cuidadosamente el pliego de condiciones y elaboré mi propuesta ajustada
a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar
aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis
inquietudes.

11. Que conozco todas las adendas expedidas al pliego de condiciones.
12. Que conozco todos los documentos sobre preguntas y respuestas.

13. Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que resulte de
la Licitacion Publica.

14. Que mi propuesta se resume asi:

Nombre completo del proponente
Cedula de ciudadania o NIT
Representante legal

Pais de origen del proponente

(En caso de Consorcio o Unidon Temporal, se debe indicar el nombre de cada una de
las partes que lo conforman)
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TREINTA (30) DIAS, contados a partir de
la fecha de suscripcion del acta de inicio
de las obras, previo el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y
Ejecucion del contrato.

Para todos los efectos, se entendera que
VALIDEZ DE LA PROPUESTA: es por una vigencia igual a la de la
garantia de seriedad de la oferta.

PLAZO PARA EJECUTAR EL
CONTRATO:

15. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal:
16. Que la presente propuesta consta de (__ ) folios debidamente numerados.

17. Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de seleccién
las recibiré en la siguiente direccién:

Direccion:
Ciudad:
Teléfono(s):
Correo Electronico:
Cordialmente,

Nombre o0 Razén Social del Proponente:
Nombre del Representante Legal:
C.C.N.° de
FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:
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ANEXO No. 2
OFERTA ECONOMICA

Sefiores:
DISTRITO DE CARTAGENA

Secretaria de Participacion y Desarrollo Social.
E. S. D.

Ref. Proceso de seleccion de minima cuantia No. MC-SPDS-007-2022

CANTIDAD VALOR UNITARIO VLOR
ITEM INSUMOS CODIGO DESCRIPCION UNIDAD CON IVA TOTAL
CONCERTADA
INCLUIDO
10151513 Maiz varligi-zd -ICAV kilogramos 200
1
10151501 Frijol variedad caupi | 40205 50
2 cabecita negra
3 10151500 Name Diamante kilogramos 200
10151514 Melon variedad Libra 10
cantalupe.
4
Patilla variedad -
. 10152001 charleston Libra 10
6 10152001 Maracuya Libra 4
Semillas -
7 10152001 Papaya Libra 4
Berenjenas - belleza -
10151508 negra Libra 4
8
9 10151532 ahuyama pastelito Libra 4
10 10151507 Pepino cohombro Libra 8
11 10151518 Tomate santa cruz Libra 4
12 10151805 Cilantro Libra 4
13 10151500 Cebollin Libra 4
14 10151517 Espinaca gramos 250
15 10151520 Acelga gramos 250
Kid de herramientas
27112000 (Machete largo y lima Unidad 60
Herramient triangular)
31152002 Alambre por 200 Rollo 8
17 metros.
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Fumigadora/Pulverizad
27112000 or Manual Espalda 20 Unidad 25
18 Lt
Fenbendazol, .
suspension al 10% Feox 1 litro 5
19 51101700
Albendazol + cobalto ﬁraorrafa de1 4
20 51101700
21 51191905 Complejo b Fco x 1 litro 4
22 51101700 Diaceturato diminazene | Fco x 500 ml 3
23 51101700 lvermectina Fco x 500 ml 4
24 51101700 Cipermetrina al 15% Fco x 1 litro 4
25 51161800 Yodo liquido Fco x 1 litro 4
26 51161800 Yodo espuma Galon 4
27 51161800 Livanal Fco x 100 ml 4
51211615 Azul de metileno, uso | Tarro x 500 3
externo gramos
28
29 51102712 Creolina Fco x galon 3
51161800 Alfa 3 Tarro x 250 8
30 ml
. Tarro x 220
Pezosan, unguento 8
gramos
31 INSUMOS 51101700
PECUARI
(O Ungiiento numero 100 Tarro x 300 8
gramos
32 51101700
33 51181700 Dexametasona Fco x 50 ml 8
34 51142009 Dipirona Fco x 50 ml 8
Meloxicam ng:r;(oizo 8
35 51142140
Terramicina l.a. Fco x 500 ml 8
Inyectable
36 51102600
O)gltetracu:llna, Fco x 250 ml 8
inyectable
37 51102600
Ampécnma + acetato de Fco x 100 ml 8
exametasona
38 51102600
39 51102600 Enrofloxacina al 10% Fco x 100 ml 8
40 51182203 Oxitocina, inyectable | Fco x 10 ml 8
Guantes de palpacién /
a1 42132200 De examen 0 para | ..y 100 y, 10
procedimientos no
quirdrgicos

VALOR TOTAL :$XXXXXX |

Cordialmente,
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C.C No.

Si el proponente es persona juridica:

Nombre del representante legal

NIT:

SECRETARIA DE
PARTICIPACION
Y DESARROLLO SOCIAL
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Salvemos Juntos

a Car aﬂcna
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ANEXO No. 3
CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El Proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la
que se presente (Consorcio, Union Temporal)]

Anexo No. 3 A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de
Contratacion], en adelante el “Proceso de Contratacién”

Objeto: “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS, DIFERENTES TIPOS DE
SEMILLA Y MEDICAMENTOS DE USO PECUARIO, PARA FORTALECER LAS
CAPACIDADES DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES DEL DISTRITO Y PRESTAR EL
SERVICIO DE EXTENSION RURAL AGROPECUARIA A LOS PEQUENOS
PRODUCTORES ASENTADOS EN LA ZONA RURAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA”.

Estimados Sefores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del
Representante Legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de [nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del
integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos
convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratacion y, por
lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de este Consorcio no sera inferior al del plazo de ejecucién del
contrato y un afio mas.

2. El Consorcio esté integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las
actividades que se describen a continuacion:

Actividades y términos en la Compromiso (%) @ Nombre del integrante
ejecucion del Contrato @ a cargo de la actividad
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[El integrante debe describir [Indicar el porcentaje de
pormenorizadamente las cada actividad que se
actividades que ejecutara en compromete a ejecutar]
desarrollo del contrato.]
[En el evento que la
actividad sea realizada
por dos (2) o mas
miembros se indicara el
porcentaje de
compromiso en relacion
con cada miembro]

o El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de
los integrantes, debe ser igual al 100%.

e El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de
los integrantes, debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento
de las obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.

5. El representante del Consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de
, quien estd expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

6. El representante suplente del Consorcio es

[indicar el nombre], identificado con C. C. No. de
, quien estd expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del
consorcio.]

7. El Seiior[a] [indicar el nombre del representante legal del
consorcio] acepta su hombramiento como representante legal del CONSORCIO
[Nombre del Consorcio]

8. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizara:
[Nombre del integrante o nombre de todos los integrantes].
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9. [Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacién negocial
entre los integrantes.]

10. El Domicilio del Consorcio es:

Direccién de correo
Direccion electrénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[Nombre del proponente o Representante legal de cada uno de los integrantes]
[Nombre del proponente o Representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Suplente del Consorcio]
[Nombre y firma del Representante del Consorcio]

Anexo No. 3B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de
Contratacién], en adelante el “Proceso de Contratacién”

Objeto:

Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
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Estimados Sefores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del
Representante Legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de [nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del
integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos
convenido asociarnos en Unién Temporal para participar en el Proceso de Contratacion vy,
por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Union Temporal no sera inferior al del plazo de ejecucion del
contrato y un afio adicional contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

2. La Unibn Temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales
ejecutaran las actividades que se describen a continuacion:

ejecucion del Contrato @ a cargo de la actividad
[El integrante debe describir [Indicar el porcentaje de
pormenorizadamente las cada actividad que se
actividades que ejecutara en compromete a ejecutar]
desarrollo del contrato.]
[En el evento que la
actividad sea realizada
por dos (2) o mas
miembros se indicara el
porcentaje de
compromiso en relacién
con cada miembro]

e La extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el
proyecto.

o El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Uni6n Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unibn Temporal es solidaria en el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero
las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta
y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion de ejecucion de cada
uno de los miembros de la unién temporal.

5. El representante de la Union Temporal es [indicar el
nombre], identificado con la cédula de ciudadania No. , de ,
quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso
de salir favorecidos con la adjudicacién del Contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion,
con amplias y suficientes facultades.
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6. El representante suplente de la Union Temporal es
[indicar el nombre], identificado con C. C. No.
de , Qquien estd expresamente

facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la
unién temporal.]

7. El Sefor [a] [indicar el nombre del representante legal de la
Unidn Temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION
TEMPORAL [Nombre de la Union Temporal]

8. [Las Entidades y los Proponentes podran incluir clausulas adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacién negocial
entre los integrantes.]

9. El domicilio de la Union Temporal es:

Direccién de correo
Direccién electrénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre del proponente o Representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre del proponente o Representante legal de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante de Suplente de la Unién Temporal]
[Nombre y firma del Representante de la Union Temporal]
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ANEXO No. 4

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras
con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto
del personal vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes
parafiscales, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
nuamero de identificacion] en mi condicién de Representante Legal de [Incluir la Razén
social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segin corresponda] identificado con [Incluir el nUmero
de identificacion], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Nimero de tarjea profesional] de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de [Incluir la
Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia durante los
ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento
de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucibn como se indica a continuacion:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
namero de identificacion] en mi condicion de Representante Legal de [Incluir la Razon
social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
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Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia a partir de [fecha de constitucion]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nUmero
de identificacion], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de [Incluir la
Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafia a partir de
[fecha de constitucién]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016,
debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas
juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente
considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condiciéon de
[Indicar si actia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de
la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no
tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales
y seguridad social.
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En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por
separado los requisitos sefialados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe
presentar, para la suscripcién del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.
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ANEXO No. 4B
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

El proponente debera acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla
de los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
procedimiento de seleccién.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por
separado los requisitos sefalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe
presentar, para la suscripcién del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.
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ANEXO No. 5

RELACION DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

Sefiores:

DISTRITO DE CARTAGENA

Secretaria de Participacion y Desarrollo Social.

E. S. D.

REF: PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-SPDS-008-2022,
CUYO OBJETO ES: “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS,
DIFERENTES TIPOS DE SEMILLA Y MEDICAMENTOS DE USO PECUARIO, PARA
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES DEL
DISTRITO Y PRESTAR EL SERVICIO DE EXTENSION RURAL AGROPECUARIA A LOS
PEQUENOS PRODUCTORES ASENTADOS EN LA ZONA RURAL DEL DISTRITO DE

CARTAGENA”.
No. ENTIDAD OBJETO | CONTRATO | ANO | FECHA | VALOR | FECHA DE
CONTRATANTE EJECUTADO DE EN TERMINACION
EN INICIO | S.M.L.V
CONSORCIO
(0] UNION
TEMPRAL
XXXX | XXXXXXXX XXXX XXXX XXX | XXX XXX XXX

Cordialmente,

C.C NO. XXxXxx
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ANEXO No. 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito a saber XXX, quien obra en calidad de Representante Legal de XXX, quien en
adelante se denominard EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el DISTRITO DE CARTAGENA, adelanta el proceso de seleccion de
minima cuantia No. MC-SPDS-008-2022, cuyo objeto es: “CONTRATAR EL
SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS, DIFERENTES TIPOS DE SEMILLA Y
MEDICAMENTOS DE USO PECUARIO, PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES DE
LOS PEQUENOS PRODUCTORES DEL DISTRITO Y PRESTAR EL SERVICIO DE
EXTENSION RURAL AGROPECUARIA A LOS PEQUENOS PRODUCTORES
ASENTADOS EN LA ZONA RURAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA”. SEGUNDO:
Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano y de EL
DISTRITO para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de
seleccion

aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal
sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regird por las
siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a
ningln funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de seleccion
antes citado, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su
Propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir gue nadie, bien sea empleado suyo
0 un agente comisionista independiente lo haga en su nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente
de aquellas que rigen el presente proceso de seleccién y la relacion contractual que
podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar
sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios del DISTRITO ni a cualquier otro
funcionario publico que pueda influir en las condiciones de ejecucion o de supervision
del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por Ssu
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecucion
0 supervision del contrato; y ii) no ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del
DISTRITO durante el desarrollo del Contrato.

o>/ Y DESARROLLO SOCIAL 5;";52‘.5;%;’;15:5
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1.4. El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusién en el proceso de seleccion arriba identificado,
o0 como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre
el Contrato que es materia del proceso de seleccion indicado en el considerando primero
del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL Proponente asume a través de la suscripcibn del presente compromiso,
las consecuencias previstas en el Pliego de condiciones, si se comprobare el
incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los
compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en
XXXX de XXX, alos (6 ) del mes de septiembre del afio 2022.

Firma,



