
DOCUMENTO ADICtONAL 

LNVITACION A PARTICIPAR No. IMC 05 de 2019. 

CAPiTULO 1 

1. OBJETO: 

Prestar los servicios de moniforeo de medios de comunicación tales como prensa, radio, television e 
internet, a nivel nacional y regional, a Ia Oficina Asesora de Comunicaciones de PROSPERIDAD SOCIAL 
encaminados a contribuir al seguimiento y anOlisis del entorno noticioso e informafivo del Sector de Ia 
InclusiOn Social y Ia ReconciliaciOn. 

2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERV1CIOS DE LAS NACIONES UNIDAS: 

De conformidad con Ia establecido por Colombia Compra Eficiente, el contrato que se desprende del 
presente proceso de selecciOn está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 
Unidas (UNSPSC) tal coma se indica en Ia siguiente tabla: 

Grupo F Servicios 

Segmento 83 Servicios PibIicos y Servicios Relacionados con el Sector Pubtico 

Familia 12 Servicios de Información 

Case 17 Servicios de Comunicación Masiva. 

Grupo F Servicios 

Segmento 83 Ser'icios POblicos y Servicios Relacionados con et Sector Publico 

Familia 12 Servicios de lritormación 

Clase 16 - Centros de nformación 

Grupo F Servicios 

Segmento 83 Servicios Pibticos y Servicios Relacionados con el Sector Publico 

Familia 11 Servicios de Medios de Felecomunicociones 

Clase 18 Servicios de TelevisiOn 

Grupo F Servicios 
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Segmento 82 Servicios Editoriales. de Diseño, de Artes Gráficas y BeHas Aries 

Famllia 11 Escritura y Traducciones 

Clase 19 Servicios de Nioticias y Publicidad 

3.- QUIENES PUEDEN PARTICIPAR: 

Bajo los parámetros establecidos en Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes, 
podrán participar en Ia presenfe convocaforia las personas nafurales, juridicas, en forma individual o 
conjunta nacionales o extranjeras que cumplan las condiciones establecidas en Ia presente lnvitacián. 

4. REGLAS APLICABLES AL PROCESO DE SELECCION: 

4.1.1 SelecciOn del Contratista: Para identificar Ia oferf a más favorable de acuerdo con Ia dispuesfo 
en el numeral 6 del artIculo 2.2.1.2.1.5.2 Decreto 1082 de 2015, se tendrá en cuenta como criterio 
de selección el MENOR PRECIO, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, 
satisfaga las necesidades de Ia Entidad y cumpla las condiciones mInirnas establecidas en Ia 
lnvitaciOn. 

4.1.2. La propuesta deberá presentarse en Ia plataforma transaccional SECOP II: 
htfp://community.secop.gov.colsfslccellogin.asrx  denfro del plazo determinado en el 
cronograma del proceso, en idioma castellano, contestando en forma clara y precisa cada 
uno de los datos que se solicitan y anexando fodos los documentos que son requisitos 
indispensables para el estudio de Ia propuesta. 

4.1.3. Recibidas las propuestas, estas serán puestas a disposición del comité evaluador, quienes 
realizarán Ia evaluaciOn correspondiente. 

4.1.4. De conformidad con el inciso segundo, del parágrafo 1 del artIculo 5 de Ia Ley 1150 de 2007, 
adicionado por el artIculo 5 de Ia Ley 1882 de 2018 durante el férrnino otorgado para subsanar 
Ia propuesta, los proponentes no podrán acreditar circunsfancias ocurridas con posterioridad al 
cierre del proceso. 

4.1.5 El informe de evaluación se publicará en los términos establecidos en el cronograma del 
proceso. En caso de que el proponente desee realizar observaciones a Ia evaluación, las 
mismas deben ser presentadas dentro del término establecido en el cronograma en Ia 
plataforma fransaccional SECOP II: http://community.secoe.gov.co/sts/cce/login.aspx.  

4.1.6. Las respuestas a las observaciones se publicarán en Ia plataforma transaccional SECOP II: 
hftp:J/communily.secop.gov.co/sfs/cce/loçiin  .aspx. 

4.1.7. La entidad podrá expedir adendas que modifiquen las condiciones establecidas en Ia 
InvitaciOn, hasta el dIa antes en que venza el plaza para presentación de las ofertas. En fodo 
caso PROSPERIDAD SOCIAL podrá expedir adendas con posterioridad al cierre, Unicamente 
para el cronograma de Ia presente invitación, de Io cual se dará publicidad en el SECOP II 
hft://communify.secop.gov  .co/sts/cce/login .aspx. 

Nota: No se absolverán consultas efectuadas telefOnicamente o en forma personal, relacionadas con 
observaciones que requieran pronunciamiento alguno que incida en los férminos y condiciones de Ia 
presente InvitaciOn. SOlo será fenida en cuenta en este proceso, para fal efecto, Ia informaciOn que se 
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suministre a través de Ia plataforma , Secopli, especificamenfe en el area de frabajo del presente 
proceso de selecciOn. 

CAPiTULO 2 

REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE VERIFICACION 

De conformidad COfl lo esfablecido en el artIculo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Ia verificación 
de los requisitos habilitantes se realizará a a propuesta que haya ofertado el menor valor. 

Los siguientes aspectos serán objefo de verificaciôn de cumplimiento como requisitos habilitantes y no 
otorgarán puntaje, en caso de que el oferente que haya presenfado el menor valor no cumpla con los 
requisitos enunciados en este numeral, Ia propuesta será considerada como NO HABIL, caso en cual 
PROSPERIDAD SOCIAL verificará el cumplimento de los requisitos de a oferfa con el segundo mejor 
precio, y asI sucesivamente. 

2.1. CAPACIDAD JURIDICA - DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO: 

a) Carta de Presentación de Ia Oferta: 

El proponente diligenciará Ia carta de presentación ver Anexo No. I SECOP II: 
http://cornmunify.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx.  

La Carta de Presentación, deberá estar debidamente suscrifa por el proponente personal natural o por 
el representante legal de Ia persona jurIdica, o de Ia estructura plural, 0 por el apoderado debidamente 
autorizado. En este Csltimo evento so deberá presentar el poder respectivo conforme las reglas 
procedimenfales vigentes en Colombia. 

b) Documento de Conformación del Consorcio o Union Temporal, si es Ia condición del oferente o 
Promesa de Sociedad Futura: 

1. Consorcio o Union Temporal: El proponente deberá presentar el documenfo que acredite 
Ia conformación del Consorcio o Union Temporal con el Ileno de los requisitos exigidos por 
a Ley, seg.5n se trate. 

En el documenfo de constifucián deberá constar Ia siguiente información: 

a) Los proponentes indicarán si su participación es a tItulo de Consorcio 0 Union Temporal. 
b) En caso de union temporal deberán señalar los términos y porcentaje de su participaciOn 

en Ia propuesta y en Ia ejecuciOn del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin 
el consentimiento previo de Ia Enfidad. 

C) Designar Ia persona que para todos los efectos representará el Consorcio o a Ia Union 
Temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su 
responsabilidad. 

d) Indicar eI término de duraciOn del Consorcio 0 Union temporal, el cual no podrO ser 
inferior al plazo de ejecuciOn del contrato y tres (3) años mds. 
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Para Ia presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes jurIdicos, coda 
uno de los integrantes del Consorcio o de Ia UniOn Temporal deberO acornpañarlos yb acreditarlos en 
forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del Consorcio o Union Temporal. 

2. Promesa de Sociedad Futura: Cuando se frate de personas que participen bajo a 
modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben presentar a PROSPER1DAD SOCIAL uno 
de los originates de una promesa escrita de contrato de sociedad con el Ileno de los 
requisitos establecidos en el artIculo 119 del COdigo de Comercio, en Ia cual debe 
consignarse, entre ofros, to siguiente: 

a) La prornesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo 
a Ia ley colombiana, una sociedad colombiana denfro de los siete (7) dIas hábiles 
posteriores a Ia fecha de aceptaciOn de Ia oferta. 

b) Que se trata de una sociedad constituida con el ünico objeto de celebrar, ejecutar y 
liquidar el contrato que se derive de Ia presente invitaciOn pCblica. 

C) Que Ia responsabitidad y sus efectos respecto de los firmanfes de Ia promesa y de los 
socios o accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para 
los consordos, tat como to dispone el parágrafo tercero del artIculo 7 de Ia Ley 80 de 
1993. 

d) Las estipulaciones mmnimas legates del confrato de sociedad que se promete 
constifuir. 

e) La manifestación expresa de coda uno de los promitentes que responderá 
solidariamente con los demás promitentes y con Ia sociedad (I) por los perjuicios 
sufridos por PROSPERIDAD SOCIAL derivados del incumplimiento de Ia obligación de 
suscribir el contrafo de sociedad prometido en los mismos férminos consignados en el 
contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las 
Propuestas y del Contrato de Seguro. 

f) La inclusiOn de una cláusula en el contrafo de sociedad, segUn Ia cual aquellos 
accionistas que (I) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el 
cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan aporfado su experiencia para 
acreditar el cumplimienfo de los requisitos técnicos y de experiencia, no podrán ceder 
su participaciOn accionaria en Ia sociedad prometida sino Unicamente mediante 
autorizaciOn previa y expresa de PROSPERIDAD SOCIAL en los términos del Contrato. 

g) Una duraciOn de Ia sociedad igual o superior a tres (3) años contados a partir de su 
constifuciOn. 

h) Que el inico condicionanilenfo que existe para Ia constituciOn de Ia sociedad 
prometida es Ia Aceptación de Ia Oferta. 

I) La parficipaciOn que cada uno de los promitenfes tendrO en el capital suscrito de Ia 
sociedad prometida y el monto de este. 

c) Garantia de Seriedad de Ia Oferta 

El oferente deberá garantizar el cumplimiento de Ia oferta que presenta en el proceso de confrataciOn 
y de Ia aceptaciOn de Ia misma, en caso que esta le sea adjudicada, mediante Ia constituciOn de una 
garanfla de seriedad de Ia misma, a favor del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD 
SOCIAL -PROSPERIDAD SOCIAL identificado con NIT 900.039.533-8, por un valor asegurado equivalente 
at diez por cienfo (10%) del valor del presupuesfo oficial del presenfe proceso de selecciOn y con una 
vigencia de mInimo TRES (3) MESES contados a partir de Ia fecha del cierre del proceso. 
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La garanfla no podrá tener cláusulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella. 

Cuando Ia propuesta se presente en consorcio o union temporal, Ia garantIa deberá ser otorgada por 
todos los integrantes del consorcio o union temporal, indicando claramente los porcentajes de 
part icipaciOn de cada uno de sus integrantes, firmada par el representante legal del mismo. 

El oferente, por el acto de ofertar, acepta que PROSPERIDAD SOCIAL solicite ampliar el término de 
vigencia de Ia garantla, en Ia medida en que ello sea necesario. 

De acuerdo con lo establecido en el parágrafo 30  del artIculo 5 de Ia Ley 1150 de 2007, modificado por 
el artIculo 5 de Ia Ley 1882 de 2018, Ia no entrega de Ia garantia de seriedad junto con Ia propuesta no 
será subsanable y seró causal de rechazo de Ia misma. 

d) Poder cuando Ia propuesta se presente por intermedio de un cipoderado: 

Cuando el proponente actué a través de apoderado, debe presentar el poder especial debidamente 
autenticado para presentar Ia propuesta. 

e) Apoderado para oferentes extranjeros: 

Los oterenfes extranjeros sin sucursal o domicillo en Colombia deberán presentar sus propuestas a través 
de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen Ia materia. 

La persona juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podia presentar propuesta, 
previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes 
nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos: 

i. Cuando se trate de personas jurIdicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal 
en Colombia, deberán acreditar Ia constitución de un apoderado (Poder Especial), domiciliado 
y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar Ia propuesta y celebrar el 
confrato, asI como para representarla adniinistrativa, judicial o extrajudicialmente. 

Deberá adjuntar el certificado de existencia y representaciOn legal o el documento equivalenfe 
del pals en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al 
español o castellano oficial de Ia RepUblica de Colombia, deberá adjuntar el texto en el idioma 
original acompañado de Ia traducciOn respectiva. En el evento en que el oferente extranjero 
ostente limitaciOn en su capacidad de contrataciOn o de oferta, deberO adjuntar el documento 
mediante el cual se remueva dicha limitaciOn. En lo no previsto aquI expresamente, se aplicarO 
el regimen dispuesfo para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros. 

iii. El oferente extranjero deberO relacionar y certificar Ia experiencia exigida en este proceso. En 
el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pals distinto a Colombia, para efectos 
de certificarla deberá adjuntar Ia certificación respectiva que deberá cumplir con los requisitos 
establecidos en este documento. Adicionalmente, si Ia certificaciOn se encuentra en idioma 
distinto al de Ia RepCbIica de Colombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma 
extranjero, Ia traducciOn del documento, tal y como Ia esfablece Ia normatividad vigente. 

En el evento de resultar favorecido con Ia adjudicaciOn un proponente extranjero Sin domicilio ni 
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar eI contrato deberO previamente consfituir una 

z 

CU I No. .54 Conrnidor 966D Ext. 7427 'Pc. 2. 5 



sucursal en Colombia en los términos del COdigo de Comercio, de acuerdo con lo señalado en los 
artIculos 471 y 474 del citado Côdigo. 

En cumplirniento de lo dispuesto en el artIculo 874 del COdigo de Comercio, en concordancia con el 
artIculo 28 de Ia Ley 9 de 1991, el art Iculo 3 del Decreto 1735 de 1993 y Ia ResoluciOn No. 8 de 2000, 
modificada por Ia ResoluciOn 6 de 2004, emanada del Banco de Ia Repüblica, el valor en pesos 
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de Ia fecha de su 
suscripción o firma, de acuerdo con Ia tasa de camblo oficial que indique el Banco de Ia RepUblica. 

f) Fotocopia del documento de identidad del representante legal yb su apoderado: 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanla. Las 
personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante Ia presentación de Ia copIa 
de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante Ia presentación de Ia copia 
de a Cédula de Extranjerla expedida por Ia autoridad colombiana competente o Visa de Residente. 

En caso de personas jurIdicas, se aportará copia de Ia cédula de ciudadanla del representante legal y 
en el evento de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, copia de Ia cédula de 
ciudadanla del representante legal del mismo y del representante legal o persona natural de cada uno 
de los integrantes que lo conforman. 

g) Certificaciones del cumplimiento del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral: 

De conformidad con lo establecido en Ia Ley 1150 de 2007 y Ia Ley 1562 de 2012, a Ia fecha de Ia 
presenfaciOn de Ia propuesta, el proponente deberá aportar certificación del cumplirniento de sus 
obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones 
y aportes a las Cajas de CompensaciOn Familiar, Instifuto Colombiano de Bienestar Familiar y Serviclo 
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificaciOn expedida por el revisor 
fiscal, cuando éste exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el 
representante legal, Ia cual en todo caso, acredifará el cumplirniento de Ia obligación como mInimo 
en los seis (6) meses anteriores a Ia presentación de Ia oferta, con elfin de dar cumplirniento al art Iculo 
23 de Ia Ley 1150 de 2007. 

Si se trata de un Consorcio o Union Temporal, se deberá allegar Ia certificaciOn de cumplimienfo antes 
mencionada para cada uno de los miembros. 

Las personas naturales ünicamente deberán presentar copia de las planillas de pago unificadas de los 
C.lfinios seis (6) meses de los aportes realizados al Sistema de ProtecciOn Social. 

h) Certificado de existencia y representación legal o certificado de matrIcula mercantil: 

Las personas naturales cornerciantes y las personas jurIdicas deberán presentar el cerfificado de 
existencia y representaciOn legal o el documento que haga sus veces, con fecha de expediciOn no 
mayor a treinta (30) dIas hObiles anteriores a Ia fecha Ilmite de recepción de ofertas, donde consfe que, 
se encuentra inscrito en Ia Cámara de Comercio por Ia menos un (1) año de antelaciOn a Ia fecha de 
recepciOn de las ofertas y que de acuerdo con su objeto social, cuenta con Ia capacidad jurIdica para 
celebrar y ejecutar contrafos relacionados con el objeto de este proceso. 
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Adicionalmente, el certificado deberá acreditar que su duración abarca corno mInirno tres (3) años 
más a partir de Ia fecha de terminación del plazo de ejecuciOn del contrato que se suscriba. 

Si Ia oferta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados, tanto de Ia Sucursal 
como de Ia Casa Principal. 

De igual forma se verificará Ia AutorizaciOn concedida por el órgano competente para presentar 
propuestas yb celebrar contrafos, cuando quien to suscriba no estuviere facultado para ello. 

Si del cerfificado de Cámara de Comercio se deduce que las facultades del representante legal se 
encuenfran limitadas para presentar Ia propuesta o para firmar el respectivo contrato, se deberá 
anexar a correspondiente acta de autorización de Ia Junta Directiva, de Socios o Asamblea General, 
que to faculte especIficamente para presentar Ia propuesta en este proceso de selección y celebrar el 
contrato respect ivo, en caso de resultar seleccionado. 

Si se trata de consorcios o uniones temporales, deberá remitirse el acta de a Junta de Socios o 
Asamblea General de Accionistas en Ia que se faculte at representante legal para presentar oferfa, 
celebrar el contrato y comprorneter at Oferente 0 miembro del Proponente Plural en cuantIa igual o 
superior at valor de Ia oferta y para conformar el Consorcio o Union Temporal, en el evento en que el 
representante esfé limitado en este aspecto. 

El objeto social del interesado. persona jurIdica o de cada uno de sus miembros en caso de consorcios 
o uniones femporales, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso. 

i) Consulta de antecedentes disciplinarios: 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluaciOn de las ofertas realizará Ia consulfa de 
antecedentes disciplinarios ante Ia Procuradurla General de Ia NaciOn. 

j) Consulla de antecedentes fiscales: 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluaciOn de (as ofertas realizará Ia consulfa del boletIn 
de responsables fiscales ante Ia Contralorla General de Ia RepCiblica. 

k) Consulta de antecedentes judiciales: 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluación de las ofertas realizará Ia consulta de 
antecedentes judiciales (pasado judicial) ante Ia PolicIa Nacional. 

I) Consulta en el Sistema de Registro Nacioncil de Medidas Correctivas - RNMC 

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de verifIcaciOn y evaluaciOn de las ofertas realizarO Ia 
consulta de multas ante Ia Policla Nacional, de conformidad con to estableddo en Ia Ley 1801 de 
2016. 

m) Participación en prócticas do colusión o restriclivas do Ia competencia: 

El proponente persona natural, jurIdica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes cuando se 
trafe de Consorcio o Unián Temporal cuando sea el caso, no deberá enconfrarse incurso en prácticas 
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de colusión o restrictivas de a competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello el 
proponente manifiesta bajo a gravedad de juramento, esta circunstancia, y lo manifiesta en el ANEXO 
No. 1 carta de presenfación, Ia cual deberá ser suscrita por el proponente persona natural. o por el 
representante legal de Ia persona jurIdica. o del consorcio o union temporal o promesa de sociedad 
futura; segin sea el caso, debidamente facultado para tal fin. Ver documento SECOP II: 
htfp://community.secoigov.co/sts/cce/login  .aspx. 

n) Compromiso Anticorrupción: 

Los Proponentes deben suscribir el compromiso ant icorrupción contenido en el Anexo No. 3, en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra Ia corrupción. Si se 
comprueba el incumplimienfo del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier 
otra persona que en el Proceso de ContrataciOn actCe en su nombre, es causal suficiente para el 
rechazo de Ia Oferta o para Ia terminaciOn anticipada del contrato, Si el incumplimiento ocurre con 
posterioridad a Ia adjudicaciOn de este, sin perjuicio de que tal incumplimienfo fenga consecuencias 
adicionales. Ver documento SECOP II: http://cornmunity.secop.gov.co/sfs/cce/login.aspx.  

2.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: 

2.2.1. Requisito de Experiencia: 

El oferente deberO presentar mOximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados antes de Ia fecha 
de presentaciOn de Ia oferta, con entidades pblicas yb privadas cuyo objeto corresponda a 
contemple Ia "Prestar los servicios de monitoreo de medios de comunicaciOn tales como prensa, radio, 
televisiOn e internet, a nivel nacional y regional ' , que de manera individual o Ia sumatoria de los 
confratos sea igual o superior al presupuesto oficial, es decir Ia suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES 

VEINTICINCO MI I PESOS M/CTE. ($ 47.025.000.), incluido VA 

En caso de que se acredite experiencia con contratos ejecutados bajo Ia modalidad de Consorcio o 
UniOn Temporal, deberá especificar el porcenfaje (%) de parficipación de cada uno de los miembros, 
y anexar copia del contrato en eI que se mencione dicho porcentaje de participaciOn. Unicamente 
serO tenido en cuenta eI valor del contrato en forma proporcional a su porcentaje de participaciOn 
en dichos contratos. 

Las cerfificaciones deben contener como mInimo a siguiente información: 

• Nombre 0 razOn social del contratante. 
• Nombre o razOn social del contratista 
• Objeto del contrafo 
• Valor del confrato, incluidos los adicionales, silos hubiere. 
o Fecha de suscripciOn del contrato (dd/mm/aa). 
• Fecha de terminaciOn del contrato (dd/mm/aa). 
• Nombre, cargo y firma de quien expide a certificaciOn. 
• DirecciOn y teléfono del contratante 
• Fecha de elaboraciOn de Ia cerfificaciOn 

En caso de que el proponente presente más de tres (3) certificaciones de contratos, deberá indicar en 
a propuesfa, cuáles de las certificaciones deben ser fenidas en cuenta por PROSPERIDAD SOCIAL, con 
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elfin de ser habilifado. En caso de que el proponente no precise tal informaciOn, PROSPERIDAD SOCIAL, 
tornará as fres (3) prirneras certificaciones presentadas, que cumplan las condiciones requeridas, con 
el propOsifo de habilitar al proponente. Si una de las certificaciones no cumple con lo solicifado, se 
tendrá en cuenta Ia certificación siguiente, hasta completar las mInimas solicit adas. 

NOTA 1: No será tenida en cuenfa Ia experiencia cuando: 

a) Acrediten confratos que aUn se encuenfren EN EJECUCION a Ia fecha de cierre del proceso. 
b) Se acredite experiencia a través de auto certificaciones. 

NOTA 2: 

a) El Deparfamento Administrafivo para a Prosperidad Social - PROSPERIDAD SOCIAL se reserva el 
derecho de verificar Ia información consignada en Ia docurnentaciOn presenfada. 

b) La ejecución hace referenda a Ia terminación del plazo de ejecución del contrato. 
c) No será válida Ia experiencia acreditada par Ia casa matriz, filial o subsidiaria. 

Reglas aplicabtes a Ia experiencia habilitante del proponente: 

1. Dc acuerdo con el subnumeral 2.5 del numeral 2, del artIculo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015: 
"Si Ia constituciOn del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar Ia experiencia de sus 
accionistas, socios a constituyentes". 

2. No podrá acumularse a Ia vez, Ia experiencia de los socios y Ia de Ia persona jurIdica cuando estos 
se asocien entre si para presentar propuest a baja alguna de las modalidades previstas en el artIculo 7 
de Ia Ley 80 de 1993. 

3. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, esta experiencia podrá ser acreditada por uno solo 
de los integrantes del Cohsorcio o Union Temporal, o por Ia sumatoria de las experiencias de sus 
integrantes. 

CAPiTLJLO 3 

PROPUESTA ECONOMICA 

Para efectos de presentar Ia propuesta, el oferente deberá especiticar los respectivos costos teniendo 
en cuenta que PROSPERIDAD SOCIAL no reconocerá ningUn reajuste adicional de precios. 

Para Ia propuesta econOmica, el proponente deberO diligenciar en Ia platatorma Secop II 
hftp://community.secop.gov  .co/sts/cce/Iogin .aspx.,  en el formulario de propuesta econOmica , el 
valor correspondienfe al monitoreo mensual más el valor del IVA, par los OCHO (8) meses establecidos 
corno plazo de ejecución. 

NOTA 1: La entidad podrá hacer correcciones aritméticas, si hay lugar a ella. Si al momento de hacer 
las correcciones el valor supera el presupuesto oficial, Ia propuesta será rechazada. 

Nota 2: El valor mensual oferfado, incluido VA, no podrá superar el valor mensual incluido IVA 
establecido en Ia lnvestigaciOn de Mercado, so pena de rechazo. 
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CAPiTLJLO 4 

4.1 CARACTERISTJCAS TECNICAS DEL BIEN 0 $ERVICIO A CONTRATAR. 

La totalidad de requerimientos exigidos y Ia descripciOn defallada de los servicios a prestar por parte 
del proponente adjudicatario del proceso, se encuent ran descritos en ci Anexo No.2 "Especificaciones 
Técnicas" adjunto. 

El proponente (persona natural, representanfe legal de las personas jurIdicas o ci representante de los 
consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura) con Ia suscripciOn de a carta de 
presenfación se compromete de manera expresa a cumplir con todos y cada uno de los requisitos 
y las condiciones solicitadas en ci proceso de selección, para Ia ejecución del contrato. 

El proponente deberá comprometerse a cumplir con a totalidad de las especificaciones técnicas 
relacionadas en el Anexo No. 2 "Especificadones Técnicas", para lo cual deberá diligenciarlo y 
presentarlo junta con su propuesta; el cual debe comprender en su totalidad los requerimientos 
establecidos. 

Se considerará parfe de a propuesta fécnica los soportes que sustenten Ia misma, cuando sean 
requeridos por Ia entidad. 

El cumplimiento de las caracterIsticas técnicas es objeto de verificación, por lo tanto, NO PODRA SER 
COMPLEMENTADA 0 ADICIONADA por tratarse del ofrecimiento y contener aspectos sustanciales no 
susceptibles de subsanación, bajo ci entendido que constituyen a esencia misma de Ia oferta. 

En caso de que no cumpla con los requisitos establecidos en ci presente numeral o esté incompleta 
ocasionará ci rechazo de Ia propuesta; Ia entidad podrá soiicitar aclaraciones a las especificaciones 
técnicas presentadas. 

CAPiTIJLO 5 

CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA, FACTORES DE DESEM PATE Y DEC LARATORIA DE DESIERTA 

5.1 CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA: 

Cuando los proponentes se encuentren incursos en aIguna de las causales de inhabilidad, 
incompafibilidad o conflicto de interés, estabiecidas en Ia ConstituciOn PolItica yb Ia Icy, para Ia 
cual PROSPERIDAD SOCIAL revisará ci boletIn de responsables fiscales, ci certificado de 
antecedentes disciplinarios, ci certificado de antecedentes judiciales y ci sisterna de registro 
nacionai de medidas correct ivas - RNMC. 

2. Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponent e (persona natural, persona 
jurIdica, consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura) a por un mismo integrante dc 
una asociación plural, bajo ci mismo nombre o con nombres diferentes o cuando ci representante 
o los representantes legaIes de una persona jurIdica ostenten igual condiciOn en otras u otras 
personas jurIdicas diferentes, que también estén participando en ci presente proceso de 
selección. 
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3. Cuando Ia entrega de a propuesta se realice de manera extemporánea o en sub o luncionalidad 
diferente al area de trabajo del presente proceso dispuesto en el Sistema Electrónico de 
Confratación PUblica - SECOP II -htfps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  

4. Cuando el proponente no presente el Anexo No. 2" Especificaciones técnicas". 

5. Cuando el valor mensual ofertado, incluido VA, supere el valor mensual incluido VA establecido 
en Ia lnvestigaciOn de Mercado. 

6. Cuando Ia propuesta fuere presentada por personas nat urales o jurIdicas que hayan intervenido, 
directa o indirectamente en a elaboración de los estudios previos, del pliego de condiciones, o 
por personas jurIdicas cuyos socios 0 personas a su servicio hayan tenido tal intervención. 

7. Cuando el valor fotal de Ia propuesta econOmica incluido IVA, diligenciado en Ia plataforma 
electrónica del SECOP Il, supere valor del presupuesto oticial estimado por a entidad, es decir a 
suma de CIJARENTA Y SIETE MILLONES VEINTICINCO Mu PESOS M/CTE. ($47.025.000.), incluido IVA 

8. Cuando el proponente se encuenfre incurso en alguna de las causales de disoluciôn a que se 
refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Côdigo de Cornercio. 

9. Cuando se compruebe que el proponente ha violado el deber de que frafa el Numeral 2. del 
artIculo 6° de Ia Ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedirnienfo Administrativo y de Jo Contencioso 
Adnnistrafivo). 

10. Cuando no se presente Ia garantla de seriedad de Ia oferta, conforme a lo indicado en Ia Ley 
1881 de2018. 

11. Las demás contempladas en Ia Constitución PolItica Nacional y Ia ley. 

5.2 FACTORES DE DESEMPATE: 

En caso de empafe a menor precio, Ia entidad adjudicará a quien haya presentado a través del 
aplicativo SECOP II htt://community.secop.ciov .co/sts/cce/login  .aspx Ia primera oferta entre los 
empatados, segCin el orden de entrega de las mismas lo cual será verificado en dicha plataforma 
electrOnica. 

5.3 CAUSALES DE DEC LARATORIA DE DESuERTA: 

a) Cuando ninguna de las propuesfas que se presenten cumplan con las condiciones exigidas. 
b) Cuando no se presente propuesta alguna. 
c) Cuando se presenten factores que impidan a selección objetiva del contratisfa. 

CAPiTIJLO 6 

ASPECTOS GENERALES DE LA PRESENTE CONTRATACIóN 
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6.1 TIPO DE CONTRATO: 

El contrato que se derive del presente proceso de selecciOn se denomina "Contrato de prestación de 
servicios". 

6.2 VALOR DEL PRESUPUESTO OFIClAL: 

El valor del presupuesfo oficial asciende a Ia suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES VEINTICINCO Mu 
PESOS M.CTE. ($47.025.000.),  incluido IVA y demás impuesfos de ley, proyectado a NUEVE (8) meses, el 
cual se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.137 19 del 12 de 
marzo de 2019- RUBRO A-02-02-02-08 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION, expedido por Ia Subdirección Financiera. 

6.3 FORMA DE PAGO: 

PROSPERIDAD SOCIAL pagará al Contratista los servicios efectivamenfe presfados, mediante pagos 
mensuales vencidos, previo recibo a sat isfacción por parte del Supervisor del contrato y los respectivos 
requisifos: 

REQUISITOS PARA EL PAGO: 

Los pagos se efectuarán, previo cumplimiento de os siguientes requisitos: 

1. Presentación de Factura o Cuenta de Cobro que cumpla con todos los requisitos de Ley, 
contra entrega de los productos solicitados por Ia Entidad, correspondientes al periodo de 
ejecuciOn. 

2. PresenfaciOn de informe de ejecuciOn contractual conespondiente al periodo de ejecuciOn. 

3. PresentaciOn de Certificaciôn expedida por el Revisor Fiscal yb representanfe legal en Ia que 
se acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones con los sistemas de salud, Riesgos 
Profesionales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instifuto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Sena, de conformidad con lo establecido en Ia Ley 789 de 2002 y Ley 
828 de 2003. 

4. Certificación de cumplimiento del objeto del contrato y recibo a satisfacciOn por porte del 
supervisor del Confrato designado por PROSPERIDAD SOCIAL. 

NOTA 1: Si las facturas no son correctamenfe elaboradas o no se acompanan los documenfos 
requeridos para el pago, el término para éste sOlo empezará a contarse desde Ia fecha en que se haya 
aportado el Ulfimo de los documentos requeridos. Las demoras que se present en por estos conceptos 
serdn responsabilidad del Contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses 0 
compensaciOn de ninguna nafuraleza. 

NOTA 2: Los pagos se realizardn previa a Ia presentaciOn de los documentos requeridos para el efecto. 
No obstante, Ia forma de pago prevista queda subordinada a Ia aprobaciOn del Prograrna Anual 
Mensualizado de Caja - PAC y su giro respectivo 01 parfe de Ia Dirección del Tesoro Nacional del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Püblico. 
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NOTA 3: No se adrnitirán propuestas con formas de pago diferentes a as aqul establecidas. Por to 
anterior, se enfenderá aceptada Ia forma de pago at mornento de a present aciOn de Ia oferta. 

6.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

A. OBLIGACIONES GENERALES: 

1. Cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones 
esfablecidas en el mismo, el estudio previo, Ia invitación a participar, los anexos del proceso y Ia 
propuesta presentada, haciendo seguirniento permanente a Ia ejecuciOn del contrato y 
disponer de Ia necesario para que el objeto del confrato se cumpla a cabalidad. 

2. No acceder a peticiones o amenazas de quienes acfüen por fuera de Ia ley con el fin de 
obligarlo a hacer u ornitir algUn acto o hecho, informando inmediatarnente a PROSPERIDAD 
SOCIAL y demás autoridades compefentes cuando se presenten fates peticiones o amenazas. 

3. Prestar sus actividades cumpliendo con los linearnientos estratégicos deferminados por Ia 
entidad, de manera que esfén dirigidos a safisfacer a los ciudadanos e instituciones clientes, 
asegurando Ia excelencia, Ia calidad y Ia calidez en Ia atención, que debe brindar PROSPERIDAD 
SOCIAL. 

4. Guardar absoluta reserva en relaciOn con toda Ia información que maneje con ocasiOn de las 
actividades propias del proceso 0 programa en el cual presta SIJS servicios y de Ia entidad en 
general, que le sea dada a conocer con ocasión del presente contrato. El CONTRATISTA deberá 
cuidar Ia información a Ia que tenga acceso, evitando SU destrucciOn o utilizaciOn indebida. AsI 
mismo, le esfá prohibido dar acceso o exhibir expedientes, documenfos o archivos a personas 
no autorizadas. 

5. Informar oportunamente, por escrito at supervisor del contrato sobre los inconvenienfes que 
afecten el desarrollo de este. 

6. Constituir el mecanismo de cobertura correspondienfe de conformidad con el artIculo 
2.2.1.2.3.] .2 y siguienles del Decreto 1082 de 2015. 

7. Cumplir las dernás obligaciones a su cargo que se deriven de Ia nafuraleza de esfe contrato y 
de las exigencias legates. 

8. Atender las instrucciones y linearnientos que durante el desarrollo del contrato sean impartidas 
por Ia supervisiOn del contrato y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se 
comefa en Ia ejecuciOn de este. 

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 

El CONTRATISTA deberá desarrollar las siguientes obligaciones, cumpliendo con Ia totalidad de 
requerirnientos exigidos y Ia descripciOn detallada de los servicios y act ividades requeridos: 

1. Realizar el monitoreo 24/7 de las noticias y el envIo de las correspondientes alertas POI correo, 
de los principales medios escritos nacionales y regionales, las principales cadenas radiales del 
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pals al igual que los noticieros nacionales y regionales de television y las principales páginas web 
de noticias de Colombia. 

2. Envio de un reporte diario de noticias con los respectivos enlaces en pdf, video, audio, link 
donde se mencione a PROSPERIDAD SOCIAL y sus temas de interés, cada mañana antes de las 
9 AM. Este reporte se debe enviar por correo electrOnico a Ia lista de distribución definida por Ia 
Oficina Asesora de Comunicaciones y entregada al contratisfa, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas descritas. 

3. Envlo de alertas inmediatas de informacián relacionadas con el Departamento Administrativo 
para Ia Prosperidad Social (directora, subdirectores, directores, asesores y secretarios), de 
acuerdo con las especificaciones técnicas descritas. 

4. Realizar un informe de análisis de informaciOn mensual de las not icias publicadas en el periodo 
con Ia claridad de Ia incidencia posItiva o negativa de Ia informaciOn, Ia valorizaciOn de cada 
nota y el análisis cualitativo y cuantitativo correspondiente que se derive de Ia información 
monitoreada durante el mes, de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas. 

5. EnvIo del Excel de soporte con el registro de las notas publicadas durante el mes. 
6. Monitorear, en fiempo real, via digital o anOloga, las menciones y noticias sobre las figuras 

pCiblicas del area directiva del Departamento Administrafivo de Ia Prosperidad Social (directora, 
subdirectores, directores, asesores y secretarios); los programas y areas de trabajo del DPS como 
superación de Ia Pobreza Extrema, UNIDOS, Familias en AcciOn, Iraca, JOvenes en AcciOn, 
lnfraestructura Social, Emprendirniento Social; y las entidades adscritas al DPS (ICBF, Unidad de 
Victimas, Centro de Memoria HistOrica), de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas. 

7. CreaciOn, gestiOn, mantenimiento y actualizaciOn Ia base de datos y de Ia plataforma de 
acceso en funciOn de Ia informaciOn derivada del monitoreo, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas descritas. 

8. Entregar al término del confrato un informe final. 
9. Safisfacer las demás obligaciones a su cargo, que se deriven de a naturaleza del contrato y de 

las exigencias legales, entre ellas, aquellas de carácter tributario, en caso de que se generen. 
10. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que 

afecten el desarrollo de este. 
11. El contratisfa debe contratar al personal idOneo que brinde las garantias necesarias para Ia 

perfecta ejecuciOn del objeto contractual, 

C. OBLIGACIONES DE ORDEN AMBIENTAL: 

El contratista, sin perjuicio de Ia obligaciOn de cumplir con las disposiciones legales asociadas con 
Ia gestiOn ambiental, debe acatar las disposiciones de tipo ambiental que le fije PROSPERIDAD 
SOCIAL, en especial las siguientes: 

a. Minirnizar el usa innecesario de papel, lo cual se logra a fravés de Ia maximizaciOn del 
usa de documentos electrOnicos. 
b. Aplicar Ia Gula de Buenas Prácticas Ambientales de PROSPERIDAD SOCIAL, Ia cual se 
encuentra a disposiciOn en el link 
htfr://www.rrosoeridadsocial.gov.co/ctc/Documentos%20c0rnpartidos/Guia-Buenas-Prcficas-
Ambientales-ProsperidadSocial-Dic4-201  8.pdf. 

c. Realizar en todas sus actividades acciones de sensibilizaciOn sobre reciclaje y cuidado del 
medio ambiente. 
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D. OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

EL CONTRATISTA sin perjuicio de Ia obligación de cumplir con as disposiciones legales asociadas a Ia 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, debe acatar las disposiciones que le fije PROSPERIDAD 
SOCIAL, en especial las siguienfes: 

1. Aplicar a Gula de Controles Operacionales de Seguridad y Salud y en Trabajo del PROSPERIDAD 
SOCIAL. 

2. Conocer y aplicar los Planes de Emergencias establecidos por PROSPERIDAD SOCIAL. 
3. Aplicar el Protocolo de Seguridad de PROSPERIDAD SOCIAL. 
4. Desarrollar actividades de pausas activas a su personal. 

6.5. OBLIGACIONES DE PROSPERIDAD SOCIAL: 

1. Pagar al CONTRATISTA el valor estipulado del confrato, en las condiciones y eventos previstos como 
forma de pago. 

2. Exigir al CONTRATISTA Ia ejecuciOn idônea y oportuna del objeto contractual. 
3. Aprobar los mecanismos de cobertura. 
4. Designar el supervisor del contra to. 
5. Las demás que se deriven de Ia naturaleza del contrato que sean indispensables para cumplir su 

objet 0. 

6.6. PLAZO DE EJECUCION 

El plazo de ejecuciOn será hasfa el 20 de diciembre de 2019, contado a partir del cumplimiento de los 
requisifos de perfeccionamiento y ejecución. 

6.7. LUGAR DE EJECLJCIÔN 

El lugar de ejecuciôn y domicilio contractual será Ia ciudad de Bogota D.C. 

6.8. MECANISMOS DE COBERTURA: 

De acuerdo con Ia nafuraleza, el objeto del contrato, las obligaciones establecidas y los riesgos 
definidos por PROSPERIDAD SOCIAL, el CONTRATISTA favorecido con Ia aceptación de oferta se 
compromete y obliga a constituir a favor del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD 
SOCIAL - PROSPERIDAD SOCIAL, NIT. 900.039.533-8, cualquiera de los mecanismos de cobertura de 
riesgos contemplados en los artIculos 2.2.1.2.3.1.7 del Decrefo 1082 de 2015, que cumplan con Ia 
suficiencia de Ia garantla consagrada de a misma norma y con los requisifos de ley esfablecidos para 
cada uno de ellos, con elfin de garantizar los siguientes riesgos, asI: 

RIESGO PORCENTAJE 
SOBRE EL 
VALOR 

VIGENCIA 

Cumplimiento 10% 

Plazo de ejecuciOn del 
contrato y cuatro (4) meses 
más yb hasfa Ia liquidación 
del contrato. 
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RIESGO PORCENTAJE 

20% 

SOBREEL 
VIGENCIA 

Calidad del servicto 
Del contrato 

Plazo de ejecución del 
contrafo y cuatro (4) meses 

, mas yb hasta a liquidacion 
del contrato. 

Salarios, prestaciones 
sociales e 
Indemnizaciones 

Plazo de ejecuciOn del 
contrato y tres (3) años rnás. 

En todo caso, en cualquier evento de adIción del contrato, suspension o prOrroga, el CONTRATISTA se 
obliga a ampliar, modificar o prorrogar los amparos en forma proporcional, de manera que se 
mantengan las condiciones originales. 

El CONTRATISTA responderá por cualquier incumplimiento del objeto y de sus obligaciones y se obliga 
a indemnizar a PROSPERIDAD SOCIAL de cualquier perjuicio que le cause por este hecho. 

6.9. SUPERVISION: 

Dc conformidad con lo establecido en Ia Ley 1474 de 2011, en especial en el artIculo 84 ibIdem, en 
relación con las facultades y deberes de los supervisores de contratos y en concordancia con Ia 
Resolución No.00515 del 12 de rnarzo de 2018 por Ia cual "se adoptan las medidas y se establecen los 
lineamientos para Ia supervisián de los contratos y convenios celebrados por el Departamento Para Ia 
Prosperidad Social y el Fondo de Inversion para Ia Paz- FIP", Ia supervisiOn en Ia ejecuciOn del presente 
contrato estará a cargo del Jefe de a Oficina Asesora de Cornunicaciones o de quien designe ci 
Subdirector de ConfrafaciOn de OSPERIDAD SOCIAL, previa solicitud del area técnica correspondiente, 
quien deberá cumplir con as obligaciones reaiizadas en Ia designaciOn de supervisiOn, las consignadas 
en el Manual de ConfrataciOn de a Enfidad y las derivadas de las circulares que al respecto emita Ia 
Agenda nacional de ContrafaciOn Püblica 'Colombia Compra Eficiente". 

6.10. JURISDICCION Y COMPETENCIA 

Los conflictos derivados del trárnite del proceso, presentaciOn de las propuestas, adjudicación, 
celebraciOn, ejecuciOn, ferminaciOn o liquidaciOn del contrato se rigen por las normas vigenfes del 
derecho colombiano y será compefencia del juez de lo Confencioso Administrativo. 

6.11. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: 

Las Parfes convienen recIprocarnente que, sin perjuicio de las mulfas que lleguen a imponerse, en los 
casos de DeclaraciOn de Incumplimiento total o parcial, o declaraforia de Caducidad, se causard a 
favor de PROSPRIDAD SOCIAL y a cargo del Contralisfa, como estirnaciOn anticipada de perjuicios y a 
tItulo de pena pecuniaria, suma equivalente al diez por ciento (10%) del Valor Total del Confrato 
incluyendo sus adicciones, exciuldo IVA, sin menoscabo de las dernás acciones que correspondan a 
Ia Entidad para el cobro total de los perjuicios realnienfe irrogados por aquel, monto que puede ser 
descontado de saldos a favor del Contratista o tornado directarnenfe de Ia Garantla Unica, o medianfe 
jurisdicciOn coactiva. Por consiguiente, ci valor de esta pena se considera como pago parcial de tales 
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perjuicios, y no obsta para que Ia Entidad valore debidamente y haga exigibles todos los efectivarnente 
causados. 

En caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, 
se esfipula como pena pecuniaria una suma equivalente al diez 01 ciento (10%) del valor total del 
contrato, Ia cual podrá ser compensada con los valores que le adeude PROSPERIDAD SOCIAL al 
CONTRATISTA de conformidad con las reglas del Código Civil y será imputable al mecanismo de 
cobertura del riesgo. 

La declaratoria de incumplimiento total o parcial se entiende regida por Ia faculfad unilateral que le 
atribuye a PROSPERIDAD SOCIAL el artIculo 17 de Ia Ley 1150 de 2007, para el efecto se realizará el 
procedimiento previsto en el arfIculo 86 de Ia Ley 1474 de 2011. 

Si denfro del plazo señalado para Ia realización de las audiencias perfinentes el representante 
autorizado del Contratista no concurre a las diflgencias y no presenta los docurnentos de su resorte para 
justificar su ausencia el siguiente dIa hábil, PROSPERIDAD SOCIAL dispondrá unilateralmenfe Ia decision 
sobre Ia cual versa eI objeto debatido en aras de salvaguardar Ia prevalencia del interés general. 

6.12. MULTAS DE APREMIO: 

Sin perjuicio de Ia aplicaciOn de ofros instrumentos para asegurar Ia debida ejecución contractual o 
sancionar incumplimientos, en forma acorde con el ordenamiento superior, con elfin de conminar al 
Contratista para que preste en forma oportuna, eficaz y eficiente el objeto y alcance de Ia aceptación 
de a oferta y asI mismo satisfaga las obligaciones a su cargo, las partes convienen que PROSPERIDAD 
SOCIAL está invesfido de faculfades para imponer a aquel multas diarias y sucesivas hasta que tenga 
lugar Ia debida prestaciOn del o de los correspondientes Servicios 0 se cumpla el compromiso insoluto. 
par monto que no superen el diez por ciento (10%) del valor del contrato. 

La forma de deferminar el valor de Ia multa por cada incumplimiento se hará de Ia siguiente manera: 
se dividirá el valor total adjudicado del contrato por el plazo total en dIas, sin incluir prorrogas y el 
resultado será el valor de Ia mulfa por cada dIa de incumplimiento. 

Para su imposición debe surtirse eI procedimiento establecido en el artIculo 86 de Ia Ley 1474 de 2011, 
de manera que se aseguren los derechos de defensa, contradicciOn y debido proceso. De igual 
manera serán aplicables las normas procesales pertinentes para el desarrollo del debido procedimiento 
tales como normas del Código General del Proceso y del COdigo de Procedimiento y de lo Contencioso 
Administrativo. 

Si dentro del plazo señalado para Ia realizaciOn de las audiencias pertinentes el representante 
autorizado del Contratista no concurre a las diligencias y no presenfa los documentos de su resorte para 
justificar su ausencia el siguiente dIa hábil, PROSPERIDAD SOCIAL dispondrá unilateralmente Ia decisiOn 
sobre Ia cual versa el objeto debatido en aras de salvaguardar Ia prevalencia del interés general. 

En firme las providencias que impongan multas al Contratista, este autoriza expresamente a 
PROSPERIDAD SOCIAL para descontar su valor de sumas que adeude a aquel. 

Las multas se etectuarán sin perjuicio del cobro de Ia cláusula penal de acuerdo con Io pactado en el 
presente contrato. 
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La irnposicion de mulfas se entiende regida por Ia faculfad unilateral que le atribuye a PROSPERIDAD 
SOCIAL el artIculo 17 de a Ley 1 150 de 2007, para el efecto se realizará el procedimiento previsto en el 
artIculo 86 de Ia Ley 1474 de 2011. 

6.13. CADUCIDAD: 

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones 
a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa Ia ejecución del contrato y se 
evidencie, a criterlo de PROSPERIDAD SOCIAL, que puede conducir a su paralizacIOn, Ia entidad 
mediante acto motivado Ia daró par terminado y ordenará su liquidaciOn en el esfado en que se 
encuentre. 

La pactado en esta cláusula se sujetará a Ia estipulado en el artIculo 18 de Ia Ley 80 de 1993 y el artIculo 
86delaLey 1474de 2011. 

Si dentro del plaza señalado para Ia realización de las audiencias pertinentes el representanfe 
auforizado del Contratista no concurre a las diligencias y no presenta los documentos de su resorte para 
justificar su ausencia eI siguiente dIa hábil, PROSPERIDAD SOCIAL dispandrá unilateralmente Ia decision 
sabre a cual versa el objeto debafido en aras de salvaguardar Ia prevalencia del interés general. 

De acuerdo con el artIculo 25 de a Ley 40 de 1993, sin perjuicia de las dernás sancianes a que hubiere 
lugar, cuando algün directivo del CONTRATISTA, a su delegado oculten a colaboren con el pago de Ia 
liberaciOn de un secuesfro de un funcionarlo a empleado de Ia misma a de una de sus filiales, 
PROSPERIDAD SOCIAL quedara facultado para decretar Ia caducidad de este contrato. En casa de 
que el hecha sea cornetido par un empleado a delegada de un subcontratista, se solicitará aI Gobierno 
que tome las medidas de ley. Las subcontrafistas nacionales serán objeta de las sancianes previstas en 
Ia Iey. Si el CONTRATISTA paga sumas de dinero a extorsionistas se hará acreedor a las sanciones 
previstas en el artIculo 25 de Ia Ley 40 de 1993. 

El representante auforizada del Contratista manifiesta también baja Ia gravedad de juramenfo, que se 
entiende prestado con Ia suscripciOn de Ia aceptaciOn de Ia aferta, que aquel se camprornete 
fehacientemente a cumplir aparfuna, eficaz y eficienfemente sus obligaciones inherentes al Sistemas 
de Seguridad Social, incluidos salud, pensianes y riesgos profesionales; asI coma en materia de aportes 
parafiscales y a las Cajas de CampensaciOn Familiar, y de igual manera con respecta de las impuestos 
adicianales que se generen par Ia celebraciOn del presente acuerdo de voluntades de canformidad 
con el artIculo 338 de a Canstitución PolItica de Colombia de 1991. 

En eventos de mora a incumplimienta aplicarán las cansecuencias y sanciones de ley. La acreditaciOn 
fehaciente de estar al dIa en el cumplimiento de estas abligacianes es requisito indispensable para 
suscribir y liquidar Ia aceptaciOn de Ia oferta y para realizar cualquier pago a desembalsa par concepto 
de su ejecuciOn, en caso de incumplimienta de estas obligaciones PROSPERIDAD SOCIAL padrá 
declarar Ia caducidad del cantrato en los términos aquI señalados. 

6.14. TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO: 
En aras de preservar el interés general, danda cumplimienta del artIcula primera de Ia CansfituciOn 
PolItica y para garanfizar el cumplirniento de los fines de Ia contrataciOn, se dará aplicación a Ia 
establecida en el artIculo 14 y siguientes de Ia Ley 80 de 1993. 
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Si dentro del plazo señalado para Ia realizaciôn de as audiencias pertinentes el representante 
autorizado del Contratista no concurre a las diligencias y no presenta los documentos de so resorte para 
justificar su ausencia el siguiente dIa hábil, PROSPERIDAD SOCIAL dispondrá unilateralmente Ia decision 
sobre Ia coal versa el objeto debatido en aras de salvaguardar a prevalencia del interés general. 

6.15. CESION DE LA ACEPTACION DE OFERTA: 

De conformidad con el art Iculo 41 de Ia Ley 80 de 1993, Ia AceptaciOn de Ia oferfa es 'infuito personae" 
y,  por lo tanto, el CONTRATISTA no podrá cederlo a persona alguna salvo autorizaciOn previa, expresa 
y escrita de PROSPERIDAD SOCIAL. 

6.16. AUTONOMiA DEL CONTRATISTA: 

Por tratarse de un contrafo regido por a Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA actuará con total autonomla 
técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume por Ia celebración del 
confrato y, en consecuencia, no contrae relaciOn laboral alguna con PROSPERIDAD SOCIAL. 

Por consiguiente, queda expresamente entendido que entre esfe Ultimo y el personal que el Contratista 
o sos proveedores o subconfratisfas pongan al serviclo del Contrafo no existe vinculaciOn laboral ni de 
otra especie, de manera que tanfo el primero como os segundos son exclusiva y plenamente 
responsable por el pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones laborales, compensaciones 
y cualquiera otro emolurnento a que haya lugar para con dicho personal, segUn el tipo de relaciOn 
jurIdica que los vincule. Corresponde al Contratista y a sus proveedores y subcontratistas el rnanejo y a 
adrninistración integral de este personal, asI como el cumplimiento de toda obligaciOn legal o 
contractual para con el mismo. 

6.17. 1NDEMNIDAD: 

El CONTRATISTA mantendrá indemne a PROSPERIDAD SOCIAL de cualquier daño o perjuicio originado 
en reclamaciones, demandas, acciones legales y costos de ferceros y que se deriven de sos 
actuaciones o de las de sos subcontratistas o dependientes, durante Ia ejecoción del objeto 
contractual, y ferminados éstos, hast a a IiquidaciOn definitiva del contrato. En caso de que se entable 
on reclarno, demanda o acciOn legal contra PROSPERIDAD SOCIAL, por asuntos que segn el contrato 
sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste será notificado, para que por so cuenfa adopte 
oportunarnente las medidas prevIstas por Ia ley para mantener indemne a PROSPERIDAD SOCIAL. Si en 
cualquiera de los eventos antes previsfos, el CONTRATISTA no asume debida y oportunamenfe Ia 
defensa de PROSPERIDAD SOCIAL, éste podrá hacerlo directarnente, previa notificaciOn escrita al 
CONTRATISTA, y ésfe pagará todos los gastos en que PROSPERIDAD SOCIAL incurra 01 tal motivo. En 
caso de que asi no lo hiciere el CONTRATISTA, PROSPERIDAD SOCIAL tendrO derecho a descontar el 
valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al CONTRATISTA, o a ufilizar cualquier otro 
mecanismo judicial o ext rajudicial. 
Obligaciones Consecuenciales: Corresponde por tanto al Contratista asurnir las consecuencias de tales 
acciones u omisiones, por concepto de daños 0 pérdidas de cualquier naturaleza, sin lirnitaciOn alguna, 
causados a PROSPERIDAD SOCIAL, funcionarios, empleados yb propiedades suyas, asI corno a 
terceros, derivados de tales acciones u omisiones, de manera que debe asurnir Ia defensa judicial y 
administrativa de todos ellos, incluidos los costos y gastos correspondientes, asI corno cancelar 
cualesquiera sanciones, condenas e indemnizaciones de perjuicios de fodo orden, con arreglo al 
ordenarniento superior. 
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Se consideran imputables al Contratista las acciones u ornisiones de su personal, de sus proveedores y 
subcontratistas o del personal al servicio de cualquiera de ellos; os errores y defectos en el ejercicio de 
sus actividades y en Ia prestaciOn de Los servicios a su cargo, y, en general, cualquier incumplimiento 
de sus obligaciones. 

Para efectos de satisfacer las obligaciones reseñadas, se seguirá eI procedimiento que se enuncia a 
continuaciOn: 

a) PROSPERIDAD SOCIAL pondrá en conocimiento del Contratista el reclamo, Ia demanda, La acción, 
Ia sanción o, en general, Ia actuación correspondiente, dentro de Los tres (3) dIas siguientes a su 
respectiva notificaciOn, comunicación o recepción, o a La fecha en que por cuaLquier media tenga 
conocimiento de su existencia. 

b) En fodo caso, PROSPERIDAD SOCIAL se reserva eL derecho de asignar, a su propio costo, eL 
conocimiento a seguimiento del caso a cualquier profesional seleccionado por él, que tendrá el deber 
de interacfuar con La firma o persona designada por el Contratista para ejercer Ia representación 
administrafiva o judicial de el o los imputados y Ia defensa de sus intereses. 

c) En Ia medida en que el ordenamienfo superior apLicable Lo permita, eL Contratista asurnirá 
directamente La recLamación, sanción, acciOn, demanda, condena a litiglo, de manera que se Libere 
de toda responsabilidad a PROSPERIDAD SOCIAL. 

d) Si lo anterior no fuere posible, el Contratista tendrá derecho de participar en Ia defensa de sus 
intereses. con Ia firma a Los abogados que seleccione. 

e) Son de cargo de aquel todas Las sumas que resuLten necesarias para canceLar cuaLquier sanciOn, 
cumplir toda condena y reparar Los perjuicios irrogados, inclusive para afender eventuales embargos, 
requerimiento de cauciones o garantlas y cualquiera consecuencia de naturaLeza económica o 
pecuniaria, dentro de Los diez (10) dIas hábiles posteriores a cualquier solicitud que en ese sentido 
formule PROSPERIDAD SOCIAL, soportada en copia de acto administrativo, sentencia judicial u orden 
de autoridad competente, debidamente ejecutoriada y en firme. 

f) Todo La anterior se entiende sin perjuicio de Ia ufilización de Los instrurnentos administrativos a 
procesales que resuLfen apLicables par cualquiera de Las Partes, siempre que no comparten confLicto 
con La obligaciOn de indemnidad estipulada en esta CláusuLa. 

g) Si en cualquiera de Los eventos previstos en Ia presente Cláusula, el Contratista no asume debida y 
oportunamente Ia defensa de PROSPERIDAD SOCIAL, éste padrá hacerlo directamente, previa 
comunicaciOn escrita a aquel, que será responsable de sufragar los castos y gastos en que Ia entidad 
incurra para el efecto y Las cansecuencias de cualquier sanción, candena a indemnizacián a que haya 
Lugar. De no hacerlo, autoriza de antemano a PROSPERLDAD SOCIAL para descantar esas conceptos 
de cuaLquier suma a favor del Contratista 

6.18. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: 
El CONTRATISTA manifiesfa que no se halla incurso en ninguna de las causales de incompatibilidad o 
inhabilidad previstas en Ia Constitución y Ley para aceptar La aferta, respondiendo en todo casa por 
dicha manifesfación. AsI mismo, eL CONTRATISTA se obLiga a informar a PROSPERIDAD SOCIAL Las 
causaLes de incompatibilidad a inhabilidad que le sabrevengan durante el pLaza de ejecución del 
contrato. 
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6.19. SOLUCIÔN DE CONFLICTOS: 

Las partes acuerdan que para Ia solución de as diferencias y discrepancias que surjan de Ia 
celebraciôn, ejecución y ferrninación de este contrafo acudirán a los procedirnientos de conciliación, 
transacciOn o amigable composición; en el caso que estos mecanismos no sean efectivos se someterá 
a las eyes nadonales. En caso de un presunto incumplimiento se agotará Unica y exciusivarnente el 
proceso estableddo en el ArtIculo 86 de Ia Ley 1474 de 2011. 

6.20. SUBSISTENCIA: 

La terrninaciOn o extinciOn de Ia aceptación de Ia oferta por cualquier causa, no extinguirá las 
obligaciones que por su nafuraleza deban subsistir a tales eventos, incluidas, enfre otras, las derivadas 
de garantIas y de Ia responsabilidad del o de los Contratistas. 

6.21. ACEPTACION DE LA OFERTA: 

Mediante cornunicaciOn escrita dirigida al proponente seleccionado, Ia Enfidad rnanifestará Ia 
aceptaciOn expresa e incondicional de Ia oferfa. Con Ia publicaciOn de dicha comunicaciOn en el 
SECOP II, el proponente seleccionado quedará informado de Ia aceptaciOn de su oferta. 

royecfO: Ritalia Tome C. - Profesional Grupo Precontraclual - Subdirección de Cant ratación. 
Revisô: Johanna Gonzalez Ocando - Coordinadora Grupo Preconiraclual - Subdirecciôn de Contrafación 
Aprobó: Diana Sandoval Aramburo - Subdirectora de Contratación. 
Aprobó: Tatiana Buelvas Ramos - Secretaria General. 

SUBDIRECCiON DE COTRATACION 

Cafle 7 No. 6.34 Conmutador 5966806 Ext 7421 Po 2 Oo!Joto 21 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21

