PROCES GESTION DE BIENES Y SERVICIOS VERSION 04
umisrero MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE BAGINA 1DE 1
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES Y/O
FORMATO oE OBt
TOS CONTRACTUALES Y DEDUCCIONES | VIGENTE DESDE 24/08/2020

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 845 de 2022 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) : se obliga para con el Ministerio del Interior a prestar los servicios profesionales por sus propios medios con plena autonomia técnica y
administrativa a la Direccién de Gobierno y Gestién Territorial apoyando como Enlace Territorial en las actividades relacionadas con la divulgacion y desarrollo de la Oferta
Institucional del Sistema Administrativo del Interior para el Departamento del Cauca y sus municipios.

CONTRATISTA: (3)

INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4)

PERIODO: (5)

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

JOSE LEONARDO QUINCHE MONCADA

AGOSTO DE 2022

No. OBLIGACIONES (6)

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO (7)

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES DESARROLLADAS (8)

OBSERVACIONES (9)

Apoyar al Ministerio del Interior a través del Viceministerio de Relaciones
Politicas y de la Direccién de Gobierno y Gestién Territorial en las diferentes

Lista de asistencia

1 acllyldgdes relacionadas con I}a»dlvul»gac\on y de‘sarro\lo dela Oferta 87,55% Se ha socializado la oferta institucional Municipio de Caloto 22 de Agosto de 2022 Registro Fotografico
Institucional del Sistema Administrativo del Interior para el Departamento del
Cauca y sus municipios
Se apoya en territorio la convocatoria a los Alcaldes de 12 Municipios del Cauca y
sefior Gobernador al PMU de seguridad para la proteccion de lideres y lideresas ,
personas de los DDHH y fi de paz de la Comision de paz y
posconflicto que se realizo el 20 de Agosto Municipio de Caloto.
Se Participa y apoya en la recoleccion de informacion filmica de todo el evento
Apoyar la gestion de los asuntos institucionales del Ministerio del Interior, con para ser enviada ala Dra. Monsalva " . .
2 |el fin de coordinar la articulacion de las politicas publicas de la Nacion — 87.55% . . Adjuntan: Matriz de
L " Apoyo convocatoria del martes 02 de Agosto en el Centro de convenciones para Seguimiento
Territorio " : "
conmemorar el dia mundial de Trata . Para ello hubo representacion del Cauca en
el Mismo
Seguimiento a la reunién sostenida por el Sefior Ministro del Interior con diversos
actores del territorio el dia 08 de Agosto en el Norte del Cauca ante los conflictos
que hay en el Cauca entre comunidades Afrocolombianas e Indigenas por
territorio
Resultado del encuentro Regional de Esquemas Asociativos en el Cauca, surgié
la necesidad de acompafiamiento a AMSUR en la estructuracién del Plan
Estrategico y ademas lineamientos para enviar la documentacion que requiere el Lista asistencia
Apoyar en el seguimiento de los compromisos adquiridos y los resultados Ministerio para su certificacion. todo ello se desarrollado con el Director Ejecutivo Plan de Accion
3 |obtenidos en el Departamento del Cauca y sus municipios de los asuntos 87,55% Jesus Méndez. ) )
. M y ’ Evidencia correo
propios del Ministerio del Interior enviados
Los documentos se enviaron el 17 de Agosto para revisién del Min interior previa
verificacion de requisitos
Apoyo a los Directores Regionales para presentar la ordenanza ante los
Honorables Diputados del Departamento en la comision primera el dia 17 de
agosto, a la cual se le realizaron los respectivos ajustes y se concerté el contenido
: .. . o de la misma con la Gobernacién del Cauca -
Apoyar en la seguimiento y 1 de las politicas . - " . L L Adjuntan: Lista de
publicas relacionadas con el Sistema Administrativo del Interior y en la ora o de los através de la creacion del Comité asistencia, pantallazos
4 elaboracion de estrategias que permitan verificar la efectiva implementacion 87,55% r;‘gggu:;ggﬁimzﬁjﬁg:;gis ;\jllig%;fl%iﬂ Ii,\AASSaUr;blea reuniones, registro
de las politicas y programas del Ministerio del Interior en el nivel regional ' " ! " fotografico
Acompaiiamiento a AMSUR para la elaboracién del Plan estratégico que conlleve
a la certificacién y que se presento el 17 de Agosto en el correo institucional
designado para este fin
Apoyar la promocion y presentacion de los programas y proyectos que Listas de asistencia
5 |requieran las entidades territoriales, para acceder a la Oferta Institucional del 87,55% Se ha socializado la oferta institucional Municipio de Caldono 22 de Agosto de registros fotograficos
Sistema Administrativo del Interior 2022
Se apoya en territorio la convocatoria a los Alcaldes de 12 Municipios del Cauca y
sefior Gobernador al PMU de seguridad para la proteccion de lideres y lideresas ,
personas defensoras de los DDHH y firmantes de paz de la Comision de paz y
posconflicto que se realizo el 20 de Agosto Municipio de Caloto.
Apoyar la convocatoria y organizacion de eventos, actividades, talleres, Cartas de convocatori
6 |capacitaciones, seminarios, reuniones, entre otras que se presenten en el 87,55% Se Participa y apoya en la recoleccion de informacién filmica de todo el evento wazap enviados
Departamento del Cauca y sus municipios para ser enviada a la Dra. Monsalve registro fotogafria
Apoyo convocatoria del martes 02 de Agosto en el Centro de convenciones para
conmemorar el dia mundial de Trata . Para ello hubo representacion del Cauca en
el Mismo
Apoyar en la presentacion de informes semanales correspondientes al
7 |desarrollo de actividades, en los cuales se informe el estado del 87,55% Se participa en las reuniones de seguimiento convocadas por la supervision Grabaciones de reunion

Departamento y el impacto de las estrategias implementadas




Brindar apoyo en los asuntos relacionados con descentralizacion y

Se continua con rastreo de informacién frente a la creacion de la comision de la
mujer en los concejos municipales del Cauca, esto a implicado un despliegue de

wazap enviados

8 |ordenamiento territorial en cumplimiento de las obligaciones constitucionales 87.55% . - Matriz diligenciada con
P ' acciones llamadas, envi de correos, verificacion en medios oficiales de p
y legales de las entidades territoriales y las corporaciones plblicas . informacion solicitada
comunicacion
Durante este periodo siempre he estado muy atento para brindar todo el apoyo
Apoyar en la proyeccion de respuestas a solicitudes, requerimientos profesional en los posibles requerimiento que pudieran llegar a tener los diferentes
cgnsyullas de?ecZDS de peuc\f)np entre otros, fcrmulf;dog por emidadés del municipios del departamento del Cauca, como consultas, solicitudes o Derechos
" L - h de Peticion, entre otros .
9 |orden nacional, territorial, corporaciones publicas, organismos de control, o 87,55% Envio de infromacion
ciudadania en general, relacionados con la Oferta Institucional del Sistema
Administrativo del Interior para el Departamento del Cauca y sus municipios - .
P P y P Se envia respuesta al peticionario del radicado No 075422161085235 frente a una
consulta realizada y radicada al Ministerio, por parte del Concejo de Tibio
. Todos los archivos en fisico, como mensajes telefonicos, WhatsApp, correos
Organizar el archivo documental en fisico o magnético segin corresponda de " J PP .
10 |los tramites que le sean asignados, y hacer entrega de este al supervisor del 87.55% electrénicos estan debidamente organizados y siempre son enviados a nuestra Retroalimentacion en el
y ' supervisora del contrato Drive
contrato en cumplimiento del mismo P
Por Peticion del Sefior Ministro de avanza en la caracterizacién de los Municipios
del Cauca bajo los siguientes criterios: Ubicacién geografica, perfil del Alcalde Listas de asistencia
(partido politico, perfil profesional. Votacién , investigaciones), numero de registros fotogréficos
habitantes por sexo y etarea, nombre de concejales y partidos politicos, rastreo de mensajes correo
11 Las demés actividades que le sean solicitadas por el supervisor del contrato 87.55% informacién frente a las principales problematicas por municipio de caréacter wasap
en cumplimiento del mismo " 0 relevante para el Ministro. Dicha informacién también se identifica para la convocatorias
gobernacion, Drive asignado para tal
fin

Se requirié para avanzar en este ejercicio de 43 perfiles de recoleccion de
informacion primaria, secundaria, llamadas, correos electrénicos

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones)
mcortes@mininterior.gov.co )

B. P CON
mcort min|

3t (ko

fior.gov.co)

Compartido
C. POR MEDICINA PREPAGADA:
de ser necesario).

solicito deduccion por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo

Porcentaje Participacion
(Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro

D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

PTO DE INTERESES %&ORRE&%ON MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo

. FIRMA SUPERVISOR
JOSE LEONARDO QUINCE MONCADA
CC 80.431.791 Bogota

e

CONTRATISTA
CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA
CC 34.568.417 Popayan
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DOCUMENTO CONTROLADO

Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 845 FECHA. Dia 31 Mes 01 Afio 2022

OBJETO: se obliga para con el Ministerio del Interior a prestar los servicios profesionales por sus propios medios con plena autonomia técnica
y administrativa a la Direccién de Gobierno y Gestioén Territorial apoyando como Enlace Territorial en las actividades relacionadas con la
divulgacion y desarrollo de la Oferta Institucional del Sistema Administrativo del Interior para el Departamento del Cauca y sus municipios.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

DIRECCION: Transversal 9 No 56N 27 TELEFONO: 3105464035
CEDULA Y/O NIT: 34.568.417 CORREO ELECTRONICO: claudiaxgarcia40@gmail.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): JOSE LEONARDO QU[NCHE MONCADA, COORDI[\IADOR DEL GRUPO
DE APOYO A LA GESTION TERRITORIAL Y BUEN GOBIERNO LOCAL DE LA DIRECCION DE GOBIERNO Y GESTION TERRITORIAL
DEPENDENCIA p . .
DIRECCION DE GOBIERNO Y GESTION TERRITORIAL No. EXTENSION O TELEFONO: 315 3968770
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIA: 31 MES: 01 ARNO: 2022 DIA: 30 MES: 06 ARNO: 2022
Valor total del contrato o convenio Valor honorarios mensuales o desembolso del convenio
$ 44.226.000 $ 7.371.000
VALOR PRORROGA
VALOR IVA VALOR VALOR i .
(Cuando | FACTURAS |DESPLAZAMIENTOS | ADICION | (Encasode haberse | gspENSION|  CESION TERMINACION
aplique) Cuando apli Cuando apli (Cuando suscrito, relacionar el ANTICIPADA
pliq (Cuando aplique) (Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
14.987.700 30/09/2022
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
8 Agosto $ 7.371.000 Si__ No_X
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver instrucciones)
80322 — 12822 37-01-01-000 /
Entidad bancaria No. de cuenta Tipo de cuenta
BANCOLOMBIA 86836859431 Ahorros__ X Corriente

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes ATo No. de planilla
EPS SOSs 368.800
FONDO PENSION | COLPENSIONES | 472.000 07 2021 23838543
ARL POSITIVA 15.400

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestién desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
_ Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida
1 Cumplimiento 3
en el contrato.
5 Responsabilidad Presen_tar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.
3 Oportunidad Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 3

relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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DOCUMENTO CONTROLADO

Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones

4 Calidad técnicas o calidad requeridas.

Informes Publicados en SECOP I

Se validé la publicacion de los informes de ejecucién del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP II.

OBSERVACIONES

(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
G(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (_X___ ) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del 100%.

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 lasumade $ __ conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
El valor de la cesién es de $

El Ministerio debe liberar la suma de $

agrwdE

FIRMA RESPONSABLE:

JOSE LEONARDO QUINCHE MONCADA
CC No. 80.431.791
Supervisor (es)/Interventor (es)




CUENTA DE COBRO No 008

MINISTERIO DEL INTERIOR
Nit. 830114475-6

DEBE A:

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA
C.C 34.568.417 de Popayan

LA SUMA DE:

SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($ 7.371.000)

Por concepto de:

Pago de honorarios correspondientes al mes de Agosto de 2022, por la ejecucion a
satisfaccion de las obligaciones derivadas del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. 845 de 2022.

Por favor consignar en la cuenta de Ahorros No 86836859431. BANCOLOMBIA Banco
Colombia cuyo titular es CLAUDIA XIMENA GARCIA

En Bogota D.C de Agosto de 2022.

Qs )

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA
C.C 34.568.417 de Popayan
Celular: 310-5464035

Hoja 1 de 1



RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE |CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 34568417 0 CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 4921 Natural
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-1 TRANSVERSA 9 56N 97 BLOQUE 4 CASA 11 3105464035 CX40@HOTMAIL.COM N

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

ASOPAGO

S.d.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA | FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2022-07 2022-07 23838543 | 2022-08-22 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 869.500 13.300 BANCOLOMBIA
5 REF. DE PAGO | FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
1 23838543 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
2.950.000 2.950.000 2.950.000 0 0
) VALOR SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC INTERESES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
MORA DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 1) 1 472.000 0 7.300 0 479.300

COLPENSIONES | 25-14 | 900336004 | 7 1 472.000 0 7.300 0 479.300
EPS(Administradoras: 1) 1 368.800 0 5.700 0 374.500

SOS-EPS | EPS018 | 805001157 | 2 1 368.80() 0 5.700) 0 374.500
ARP(Administradoras: 1) 1 15.400 0 300 0 15.700

POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 15.400 0 300 0 15.700
Gran Total 856.200 0 13.300 0 869.500

Pagina 1 2022-08-21

PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2022-07 2022-07 23838543 | 2022-08-22 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 869.500 13.300 BANCOLOMBIA
REF. DE PAGO FECHA LIMITE
[}
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
1 23838543 2022-08-04 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA [ ICBF | ESAP | MIN 2
=] 0
3 = Total Exento de
ol i !
N ID EMPLEADO SALARIO Mogﬁtf'gg D= g E’ E %_J é % § LE 'é ; & % g % § g EPST | AFPT E g é :lé NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. E‘ g P IBEES
[7)
IGARCIA NAVIA 2.950.000) ICOLPENSION| 2.950.000 ISOS-EPS- 2.950.000| ISIN CCF- 2.950.000]
1 CC 34568417 CLAUDIA XIMENA 0 30(30| 0 |30 ES 2514 472.000] 0 OEP8018 368.800] SINCCE 0 0 15.400( 0,00522 0 0 0 0 0/57| 0 856.200 N
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE f Ll ;O ‘ J \GO
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE |CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA 5 a
CC 34568417 0 CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 4921 Natural ' '
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
19-1 TRANSVERSA 9 56N 97 BLOQUE 4 CASA 11 3105464035 CX40@HOTMAIL.COM N
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