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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Mo CONTRATO - OPS: FRan? v:llg C.ILE Na; -

Frocesa que pertemece:

MISIONAL: TNFERMERIA

Servicle sl que pertencoe:

URGERCIAS-HOSFITALIZACION

Unidad & La que pertenece:

UMIES LA VICTORIA

Nombre del Contrativta; | LUIS GABRIEL HORTUA PONEDA 7 | ce | 1021y 7

] e [ BOGOTA

20

Valer Mensual: $ 1,701,900 Valor a cobrar: £ 1477

./ |

VALOR PAGO FECHA DE
ADICION/ VALOR FECHADE FECHA DE N | MESDECUENTA NUMERO DE
sl cor - VALOR A PAGAR SEGURIDAD PAGO
OTRO 81 ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA PLANILLA
| ! ! FERRERO 2022 1 RI1T40 LR G430441174 02122007
| 2 2 MARZO 2022 4 2 3KA KOO § 30 400 G 1300551 07012023
| 3 1 ABR 2022 12478 00 1§ 1040 400 S411201442 DS 202
! 4 4 MAYOD 2032 $ 2882 K50 $ 309400 43484000 0608
L] 3 JUNIO 2020 $ 74852850 § 116 300 S43ETI008 194 IA1R4NTT A4 202 Y
0 3 0 2022 $153m0 31110000 ST T Shh S 1307:2022
] 1 JOSTO 202 1241200 /. 3 309 4000 S435271700 11 0xr2022
L) L
g L]
10 0
i 1
12 17
13 13
14 "
14 15
16 16
17 17
| 1% 1%
| 19 19
20 20
|
1 VALOR INICIAL VALOR TOTAL
| owmende DEL CONTRATO DEL CONTRATO FACOSRELLLABRS AL L I RATT:
cenirate
| 5 19657 M0 319657000 31530559 LR H AL /
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO
PRESTAR SERVICIO TECSICO COMO AUNILIAR 11 DE ENFERMERIASARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRUJORIENTE ES E
eluchim de wetivbdades para ol pevisdo; Desde: i a0 iE ll.nu:l .\.\:rm.u/" I
T e TE e DESCRIFCION DEL DESARROLLO
L eotgnalialen e L mesnsta) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION FRODUTO O EVIENCLA
' 1. Prestar el servicko de conformidad con |a programacién de agenda acordada  [Se [543 hes de acuerdo al eronograma para o mes de AGOSTO
con el superviser del contrato, para & desarrollo de sus actividades, del 2027 Programacicn de Turnos
3 |2 Controlar los signos witales de cada una de los pacientes asignades con la
periodicidad requerida segun orden médica, crden de Enfermeria y protocold
Institucional, inf do al médico y enfy las alt ¥
registrandolas en la histona dinica digital, Se realizo b torma 31 100% de Jos pacientes as ol mes de AGDSTO del 2022 Historias Qlinicas Aplicativo mica
1 | 3. Orientar y preparar a fos pacientes para exdmenes diagndstico de acuerdo con
los protocolos de maneja y teanologia requernida, Segin nomas estableodas para
cada procedimiento, el mes de AGOSTO del 2022 Histerias Clinicas Aplicative, mica
4 |4, Realizar actvidades proplas del cuidado de enfermeria previniendo acciones | £1 100% de las actividades dertvadas oel plan de cuidado de enfermena se realizaron tenlenda en
insaquras en |a prestaciin de servicios de salud, cuenta bas practicas a5 el mes de AGOSTO del 2022 Historias Clinicas Aplicative Prinamica
$ |s. Notificar ds las accones courndas a sus pacientes al
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte. 15 reallzg el reportes de los sucesos de sequriadad identificados en el mes de AGOSTO del 2022

| cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada.

6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los

trabajo el mes de AGOSTO del 2022

Se garantzo el reporte del 100% de Las desviaclones en b evoludion del packente al equipo de

7. Revisar 3 Historia clinica de los pacientes asignados conodendo su evolucidn
diaria, tratamicnto, para realizar ef plan de cuidado de enfermeria integral del
paciente.

Se realzo b revision de las historlas diinica del 100% de los pacientes asignados en ef mes de

8 |8 Mantener impio y ordenado la unidad de los padentes asignados durante el
turno,

9, Reakzar registros clinicos en forma oportuna, dibgenciando todas las variables
% |correctamente y danda cumplimiento a la Resoluddn 1995 de 1999 y mantener

1 | 11. Responder por los inventanios, conservacion y uso adecuado de los equipos,

drea donde se encuentre desarroliando las actividades.

clementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio yfo

12. Cumphr con los procesos, procedimientos, quias y demds normas definid

por by entidad, de conformidad con el objeto del contrato,

13, Asistir 3 reuniones y capactaciones programadas por Ly entidad.

e s L tenlendo encuenta kos docurmentos intitacionaes
relacionadons con los procesos de enfermerta en ¢ mes de AGOSTO de 2022

AGOSTO del 2022
Se garantizo ¢l proceso de bmpicra y desinfection, rutinara y terminal de las unidades del paciente
a4l como de bxs diferentes areas del servicio durante ef mes de AGOSTD ded 2022 Formatos de Limpleza y

organizadas bs historias dinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente de | Se realzo o regestro de las actividades reallzadas en los packentes ash en el aplicativo de

1a Ertidad Dinamica y en ks fisicn ante fallas en ef ssterna para o mes de AGOSTD del 2022 [Historias Clinicas Aplicativo Pinamica
ke 10. Cumplr las normas institucionales de b vigilancia epidemicidgica,

gestidn ambiental, salud ocupacional y demds polticas Institucionales. | Sa garantirn el cumphmients da las mormas mstitucionales an el mes de AGOSTO del 2022

nfeccion

Libro de Inventario servicio

del 2022

Se realzo b partipacion en las reuniones ¥ Capaciaciones programadas para ef mes de AGOSTO

Listado de Asistencia

M 114, Realizar b desinfeccion de manera oportuna de b unidad del paciente de
scuerdo 3 los protocolos insttunonales.

Se garantud el proceso de bmpiera y desinfeccon, rutinana y terminal de 1as unidades del pacente
a4 coma de b dierenites areas del serack durante el mes de AGOSTO  dd 2022

Formatos de Limpicza y definfeccion |




9, Realizar registros clinicos en forma opertuna, diligenciando todas las
9 |variables correctamente y dando cumplimiento a la Resolucién 1995 de | se realizo el registro de las actividades realizadas en fos padientes asignados en el
1999 y mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al aplicativa de Dinamica y en los formataos en fisico ante fallas en el sistema para el mes
Manual y normatividad vigente de la Entidad de AGDSTOde] 2022 Historias Clinicas Apfirativo Dinamica
10 | 10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia
epidemioldgica, gestidn ambiental, salud ocupacional y demds politicas | Se garantize el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de AGOSTOdel
Institucionales. 2022
11, Resp: por los | ios, conservacidn y uso adecuado de los
11 |equipos, elementos e insumos, al igual que el cuidado de la
infraestructura del servicio y/o drea donde se encuentre desarrollando | Se realizo 1a revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de
las actividades. AGOSTOdel 2022 Librg de Inventario fervicios
12 o . ) Se realizaron las actividades contractuales encuenta los do
12. Cumplir con los procesos, procedimientos, gulas y demas normas | intitucionales relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de AGOSTOde
definidas por la entidad, de conformidad con ¢l objeto del contrato. 2022
13 Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitadiones programadas para el mes
13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por 1 entidad.  |de AGOSTOdel 2022 Listado de Asistencid
o : Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades
14 114, Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de
paciente de acuerdo a los protocolos institucionales. AGOSTOde!| 2022 Formatos de Limpie desinfeccion
15 |15. Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que Se realizo 1a toma de muestras de laboratorio al 100% de los padientes asignados y
requieran los pacientes con el fin de agilizar el tratamiento. | que requirieron Ly necesidad de la toma en el mes de AGDSTOE del 2022 Historias Clinicas Apjcativo Dinamica
Se realizo la asistencia en 1a alimentacion a los padentes asignados con grado de
16 |16, Asistir en la alimentacidn a los pacientes asignados conservando | deependencia de enfermeria conservando las precaudiones establecidas en el mes de
las precauciones establecidas segun el caso. AGOS5TOdel 2022 Historias Oinicas Apfcativo Dinamica
17 17. Realizar el control de liquidos administrados y eliminados
registrando en forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo  |Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los padientes
al protocolo institucional. asignados en el mes de AGOSTOde] 2022 Historias Clinicas Apjcativo Dinamica
18 |18 Portar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y Se realizo el uso adecuada del uniforme durante la programacion de actividades para
bioseguridad de la Subred. el mes de AGOSTOdel 2022 Cocepto coordina
19 19, Ofrecer lrato con calidez y calidad al paciente y 1a familia, dando  [se garantizo la atencion del padiente con caliadad, calidez y humanizacion a los
una atencidn humanizada conservando el respeto por la dignidad padientes asignados en el mes de AGOSTOde! 2022 y no hay reporte de PQR
humana. relacionados con la cion de mi servicio reportes de PQR
30 20, Impartir educacién al paciente vy a la familia sobre los cuidados
especificos a tener en casa de acuerdo a la situacidn clinica del Se garantizo k3 educadon e informacion al 100% de los pacientes asig incluido [ Registro formato defeducacion ubicado
paciente. su familia en el mes de AGOSTOdel 2022 en Historia clinica
11 121 Mantener la reserva de la informacidn clinica y personal de los Se garantizo el 100% de confidendalidad de la informacion de los pacientes asignados
pacientes. en el mes de AGOSTOE del 2022
21 |22. Ejercer las actividades propias de la formacién técnica de
conformidad con las normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto E1 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignadh |
contractual y las necesidades del servicio. en cuenta las competencias tecnicas el mes de AGOSTOdel 2022
Observachones:

pensidn, Tersendo en cuenta que con La implementacida del Decreto 1273 de 2018 el pago de apories se
mancra vensids de severdo con las fechas establecidas en ¢l Decretn 1990 de 2006

Nota: Ex deber contractual anexar la ceruficacion del paga a Salud, penssdn y ARL. En caso de tener contrals musvo
adsintar ¢l soporte de afiliscidn al Sistema General de Segunidad Socual en Sabud coma cotizante y afiliaciin a

hace de

(. @ﬁbgf [Hean ¥

Firma del Contratista

[ 1023.884,693 de BOGOTA D.C
g
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS Np. Q VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2
NOMBRE: TATIANA BAGLYOC] V@O QUESADA NOMBRE: NESTOR DANIEL SADOVAL
CARGO: ANy AOya) GRADO20 CARGO: TNITRMERD CODIGO 24 §3RADON
I B b . ;
FIRMA o4 &6@' (i& FIRMA |
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Cuenta de cobro # 07 de 2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900,959,051-7

DEBE A:

LUIS GABRIEL HORTUA POVEDA "~
C.C. 1023884693 de Bogots/

LA SUMA DE:
'

DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS DIHZ PESOS
PESOS M/C ($ 2.477.210)

Por concepto de:

4
L~

e 262 horas Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 4114 de 2022 con
afiliacion de ARL riesgo 3 correspondiente al mes de AGOSTO 20227

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DEBARROLLAR
ACTIVIDADES DE AUXILIAR DE ENFERMERA CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION
Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. del
01/08/2022 al 31/08/2022. /

Cordialmente:

(1 A (1}.[‘\; U)FJ N2 p
LUIS GéRlEL HORT A POVEDA

C.C. 1023884693 de Bogota

Teléfono 3107813614

Direccion DG 58 BIS # 14 B 20 ESTE

No de cuenta 008480321473 Ahorros Davivienda

Fecha: 31/08/2022 /
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