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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota septiembre 30 de 2022

Sefior (a)

EDGAR ELIAS PARRA RUBIO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3408004/ 2022
Cargo del supervisor coordinador adadémico

Dependencia Area Madera CTCM

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes septiembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3408004 del afio 2022

Pedro Segundo Sanchez Cafion identificado con la cédula de ciudadania N0.19.496.606 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica Maderas, Guadua y Livianas,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es de $41.080.000 Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre
por un valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS c/u ($3.900.000) b) y un ultimo pago
por el mes de diciembre por un valor de DOS MILLONES OCHENTA MIL PESOS c/u ($2.080.000)

Plazo: Sera Hasta el 16 de diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de manera autonoma e independiente, para

formar en competencias técnicas, a través de herramientas pedagdgicas, en el programay
modalidad asignada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices
del Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera, por los términos establecidos.

Obligaciones Especificas:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Cumplir con la programacion
académica predeterminada por la
Coordinacién Académica Verificar horario del
correspondiente, de acuerdo con instructor

las normas, procesos y
metodologias pedagoégicas,
estrategias de didacticas activas,

Horario
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formacion por proyectos y los
productos institucionales.

Presentar los reportes de notas de
los alumnos y demas informes
dentro de los plazos estipulados
por el Centro para tal efecto.

Realizar las evaluaciones
y subirlas al sistéma

Evaluar el proceso de aprendizaje,
las estrategias pedagogicas, el
medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Aplicar instrumentos de
evaluacion

Instrumentos de
evaluacioodn

Preparar, orientar, desarrollar,
apoyar y evaluar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.

Preparar guias de
aprendizaje

Guia de
aprendizaje

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexién, la innovacion,
el espiritu investigativo, la
creatividad y la autoevaluacion en
los alumnos para su mejoramiento
continuo.

Preparar guias de
aprendizaje

Guia de
aprendizaje

Incorporar las tendencias
tecnolégicas, pedagdgicas y de
gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes

Preparar clases virtuales
por plataformas

Pantallazo de la

) ” : plataforma
acciones de formacion profesional | (classroom)
en su especialidad.
Participar en la programacion , - .
. bg prog clony Preparar induccion del Guia de la
ejecucion del proceso de induccion - . It
programa de formacion. induccion.

de aprendices de Formacion
Titulada y el reconocimiento de
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aprendizajes previos siempre y
cuando cumpla con el objetivo
contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccion.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el

8 | supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Participar en reunion
programada por el Pantallazo de
coordinador académico reuniéon

por la plataforma teams

Brindar el apoyo técnico, propio de Correos

9 |SU profesion, a los diferentes Realizar seguimiento de electrénicos de
programas en los que pueda ser las fichas evidencias por los
requerido. aprendices
Presentar en debida forma, y en
los plazos requeridos por la Preparar cuenta de cobro

10 | coordinacion académica, cuenta de | con sus respectivos
cobro e informe de ejecuciéon soportes
mensual.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O 7

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1048589199 de la planilla, operador SIMPLE y periodo de agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (27) folios

Cordialmente,

Firma

Pedro Segundo Sanchez Cafion
Contratista

C.C. No. 19.496.606

Recibi a satisfaccion:

Firma

Edgar Elias Parra Rubio

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3408004/ 2022
Coordinador Académico
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Pantallazos evidencias de formacion fichas 2373615 - 2458337 agosto 11- septiembre 13
[© Retomsagosto PedroSequndo Sanchez Con -Outock-GoogleChvame -8 X
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<) Responderatodos | ~ [ Eliminar (© Denunciar v  ---
RE: Horas agosto & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

° Edgar Elias Parra Rubio o
Para: Pedro Segundo Sanchez Cafion

‘ & Comentarios

Iniciar respuesta con: Muchas gracias. ‘ ‘ Ya quedé, gracias. ‘ ‘ Muchas gracias por su colaboracién.

Pedro cordial saludo, ya se realizo la gestion por favor revisar, gracias.

Edgar Elias Parra Rubio

Coordinador Academico

Centro de Tecnologias para la construccion y la madera
eparra@sena.edu.co

5461600 EXT 14759

Carrera 4 No. 53-54

Cazuca

De: Pedro Segundo Sanchez Cafion <pesanchezc@sena.edu.co>
Enviado: viernes, 12 de agosto de 2022 6:10a. m.

Para: Edgar Elias Parra Rubio <eparra@sena.edu.co>

Asunto: Horas agosto

Sefior coordinador

Edgar Elias Parra Rubio

Area Madera guadua y Livianas

Cordial saludo jefe, atendiendo sus ordenes le informo que para el mes de agosto tengo programadas por horario 183.20 horas, solicito se haga el ajuste correspondiente.

Cordialmente,

Pedro Sénchez
Instructor
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NSR 10 Balmo y otros 2 documentos.pdf

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mié 11/08/2032 10:43

° Pedro Segundo Sanchez Cafion <pssanches@hotmail.com> H S S~
Para: Pedro Segundo Sanchez Cafion Dom 14/08/2022 10:43
Balmo.pdf José Walter.pdf y NSR 10 Balmo.pdf
B e VB v B e v

r los 3 datos adjuntos (1 MB) & Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Trabajos aprendices

Obtener Outlook para Android

&\ Responder | > Reenviar
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carta solicitud picota

O Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Jue 12/08/2032 23:14

e Fernando Salgado o P H 6 &« P~

Para: Pedro Segundo Sanchez Cafion: Pedro Segundo Sanchez Cafion <pssanches@hotmail.com> Lun 15/08/2022 23:14

SOLICITUD PICOTA.docx
108 ke

Buen Dia Pedro envié carta borrador solicitud de la picota para ser estudiada que mas le podemos adjuntar gracias por su colaboracion exitos

cordialmente
Fernando Salgado
Instructor sena

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por @ Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles
virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de los dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo electrénico

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucién. No se autoriza el uso de esta herramienta para
el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya
en contra de la Ley.

600a. m.
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DEBIDO PROCESO- DESERCION - Programa Técnico Construccién, Mantenimiento y Reparacion de
Estructuras en Guadua - Ficha 2373615

&8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

(@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 17/08/2032 13:40

° Edgar Elias Parra Rubio [ @ “a o« o

Para: mauricioarandarozo@hotmail.com Sab 20/08/2022 13:40

Bogota, D.C., agosto 20 de 2022

Aprendiz
YEISON MAURICIO ARANDA ROZO

Programa: Técnico Construccién, Mantenimiento y Reparacion de Estructuras en Guadua
Ficha: 2373615

Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera SENA

Ciudad

Cordial Saludo,
Teniendo en cuenta que la coordinacion académica de Maderas, Guadua y Livianas, recibié el reporte de desercion presentado por los instructores de la vigencia anterior, el cual se verifico en los comités de seguimiento realizados

por la coordinacion y en los soportes de asistencia de cada instructor y conforme a lo establecido en el capitulo VII "Proceso de formacién, i limi desercion” del del aprendiz SENA en el cual se establece en el
articulo 22 que se considera desercion en el proceso de formacién:

a. Cuando el aprendiz injustificadamente no se presenta por tres (3) dias consecutivos al centro de formacién o empresa en su proceso formativo.
b. Cuando al terminar el periodo de aplazamiento aprobado por el SENA, el aprendiz no reingresa al programa de formacién.
. Cuando transcurridos dos (2) afios contados a partir de la fecha de terminacion de la etapa lectiva del programa, el aprendiz no ha presentado la evidencia de la realizacion de la etapa productiva.
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DEBIDO PROCESO- DESERCION - Programa Técnico Construccién, Mantenimiento y Reparacién de

Estructuras en Guadua - Ficha 2458337

( Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 17/08/2032 13:44

° Edgar Elias Parra Rubio M@

Bogoté, D.C., agosto 20 de 2022
Aprendices

ALVARO JAVIER SOTO YANEZ
ANDRES FERNANDO CELIS BARRERA
CRISTIAN ANDRES PARDO

DANIEL HUMBERTO SANDINO CORTES
ERWIN JAVIER MARTINEZ RICO
FERNEY OROZCO TORRES

JORGE MARIO MUNOZ LOPEZ

MIGUEL ANGEL SILVA ARBOLEDA
SERGIO OLAYA PENA

en Guadua

Programa: Técnico C:
Ficha: 2458337

y ion de

Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera SENA
Ciudad

&8 Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

« ~
20/08/2022 13:44
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De: NESTOR ROBAYO <nestoringe@yahoc.com>

Date: jue, 18 ago 2022 a las 14:58

Subject: soporte para trabajo de maquinas de carpinteria.

To: Miguel Angel Fonseca Moreno <miguel.fonseca@inpec.gov.co>
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Fwd: archivo
O Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Jue 02/09/2032 13:56

o byron leonardo burgos lopez <byronl21674@gmail.com> M o

Para: miguel.fonseca@inpec.gov.co; Pedro Segundo Sanchez Cafion Lun 05/09/2022 13:56
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--- Mensaje reenviado ---------

De: David Valencia <legal.ajur@gmail.com>
Fecha: El lun, 5 de sep. de 2022 a la(s) 11:05 a. m.
Asunto: archivo

Para: <byronl21674@gmail.com>
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Inscritos Por Patios en Nueva Convocatoria Técnico de Guaduas

(@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 03/09/2032 11:17

e Sena Epcpicota © O H & P

Para: Miguel Angel Fonseca Moreno <miguel.fonseca@inpec.gov.co>; Pedro Segundo Sanchez Cafion Mar 06/09/2022 11:18
r‘ ZUNIGA ORTA.pdf v r‘; AVENDANO PACHECO.pdf v l—‘ ALDANA LOZANO.pdf v l—“ ARIZA QUINTERO.pdf v
ot 195 KB 195 KB = 195 KB 197 KB

ar los 30 datos adjuntos (6 MB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo,

Nos permitimos remitir la informacion de las personas que se anotaron para la nueva convocatoria, en conformidad con el Derecho a la Igualdad y de Oportunidad, en los distintos patios de la
Estructura 1.

Como es debido, se recogieron las planillas de convocatoria y se digitalizaron los resultados de las mismas, resultando en el documento adjunto. Ademas, se hizo la debida verificacion en el
aplicativo WEB para sacar las identificaciones de los mismos, las cuales también se anexan.

Quedamos al pendiente de cualquier inquietud o sugerencia

Atentamente,

(GRADO)Sena EpCPicota  (comsia: sor nomiee el respansstie et corres, = apics)




® aboutblank

) Responderatodos | v [i] Eliminar  Denunciar v -+«

RE: Listado Actual Inscritos Técnico de Guadua & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

° Pedro Segundo Sanchez Cafion © G H &«
Para: Sena Epcpicota <sena.epcpicota@inpec.gov.co> Mar 13/09/2022 6:43
Dragoneante

Yeimi montes

Encargada convenio SENA INPEC

Cordial saludo apreciada funcionaria, de antemano agradezco su gestién y la de su monitor designado, revisando la informacién de la carpeta que me entrego el monitor. Sobre el PPL que se postulo al
programa técnico en guadua, |a plataforma de Sofia Plus SENA concluye los siguientes resultados:

1. Con marcacién en el sisipec ok Sofia septiembre 12 16 APTOS

2. Con marcacién en el sisipec ok Sofia sin cursos septiembre 12 azul 3 APTOS

3. Con marcacion en el sisipec NO Sofia 10 para REGISTRAR en la plataforma Sofia Plus
4. Postulado con documento extranjero 1 no indica que tipo de documento

Total, postulados revisados 30, de los cuales tenemos 19 aptos, 10 por registrar y 1 extranjero.

Dragoneante le solicito el favor de registrar los 10 aprendices, el dia de ayer lunes 12 de septiembre me informo el monitor designado por usted que en el patio 5 donde dejamos el listado no le
entregaron nada, este listado nos seria de gran ayuda para completar el grupo de 35 aprendices.

Dragoneante los documentos que tengo que enviar a mi jefe el sefior coordinador Edgar Elias Parra Rubio lo més pronto posible son:

1. Carta de solicitud del programa
2. D SISIPEC de los p lados (todos registrados en la plataforma SENA SFIA PLUS)

Una vez me den nimero de ficha y registren el curso en plataforma
1. Carta de presentacion de aprendices

Dragoneante el curso inicia el 30 de septiembre y el tiempo corre, agradezco una vez mas su valiosa colaboracién.

607 a. m.

CORN D) B ooz A
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Listado Definitivo Ficha Nueva Guaduas
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 10/09/2032 13:05
e Sena Epcpicota o R T
Para: Yeimi M. <yeimi.montes@inpec.gov.co>; Pedro Segundo Sanchez Cafion Mar 13/09/2022 13:06

6_‘_- LISTADO DEFINITIVO GUADU... |, ﬁ REGISTRO DE INSCRITOS PO... |,

ke 23k8
2 archivos adjuntos (34 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo
Por medio del presente, envio a ustedes el listado definitivo de personas inscritas, durante la convocatoria en patios, y que cumplen con los requisitos previamente definidos para el curso Técnico en
Construccién, Mantenimiento y Reparacion de Estructuras en Guadua que sera realizado en las Aulas del CONVENIO SENA - INPEC de la Estructura 1.

Confirma la recepcion del listado pendiente del personal del patio 5to, que se encontraba pendiente de entrega. Dicho listado ya fue agregado al formato anterior, que adjunto también a este correo,
para verificacion del mismo.

Quedamos atentos a cualquier inquietud, comentario o sugerencia

Atentamente,




Fotos procesos formativos fichas 2373615 — 2458337 — convocatoria ficha nueva agosto —
septiembre
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PEDRO SEGUNDO SANCHEZ CANON

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/08/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2373615 - CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
DE APRENDIZAJE: ESTRUCTURAS EN GUADUA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar estructuras de guadua segun planos y especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
técnicas

0.1 CALCULAR EL PRESUPUESTO DEL PROYECTO A EJECUTAR SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

0.2 EJECUTAR LAS CIMENTACIONES Y ESTRUCTURAS DE APOYO DE ACUERDO AL PROYECTO A EJECUTAR, NORMAS PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

0.3 ELABORAR CORTES EMPALMES Y ENSAMBLES REQUERIDOS DE ACUERDO A PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES DEL
PROYECTO

04. ARMAR ESTRUCTURA EN GUADUA DE ACUERDO CON NORMATIVA VIGENTE Y REQUERIMIENTOS DE DISENO.
05. REALIZAR INSTALACIONES TECNICAS, SEGUN PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES.

06. TRANSFORMAR LA GUADUA SEGUN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO.

07. APLICAR TECNICAS DE CONSTRUCCION DE CUBIERTAS Y ENTREPISOS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL PROYECTO.

14/09/22 05:16 AM Page 1 of 6



08. MANTENER EL ESTADO DE LAS ESTRUCTURAS EN GUADUA SEGUN NORMATIVA TECNICA VIGENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Preparar materiales segun especificaciones de construccion

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

14/09/22 05:16 AM Page 2 of 6



REPARAR ESTRUCTURAS DE MADERA DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS ARQUITECTONICOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DIAGNOSTICAR EL ESTADO DE LAS ESTRUCTURAS EN GUADUA SEGUN NORMATIVA TECNICA.

02. INTERVENIR ESTRUCTURAS SEGUN DIAGNOSTICO

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L >
técnicas de construccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) o
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70
FICHA 2458337 - CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
DE APRENDIZAJE: ESTRUCTURAS EN GUADUA
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar estructuras de guadua segun planos y especificaciones

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ..
técnicas

0.1 CALCULAR EL PRESUPUESTO DEL PROYECTO A EJECUTAR SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

0.2 EJECUTAR LAS CIMENTACIONES Y ESTRUCTURAS DE APOYO DE ACUERDO AL PROYECTO A EJECUTAR, NORMAS PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

0.3 ELABORAR CORTES EMPALMES Y ENSAMBLES REQUERIDOS DE ACUERDO A PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES DEL
PROYECTO

04. ARMAR ESTRUCTURA EN GUADUA DE ACUERDO CON NORMATIVA VIGENTE Y REQUERIMIENTOS DE DISENO.
05. REALIZAR INSTALACIONES TECNICAS, SEGUN PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES.

06. TRANSFORMAR LA GUADUA SEGUN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO.

07. APLICAR TECNICAS DE CONSTRUCCION DE CUBIERTAS Y ENTREPISOS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL PROYECTO.

08. MANTENER EL ESTADO DE LAS ESTRUCTURAS EN GUADUA SEGUN NORMATIVA TECNICA VIGENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Preparar materiales segun especificaciones de construccion

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPARAR ESTRUCTURAS DE MADERA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLANOS ARQUITECTONICOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

01. DIAGNOSTICAR EL ESTADO DE LAS ESTRUCTURAS EN GUADUA SEGUN NORMATIVA TECNICA.

02. INTERVENIR ESTRUCTURAS SEGUN DIAGNOSTICO

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L o
técnicas de construccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: PEDRO SEGUNDO SANCHEZ CANON

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: PEDRO SEGUNDO SANCHEZ CANON

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2373615 - CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
DE APRENDIZAJE: ESTRUCTURAS EN GUADUA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar estructuras de guadua segun planos y especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
técnicas

0.1 CALCULAR EL PRESUPUESTO DEL PROYECTO A EJECUTAR SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

0.2 EJECUTAR LAS CIMENTACIONES Y ESTRUCTURAS DE APOYO DE ACUERDO AL PROYECTO A EJECUTAR, NORMAS PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

0.3 ELABORAR CORTES EMPALMES Y ENSAMBLES REQUERIDOS DE ACUERDO A PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES DEL
PROYECTO

04. ARMAR ESTRUCTURA EN GUADUA DE ACUERDO CON NORMATIVA VIGENTE Y REQUERIMIENTOS DE DISENO.
05. REALIZAR INSTALACIONES TECNICAS, SEGUN PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES.

06. TRANSFORMAR LA GUADUA SEGUN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO.

07. APLICAR TECNICAS DE CONSTRUCCION DE CUBIERTAS Y ENTREPISOS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL PROYECTO.
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08. MANTENER EL ESTADO DE LAS ESTRUCTURAS EN GUADUA SEGUN NORMATIVA TECNICA VIGENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Preparar materiales segun especificaciones de construccion

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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REPARAR ESTRUCTURAS DE MADERA DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS ARQUITECTONICOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. DIAGNOSTICAR EL ESTADO DE LAS ESTRUCTURAS EN GUADUA SEGUN NORMATIVA TECNICA.

02. INTERVENIR ESTRUCTURAS SEGUN DIAGNOSTICO

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L >
técnicas de construccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) o
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60
FICHA 2458337 - CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
DE APRENDIZAJE: ESTRUCTURAS EN GUADUA
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APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar estructuras de guadua segun planos y especificaciones

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ..
técnicas

0.1 CALCULAR EL PRESUPUESTO DEL PROYECTO A EJECUTAR SEGUN PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

0.2 EJECUTAR LAS CIMENTACIONES Y ESTRUCTURAS DE APOYO DE ACUERDO AL PROYECTO A EJECUTAR, NORMAS PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

0.3 ELABORAR CORTES EMPALMES Y ENSAMBLES REQUERIDOS DE ACUERDO A PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES DEL
PROYECTO

04. ARMAR ESTRUCTURA EN GUADUA DE ACUERDO CON NORMATIVA VIGENTE Y REQUERIMIENTOS DE DISENO.
05. REALIZAR INSTALACIONES TECNICAS, SEGUN PLANOS NORMAS Y ESPECIFICACIONES.

06. TRANSFORMAR LA GUADUA SEGUN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISENO.

07. APLICAR TECNICAS DE CONSTRUCCION DE CUBIERTAS Y ENTREPISOS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL PROYECTO.

08. MANTENER EL ESTADO DE LAS ESTRUCTURAS EN GUADUA SEGUN NORMATIVA TECNICA VIGENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Preparar materiales segun especificaciones de construccion

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPARAR ESTRUCTURAS DE MADERA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLANOS ARQUITECTONICOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

01. DIAGNOSTICAR EL ESTADO DE LAS ESTRUCTURAS EN GUADUA SEGUN NORMATIVA TECNICA.

02. INTERVENIR ESTRUCTURAS SEGUN DIAGNOSTICO

Replantear los disefios de acuerdo con planos y especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L o
técnicas de construccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 175,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: PEDRO SEGUNDO SANCHEZ CANON

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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