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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., septiembre 30 de 2022

Sefior (a)

LUIS ORLANDO CORTES VEGA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3409407/2022
COORDINADOR

SENA CTCM DISTRITO CAPITAL

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes SEPTIEMBRE del afio 2022

Referencia: No 3409407/2022

Diego Cubillos Sotomayor identificado con la cédula de ciudadania No. 79202844 de Soacha, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Tecnhologias para la Construccién y la Madera
CTCM Regional Distrito Capital, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($40.950.000). Esta suma ser&a pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre por un
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS c/u ($3.900.000) b) y un dltimo pago por
el mes de diciembre por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS c/u
($1.950.000).

Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Regional Distrito Capital en la Cuenta 20175734147 AHORROS BANCOLOMBIA cuyo titular
es el contratista. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el contratista debe presentar la certificacion expedida por el supervisor
del contrato de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema general de salud,
pension y riesgos laborales, asi como el informe de ejecucidn, la planilla de pago y los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

| OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar los servicios profesionales de manera autobnoma e independiente, para formar en
competencias técnicas, a través de herramientas pedagégicas, en el programa y modalidad
asignada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro
de Tecnologias para la Construccion y la Madera, por los términos establecidos.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir con la Programacion Impartir formacion en los Actas, listados,
Académica predeterminada por la Programas de Trabajo evaluaciones de
Coordinacion Académica Seguro en Alturas conocimiento,
Correspondiente, de acuerdo con ofertados por el Centro evaluaciones de
las normas, procesos y desempeiio,
metodologias pedagdgicas, permisos de
estrategias de didacticas activas, trabajo, reporte de
formacion por proyectos y los Juicios Evaluativos.
productos institucionales.

2 Presentar los reportes de notas de Evaluar los aprendices. Reportes de Juicios
los alumnos y demas informes Subir al Drive de Trabajo Evaluativos
dentro de los plazos estipulados por | en Alturas los documentos
el Centro para tal efecto. escaneados de los cursos

impartidos.

3 | Evaluar el proceso de aprendizaje, Encuesta de
las estrategias pedagdgicas, el Satisfaccion
medio ambiente educativo, el aplicada al
rendimiento académico de los aprendiz.
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 61383179 de MiPlanilla, correspondiente al mes de AGOSTO del 2022 (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Q"Eﬁ‘ceo Cudn (e )

Firma

Diego Cubillos Sotomayor
Contratista

C.C. No. 79202844

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ORLANDO CORTES VEGA

Supervisor(a) Contrato 3409407/2022

Cargo: Coordinador area de Construccion e Infraestructura, TSA
Centro de Tecnologias para la Construcciéon y la Madera

GTH-F-062 V09



SENA

N

GTH-F-062 V09



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO CUBILLOS SOTOMAYOR

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

248728 02/09/2022 03/09/2022 FUNDAMENTOS DEL TRABAJO 20,00
SEGURO EN ALTURAS
250453  19/09/2022 20/09/2022 TECNICAS GENERALES DE 20,00

INSPECCION PARA LOS
EQUIPOS DE TRABAJO EN

250454 15/09/2022 16/09/2022 FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD 20,00
PARA EL DESARROLLO DE
TRABAJO EN ALTURAS SEGUN
RESOLUCION 4272-2021

TOTAL TIEMPO EDT's: 60,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIEGO CUBILLOS SOTOMAYOR

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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