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PERIOD?Q O PAGD QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL ¥ AL 28 DE FEBRERQ DE 2019 |

! .
LUGAR CE EJECUCION [CIIJDAD-GT)F

VALLEDUPAR - GT CESAR !

OBJETO DEL COMTRATO;

da |a Entigad. !

Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa, los servicios profesionates para el acompanamienta a (2 pob'acidn obiglo de atencién de la ARN en el acceso atos banefiqos
sociales y econdmicas definidos en la normatividad vigente y 1a ejecutidn de planes y programas segun las lineamientos técrucos y metodoidgicos establecklos de acuerdo con el objeto

i OBL'GACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL COMTRATO

1 Promover y garanizar la pamcipacidn activa e minterrumpkla de las
personas objeto de atencidn que le sean asignadas en los distnios
Bspacies y contextos de ubicacién, de acuerdo con los lineamienies
|insutucionales esiablecidos, las necesidades de servicio y el contexto
termitonal i

Actuaimente he recibido a partic del 13 da febrero asignados de! proceso de Resncorporacion disiribwsdos en
diferentes ubicaciones del Departamento Jel Cesar. Valledupar 14 uno de elios se tasladd para 1a ciudad de
Cucutd quedando a mi cargo 13,Puebio Bello 5. y el dia 14 me f{ueron asigandos 11 del Corregimiznto de (3
Meza. €l asesor de Ruta Diosemet Barbosa reasignard a otros camparieras de los Novenla y dos PPR a 33 de
enero, Dentro de la base de asignados Achivos 3 de Remntegraciin y 29 de Reincorporacdn, . Culminados 49 det
Municipio de Pueblo Beflo y 25 del Municipio de Valledupar {Coregimento Viltla Germania) . EIP8 7.coresponden
a los municipios e Boscona, Pueblo Bello, por Causal Sobrevinente 3 comesponden a los Murwgipios de
Bosconia, Pueblo Belle y Corregimiento de Villa Germania. Inacbvo 1 actualmente se encuenira Lbicado en

|Vereda Etnia Arhuaca ¢erca a Aracalaca-Magdalena, en gestion con la asistente de atencion Lineth Ali y en

alianza con et GT Magdatena serd atendido el dia 19 del presente mes Realizo segumiento. Suspendico 3 de fos,
murucipios de Pueblo Bello, Boscornsa v Comegimeento de Aguas Blancas y Terunada 1 del Municipro de Pueblo
Eello

2 Aplicar los instrumentos de caractenzacidn establecdos para el disedio
y fortalecimiento de los planes y programas que lidera la Entidad, la
fermuacidn te [os Planes de Trabajo de la pablacitn objeto de atencién,
o segwmiento 3 BS Unidades cde Negocio y la estratega de
acompanamiento post, de acuerdo con los lingamentas dispuastos por
la Enudad i

Ei pasado mes de enero apliqué los instrumentos de caractenzacidn a tas dos PPR, Ana Patricia Torres Torres y
Eugervo Zalabata Ramos Para el presente periodo realice Evaluacidn al PdT de la PPR Eugemo Zaladata. quen
termina cicto de Componente Especilico, sara Ia PPR Ana Tofras me encuenifo en concentacién de compromisos
para la consiruccion de nuevo cicle de PAT. Realicé cuatro visias de segumugnto 3 umdades de n2gocto que
corresponden a ISUM-1 {2) : Lino Maruanda y Wilman Montero, e ISUN-4 (2} Yonel Bastos y L.as Manug!
Montere Ubkcacdas en la Veredas Nuevo Coldn, EI Cairo, Minas de Iracal y en Pueblo Bello

Z. Fommudar y ccricertar el Plan de Trabajo de la ruia de
zcompafiamiento ¢on las personas obyeto de atencidn que le sean
£signadas. con fundamento en sus caraclerisveas, su grupo familar, el
ERamo comunitano y las dindmicas socicecondmicas y cullurates del
{2miono, de acuerdo con los lineamientos de 1a Enudad

La formulacién y concertacidn de los Jos PdT me encuentro conjuntamenie con ias PPR ideruhcando y
promownendo COMpromisos atorte a su expectailva y proyeclo de vica personal y fammar. Ana se “anculard el
sistema educativo, se fortalecerd relaciones lamiiares y prevencidn de VIF gualmente para Eugeno 52 consklera
promaver aulonomia toma de decisiones por parte de sus compafiera permanente consohdacién de dazos
farhares | proyecsdn mutua de metas & mediane y corto plazo. fortalecimignto da roles de género

4 Hacer seguimienta y propander por el cumplimiento de los acuerdos
concertados en ks danes de trabajo de fas personas objeto de atencién
que le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones yio
actvidades de atencdn, gestion, acompafiamiento & intervencién

En el mes de engre la PPR Eugerwo Zalabala cumplid con res acuerdes y duranie et presenie periogo se realiza
evaltacion por teminacion de ciclo Con Ja PPR Ana Panga Tores Tores se encuenire en el periode de
conceriacén de compromisos aconde a sus proyecto d@ vida personal y famiiar

3 Reahzar gesudy, y segumiento permanente cen los  aclores
esiralégicos  identricados en el marco de la estalega de
corresponsabikdad, para la visibhizacdn da las  Politcas de
Rentegracidn y Reir corpora=in, la oblencion de beneficios dingrdos a ta

Con la poblamdn asignada de Remncerporacién durante el presente pericde me encuentre escuchandcles
alentamente en los entuentros progra-nados para wenbficar necesidades e iuretudes en lo¢ beneficios
Educacidn, Formacitn para el trabapo, Proyecios productives, afilaciones al sector Salug, Pension y Libieia
Militar, con el fin de realizar acciones tendientes a promover los mencionados beneficios con actores exiemos con

aeblacidn asgnada y 1a implementacon de 1as aceronas y 8sc
ocales relacionada : con 1a convivercia, 1a {rejconstruccon del iejido
social y ta reconcdia E6n.

panh o de los Asesores de naa, y Onentador g¢e Comesponsatilidad

§ Implementar las gcciones necesarias para fomentar el acceso de ta
poblacion objeto desatencidn que le sea asignada y su grupo familiar a

fentdades pnvadas, academsa, tercer sectar y olros, de acuerdo ¢on los
lineanuentos establecidos por la Entidad.

los difergnies senlcios ofertados por la ARN, enudades publicas, |

La PPR Ana Patnua Torres Tomes, ya 52 encuenira matriculada en fa insititucin educaiiva Insiitulo Agncota en el
Mumicipio de Pueblo Bello en ciclo IV educackin fines de semana para adultos Una PR s encuentra realizando
gesrones para continuar estwdande el bachillerato, como no teng constancia de estudios sohitiiara evaluacion
acadeémica.

7 Propender por ef accaso ¥ permanenaia en actividades conducentes a

Beneficos de Insercidn Ecodmica, proyecios produchvos y servicios de
in¢lusidn laporal e inclusidn inanciera, de acuerdo can sus capacidades,
el contexto econdmod y 1a rarmatividad vigente

r

la generacsdn de atemativas productivas sostenibles para la poblacion]
objeio de alencidén zsignada y su grupe [amiliar, mediante al acceso a los|

El mes pasado informaé L3 proyecidn 12 presemacidn del BIE de la PPR Andres Lopez Caceres, PPR Culiminado)
enta vigencia antenor Es de informar que a la fecha no se ha vuelko comunciar conmigo, el no registra numero de
contacto La PPR ¢uiminada hvan Ropero tiene pendients por acceder a su Beneficio de Insercion £cnomica . 58
encuentra laborando @n la cwdac de Bogota y a 1a fecha na ha reatizado su traslada para cnentarp en el acceso a
su benelicio. Estableci cantacto teteldnico con su madre y se compromatt a informarie ko mas pronio posile

8 Propender por a cuiminacién del proceso de reintegracién de I3
poblacién asignacz de atcuerdo con los procedimientos, nstructivos y
lingarmientos de la Entidad

1

El GT Cesar ligne 1.740 Culminados y nos encontramos en akistaniento para conlinuar ¢an nuevas culminaciones
proyectadas para el primer inmastre de a actual vigencia A mi cargo lengo una PPR que redne 1os requisnos para
su postutacién. Geevannys Manuel Sdva quien viene irasladade del munkspio dé Prvyay-Magdalena

9. Parcipar en |z implementacion de acciones y escenanos locales
relacipnardos con 12 convivenaia, la (rejconstruceidn del Tejide Social y fa
reconcihacdn segln los ineamientos dispuestos por la Entidad ¥ Con
fundamento en las necesidades wentificadas de la pablacidn asignada,

SU GNUpo familiar ¥ 8 comurudad receptora,

A parir de la presente vigencia micio ccn asignados de Reincoporackin, para eflos he recibido mduccitn por parte
de la Coordinadora del GT Cesar Doclora Angélica Agamez. Asesores de Ruta, Diosemel Barbesa y Viviang
Gonzalez, Profesional de Segumiento. Anel Rincones, Técrwco Administrative. Mana Alejandra Suitrago y
Onentador contexto Productive” Guslavo Perez.

“Toda wnpresion fisica de aste documento se considera Documento no Controtado. Lo version vigents se encusntra en el software SIGER.*
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C.C.-C.E..NIT-RUTHD No. 34,992,663

CONTRATO No, 688-2019

PERIODD O PAGO QUE CUBRE EL INFORME |

DEL 1 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (clUDAD-GT]I

VALLEDUPAR - GT CESAR |

OBJETO DEL CONTRATOQ:

Prestar con plena autonomia 8crica y adminisirativa, los servicios protesionales para el acompanamiento a la poblacién objato de atencion de la ARN en el sccaso a los beneficios
sociales y ecandmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion ge planes y programas segun los lineamientos técnicos y metadoldgicos establecidos de acuerdo con el ebjsto

de 1a Entidad,

10 Parucipar en los diferentes espacios de trabaje que eslablezca el
Coordinacor Grupo leritorral © Punto ge Atencidn para  hacer)
seguimienic al cumplimiento del Plan de Accién

Ev dia 12 acompaité y participe en la actividad comunitania liderada por ¢l PR Royer Delgado: Dia internacinal
contra ¢l reclulamienio de nifios y jovenes reatizado en el parque del Barrio Primero de Maye de la ciudad de
alladupar en compantia de la Policia Nacional e instiiucion educativa Rafael Valle Meza . Los dias 13, 18, 21y
22 asisli a induccidn y capacitacion proceso de Reincorpoation, brindado par el grupo primario del GT Cesar, el
Crientador del Contexto Productivo. E) dia 19 asisi y panicipé en reunfon de analisis de situacidn de presencia de
grupos itegates al margen de 1a Lay del Municipio de Pueblo Bello con la Dra Angélica Agamez y el tntendentg)
Pacheco de la Poticia Nacional.

11. Rendir en forma apartuna los infermes que le sean soficitados y
participar ¢n ka elaborazién de aquellos informes que por su contenido y
naturateza estén dentro del dmbito del obyeto contratado

E1dia 18 di respuesta a base enviada por e Asesor dé ruta Diosemel Barbosa de informar afiliados o No afilaidas
a Pensiones de PR , igualmente a la Asesora de ruta Viviana Gonzalez de {as PPR culminadas pendianies por]
acceder a s BIE y que per tiempos pueden perder su beneficio, Para este mismo dia informé a Diosemet elr
seqguimiento realizado a tres procesos pendientes par haelizar en e Benelicio do gestién en Egucacion y le envié al
protesional de seguimienie Ariel Rincones, noticia publicada por ef noticiero local RPT acerca de la presencia de
posible grupe ilegal al margen de 1a Ley en el Munitipio de Pueblo Bello, E) dia 21 envié cronograma de
aclividades, plan padring y gestion blsqueda activa al Asesor Ruta-Diosemel Barbosa con copia Gesiora)

Operativa Sefora Elia Satgado.

12, Registrar oportunamente en el Sistema de Infermacién para fa
Reiniegracién -SIR. la informacion referente a la poblacién asignada, la
estralegia de corresponsahiidad y la participacidn en acciones o
escenarios locates relacionados ¢on 1a convivencia, ta {rejconstruccitn)
cel Tepdo Social y la reconciliacion, confarme a los procadimientos,
nstrucuvos ¥ lineamientos establecidos por la Entidad de forma
cperiuna confiable. y veraz.

Los dias 14 y 16 revisé base de datos asignadas de Personas en proceso de Reincorporacion , cen el fin de
corrodar en el SIR, documentos persanates, certificacign de estudios, regisiro de sexo comrecto, direccion y nimera
de contaclo. S1 sé encueniran aeclives. Le estrategia de Comesponsabilidad se pondrd en marcha una vez se
identifique necesidades & inquisludes de la PR a informar al Orientador de Corresponsabilidad: Miguel Mendoza.

13, Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos establecidos
por el grupo de gestén documental ce la Entidad, propendiendo por la
correcia gesuon de los mismas,

Para ¢l presente periode no tengo documenlos para entregar a gestian documental,

+4, Desarrollar las demds aclividades que fe sean asignadas de acuerdo)
al otyeto de! presenta contrato,

Las dias 5 y 19 estuve on la Oficina del Grupo Tenitorial Cesar en dia base de atencidn a cualquier PPR o PR que
solicité atencidn de un Prolesional Reimegrador 1),

Cumplimiento de las obigaciones generates y demds centenidas en el
contrato,
L~

Se cumplieron tas obligaciones generales y 1as demas contendas en el contraio,

ALEXANDRA CANALES QUIRQZ

"El registro da datos parsonales on este farmalo, autoriza a's ARN paratar

Visto Bueno Supervisorjes} (dligenciar manual);

NOMBREISK: %&\ﬂ&é ) .
50 934 24P

Fecha VoBo:

ion, alr En cumphmiento 8 1 Ley 1581/12 y ol Decrato +377/13 y las domas

Y uso celos

“Toda impresién fisica de este documento se consicera Documento no Controlado. La version vigente se encuentro en & software SIGER.”



