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Loy INFORME DE ACTIVIDADES
frimavir [ I VEREION: v-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL nacomnna[ TERESA MILENA PERARANDA GAMARRA [ ]
C.LLACEAT-RUTAD Mo, 26.545.147 cné1mrom 694 - 2018
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL MFORME|  PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 |
Lumnamcum:uunmnl LA JAGUA DE BIRICO - GT CESAR [ |
OBJETO DEL CONTRATO: l
Prastar con plena aut ia tdonica y administrativa, los servicios profesionales para la alencidn de la poblacitn objato de la ARN, el desarrollo do planes y programas, y &l accese a
fos bengficios definidos en ta nommaiividad vigente eagin los lineamt 1acnicos y doligicos establecidos, el d avance hacia [a terminacitn axitosa del

acompafamiento a la poblaciin objeto de atancién, de

con los [

estublecidos por la normatividad vigentoe y'el objoto da ta ARN, -

OBUGACIONES

i
WWWEMDEMBERNOOHMOBUGAWESELOOWTO

. Promever y garantizar ta part activa e Ini

MY

"n-eneiptm de acuerdo con los [

i ids de fax
oﬂmcammbnmhmaﬂsnmmmhm

Endnwsdumwﬂummmdeﬂmgmmdommgmdénmmm £0 reaizo)
labosqmdadeaslasmm b @ trawde da visitag domicilbrias y Lamusdas]

1

fpor la entidad.

£ mdﬁndemné:ampwymhnﬂlmnpamupmdemddm.
en el proceso de reintegracion no 86 cuetta con parlcipantes en estado inaclivos. Dentro dal process def
| refncorporacion sa Gane un ktal de 5 paricipantes asigaados los cuales fuaron atendidos en ¢! mes do febrero.
Sa legnb ta atencion dot 100 % de esta poblacisn.

2. Aplicar los Instrumentes de caracterizacion establacidos parm ol
dizefio y fortalecimionts de los planes y programas que Edera b
entidad, b fommtacin de los Planes de Trabajo do ks poblacitn objto
@Mdmmammawyhm

Enel pedodouomprendido entre ¢! 1 a} 28 del mes de FEBRERO dal 2018, sa realizd la atencién de kos
parti igrados de les municlpios a cargo de b dgulents manera:

“tos municipios de La jagua de [birice, Astrea, E] paso !lBeearnsaUeno un tolal da 24 participantes en
esindo activo do fos cuales se les realizo atencidn el total do L poblacidn en of mes de Febrero, a esta

de ) post, da conlns"

Ipor 1a Entidad.

pobt sa le realo la aplicacion do los & icatillidad y habitabiikiad, los cuales son
mmhmmmdebadmmda ymmmdm Lapuuacnonsommtm
distribuida de 12 siguionte manera; 4pefsonasactmmelmuntlpodol£lpaso 7 personas aclivas en el
icipio de Becand, 2 p activas en el ""hAstreayﬂ activas en &l municipio de La
hglmdelbiﬂoo sed]alogoconlanPPRsohruImm!Mdniesquesumnustamnmmnmandmnde
a cjecutar en la vi 2019. En ol pr damhwpmndnnmselmhahaunmmdnimba]n Ed

Wapelbdoscrealizowmwadeaeonmaﬂambﬂw'vmdmaeunmademgocbmmwma

que so Y o corto plazo ests unidad productiva
wmmmmhmmmldslmuniclpudewm mm&mqmmsuunidadpmdmon
Ocucion y e nira activo dentro de &l s s p visita de seguim) E! BIE-PDN-26746 a quien
e evh - - do ta activid: 'ydImBlEquumseubscrmquemmncnsuwﬂdad
denegododebidoaqneesm“ do en oira ipid pero sa h di da ellayen
Sa liene pendient hemregsdnunpianionegudodamepemmnenmnwpomnbmanel

municipio del paso ka cual se tiene con el p v |2 PR pare la entrega of dia 26 da febiero.

Darn.rodelamhdemmmmmmmmmwhemmastmumm pera se resalta
que se han visitadoe 18 p enel ch mlnerunmveﬁfbacmndalw. i lantp do sus
productivas y postariormernala vincutacion de estas PPF] al programa de Cemprende “prodeco apostandole 8
|a reintogracion”.

3. Formuizr y concertar of Plan de Trabajo de & ria de
acomp 3 con las p objato da atencidn que le

|En & pesiada comprendido entre el 1 @i 25 el mes de |

'quodelmlﬂ &6 reaifilzd ta atenclén y aplicacian de

asiynadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, ef
enforno comunitarke y las dinimicas soch del
|territorio, der con dos [ir i

micaa ¥
do kb E

rizacion do planes db trabaje d Yoo partich } de los pits o caxjo

L

para P

de [a siguienis manem: 1
“En Los municiples del comedor minero (La jagua do Ibllco, E1 paso y Becerri) y Astrea, se tiene un total de 24
participantes en estado atlivo de los cuales 5o ies realito atencidn ol total do ka pob De tas 24
PPR cuenian con planes de trabajo en estado en elabogecion un total do 18 PPR, estos planes de trabajo estan
proyeciados a camblar do estado en los meses ds abxil ymayo; 1 PPR con plan de trabajo en estado
debido b que esta residiendo en ¢l municipio del Copey|quien realizo fa alanclon del mes &l profesional de la
zona y el part no quiere realizar el b nmzmaynhgaquavnlvema!munnpoddhm.:e
lizo ta por cambio situacional, zmmmmmmmamqwm
paro jon y de las cuales sa esta tirando a ki 7S Y|
deconceptosderelntogmcion Spuneadeuabaheaelndnene;wu&\debadoquom pptdnloacualesse
ptwectbsup!andetmhaptmstadmdeabfﬂdalzms Ia codificacion de estos planes de trebaje fueron
pro2.4.1.1, pro2 2.1.1, edud.1.1.2, edub.2.1.1, cid7.1.1.2 dd?11.3ycid721.3 En las atonclones quo beg
realiza es importants resaltar quo €3 a traves da visitas iftarias, la etencion y dinloo €6 vincuta o ta familia y|
fa comunidad en los encuentros, Lo atencién dol mes es sorresponde at 100% dol tolal do la pobtacita,

4, Hager seguimiento y propender por el cumplimisnio de los amerdna
concerlados en log planes do trabajp de (a5 perconas

Selmsumwimmmdomemmmdthsmlm an los acuardos proyectados sa lograc -

stoncién que le sean asignadas y sus grupos familistes a trovés de|-
acciones yfo ecthidades de i6n, gostién, acor

imervencidn.

d de inf mmwwmmmdmmmwmaumpx
mmoerdmde dios de [ lon N @ que las ppr desean infeiar procaso lormativo)

ftamii o|para a: a glfo, - ofertas de programas ¢ acciones de formacion pam el trabajo con € fin da
tar sus int - adl su estado del proceso dentro do la reintegracion, cumplr con fos)

roqunhosestnblocidoapotlaARN Se resalla a las pe

lonas en proceso de reintegracion, la importancia Jde)
inculcar a sus hijos las refacionss sanas v of respeto. i




.ARN PR INFORME DE ACTIVIDADES i——
FECHA & 0022019 | VERSION ; ¥4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA]  TERESA MILENA PERARANDA GAMARRA ]

C.L-CEAT-RUTLD Mo, 26.846.147

CONTRATO No, 694 - 2019

PERIUNOPAGOWECUIR!ELM[

PERICDO CONTRACTUAL DEL 01 AL 28 DE FEBRERQ DE 2019

LUGAR DE BIECUCION (emnm-unl

LA JAGUA DE [BRICO - GT CESAR

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar can plena autonomia ié

, los

¥

los bensficios definidos an Ia nnrnrai.iv:dad vigents lenﬂn los !meamierl:oa tocnicos y

pnmhamndﬁ'ldelapoblncbnobwlndahARN el desarroiio do planes y programas, y el acceso a
s, el d llo y hacia la terminacién exitosa del

ot vl A $er bl

fento a lo p i objeto da at de

do con los 1

M i

por ka normatividad vigaris y & objeto da la ARN.

i

15. R con los actores

esiratégicos Identsﬂwuos en e rrmoo do o eslrategia de

corresporreabifidad, pera I visiblizecin de s Politcas def

Raimograciﬂny Reimorpomcim ta obtencidn deludi:iudhnldoaa
y b Irmp 10 do tas goch

En of municiplo de La jagua de ibirico ¢f dia 13 de febrero so realiza la gestidn con la director de Cemprande,
Se realizo acompehkamiento con el asesor de cor bilidad y ta dinad del GT, ademas la
articutacion do o profesionsl de scstenitilidad de b empresa prodeco, exio con & fin de conocer ot avance en fa
gestion que se viena reclizando a corca de fortalecimi de iy des pr El dia 14 def mes de;
I‘ebteml..nanwmmmmdmd&mnﬁﬂaﬂ&hmmuﬁmmdﬂnd&

Ed, Py

?

localas retacionados con la oomh-enda. la (re)wrmnmiﬂn dal tefido
socizl ¥ ka reconciliacion.

laz actividades que o vienan trebajando para ¢l fortalecimiento do las unidades de negocios de las)
PPR. B dia 20 de febwrero Se logro raalizar el inlclo del proceso ds scclalizacion del programa de Cemprende
pera ¢ fortalacimionto do tas unidades de negocios, se dialogo sobrm la politica do reintegracion. €1 dia 20 de
{febrero En e municipio de Becarril se hizo el dialogo con el profesional de salud con ef fin de conocer las ofertas
para & una ppr of sizigma de salud espacial (snfermoedad de alio coste). Se realize acompafiamisnio con el
lasasor microampresarial de C de para la realizacion da visitas d= imi a izs unidades do negoc
quo somn (oaleckias e o ppr qus se requieran un tatal de 30 visilas en los municipios de! corredor minero. EJ
dla 13 de febrero s realizo g onla ia de agrh para la da de refrigerios y aimuerzos]
pmakxspptqamhmnelpmformalimcn&:mpaﬂo E2 dla 18 de febreto se hacs la gestion &n fa oficina}
do sishen en of municipio da la jagua do ihirico con ef fin de volver a visitar @ una ppr quien so encugntra en
estado culminado con ol fin de revisar su puntaje v verilicar o estado de nivel,

6. implementar las acciones necesarias parm fomentar of acceso de ia
pobhcbnoblamdemidnquabmnsigmdangwpohnﬂlma

los difl {ertad
tidades privadas, academia, tarcer Sactor ¥ olros, do acucndo con loe,
lirsamientos ectxblecides por ta Entidad,

por la ARN, entidades piblicas,)

En & municipio d& La jagua de [birico el dla 5, 11y 14 de Febrefo en & corregimiento de boqueson se realiza
Ia gestidn y recoleccidn da certificado da FA de una PPR que roalizo una formacion en la institucian educativa de
boquaron reglizando ciclo 4 pero no (ue posible la certificacion debido a que rector en repetidas ocaciones no es
Hlocaizado para la ima de esle certificado.  También of dia 15 del mes de febrero en el municipio de la jagua
de ibirko sa resliza acercamiento en ta institucion SENA con ol fin do hacer busgueda de formacionss)
| =cad. da 3 PPR qua estan netersadas en haces alguna en of sector agropecuario, no fue

nicas
poaib!edebldoaquealafeﬂmmcumﬂanconmrmmmas El dia 18 de febrero se realizo nuevamente
gestion con ka institucion SENA con ol fin da busquada de dos certificades de FPT de una ppr en astado activo
para terminacion del bonafich se Indaga sobre lis ofertas complementarias y aun no estan dispanibles.
El dia 15 de feb s logra la Inscri de una en p de raintegracion para ciclo 3 la
cual fue vinculada en ta IE Jose Guillarmo Castro El dia 20 de febrero 86 logra realizar 1a Inscripcion de una
persona en reincarporacion para cicle 2 la cust fue vinculada en ta IE Josa Guillermo Castro, esta oferia en
jomada sabatina. El dla 18 de feb sa hace ta p ion de una ppe en estado activo para el modelo de|
entornes o en & f g de Alb £l dia 18 de febrero so haco fa gestion de
d‘llmh\ensaluddoumpprene!nwnk:wdam)aguadeibtrbo

" 1

7. Pmpelmfporalamoypemmmndamndmmwamcs
e 3 g i para

‘Sereabzamnlasdsimde guimiento con & pefiamiento dal profesional de Cemprende para la

pohbcbnohiemdemndén asignadaywnnmfamiﬁar maediante al
accaso @ toa Beneficios de Insercidn Econdmica, proyectos productivos
ysewicmdalnctuﬂénhbomlelndusm

lere, do do con sus cap
nonmatividad vigenta.

el

o econdnico v by

jon de lento da las unidades de mog por parte de 29 personas en proceso do rsintegracion]
¥ 1 porsona en reincorporacion. - No se ha vinculado ppr a ofortas laborales, sin embargo ce resalta que una
PPR fus inscrita &n la base de datos Cemprende del municipio del Paso que esta radicada s oficina en el
cormegimiento de ta loma. - Se inicia e procesoe de capacitacion de las PPR con Cemprende para Lo realizecion)
do visitas do ppr capaces pars fortalecimienio do tas unidades de negocics por parta de Prodeco. No sa ha)
realizado gestion de ptanes do negocks pero s8 hace (9 entroga de un plan de negocio, una por en el dcip
de el paso. - Se hace P U 8 una ppr i da en abrir una cuenta de ahomro en Bancolombia pero
no le fue pocibie debido o que presenta errores en habeus data,

8. Propenderpar!acutmmadbnﬁprmdulﬁ:miﬂldsh
do do con los p i instructivos y
lmeenuenlnsdabErihchd.

Nosu!mhmcbplmdocuhnlnacimdopprnhnnade-w . Sin go se estan h

eciualizecionas da i de jon y lones de beneficlos; con ef fin de,
postulare @ culminacion do dos PPR. tnmioelpmcesodesocuaﬂzachﬂdelprmmudawnmrmpam
ortalecimk do ivas lag cuales ea encuentran vinculadas 18 perconas en procesd de
gracion en estado do, de los municiplos del Paso, Becermil y La jagua do ibirico,

9. Parbc:per on ta implemeniacién de acciones y escenarios locales!

dos con ta la, ka (re) Jon del Tojido Social ¥
hreoonullacibn segin los Uneamientos dispuestos por la Entidad y con
d: en las kiades identificedas de la poblacida asignada,

su grupo familiar y fa comunidad receptora.

Durarta & pariodo dal mes de Febrero se logro i reallzaclon de una actividad comunitaria en el bamie EI
paraico cobra o tana do MAMBRU no vit a la guerra, se cocializo ko ocirategia y so inicko uno actividad ludics i
pintar la mano con ka palatva MAMBRU y para axpresar o que vienen realizando por madio del deporto, ias)
fotografias fucron onviadas a ka profesional de comunicaciones con permisos d los menores para piblicar en tas
rades sociales, En of municipio de Ia jagua de ibrco se realizo a lroves del programa PAZ EN MOVIMIENTO la
socializacion do MAMERU ne va @ 13 guorme y 52 haca una aetividad ludica pera Ios deb ¥ derechos]
de los NNAJ. En la atencion realizada a le ppr se resafia la importancia do lener un plan dé vida dentro de tu
tamitia para fortalecar of tafdo social. En el momento no 8o cuenta con ia vi ion de p on p do|
reintegracion en [ rexiizacion de acciones do sarvicio soctsl. En el prog Pazenm to Ederado por la
agencla GYZ que s& esta ejeuctando en el municipio de I jagun de ibliico sa hace la entrega de uniformes,
batones y wayos pars las escuetas deporivas que las ppr estan fortaleciendo.




T attnca COMa0 ;
.AR N .....,._.::: INFORME DE ACTIVIDADES haaid

FECHA : 00-0 2010 I VERSION ; w4
NOMBRE O RAZ&N SOCIAL DEL oonmunsm|_ TERESA MILENA PERARANDA GAMARRA ] ]I
C.CCENT-RUTID IGD. COMTRATO Nu.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL DEL ™1 AL 28 DE FEBRERO DE 219 F
LUGAR DE EJECUGION (CUDAD-OT)| LA JAGUA DE IBIRICC - GT CESAR |
OBVETO DEL CONTRATC:

Prestar con plsna autonomia tienica y adminiztrativa, los zervicios prfesionales par ta atencidn ds 1a poblacitn chieto de ta ARN, el dasamolio de planes y programas, y el accesn a
los bensficios definidos en la normatividad vigeriie segtn los inesmiantas thenicos y metodologices extablecidos, ¢! desacrolle y avance hacia ta termimacion exdiosa del
pafiamiento @ ta poblacién objeto de atencidn, de do con log I i blecidos por ta atividad vigenta = el objeto de ta ARN.

10, Participar en los diferentes espacios de trabajo que esiablazca ol|EN dia 13 del mes de febrero se realizo una reunions ~on ka coordinadora det grupo lemitorial y el usesar de
Coordlmdar Gmpo tormtorial ¢ Punfs de Alencidn pama  hacer|comesponsabilidad con o fin da arlbeutar con el centro &8 emprendimiento en el municipio de La jagua de hiricol

guimi al cumplirni del Plan de Accion. para conocgr & cronogama do ks aclvidades que so ejocutaran para el proceso de fortalecimiento de las
unidades de negocios do tas PPR (capocitasiones). Lo dias 5 y 6 de febrero se realizo el comite del mes de
fobrero en b ciudad de valledupar dando la bienvenica la coordinadora de! grupo lemitorial da a conocer ia|
agenda del comile e infciands con ta importancia del taber de control y ol cumplimiento de este, postertiomente:
so disloga sobre el diigenciamiento de los diferentes procesos (actas, planillas y demas), tamblen se diztogo)
sobre la esirategia ambients! y el contnl qua se tendre desde ta oficing a tos profesionales, Dan a cenocer por|
parte del analisia de contexdo el lema de la guia de prewencion y seguridad para contratistes y funcionarlos de la
ARN, dan a conocer ¢f terming de PAZ CON LEGALICAD. Sigutendo con la agenda sobre el tema de serviciol
social, dan a conocer la base de datos los servicios que se deben realizar y ad do las actividad:
comunitarias que so vienen realizando, por oira pante of tema de comesponsabilidad y fes ectores con los que se
vipnen trabafando. Planes de trabajo y f tema da culmnaci del cuzl ap sp esta trabajando la basze de
wospunlamnoefmmaﬁmdeesta Edia19ﬂyndeIMsereallzahpanidpadmalnsreunnnes
de transd i hdudaddamhdupardelprwesoderelnwwacbnapmﬁlzapen
tenmsdedlllgamnﬁentodep!amnapsbosoaal ficha do informacion de reincorp jon y damas d 1l
que son roqueridos en el proceso de reincorporacion. Metmsellemadaafﬂmmensshﬂylanormldad
vigents.

11, Rendir en {orma oportuna los Infonmes que le sean "“-s-v'Euemn gadas al profesional operativo tas legalizaconas de s viajes programades en f periodo del mas
par en ta elab i6n de itos infi que por su contankdo y|de fob da los izipios do La jagua do ibirieo, El paso, Becearnil y Astres, lodo esto Inctupendo ef secalr
mlumlﬂm estén dontro dol Smbio dal objeto contratado. rural, ademas de asistir al clarra do pertodo Iaboral en @ municipio da Valledupar. - por otra parte se antroga of
informe da actividades comespondt a periodo ded mes de febrero, el cual fue enviado &l esesor pado

pars su revisikin y posterior aprobaciin y con eflo o cromograma de expensas incluyendo al ptan padrina
mnﬁpmdinmenlperbdo Emdebasedodammoimuammmbﬂtdadmdﬂndemmal
ico de las visitas de seguimiento de unidades db nogocios para fortalecimiento por parte de C
Emreqadebasededamalmdennapa'ahemade&rfmnﬁdondelptwmderelmpwwonm
afiliacion de colponsiones, Se enirego actos administratves gidos do do 8 lo requerido por la entaco

do coordinacion.
12. Registrar oportunaments en el Sistema da Informacién para ta|En el periodo del mes do febrero, so hace ta actualizacon de tres conceptos de reintegracion, 6e hace el cargue
Reittegracitn -SIR, la informaclén referento o La poblacion asignada, ta|de fizacion de dos numercs de telefono de dos PPR, 80 realizo una terminacion de formacion pzra el
estrategla de comresponsabilidad y la participacidn en i bajo de una ppr que sa posiutara a culminacion, sa hace el clerma do dos ofertas de lormacion academica
escenarios locates relaclonades con la ivencia, la {re) i
dol Tejide Socia] y ta reconciliacion, conforme & los
procedimientos, instructives y li el blecidos por ta Entidad

da forma aportuna, confiable, y varaz.

13, Tramitar fos documentos segun pocadimiontos y plazos|Durante ef mes de febrero sa realizo la entrega de dos serlificados de clerre de formacion academica.
establecidos por o grupo de gestidn d ntal de W Entidad
propendienda por la cormecta gestidn de los mismos.,

14. Desarmllar los demds actividades quo lo sean esignadas de)Se logra b articulacion con k2 ekealdia del municipio de ta jagua de ibirico para iniclar proceso comunitarig,
acustda al objeto del presente contrato. Ademdas ee hace k busqueda de certificado de fa de tres ppr. Durante el periodo dal mes de febrero, se logra
hacer fa atencidn de la poblacidn do los municipios de La Jagua do iblrico, Astrea, E) paso y Becerril en la
tatalidad def 100% de esta poblacidn, En of municipio d Becoril se hizo la busqueda la sacretaria de salud con
o fin de buscar ofertas para PPR con enfermedades da alto costo, Se solicito apoyo a ta profesional juridics
para casos do ppr con doble cedutacion y ag: casc do sontencia de [uez, ad do p de aciivach
de beneficio de PPR. Envio de beso do datos al crientador do cormesponsabilidad con el lin de conocer a!
dingnostico de las visitas de seguimiento de unidades oo negocios para fortalecimianto por parte de Cemprendo.

Cumplimiento de las obligach k idas en el to. | Se li con las demés obligacianes dal contrate

Visto Bueno Supervisores) (diligenclar manual):
‘_A(\E‘u.éu e Ao 2o
NOMBRE{S}:

MILEN DA GAMARRA -
= }EEL_/ Fechavos: 2R\ ) 2\ G

"El registro do datos personalas an estp formatn, poriza o s ARN para la recoleccidn, atmacenamionts y uso de los mismos, Enwnplimwhala!.eylsamzyemoum13ﬂl13ylasdanﬁsmmsqm
modifiquen, adicionen o complementan_ Conazea ta poliica da X de ks datmns de ba ARN a través del sigulents liak Rp e, reintor gov. oliticas. 2spx”




