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AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APOYO Y PROTECCIÓN A LAS 

PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL 

BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA ASISTENCIA INTEGRAL A 

LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DE LOS CENTRO DE 

BIENESTAR, DEL ZODES MONTES DE MARIA, EN EL DEPARTAMENTO DE 

BOLÍVAR.   

 

 

 

1 DESEMBOLSO DEL 2022 

 

 

 

PRESENTADO A: 

SECRETARIA DE LA MUJER –GOBERNACION DE BOLIVAR 

 

 

 

 

PRESENTADO POR: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “CASA 

DEL ABUELITO” 

 

 

 

 

EL CARMEN DE BOLIVAR-BOLIVAR 

                                                        2022 

 

 



  

 

 

 

INTRODUCCIÒN 
Con el presente informe  presentamos las diferentes actividades que mejoran las habilidades 

cognitivas, físicas de los adultos mayores institucionalizados .así  mismo mostrar sus 

actitudes, capacidades que desenvuelve cada adulto mayor, las cuales son apoyadas por un 

conjunto interdisciplinarios donde cada quien aporta, su conocimiento para así integrar las 

atenciones necesarias que cada adulto mayor necesita. 

 

Para que los adultos se sienta satisfechos y con buen estado de salud al momento de realizar 

todas las actividades , cabe resaltar el proceso de alimentación que se le debe realizar a cada 

adulto mayor según su patología es por lo tanto , que debido a su proceso de envejecimiento 

y múltiples enfermedades se le proporciona suplementos equilibrando a su alimentación 

balanceada por medio de un profesional especializado el cual elabora un plan de trabajo a 

seguir como se evidencia en nuestras minutas equilibradas de acuerdo a la situación de salud 

en la cual se encuentre el adulto mayor. 

 

De la mano de nuestra labor se resalta el control médico que se le ejecuta a cada adulto 

mayor, en el cual las enfermeras le realizan el suministro diario de medicamentos para 

fortalecer el estado de salud de los adultos, todos enfocados  con un solo objetivo que es 

velar por el bienestar de cada adulto mayor institucionalizado, donde su tranquilidad es 

nuestra responsabilidad y prioridad. 

 

De antemano el centro de bienestar del anciano casa del abuelito permanece, Defendiendo 

el bienestar y seguridad de los adultos, una buena presentación personas, con cuidados a 

sus necesidades básicas. 

 

Afrontando las diferentes actividades damos salida a exponer la realización del presente 

informe. 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

OBJETIVOS GENERALES 
 

 ALIMENTACION 

 

 Mantener en los adultos mayores  un óptimo estado de salud, que        

permita cubrir  las necesidades nutricionales para evitar deficiencias, así 

manteniendo el adecuado peso corporal, retardar la ocurrencia o progresión 

de enfermedades relacionadas con nutrición y evitar la ingesta. 

 

 Fortalecer el estado de salud de los adultos mayores 

institucionalizados mediante una  alimentación balanceada ayudando 

a que todos los nutrientes aumenten sus defensas evitándoles así las 

distintas enfermedades que se presentan en esta etapa de la vida.  

 

 

 ACTIVIDADES LÚDICAS Y RECREATIVAS 

 

Contribuir al desarrollo físico, moral espiritual, mental y social de los adultos 

mayores en condiciones de libertad y dignidad sin excepción ni 

discriminación, mejorando notoriamente  el control emocional y la confianza 

en sí mismo.  

 

 Desarrollar habilidades y destrezas propias del adulto mayor, dentro de un 

ambiente de alegría. 

 

 Generar espacios en los que los adultos mayores pueden participar 

libremente de acuerdo a sus interese y  preferencias.  

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

     Alimentación

  
 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JOICE M. HURTADO MORALES  
C.C. 33352712 M/gue BOL.  
NUTRICIONISTA – DIETISTA  
MND. 0319 

 

 



  

 

 

 
SEMANA 3 - sábado 

DESAYUNO 
 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

SEMANA 3 - sábado 
MEDIA MAÑANA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

SEMANA 3– sábado 
ALMUERZO 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

SEMANA 3– sábado 
MEDIA TARDE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

SEMANA 3– sábado 
CENA 

 

 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



  

 

 

 

SEGUIMIENTO NUTRICIONAL 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 



  

 

 

 

LOS SUPLEMENTOS NUTRICIONALES EN LOS 

ADULTOS MAYORES 

Cuando llegamos a la etapa de la vejez, el cuerpo va cambiando y se van sintiendo 

síntomas de enfermedades que hacen reaccionar al organismo de los Adultos como 

son la pérdida de apetito, problemas para masticar y problemas de deglución, 

efectos que se pueden tener por distintas enfermedades y efectos secundarios que 

pueden dar las medicinas que se toman para las mismas. 

 

En muchos casos podemos encontrar una desnutrición energética o proteica que 

conlleva la falta de uno o varios nutrientes a nuestro organismo. 

Para evitar que la salud de los Adultos Mayores se debilite, es en estos casos 

cuando debemos emplear el uso de los suplementos alimenticios para Adultos, 

siempre y cuando nos los recomiende nuestro médico. 
 

Con los suplementos alimenticios para los adultos mayores, conseguiremos 

mantener los niveles de nutrición del mismo en los niveles adecuados, y por lo tanto 

conseguir un mayor bienestar y calidad de vida para los adultos mayores o 

enfermos. 

Para que el adulto mayor disponga de todos los cuidados necesarios el Centro de 

Bienestar Casa del Abuelito ofrecemos todos los servicios necesarios para los 

mismos, en los que estarán cuidados por los mejores profesionales. 

 
 

 



  

 

     

        SUPLEMENTOS NUTRICIONALES 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

      

       

 

       

        RECREACIÓN 

 
 

 

 



  

 

 

LA IMPORTANCIA DE LA RECREACION EN LOS 

ADULTOS MAYORES 
Las actividades recreativas en la vejez, brindan grandes beneficios a nivel físico, 

social y emocional. Potenciar la creatividad, fomenta las relaciones interpersonales, 

fortaleciendo los vínculos sociales y la autoestima en el adulto mayor. 

Explorar y disfrutar nuevos conocimientos a través de la recreación, eleva la 

autoestima, genera bienestar y satisfacción y mantiene las habilidades cognitivas y 

psicomotrices mediante el aprendizaje, la diversión y el relacionamiento durante 

esta etapa de la vida. 

Disfrutar de actividades individuales y grupales, permite que el adulto mayor salga 

de la monotonía, activando el cuerpo y buscando el equilibro espiritual. Las 

experiencias lúdicas, artísticas y culturales, ayudan a envejecer de forma positiva, 

generando vitalidad y evitando el sentimiento de depresión, soledad o aislamiento. 

El adulto mayor puede desarrollar actividades recreativas como juegos, bailes, 

paseos, reuniones sociales, escuchar música o realizar ejercicios físicos, de 

acuerdo a su gusto, lo cual brinda satisfacción y diversos beneficios para la salud 

del individuo. 

Todo está motivación, con intención de mantener un estilo de vida activo y 

productivo; se les propician las condiciones para desenvolverse en un entorno rico 

y estimulante, en el cual se favorezcan experiencias de aprendizaje, se reconozcan 

y estimulen los esfuerzos por alcanzar determinados logros. 

 

 

 

 

 

 

                                

 

                          SERVIR Y HACER FELIZ A LOS DEMAS 



  

 

                                                

                     

ACTIVIDAD: ENCESTAR LA PELOTA 
 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

ACTIVIDAD: JUEGO DE MESA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



  

 

 

ACTIVIDAD: DARDOS 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 



  

 

   

            ACTIVIDAD: TARDES DE BAILE 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



  

 

             

 

ACTIVIDAD: INTEGRACION DEPORTIVA 

 

 

 

 

 

 
                       

 

 

 

 



  

 

 

 

Actividad: concurso de canto 

 

 

 

 

 
 

 



  

 

         

 

 

 

 

               Formación 
 

 

 

 

 



  

 

 

LA FORMACIÓN EN LOS ADULTOS MAYORES 
En la casa del abuelito los adultos mayores también reciben actividades de 

alfabetización las cuales van en camina  en fortalecer  los conocimientos previos, 

mejorando su capacidad cognitiva al momento de realizar este tipo de 

actividades  los adultos mayores mejoran sus capacidades. Con el fin de que 

ellos ocupen su tiempo libre mejorando así su calidad de vida. 

Para realizar este tipo de actividades se tienen en cuenta las diferentes 

patologías en las que se encuentran los adultos mayores. En focalizando que 

la población institucionalizada su mayoría son personas sin ningún grado de 

alfabetización debido a que nos encontramos en zonas agrícolas y con bajo 

perfil de escolaridad  en su época. En la actividad de agricultura los adultos 

mayores que participan en ella logran mantener su mente ocupada y se 

siente útil al realizar este tipo de actividad, que lograr con facilidad por lo 

que nos encontramos en zonas de agricultura. 

Mediante esta forma de alfabetización se logra no solo la habilidad de leer y escribir 

eficientemente, sino que se les brinda a los adultos mayores una nueva oportunidad 

de participar activamente en diferentes actividades que les permitan sentirse útiles, 

valorados y respetados. 

En casa del abuelito velamos porque nuestra población de bajo índice de 

escolaridad pueda y tenga acceso a las diferentes metodologías de enseñanza 

como la utilización de las nuevas herramientas  tecnológicas (tic) así lograr que no 

se sienta ajenos a los nuevos cambios. La alfabetización le ayuda a los adultos 

mayores a desenvolverse independientemente, a leer sus propios documentos 

personales. Asimismo, le infunde la confianza suficiente para realizar muchas otras 

cosas en su vida. 

 

 

 

 

 

 



  

 

 
 

ACTIVIDAD: EJERCICIOS EN EL TABLERO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

ACTIVIDAD: EJERCICIOS MOTRICIDAD FINA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

ACTIVIDAD: TRABAJO CON PINTURAS 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     
 

 

 



  

 

 

 

ACTIVIDAD: ORGANIZO  EL JARDIN 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              

 

 

 

 

 

 

 

                      

 

 

 



  

 

 

                La importancia del control medico 

Los controles médicos mejoran  la calidad de vida del adulto mayor, cuando estos 
son sometidos a controles  diario se facilidad y cuidado y la protección de cada 
adulto. De esta manera es posible controlar las posibles enfermedades o dolencias, 
así como aconsejarlos para que puedan realizar determinadas actividades físicas o 
sigan algún tipo específico de dieta que permita mejorar su día a día. 
Muchas veces el adulto mayor que no ha tenido enfermedades a lo largo de su vida 
supone estar sano y cree que no es necesario controlarse periódicamente con un 
médico. 
Las personas, a lo largo de su vida, deben asistir al médico a realizarse los controles 
correspondientes a su edad y necesidades. Al llegar a una edad avanzada estas 
visitas deben aumentar su periodicidad, ya que el sistema inmunológico de un adulto 
mayor es más débil y este es más proclive a contraer determinadas enfermedades 
o sufrir algunas insuficiencias en su organismo. 
 

En el control médico no solo se realiza una evaluación física y orgánica del adulto 
mayor, sino que se hace un estudio a nivel psicológico y social, para asegurarse de 
que la salud mental también esté en buen estado, siendo tan importante como la 
salud física. Es  importante cuidar la memoria del adulto mayor y asegurarse de que 
éste tenga suficiente actividad intelectual. Un buen estado mental favorece a 
mantener un buen estado físico y por lo tanto anímico, lo que lleva a una mejor 
calidad de vida y por lo tanto a vivir más años. 
 

Es necesario que el adulto mayor acepte que tarde o temprano se va a enfrentar a 
determinadas dolencias, males o insuficiencias características de la edad y es 
bueno estar controlado por un profesional para saber de antemano cómo actuar en 
cada caso. 
 

Los casos más comunes son aquellos relacionados con: 
 

-     -   Los trastornos del sueño (insomnio, apnea, etc.). 
-     -  La incontinencia urinaria. 
-    -    La inmovilidad. 
-      - Los trastornos de ánimo y cognitivos 

-     -  Los trastornos de equilibrio y mareo (las caídas) 
-     -  El aislamiento 

-    -   La automedicación. 
 

Es de suma importancia que el adulto mayor lleve un control médico para así 
aseguran una mejor calidad de vida. 

 



  

 

 

ATENCIÓN MÉDICA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

ATENCIÓN MÉDICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

                     

 

CUIDADO DE Enfermería 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

                          

                      



  

 

                        

Cuidado de enfermería 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

ENTREGA DE MEDICAMENTOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

                        



  

 

                   

ENTREGA DE MEDICAMENTOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

FISIOTERAPIA 
ATENCIÓN ADULTO MAYORES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 
TERAPIA OCUPACIONAL 

ADULTOS MAYORES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

ENFERMEDAD PERIODONTAL EN EL ADULTO MAYOR 

El incremento de las personas mayores de 60 años y el descenso de la natalidad son los 
factores poblacionales más característicos en los cambios demográficos actuales. 

El envejecimiento es la disminución a la adaptación por la pérdida de la capacidad funcional 
de los diversos órganos como consecuencia del tiempo, es un proceso dinámico, progresivo 
e irreversible, donde intervienen factores biológicos, psicológicos y sociales que no pueden 
ser considerados como enfermedad ni fenómeno unicausal. 

No siempre resulta fácil fijar la línea divisoria entre lo fisiológico y lo patológico, entre lo que 
es involución y donde comienza la enfermedad. Las modificaciones bucales relacionadas 
con la edad pueden tener dos orígenes: como expresión del envejecimiento propiamente 
dicho o como consecuencia de la acumulación de factores internos fisiológicos que no 
provocan enfermedad pero inducen cambios bioquímicos funcionales y estructurales. Las 
enfermedades periodontales constituyen una causa importante de la pérdida de los dientes. 
Clásicamente se había aceptado que la pérdida de inserción epitelial y hueso alveolar eran 
cambios periodontales relacionados con la edad, sin embargo, en la actualidad estas 
alteraciones no se corresponden con los fenómenos del envejecimiento propiamente dicho 

La necesidad de desarrollar estrategias específicas que permitan mejorar la salud bucal de 

este sector de la población y poner en marcha programas que incentiven el autocuidado, y 

hagan énfasis en la higiene bucal. 

La enfermedad periodontal está presente en gran parte de la población geriátrica y dentro 

de ella la periodontitis resultó ser la más común. El nivel de información sobre salud 

bucodental y enfermedad periodontal fue evaluado de mal en más de la mitad de los 

ancianos. La placa dentobacteriana y el sarro fueron los factores de riesgo locales más 

frecuentes y dentro de los generales la diabetes mellitus. 

Por lo tanto a los adultos mayores institucionalizados en la casa del abuelito se le hace su 

valoración periódica y con la supervisión de las enfermeras se lleva el control bucal de cada 

adulto mayor. 

 

 

 

 



  

 

 

ATENCIÓN ODONTOLOGICA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

ATENCIÓN ODONTOLOGICA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

CUIDADORAS 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

                                   CUIDADORAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 



  

 

 

DOTACION DE ASEO PERSONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

DOTACION DE ASEO PERSONAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

DOTACION DE CORREAS Y MOCHILAS 

 

       

                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

DOTACION DE SOMBREROS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Dotación de almohadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Dotación de juegos de sabanas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



  

 

          

DOTACION DE UNIFORMES EMPLEADAS 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

CONSULTAS EXTERNAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



  

 

 

 

Servicio de maniquiur y  pediquiur 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

Servicio de maniquiur y  pediquiur 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Peluquería y barbería 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



  

 

 

Peluquería y barbería 
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COMPRA DE PINTURAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

MANTENIMIENTO DE PINTURA  
 

 

 

 

 

 
 

 
 

 



  

 

 

ARREGLO DE GRIETAS EN 

INFRAESTRUCTURA 
 

 

 

 

 

 



  

 

 

GRACIAS 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  





 
 

Secretaria de la Mujer para la Equidad de Género y la Gestión Social  
GOBERNACIÓN DE BOLÍVAR 

1 de 1 
 

 

 
 
A los treinta y un (31) días del mes de agosto de 2022, en el Municipio de Turbaco, Bolívar, se reunieron los 
suscritos mayores de  edad, a saber: SANDRA SCHMALBACH PEREZ – SECRETARIA DE LA MUJER PARA LA 
EQUIDAD DE GENERO Y LA GESTIÓN SOCIAL, en representación del DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, por una 
parte; y por la otra, CARMEN LILIA GIL PEDRAZA, actuando en calidad de representante legal del CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO, una vez realizados todos los requisitos y procedimientos en 
la plataforma de contratación estatal SECOP II, proceden a dar inicio a la ejecución del presente contrato, de acuerdo 
a las obligaciones legales y las contractuales que se detallan. 
 
 
Para constancia se firma por las partes, el presente documento bajo la responsabilidad expresa de los que 
intervienen en ella. 
                   
 
 
                                                                      

 
 
 
 
 
 

ACTA DE INICIO – CONVENIO 036 DE 2022 
INFORMACION GENERAL  

FECHA: 25 DE AGOSTO DE 2022 
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR 
CONTRATISTA: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO 
NIT/ CONTRATISTA 800.059.275-5 
OBJETO 
 

AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APOYO Y PROTECCIÓN 
A LAS PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE LA 
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 
MEDIANTE LA ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS 
MAYORES BENEFICIARIOS DE LOS CENTRO DE BIENESTAR, 
DEL ZODES MONTES DE MARIA, EN EL DEPARTAMENTO DE 
BOLÍVAR 

REPRESENTANTE LEGAL: CARMEN LILIA GIL PEDRAZA 

VALOR TOTAL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES 
OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA 
Y NUEVE PESOS M/CTE ($487.876.339) 

FECHA DE INICIO  
(día/mes/año) 

31 DE AGOSTO DE 2022 

PLAZO HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2022 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

446 DEL 31 DE MARZO DE 2022 
640 DEL 31 DE MAYO DE 2022 
1001 DEL 26 DE JULIO DE 2022 
1004 DEL 26 DE JULIO DE 2022 

REGISTRO PRESUPUESTAL 6795 DEL 30 DE AGOSTO DE 2022 
6796 DEL 30 DE AGOSTO DE 2022 
6797  DEL 30 DE AGOSTO DE 2022 
6798  DEL 30 DE AGOSTO DE 2022 

SUPERVISOR DIRECCIÓN DE GESTIÓN SOCIAL SECRETARIA DE LA 
MUJER 

SANDRA SCHMALBACH PEREZ 
Secretaria de la Mujer  
para la Equidad de  Género y Gestión Social 
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR   
                                                             
 

CARMEN LILIA GIL PEDRAZA 
Representante Legal 

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 
CASA DEL ABUELITO 

 
 



DESCRIPCIÓN

CONVENIO DE COOPERACION No. 036 de 2022. AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APOYO Y PROTECCIÓN A LAS 
PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA 
ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DE LOS CENTRO DE BIENESTAR, DEL ZODES 
MONTES DE MARIA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR

CODIGO FUENTE RUBRO VALOR

2.3.2.02.02.009-0374 Proancianato Servicios para la comunidad, sociales y personales - 
APOYO  A LAS  PERSONAS MAYORES DE NIVELES 
DE SISBEN I Y II CON RECURSOS DE LA 
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO 
MAYOR MEDIANTE LA ATENCIÓN INTEGRAL  EN LOS 
CENTROS DE PROTECCIÓN DEL DEPARTAMENTO 
DE BOLÍVAR

26,976,845.00

Atributos: POLÍTICA PÚBLICA: 0 - NO APLICA | UNIDAD EJECUTORA: 12 - SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO 
SOCIAL | SITUACIÓN DE FONDOS: C - Con Situacion de Fondos | CLASIFICACIÓN CPC DANE: 95996 - Servicios de 
otorgamiento de apoyo económico no reembolsable (subvenciones) | SECTOR: 41 - INCLUSIÓN SOCIAL Y 
RECONCILIACIÓN | PROGRAMA: 4104 - Atención integral de población en situación permanente de desprotección 
social y/o familiar | ELEMENTO CONSTITUTIVO: 410401 - Estrategia de generación de confianza y capacidades locales 
y regionales | PRODUCTOS: 4104008 - Servicio de atención y protección integral al adulto mayor | RADICADO BANCO 
DE PROYECTOS: 2021002130410_0 - APOYO  A LAS  PERSONAS MAYORES DE NIVELES DE SISBEN I Y II CON 
RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA ATENCIÓN 
INTEGRAL  EN LOS CENTROS DE PROTECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR  | FUENTES CGR: 1.2.3.1.19 
- ESTAMPILLAS

Total registro 26,976,845.00

OSCAR GONZALEZ PRENS

DIRECTOR FINANCIERO DE 
PRESUPUESTO
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DESCRIPCIÓN

CONVENIO DE COOPERACION No. 036 de 2022. AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APOYO Y PROTECCIÓN A LAS 
PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA 
ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DE LOS CENTRO DE BIENESTAR, DEL ZODES 
MONTES DE MARIA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR

CODIGO FUENTE RUBRO VALOR

2.3.2.02.02.009-0510 Excedentes Proancianato Servicios para la comunidad, sociales y personales - 
“APOYO A LAS PERSONAS MAYORES DE NIVELES 
DE SISBEN I Y II CON RECURSOS DE LA 
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO 
MAYOR MEDIANTE LA ATENCIÓN INTEGRAL EN LOS 
CENTROS DIA Y CENTROS DE PROTECCIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR

148,234,963.00

Atributos: POLÍTICA PÚBLICA: 0 - NO APLICA | CUIPO SECTORIAL: 0 - NO APLICA | UNIDAD EJECUTORA: 12 - SECRETARIA 
DE LA MUJER Y DESARROLLO SOCIAL | SITUACIÓN DE FONDOS: C - Con Situacion de Fondos | CLASIFICACIÓN 
CPC DANE: 95996 - Servicios de otorgamiento de apoyo económico no reembolsable (subvenciones) | SECTOR: 41 - 
INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN | PROGRAMA: 4104 - Atención integral de población en situación 
permanente de desprotección social y/o familiar | ELEMENTO CONSTITUTIVO: 410401 - Estrategia de generación de 
confianza y capacidades locales y regionales | PRODUCTOS: 4104008 - Servicio de atención y protección integral al 
adulto mayor | RADICADO BANCO DE PROYECTOS: 2021002130410_1 - “APOYO A LAS PERSONAS MAYORES DE 
NIVELES DE SISBEN I Y II CON RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 
MEDIANTE LA ATENCIÓN INTEGRAL EN LOS CENTROS DIA Y CENTROS DE 
PROTECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR | FUENTES CGR: 1.3.3.3.20 - R.B. ESTAMPILLAS

Total registro 148,234,963.00

OSCAR GONZALEZ PRENS

DIRECTOR FINANCIERO DE 
PRESUPUESTO
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DESCRIPCIÓN

CONVENIO DE COOPERACION No. 036 de 2022. AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APOYO Y PROTECCIÓN A LAS 
PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA 
ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DE LOS CENTRO DE BIENESTAR, DEL ZODES 
MONTES DE MARIA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR

CODIGO FUENTE RUBRO VALOR

2.3.2.02.02.009-0374 Proancianato Servicios para la comunidad, sociales y personales - 
APOYO  A LAS  PERSONAS MAYORES DE NIVELES 
DE SISBEN I Y II CON RECURSOS DE LA 
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO 
MAYOR MEDIANTE LA ATENCIÓN INTEGRAL  EN LOS 
CENTROS DE PROTECCIÓN DEL DEPARTAMENTO 
DE BOLÍVAR

135,428,366.00

Atributos: POLÍTICA PÚBLICA: 0 - NO APLICA | UNIDAD EJECUTORA: 12 - SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO 
SOCIAL | SITUACIÓN DE FONDOS: C - Con Situacion de Fondos | CLASIFICACIÓN CPC DANE: 95996 - Servicios de 
otorgamiento de apoyo económico no reembolsable (subvenciones) | SECTOR: 41 - INCLUSIÓN SOCIAL Y 
RECONCILIACIÓN | PROGRAMA: 4104 - Atención integral de población en situación permanente de desprotección 
social y/o familiar | ELEMENTO CONSTITUTIVO: 410401 - Estrategia de generación de confianza y capacidades locales 
y regionales | PRODUCTOS: 4104008 - Servicio de atención y protección integral al adulto mayor | RADICADO BANCO 
DE PROYECTOS: 2021002130410_0 - APOYO  A LAS  PERSONAS MAYORES DE NIVELES DE SISBEN I Y II CON 
RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA ATENCIÓN 
INTEGRAL  EN LOS CENTROS DE PROTECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR  | FUENTES CGR: 1.2.3.1.19 
- ESTAMPILLAS

Total registro 135,428,366.00

OSCAR GONZALEZ PRENS

DIRECTOR FINANCIERO DE 
PRESUPUESTO
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DESCRIPCIÓN

CONVENIO DE COOPERACION No. 036 de 2022. AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APOYO Y PROTECCIÓN A LAS 
PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA 
ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS DE LOS CENTRO DE BIENESTAR, DEL ZODES 
MONTES DE MARIA, EN EL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR

CODIGO FUENTE RUBRO VALOR

2.3.2.02.02.009-0374 Proancianato Servicios para la comunidad, sociales y personales - 
APOYO  A LAS  PERSONAS MAYORES DE NIVELES 
DE SISBEN I Y II CON RECURSOS DE LA 
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO 
MAYOR MEDIANTE LA ATENCIÓN INTEGRAL  EN LOS 
CENTROS DE PROTECCIÓN DEL DEPARTAMENTO 
DE BOLÍVAR

30,873,263.00

Atributos: POLÍTICA PÚBLICA: 0 - NO APLICA | UNIDAD EJECUTORA: 12 - SECRETARIA DE LA MUJER Y DESARROLLO 
SOCIAL | SITUACIÓN DE FONDOS: C - Con Situacion de Fondos | CLASIFICACIÓN CPC DANE: 95996 - Servicios de 
otorgamiento de apoyo económico no reembolsable (subvenciones) | SECTOR: 41 - INCLUSIÓN SOCIAL Y 
RECONCILIACIÓN | PROGRAMA: 4104 - Atención integral de población en situación permanente de desprotección 
social y/o familiar | ELEMENTO CONSTITUTIVO: 410401 - Estrategia de generación de confianza y capacidades locales 
y regionales | PRODUCTOS: 4104008 - Servicio de atención y protección integral al adulto mayor | RADICADO BANCO 
DE PROYECTOS: 2021002130410_0 - APOYO  A LAS  PERSONAS MAYORES DE NIVELES DE SISBEN I Y II CON 
RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR MEDIANTE LA ATENCIÓN 
INTEGRAL  EN LOS CENTROS DE PROTECCIÓN DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR  | FUENTES CGR: 1.2.3.1.19 
- ESTAMPILLAS

Total registro 30,873,263.00

OSCAR GONZALEZ PRENS

DIRECTOR FINANCIERO DE 
PRESUPUESTO
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DEL ABUELITO 

1 

 

Entre el Departamento de Bolívar, representado legalmente por VICENTE ANTONIO BLEL 
SCAFF, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía No. 73.214.047 expedida en 
Cartagena, quien actúa en calidad de Gobernador elegido popularmente para el período 
comprendido entre el 1° de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2023, posesionado mediante 
Acta N° 2407 del 01 de enero de 2020, quien en ejercicio de sus funciones y facultades legales y 
reglamentarias delegó a la Secretaria de la Mujer para la Equidad de Género y Gestión Social de 
la Gobernación de Bolívar, SANDRA SCHMALBACH PEREZ, identificada con la cédula de 
ciudadanía No. 1.128.052.695, y delegada mediante Decreto 159 de abril de 2021, para suscribir 
convenios de asociación;  quien en adelante se denominará EL DEPARTAMENTO identificado 
con NIT No 890.480.059-1 y de otra parte, CARMEN LILIA GIL PEDRAZA, mayor de edad e 
identificado con la cedula de ciudadanía No. 41.755.640, actuando como Representante Legal 
de la Entidad Sin Ánimo de Lucro ESAL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL 
ABUELITO, identificado con Nit. 800.059.275-5, es una entidad de derecho privado sin ánimo de 
lucro, con personería jurídica reconocida mediante resolución No. 1211 del 04 de agosto de 1977, 
con centro de bienestar habilitado por la Secretaría de Salud Departamental, quien en adelante 
se denominara LA ESAL, persona jurídica sin ánimo de lucro, que enmarca su objeto social en 
los preceptos dispuestos en los artículos 13 y 46 de la Constitución Política, el artículo 5 de la 
Ley 1251 de 2008, por medio de la cual se dictan normas tendientes a procurar la protección, 
promoción y defensa de los derechos de los adultos mayores, el Plan de Desarrollo Nacional, Ley 
1955 de 2019, artículo 217 el cual modifica el artículo 1 de la Ley 687 de 2001, la Ley 1276 de 
2009, artículo 3, modificado en el artículo 15 de  la Ley 1850 de 2017, en donde se establecieron 
nuevos criterios de protección y bienestar para la población de adultos mayores, el cuidado, 
bienestar y capacitación de las personas naturales de la tercera edad, la elaboración de 
proyectos, diseños, estudios, y toda clase de obras de beneficencias que redunde en el desarrollo 
de la calidad de la vida de personas de la tercera edad, la prestación el servicio de asistencia 
médica, la ejecución e implementación de programas de promoción y prevención de 
enfermedades en los ancianos, de manera que es una entidad con una reconocida experiencia 
en el desarrollo de sus Políticas Sociales y actividades orientadas al bienestar y asistencia integral 
de la población de adultos mayores, razón por la cual, comparten, interés y objetivos comunes, 
los cuales se relacionan con la satisfacción de necesidades sociales, hemos acordado celebrar 
el presente convenio de Asociación, previas las siguientes consideraciones: 1.  Que La 
Constitución Política consagra que "son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución Política; facilitar la participación de todos en las decisiones que 
los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación”. 2.  Que el 
artículo 46 de la Constitución Política consagra “El Estado, la sociedad y la familia concurrirán 
para la protección y asistencia de las personas de la tercera edad y promoverán su integración a 
la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizará los servicios de la seguridad social integral 
y el subsidio alimentario en caso de indigencia”.  3. Que La ley 489 de 1998 en su artículo 96 les 
permite a las entidades cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo asociarse con 
personas jurídicas particulares mediante la celebración de convenios de asociación para el 
desarrollo conjunto de actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigne a 
aquellas la ley. Al tenor señala: "Artículo 96°. - Constitución de Asociaciones y Fundaciones para 
el Cumplimiento de las Actividades propias de las Entidades Públicas con Participación de 
Particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrán, 
con la observación de los principios señalados en el artículo 209 de la Constitución, asociarse 
con personas jurídicas particulares, mediante la celebración de convenios de asociación o la 
creación de personas jurídicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relación con los 
cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. 4. Que atendiendo lo dispuesto en el 
artículo 96 de la ley 489 de 1998, los Convenios de Asociación se deberán celebrar de 
conformidad con lo establecido en el Artículo 355 de la Constitución Política que dispone: Ninguna 
de las ramas u órganos del poder público podrá decretar auxilios o donaciones en favor de 
personas naturales o jurídicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional, 
departamental, distrital y municipal podrá, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar 
convenios con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de 
impulsar programas y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional y los planes 
seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentará la materia. 5. Que este convenio 
se soporta en normas especiales antes citadas, definidas para la suscripción de Convenios de 
Asociación con entidades sin ánimo de lucro, de reconocida idoneidad, que cumpla funciones y 
actividades de interés público, en tanto fortalecen el accionar social del Estado, el cual en su 
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formación y elección, el asociado debe dar aplicación al régimen jurídico aplicable a la 
contratación entre particulares, bajo los principios que rigen la función administrativa del Estado, 
previstos en el artículo 209 de la Constitución Política. Figura que la ley autoriza utilizar para el 
beneficio colectivo, es decir, el interés general, y en todo caso, con acatamiento a los principios 
que rigen la actividad administrativa del Estado.  6. Que se entiende por reconocida idoneidad la 
experiencia con resultados satisfactorios que acreditan la capacidad técnica y administrativa de 
las entidades sin ánimo de lucro para realizar conjuntamente el objeto del convenio. 7. Que 
mediante la Ley 1276 de 2009, artículo 3, modificado en el artículo 15 de  la Ley 1850 de 2017, 
se establecieron nuevos criterios de protección y bienestar para la población de adultos mayores, 
de tal suerte que la ley otorgó autorizaciones a las asambleas departamentales y a los concejos 
distritales y municipales para emitir una estampilla, la cual se llamará Estampilla para el bienestar 
del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construcción, 
instalación, adecuación, dotación, funcionamiento y desarrollo de programas de prevención y 
promoción de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en 
cada una de sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destinará, 
como mínimo, en un 70% para la financiación de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones 
de la presente ley; y el 30% restante, a la dotación y funcionamiento de los Centros de Bienestar 
del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector 
privado y la cooperación internacional. Así mismo se estableció que el recaudo de la estampilla 
será invertido por la Gobernación, Alcaldía o Distrito en los Centros de Bienestar del Anciano y 
Centros Vida de su Jurisdicción, en proporción directa al número de Adultos Mayores de los 
niveles I y II del Sisbén, los adultos mayores en condición de vulnerabilidad y en situación de 
indigencia o pobreza extrema que se atiendan en estas instituciones. 8. Que a su vez la Ley 1955 
de 2019, modifica el artículo 1 de la ley 687 de 2001, y dispone autorizar a las asambleas 
departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla, la cual se 
llamará Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para 
concurrir con las entidades territoriales en la construcción, instalación, mantenimiento, 
adecuación, dotación y funcionamiento de Centros de Bienestar, Centros de Protección Social, 
Centros Vida y otras modalidades de atención y desarrollo de programas y servicios sociales 
dirigidos a las personas adultas mayores, en sus respectivas jurisdicciones. El producto de dichos 
recursos se destinará en un 70% para la financiación de los Centros Vida y el 30% restante, al 
financiamiento de los Centros de Bienestar o Centros de Protección Social del adulto mayor, sin 
perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través de otras fuentes como el 
Sistema General de Regalías, el Sistema General de Participaciones, el sector privado y la 
cooperación internacional, principalmente. PARÁGRAFO 1. El recaudo de la estampilla será 
invertido por la gobernación, alcaldía o distrito en los Centros de Bienestar, Centros de Protección 
Social, Centro Vida y otras modalidades de atención dirigidas a las personas adultas mayores de 
su jurisdicción, en proporción directa al número de adultos mayores con puntaje SISBÉN menor 
al corte establecido por el programa y en condición de vulnerabilidad. PARÁGRAFO 2. De 
acuerdo con las necesidades de apoyo social de la población adulto mayor en la entidad territorial, 
los recursos referidos en el presente artículo podrán destinarse en las distintas modalidades de 
atención, programas y servicios sociales dirigidos a las personas adultas mayores, siempre que 
se garantice la atención en condiciones de calidad, frecuencia y número de personas atendidas 
en los Centros Vida, Centros de Bienestar o Centros de Protección Social, los cuales no debe ser 
inferiores a las de la vigencia inmediatamente anterior. PARÁGRAFO 3. Los departamentos y 
distritos reportarán semestralmente, conforme lo determine el Ministerio de Salud y Protección 
Social o la entidad que haga sus veces, la información sobre la implementación de la Estampilla 
para el Bienestar del Adulto Mayor en su jurisdicción. 9. Que de igual forma la Ley 1850 de 2017, 
en su artículo 16, que modificó el artículo 8 de la Ley 1276 de 2009, estableció la responsabilidad 
del recaudo y la ejecución de los recursos derivados de la estampilla que viene descrita, no solo 
a cargo de los alcaldes municipales o distritales, sino que también la hizo extensiva a los 
Gobernadores, a fin de que desarrollen los programas que se deriven de su inversión en la 
respectiva jurisdicción, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de desarrollo para el 
grupo poblacional al que se refiere la mencionada ley, y aquel podrá delegar en la dependencia 
competente, la ejecución de los proyectos que componen los Centros Vida, Centros de Bienestar 
del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas de información que 
permitan un seguimiento completo de la gestión realizada por estos. 10.  Que de conformidad 
con el parágrafo único del artículo 8 de la citada Ley 1276 de 2009, las entidades territoriales 
podrán suscribir convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida, 
Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no obstante, estos deberán prever 



 

CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACIÓN N° 036 DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA 

DEL ABUELITO 

3 

 

dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su seguimiento y control como 
estrategia de una política pública orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas de 
tercera edad. 11. Que el artículo 6 de la Ley 1276 de 2009, establece quienes serán beneficiarios 
de los centros de vida: “Serán beneficiarios de los Centros de Vida, los adultos mayores de niveles 
I y II de Sisbén o quienes según evaluación socioeconómica, realizada por el profesional experto, 
requieran de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de 
soporte social. 12. Que la Asamblea Departamental de Bolívar, mediante Ordenanza No.43 de 
2013, ordenó la emisión de la estampilla para el bienestar del adulto mayor. Posteriormente, a 
través del Decreto Departamental 284 del 10 de octubre de 2014, en su artículo 5 estableció el 
“Soporte administrativo para la distribución de los recursos departamentales. El Departamento, 
dentro de los primeros 2 meses de cada año, expedirá el acto administrativo mediante el cual se 
establezca el procedimiento aplicado al giro de los recursos a los beneficiarios durante esa 
vigencia, previa aplicación de los criterios establecidos en el Art. 3o del Decreto, y con base en 
la información que le remita la Dirección de Desarrollo Social o quien haga sus veces”. Así mismo 
el Decreto 284 del 10 de octubre de 2014 en Parágrafo del art. 5, establece “El Departamento, 
por conducto de la Dirección de Gestión Social evaluará y hará seguimiento a los proyectos, 
ejecución de los recursos transferidos y demás aspectos que permitan la aplicación de la 
Ordenanza 43 de 2013 de manera eficaz, quien promoverá la conformación de la organización 
que ejercerá la veeduría ciudadana prevista en el art. 10 de la Ley 1276 de 2009. 13. Que la 
Secretaria de la Mujer para la Equidad de Género y Gestión Social, solicitó a los Distritos y 
Municipios del Departamento, el envío de la información establecida en el parágrafo II del Art. 3 
del decreto 284 del 10 de octubre de 2014, para la participación en la distribución de los recursos 
de la Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, documentación que fue remitida y que permite 
establecer la forma en la que se realizará la distribución respectiva. 14. Que se encuentran 
pendientes para distribución entre los centros de protección o bienestar del adulto mayor, el 
equivalente al 30% de los recursos recaudados por estampilla, correspondiente a los tres 
primeros bimestres de 2022, esto es los meses de enero – febrero, marzo – abril, mayo - junio de 
esta vigencia. De igual manera, mediante el Decreto Departamental 272 del 2022, se ordenó la 
incorporación a la vigencia 2022 de recursos de estampilla de la vigencia anterior, los cuales se 
encuentran pendientes de distribución. 15. el DEPARTAMENTO, a través de esta alianza se 
pretende aunar esfuerzos en la protección y asistencia integral a los adultos mayores 
beneficiarios de los centros de bienestar, del ZODES MONTES DE MARÍA, en el Departamento 
de Bolívar, mediante ejecución de los recursos derivados de la estampilla para el bienestar de 
adulto mayor, ante la ausencia de infraestructura física y personal idóneo que brinde atención y 
asistencia a la población de adulto mayor en estos municipios. 16. Que el Plan Departamental de 
Desarrollo 2020-2023, BOLIVAR PRIMERO, estableció dentro de sus ejes estratégicos, 
BOLÍVAR GARANTIZA DERECHOS Y CUBRE LAS NECESIDADES DE ENVEJECIMIENTO Y 
VEJEZ, el cual tiene entre otros los siguientes objetivos: - Mejorar las condiciones de vida de los 
adultos mayores. - Promover la dignificación del adulto mayor dentro de la sociedad bolivarense. 
Programas: - Programa para la atención presupuestal de los Centros de Vida Municipal a través 
de los recursos de estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor. Indicadores: - Número de 
Adultos Mayores beneficiados a través de los recursos de estampilla para el Bienestar del Adulto 
Mayor. 17. Que tal como se deriva del artículo 5 del Decreto 092 de 2017 y la Guía para la 
Contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de Reconocida idoneidad expedida por 
Colombia Compra Eficiente, la Secretaría de la Mujer para la Equidad de Género y Gestión Social 
estructuró y soportó: jurídica, económica, presupuestal y técnicamente, mediante estudio previo, 
la necesidad de garantizar la atención y protección de los adultos mayores ubicados en el ZODES 
MONTES DE MARIA, brindándoles asistencia integral, por lo que, requiere suscribir un convenio 
de asociación con una entidad sin ánimo de lucro, de reconocida idoneidad, para adelantar el 
objeto: “AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APOYO Y PROTECCIÓN A LAS PERSONAS 
MAYORES CON RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO 
MAYOR MEDIANTE LA ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES 
BENEFICIARIOS DE LOS CENTRO DE BIENESTAR, DEL ZODES MONTES DE MARIA, EN EL 
DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR”. 18. Que igualmente la Secretaria de la Mujer para la Equidad 
de Género y Gestión Social elaboró estudio del sector y realizó todos los análisis contenidos en 
el Decreto 092 de 2017 y la Guía para la Contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro 
y de reconocida idoneidad de la Agencia Nacional de Contratación Pública – “Colombia Compra 
Eficiente”, con lo que acreditó que se encuentran reunidas las condiciones para contratar en 
desarrollo del artículo 5 del Decreto 092 de 2017. 19. Que el Departamento a través de la 
Secretaría de la Mujer para la Equidad de Género y Gestión Social ha recibido propuesta de 
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO con el objetivo de brindar 
cuidado, bienestar integral y capacitación a los adultos mayores del ZODES MONTES DE MARIA; 
por tanto por parte de esa Oficina se revisó y certificó la Idoneidad de CENTRO DE BIENESTAR 
DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO, como entidad sin ánimo de lucro, ubicada en el Municipio 
de El Carmen de Bolívar y es la única entidad privada sin ánimo de lucro en ese Municipio que 
cuenta con la capacidad y amplia experiencia en el desarrollo de actividades orientadas a la 
protección y asistencia integral a los adultos mayores  de la Zona, debido a que el Centro de Vida 
que se ubica en esta misma zona no cuenta con la capacidad suficiente para atender la totalidad 
de la población de adultos mayores en condición de vulnerabilidad. 20. Que CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO, es una institución privada sin ánimo de 
lucro, con personería jurídica según decreto No. 1211 de 1977; que cuenta con protocolos e 
infraestructura física, técnica y administrativa orientada a brindar una atención integral, durante 
el día y la noche, a los Adultos Mayores residentes en el Asilo, con el objeto de contribuir al 
mejoramiento de la calidad de vida de los adultos mayores.  21. Que es un objetivo fundamental 
del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO proteger a las personas 
más pobres, vulnerables y en condiciones de abandono u olvido por parte de sus familiares. 
Objetivo que desarrolla desde hace más de 30 años, ofreciendo un servicio de alojamiento 
permanente y gratuito para ese tipo de población. 22. Que actualmente el CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO brinda protección a los adultos mayores, 
suministrándoles alimentación integral, alojamiento, vestidos, medicina y demás cuidados 
necesarios para la garantía de una vejez digna.  23. Que, con la suscripción del presente 
convenio, las partes pretenden aunar esfuerzos para la protección y asistencia integral a los 
adultos mayores beneficiarios de los centros de bienestar, del ZODES MONTES DE MARIA del 
Departamento de Bolívar, mediante ejecución de los recursos derivados de la estampilla para el 
bienestar de adulto mayor, ante la ausencia de infraestructura física y personal idóneo que brinde 
atención y asistencia a la población de adulto mayor en este municipio. 24. Que conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 5 del decreto 092 de 2017, “Los convenios de asociación que se 
celebren con entidades privadas sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad para desarrollo 
conjunto actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley, a 
los que hace referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarán sujetos a competencia 
cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecución de esas 
actividades en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio”. En este sentido, 
teniendo en cuenta que CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO, 
aportará en dinero una suma igual al 30% del valor del Convenio, uniendo esfuerzos con el 
DEPARTAMENTO para el logro del objeto del presente convenio. 25. Que los proyectos para el 
desarrollo de las actividades indicadas en el presente convenio se encuentran inscritos en el 
Banco de Proyectos de la Gobernación de Bolívar y aprobado por la Secretaría de Planeación a 
través del Nº BPIN 2021002130410. 26. Que las ejecutorias del CENTRO DE BIENESTAR DEL 
ANCIANO CASA DEL ABUELITO, la naturaleza de su objeto social, la experiencia en la ejecución 
de proyectos similares, permitieron a la Secretaría de la Mujer para la Equidad de Género y 
Gestión Social del Departamento de Bolívar emitir concepto para concluir sin lugar a duda que 
representa para el Departamento de Bolívar la optimización de los recursos en términos de 
eficacia, eficiencia, economía y manejo del riesgo. 27. Que en consecuencia de lo anterior, los 
asociados acuerdan suscribir el presente convenio de asociación, que busca un beneficio general 
de la población es estado de debilidad manifiesta (adultos mayores), el cual se regirá por las 
disposiciones del decreto 092 de 2017, la Constitución Política de Colombia, las disposiciones 
aplicables de la ley 80 de 1993 y por las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO 
DEL CONVENIO “AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR APOYO Y PROTECCIÓN A LAS 
PERSONAS MAYORES CON RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL 
ADULTO MAYOR MEDIANTE LA ASISTENCIA INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES 
BENEFICIARIOS DE LOS CENTRO DE BIENESTAR, DEL ZODES MONTES DE MARIA, EN EL 
DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR”.  CLAUSULA SEGUNDA. – ALCANCE DEL OBJETO DEL 
CONVENIO: A través de la ejecución del presente convenio, los asociados pretenden garantizar 
la atención y protección de los adultos mayores ubicados en el ZODES MONTES DE MARIA del 
Departamento de Bolívar, brindándoles asistencia integral a través de las actividades indicadas 
a continuación: A) Proporcionar los servicios y asistencias dispuesto en la Ley 1315 de 2009 y 
establecidos en las especificaciones técnicas de los estudios previos. B) Suministrar alimentación 
por catering (desayuno, almuerzo, cena y meriendas) hasta 75 adultos mayores, a través de un 
Centro de Bienestar, ubicado en el municipio de El Carmen, Departamento de Bolívar, la cual 
asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico – calórico y de micronutrientes que garanticen 
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buenas condiciones de salud para esta población. C) Brindarles albergue – alojamiento, que 
reúna los requisitos mínimos de comodidad y ambiente adecuados para el bienestar físico, mental 
y social del adulto mayor, de acuerdo con las normas arquitectónicas determinadas por el 
ministerio de salud; D) Proveer el servicio de enfermería, cuidadora y aseadora a toda la 
población beneficiaria (adultos mayores); E) Proporcionar el vestuario y elementos de aseo para 
garantizar el higiene y buena presentación personal de cada adulto mayor, para lo cual se 
diligenciar una planilla por el adulto mayo confirmado el recibido de los elementos. F) Brindar 
recreación a los adultos mayores a través de instructores que garanticen la realización de 
deportes y actividades culturales propias para esta población. G) Brindarles a los adultos mayores 
asistencia psicológica, prestado por un profesional del área de piscología y/o trabajo social. H) 
Las demás señaladas en la ley 1276 de 2009 y normas complementarias.  CLAUSULA 
TERCERA: CONDICIÓN DE EJECUCIÓN: La ejecución del presente Convenio se dará inicio 
una vez se cuente con la expedición del Registro Presupuestal, la aprobación de garantías y la 
suscripción del acta de inicio. CLAUSULA CUARTA: I-COMPROMISOS COMUNES DE LAS 
PARTES: 1) Diseñar, adoptar, plantear, coordinar y ejecutar, las acciones necesarias para el 
cumplimiento del objeto, sin perjuicio de la distribución de tareas y la limitación de 
responsabilidades previstas en la Constitución, la ley y el reglamento y las que expresamente se 
establecen en este documento. 2) Dar estricto cumplimiento al objeto del contrato y su alcance, 
así como a las demás que emanan de la Constitución, la ley y el reglamento. 3) Realizar sus 
aportes en los términos convenidos. 4) Destinar en forma exclusiva los aportes al logro del objeto 
del convenio.  5) Ejercer supervisión al cumplimiento de los objetivos del convenio. 6) Participar 
en las reuniones que se adelanten para evaluar los resultados del convenio, en los términos 
señalados en la Guía de Colombia Compra Eficiente.  7) Designar uno o más representantes que 
asistan a los comités que se programen para efectuar el seguimiento a la realización de las 
actividades previstas con participación en la toma de decisiones en cumplimiento y ejecución de 
los objetivos previstos.  8) Implementar cualquier otra actividad que las partes convengan por 
escrito, que incluya las características particulares de la cooperación, y que, de conformidad con 
el objeto del convenio, redunden en beneficio de las partes para el cumplimiento del objeto 
contractual. II- COMPROMISOS ESPECÍFICOS A CARGO DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL 
ANCIANO CASA DEL ABUELITO, El CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL 
ABUELITO se compromete en desarrollo del objeto del convenio a: 1. COMPROMISOS 
ADMINISTRATIVOS: a. Cumplir con el objeto y alcances del presente convenio, dentro de los 
plazos, condiciones pactadas, y las especificaciones técnicas establecidas en el estudio previo. 
b. Cumplir con el pago de aportes al sistema general de seguridad social del personal que emplee 
para el desarrollo del convenio, de conformidad, con la normatividad vigente, así como el pago 
de parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (certificados o documentos que 
acrediten encontrarse al día con el pago de aportes a salud, pensiones y riesgos Labores 
voluntarios).  Así como los propios del SENA, ICBF y LAS CAJAS DE COMPENSACIÓN 
FAMILIAR, cuando corresponda. El cooperante o asociado será el responsable de que todo el 
personal a su cargo este cubierto con el pago del aporte al sistema general de seguridad social. 
c. Presentar la relación financiera de gastos e inversiones debidamente sustentada, cuentas de 
cobro con su respectivo documento equivalente y comprobante de egreso, en el caso de las 
facturas a proveedores estas deben cumplir con todos los requisitos del código de comercio, 
deben ser legibles, con fecha, nombre del proveedor. d. Llevar una contabilidad independiente 
del convenio, y el manejo de los soportes contables, la documentación y correspondencia la 
efectuará en forma igualmente independiente. e. Ejecutar por su cuenta y riesgo y bajo su 
responsabilidad, los aportes comunes con ocasión al cumplimiento de lo previsto en el presente 
convenio; no obstante, deberá garantizar que dichos recursos sean destinados única y 
exclusivamente al cumplimiento del objeto y compromisos adquiridos con la suscripción del 
presente Convenio. f) Acatar las normas que en materia de contratación sean aplicables a este 
tipo de actos jurídicos en la ejecución de los recursos financieros aportados al Convenio, con el 
propósito de respetar los principios de economía, transparencia, eficiencia y eficacia en el gasto. 
g). Presentar informes parciales y final (en formatos institucionales, si los hubiere) al Comité de 
Seguimiento; informes que deberán tener relación directa con el avance, monitoreo, 
acompañamiento, seguimiento, evaluación y control del convenio. Dichos informes podrán 
presentarse mensualmente y cuando así lo requiera el Departamento, y serán soportados con 
documentos físicos y magnéticos que demuestren las actividades ejecutadas. 2. 
COMPROMISOS DE EJECUCIÓN: El CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL 
ABUELITO con ocasión a la Ejecución del Convenio se compromete a: A) Verificar el 
cumplimiento de los requisitos que deben cumplir los adultos mayores para ser beneficiarios del 
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programa, como son: La edad mínima para recibir los servicios para los adultos mayores es de 
60 años.  B). Verificar que los beneficiarios estén afiliados al régimen subsidiado en salud. En 
todos los casos se verificará su condición de vulnerabilidad para el ingreso al programa. C). 
Suministrar alimentación por catering (desayuno, almuerzo, cena y meriendas) hasta a 75 adultos 
mayores, ubicados en el municipio de El Carmen de Bolívar; alimentación que deberá asegurar 
la ingesta necesaria, a nivel proteico – calórico y de micronutrientes que garanticen buenas 
condiciones de salud para esta población. D) Brindarles albergue – alojamiento que reúna los 
requisitos mínimos de comodidad y ambiente adecuados para el bienestar físico, mental y social 
del adulto mayor, de acuerdo con las normas arquitectónicas determinadas por el ministerio de 
salud. E) Brindar el servicio de enfermería, cuidadora y aseadora a toda la población beneficiaria 
(adultos mayores); F) Proporcionar el vestuario y elementos de aseo para garantizar el higiene y 
buena presentación personal de cada adulto mayor, para lo cual se debe diligenciar una planilla 
por el adulto mayo confirmado el recibido de los elementos; G). Presentar informe técnico, 
financiero y contable de las actividades realizadas con ocasión a la ejecución del objeto del 
convenio cada vez que lo solicite el supervisor H). Presentar informe detallado en medio físico 
y/o magnético, con las evidencias correspondientes de las actividades realizadas, con el fin de 
cumplir el objeto y los alcances del convenio.  I). Informar al Comité de Seguimiento, por escrito, 
acerca de las novedades de ingreso o retiro del adulto mayor dentro de un en un término no 
mayor de cinco (5) días hábiles, contados a partir de la ocurrencia del mismo. Lo anterior, con el 
fin de hacer el debido reporte en la base de datos, de acuerdo con el formato que establecerá 
Comité de Seguimiento, el cual es de obligatorio diligenciamiento y procesamiento para poder 
reconocer el respectivo valor del servicio prestado al adulto mayor. Cualquier novedad que el 
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO realice y sustente en el informe 
sin el debido Aval del Comité de Seguimiento o del Departamento de Bolívar, correrá bajo su 
responsabilidad y riesgo.  J). Atender en forma permanente la ejecución del presente convenio, 
siendo la única responsable por la vinculación del personal, la celebración de convenios, 
contratos y la adquisición de materiales e insumos, lo cual realizará bajo su propio nombre y por 
su cuenta y riesgo, sin que el Departamento de Bolívar adquiera responsabilidad alguna por tales 
conceptos, atendiendo siempre la calidad de los mismos para la buena atención al adulto mayor 
y el correcto funcionamiento del presente convenio. H). Dar cumplimiento a todos los lineamientos 
preceptuados en la ley 1276 de 2009, 1315 de 2009, la resolución 024 de 2017 expedida por el 
ministerio de salud, las cuales hacen alusión a las condiciones mínimas que dignifiquen la estadía 
de los adultos mayores en los centros de vida.  I). Acatar las obligaciones que señale la 
Constitución y la Ley, para la atención de los adultos mayores y todas las que se deriven de la 
naturaleza del convenio. J). Soportar con planillas los servicios prestados a la población de adulto 
mayor, de manera tal que de ellos pueda evidenciarse haber recibido el servicio o la entrega de 
algún elemento; dichas planillas soportarán los informes y deberán ser allegados con la 
presentación de las cuentas de cobro para uno de los desembolsos. K). Presentar y mantener 
las normas de sanidad requeridas por la Secretaria de Salud de acuerdo con la Ley 9 de 1979 y 
el Decreto 539 de 2014, para ello, la Secretaría de la Mujer para la Equidad de Género y Gestión 
Social del Departamento de Bolívar, visitaran los centros de bienestar para verificar el 
cumplimiento del mismo. L). Presentar los informes de ejecución de actividades concomitante 
con los tiempos o periodos señalados para los desembolsos. M). Destinar los recursos 
desembolsados con ocasión a la ejecución del presente convenio como se establece en las 
especificaciones técnicas del estudio previo. Bajo ninguna circunstancia se aceptará como 
soporte de los gastos presentados en los informes de ejecución por parte de la asociación la 
presentación de bonos, horas extras auxilios de transporte y demás prestaciones legales y 
extralegales en favor del personal vinculado mediante contrato de prestación de servicios. 
Cualquier pago adicional por concepto de lo anteriormente mencionado será asumido por EL 
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO N). Contar con autorización 
previa del Departamento de Bolívar, en caso de traslado o cambio de domicilio del centro de 
bienestar; caso en el cual el Departamento a través de la Dirección de Gestión Social de la 
Secretaría de la Mujer, adoptará el procedimiento establecido por la Secretaría de Salud para la 
habilitación del nuevo domicilio.  O). Destinar durante el periodo de ejecución del Convenio, de 
manera exclusiva el establecimiento físico destinado como centro de bienestar para la protección 
de los adultos mayores y en este sentido no podrán realizarse actividades que no guarden 
relación directa con el objeto o alcance del mismo, en especial el desarrollo de actividades 
económicas.  P) Informar oportunamente al DEPARTAMENTO sobre cualquier eventualidad que 
pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del convenio. Q). Presentar propuesta formal escrita, 
que se tendrá como anexo y hará parte integral del presente convenio. R). Las demás 
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obligaciones que señale la Constitución y la Ley, y todas las que se deriven de la naturaleza del 
convenio. COMPROMISOS ESPECÍFICOS DEL DEPARTAMENTO: Con ocasión a la ejecución 
del Convenio, El DEPARTAMENTO DE BOLÌVAR se compromete a: 1. Designar a un funcionario 
o contratista responsable del programa, para que sirva de enlace con EL CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO durante la ejecución del Convenio. 2. 
Entregar de manera oportuna a CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO 
el aporte en dinero correspondiente, para contribuir en el desarrollo de las actividades que hacen 
parte del proyecto. 3. Constituir un Comité de Seguimiento del desarrollo de las actividades Objeto 
del Convenio 4. Cumplir con las disposiciones del decreto 092 de 2017 y las orientaciones dadas 
por Colombia Compra Eficiente en la Guía respectiva, en el sentido de crear un mecanismo de 
seguimiento adecuado a la ejecución de los compromisos previstos en el presente convenio; y 
para el efecto, establecerá metas, señalará criterios de calidad mínimos de nivel de servicio o 
calidad y trazará mecanismos de verificación. 5. Entregar oportunamente al Centro de Protección, 
la información requerida, que sea necesaria para el adecuado desarrollo de las actividades 
previstas en el presente convenio, y en sus documentos soporte. 6. Las demás relacionadas o 
inherentes con el objeto y naturaleza del presente contrato y que garantice el cabal y oportuno 
cumplimiento del mismo. PARAGRAFO: De conformidad con lo dispuesto en el literal b del 
artículo 2 del decreto 092 de 2017, los compromisos señalados en la presente cláusula no 
representan una relación conmutativa entre las partes, y en este orden bajo ninguna circunstancia 
podrá entenderse que el Departamento de Bolívar entrega instrucciones precisas para que el 
Asilo cumpla con el objeto del convenio.  CLAUSULA QUINTA. -VALOR: El valor del presente 
convenio asciende a: CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS 
SETENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($487.876.339). De 
los cuales el Departamento aportará la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES 
QUINIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE 
($341.513.437) y de ASILO CASA DEL ABUELITO, un aporte correspondiente a la suma CIENTO 
CUARENTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DOS 
PESOS M/CTE ($146.362.902), correspondiente al 30% del valor total del convenio, los cuales 
serán aportados en dinero detallado y cuantificado tal y como consta en la propuesta presentada 
y que serán invertidos en la ejecución del convenio, conforme a la evaluación que ha efectuado 
EL DEPARTAMENTO; Imputación Presupuestal: El valor a aportar por el Departamento de 
Bolívar se encuentra amparado por las Disponibilidades Presupuestales No. 446 del 31 de marzo 
de 2022, 640 del 31 de mayo de 2022, 1011 del 26 de julio de 2022 y 1004 del 26 de julio de 
2022. PARÁGRAFO PRIMERO: El presupuesto general para la ejecución de los recursos aquí 
indicados es el resultado de la elaboración de los estudios previos correspondientes; los cuales 
hacen parte integral del convenio. PARÁGRAFO SEGUNDO: Los porcentajes del valor de los 
aportes realizados por las partes aquí intervinientes, se encuentra ajustados a los criterios 
establecidos en el parágrafo segundo del artículo 5 del Decreto 092 de 2017. CLAUSULA 
SEXTA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: El valor a aportar por EL 
DEPARTAMENTO para la ejecución del presente Convenio se entregará  a la ESAL de la 
siguiente forma: En relación con los aportes realizados por las partes, el Departamento de Bolívar 
realizará los desembolsos de la siguiente forma: I- UN PRIMER DESEMBOLSO, por valor de: 
equivalente al 30% del aporte total del Departamento, por CIENTO DOS MILLONES 
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y UN PESOS M/CTE 
($102.454.031), dentro de los diez (10) días siguientes a la fecha de suscripción del acta de inicio, 
previa entrega de la relación del número de adultos mayores que serán atendidos en el Centro 
de Bienestar en los términos establecidos en el acápite de compromisos de ejecución, 
específicamente los siguientes: A). Deberá tener en cuenta los requisitos para que los adultos 
mayores puedan ser beneficiarios del programa, como son: La edad mínima para recibir los 
servicios para los adultos mayores es de 60 años.  B). Los beneficiarios deben estar afiliados al 
régimen subsidiado en salud. En todos los casos se verificará su condición de vulnerabilidad para 
el ingreso al programa. Asimismo, del valor entregado deberán amortizarse la realización de las 
actividades tendientes a brindar la atención integral al adulto mayor. II-DESEMBOLSOS 
MENSUALES: El valor restante que aportará el Departamento de Bolívar, se desembolsará 
proporcionalmente mes vencido, durante el termino de ejecución del presente convenio, estos 
desembolsos mensuales se realizarán previa presentación de actas parciales, conforme al 
número de adultos mayores efectivamente atendidos en el Centro de Bienestar, para lo cual se 
deberá aportar lo siguiente: 1) Informe de ejecución de actividades al Comité de Seguimiento del 
Convenio, 2) Certificado de recibo a satisfacción por parte la Directora de Gestión Social de la 
Secretaría de la Mujer de Bolívar; 3) Cuenta de cobro y/o factura; 4) Constancia de pago de los 
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aportes al sistema de seguridad social integral y las demás que administrativa y financieramente 
sean pertinentes. Parágrafo: En todo caso, los giros se realizarán, previo el cumplimiento de los 
requisitos de ejecución del presente convenio, en especial la aprobación de las garantías 
constituidas a favor del Departamento. III.- APORTE DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL 
ANCIANO CASA DEL ABUELITO: En relación con los aportes a cargo del Asilo, estos se 
demostrarán relacionando los gastos correspondientes en las plantillas correspondientes 
presentadas al Comité de Seguimiento, que servirán de soportes para las cuentas de cobro. 
CLAUSULA SÉPTIMA. GARANTÍAS: EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL 
ABUELITO, deberá constituir, a favor del DEPARTAMENTO, las siguientes garantías, por 
intermedio de una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia: A. Cumplimiento, 
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del aporte del Departamento, por un 
término igual al plazo de ejecución del mismo y cuatro (4) meses más. B. Calidad, por una suma 
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del aporte del Departamento, por un término igual 
al plazo de ejecución del mismo y cuatro (4) meses más. C. Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e indemnizaciones laborales, por una suma equivalente al cinco por ciento 
(5%) del valor del Convenio por un término igual al plazo de ejecución del mismo y tres (3) años 
más. D. Responsabilidad civil extracontractual, por una suma equivalente a 200 SMMLV, con 
una vigencia por él término de duración del convenio. Parágrafo: Las Garantías exigidas deberán 
ser previamente aprobadas por el funcionario designado, como requisito de ejecución del 
Convenio de Asociación. CLAUSULA OCTAVA. EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: El 
personal que cada una de las partes emplee para la ejecución de este convenio no tendrá ningún 
vínculo laboral, civil o comercial con la otra parte. Ambas partes asumirán frente a sus empleados 
los derechos y obligaciones que surgen de la relación jurídica existente, especialmente las de 
carácter laboral y disciplinario, liberando a la otra parte de cualquier vínculo jurídico ya sea directo 
o indirecto con ellos. Como consecuencia de lo anterior, son de cargo exclusivo de cada parte los 
salarios, las prestaciones sociales, primas, indemnizaciones, bonificaciones, recargos nocturnos, 
honorarios, seguridad social, aportes parafiscales, dotación, etc., que llegas en a causarse con 
los empleados o personas con quienes dicha parte haya contratado. CLAUSULA NOVENA. 
EXCLUSIÓN DE SOLIDARIDAD JURÍDICA: No existirá régimen de solidaridad jurídica entre las 
partes, cada una responderá frente a terceros por las obligaciones que específicamente asume 
en razón de la alianza. CLAUSULA DECIMA. - INDEMNIDAD: EL CENTRO DE BIENESTAR 
DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO, se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO, de 
cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus 
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. En caso de que se instaure demanda 
o acción alguna, o se formule reclamo contra EL DEPARTAMENTO por asuntos que, según el 
convenio, sean de responsabilidad del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL 
ABUELITO, se lo comunicara para que se adopte oportunamente las medidas pertinentes 
previstas por la ley para mantener indemne al DEPARTAMENTO y adelante los trámites para que 
en lo posible llegar a un arreglo del conflicto, en caso de presentarse. Sí en cualquiera de los 
eventos previstos en esta cláusula, EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL 
ABUELITO, no asumiere debida y oportunamente la defensa de los intereses del 
DEPARTAMENTO, este podrá hacerlo directamente previa notificación escrita al CENTRO DE 
BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO y estos pagarán todos los gastos en que EL 
DEPARTAMENTO incurra por tal motivo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESIÓN: La alianza 
estratégica es celebrada en consideración a las partes, en consecuencia, ninguna podrá cederla 
sin el consentimiento expreso y por escrito de la otra. CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA. 
TÉRMINO DE EJECUCIÓN: La duración del convenio será +hasta 31 de diciembre de 2022, 
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
CLAUSULA DÉCIMA TERCERA- VIGENCIA: El presente convenio de Asociación tiene como 
vigencia el término para la ejecución de las labores convenidas y cuatro (4) meses más para su 
liquidación. CLAUSULA DÉCIMA CUARTA. - COMITÉ DE SEGUIMIENTO: En consonancia con 
lo dispuesto en el literal b del artículo 2 del decreto 092 de 2017, el presente convenio de 
asociación no comporta una relación conmutativa y en este sentido, EL DEPARTAMENTO DE 
BOLÌVAR se abstiene de dar instrucciones precisas al CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 
CASA DEL ABUELITO, para cumplir con el objeto contrato. En consideración a las instrucciones 
dadas por Colombia Compra Eficiente al respecto del seguimiento y atendiendo al Alcance del 
Objeto del Convenio, las partes conformaran un comité de seguimiento con capacidad de 
desarrollar, adoptar, ajustar las acciones necesarias para dar cumplimiento a los diferentes 
componentes contenidos en el alcance del Objeto del Convenio. Dicho comité podrá reunirse y 
evaluar los mecanismos y estrategias a desarrollar. Este Comité estará conformado por: (2) 
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representantes de CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO, la 
Secretaria de la Mujer para la Equidad de Género y Gestión Social y la Directora de Gestión 
Social de la Gobernación de Bolívar, PARAGRAFO 1: El objetivo principal del Comité de 
Seguimiento es la adopción de una herramienta que permita realizar un un seguimiento 
pormenorizado de la ejecución de las actividades aquí previstas y que están acordes con el plan 
de desarrollo del Departamento y con objeto del contrato, en los términos que Colombia Compra 
Eficiente, señala en la guía expedida para el efecto;  y en este sentido dar aplicación a los 
principios de Eficiencia, Eficacia y economía en la inversión de los recursos públicos. 
PARAGRAFO 2: El alcance de las funciones del Comité Seguimiento, se encuentran 
circunscritas a puntualizar en temas como: ejecución de los recursos, seguimiento al desarrollo 
del objeto y alcance del presente convenio, y en general realizar los ajustes que resulten 
necesarios en cumplimiento del objeto y alcance contractual, los cuales en ningún caso podrán 
afectar el valor disponible presupuestalmente para la ejecución de las actividades aquí previstas. 
PARAGRAFO 3: El Comité de Seguimiento tendrá las siguientes responsabilidades: 1) Suscribir 
las actas de inicio, de liquidación del convenio, y aprobación de garantías. 2) Informar 
oportunamente cualquier situación que afecte el normal desarrollo del objeto convenido. 3) Todas 
aquellas actividades que garanticen la normal ejecución y cumplimiento del convenio de acuerdo 
con el programa establecido, y las demás contenidas en la Ley. CLAUSULA DÉCIMA QUINTA. 
SUPERVISIÓN: La supervisión del presente Convenio se realizará por parte de la Directora de 
Gestión Social de la Secretaria de la Mujer para la Equidad de Género y Gestión Social, quien 
tendrá las siguientes responsabilidades: 1) Suscribir las actas de inicio, de liquidación del 
convenio, y aprobación de garantías. 2) Informar oportunamente cualquier anomalía, o 
incumplimiento por parte de LA ESAL. 3) Todas aquellas actividades que garanticen la normal 
ejecución y cumplimiento del convenio de acuerdo con el programa establecido, y las demás 
contenidas en la Ley. 4) El supervisor responderá disciplinaria, civil y penalmente, por sus 
acciones y omisiones en la actuación contractual en los términos de la constitución y la ley 
(artículo 51 de la ley 80 de 1993). CLAUSULA DÉCIMA SEXTA. TERMINACIÓN: Se 
establecerán como causales de terminación, las siguientes: a) Por mutuo acuerdo entre las 
partes, b) Por el cumplimiento del objeto del convenio, c) Por incumplimiento de las obligaciones 
establecidas por cualquiera de las partes. CLAUSULA DÉCIMA SEPTIMA. - DE LA 
LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO: El presente convenio se liquidará de común acuerdo entre las 
partes al cumplimiento de su objeto, o a más tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes, 
contados a partir de la fecha de la extinción del plazo de ejecución del convenio o de la expedición 
del acto administrativo que ordene su terminación. También en esta etapa las partes acordarán 
los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidación constarán 
los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las 
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. PARÁGRAFO PRIMERO: 
LIQUIDACIÓN UNILATERAL: Si EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL 
ABUELITO no se presenta a la liquidación, o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido 
de la misma, dentro del plazo previsto y los subsiguientes dos (2) meses, será practicada directa 
y unilateralmente por El DEPARTAMENTO y se adoptará por acto administrativo motivado 
susceptible del recurso de reposición. PARÁGRAFO SEGUNDO: Si al operar la liquidación 
unilateral a que hace referencia la presente cláusula, estuviesen pendientes tareas específicas 
de un proyecto o labor, estas continuarán desarrollándose hasta su culminación, salvo 
estipulación en contrario que se realice en los documentos que se suscriban para pactar acciones 
concretas. CLAUSULA DÉCIMA OCTAVA. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: 1. MULTAS: 
Si EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO incurre en mora o fuere 
negligente en el cumplimiento de los compromisos que contrae en virtud de este convenio, podrá 
EL DEPARTAMENTO mediante resolución motivada, imponerle multas sucesivas hasta por el 
5% del valor del convenio. 2. PENAL PECUNIARIA: se estipula como cláusula penal el 10% del 
valor del presente convenio, que se hará efectiva en caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento de los compromisos que contraen las partes. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - 
DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL: Al no existir una relación conmutativa en la 
suscripción del presente convenio, las partes serán las propietarias de los derechos patrimoniales 
derivados de la propiedad industrial e intelectual que se generen con ocasión a la ejecución del 
convenio, siempre y cuando estén directamente relacionadas con el cumplimiento de los 
compromisos aquí pactados; sin que por ello la otra parte deba efectuar compensación adicional 
alguna. PARAGRAFO: Los bienes, consumibles o no consumibles, y servicios adquiridos 
ejecutados a título de este convenio y adquiridos y ejecutados con dineros del DEPARTAMENTO 
serán de propiedad de la DEPARTAMENTO y, por consiguiente, podrá ejercer todos los derechos 
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personales y reales que se deriven de la propiedad plena que sobre ellos tenga sin que por ello 
ésta deba efectuar compensación adicional alguna. CLAUSULA VIGÉSIMA: SOLUCIÓN DE 
CONTROVERSIAS: Las partes convienen en agotar todos los medios para resolver 
amistosamente, sin litigios, cualquier controversia o duda que pudiera suscitarse con motivo de 
esta alianza, para tal efecto acudirán preferentemente, al empleo del mecanismo de la solución 
directa de controversias. En todo caso se dará aplicación a los mecanismos de solución de 
controversias previsto en los artículos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA 
VIGÉSIMA PRIMERA. – REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÒN: El presente 
convenio se perfecciona con la suscripción de las partes y para ejecución se requerirá la 
aprobación de la garantía de cumplimiento y la expedición del registro presupuestal.  CLAUSULA 
VIGESIMA SEGUNDA: - DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE: Forman parte Integral del 
expediente del presente convenio de Asociación, los siguientes documentos: 1) Estudios y 
Documentos Previos; 2) Análisis de idoneidad expedido por la Secretaria de la Mujer para la 
Equidad de Género y Gestión Social;  3) Propuesta del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO 
CASA DEL ABUELITO; 4) Perfil del proyecto; 5) Documento de aprobación del  proyecto 
expedido por la Secretaría de Planeación; 6) Certificado de Disponibilidad Presupuestal; 7) Copia 
de la Cédula de ciudadanía del Representante Legal del Asilo; 8) Certificado de Existencia y 
representación Legal del Asilo, 9) Certificación de la existencia de los montos en dinero que 
aportará el Asilo; 10)  Antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales del representante legal del 
Asilo y de la ESAL, cuando sea el caso; 11) Los demás documentos que acrediten la idoneidad 
del CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO. CLAUSULA VIGÉSIMA 
TERCERA: GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos e impuestos que se originen por causa 
de este convenio correrán por cuenta del CENTRO DE BIENESTAR. CLAUSULA VIGÉSIMA 
CUARTA. NOTIFICACIONES: Cualquier notificación o comunicación exigida o requerida para la 
debida ejecución o desarrollo del presente convenio, deberá ser elaborada por escrito, entregada 
personalmente o por fax o e-mail, a las siguientes direcciones: GOBERNACION DE BOLIVAR; 
Centro Administrativo Departamental – Turbaco – Dirección de Gestión Social - correo 
electrónico: adultomayorsecretariadelamujer@bolivar.gov.co; EL CENTRO DE BIENESTAR DEL 
ANCIANO CASA DEL ABUELITO, Dirección Barrio la Concordia Cra 32-27 89, El Carmen de 
Bolívar. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: IMÁGEN INSTITUCIONAL Y VISIBILIDAD Cuando 
EL CENTRO DE BIENESTAR deba efectuar algún tipo de publicidad exterior visual (pendones, 
vallas, etc.), pieza o arte que implique diseño y lleve el logo de las entidades, deberá seguir todas 
las disposiciones previstas por el DEPARTAMENTO y las directrices que emita la Oficina Asesora 
de Comunicaciones, lo cual coordinará con el supervisor. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.  
REGLAS DEL CONVENIO. El presente Convenio no origina una nueva persona jurídica y cada 
una de las partes responde exclusivamente por las obligaciones definidas en este Convenio, sin 
que en ningún momento pueda predicarse solidaridad. CLAUSULA VIGESIMO SEPTIMA -
DOMICILIO Y EJECUCIÓN: Para todos los efectos relacionados con el presente contrato, las 
partes fijan como domicilio principal la Ciudad de Cartagena de Indias.  
 

 
 
Aprobó: Sandra Schmalbach - Secretaría de la Mujer para la Equidad de Género y Gestión Social  
Shirley Tuñón/Asesora Jurídica Externa 
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CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO NIT: 800.059.275-5
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DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

TURBACO KM 3 SECTOR BAJO MIRANDA - EL CORTIJO TURBACO, BOLIVAR

NIT: 890.480.059-1

6517444

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
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DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

890480059 - DEPARTAMENTO DE BOLIVAR ADICIONAL:

$ ******200,000,000.00$ *****278,356.00 $ *******3,000.00 $ ******53,457.00 $ ***********334,813.00 CONTADO

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

75-40-101045850



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186977

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO 8 - TELEFONO: 6601144 - CARTAGENA

 1MARIAALVAREZ

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

CARTAGENA 75CARTAGENA

26 08 2022 26 08 2022 00:00 31 12 2025 23:59 EMISION ORIGINAL

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO NIT: 800.059.275-5

CALLE 28 NO. 33-24 CARMEN DE BOLIVAR, BOLIVAR 6861080

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

TURBACO KM 3 SECTOR BAJO MIRANDA - EL CORTIJO TURBACO, BOLIVAR

NIT: 890.480.059-1

6517444

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ *******92,696,502.95$ *****511,829.00 $ ******20,000.00 $ *****101,047.00 $ ***********632,876.00 CONTADO

75-44-101123569

75-44-101123569



DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE
DÍA        MES        AÑO

FECHA EXPEDICIÓN
DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

REFERENCIA
PAGO:

1101310577283-8

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 8 NO 34-62 PISO 8 - TELEFONO: 6601144 - CARTAGENA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

CARTAGENA 75CARTAGENA

26 08 2022 26 08 2022 00:00 31 12 2025 23:59 EMISION ORIGINAL

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO NIT: 800.059.275-5

CALLE 28 NO. 33-24 CARMEN DE BOLIVAR, BOLIVAR 6861080

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

TURBACO KM 3 SECTOR BAJO MIRANDA - EL CORTIJO TURBACO, BOLIVAR

NIT: 890.480.059-1

6517444

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ *******92,696,502.95$ *****511,829.00 $ ******20,000.00 $ *****101,047.00 $ ***********632,876.00 CONTADO

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

75-44-101123569



PROVEEDOR:

N.I.T. N°: C- 29 FECHA: 20/08/2022

CONTRATO: TELEFONO:

TOTAL DISTRIBUCION

FIRMA:

ESCRIBA AQUÍ EN CALIDAD DE QUE SE CERTIFICA LA DISTRIBUCION DEL ICA

ESCRIBA AQUÍ LA CC

100%

Morales

Norosí

Villanueva

Zambrano

Pinillos

Regidor

Río Viejo

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO CASA DEL ABUELITO

DISTRIBUCION:

Talaigua Nuevo

Tiquisio

Turbaco

Turbaná

Santa Catalina

Santa Cruz de Mompox

Santa Rosa

Santa Rosa del Sur

Simití

Soplaviento

San Fernando

San Jacinto

San Jacinto del Cauca

San Juan Nepomuceno

San Martín de Loba

San Pablo

Margarita

María La Baja

Montecristo

100%

Córdoba

El Guamo

El Peñón

Hatillo de Loba

Magangué

Mahates

Calamar

Cantagallo

El Carmen de Bolívar

Cartagena de Indias

Cicuco

Clemencia

Achí

Altos del Rosario

Arenal

Arjona

Arroyohondo

Barranco de Loba

FORMATO DE DISTRIBUCION DE ICA PROVEEDORES DPTO DE BOLIVAR

GOBERNACION DE BOLIVAR
SECRETARIA DE HACIENDA

DIRECCION DE CONTABILIDAD

800059275-5

Certifico que una vez revisada la documentacion de la factura del proveedor descrito en la parte superior,  la 

distribucion de la retencion del ICA para los municipios o es la siguiente:

MUNICIPIO MUNICIPIO % 

3015617014CONVENIO No 036 ACTA N°

FACTURA o CTA COBRO:

% 

San Cristóbal

San Estanislao









 

 

1 AVILA  MELEDRES MARILUZ 

 

 

 

2 ARRIETA MARTINEZ MARGOT ESTHER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 ARMEDO ROCHA ALONSO AMARIS 

 

 

4 BALMACEDA SIERRA CARLOS ENRIQUE 

 

5  BARRETO RIVERA DANIEL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 BLANCO MONTES AUGUSTO ESEQUIEL

 

 

7 SALGADO DE LA ROSA DAGOBERTO ANTONIO 

 

8 BOSSIO BARRASA RUTH TERESA 

 

9 CASTILLO PADILLA DANIEL DE LAS MERCEDES 

 

 

 

 



10 CASTRO ARRIETA BESABETH ISABEL 

 

 

 

11 CAPELA NARVAEZ JUAN SANTIAGO 

 

 

12 CARMONA PEREZ VIRGINIA ANTONIA 

 

 

 



13 CASTRO LUNA RAFAEL IGNACIO 

 

14 CUADRO MARTINEZ LUIS FELIPE 

 

15 DE LA REA MENDOZA MANUEL 

 

 

 

 

22 DEL TORO SERPA TOMAS MIGUEL 

 

 

 

 

 

 

 



16 ZULBARAN RODRIGUEZ EMIRO RAFAEL 

 

17 DE ORO BUELVAS BELIA ALICIA 

 

 

 

 

 

 

18 DIAZ LOPEZ EVELIA 

 

 

 

 

 

 

 



19 DIAZ ARROYO LUIS ALFONSO 

 

20 DIAZ RODRIGUEZ LUIS GUSTAVO 

 

 

21 CHAMORRO ALFARO MANUEL DE JESUS 

 

 

 



 

22 ESCUDERO SILVA GERMAN ENRIQUE 

 

23 FERNANDEZ OSPINO ZENELIA MARIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24 FLOREZ CRUZDELINA 

 

 

 



25 FERNANDEZ CARDENAS PEDRO MANUEL 

 

26  SALGADO BERTEL CRISTINA ISABEL 

 

27  GAMARRA CARO JORGE LUIS 

 

 

 

 

33 GUZMAN SANTO AURELIANO JOSE 

 

34 GUZMAN VILLALBA LILIA ISABEL 

 

 

 

 

 



28 GUZMAN SANTOS AUREIANO JOSE 

 

 

 

 

 

 

 

 

29 GUZMAN VILLALBA LILIA ISABEL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30 GARCIA LORA PEDRO PABLO 

 

 

 



 

31 HERNANDEZ SULBARAN MARIA DEL TRANCITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

32 HERRARA ESTRUEN MIGUEL ANTONIO 

 

 

33 HERNANDEZ TAPIAS ISIDRO JOSE 

 

 

 



 

34 IBAÑEZ DE RODRIGUEZ CLEMENCIA SOFIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

35 IMITOLA TOVAR JULIO CESAR 

 

 

36 KAMEL BUELVAS HADRA GIMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

37 JULIO VANEGA ENIS MARIA 

 

 

 

 

 

 

38 LEONES CASTRO MARIA DEL CARMEN 

 

 

 

 

 

 

 

 

39 LEONES HERRERA SOFANOR ENRIQUE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



40 LORA BAEZ RUDIS ENRIQUE 

 

 

 

 

 

 

 

 

  41  SUSANA LUNA BENITES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

42 LEONES CARMONA SILVIA ROSA 

 

 

 

 

 

 

 

 



43 LARIOS MEZA GLORIA SOFIA 

 

 

 44 MENDOZA VERGARA POSIDIA ELENA 

 

 

 

 

 

 

 

 

45  MENDEZ ALVIS LELIA DEL SOCORRO 

 

 

 



46 MONTES PULGAR JUAN ANTONIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

47 COHEN LORA SAUL ENRIQUE 

 

 

 

 

 

 

 

48 MARTINEZ DE FERNANDEZ DIANA JUDITH 

 

 

 

 

 



49 MARTINEZ BARRETO MARIELA DE SOCORRO 

 

50 ELENA TERAN GARCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

51 PAREDES VARGAS GUILLERMO ENRIQUE 

 

 

 

 

 



 

 

52 NUÑEZ ANILLO FLORENTINO 

 

53 OROZCO LLAMAS ROSA CLEOFE 

 

54 OCHO REYES RAFAEL DE JESUS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



55 PESTANA DAVILA FULGENCIA DEL CARMEN 

 

56 PEREZ HERNANDEZ TOMAS ENRIQUE 

 

57 RAMOS DEAVILA CANDIDA ROSA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



58 FERNANDEZ DE VARGAS FRANCISCA 

 

59  REVOLLO VIAÑA PEDRO ANTONIO 

 

60 ROBLES PLAZA GLEDIS MERCEDES 

 

61 RODRIGUEZ BERDUGO JOSE LUIS 

 

 

 

 

 



62 RODRIGUEZ BARRIOS JULIO FIDEL 

 

 

63 SANTOS MONTES MERI DEL SOCORRO 

 

 

64 SALCEDO AGUILAR JOSE DEL CARMEN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



65 SALAZAR LOPEZ ARGEMIRO 

 

 

66 SERMEÑO VIANA HECTOR SEGUNDO 

 

 

 

 

 

 

67 SERRANO SALAS LUIS CARLOS 

 

 

 

 

 

 



68 RAMOS MELENDEZ JULIO ENRIQUE 

 

69 PEREZ MONTERROZA GLADIS MARIA 

 

 

70 SILVA CASTRO HECTOR ELIECER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



71 SABALA MARQUEZ HERNANDO RAFAEL 

 

 

72 TEJEDA PEDROZA EVELIO RICARDO 

 

73 VILORIA ORTEGA MIRIAN 

 

 

 

 

 



 

74 URUETA GUZMAN JOSE ELIAS 

 

 

75 YEPES DEAVILA AUGUSTO RAFAEL 

 




















