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PERIODO © PAGO QUE GUBRE EL INFORME]

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2018 ¢

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  GARZON GT HUILA 7~

OBJETO DEL CONTRATO:

economicas definides en la nermatividad vigente y 12 ejocucién de planes

Prestar con plena autonomia tdcnica y administrativa, los servicles profosienales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencidn de ka ARN en el acceso n fos beneficles soclates y

¥ programas sogdn les lincamiontos técnleos y matodoldgices de acuarde con ¢l objeto da ta Entidad.

CBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERICDO DE ACUERDOC CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garentizar ta participacién activa o inlnterrumpida do las
porsonas objeto do atenclén que lo sean asignadas en les distintes
espacios y contextos do ublcaclén, do acuerdo con los linsamlentos
Institucionales ostablecidos, las necssidades de serviclo y of
feritorial,

1. Para este  periodo contractual se contd con una poblackén totnl de 65 PPR, distibuldos por estedo, osi;

Activas: 26

Inacthvos: O

EIPB: 0

Suspendides: O

Cutminados: 39

Con los cuales se adalantaron activikiades do atencidn, acompafiamicnto y seguimiento, segun ¢l caso, a travds do
atanclén individual, visito domicillaria o contacto tolofénico,

2. Acciones implementadas con PPR quo presantan Inasistencias

Burante la slaborackén dol prosanto Informe no se presentaron Inasistencias por parts do las PPR asignadas.
Fuents do verificacién; SIR

2. PPR en estade inactive que s tienon para esle perfodo:
Pern ot poriode que 3¢ evolta dentro la poblacidn asiganda no hay PPR con estado inactive
Fuante do Verificacién: Sistama de Informacién para la Reintegracién - SIR,

2. Aplicar fos instrumentos de caracterizacién establockios para o disefie Y
fortalocimiente do los planes y programas qua lders ka Entidad, la
formulacién de los Planes de Trabajo do la poblacién objeto de atencién, el
seguimiento a tas Unidades de Nogoeclo y la estrategla do acompafiamients
post, de da con los ki disp por la Entidad

1. Apllcacidn dg instn do rizacidn;
Aplicacidn a 25 personas [nstrumento do Mabitat:
0293-12, 0430-15, 0392-15, 203109, 0353-17, 0558-15, 0770-12, 267107, 29-00183, 001515, 051114, 051712,

[0702-13, 0592-15, 0535-14, 054315, 0256-13, 1010-13, 0872-14, 0446-15, 0748-15, 0576-14,0335-14, (356-08,

1t L

0390-14, 2212-07 .on of cual s o qua 7 PPR
18 residen en la 2ona rural y pagan un ariendo
Fuente do verificaciin: Habitet -SIR

en el

po ¥ cuentan ¢on su propla cass on la finca |

2. Pers este poriodo que so avalua 3o renllzd fa eplicacidn do 3 visitas ISUN en las unidades do nagocio BIE-PDN-|
26526, BIE-PON-24904, BIE-PDN-26047. Segiin indicaciones dadas por of asesor de nuta.

3. Estado de ta Poliadénob]ctodem p & Ia vi kn al SGESE. (Validacién on ADRESS).
Saraallzavoﬂﬁmddndalnstadodndilhdﬂnanmdnﬁm.do!mmmmmlﬁwque 1 PPR s encuontra
on astado retlrado 0446-13 . o quien se le realiza la orfentaeldn para realizar Is aflliacion.

Fuente do verificacidn: Vertficackin on ADRESS

3. Formular y concertar e) Pian do Trabajo de |2 ruta de acompafarients
con las personas objeto do atencién que le ssan asignadas, con
{tundamento en sus camcteristicas. su grupe familiar, of entomo
comunitario y las dindAmicas socioaconémicas y culturnles del torritoro, da
acuerdo con los lineamiontes do lo Entidad.

A la facha #& asignaron a mi nembre 65 PPR que 80 ancuantran an fos sigulentes estades: Activos: 25 de los cuales
24 en DC- PIT  Inactivos:0 Cutminades: 40.

Se & Iz poblacikin asignada activa (25 PPR) 25 asisten at flamado,
Se reafizs ectividad Individual con cada PPR s cunles permitiaron conecor of estado ectusl de cada une de allos on
cuanto & instrumentes aplicades, DC- PdT. R

PODT en tos sigufentos estades;
23 En elaboracién
2 En gjocucidén

Fuento de verificacin: SIR
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2019 ,

LUGAR DE EJECUCION :cmr.w:-onL

GARZON GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Tldnsd v
i)

oconemicos definides en ta nom to y b efo

Prestar con plena autonomia técnica y adminkstrativa, los servicios profesionales pam of acompaftamsionts a n peblacién objote de atencidn do ta ARN on o
#n de ptanes y programas sogin ks lineamientos técnicos y metodaldgices de scuerdo con ef objeto de ta Entidad,

w los ber

4. Hacer seguimisnto v propender por @ cumplimionto de los acuerdos

concertades an los plancs do trabajo de bas persenas objste de atencldn
que lo sean asignadas y sus grupos familiares a través de actiones yio
activiiades do atencibn, gestitn, ncompefiamients ¢ intervencidn,

|Fuentes de verificacidn SIR.

Municiplo do Garzdn: 16 PPR Asignados, 3 visitas domicliiarias
Municipio de Suarn: 6 visitas demiciffarias

Municipio de altarrira : 1 visltas domiciliarias.

Municipio do Torqul: 1 visitas domiciliarta,

So ovaluaron 2 acuerdos del mes da fobrero de tas PPR:

0353-17 FAM 3.5.1.1 LA PPR y su famillamediante acthvidad dibufaron un arbol donde identitfearon sus derechos y
cada uno de sus significodos. PER1.1.1.2 En la actividad do nuto reconocimients carentada poria PRIl ; L& PPR
clabore un digibuje on ¢l ¢izal modiante figura reprosento sus fortalozas a nivel personal qus le permitieron
camprander sus dobllldades.

Fuente de verificacién: SIR

4. Hecer soguimiento y propendsr por e cumplimisnto de los acusrdes
concertados en los planes de trabsjo da los porsonas objeto do otencidn
que e sean esignadas y sus grupes famillares a través de scclones ylo
actividades de atencién, gestién, acompafiamionto e Entarvencin,

PR

Las actividadas programadas parn ol mes do fob on encaminadas a continuar con la carncterizacién de los
22 planes de trabajo y los diferentes dos que s Cor para ¢l afio 2018, los 3 PDT quo contindan en
sjecucién corespondlentes a ta poblackn con ka que se ha tenide contacto desdo of afto 2058:

Cédigo de la actividad

DC-PD‘I’:ApllcadoparalasZZPPunemlog:monauMmmedhmevhimdomthﬂaprunldphsyamu
avanza on su caractertzacion,

PER 1.1.1.2 Aplicado s 1 PPR

PER 1.1.1.3 Aplicadoe 1 PPR

FAM 3.8.1.1 Aplicado a 1PPR

FAM 3.51.2 Aplicado & 1PPR

FAM 35.1.3 Aplikado a 1PPR

Fusntes de verdficocién SIR

5. Realizar gestién y seguimiento permanente con loa actoros csiratégices
identificades en el marce de ba estrategla do corrusponsabilidad, pam ta
visibillzackin de ias Polilicas de Reintegracién y Reincorporacién, b
obtencién de beneficios dirigldos B Ia poblacidn asignada y Ik
|implemantacitn de las acclones y escenarios locales relacionades con la
convivencla, b (mjconstruccidn del telldo social y la reconclllacion,

Durante ¢ mes do Febrore se reaflzd Con of SENA en ol marco del convenio SENA- ARN en Municipio de Garzén
con of fin estebl ésito do Soclafizar ol Plan do Accién 2019, y pricrizar las acciones con referancia o las 5

Lineas do Accién pam fa vinculacién do la poblacién Objato do Atencién de la ARN en la zona establociando las
fochas du iniclo en el prmer semestra del afo,

FUENTE DE VERIFICACION: PLANILLA DE ASISTENCIA

6. Implomentar Ias accienos necesartas para fomentar o accoso de la
poblacidn objeto da otoncidn qus le sea asignads y su grupo familiar a log
diferontes serviclos elertades por Is ARN, entidades pdblicas, entidad

privadas, academla, tercor sector y otros, de acuerdo con los lincamientes
ostablecides por la Entidad,

Durante cf mes de Febroro se realzéd Con of SENA en ¢ marco del converic SENA- ARN en Municipio da Gerzén
con el fin establacer propésito de Sociallzar el Plan de Acclén 2019, y priorizar las accionds con referencia o tas 5
Lineas do Accién para la vinqulackén de ta poblacién Objeto de Atencién da ta ARN on ta zona estableciendo lns
fechas de inkclo en of primer somostro del afo,

Anl [FRPRT

So reafizd la visita a ta |.LE. JENARO DIAZ JORDAN con ¢l fin do ol p deo
realizando con los FPR y PR del GT Hulla, scardar Inicio de proyacto pars serviclo social de las PPR.

quo 30 esth

FUENTE DE VERIFICACION: PLANILLA DE ASISTENCIA

Pro I P

7. Prop por ¢l ¥ ponT en conth, ala
ganeracién do altternativas productivas sostonibles pam Ia poblacién objete
de atencién asignads v su grupo famillar, medlanto a! accese a lkos
Beneficics de Insercidn Econémica, proyectos productives v servicios de

"

So realizd ta postulncidn para lzs PPR qua prosantamn a la mesa deo reintogracién econdmica su ldea pam la unidad
de nagocio on la vigencia dal 2010, Fuente da
Verificackin: SIR ~ CORREO ELECTRONICO

neamientos de la Entidad,

Incluslén laboral e inclusion fi lern, do rdo con sus idades, of

taxto econdmico y la hvidad vigent
8. Propender por b culminacién de! proceso do relntegrockn de tal Se roalizd la pestulacién pars kas PPR que sa culminaran pare of afto 2018,
poblacté Ignada de rdo con los procodimientos, Instructives y

Fuenty de Verificacién: CORREOQ ELECTRONICO
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE ELINFORMEL PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2018

GARZON GT HUILA

]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTY
OBJETO DEL CONTRATO:
Prostar con plena aut tin téenlea y admink

oconomices definidos en o nommatividad vigents v 1a elocucién do planes

iva, Iossorvidospmreslonalupamciawnpahamicmoalapobbdonob}modemoncléndolaARNanelmabsbeneﬁdmsochlay

¥ programas segdn fos lineamiontos técnicos y metodoldgicos da acuarde con ol objoto do fa Entidad.

8. Particlpar en to implementocién do occiones y escenaries locales
releclonades con ta convivencis, fa (re)construceidn de! Tejide Sociat y fa
recencillackin segin ks Oncamientos dispuestss por Ia Eptidad v con
fundamente on las necesidades idertificados de Ia poblacién asignada, su
prupo famitiar y ka comunidad roceptora.

8o concerté lo reunién paro el mos de marzo con SENA en ol convoni ARN- SENA pam sochalizer fichas de
acompaftamients paro las unidadas de negocio que s epostularcn en o 2018, FUENTES
DE VERIFICACION: Planillas do asistencia a rounlén

10. Participar en los diferentes sspacios do trebaje que ostablerzes o
Coordinador Grupe tarritorial o Purdo de Atencién parn hocer seguimiento
el cumplimiento dal Ptan da Accidn.

El dia 26 do Febroro se participd on of Comité Genoral comespandionto of mes de Febrara de 2019, So psistid a b

Jomada de trabaje programada en la cual se participé en la egenda progmmada aal:

1. Instalacién del Comité Genora! GT Huila, presentacién del Plan de Accitn parm of Posteontlicto.
Eduarde

2. Prosantacidn vides — Estrategia; valoras en & ejorcicio laborat

3. Socializackin dol encuentro de orlentadores con énfasis productive

4. Temas vorios drea do comuni { Pr i6n del calendario do
5. Soclallzacién plansacién semestro 1 SENA-ARN

8. Socinlizacién procescs del drea de seguimiento

7. Taller de afiliacién on linea aseguremiont

8. Temag administratives con profesional
Fuornte da verificacién: Listado da B
El 27 de Fabreso se participé en la reunidn de reintegroderes programads para of mes de Febroro de 2019
Fusrnte de verificacién: Listade do asistancs

do

en Instalacidn GT Huila

11. Rendir on forma oportuna los informes que lo sean solicitados v,
participar en [a elaboracitn de aquellss informes que por su contenide v
naturalezo ¢sidn dentro del dmbito del objote contratade.

Ermvid da Inforrmacidn Coordinador:
de fobroro do 2018, se envia informs doe henorarios comespondlanta ! mes do Febrero.

21

Envid de Informacién asesor de rnuta;

- Postulacién PPR cutrminacitn 2018

- Postulacién PPR paro acceso a BIE 2019

- Cierres do oferta FA y FPT

- POSTULACION PPR - PPRE ZONA CENTRO CONVENIO ARN - UNAD

Fuontes do verificacién; correo electrénico.

12. Registrar op on ol Sist do Infor
Reintegracién —SIR, ta Iformacidn referente o ta poblacidn asignada, la
estrategla de corresponsabilidad y ta participaciin en acch [] rh
locales retact con ta wh, tn (rejconsiuccién dol Tejldo
Soclat y I reconclliacién, conforme a los procedimientos, Instructives y
|ineamiantes establacides por la Entidad da forma oportuns, confiable, y
voraz,

para

1. Sea realizd o) POT a la PPR 0015-15

2. Se reallzé ol clerre de ias ofertas do FA y o cargue do los soportes de las, de las PPR 0430-15, 0872-14,0353-
17, 0535-14.05 35-14,0702-15,0386-15, 0430-15.

3. Serualizd ol clerre do ofertn FPT, de las PPR 1658-09, 0846-13, 0592-15, 0448-15, 0535-14, 0511-14,0702-15,
1010-13, 0388-15, 0430-13, 0380-14, 0872-14, 0564-17, 0353317 roatizando of respecthvg cargue del documents.

4.80 roalizd of cargue de tas 3 visitas ISUN programades para o mes de febrero de las siguientes unidades do
negocio BIE-PDN-26528, BIE-PDN-24904, BIE-PDN-26047,

13. Tramitar fos documamtos sagin pracedimi yphmsnstnbleddnsDurantoalmesdafeb:erosemllzﬁlammmdomphnlrmapsbomdaludewndﬁmasdnfabmmzmsm
pot el grupo de gestldn documantsl de Is Entidad, propendlendo por Ia|asistents admint o ded GT
cortecta postibn de ks mismos.

1POT

3 Formatos do & unl de 4

Fuerte de Verificacidn: FUID

14. Desaroliar kas demds actividades que le ssan asignadas de acuendo al
abieto dei presanto contrato,

ParaIarechadee!abm-adéndelmmldonmmsemaharoalkadoaslgmdéndopouaddndaprmespedal
da Justicta y Paz, y personas dal procese do reincorporacién.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL !HFORMEL PERIODO CONTRACTUAL DEL (01 At 28 DE FEBRERO DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)  GARZON GT HUILA !

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autenomia tdcnica y administrotiva, ios servicies profesionales para el acompaftamiento a ta poblacian objets de atenckén do la ARN en el acceso a los baneficios sociales y
economices definklos en la nomatividod vigente v 1a cjocucidn da planes y programas segidn los linearmientos téenicos y matodoidgicos de acuarde con el objeto de la Entidad,

Cumplimiento de Iss cbligaciones generales y demas contonidas en el
contrato,

En cumplimionto det Contrato da Prostacién ds Sorvicios Prefusionalos y/o Apoyo a la Gestidn N* 728-2019, y o su
Ciusula Segunda - Obligaciones del Contrafistn: y-en vitud de la presente, como Contratista he dado
CUMPLIMIENTO a tas OBLIGACIONES GENERALES establecikias en &l Anexo de Condiciones Contractuales, an
cedaunodosu:26numomlosdomeﬁcahammdasmemiﬁmdasmddmndbddmmpamdode
rendleidn del inf do oj idn do acthvi

Frento a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, tas acciones o actividades dosarrolladas estdn descritn en cada uno del
los numerales de! presente informe, que evidencian of cumplimients da 1as mismas,

\
MARITETA CASTARO FALLA

"Elmglstrododaiospetmjesem:ﬂnlmnmo auiudznataARNmmla
notmas qua modifiquen, sdick ]

el i 0 dro
Fecha VoBo: 23/1‘66/20!‘?-

y uso da fos mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y ol Dacrato 1377113 y las demas

[+ tapo!iumdau-atamientodelosda!oapersona!asdalaARNalrmésduhlgulemolmk:

hﬂp#hm.

i P fon.gov.col 1én/Peginasipoliticas. asp”




