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ANEXO No. 1

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Señores
ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO
Ciudad
Respetados Señores:

Nosotros los suscritos: ______________________ manifestamos a la ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO–FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO que, de acuerdo con el Pliego de Condiciones de la Selección Abreviada por Menor Cuantía No. FDLAN- SAMC-002-2019, hacemos la siguiente propuesta para la _____________ definido(s) en dicho pliego, y en caso que nos sea aceptada por nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.
Declaramos así mismo:

1. Que conocemos los Pliegos de Condiciones, sus Anexos y sus Apéndices, las adendas y demás documentos de la convocatoria en general y en especial Especificaciones técnicas y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

2. Que nos comprometemos a ejecutar totalmente el contrato en el plazo establecido en el Pliego de Condiciones.

3. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantías requeridas y a suscribir el contrato dentro de los términos señalados para ello.

4. Que la presente propuesta consta de _________ (__) folios debidamente numerados.

5. Que el valor de la propuesta total, incluido las sumas de dinero por conceptos de impuestos a que haya lugar  es ______________  ($                   )

6. Así mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento, sujeto a las sanciones establecidas en el Artículo 442 del Código Penal (Ley 599 de 2000) :

7. Que la información contenida en la propuesta y en los documentos que forman parte de la misma es verídica y que asumimos total responsabilidad frente al FDLAN cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.

8. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar. En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de la Ley 734 de 2002 (Código Único Disciplinario), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.  (Nota: Se recuerda al proponente que si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de selección de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta). 

9. Que no hemos sido sancionados por ninguna Entidad Oficial por incumplimiento de contratos estatales ni se nos ha hecho efectivo ninguno de los amparos de la garantía única, mediante acto administrativo de la entidad pública contratante que haya quedado ejecutoriado dentro de los últimos DOS (2) años anteriores a la fecha de cierre de esta Licitación. 
(NOTA: Si el proponente es un consorcio o una unión temporal, deberá tener en cuenta a todos y cada uno de sus miembros individualmente considerados. Si durante dicho período el proponente ha sido objeto de sanciones contractuales (multas y/o cláusula penal) o se le ha hecho efectivo cualquiera de los amparos de la Garantía Única, por parte de cualquier entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar aquí que ha tenido las sanciones y/o que le han sido hecho efectivos los amparos, suministrando la información correspondiente allí exigida. En caso de caducidad, ella genera inhabilidad para contratar por 5 años y por tanto el caso no se ubica aquí sino dentro de lo indicado en la Nota del subnumeral precedente, pero teniendo en cuenta los 5 años de Ley.)
10. Que nos comprometemos a que toda la información y los documentos aportados durante el trámite del proceso y así mismo los aportado a partir de la firma del acta de inicio y hasta el acta de liquidación del contrato, serán veraces y que asumimos total responsabilidad frente a la ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO –FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes. 
Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente: 

NIT 

Nombre del Representante Legal:

C.C. No.                  De 

Dirección   

Teléfonos                Fax  

Correos Electrónicos
1 -              2 –
Ciudad   
 FIRMA 

NOMBRE DE QUIEN  FIRMA:
ANEXO No. 2
CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURÍDICAS)

[Use la opción que corresponda, según certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal]
Yo, __________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________ ,  debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________ certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensión, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensación Familiar), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.  Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, __________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________ ,  debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensión, salud y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensación Familiar) pagados por la compañía durante los últimos seis (6) calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compañía durante dichos 6 meses.  Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.
Nota: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artículos 19 a 24. Así mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto por el artículo 10 de la ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto 1464 de 2005 y por el Decreto 1670 de 2007.

	EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

	EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.


Dada en ______, a los  (        )__________ del mes de __________ de ________
Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente: 

NIT 

Nombre del Representante Legal:

C.C. No.                  De 

Dirección   

Teléfonos                Fax  

Correos Electrónicos
1 –
FIRMA 

NOMBRE DE QUIEN  FIRMA:
ANEXO No. 3
DECLARACIÓN JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

 (PERSONAS NATURALES)

Yo _______________________________ identificado (a) con c.c ________ de _______, , DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo 442, que he efectuado el pago por concepto mis aportes y el de mis empleados (esto último en caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.  
[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta circunstancia en el presente anexo.]
Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artículos 19 a 24. Así mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el artículo 10 de la ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto 1670 de 2007.
	EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN.


Dada en ______  a los  (        )__________ del mes de __________ de _______
Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente: 

NIT 

Nombre del Representante Legal:

C.C. No.                  De 

Dirección   

Teléfonos                Fax  

Correos Electrónicos
1 -2 –
Ciudad   
 FIRMA 

NOMBRE DE QUIEN  FIRMA:
ANEXO No. 4

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
Bogotá D.C.

Señores
FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARIÑO
Alcaldesa Local de ANTONIO NARIÑO
E. S. D.

Bogotá D.C.

REFERENCIA: SELECCIÓN ABREVIADA DE MNOR CUANTIA No FDLAN-SAMC-002-2019.
El suscrito ______________, identificado como aparece al pie de mi firma, actuando en [nombre propio / en mí calidad de representante (legal) de la {sociedad / Proponente Plural] (en adelante el “Proponente”), tal como consta en [nombre del (los) documento(s) y nombre(s) de la(s) entidad(es) que lo(s) expida(n) por medio del(os) cual(es) se acredita la existencia y representación legal del Proponente / Proponente Plural], asumo en nombre del Proponente, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, teniendo en cuenta las siguientes CONSIDERACIONES:

Que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DEANTONIO NARIÑO, convocó a la Selección Abreviada de menor cuantía  FDLAN-SAMC-002-2019. Para la celebración del Contrato “____________” en los términos prescritos en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, y demás normas concordantes; Que es interés del Proponente apoyar la acción del Estado colombiano y particularmente de la Localidad de Antonio Nariño en Bogotá D.C., y del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; Que siendo del interés del Proponente participar en la presente Selección Abreviada, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes CLÁUSULAS:

COMPROMISOS ASUMIDOS:

El Proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

El Proponente se compromete a no ofrecer ni dar pagos de ninguna naturaleza a ningún Servidor Público directa o indirectamente con el objeto de obtener favores en relación de su propuesta en el presente proceso de selección, al momento de Adjudicación, perfeccionamiento o ejecución del Contrato, en caso de ser seleccionada su Propuesta.  El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado del Proponente, representante, director o administrador, un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

De conformidad con el numeral anterior el Proponente se compromete a no permitir que las personas vinculadas a su cargo, para este proceso de contratación, actúen en su nombre para ofrecer dádivas y demás. El Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de éste, y les impondrá la obligación de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier otra forma de halago a los servidores de EL FONDO, a cualquier otro servidor público, a entidades jurídicas de naturaleza privada o a personas naturales independientes de EL FONDO que puedan influir en la Adjudicación de su Propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre  funcionarios públicos, puedan influir sobre la Adjudicación de la Propuesta, ni ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de EL FONDO durante el desarrollo del Contrato que se suscribiría en caso de ser elegida su Propuesta.

El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto o  efecto la colusión en el proceso de Licitación Pública o la distribución de la Adjudicación de Contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia de este Pliego de Condiciones, o la fijación de los términos de la Propuesta.

El Proponente se compromete a que en caso de ser adjudicatario, revelar de manera clara y en forma total, durante el plazo del Contrato, los nombres de todos los beneficiarios reales de los pagos suyos o efectuados en su nombre, relacionados por cualquier concepto con la ejecución del Contrato, incluyendo también los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a sus propios empleados o a empleados de otras empresas, cualquiera que éstas sean, independientemente de que tengan carácter público o privado.

Se entenderá como una forma de incumplimiento del presente compromiso, la falta de revelación clara y suficiente de cualquiera de los pagos a los que aquí se hace referencia, independientemente de cualquier otra circunstancia o del destino licito o ilícito de los dineros correspondientes. El Proponente se compromete a que en caso de ser adjudicatario presentará EL FONDO los nombres correspondientes a los pagos realizados.

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO:

Si se comprobare el incumplimiento del Proponente, sus representantes o sus empleados, asesores o agentes respecto de alguno o algunos de los compromisos antes enunciados durante el presente proceso de selección, se rechazará la Propuesta presentada, sin perjuicio de las acciones judiciales del caso. Si se comprobare el incumplimiento de estos compromisos con posterioridad a la Adjudicación del proceso de selección, EL FONDO tendrá la potestad de dar terminación anticipada por causa imputable al Adjudicatario, haciendo plenamente aplicables al caso las consecuencias previstas para esta situación en el Contrato. Este incumplimiento no estará cubierto por la Garantía Única de Cumplimiento.

Las consecuencias contractuales por el incumplimiento del compromiso anticorrupción, serán aplicadas frente al hecho que configure el incumplimiento según la comprobación que haga EL FONDO, sin subordinación alguna a la suerte de las acciones que se llegaren a impulsar para la determinación de la responsabilidad de naturaleza penal que del hecho pudieran llegarse a desprender, si las hubiere.

EL FONDO procederá a denunciar el hecho ante las autoridades judiciales competentes para su investigación y sanción penal, en el caso de que el incumplimiento identificado constituya delito sancionado por la Ley penal colombiana. En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ____________, a los _______________________  (__________________________) días del mes de ___________ de dos mil ___________ (20___).

Firma: _________________________

Nombre: _________________________

No. Identificación: _________________________

Nombre o razón social del proponente: ________________________

NOTA: SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DEL PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ULTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS A LA PRESENTE LICITACION PUBLICA.

ANEXO No. 5
MODELO DEL ACUERDO CONSORCIAL O DE UNIÓN TEMPORAL
Los suscritos, __________________________________________, identificado con ___________ Nº ________________ expedida en ___________________, mayor, vecino de la ciudad de  __________________________, obrando en nombre propio (  ) o en representación (  ) de la sociedad ____________________________ identificada con N.I.T. ________________, domiciliada en la ciudad de ______________, __________________________________________, identificado con ___________ Nº ________________ expedida en ___________________, mayor, vecino de la ciudad de  __________________________, obrando en nombre propio (  ) o en representación (  ) de la sociedad ____________________________ identificada con N.I.T. ________________, domiciliada en la ciudad de ______________ y __________________________________________, identificado con ___________ Nº ________________ expedida en ___________________, mayor, vecino de la ciudad de  __________________________, obrando en nombre propio (  ) o en representación (  ) de la sociedad ____________________________ identificada con N.I.T. ________________, domiciliada en la ciudad de ______________, hemos decidido conformar una Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) en los términos y condiciones estipulados en la Ley y especialmente lo establecido en el artículo 7º de la Ley 80 de1993, que se hace constar en las siguientes cláusulas:
CLÁUSULA PRIMERA: La Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) se conforma con el propósito de presentar propuesta y celebrar y ejecutar el contrato resultante con EL FDAN, en relación con la Licitación Pública FDAN SAMC -002-2019, cuyo objeto es “_______________”

De acuerdo con los Términos y Condiciones Contractuales, sus anexos y adendas.
CLÁUSULA SEGUNDA: La participación en la Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) que se acuerda según convenio entre los miembros, será: 


NOMBRE INTEGRANTE
% DE PARTICIPACIÓN

________________________________________
_____________________


________________________________________
_____________________


________________________________________
_____________________

SUMATORIA DEL PORCENTAJE
_____________________
(Para el caso de uniones temporales se deberá señalar los términos, porcentaje y extensión de la participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato, términos que no podrán ser modificados sin el consentimiento escrito y previo del FDLAN)
CLÁUSULA TERCERA: (Integrante), (Integrante) y (Integrante) responderán en forma solidaria y mancomunada por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto contratado.
CLÁUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) , (Integrante) y (Integrante), atenderán en forma conjunta todas las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los diferentes aspectos allí contenidos, delegando la representación y la respectiva coordinación de la Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) en cabeza de __________________ como representante legal de esta Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ), así mismo se designa como suplente a __________________ quien actuará en ausencia temporal o definitiva del representante legal principal. 
CLÁUSULA QUINTA: La duración de esta Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) se extenderá durante el plazo de ejecución y liquidación del contrato y dos (2) años más y por el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, según lo preceptuado en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993.
CLÁUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta Unión Temporal (  ) o Consorcio (  ) y sus efectos se regirán por las disposiciones previstas en la Ley 80 de1993 para la Unión Temporal (  ) o Consorcio (  )
CLÁUSULA SEPTIMA: la facturación estará a cargo de (identificar al integrante que generará las facturas):______________________________ 
OTRAS CLAUSULAS
_______________________________________________________________________________________ (diligenciar según requisitos establecidos en el los Términos y condiciones Contractuales).

En constancia de aceptación y compromiso, se firma el presente documento por los que en el intervienen, el día _________ de ________ de 2017 en la ciudad de _________________.
INTEGRANTES DE LA UNIÓN TEMPORAL (  ) O CONSORCIO (  )
________________


_______________________

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE DEL REPRESENTANTE                       

IDENTIFICACIÓN
                             
IDENTIFICACIÓN

NOMBRE PERSONA QUE REPRESENTA
NOMBRE PERSONA QUE REPRESENTA

N.I.T. PERSONA JURÍDICA
N.I.T. PERSONA JURÍDICA



_____________________________________



FIRMA REPRESENTANTE LEGAL



NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL



IDENTIFICACIÓN



NOMBRE PERSONA QUE REPRESENTA



N.I.T. PERSONA JURÍDICA

DESIGNACIÓN Y ACEPTACIÓN REPRESENTACIÓN LEGAL

(SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA FIRMA DEL DOCUMENTO)

________________________________
__________________


REPRESENTANTE LEGAL

SUPLENTE REPRESENTANTE LEGAL


NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL


IDENTIFICACIÓN
  IDENTIFICACIÓN

ANEXO No. 6
EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE
Este ANEXO debe completarse teniendo en cuenta lo indicado en los pliegos de condiciones.

	Proponente o miembro del proponente que acredita
	Entidad o persona natural o jurídica contratante
	contrato
	Forma de participación
	% de participación
	Termino de ejecución
	Valor total facturado con % de participación
	No. Con que el contrato se identifica en el RUP

	
	
	No. Ctro.
	Objeto
	
	
	Inicio del ctro.
	Fin del ctro.
	En moneda $
	En SMLMV
	


En caso de Proponentes Plurales la Experiencia se acredita de manera conjunta en el presente Formulario, indicando cuál de los miembros acredita.

Indicar si la experiencia que menciona, se obtuvo como Persona Jurídica (PJ), Persona Natural (PN), Unión Temporal (UT) o Consorcio ©.

En el evento en que sea Unión Temporal o Consorcio, indicar su porcentaje de participación dentro de la misma.

Si se participó como persona jurídica o natural, indicar 100%.

La totalidad de información solicitada para el Proponente Plural deberá ser anexada por cada Miembro de un Proponente Plural.

Anexar documentos que acreditan la experiencia de acuerdo a lo indicado en los pliegos de condiciones.

Valor Total Facturado en pesos colombianos y en SMMLV del año de finalización del respectivo contrato

Firma: _________________________

Nombre: _________________________

No. Identificación: _________________________

Nombre o razón social del proponente: __________________

Nota: El contrato relacionado  por el proponente será revisado igualmente en el RUP

ANEXO No. 7
 PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL.

a. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003
Para efectos de la evaluación del factor referido al apoyo a la industria nacional, me permito indicar el origen de los servicios ofrecidos, así:
	CONDICIÓN
	PUNTAJE
	OPCION

	Declaro que todo el personal que ofrezco es de nacionalidad colombiana,

Este aspecto se acreditará mediante la información que sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el correspondiente anexo del pliego de condiciones.
	20 puntos
	

	Declaro que dentro del personal que ofrezco, hay algunos de nacionalidad colombiana y extranjera. 

Este aspecto se acreditará mediante la información que sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el correspondiente anexo del pliego de condiciones.
	10 puntos
	

	Declaro que todo el personal que ofrezco es de nacionalidad extranjera.

Este aspecto se acreditará mediante la información que sobre la nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el correspondiente anexo del pliego de condiciones.
	0 puntos
	


Nota: El proponente deberá marcar en la casilla correspondiente a opción con (X) o cualquier otra indicación clara de los servicios ofertados.

En el caso en el que la oferta de servicios realizada por el proponente no sea clara o se marquen dos casillas o más, no se asignará puntaje.

* Solicito aplicar el principio de reciprocidad en caso de que sea procedente.

Nombre o Razón Social del Proponente:  
__________________________

C.C o NIT:  
____________________________ 

Nombre del Representante Legal: ________________________________


Firma: _____________________________________

ANEXO 8
FORMATO OFERTA ECONOMICA
ANEXO No. 09
PACTO DE PROBIDAD

El suscrito identificado con la cédula de ciudadanía No. __________, actuando en representación de Proponente del proceso de selección ______________, orgullosos de nuestra condición de colombianos y de ciudadanas y ciudadanos bogotanos, de nuestras familias e hijos, de nuestras realizaciones y logros personales, familiares y profesionales, y de nuestra capacidad profesional y laboral. Orgullosos así mismo, de formar parte de empresas cuyo recurso humano ha realizado serios aportes al progreso y desarrollo de la ciudad y el país, y consciente de que se han adelantado en el país y en especial en la ciudad de Bogotá D.C., cambios culturales que promueven la probidad y el beneficio del interés general.

RECONOCIENDO Y CONSIDERANDO:

Que la crítica situación que en diversos ámbitos de la vida nacional atraviesa Colombia en la actualidad exige de sus ciudadanos, la adopción de actitudes vigorosas en la reivindicación de los valores de la vida en común.

Que el aseguramiento de la transparencia en los procesos contractuales redunda en beneficio no solo de la entidad contratante sino de los propios participantes, en cuanto asegura que el único criterio de adjudicación será la excelencia de la propuesta.

Que existe el compromiso público del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, en el sentido de adoptar medidas concretas para garantizar que sus funcionarios, en los diversos niveles y fases de intervención en el proceso, se sujetarán estrictamente a los mandamientos de la Ley, de la ética y de la buena fe.

Que la Administración Distrital ha tomado las medidas necesarias y adecuadas, para garantizar la publicidad y el libre acceso a la información de los pliegos de condiciones.

Que las compañías que representamos, reconocemos que la presentación de propuestas en el presente proceso de selección, se efectúa en un entorno libre, imparcial, competitivo y no se sujeta a abusos.

Que conocemos a cabalidad el pliego de condiciones, sus reglas de juego establecidas y demás documentos generados hasta el cierre de este proceso, reconocemos que los mismos son equitativos y no conllevan al favorecimiento de un proponente en particular.

Que resulta conveniente la formulación de un pacto explícito de los proponentes, en cuanto al acatamiento de las normas jurídicas y éticas que deben regir la contratación en beneficio de su transparencia.

EN CONSECUENCIA, MANIFESTAMOS NUESTRO COMPROMISO DE:

Actuar en el proceso de selección con estricto apego a las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad.

Respetar todas y cada una de las decisiones, que en desarrollo del proceso de selección adopte el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, sin perjuicio de su impugnación por las vías y en las oportunidades legalmente dispuestas.

Abstenernos de realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos de comisiones o dádivas, o de utilizar medios de presión a funcionarios del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, con el fin de obtener favorecimiento en la decisión de adjudicación del contrato, lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro componente importante del mismo, lograr que sean aprobados por servidores públicos o por el supervisor del contrato (o por su personal), resultados por debajo de los parámetros propuestos y pactados con el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligación legal que se deberá satisfacer, inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier manera.

Abstenernos de coludir y establecer con otros participantes en el proceso cualquier tipo de acuerdos que puedan distorsionar la decisión del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño y limitar indebidamente la competencia en este proceso.

Utilizar las oportunidades y mecanismos jurídicos que la Ley pone a disposición, con estricta sujeción al principio de la buena fe, evitando cualquier forma de abuso del derecho.

Cumplir con rigor las exigencias que haga la entidad contratante en el curso del procedimiento selectivo.

A no utilizar en la etapa de evaluación de las propuestas, argumentos sobre el cumplimiento de requisitos diferentes a los establecidos en el pliego de condiciones, para efectos de buscar la descalificación de nuestros competidores.

Adoptar las medidas necesarias, para que ningún miembro del personal de mi empresa o asociación empresarial, incurran en conductas violatorias del presente pacto.

Denunciar inmediatamente ante el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño o ante la Veeduría Distrital y demás Órganos de Control, cualquier actuación irregular ejecutada por funcionarios de aquella y/ o de los proponentes.

Para constancia firmamos de manera voluntaria, en Bogotá D.C., a los __ ( ) de _ de 2019.

EL PROPONENTE:

NOMBRE:__________.

FIRMA:__________.

CARGO:__________.

Nota: El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, hace constar que la suscripción del compromiso de integridad es netamente voluntario, y no es causal de rechazo, ni de inadmisibilidad de las propuestas que se presenten en este proceso de selección.
ANEXO 10
CARTA DE COMPROMISO
A. FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD: _____ PUNTOS

Bogotá D. C. 

Señores 
Fondo De Desarrollo Local de Antonio Nariño. 
Ciudad. 

El suscrito _____________________, identificado con cédula de ciudadanía No.____________ de ________, actuando como representante legal de la (sociedad, consorcio o unión temporal) ______________, cuyo domicilio es (dirección – ciudad) ___________________, por medio de la presente, ofrezco  ____________________- para optar por ___________ puntos, dentro del proceso FDLAN-SAMC-002-2019.

(Adjuntar portafolio del grupo musical)

Dada en ______  a los  (        )__________ del mes de __________ de _______
Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente: 

NIT 

Nombre del Representante Legal:

C.C. No.                  de 

Dirección   

Teléfonos                

Fax  

Correos Electrónicos
1 - 2

Ciudad   

FIRMA 

NOMBRE DE QUIEN  FIRMA:

ANEXO No. 11
ACEPTACIÓN ESPECIFICACIONES TECNICAS
Ciudad y Fecha ________________________ 

Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO
Ciudad.- 
Referencia. PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR CUANTIA No. FDLAN-SAMC-002-2019.- 

Objeto: “PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA SEDE DE LA ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO Y DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE HACEN PARTE DE LA ENTIDAD Y DE TODOS AQUELLOS DE LOS CUALES SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE"
En mi calidad de proponente/ o representante legal del proponente/ o representante del Consorcio o Unión temporal (según corresponda), bajo la gravedad del juramento y conforme lo exigido en el pliego de condiciones y el Anexo Técnico (Especificaciones técnicas- estudio previo – Numeral 2.3.), certifico que: 

a) Que el proponente que represento, conoce y acepta el contenido del Anexo Técnico (Especificaciones técnicas- estudio previo – Numeral 2.3.) del pliego de condiciones publicado en forma separable, así como el de cada una de las Adendas que lo hayan modificado en el transcurso del proceso; 

b) Que la propuesta que presento contempla la totalidad de los requisitos técnicos establecidos en el Anexo Técnico (Especificaciones técnicas- estudio previo – Numeral 2.3.) es irrevocable e incondicional y obliga insubordinadamente al proponente que represento. 

c) En caso de que sea aceptada la presente propuesta, nos comprometemos a firmar el contrato de prestación de servicios correspondiente con la totalidad de las condiciones establecidas en el Anexo Técnico (Especificaciones técnicas- estudio previo – Numeral 2.3.) y en los mismos términos establecidos en el pliego de condiciones y/o los estudios previos. 

d) Que nuestra oferta cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones establecidos en el pliego de condiciones y en la ley, y cualquier omisión, contradicción o declaración debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explícitamente que así se interprete nuestra propuesta. 

e) Que nos comprometemos a proveer a EL FONDO, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso, los servicios, bienes y demás requisitos técnicos mínimos ofrecidos en nuestra propuesta, que corresponden a aquellas solicitados por el pliego de condiciones y en el estudio previo, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en el Anexo Técnico (Especificaciones técnicas- estudio previo – Numeral 2.3.). 

f) Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer las características de los servicios descritos en el Anexo Técnico (Especificaciones técnicas- estudio previo – Numeral 2.3.) y sus requisitos técnicos mínimos y asumimos la responsabilidad derivada de la obligación de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar esta propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. 

g) Acepto que EL FONDO durante la vigencia del contrato podrá requerir el suministro de cualquier otro elemento o servicio adicionales a los descritos en el Anexo Técnico (Especificaciones técnicas- estudio previo – Numeral 2.3.) y que corresponda al objeto del contrato, el cual será proveído y cobrado a precios de mercado según la forma de estimación establecida por la Entidad, previa aprobación por parte del Supervisor del contrato.
h) En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido incurrir en la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra oferta, no nos eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder, y renunciamos a cualquier reclamación, rembolso o ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situación que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razón de nuestra falta de diligencia en la obtención de la información, para lo cual aceptamos que el presente documento es parte integral del contrato a celebrar. 

j) Entendemos que con la firma y presentación del presente documento estamos formalizando nuestra propuesta técnica, la cual nos obliga en todo sentido a dar cumplimiento a las actividades, obligaciones, bienes y servicios consignados en el Anexo Técnico (Especificaciones técnicas- estudio previo – Numeral 2.3.).
Esta declaración está conforme con lo manifestado en el mismo sentido en la Carta de Presentación de la Propuesta (Anexo 1).

Atentamente, 
Nombre del Proponente: __________________________________________

Firma del Proponente: ____________________________________________

C.C.

ANEXO No. 12
1. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2.015 PARA EMPRESAS CON MAXIMO 10 TRABAJDORES

Por medio de la presente certifico que la empresa que represento cumple con las disposiciones relativas al Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto único Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente las contenidas en los siguientes Artículos:

[image: image1.emf]REQUISITO A IMPLEMENTAR ACTIVIDAD

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores. Definición de Recursos para SST (Presupuesto)

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. 

Artículo 2.2.4.6.15. Identificación de peligros, 

evaluación y valoración de los riesgos.

Matriz de identificación de peligros y evaluación y valoración de los 

riesgos;

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.



Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. 

Plan de Trabajo en SST - Cronograma de actividades en SST a 

desarrollar durante la ejecución del contrato



(...)  firmado por el empleador y el responsable del Sistema de 

Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST;

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.

ARTÍCULO 2.2.4.6.11. Capacitación en seguridad y 

salud en el trabajo - SST.

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. 

Programa de capacitación que proporcione conocimiento para 

identificar los peligros y controlar los riesgos relacionados con el 

trabajo.



Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.

Asignación de responsable de Seguridad y Salud en el 

Trabajo–SST  con certificación del curso de capacitación virtual de 

cincuenta (50) horas sobre el Sistema de Gestión de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo (SG-SST

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación.

Procedimientos e instructivos internos de seguridad y salud en el 

trabajo de acuerdo a las actividades a realizar (Programa de 

protección contra caidas, Programa espacios confinados, Manejo 

seguro de maquinaria, Programa de inspecciones periodicas)

ARTÍCULO 2.2.4.6.16. Evaluación inicial del sistema 

de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-

SST. Paragrafo 1

Certificación de la ARL de los accidentes de trabajo y las 

enfermedades laborales calificadas en el último año.

ARTÍCULO 2.2.4.6.25. Prevención, preparación y 

respuesta ante emergencias.

Plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias

Soportes afiliación y pago seguridad social


NOMBRE E IDENTIFICACIÓN

FIRMA PROPONENTE/REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO No. 13
2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2.015 PARA EMPRESAS CON MAS DE DIEZ (10) TRABAJDORES

Por medio de la presente certifico que la empresa que represento cumple con las disposiciones relativas al Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto único Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente las contenidas en los siguientes Artículos:

[image: image2.emf]REQUISITO A IMPLEMENTAR ACTIVIDAD

Resolución 1016 de 1989 Manual del Sistema de Gestión SST

Decreto 1072 de 2015  Certificación de la ARL del avance de la implementación del SG-SST 

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores. Definición de recursos para SST (Presupuesto)

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación.

Matriz legal actualizada que contemple las normas del Sistema General de 

Riesgos Laborales que le aplican a la empresa

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. 

Artículo 2.2.4.6.15. Identificación de peligros, 

evaluación y valoración de los riesgos.

Matriz de identificación de peligros y evaluación y valoración de los riesgos;

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.



Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. 

Plan de Trabajo en SST - Cronograma de actividades en SST a desarrollar 

durante la ejecución del contrato



(...)  firmado por el empleador y el responsable del Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST;

Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.

ARTÍCULO 2.2.4.6.11. Capacitación en seguridad y 

salud en el trabajo - SST.

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. 

Programa de capacitación que proporcione conocimiento para identificar los 

peligros y controlar los riesgos relacionados con el trabajo.



Artículo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los Empleadores.

Asignación de director de Seguridad y Salud en el Trabajo–SST  cuyo perfil 

deberá ser acorde con lo establecido con la normatividad vigente y los 

estándares mínimos que para tal efecto determine el Ministerio del Trabajo. 

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. El empleador 

debe mantener disponibles y debidamente 

actualizados entre otros, los siguientes documentos 

en relación con el SG-SST:

Soportes de inducción, reinducción y capacitaciones de los trabajadores 

dependientes, contratistas, cooperados y en misión;

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. El empleador 

debe mantener disponibles y debidamente 

actualizados entre otros, los siguientes documentos 

en relación con el SG-SST:

Procedimientos e instructivos internos de seguridad y salud en el trabajo de 

acuerdo a las actividades a realizar (Programa de protección contra caidas, 

Programa espacios confinados, Manejo seguro de maquinaria, Programa de 

inspecciones periodicas)

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. El empleador 

debe mantener disponibles y debidamente 

actualizados entre otros, los siguientes documentos 

en relación con el SG-SST:

Registros de entrega de equipos y elementos de protección personal;

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. El empleador 

debe mantener disponibles y debidamente 

actualizados entre otros, los siguientes documentos 

en relación con el SG-SST:

Soportes de la convocatoria, elección y conformación del Comité Paritario de 

Seguridad y Salud en el Trabajo y las actas de sus reuniones o la delegación del 

Vigía de Seguridad y Salud en el Trabajo y los soportes de sus actuaciones;

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. El empleador 

debe mantener disponibles y debidamente 

actualizados entre otros, los siguientes documentos 

en relación con el SG-SST:



ARTÍCULO 2.2.4.6.32. Investigación de incidentes, 

accidentes de trabajo y enfermedades laborales

Reportes y las investigaciones de los incidentes, accidentes de trabajo y 

enfermedades laborales de acuerdo con la normatividad vigente

Artículo 2.2.4.6.12. Documentación. El empleador 

debe mantener disponibles y debidamente 

actualizados entre otros, los siguientes documentos 

en relación con el SG-SST:

Formatos de registros de las inspecciones a las instalaciones, máquinas o 

equipos ejecutadas;


NOMBRE E IDENTIFICACIÓN

FIRMA PROPONENTE/REPRESENTANTE LEGAL

ANEXO 14

FORMATO VEHICULOS

Bogotá D. C. 

Señores 
Fondo De Desarrollo Local de Antonio Nariño. 
Ciudad. 

El suscrito _____________________, identificado con cédula de ciudadanía No.____________ de ________, actuando como representante legal de la (sociedad, consorcio o unión temporal) ______________, cuyo domicilio es (dirección – ciudad) ___________________, por medio de la presente, me permito relacionar los vehículos  Motos, y/o, automóviles  que  tengo disponibles para  prestar el servicio y para la ejecución contractual del presente proceso FDLAN-SAMC-002-2019;

Dada en ______  a los  (        )__________ del mes de __________ de _______
Atentamente,

Nombre o Razón Social del Proponente: 

NIT 

Nombre del Representante Legal:

C.C. No.                  de 

Dirección   

Teléfonos                

Fax  

Correos Electrónicos
1 - 2

Ciudad   

FIRMA 

NOMBRE DE QUIEN  FIRMA:

