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INFORME DE SUPERVISION No. 01
CONTRATO No. SD-06

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista KIWI TOTAL S.A.S
ldentificacion 900.925.943-5

Fecha de : 30 DE AGOSTO DE 2022
suscripcion del

Contrato
: : COMPRA DE UNIFORMES DEPORTIVOS E
IMPLEMENTOS PARA LA DISCIPLINA DE RUGBY, DE LOS
¢ | JUEGOS INTERCOLEGIADOS SUPERATE 2022 DEL
- | SECTOR EDUCATIVO ORGANIZADO POR INDEPORTES
- i ANTIOQUIA (IMPUESTO AL CIGARRILLO NACIONAL Y
Objeto EXTRANJERO ANO 2022). ARTICULADO AL PLAN DE
- DESARROLLO MUNICIPAL 2020-2023 “COPACABANA
| CON SEGURIDAD". LINEA ESTRATEGICA "EL
DESARROLLO SOCIAL ES LA BASE DE LA EQUIDAD". SECTOR
| 14 — DEPORTE_Y RECREACION. y en cumplimiento_dexlas

e disposiciones legales vigentes”. Pl o’
Fecha de Iniciacion | 30 DE AGOSTO DE 2022 o SN 7
Fecha de HASTA EL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022 f°‘< Ry
Finalizacién i o ‘f,\’:/ d
; ‘:““A\)//
2 ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO (j;’:;"”

Valor total dell DIECISIETE MILLONES QUlNlENTomENTA Y DOS I\m
Contrato. i - QUINIENTOS PESOS ($17.552.500)

: R DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL
: , : QUINIENTOS PESOS ($17.552.500)
Valor ejecutado (a la DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA 'Y DOS MIL
fecha de este| QUINIENTOS PESOS ($17.552.500)

informe)
Valor: faltante por
ejecutar [ Valor| 0
pendiente por pagar
Porcentaje ~ de
Ejecucion
Eprcentaje POr| 4o,

jecutar

Estado de la Garantia| N/A

Matriz de Riesgos del| Sin afectacion, en monitoreo por parte del supervisor
Contrato :

Valor

100%
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

4. PERIODO DE LA SUPERVISION: DEL 30 DE AGOSTO AL 13 DE SEPTIEMBRE
DE 2022

5. SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCION
CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios
previos de la contratacién se desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las
evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccion de la obligacién
establecida:

OBLIGACIONES. Las establecidas en los articulos 4° y 5° respectivamente de Ia Ley 80
de 1993

6. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION

Se realizé la entrega de los uniformes deportivos

100 uniformes de rugby por tres piezas (camisa de juego, pantaloneta y medias) con
sublimacion digital

5 escudos de choque

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP |l, proceso de contratacién No SD-06., asi mismo los
documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervisién del contrato y del expediente
contractual correspondiente.

7. ESTADO Y AVANCE DEL CONTRATO

El Contrato No SD-06., se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de AVANCE del
100%

8. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

9. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON
EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES
(Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012,

AN | Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).




Codigo: FR-CI-030

JunperorTES Versidn: 02
a CABA COMUNICACION INTERNA
O SRACARANA Fecha actualizacion:
19-11-2018

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se puede constatar
en la planilla o certificaciéon de pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

10. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o
control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato,
evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del
informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas
pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en Copacabana - Antioquia el 20 de septiembre de 2022

Atentamente, r\
e X
~
’ V’ -~

JORGE IVAN\VOBON ARANGO RAFAEL F. ALVARADO MUNOZ
Director Gener Representante Legal

Supervisor KIWITOTAL S.A.S r)

— . \

"Elaboro: Liria [sabel Mufioz Isaza Firma: Ysabel Mufior

Reviso y Aprobd: Jorge lvan Tobon Arango Firma: Lj;




CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, ANGELA MELENDEZ GELVEZ, identificada con cédula de ciudadania
N°37.398.230, en mi condicion de Contador Publico certifico que durante los Gltimos
meses legalmente exigibles, la empresa KIWI TOTAL identificada con NIT:
900.925.943-5 ha realizado el pago como empleador de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al diay a pazy

salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Dada en Cucuta, al 25 de Agosto de 2022

ANGELA MIELENDEZ GELVEZ
CC. 37.398.230
TP 18235/=1

-

/S

RAFAEL ALVARADO MUNOZ
CC. 88.275.195
Representante Legal




