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Nombre y Número de 

Proceso 

 
Mínima Cuantía No. MC-20-2022 

 
 

Objeto 

Contratar la realización de exámenes médicos ocupacionales de ingreso, periódicos 
y retiros de los empleados de la Unidad ejecutora de Saneamiento del Valle del 
Cauca y el servicio de Medicina Ocupacional Suministrada por Médico con 
Especialización en Medicina en Salud Ocupacional o Medicina en Seguridad y Salud 
en el Trabajo, con experiencia y formación certificada en calificación de origen de la 
capacidad laboral. 

Cuantía del Proceso Catorce millones trescientos noventa y dos mil setecientos veintiséis pesos Mcte 
($14.392.726), incluido impuestos y los costos directos e indirectos que se generen 
con ocasión de la celebración y ejecución del contrato. 
 

 

El Comité Evaluador de los Procesos de Contratación de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle 

del Cauca, teniendo en cuenta los criterios de evaluación definidos en la invitación pública, se permite 

presentar a consideración del director general, el presente informe por medio del cual se emite concepto 

de verificación de cumplimiento de los requisitos exigidos.   

 

I. ASPECTOS GENERALES 

 

a. PROPUESTA PRESENTADA 

 

ITEM 

ORDEN DE 

LLEGADA – 

FECHA Y HORA 

NOMBRE ENTIDAD PERSONA NATURAL O 

JURÍDICA 

NIT / 

CEDULA 

 

OFERTA 

1 9/18/2022 1:08 PM 
ATENCION EN SALUD INTEGRAL Y SEGURIDAD  

EN EL TRABAJO SAS / ASIS-T COLOMBIA 
901020986 

 

$10,978,680 

2 9/19/2022 10:08 AM OCUPASALUD SAS 900454102 $12.069.460 

 

II. MENOR PRECIO  

 

 Con base en lo estipulado por el Decreto 1082 de 2015 y en atención a que la propuesta económica 

presentada por ATENCION EN SALUD INTEGRAL Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO S.A.S. / ASIS-T 

COLOMBIA con NIT 901020986-0, representada legalmente por LUZ STELLA ESPINOSA ACOSTA 

identificada con la cedula de ciudadanía No. 42.133.998, es la propuesta presentada de menor precio, 

por lo tanto, se procede a verificar si cumple con todos los requisitos legalmente exigidos y establecidos 

en la invitación pública, así:  

 

ASIS-T COLOMBIA 

REQUISITOS HABILITANTES 

1. REQUISITOS JURÍDICOS 

CUMPLE/ 

NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

a. Carta de presentación de la propuesta 
Anexo 3 

CUMPLE 
EL proponente presenta documento firmado por el 

representante legal. 

b. Documento consorcio o unión 
temporal 

N/A No aplica 

c. Certificado de existencia y CUMPLE El proponente presenta documento con fecha 6 de 
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representación legal septiembre de 2022.  

d. Fotocopia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal 

CUMPLE 
Presentan la copia de cédula de ciudadanía de la 

representante legal LUZ STELLA ESPINOSA ACOSTA. 

e. Fotocopia de Libreta Militar N/A 
N/A 

f. Certificado de responsabilidad fiscal 
vigente. Expedida por la Contraloría 
General de la Republica. 

 

CUMPLE 

 

Presentan el certificado de antecedentes fiscales de ASIS-T 

COLOMBIA y de la representante legal LUZ STELLA 

ESPINOSA ACOSTA, expedido por la Contraloría General de 

la República, con fecha del 15 de septiembre de 2022. 

g. Certificado de antecedentes 
disciplinarios expedida por 
Procuraduría General de la Nación  

CUMPLE 

SUBSANÓ 

El proponente subsana mediante la plataforma SECOP II 

presentando el certificado de antecedentes disciplinarios 

expedida por la Procuraduría General de la Nación de ASIS-

T COLOMBIA con fecha del 15 de septiembre de 2022 y de 

la representante legal LUZ STELLA ESPINOSA ACOSTA, 

con fecha del 14 de septiembre de 2022. 

h. Certificado de antecedentes judiciales 
Expedido por la Policía Nacional 

CUMPLE 

Presentan el certificado de ANTECEDENTES JUDICIALES 

Expedido por la Policía Nacional de la representante legal 

LUZ STELLA ESPINOSA ACOSTA con fecha del 14 de 

septiembre de 2022. 

i. Certificado de registro nacional de 
medidas correctivas RNMC expedido 
por la policía nacional de Colombia 

CUMPLE 

Presentan el certificado de la consulta al Sistema Registro 

Nacional de Medidas Correctivas RNMC Expedido por la 

Policía Nacional de la representante legal LUZ STELLA 

ESPINOSA ACOSTA del 14 de septiembre de 2022.  

j. Registro único tributario – RUT CUMPLE Documento con fecha 26 de abril de 2022. 

k. Constancia De Cumplimiento De 
Aportes Parafiscales- Anexos No. 5A, 
5B o 5C, según sea el caso. 

 
● Anexar copia de la tarjeta profesional 

del revisor fiscal o contador, copia de 
la cedula de ciudadanía y certificación 
de vigencia de la tarjeta profesional. 

 
● En el evento en el que proponente sea 

persona jurídica y no tenga más de 
seis (6) meses de constituida, deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha 
de su constitución. 

 

● En el evento de propuesta presentada 
por persona natural, adicional a la 
certificación ya mencionada, deberá 
acreditar el pago de sus aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral 
correspondientes a los últimos seis (6) 
meses anteriores al cierre del 
presente proceso de selección, 
mediante la presentación de las 
planillas o recibos de pagos 
correspondientes. Igual información 
debe suministrar, la persona natural 
proponente que tenga vinculado 
personal por contrato de trabajo, 
respecto de cada uno de sus 
trabajadores.  

 

CUMPLE 

 

Presentan la certificación de aportes parafiscales persona 

jurídica anexo No. 5A de la representante legal LUZ STELLA 

ESPINOSA ACOSTA y por la contadora la señora DOREIBY 

ANGELICA RAMIREZ HENAO.  

 

Presentan la copia de la tarjeta profesional, la copia de la 

cedula de ciudadanía y el certificado de vigencia de la tarjeta 

profesional señora DOREIBY ANGELICA RAMIREZ HENAO 

(contadora). 

 

 

l. Formato único de hoja de vida 
CUMPLE 

 

Presentan el formato único de hoja de vida de ASIS-T 

COLOMBIA firmada por la representante legal LUZ STELLA 

ESPINOSA ACOSTA. 

 

m. Compromiso Anticorrupción CUMPLE 

El proponente presenta COMPROMISO DE 

ANTICORRUPCIÓN debidamente suscrito por la 

representante legal LUZ STELLA ESPINOSA ACOSTA. 
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n. DOCUMENTO DE DECLARACIÓN 
DE BIENES Y RENTA Y 
CONFLICTOS DE INTERÉS Y 
DECLARACIÓN DEL IMPUESTO 
SOBRE LA RENTA Y 
COMPLEMENTARIOS – LEY 2013 
DE 2019:  

 
             El Proponente (debe registrarse ante el 

Sistema de Información y Gestión del 
Empleo Público (SIGEP) del 
Departamento Administrativo de la 
Función Pública (DAFP) y diligenciar 
en línea, el respectivo formato de la 
declaración de bienes y renta y 
conflictos de interés. Así mismo, 
publicar la declaración de bienes y 
rentas cuando a ello haya lugar, para 
suscribir contrato con la UESVALLE. 
Para acreditar el presente requisito el 
proponente debe adjuntar en su 
propuesta el formato debidamente 
diligenciado de la declaración de 
bienes y rentas, del registro de 
conflictos de interés, así mismo 
adjuntar copia de la declaración del 
impuesto sobre la renta de 
conformidad con la Ley 2013 de 2019.  

CUMPLE 

SUBSANÓ 

 

El proponente subsana mediante la plataforma SECOP II 

presentando el formato de declaración de bienes y rentas del 

registro de conflictos de interés, presenta copia de la 

declaración del impuesto sobre la renta presentada a la DIAN. 

 

La Entidad procedió a verificar a través del enlace Consulta 

Ciudadana, que esta publicación se haya realizado en el 

aplicativo por la integridad pública – Función Pública y se 

encontró información registrada asociada con la entidad. 

 

 
 

 

2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

CUMPLE/ 

NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

EL PROPONENTE DEBERÁ MANIFESTAR 

POR ESCRITO, QUE CUMPLIRÁ CON 

TODAS Y CADA UNA DE LAS 

ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS 

TÉCNICOS solicitados en el capítulo III, de la 

invitación pública 

 

CUMPLE 

 

El proponente presenta escrito donde certifica el 

cumplimiento de todas y cada una de las especificaciones y 

requerimientos técnicos, anexo No.6 debidamente firmado 

por la representante legal LUZ STELLA ESPINOSA 

ACOSTA. 

 

 

3. EXPERIENCIA 

CUMPLE/ 

NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

En caso de limitarse el proceso a MIPYME, el 

proponente acreditará la experiencia, con 

mínimo una (1) certificación de contrato 

relacionado con el objeto contractual, cuyo 

valor sea igual o superior al valor del 

presupuesto oficial. Podrá presentar máximo 

dos (2) certificaciones de contratos 

relacionados con el objeto contractual, cuyo 

 

CUMPLE 

 

El proponente presenta las siguientes certificaciones para 

acreditar la experiencia: 

 
1) Entidad: CONSORCIO MIO TCU -HB  

Objeto: Contratar la realización de exámenes 
médicos ocupacionales de ingreso, periódicos y 
retiros de los empleados y el servicio de medicina 
ocupacional suministrada por Medico con 
especialización en Salud Ocupacional  o medicina 
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valor sumado sea igual o superior al valor del 

presupuesto oficial.  

 

Los proponentes diferentes a MIPYMES, 

acreditarán la experiencia, con mínimo dos (2) 

certificaciones de contratos relacionados con el 

objeto contractual, cuyo valor individual sea 

igual o superior al valor del presupuesto oficial.  

 

Las certificaciones de contratos deben 

contener como mínimo los siguientes datos: a. 

Empresa o entidad contratante, dirección, 

teléfono y nombre de la persona que expide la 

certificación. b. Objeto del contrato: igual o 

similar al objeto del presente proceso 

contractual. c. Fecha de celebración o 

ejecución del contrato. d. Valor del contrato. e. 

Fecha de terminación: Los contratos deberán 

estar concluidos totalmente antes de la fecha 

de cierre de este proceso. No se aceptarán 

certificaciones de contratos en ejecución. 

en Seguridad y Salud en el trabajo, con experiencia 
y formación certificada en calificación de origen de la 
capacidad laboral. 
Valor del contrato: $63.364.656 
Plazo del contrato: enero 1 de 2021 a diciembre 31 
de 2021. 
Cumplimiento: Satisfacción  

El proponente cumple acreditando la experiencia, adjuntando 

una propuesta por ser una MIPYME. 

 

 

 

 

 

 

4. PROPUESTA TECNICA Y 

ECONÓMICA 

CUMPLE/ 

NO 

CUMPLE 

OBSERVACIONES 

De conformidad con la normatividad vigente, el 
detalle y descripción del objeto a contratar, las 
características y condiciones técnicas se 
determinan en el cuestionario del proceso en la 
plataforma SECOP II, por lo tanto, la omisión 
en diligenciar el mismo, no es subsanable e 
impedirá que se tenga en cuenta para la 
adjudicación del contrato, porque el precio es 
factor de escogencia inherente al Proceso de 
CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA, y se 
RECHAZARÁ.  
 

Así mismo se RECHAZARÁ cuando el PROPONENTE 
adicione, modifique, suprima o, en todo caso, 
altere las características de lo requerido, sus 
unidades y cantidades, contenidas en la 
OFERTA TÉCNICA Y ECONÓMICA 
establecida en el cuestionario o no consigne el 
valor unitario, parcial o total de su ofrecimiento 
cuando se requiera. El valor diligenciado en el 
cuestionario será tenido en cuenta para el valor 
del contrato. 
 

CUMPLE 

 

El proponente no modificó las especificaciones técnicas 

descritas en la OFERTA TÉCNICA Y ECONÓMICA publicado 

dentro del del proceso. 

 

La Entidad verifico que el proponente NO adicionó, modifico, 

suprimió, es decir que no alteró las características de lo 

requerido, sus unidades y cantidades, contenidas en la 

OFERTA TÉCNICA Y ECONÓMICA del cuestionario del 

proceso.  

 

Valor total precios presentada en la plataforma SECOP II: 

$ 10,978,680. 

 

 
 

 

Solicitud de las razones que sustentan el valor 
ofrecido en la oferta económica presentada 
dentro del proceso de mínima cuantía no.MC-
20-2022.  
 

 

Justificaron el valor de la oferta económica dando respuesta 

a través de la plataforma SECOP II indicando que maneja 

todos sus procesos directamente, lo que hace que sus costos 

de operación nos dejen manejar márgenes rentables en el 

mercado, manejando una nómina propia para el objeto a 

contratar y que no se generará ninguna lesión al patrimonio 

de la empresa por la ejecución de este contrato  

Se evidencia que la propuesta técnica y económica no pone 

en riesgo el proceso contractual por precios artificialmente 

bajo. 

 

HABILITACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD REQUERIDAS 
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Medicina del trabajo y Medicina Laboral Presentan constancia de Habilitación del servicio DHSS0018614 

Licencia en servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 

Presentan Resolución Nro. 1.697.2017 del 18 de octubre de 
2017, Por medio del cual se concede una licencia para prestación 
de servicios en Seguridad y salud en el trabajo. Dando le 
conceden termino de 10 años desde la fecha de la resolución. 

Fonoaudiología / Terapia del Lenguaje Presentan constancia de Habilitación del servicio DHSS0018616 

Optometría Presentan constancia de Habilitación del servicio DHSS0018612 

Toma de muestra de Laboratorio Clínica Presentan constancia de Habilitación del servicio DHSS0018615 

Psicología. Presentan constancia de Habilitación del servicio DHSS0018613 

Fisioterapeuta especialista en SST 

Acredita presentando: 
Diploma de Especialización SST Luz Stella Espinosa Acosta. 
Diploma Fisioterapia Luz Stella Espinosa Acosta. 
Licencia Fisioterapeuta Luz Stella Espinosa Acosta 
Licencia SST Luz Stella Espinosa Acosta.  

 

EL COMITÉ EVALUADOR DE LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE LA UNIDAD 

EJECUTORA DE SANEAMIENTO DEL VALLE DEL CAUCA DE ACUERDO A LA VERIFICACIÓN 

DE REQUISITOS HABILITANTES CONCLUYE LO SIGUIENTE: 

 

El proponente ATENCION EN SALUD INTEGRAL Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO S.A.S. / ASIS-T 
COLOMBIA con NIT 901020986-0, representada legalmente por LUZ STELLA ESPINOSA ACOSTA 
identificada con la cedula de ciudadanía No. 42.133.998, Por lo tanto, CUMPLE con todos los requisitos 
solicitados en la invitación pública del proceso de selección de Mínima Cuantía No.MC-20-2022. Por lo 
tanto, se sugiere al ORDENADOR DEL GASTO, adjudicar el contrato a esta Empresa. 
 
El presente informe de evaluación se actualiza con base en las normas consagradas en el decreto 1082 
de 2015 y teniendo en cuenta que el ATENCION EN SALUD INTEGRAL Y SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO S.A.S. / ASIS-T COLOMBIA con NIT 901020986-0, representada legalmente por LUZ 
STELLA ESPINOSA ACOSTA identificada con la cedula de ciudadanía No. 42.133.998 SUBSANÓ la 
totalidad de los requisitos solicitados en el informe de verificación de requisitos habilitantes y evaluación 
económica del 21 de septiembre de 2022. 
 
Se da por concluida la evaluación y en constancia se firma por los integrantes del comité el veintiséis 
(26) de septiembre de dos mil veintidós (2022). 
 
   
JULIÁN EDUARDO MONTOYA RAMÍREZ  JHON JAIRO ZAPATA OSORIO 
Subdirector Administrativo     subdirector Técnico             
  
 
ANTONIO JAVIER LÓPEZ     MARISOL ÁLVAREZ ESCALANTE  

Profesional Universitario Gestión Financiera      Profesional Universitario Gestión Jurídica 
 

 

NELSON EMILIO PETECHE  

Profesional Universitario 
Apoyo Jurídico: Andrea Victoria Rivera – Contratista – Gestión Contratación        

Revisó: Eliana Guerrero Muñoz – Contratista – Gestión Contratación 


