






















 

 

 
INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION  

CONTRATO: 1.330-12.14-0114 de 17 enero 2022 
DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO 

CONTRATISTA 
 
Santiago de Cali, Septiembre 19 de 2022  

 
Doctor:  
PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR 
Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion 
Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad 
Gobernación del Valle del Cauca 
Cali 
  
 
Asunto: Informe de Actividades –NOVENA cuota del contrato de prestación 
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0114 del 17 de enero de 
2022. 
 
Cordial saludo, 

 
Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestación de apoyo a la gestión 
No.1.330-12.14-0114 del 17 de enero de 2022 Otrosí: 1.330-12.14-0114-1 de fecha  
26 de junio de 2022 entre el Departamento del Valle del Cauca – Secretaría de 
Desarrollo Económico – y presento a usted la relación de actividades 
correspondientes al pago de la cuota del mes de SEPTIEMBRE de 2022. 
 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A 
LA GESTION EN LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y 
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA 
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE 
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA 

 
Fecha de Inicio:          17 de enero de 2022 
Fecha de Terminación:    30 de septiembre de 2022   
 
Para el cumplimiento del Contrato de Prestación de apoyo a la gestión relacionado, 
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista: 
 
1. Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos de comunicación 
entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovación y 
el personal que labora en los centros ValleINN.2. Representar de manera virtual o 
presencial al programa ValleINN y al departamento del Valle Del Cauca en los 
espacios que sean relevantes.3. Apoyar de manera presencial o virtual en el 
proceso de montaje, dirección y coordinación de eventos del programa ValleINN.4. 
Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recolección y consolidación de la 
información obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités, encuentros 
o visitas, relacionadas con el programa ValleINN, en los instrumentos pertinentes 



 

 

(Actas o Formatos).5. Apoyar de manera virtual o presencial a la secretaria en los 
espacios de trabajo y trabajo conjunto público- privado en los que se traten temas 
de emprendimiento, desarrollo empresarial, empleo, competitividad e innovación, 
internacionalización y comercio exterior.6. Apoyar en la dependencia la 
implementación del modelo integrado de planeación y gestión (MIPG) Sistema de 
gestión de la calidad.7. Todas aquellas requeridas por la secretaria de Desarrollo 
Económico y competitividad y que tengan relación con objeto contractual. 8. Apoyar 
con la divulgación de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de 
las redes sociales. 
 
En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el 
cumplimiento del contrato:  
 
1. Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos de comunicación 
entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovación y 
el personal que labora en los centros ValleINN. 
 
Me reuní en el mes de septiembre de manera virtual con los miembros del equipo 
para planear todos los objetivos, metas y actividades a realizar en el mes, 
promoviendo el respeto entre los distintos actores que intervienen en nuestras 
funciones diarias, además de continuar con los pasos a seguir para cumplir con las 
proyecciones que tiene la SEDEC. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
2. Representar de manera virtual o presencial al programa ValleINN y al 
departamento del Valle Del Cauca en los espacios que sean relevantes. 
 
Representé en el mes de agosto de manera presencial al evento día del tendero 
2022 en el cual el Señor secretario Doctor Pedro Bravo hizo presencia expresando 
el compromiso que tiene la SEDEC con cada una de las personas de este sector, 
dándoles a conocer su importancia en la economía local, exaltando su valor por ser 
emprendedores 

 
 
3. Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de montaje, dirección y 
coordinación de eventos del programa ValleINN. 
 
Apoyé la coordinación de eventos, en el evento que tuvo lugar el día domingo 4 de 
septiembre en el acuaparque de la caña denominado día nacional del tendero en el 
que el Señor Secretario Doctor Pedro Bravo destacó la importancia de este sector 
en la economía y como cada uno de los asistentes era un emprendedor apoderado 
e igualmente destacando los esfuerzos que ha realizado la SEDEC para garantizar 
que este importante gremio siga a flote a pesar de los altibajos en la economía. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
4. Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recolección y consolidación de 
la información obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités, 
encuentros o visitas, relacionadas con el programa ValleINN, en los instrumentos 
pertinentes (Actas o Formatos). 
 
Orienté en el mes de septiembre un proyecto de emprendimiento por parte de la 
Señora Amparo Bolaños quien busca dar a conocer su idea de negocio basada en 
comercializar productos artísticos diseñados por ella misma, deseando sacar a su 
familia adelante con el talento de sus manos, se le orientó acerca de la nueva 
convocatoria que tiene vigencia hasta el 30 de septiembre del presente año, se le 
envío formato para su diligenciamiento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

5. Apoyar de manera virtual o presencial a la secretaria en los espacios de trabajo y 
trabajo conjunto público- privado en los que se traten temas de emprendimiento, 
desarrollo empresarial, empleo, competitividad e innovación, internacionalización y 
comercio exterior. 
 
Asistí en el mes de septiembre de manera presencial al evento día el tendero donde 
se trataron temas como el emprendimiento, economía y cultura, apoyando todo lo 
relacionado con la re activación económica post pandemia y la importancia de los 
tenderos. 
 

 
6. Apoyar en la dependencia la implementación del modelo integrado de planeación 
y gestión (MIPG) Sistema de gestión de la calidad. 

Continué con la profundización en el mes de septiembre sobre los distintos 
lineamientos y objetivos que plantea MIPG para la implementación en la secretaría, 
realizando también una reflexión sobre cómo llevarlos a cabo, el tiempo requerido y 
los alcances que puede tener para el mejoramiento y optimización de los distintos 
formatos y procesos. 
 

 



 

 

7. Todas aquellas requeridas por la secretaria de Desarrollo Económico y 
competitividad y que tengan relación con objeto contractual.  
 
Hice una visita a la señora Amparo Bolaños para orientarla acerca de cómo acceder 
a esta nueva convocatoria del fondo ValleINN, pudiendo ver alguno de sus trabajos, 
los cuales desea comercializar, se dio información para su integración a la 
convocatoria. 

 
 
8. Apoyar con la divulgación de todo el contenido que se genera en la SEDEC por 
medio de las redes sociales. 

Apoyé en la divulgación de las diferentes publicaciones que hizo la SEDEC en el 
mes de septiembre resal…tando al público en general las diferentes labores y 
esfuerzos que hace la Secretaría y nuestro Secretario el Doctor Pedro Bravo para 
fortalecer nuestra economía y apoyar a los emprendedores del Valle del Cauca 
 

 
 
 
 
 







































































































PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 1144145610
DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO

JAMUNDI VALLE
CRA 11-10 3022379

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Comercio al por mayor de computadores, equipo per

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

4459436619 I-INDEPENDIENTES
agosto 2022 agosto 2022

2
2022/09/07 9991350263

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 300 $ 0 $ 160.000 $ 300 $ 160.300
SUBTOTALES: $ 160.000 $ 300 $ 160.300

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 125.000 $ 0 $ 300 $ 0 $ 125.000 $ 300 $ 0 $ 125.300
SUBTOTALES: $ 125.000 $ 300 $ 0 $ 125.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.300 $ 5.300 $ 100 $ 0 $ 5.400
SUBTOTALES: $ 5.300 $ 100 $ 0 $ 5.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTEC

O
M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1144145610

FERNANDEZ
HURTADO
DIEGO
FERNANDO

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.000.000 230301-
PORVENIR

30 $
1.000.000

$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 160.000CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE
SALUD

30 $
1.000.000

$ 125.000 $ 0 $ 125.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.000.000

114414561 $ 5.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 291.000
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