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CAPITULO |
1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE SELECCION

El presente pliego de condiciones definitivo se elaboré de conformidad con el contenido minimo expresado
en el Decreto No. 1082 de 2015 y de los requisitos exigidos en el numeral 5 del articulo 24 de la Ley 80
de 1993, en consecuencia, se detallan claramente los requerimientos para la presentacion de propuestas
en el marco de la presente convocatoria publica.

La informacién contenida en estos pliegos de condiciones sustituira totalmente cualquier otra que la
Gobernacion del Chocd pudieran haber suministrado en forma preliminar (Proyecto de pliegos) a los
proponentes interesados en la presente Licitacién Publica.

1.1 OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

SUMINISTRO DE DOTACION DE VESTIDO DE LABOR PARA EL PERSONAL DOCENTE DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL
CHOCO, PERTENECIENTES A LA PLANTA DE CARGOS FINANCIADOS POR EL SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES (SGP) DE LA VIGENCIA 2022

1.2 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se ejecutara en departamento de choco.

1.3 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

PRESUPUESTO OFICIAL
VIGENCIA CANTIDAD CANTIDAD DE VALOR VALOR TOTAL
DOCENTES ENTREGA UNITARIO POR DOTACION
ACTIVOS DOTACION
2022 604 3 $ 386.313,466 $ 700.000.000

Por lo anterior, y en atencion a las entregas requeridas, la entidad establece el presupuesto oficial del presente
proceso de seleccion hasta por la suma de SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 700.000.000) MCTE.,
para la vigencia 2022

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de duracién del contrato se estima de hasta tres (3) meses, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio por parte del contratista y el supervisor del contrato, previa aprobacién de la Garantia Unica y
expedicion del Registro Presupuestal, sin superar el 31 de diciembre de 2022.
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1.4 FUENTES DE FINANCIACION

Para asumir los costos derivados de la suscripcidn del contrato cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal bajo el rubro denominado Dotacién Ley 70/88 expedido por la jefa de presupuesto de la oficina
Financiera de la Sed Chocd.

1.5 REGIMEN JURIDICO Y FUNDAMENTOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo con las caracteristicas especiales del objeto a contratar, su naturaleza, cuantia; y conforme a lo
establecido Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, y los factores de
calificacion que se tendran en cuenta para la evaluacién de las propuestas que se presenten bajo el este
procesos de seleccion, y teniendo en cuenta el presupuesto aprobado para la Secretaria de Educacion
Departamental esto por cuanto el valor estimado del contrato, objeto del proceso de seleccién a realizar, supera
el valor maximo de la menor cuantia de la Entidad, la modalidad para la seleccién del contratista es mediante
LICITACION PUBLICA.

Normas Generales:

La norma que soporta la modalidad del proceso seleccion de contratista que nos ocupa, es el articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, que a la letra dice:

“‘De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de
seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas: Licitacion publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de
licitacién pablica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo. Cuando
la Entidad estatal asi lo determine, la oferta en un proceso de la licitacion publica podra ser presentada total o
parcialmente de manera dinamica mediante subasta inversa, en las condiciones que fije el reglamento.”

Igualmente, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
debe determinar la oferta mas favorable para el caso de licitacién teniendo en cuenta:

“a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio.
Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de contratacion a realizar son:
a) Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica)

b) Ley 1150 de 2007. (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.)
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c) Ley 1474 de 2011. (Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica).

d) Ley 361 de 1997. (Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas con limitacion
y se dictan otras disposiciones).

e) Ley 590 de 2000. (Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequefias y
medianas empresas).

f) Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica).

g) Decreto 2680 de 2009. (Por el cual se definen los criterios para el Registro de Productores de Bienes
Nacionales).

h) Decreto ley 4170 de 2011. (Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica ~Colombia
Compra Eficiente—, se determinan sus objetivos y estructura).

i) Decreto ley 019 de 2012. (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos
y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica).

j) Decreto 1082 de 2015. (Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo
de planeacion nacional).

El contrato a celebrar: se identifica como un contrato de SUMINISTRO
MARCO LEGAL

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se
procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de
realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de
2011 establece que con la debida antelacién a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del
contrato, segun el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos y los pliegos de
condiciones. Asi mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley 80 de 1993 sefiala que la conveniencia o
inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran
con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y documentos previos
son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente
establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.
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1.6 PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcion en las entidades del Estado debe reportar el hecho al
programa presidencia de lucha contra la corrupcién, a través de los teléfonos (1) 65 60 10 95, (1) 5657649y
(1) 562 41 28, al fax (1) 5 65 86 71, a la linea gratuita nacional 01 8000 913 040, al sitio de denuncias del
programa en la pagina de Internet www.anticorrupcion.gov.co. También puede reportar el hecho a las paginas
www.colombiacompra.gov.co.

1.7 VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad durante las
etapas precontractual, contractual y postcontractual de esta convocatoria, realizando oportunamente las
recomendaciones escritas que consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convoquen
durante el proceso, caso en el cual se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que
soliciten y que no esté publicada en el sitio www.colombiacompra.gov.co

1.9 DEFINICIONES GENERALES DE TERMINO§ APLICABLES A LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA
DE EDUACION DEPARTAMENTAL DEL CHOCO

1) Adenda(s): Documentos que se expediran con el fin de explicar, aclarar, agregar o modificar
el pliego de condiciones, sus Anexos o Apéndices con posterioridad a la apertura del presente
proceso, e integran con éste una totalidad y por ende, tienen igual validez y el mismo caracter
vinculante.

2) Adjudicacion: Decision emanada del DEPARTAMENTO por medio de un acto administrativo,
que determina el Adjudicatario de Contrato de compraventa, objeto del presente proceso.

3) Adjudicatario(a): Proponente quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una
Propuesta que cumple con lo requerido por el pliego de condiciones y se considera la
propuesta mas conveniente en el proceso de seleccion.

4) Aportes Parafiscales: Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con
caréacter obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y econémico
y se utilizan para beneficio del propio sector. EI manejo, administracién y ejecucion de estos
recursos se haré exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran
solo al objeto previsto en ella, lo mismo que los rendimientos y excedentes financieros que
resulten al cierre del ejercicio contable.

5) Anexo: Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente pliego de
condiciones que hacen parte integral del mismo.

6) Certificado de Disponibilidad presupuestal: Acto administrativo que certifica la disponibilidad
presupuestal para el presente proceso de seleccién.

7)  Contratista: Adjudicatario que suscribe el Contrato objeto del presente proceso
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Contrato: Negocio juridico que se suscribira entre el Departamento y el Adjudicatario, por
medio del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le conceden los
derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a través
del presente proceso.

Dia(s) Calendario: Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia
Habil o Inhabil.

Dia(s) Habil(es): Cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes (ambos inclusive) de
cada semana, excluyendo de éstos los dias feriados determinados por ley en la Republica de
Colombia. Se incluiran también aquellos dias que el Departamento mediante acto administrativo
motivado determine para este proceso.

Dia(s) No Habil(es): Se entenderan de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y
Municipal.

Estimacion del riesgo: Es la valoracion en los términos monetarios o porcentuales respecto
del valor del contrato que hace la entidad de ellos de acuerdo con la tipificacion que ha
establecido.

Especificaciones. Procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segun el caso
a los que se debe cefiir el Contratista durante la ejecucién del contrato, para obtener los
resultados objeto del presente contrato.

Estudios Previos: Es la justificacion técnica, econdmica y financiera que realiza la entidad de
acuerdo con el decreto 1082 de 2015.

Objeto: Nombre del proyecto que se pretende ejecutar con la adjudicacion del presente proceso
de conformidad con las apropiaciones presupuestales.

Pliego: Conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro contrato, en los que
se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales el
Proponente debe formular su Propuesta para participar en el proceso de seleccién del
contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de
seleccion.

Proponente: Es la persona juridica que presenta una Propuesta para participar en el proceso
de seleccion que se rige a través del presente pliego de condiciones.

Propuesta: Se entiende por tal aquella oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a
los requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones debidamente suscrita por quien
goza de la representacion del proponente y acompafiada de una pdliza que garantice la
seriedad de la misma.
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19)  Propuesta Admisible: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que ademas de
cumplir con los requisitos legales, técnicos y financieros sefialados en este pliego de
condiciones, cumple con los criterios de evaluacion sefialados en los mismos.

20)  Propuesta rechazada: Es aquella Propuesta presentada por un Proponente que no cumpla
con alguno o algunos de los requisitos legales, técnicos o financieros sefialados en este pliego
de condiciones o en la ley, obtiene calificacion de “rechazada” en cualquiera de los criterios de
admision o de evaluacion sefialados en los mismos.

21)  SECOP: Sistema Electrénico para la Contratacidn Publica - www.contratos.gov.co

22)  SMMLV: Se entendera como salarios minimos mensuales legales vigentes.

1.10.  COSTOS DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Seran a cargo exclusivo del oferente todos los costos asociados con la preparacion y elaboracién de la
propuesta.

1.11. FORMA DE PAGO
La Sed Chocd, pagara al contratista el contrato asi:

Un pago unico por el cien por ciento (100%) del valor del contrato una vez cumplido a satisfaccion el objeto
contratado, previa presentacion de los siguientes requisitos: 1) presentacion de la cuenta de cobro o factura
segun corresponda. 2) Certificacion de cumplimiento suscrita por el supervisor del contrato. 3) Informe de
ejecucion del contrato por parte del contratista. 4) Informe de seguimiento por parte del supervisor. 5) Dotacion
debidamente entregada que contengan, nombre y cedula del docente, numero de dotaciones a entregadas,
vigencia, lugar de atencion, copia simple para la firma de recibido de los directivos docentes y por el respaldo
certificacidn de recibido por el docente con nombre y nimero de cedula con fotocopia adjunta 6) Planilla pagada
de aportes al sistema seguridad social en salud, pensién y riesgos profesionales, y cajas de compensacion
familiar, ICBF, SENA cuando a estos tres Ultimos haya lugar. En todo caso el pago que se genere en virtud del
presente contrato estara sujeto al Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC y a la situacion efectiva de los
recursos asignados por la Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

1.12 IMPUESTOS

Todos los impuestos, tasas y contribuciones legalmente vigentes, asi como los demas costos tributarios y de
cualquier naturaleza que apliquen para la celebracion y ejecucion del contrato, corren por cuenta del contratista,
aspecto que debe tenerse en cuenta al preparar la oferta.

Al futuro contratista le seran aplicables al momento del pago los siguientes impuestos:
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CONCEPTO PORCENTAJE
Estampilla Pro- cultura 2%
Estampilla Pro- Universidad 1%
Estampilla Pro- Adulto Mayor 4%
Estampilla Pro- Desarrollo 2%
Fondo de gestion del Riesgo 1%

1.13. Forma, identificacion de la propuesta

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma del
Proceso se encuentren en la plataforma del SECOP II, después de este momento el SECOP Il no
permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP
Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de Condiciones y Uso del SECOP
Il.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas por
correo electrénico contratacion@sedchoco.gov.co dentro de las 12 horas siguientes al momento previsto
para el cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la “Guia para
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce _documentos/protocolo_de_indisponibilida

d_secopii.pdf
1.14. SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion podra suspenderse por el término sefialado en el acto administrativo motivado que lo
determine, cuando a juicio del representante legal de la entidad, se presenten circunstancias de interés publico
o0 general que puedan afectar su normal culminacion.

1.15 CRONOGRAMA GENERAL DE APERTURA DEL PROCESO
Sera el establecido en la plataforma SECOP |I

1.16 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS:

Para la ejecucidn del contrato, se requiere que el futuro contratista cuente con al menos con el personal que a
continuacion de describe:
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ITEM

DESCRIPCION

TIPO DE
PRENDA

CARACTERISTICAS

CONJUNTO
PARA
HOMBRE
COMPUESTO
POR
PANTALON
(JEAN, DRILL
O LINO)
CAMISA

PANTALON

Los modelos o variedad de disefio a presentar de
pantalén para hombre seran en dril, lino entre otras, de
3, 4 0 5 bolsillos liso. En modelo clasico o de acuerdo a
las ultimas tendencias. Las telas usadas pueden ser
mezclas de poliéster al 70% y lana al 30%, y algodén al
100% (dril), mezclas de poliéstery lino o lino 100%. O
demas mezclas de tejidos en distintas composiciones
de acuerdo a su produccion.

Los disefios y estilos son multiples por lo tanto es
imposible hacer una tabla de especificaciones técnicas
precisas.

El tallaje y las medidas seran las disponibles en el
mercado, desde la 28 a la 46. Igualmente, los diferentes
tipos, colores y marcas.

La fabricacion debera corresponder a la mejor calidad,
con materiales de primera y el acabado con costura
que garantice evitar la ruptura de las costuras y
bolsillos.

En proponente debera presentar con la propuesta 3
muestras con 3 estilos con estas caracteristicas

CAMISA

La variedad de camisas que se presentaran sera casual
y/o clasica, casual o sport de manga larga o corta, cuyas
telas usadas en su elaboracion, mezcla de poliéster 70%
y 30% algoddn, 100% algoddn, mezclas de poliéster y
lino 0lino 100%. O demas mezclas de tejidos en distintas
composiciones de acuerdo a su produccion.

Las tallas y medidas deben de ser las existentes en el
mercado, entre otras XS, S, M, L, XL, XXL y cualquier
otra talla especial, en el evento de que algun
beneficiario llegase a necesitarla. Igualmente, la gama
de modelos, tipos, colores y marcas.

Los disefios y estilos son multiples por lo tanto es
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imposible hacer una tabla de especificaciones técnicas
precisas.

La fabricacion debera corresponder a la mejor calidad,
con materiales de primera y el acabado con costura
que garantice evitar la ruptura de las costuras y
bolsillos.

En proponente debera presentar con la propuesta 3

muestras con 3 estilos con estas caracteristicas

ITEM | DESCRIPCION

TIPO DE
PRENDA

CARACTERISTICAS

(FORMAL Y/O
CAMISETA TIPO
POLO DE HOMBRE

CAMISETA

Las camisetas deben ser fabricadas en telas de
algodén 100% vy tejido de punto, debidamente
fileteadas con puntada de seguridad. O demas
mezclas de tejidos en distintas composiciones de
acuerdo a su produccion.

Las telas obedecen a disefios diversos segun la
moda y pueden ser con cuello, cuello redondo,
cuello en V, con manga, con manga sisa, manga
tres cuartas, tipo polo.

Los disefios y estilos son maltiples por lo tanto es
imposible hacer una tabla de especificaciones
técnicas precisas.

La fabricacién deberd corresponder a la mejor
calidad, con materiales de primera y el acabado con
costura que garantice evitar la ruptura de las
costuras y bolsillos.

En proponente deberd presentar con su

propuesta 3 muestras con 3 estilos con estas

caracteristicas
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Los disefios deben obedecer a la moda actual y
para ello se utiliza la mayor diversidad de telas que
ofrecen las colecciones que trimestralmente salen
al mercado. Tales son: telas en algodén 100%,
poliéster lana, lana 100%, poliéster algodon,
poliéster viscosa y viscosa. O demas mezclas de
tejidos en distintas composiciones de acuerdo a su
produccion.

CONJUNTO PARA Los disefios y estilos son multiples por lo tanto es
MUJER imposible hacer una tabla de especificaciones
COMPUESTO POR técnicas precisas.
FALDA FALDA
Y/O PANTALON La fabricacién debera corresponder a la mejor
Y BLUSA Y/O calidad, con materiales de primera y el acabado
CAMISA con costura que garantice evitar la ruptura de las
2 costuras y bolsillos.
El tallaje debe abarcar la existencia del mercado,
entre otras de la 6 a la 18. Igualmente, modelos,
tipos, colores y marcas.
En proponente debera presentar con la
propuesta 3 muestras con 3 estilos con estas
caracteristicas
TIPO DE
ITEM | DESCRIPCION PRENDA CARACTERISTICAS

PANTALON

0 se encojan durante el uso de la prenda. Se debe tener
simetria en todo el conjunto de la prenda.

Marquilla de talla. La terminacion de las costuras debe ir
reforzadas paraevitarque se Descosan. Todas las

DE DAMA costuras deben ser paralelas al disefio, no puede presentar

saltos de puntadas. Costuras en partes donde van a
someterse a estiramientos deben ser en Sobre hilo con
puntada de seguridad.

La prenda no debe presentar manchas, decoloracion,
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cortes, huecos ni defectos en las puntadas, Cremallera
que abray cierre facilmente, de excelente material, que no
se deteriore ni oxide con facilidad.

Los disefios y estilos son multiples por lo tanto es
imposible hacer una tabla de especificaciones técnicas
precisas.

La fabricacion debera corresponder a la mejor calidad, con
materiales de primera y el acabado con costura que
garantice evitar la ruptura de las costuras y bolsillos.

El tallaje y las medidas serén las disponibles en el
mercado, desde la 6 a la 20. Igualmente, los diferentes
tipos, colores y marcas.

En proponente debera presentar con la propuesta 3
muestras con 3 estilos con estas caracteristicas

BLUSA

Las blusas de dama se disefian con diversos patrones en
multiples calidades de tela y disefio. Se utilizan tejidos en
poliéster, algodén 100%, viscosa, linos y mezcla entre
ellas. O demas mezclas de tejidos en distintas
composiciones de acuerdo a su produccion.

La fabricacion debera corresponder a la mejor calidad, con
materiales de primera y el acabado con costura que
garantice evitar la ruptura de las costuras y bolsillos. Se
deben utilizar adornos, botones y cierres de la mejor
calidad y disefio, los cuales son muy dificiles de
estandarizar ya que obedecen al disefio y a la moda del
momento.

Los disefios y estilos son multiples por lo tanto es
imposible hacer una tabla de especificaciones técnicas
precisas.

En proponente debera presentar con la propuesta 3

muestras con 3 estilos con estas caracteristicas

Se debe aclarar que cada dotacion se compone de tres prendas y que la prenda Jean para dama y caballero
es una opcion frente al pantalén para hombre, o pantalén y falda para mujer.
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ITEM

DESCRIPCION

TIPO DE
PRENDA

CARACTERISTICAS

JEANS PARA
DAMAY
CABALLERO

El Jean sin excepcion debe ser confeccionado con
maquinas especiales de ajuste pesado, dos o tres
agujas y utilizando unicamente hilos tipo nylon
Jean de alta resistencia.

Las telas utilizadas deben ser indigo de 12,13y 14
onzas y en los disefios especiales para dama, se
pueden utilizar 11, 12 y 13 onzas. Se debe
asegurar atraques con maquinas especiales en los
bolsillos, en la pretina y en los pasadores. O demas
mezclas de tejidos en distintas composiciones.

El proceso de lavado puede ser variado. Estos
procesos deben asegurar el pre encogido de la
prenda y un disefio final excepcional.

Para ello los herrajes, los cierres y los broches
deben ser de una calidad tal que resistan el lavado
(especiales para jeans prelavados).

Los moldes disponibles para dama, deben ser
clasico, juvenil, descaderado, sefiorial y amplio.

Para hombre debe ser tipo clasico y tipo amplio.
La fabricacion debera corresponder a la mejor
calidad, con materiales de primera y el acabado
con costura que garantice evitar la ruptura de las
costuras y bolsillos.

El tallaje y las medidas seréan las disponibles en el
mercado, entre otras de la 06 al18 para mujeres y
para hombre desde la talla 28 a la 42. Igualmente,
los diferentes modelos, tipos, colores y marcas.

En proponente deberd presentar con la
propuesta 3 muestras con 3 estilos con estas
caracteristicas
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ITEM

DESCRIPCION

TIPO DE
PRENDA

CARACTERISTICAS

CALZADO
PARA
HOMBRE

CALZADO
FORMAL

El calzado formal para hombre debe ser fabricado en
material de 100% de primera calidad en cuero o
cuero sintético, lona, materiales sintéticos, cuero
untado, suela antideslizante, en poliuretano o en
goma, sintético, caucho, PVC forrado en su interior.
Estilos clasicos, de amarrar o mocasin, varios
colores. Material capellada en cuero, textil o lona,
forro en cuero o sintético, suela antideslizante,
Uniformidad en colores, acabados de buena calidad.
En talla del 32 al 43.

En proponente debera presentar con la
propuesta 3 muestras con 3 estilos con estas
caracteristicas

CALZADO
DEPORTIVO

El Zapato deportivo sera con capellada elaborada en
material de 100% de primera calidad en cuero o cuero
sintético, lona, materiales sintéticos, cuero untado,
suela antideslizante, en poliuretano o en goma,
sintético, caucho, pvc forrado en su interior. Material
capellada en cuero, textil o lona forro en cuero o
sintético, suela antideslizante, Uniformidad en colores,
acabados de buena calidad. 100% algoddn, con forro
en 100% algodon, plantilla en espuma algodén, suela
en caucho vulcanizado, modelo tipo tenis, en talla del
32 al 43.

En proponente deberd presentar con la
propuesta 3 muestras con 3 estilos con estas
caracteristicas

CALZADO PARA
DAMA

CALZADO
FORMAL

El calzado para vestir de dama sera clasico o casual,
capellada 100% cuero liso, o cuero sintético, lona,
materiales  sintéticos, cuero untado, suela
antideslizante, en poliuretano o en goma, sintético,
caucho, PVC forrado en su interior. Material
capellada en cuero, textil o lona forro en cuero o
sintético, suela antideslizante, y de actualidad con o

sin amarre, costuras uniformes y continuas sin hilos

(&)

icontec

S—
(&)
icontec

Certificacion
de Procesos

Calle 20 N 8 - 04 Barrio el Sifencio — PBX: {(2)5718110 — 6722870 — www sedchoco._gov.co — Quibdd, Colombiza

Alcance:

Proceso E. Atencional Ciudadano
Proceso H. Gestion del Talento Humano
Proceso C. Gestidn de 1= Cobertura
Proceso D. Calidad del Servicio Educativo




ﬁ ) GOBERNACION DEL CHOCO

SECRETARIA DE EDUCACION

measehyzetchc
CONFIANTA

sueltos, libres de protuberancias, pliegues, arrugas y
resto de material, de suela y tacén antideslizante,
tacon en goma metal, cuero, pléstico, madera o
corcho, de tacén grueso y/o puntilla que va desde 22
hasta 7, en tallas de la 34 al 43.

En_proponente deberd presentar con la

propuesta 3 muestras con 3 estilos con estas

caracteristicas

El calzado para vestir de dama sera clésico o casual,

capellada 100% cuero liso, o cuero sintético, lona,

CALZADO materiales  sintéticos, cuero untado, suela

DEPORTIVO antideslizante, en poliuretano o0 en goma, sintético,
caucho, pvc forrado en su interior. Material capellada
en cuero, textil o lona forro en cuero o sintético, suela
antideslizante, y de actualidad con o sin amarre,
costuras uniformes y continuas sin hilos sueltos,
libres de protuberancias, pliegues, arrugas y resto de
material, plantilla en espuma algoddn, suela en
caucho vulcanizado, modelo tipo tenis, Valeta,
sandalia, en talla del 32 al 43.

En proponente debera presentar con la propuesta

3 muestras con 3 estilos con estas caracteristicas

Otras especificaciones técnicas:

icontec — ¢ = icontec

Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos, pliegues y deben estar adecuadamente
tensionadas con el fin de evitar que se agriete, se abra o0 se encoja la prenda durante su vida util. La
confeccion no debe presentar defectos en las puntadas.

El nimero de puntadas por pulgada debe ser adecuado para cada prenda de tal forma que se garantice
la resistencia a la costura.

Todas las prendas deben tener un ajuste anatémico apropiado para el cuerpo femenino o masculino
segun corresponda. Si la prenda tiene fusionado, a simple vista éste no debe presentar burbujas,
desprendimiento u otras no conformidades

Establecimientos de Comercio, El proponente deberd acreditar en su propuesta que cuenta con
minimo un (1) establecimiento de comercio propio, debidamente acreditados ante la Camara de
Comercio, ubicados en cualquier municipio del Choco, con una antigiiedad minima de cinco (5) afios,
la entidad realizara visita al establecimiento ofrecido para verificar el mismo cumpla con la
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comercializacién de ropa y calzado. Lo anterior se encuentra sustentado en la necesidad de realizar
los cambios en el menor tiempo posible de las prendas que llegasen a tener reclamacién por garantia
a los beneficiarios del derecho, por medio del establecimiento de comercio propio del proponente, el
cual deben estar ubicados en cualquier Municipio del Departamento del Chocd. El establecimiento de
comercio constituye un minimo a acreditar por los eventuales oferentes y se establece teniendo en
cuenta la informacion plasmada en el andlisis del sector (anexo 1 de los Estudios Previos).

Para efectos del cumplimiento del presente requisito, la entidad verificara las condiciones del
establecimiento de comercio en el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

10.

icontec — Tl ey icontec
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Cumplir a cabalidad con el objeto contractual.

Entregar dentro de los primeros diez (10) dias habiles siguientes al inicio del contrato el modelo de
planilla de entrega de dotacién que contenga por lo menos los siguientes datos: fecha de entrega de
dotacién, Nombre y cédula del Beneficiario, Nombre y cédula del autorizado, firma de la persona que
reclama la dotacion.

Entregar en excelente estado la dotacién objeto de adquisicion a través del respectivo contrato
celebrado como producto del proceso de LICITACION PUBLICA, dentro del plazo y en los lugares
preestablecidos y sefialados por la Secretaria de Educacion Departamental del Choco, la mercancia a
entregar debe ser igual a la calidad y material de la muestra seleccionadas.

Asumir los costos y demas gastos y RIESGOS que se ocasionen con la entrega y suministro de las
dotaciones objeto de adquisicion.

El suministro de los elementos que componen la dotacién debe corresponder plenamente a la
descripcion contenida en la ficha técnica correspondiente.

El contratista debera responder por los defectos de fabricacion que presente el material, dentro del plazo
de garantia ofrecida.

La entrega de la autorizacién acompafada por la una copia de su documento de identidad, por parte
del beneficiario al contratista y la firma en el documento de entrega de la persona autorizada y la copia
de su documento de identidad, se entiende como constancia de recibo a satisfaccidn, sin perjuicio de
posteriores reclamaciones por la calidad de los elementos entregados. El tiempo de garantia se
establece en la ficha técnica de las dotaciones.

El Contratista hara sus facturas para cobro en las fechas establecidas en este documento, de acuerdo
con lo que se sefalara en la cldusula de forma de pago. El ultimo pago, esta condicionado a la
verificacion de las dotaciones efectivamente entregadas a los beneficiarios por parte del contratista.
En ningun caso el contratista podréa sustituir o remplazar los elementos que corresponden a la dotacién
que se obliga a entregar por otros de cualquier tipo o clase, ni por dinero.

El contratista se obliga a realizar el cargue de la informacidn sobre dotaciones efectivamente entregadas
al “Aplicativo Humano”, previa la orientacién técnica y con la supervision permanente de la Secretaria
de Educacion Departamental, detallando las prendas entregadas, para lo cual se le asignara usuario y
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clave para tal fin, asi como el instructivo para el proceso de cargue de la dotacidn efectivamente
entregada.

11. La SED Choco, verificara la calidad y cantidad prendas a entregar a los beneficiarios, mediante visitas
a los sitios de entrega con los funcionarios designados para ello.

12. Dentro de los Quince (15) dias héabiles siguientes al inicio del contrato, el contratista debera entregar a
la SEDCHOCO muestra fisica de la dotacion para ser aprobados por el supervisor, Se precisa que como
el contratista debe entregar mercancia segun las condiciones técnicas ya descritas, se deja total claridad
de que las dotaciones no son negociables por mercancias distintas o dinero en efectivo.

13. El Contratista se obliga a entregar la garantia de calidad de las prendas entregada por un término no
inferior a seis meses y en caso de presentarse una devolucién tendra un plazo maximo de maximo de
cinco (5) dias habiles debera estudiarlos y decidir sobre la aceptacion o no del mismo. En caso de
encontrar procedente el reclamo procedera a sustituir la prenda o dotacién completa o efectuar los
arreglos correspondientes, de modo tal que exista plena satisfaccion por el beneficiario

14. El contratista se obliga a garantizar la entrega de la totalidad de la dotacién a los beneficiarios, en
coordinacion de la SED-Choc a través del supervisor del contrato, adicional a ello, el contratista se
compromete para con el contratante a que una vez entregada la dotacion, hara firmar el documento o
la autorizacidn respectiva y la fotocopia de la cedula de ciudadania por quien recibe, asi mismo, debera
dejar constancia en el evento en que el beneficiario de la dotacién no quiera recibir la misma, indicando
los motivos de la negativa o renuencia, o la simple inasistencia, informando al supervisor del contrato
para tomar las medidas correspondientes. La firma de la planilla por el beneficiario constituye la
evidencia que recibi6 el nimero de prendas con las caracteristicas seleccionada por la SED Choco para
la ejecucion de este contrato.

15. El contratista cobrara Unica y exclusivamente el valor que resulte de multiplicar el nimero de dotaciones
debidamente reclamados por el beneficiario y/o la persona autorizada, es decir; entregados, por el
precio unitario de la dotaciéon a que corresponda. En consecuencia, las dotaciones que no sean
entregadas por el contratista a los beneficiarios en los tiempos establecidos para la entrega no seran
reconocidos ni cancelados. Este aspecto hace parte de los riesgos que asume el contratista, de
conformidad con la matriz de riesgos que haré parte integral del contrato, el beneficiario puede autorizar
a un tercero para reclamar, pero el autorizado debe firmar la planilla como constancia de recibo.

16. En caso de existir reclamo por parte de los beneficiarios sobre las condiciones o calidad de las prendas,
estos se tramitaran inicialmente por el mismo beneficiario ante el contratista, quien en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles debera estudiarlos y decidir sobre la aceptacion o no del mismo. En caso de
encontrar procedente el reclamo procedera a sustituir la prenda o dotacién completa o efectuar los
arreglos correspondientes, de modo tal que exista plena satisfaccion por el beneficiario. Las prendas
entregadas como sustitucion gozan igualmente del mismo tiempo de garantia. En caso de no encontrar
aceptable la reclamacion, asi se lo hara saber al bengficiario, explicando los motivos para ello

17. Disponer de una linea de atencién exclusiva para la recepcién de reclamos o sugerencias por parte de
los docentes beneficiados.

(&) (&)
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El contratista debera garantizar a la Secretaria de Educacion Departamental del Choco, la
divulgacion y publicaciéon en un medio de amplia circulacién el listado de los docentes que tienen
derecho a la dotacién de acuerdo a las fechas establecidas y a los puntos de entrega.

Las demas que surjan en razén al objeto contratado

1.16.1 OBLIGACIONES GENERALES

1.

Cumplir con idoneidad y oportunidad la ejecucién del contrato a suscribir de acuerdo con las
especificaciones contenidas en la oferta, y los requerimientos de la SEDCHOCO previo el cumplimiento
de los requisitos legales

Presentar un cronograma y plan de trabajo el cual sera revisado y aprobado el supervisor del contrato.
Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspension del contrato previamente justificada, y
de su reanudacién, recomendando la adopcion de las medidas respectivas, asi mismo informar a la
SEDCHOCO cualquier anomalia presentada a la hora de cumplir con el objeto contractual.

Someter previamente, a consideracion de la Entidad las modificaciones que se puedan suscitar relativas
alos términos o especificaciones del contrato. Toda solicitud de modificacion debera estar acompafiada
de la correspondiente justificacion técnica.

Planilla pagada de aportes al sistema seguridad social en salud, pensidn y riesgos profesionales, y cajas

de compensacion familiar, ICBF, SENA cuando a estos tres ultimos haya lugar.

CAPITULOII
REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS

Son requisitos habilitantes para participar y verificar; La capacidad juridica, la capacidad financiera, la
capacidad organizacional, la capacidad de experiencia, y la capacidad técnica. Estos requisitos no otorgan
puntaje y la entidad los verificara como HABILITADO o NO HABILITADO.

La capacidad financiera y organizacional y la experiencia sera verificada en el REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, informacién que deberé estar actualizada a 31 de diciembre de 2019 y encontrarse en
firme.

Reglas de subsanabilidad: De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados por las entidades en cualquier momento, hasta la
adjudicacion. No obstante, lo anterior, en aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el
mecanismo de subasta, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacién. La entidad
podra solicitar en condiciones de igualdad para todos los proponentes los requisitos 0 documentos que
verifiquen las condiciones del proponente que soporten el contenido de la oferta.

(&) (&)
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Dichos documentos y requisitos se podran solicitar o allegar por los proponentes dentro de los términos
establecidos en el cronograma de actividades.

Los proponentes interesados en la presente licitacién publica deberan acreditar los requisitos de
verificacion que a continuacion se describen

2.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los documentos que hacen parte del original como la copia seran entregados con todas sus paginas
consecutivamente numeradas, totalmente legibles, legajadas y con un indice general, que permita
consultar de manera agil la propuesta

Requisitos del proponente

El Proponente debe: (i) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta; (i) Tener capacidad
juridica para la celebracion y ejecucion del contrato; (iii) Cumplir con la vigencia de la persona juridica al
momento de la presentacion de la oferta el cual debe contar minimo con 5 afios tanto de haberse
constituido dentro de los cuales debera acreditar la suscripcion de contratos por concepto de suministro
de dotacién de vestido de labor, al momento del cierre del presente proceso. (iv) No estar incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia, en especial
las previstas en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007; (v) No estar incurso en ninguna causa de
disolucién y/o liquidacion; (vi) no estar en un proceso de liquidacion; (vii) No estar reportado en el tltimo
Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de
acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000; (viii) No presentar antecedentes disciplinarios vigentes
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado Dicha afirmacién se entendera prestada con la
suscripcion de la carta de presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos
solicitados.

Aspectos juridicos del proponente

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Este documento se realizara de acuerdo con el
formato suministrado por la Entidad en el anexo al pliego de condiciones, el cual debe estar firmado en
original por el proponente, persona natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el
representante del proponente plural, indicando su nombre, documento de identidad y demas datos alli
requeridos. El contenido de dicho documento (formato anexo) no podré ser variado, sin embargo, debe
diligenciarse los espacios en blanco y los necesarios para suscribirlo. No podrén sefialarse condiciones
diferentes a las establecidas en el mismo, no se aceptaran propuestas condicionadas. Cuando se trate de
proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del
contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente

CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Las
personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio 0
Unién Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacion; cuyo objeto social sea
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igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal de su domicilio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas, donde conste que de acuerdo con su objeto social
cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la
empresa, debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su
duracion abarca como minimo el término contemplado para la ejecucién y UN (1) afio mas.

b) De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de las sociedades
por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacion clara y completa
de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil
licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas
podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones
simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas se
encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica

c) Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal, o
promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de
condiciones y ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente:

c.1.) Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes
requisitos:

c.1.1.) Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a més tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha
de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de constitucidn, objeto, vigencia, nombre
del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del 6rgano directivo que le
faculte expresamente.

c.1.2.) Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso.

c.1.3.) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo cual
debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de apoderado.

¢.1.4.) Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos
aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién debera presentarse adjuntado documento
bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacién antes mencionada y autenticado por una
autoridad competente del pais de origen.

d) Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros,
deben acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad. Dicha autorizacidn debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de seleccion. La
ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.
Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y representacion
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legal tendra validez con la inicialmente prevista. Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en
paises no miembros del Convenio de La Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este
Convenio tendientes a acreditar la existencia y representacion legal, deberan presentarse legalizados en la
forma prevista en las normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cddigo de Comercio, 251
de laley 1564 de 2011 y la resolucion 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.

2.3 INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP). De conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la informacion para renovar el registro en la camara de comercio, debe
ser presentada por la persona inscrita en el RUP, a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio;
de lo contrario cesan los efectos del RUP. Los proponentes ya sean personas naturales o juridicas y cada uno
de los integrantes del Proponente Plural, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, expedido
por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso de seleccién respectivo, en el cual conste su inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de
Proponentes (RUP).

NOTA 1: La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme, de conformidad con el numeral 6.3
del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Decreto Ley 019 de 2012.

NOTA 2: El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacion alli contenida. Respecto a las
sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que
deben presentar para el registro Unico de proponentes, la informacién contable y financiera de su casa matriz.
En consecuencia, deben presentar el RUP y el NIT, respectivo, de la sucursal en Colombia. Los proponentes,
personas naturales extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes personas naturales
extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, podran
acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal o con una
declaracion rendida bajo la gravedad del juramento donde se exprese que este tipo de certificado no existe en
su pais de origen, documento que debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho pais. Los
proponentes, personas juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus integrantes personas
juridicas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el
pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal
o con una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento donde se exprese que este tipo de certificado no
existe en su pais de origen, documento que debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho
pais.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La Haya de
1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar el Registro Unico
de Proponentes, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas que regulen la materia y
en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley 1564 de 2011 y la resolucién 7144 de 2014
del Ministerio de Relaciones Exteriores. Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el
certificado tendréa validez con la inicialmente prevista

2.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del
Ofrecimiento por un valor del diez por ciento (10%) del valor de la oferta, (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015 establece que el valor de esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del
valor de la oferta), y su vigencia sera desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia
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de cumplimiento del contrato. Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que
la garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

a) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacién
0 para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

c) La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

Esta garantia sera otorgada a favor de la SED CHOCO, y como tomador el nombre del proponente persona
natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su razén social completa, segun el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta es presentada por un proponente plural,
como consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus
integrantes.

La pdliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o unién temporal.

2.5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de
la Ley 734 de 2002, ningun proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podra haber sido declarado
responsable fiscalmente, caso en el cual sera inhabil para contratar con el Estado durante los cinco afios
siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesara cuando la Contraloria competente
declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la Contraloria General de la Republica
excluya al responsable del boletin de responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificara por parte de la
entidad en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion. Igual requisito debera cumplir el representante legal del
proponente plural, asi como el representante legal de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante
de proponente plural. Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona
natural o persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes de proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad de
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

2.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

La SED CHOCO har4 la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de antecedentes
disciplinarios del proponente (persona natural o persona juridica, representante legal de la persona juridica y
del proponente plural, asi como los integrantes del proponente plural). En caso que en el certificado de
antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta antecedentes disciplinarios vigentes que
impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada. Los proponentes extranjeros
que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica, asi como los
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representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes del proponente
plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no
tiene antecedentes disciplinarios.

2.7.

2.8.

29.

CERTIFICADO JUDICIAL. Ninguna proponente persona natural o representante legal de personas
juridicas o representante legal del proponente plural, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual
la entidad verificara en la pagina de la Policia Nacional, dicha circunstancia, antes del cierre de propuestas.
De igual forma todas las personas naturales que integren los proponentes plurales y los representantes
legales de la persona juridica que conforman dichos proponentes plurales, no podran registrar
antecedentes judiciales; asi mismo de quien abona la propuesta si es del caso. Los proponentes extranjeros
que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona juridica, asi como los
representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente plural, y los integrantes de proponentes
plurales) deberan presentar una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare
que no tiene antecedentes judiciales.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) Todo proponente, Persona Natural o Juridica o su Representante
Legal, en forma individual o integrantes de proponentes plurales, deberan presentar REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO, emitido por la DIAN.

DOCUMENTO DE IDENTIDAD Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona
juridica o representante del proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales
deberan anexar fotocopia del documento de identificacion VIGENTE; asi mismo de quien abona la
propuesta, si es del caso. Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de
proponentes plurales y/o representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan
anexar fotocopia del pasaporte actual y vigente.

210. LIBRETA MILITAR EI Proponente futuro contratista, cuando sea Persona Natural, o Representante

2.11.

Legal de la Persona Juridica, o del proponente plural, y los integrantes de proponentes plurales, deben
anexar fotocopia de la libreta Militar o documento que acredite tener su situacién militar definida, siempre
y cuando tengan edad inferior a los 50 afios. Segun lo dispuesto en el articulo 111 del Decreto 2150 del
1995

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES. De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta, el
oferente debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal con el cual se acreditara el cumplimiento
de la obligacion de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta,
debidamente firmada en ORIGINAL. Si se trata de un proponente plural, se debera allegar la certificacion
de cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros. De igual forma, las personas naturales
que actlen a titulo propio o dentro de un proponente plural, deberan acreditar que se encuentran al dia en
el pago de los aportes parafiscales, debidamente firmada en ORIGINAL.
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Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo
la gravedad del juramento en la que se declare el cumplimiento de las siguientes obligaciones en
Colombia, como son, los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta,
debidamente firmada en ORIGINAL.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas personas
conjuntas, deben allegar estos documentos.

2.12. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL. En el evento en que la oferta vaya
a ser presentada bajo la figura del Consorcio o Union Temporal, se debera allegar el documento de
constitucién conforme al formato en el anexo al pliego de condiciones y en este constar por lo menos:

a) La modalidad de asociacion.

b) Objeto del proceso de seleccion.

c) Tiempo de duracion que no debe ser inferior al término de duracién del proceso, celebracion y ejecucion
del contrato y un (1) afio mas.

d) Nombre del proponente plural y de sus integrantes.

e) El porcentaje de participacién de cada una de las partes.

f) La indicacién que ninguna de las partes podré ceder su participaciéon a los demas integrantes del
proponente plural ni a terceros, sin autorizacién previa de la entidad contratante. Igual autorizacion se
requerira, cuando la modalidad de asociacion sea el contratista.

g) La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacién a los demas integrantes del
proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa y por escrito de la entidad contratante. Igual
autorizacion se requerira, en el evento que el consorcio o unidn temporal ostente la calidad de contratista.
h) Cuando el representante legal de la persona juridica integrante de proponente plural, requiere de
autorizacién para ser parte o integrar un proponente plural, debera anexarse el documento por medio del
cual se otorgue la autorizacion.

i) FIRMADO EN ORIGINAL por los integrantes y el representante del proponente plural. Cuando la
constitucién se efectué bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefalar los términos y extension de
la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remision a los
estatutos de la Sociedad para establecer las facultades de Representacion Legal, el proponente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar
la propuesta en cuanto a su monto, se debe igualmente allegar la correspondiente autorizacion la cual debe ser
impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga funcion.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados tanto de la Sucursal
como de la Casa Principal.

En ofertas conjuntas, consorcio o unién temporal, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el
citado certificado, cumpliendo ademas con todos los requisitos sefialados con antelacion.
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En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, estos documentos deben ser presentados en
forma individual por cada uno de los integrantes.

Si el proponente o los integrantes del mismo cuando éste sea un Consorcio o Unién Temporal, al cierre del
proceso de seleccion carezcan de los requisitos previstos en cuanto al registro o sucursal domiciliada, la
indicacion de las facultades del Representante Legal, el término de duracion y el objeto social exigidos, la
propuesta correspondiente NO SERA HABILITADA.

El proponente acreditara con el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio, con fecha no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién,
donde consiste quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social, dentro del cual
se debe hallar el objeto del presente proceso y la duracion de la sociedad.

2.12.1. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS. Cuando se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el
representante legal del proponente ya sea como persona juridica 0 como proponente plural, requiere
de autorizacién para presentar oferta y/o suscribir contratos, debera anexar el documento por medio
del cual se otorgue esa autorizacion. Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en
el articulo 189 de la ley 410 de 1971 (Codigo de Comercio)

2.13. OTROS DOCUMENTOS

Con la presentacion de la propuesta, el oferente debera presentar ademas de los documentos solicitados,
los siguientes:

» Copia del RUT.
» Fotocopia de la cédula del representante legal al 150%

2.1.14 Documento de Constitucion de los proponentes en consorcio o union temporal

En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura del Consorcio o Unién Temporal, cada uno
de los proponentes debera contar con los anteriores requisitos, y se deberé allegar el documento de constitucion
y en este debe constar por lo menos:

a) La modalidad de asociacion.
b) Objeto del proceso de seleccion.

c) Tiempo de duracion que no debe ser inferior al término de duracion del proceso, celebracion y ejecucion del
contrato y un (1) afio mas.

d) Nombre del proponente plural y de sus integrantes.

e) El porcentaje de participacién de cada una de las partes.
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f) La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes del proponente
plural ni a terceros, sin autorizacion previa de la entidad contratante. Igual autorizacion se requerira, cuando la
modalidad de asociacion sea el contratista.

g) La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes del proponente
plural ni a terceros, sin autorizacion previa y por escrito de la entidad contratante. Igual autorizacion se requerira,
en el evento que el consorcio 0 unién temporal ostente la calidad de contratista.

h) Cuando el representante legal de la persona juridica integrante de proponente plural, requiere de
autorizacidn para ser parte o integrar un proponente plural, deberé anexarse el documento por medio del cual
se otorgue la autorizacion.

i) FIRMADO EN ORIGINAL por los integrantes y el representante del proponente plural. Cuando la constitucion
se efectué bajo la figura de la Unién Temporal se deben sefialar los términos y extension de la participacién de
cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

2.2 CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera a exigir guarda relacién con el valor del contrato a celebrar, siendo esta adecuada y
proporcional, teniendo como objetivo la consecucion de un contratista que disponga de los recursos financieros
suficientes para ejecutar el contrato dentro del plazo previsto. Con el fin de verificar la solidez financiera, el
Proponente debera cumplir con los indicadores financieros establecidos en este documento.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan
constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio. En tal sentido, la verificacién de las
condiciones de capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de
los proponentes, se demostrara exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde deberan constar
dichas condiciones. En consecuencia, las entidades estatales en los procesos de contratacidn no podran exigir,
ni los proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en el registro.

No obstante, lo anterior, sdlo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera
la verificacién de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la entidad podra hacer tal
verificacién en forma directa. La entidad teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015
donde se establece el periodo en el cual los proponente deberan presentar su renovacién, esto es a mas tardar
el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, valdra la informacion que se encuentre actualizada en el RUP,
para la evaluacién de la capacidad financiera, para lo cual se tendra en cuenta o siguiente: Se evaluara con
base en la mas reciente informacion financiera, esto es a corte de 31 de diciembre de 2022, contenida en el
certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion, en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera
estar actualizado y en firme, teniendo en cuenta que los estados financieros basicos requeridos para la
evaluacion de la capacidad financiera del proponente deben estar incluidos en el RUP. La entidad verificara
toda la informacion financiera en moneda legal Colombiana y en el SMMLYV, de conformidad con los articulos
50y 51 del Decreto numero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan, asi mismo
deberan estar en idioma espafiol.

Para las personas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas juridicas
nacionales, no obstante, cuando se trate de sociedades extranjeras, la informacién de la capacidad financiera
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estara soportada por el Gltimo balance y estados financieros, de acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen
o al balance de apertura, si son sociedades nuevas. En este caso la fecha del balance de apertura debe coincidir
con la fecha de adquisicion de la persona juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del
contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en
Colombia en la que certifique lo indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el
pais de origen.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial o negocien
en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacion del contador publico o
revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia
indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia. Para aquellas sociedades
extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en las normas colombianas, se deberé aportar
junto con la informacion financiera de la persona juridica extranjera, certificacion suscrita por el contador publico
o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que
se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento. La Re-expresion de estados financieros de los proponentes extranjeros o de sus integrantes cuando
se trate de consorcio o unién temporal se debe efectuar conforme al siguiente procedimiento:

El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su propuesta sea
considerada habil. Los estados financieros deben reflejar la situacion financiera del Proponente individual, o de
los integrantes del Proponente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al mismo grupo Empresarial.
El Proponente deberd manifestar el régimen tributario al que pertenece, adjuntando el documento
correspondiente como parte de esta informacion. En atencién a la naturaleza del contrato a suscribir y de su
valor.

La SED Chocd hace uso de los siguientes indicadores, los cuales considera adecuados respecto al objeto del
Proceso de Contratacion.

iNDICE DE LIQUIDEZ

Indica cual es la capacidad del proponente para cancelar sus deudas a corto plazo comprometiendo sus activos
corrientes, es decir, por cada peso de deuda corriente establece cuanto se tiene de respaldo en activo corriente;
entre mas alto sea el indice, menor es el riesgo de que exista incumplimiento de las deudas a corto plazo. Los
activos corrientes normalmente incluyen caja, titulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar e inventarios.
Los pasivos corrientes normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto plazo y gastos acumulados.

Indicador indice Requerido
indice de Liquidez Mayor o igual a 5,00

Para participar se requiere que éste indice sea igual o mayor a 5 (cinco veces) segun los estados financieros
presentados.
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Para el caso de proponentes plurales se calculara el indice de liquidez con base en la suma de la ponderacion
del activo corriente sobre el pasivo corriente, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de participacion
de cada uno dentro del proponente plural.

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO (IE)

Refleja el grado de apalancamiento, que corresponde a la participacion de los acreedores en los activos del
proponente. Mientras mas alto sea este indice mayor es el apalancamiento financiero. La SED Chocd determina
como indice de endeudamiento que debe ser menor o igual al 20,00% Indice de Endeudamiento (IE) = Pasivo
total /Activo total

Se considerara habil el proponente que presente un (IE) menor o igual a (<) al 20,00% Para el caso de
proponentes plurales se calculara el indice de endeudamiento con base en la aplicacién de la férmula: pasivo
total sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro
del proponente plural.

Indicador indice Requerido
indice de Endeudamiento Menor o igual al 20,00%

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses. Es fundamental
para un oferente estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la obligacion de pagar
intereses financieros. Una compaiiia puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales y mantener
el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de
deuda.

Indicador indice Requerido
Razon de cobertura de intereses Mayor o igual al 15,00

Para el caso de proponentes plurales, se calculara la razén de cobertura de intereses con base en la suma de
la ponderacion de la utilidad operacional sobre gastos de intereses, de los integrantes, de acuerdo con el
porcentaje de participacion de cada uno dentro del proponente plural. Para el evento de encontrarse el
proponente o integrante de la modalidad de asociacién con gastos de intereses cero (0), el indicador de la razon
de cobertura de intereses sera considerado con un valor absoluto igual a ocho coma cero ocho (15,00 veces)

Las personas juridicas en calidad de proponentes o integrantes de un proponente plural, no podran tener utilidad
operacional negativa, caso el cual definira al proponente como no cumple con el indicador de razon de cobertura
de intereses.

5.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad que tiene una organizacién para entregar bienes y servicios esta relacionada con una
combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y
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el riesgo de su operacidn. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en
el uso de activos del interesado:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO. La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una
empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar
ganancias. Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio.

Este Indicador expresa qué porciento representa la utilidad neta del valor del financiamiento de capital, o,
cuantos pesos de utilidad neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, esta razén mide el
rendimiento sobre la inversion, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su Patrimonio para generar
ganancias. La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la
utilidad operacional sobre el patrimonio.

La SED Chocé determina como indice de rentabilidad del patrimonio que debe ser Positiva Rentabilidad del
Patrimonio (RP) = Utilidad Operacional / Patrimonio. Se considerara habil el proponente que presente una
positiva Para el caso de proponentes plurales, se calculara la rentabilidad del patrimonio con base en la suma
de la ponderacién de la utilidad operacional sobre el patrimonio, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje
de participacion de cada uno dentro del proponente plural.

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio,
por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar utilidades. Este indicador es el
resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Patrimonio. Este Indicador mide la eficiencia en el uso de
Patrimonio de una empresa para establecer la efectividad total del capital y/o patrimonio y producir utilidades
sobre los Patrimonio disponibles. La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un
resultado positivo de la utilidad operacional sobre el patrimonio.

La SED Choco de determina como indice de rentabilidad del patrimonio que debe ser mayor a 20%,
Rentabilidad del patrimonio (RP) = Utilidad Operacional / Patrimonio. Se considerara habil el proponente que
presente una (RP) Mayor o Igual (=) a 0,20

Para el caso de proponentes plurales, se calculara la rentabilidad del patrimonio con base en la suma de la
ponderacion de la utilidad operacional sobre el patrimonio, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de
participacion de cada uno dentro del proponente plural

Para la evaluacion financiera se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos financieros establecidos en
el pliego de condiciones. A esta evaluacion no se le asignara puntaje y su resultado tendra el caracter de
habilitada o no habilitada.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
La utilidad operacional sobre los activos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos totales,

por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias. Este indicador es el
resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este Indicador mide la eficiencia en el uso de
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los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de la administracion y producir utilidades sobre
los Activos Totales disponibles. La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado
positivo de la utilidad operacional sobre el activo.

La SED Choco de determina como indice de rentabilidad del activo que debe ser mayor a 0,15, Rentabilidad
del activo (RA) = Utilidad Operacional / Activo Total Se considerara habil el proponente que presente una (RA)
Mayor o Igual (=) a 0,15

Para el caso de proponentes plurales, se calculara la rentabilidad del activo con base en la suma de la
ponderacion de la utilidad operacional sobre el activo total, de los integrantes, de acuerdo con el porcentaje de
participacion de cada uno dentro del proponente plural.

Para la evaluacion financiera se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos financieros establecidos en
el pliego de condiciones. A esta evaluacién no se le asignara puntaje y su resultado tendra el caracter de
habilitada o no habilitada.

OTROS INDICADORES

CAPITAL DE TRABAJO.

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de
liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo

positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente. Es recomendable su
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

Indicador indice Requerido
Capital de Trabajo Mayor o igual a 600 SMMLV.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura se tendra en cuenta la
capacidad financiera de sus integrantes de forma independiente de su participacion de los integrantes del
proponente plural.

NOTA 1: Para evaluar los indicadores Financieros, de Capacidad Organizacional y el Capital de Trabajo en el
caso de los Consorcios o Uniones Temporales y promesas de sociedad futura, la Entidad Estatal establece la
opcion 2, del Capitulo VIl del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion M-DVRHPC-05 de Colombia Compra Eficiente, que cita “para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de contratacion (...)” En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta
al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural
(unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura).

La siguiente es la formula aplicable:

(&)

icontec

(&)

icontec

Certificacion
de Procesos

Alcance:

Proceso E. Atencional Ciudadano
Proceso H. Gestion del Talento Humano
Proceso C. Gestidn de 1= Cobertura
Proceso D. Calidad del Servicio Educativo

Calle 20 N 8 - 04 Barrio el Sifencio — PBX: {(2)5718110 — 6722870 — www sedchoco._gov.co — Quibdd, Colombiza




) GOBERNACION DEL CHOCO

SECRETARIA DE EDUCACION

mased yizetchc
CONFIANTA

" Componente el indicador, X porcentaje de participacion
C 1 del indicador, X d !
(i) Indicador ==

( }__ Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacid-nr)

“Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).” (...)

2.4 CAPACIDAD DE EXPERIENCIA'Y TECNICA

2.4.1 CAPACIDAD DE EXPERIENCIA GENERAL

El oferente debe tener més de 5 afios de estar constituido o creado y su vigencia no puede ser menor a 10 afios
lo anterior contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso, lo cual se verificara del certificado de
existencia y representacion legal expedido por las Camaras de Comercio.

2.4.2. CAPACIDAD DE EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Para acreditar la experiencia exigida en el numeral 3.4 del presente Pliego se debera aportar el Registro Unico
de Proponentes renovado con balances a 31 de diciembre de 2022, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015,
del cual se verificara la ejecucién de maximo dos (2) contratos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto
haya sido el suministro de ropa, y la sumatoria de estos debera ser mayor al 100% del valor del presupuesto
oficial del presente proceso, es decir, 700 SMMLYV. La exigencia aqui sefialada se hace en concordancia con
la ley 1150 de 2007, la cual dispone “que las entidades estatales en los procesos de contratacion no podran
exigir, ni los proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en el Registro
Unico de Proponentes, ya que La certificacion expedida por la Cémara de Comercio es plena prueba de la
calificacion y clasificacion del proponente y de los requisitos habilitantes que en ella constan segun la Ley
precitada’.

CODIGO DESCRIPCION

53101500 Pantalones de deporte, pantalones y pantalones cortos
53101600 Camisas y blusas

53101900 Trajes

53102700 Uniformes

53103000 Camisetas

53111600 Zapatos

80141700 Distribucién

Los Contratos aportados deberan contar con la totalidad de los codificadores de bienes y servicios antes
descritos, ademas, la SED indica que la experiencia especifica de los consorcios 0 uniones temporales, se
establecera sumando la experiencia especifica certificada por cada uno de sus integrantes, es decir, se podran
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complementar entre si para el cumplimiento de este requerimiento, en todo caso, cada uno de los miembros
del consorcio o unién temporal deben acreditar como persona juridica que su objeto es la fabricacion o
comercializacién de prendas de vestir y la experiencia en ejecucion de contratos por un monto superior al 100%
del presupuesto oficial estimado, lo cual permitira que la entidad cuente con u oferente solido financiera y
técnicamente en razén a la experiencia adquirida luego de ejecutados objetos similares al que se pretende
contratar. Todos los integrantes de los proponentes deben acreditar como persona juridica que su objeto es la
fabricacion o comercializacién de prendas de vestir y la experiencia en ejecucién de contratos por un monto
superior al 100% del presupuesto oficial estimado, lo cual permitira que la entidad cuente con u oferente solido
financiera y técnicamente en razdn a la experiencia adquirida luego de ejecutados objetos similares al que se
pretende contratar.

Cuando alguno de los miembros del consorcio 0 union temporal participante en el presente proceso de
seleccion, haya hecho parte de algun consorcio o unién temporal que haya ejecutado el contrato, la certificacion
para acreditar la experiencia obtenida en dicho contrato, debe discriminar claramente el porcentaje de
participacion en el mismo; de no hacerlo, se dividira el valor contratado por el numero de integrantes del
respectivo consorcio o unién temporal que ejecuté el contrato.

En consecuencia, el unico documento vélido de conformidad con la Ley, para verificar la capacidad de
experiencia es el Registro Unico de Proponentes, sin embargo, y a fin de la verificacion del tiempo de inicio,
terminacion, porcentaje de ejecucion, datos que no se encuentran inscritos en el Registro Unico de
Proponentes, el Proponente de aportar las respectivas certificaciones y acta de liquidacién o finalizacién del
contrato.

NOTA 1: Los contratos presentados para acreditacién de experiencia, cuyo valor ejecutado se encuentre
expresado con moneda extranjera, deben efectuar el siguiente procedimiento para re expresar el valor de
dichos contratos en pesos colombianos:

Para el caso de contrato en délares americanos, la conversion a pesos colombianos se hara con la TRM
publicadas en las estadisticas del Banco de La Republica en su pagina oficial para la fecha de suscripcion del
contrato.

Para el caso de contratos en monedas extranjeras diferentes al dolar americano, se realizara la conversion a
ddlares americanos de acuerdo a las tasas de cambio publicadas por el Banco de la Republica en su pagina
oficial teniendo en cuenta la fecha de firma del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar la experiencia se encuentren también
relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas similares a las del objeto del presente proceso de seleccién,
se tendra en cuenta unicamente la experiencia relacionada con el objeto de este proceso, por lo cual, en éstos
casos debe discriminarse claramente el valor parcial de los distintos bienes o servicios incluidos en la
certificacion.

No seréan validas las certificaciones expedidas por el mismo proponente.
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NOTA 2: En caso de presentar la propuesta bajo alguna forma de asociacion, bien sea consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, cada integrante debera acreditar por lo menos una certificacién y su
ponderacion del valor del contrato seré por el porcentaje de su Participacion.

NOTA 3: El proponente debera diligenciar y presentar el FORMATO — CONDICIONES DE EXPERIENCIA, del
Anexo al pliego de condiciones.

A esta evaluacion no se le asignara puntaje, su resultado sera HABILITADO o NO HABILITADO.
CAPACIDAD TECNICA HABILITANTE:
PERSONAL MiNIMO REQUERIDO:

INGENIERO LOGISTICO:

Teniendo en cuenta que el contratista debe hacer la distribucion de la dotacién de labor en los diferentes
municipios no certificados del departamento del Chocd, el oferente debe anexar la hoja de vida del ingeniero
logistico que coordinara esta labor profesional que debe contar con cinco afios de experiencia en logistica. Para
acreditar este requerimiento se debe anexar junto a la propuesta el acta de grado como ingeniero logistico y las
certificaciones de experiencia.

Nota: Silas certificaciones presentadas para acreditar la experiencia del ingeniero logistico son expedidas por el
mismo oferente se deberan anexar los pagos de seguridad social de los periodos certificados

PERSONA CON CURSO DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE

El proponente debe presentar junto con su oferta una persona con vinculacion laboral con el oferente minimo de
dos (2) afios y que cuente con el curso de atencion y servicio al cliente, certificado por una empresa o
entidad aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional, dicha persona debera realizar las encuestas, el
censo de tallas, atencion al personal docente con derecho a la dotacion de labor, para acreditar este perfil el
oferente debe presentar el diploma de haber realizado el curso de atencion y servicio al cliente y se debe
anexar las planillas de pago de seguridad social de los dos afios anteriores a la fecha de cierre.

DISENO Y MUESTRAS DE LAS PRENDAS OFERTADAS

Junto con la propuesta el proponente debera entregar debidamente rotulada y marcada en caja e internamente
con la identificacién del proponente tres (03) estilos de muestra por cada prenda, de acuerdo a lo establecido
en la ficha técnica, las cuales deberan corresponder a las que el oferente se obliga a suministrar en caso de
ser adjudicado y estas deberan cumplir plenamente con las caracteristicas descritas en el presente pliego de
condiciones — Anexo

Las muestras fisicas de lo ofertados, deberan venir plenamente identificadas con un codigo de referencia; el
proponente renuncia a cualquier tipo de reclamacién por deterioro que sufran las prendas por efecto de la
manipulacién al momento de verificar las condiciones de calidad.

Carta compromisoria de divulgacion - Anexo
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Mediante carta compromisoria diligenciada con base en el formato del Anexo al pliego de condiciones, el
proponente se obliga a que, en caso de ser adjudicado, hara uso del medio mas idéneo, necesarios para
garantizar la entrega de la totalidad de las dotaciones a los beneficiarios, para ello, se compromete a realizar la
divulgacion y publicacion en diferentes medios de amplia circulacién en el Departamento del Choco.

Carta compromisoria disponibilidad de mercancias — Anexo

Mediante carta compromisoria diligenciada con base en el formato del Anexo del pliego de condiciones, el
proponente certifica que cuenta con la disponibilidad de mercancia y variedad superior a lo ofertado.

Para lo cual, dada la cuantia del presente proceso, naturaleza de objeto contractual, la dispersién geografica y
considerando que los beneficiarios del mismo son docentes distribuidos en los veintinueve Municipios no
certificados en materia de Educacion del Departamento del Choco, asi como previendo garantizar la entrega
oportuna de las dotaciones,

CPITULO NI

VERIFICACION Y CALIFICACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION, FACTORES DE DESEMPATE Y
CAUSALES DE RECHAZO

3.1 PARAMETROS GENERALES

La SED CHOCO evaluara las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes
establecidos en este documento. En la evaluacion de las ofertas, La SED CHOCO, realizara ponderacion del
factor econdmico, del factor técnico y del incentivo a la industria nacional, de acuerdo con los porcentajes que
se indican en el siguiente cuadro:

La capacidad juridica, la capacidad de contratacion, la capacidad financiera y la experiencia, seran objeto
de verificacion como requisitos habilitantes y por tanto no otorgaran puntaje.

DESCRIPCION PUNTAJE
OFERTA ECONOMICA 490 PUNTOS
CALIDAD DEL SERVICIO 50 PUNTOS

PROFESIONAL EN DISENO TEXTIL PARA EL COMPONENTE

DE DOTACION DE PERSONAL (350) PUNTOS 350 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 700 PUNTOS
INCENTIVO PERSONAL DISCAPACITADO 10

TOTAL 1000 PUNTOS

La entidad evaluaréa las propuestas con arreglo a los principios de prevalencia del interés general, legalidad,
planeacién, igualdad, transparencia, economia, responsabilidad, seleccion objetiva, celeridad, moralidad,
eficiencia, imparcialidad, publicidad, contradiccidn, eficiencia, equilibrio y conmutatividad.

Asi mismo evaluara Unicamente las propuestas no descartadas, es decir, aquellas que clasificaron segun los
estudios juridicos, financieros y técnicos.
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Si la propuesta se califica como NO HABILITADA desde el punto de vista juridico, técnico y financiero, dara
lugar a que la propuesta NO SE CALIFIQUE econdémicamente.

El oferente debe allegar propuesta econdmica, la cual consiste en sefialar el costo total de su oferta. Teniendo
en cuenta lo anterior, el proponente debera proyectar los recursos necesarios para la ejecucion total del
proceso, de tal forma que la carencia de los mismos en ningin momento afecte la ejecucioén del contrato.

Al presentar la oferta, el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas, contribuciones o
participaciones tanto en el ambito nacional, departamental y municipal que se causen en razén de la suscripcion,
desarrollo, ejecucion y liquidacion del contrato, los cuales seran de cargo del contratista. En materia de
impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.

Para efectos de la evaluacion econoémica se tendra en cuenta el valor total del servicio ofertado en la propuesta
econdmica. Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar
los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones.

La no presentacion de la propuesta econdmica sera motivo para que la propuesta se rechace.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacién solicitada se analizara de conformidad con lo
establecido en el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y solo seran subsanables aquellos
documentos que no sean objeto de calificacion o ponderacion, y dicha subsanabilidad podra hacerse hasta el
momento previo a la adjudicacion del contrato.

La omision de los requisitos, documentos e informacion necesarios para la comparacion y ponderacion de las
ofertas, los asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta y aquellas circunstancias
que se acrediten con posterioridad al cierre del proceso, no podran subsanarse.

Si dentro de los plazos que le fije el comité evaluador al proponente para subsanar documentos, el oferente no
procede de conformidad, su propuesta sera rechazada.

En la verificacion y evaluacién de las ofertas primara lo sustancial sobre lo formal.

3.1.1 PROPUESTA ECONOMICA 490 PUNTOS (Anexo 4)

La SED Chocb, a partir del valor total de las propuestas asignara maximo cuatrocientos noventa puntos (490),
para evaluarlo se seguira el siguiente procedimiento:

Se procedera a la apertura del Sobre No. 2 “PROPUESTA ECONOMICA”, de las ofertas consideradas
habilitadas técnica, financiera y juridicamente, para adelantar el procedimiento del célculo de la media
Aritmética Alta, de conformidad con los siguientes pasos:
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Paso 1: Se verificara que el valor total de las ofertas no sea inferior al 95%, ni superior al 100% del valor del
Presupuesto Oficial del proceso de seleccion; en caso que no se cumpla con esta condicidn la propuesta sera
rechazada.

Pasé 2: Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta valida
de més alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas,
para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde,

v = | Media aritmética alta,

e O |

Vinax = | Valor total corregido de la propuesta mas alta dentro del rango comprendido entre
la media aritmética alta y el presupuesto oficial.

Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética Alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula.

490 |! [ A ‘T V l Para valores menores o iguales a X',

Puntajei = ll

490 |[1—2- ’—l Para valores mayoresa \ 4

Dénde:
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X 4 - Media aritmeética alta

vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas | que se encuentre dentro del
rango comprendido entre el promedio aritmético y el presupuesto oficlal,

i - Numero de propuesta.

En el caso de propuestas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de
ponderacion.

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA

Se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor obtenido como puntaje
3.1.2. CALIDAD DEL SERVICIO (50) PUNTOS

Para acreditar la calidad del servicio el proponente podra anexar hasta tres (3) certificaciones de contratos,
diferentes a las presentadas para acreditar la experiencia especifica con las que demuestre que el servicio fue
calificado Excelente o Buena la calidad en el suministro ofrecido a entidades publicas o del sector privado, en
ejecucion de contratos cuyo objeto sea la venta o suministro de vestuario y su sumatoria sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial.

El oferente tendra cincuenta (50) puntos por las tres (3) certificaciones con calificacion de Excelente, quienes
presenten las tres (3) certificaciones con calificacion de Excelente y Buena o solo con calificacion buena
prestacion del servicio obtendran veinte (20) puntos.

Cada uno de los integrantes del proponente plural (consorcios o uniones temporales) debera aportar al menos
un contrato cuyo valor sea proporcional al porcentaje de participacion.

Se aclara que, en la presentacion de la Certificacion de calidad del servicio, no sera subsanable la informacién
relacionada con la Calificacion del Servicio Prestado

3.1.3.  PROFESIONAL EN DISENO TEXTIL PARA EL COMPONENTE DE DOTACION DE PERSONAL

(350) PUNTOS
DESCRIPCION PUNTOS

Al proponente que ofrezca un Profesional en disefio textil, con mas de 15 afios de 350
experiencia se le otorgaran 350 puntos
Al proponente que ofrezca un Profesional en disefio textil, con experiencia de 10 afios y un 150
dia a 15 aros se le otorgaran 150 puntos
Al proponente que ofrezca un Profesional en disefio textil, con experiencia de 5 afios y un 100
dia a 10 afos se le otorgaran 100 puntos
Al proponente que ofrezca un Profesional en disefio textil, con experiencia hasta 5 afios se 50
le otorgaran 50 puntos
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3.1.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS (formato 4)

Aporta 100 puntos conforme al siguiente cuadro:

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas
naturales de Colombia o por residentes en Colombia de acuerdo | 100 PUNTOS
APOYO A LA | conlalegislacién nacional o el principio de reciprocidad
INDUSTRIA El oferente cuya empresa se haya constituido por personas
NACIONAL naturales de Colombia o por residentes en Colombia y personas
extrajeras de acuerdo con la legislacion nacional sin aplicacidn del
principio de reciprocidad

50 PUNTOS

2.1.5. PUNTAJE ADICIONAL ARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

De conformidad con el Decreto 392 del 26 de febrero de 2018, establecer para el presente proceso de licitacion
publica un puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad para incentivar el sistema de
preferencias a favor de personas con discapacidad, para tal fin las entidades estatales deberan otorgar el uno
por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones. Teniendo en cuenta que el
presente proceso otorga un puntaje total de 1000 puntos, se establece en 10 en puntaje adicional (1%)
para proponentes con trabajadores con discapacidad. A los proponentes que acrediten la vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1) La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2) Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el ministerio de trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaré el 1% a quienes acrediten el numero minimo de trabajadores
con discapacidad, sefialados a continuacién.

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA | NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

BN —

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta
la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%)
de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.
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NOTA: La SECHOCQO, a través de los supervisores o interventores del contrato segin corresponda, deberan
verificar durante la ejecucion del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios mantienen en su
plata de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional
de la oferta. El cual contratista debera aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que asi lo
demuestre.

Esta verificacion se hara con el certificado que pata e efecto expida el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normatividad vigente.

Nota 2: La entidad se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las hojas de vida presentadas.

3.3.7. CAUSALES DE RECHAZO

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL CHOCO rechazar4 la propuesta, Uinicamente, en los siguientes casos:

o 0O T QO

D
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Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al cumplimiento de cualquier condicion o modalidad.
Cuando la oferta se presente en forma extemporanea.

Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de las especificaciones técnicas minimas.

Cuando el proponente junto con su oferta no presente las muestras fisicas

Cuando LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL CHOCO descubra o compruebe falta de veracidad en la
documentacion presentada para este proceso.

Se verificara que el valor total de las ofertas no sea inferior al 95%, ni superior al 100% del valor del
Presupuesto Oficial del proceso de seleccidn; en caso que no se cumpla con esta condicién la propuesta
sera rechazada.

Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Cuando en la propuesta se encuentre informaciéon o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error a LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL CHOCO.

Cuando se compruebe que el proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente al
proponente.

Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusién de informacion establecida como
excluyente o de alguno de los documentos necesarios para la comparacion objetiva, o solicitada su
aclaracion, éstos no cumplan los requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

No subsanar la documentacion, deberes y obligaciones que contiene el pliego de condiciones de acuerdo
con lo previsto la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios vigentes.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién o liquidacion de
sociedades.

Cuando la oferta supere el presupuesto oficial

Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales que expide la
Contraloria General de la Republica.

Cuando el proponente habiendo sido requerido por LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL CHOCO para
aportar documentos o informacion conforme a lo establecido, no los allegue dentro del término fijado para
el efecto, en la respectiva comunicacion, 6 en caso de presentarse inconsistencias que no hayan sido
aclaradas o justificadas en el término perentorio otorgado en la etapa de requerimientos de aclaracién.

La no presentacién con la oferta de la valoracion econdmica.
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q) Cuando se oferten menores cantidades a las requeridas.

r) Cuando el proponente haya sido objeto de imposicion de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecucion de
uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales. (articulo
90 Ley 1474 de 2011).

s) Cuando el proponente haya sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos
dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. (articulo 90 Ley
1474 de 2011).

t)  Cuando el proponente haya sido objeto de imposicién de dos (02) multas y un incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. (articulo 90 Ley 1474 de 2011).

u) Toda otra causa contemplada en la Ley.

v) Cuando se compruebe por parte de la entidad que un proponente presenté Oferta con valor artificialmente
bajo.

3.3.8. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17.
Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas en los
Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacién realizados
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacién de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
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lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccidn expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucidn del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
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participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacidén con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
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inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 0 complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
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cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidn o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos porel Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informaciéon que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
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en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

3.3.9 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.

Si de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal
debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacién de las ofertas,
debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el anélisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.
Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado
a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.
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CAPITULO IV
GARANTIAS
4.1. Garantia Precontractual
4.1.1. Garantia de Seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a favor Secretaria de
Educacion de la Gobernacién del Choco y como tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre
de la persona juridica, deberad figurar su razén social completa, segun el Certificado de Existencia y
Representacidn Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

- La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a noventa
(90) dias.

- Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

- Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

La Garantia podra consistir en:

- [Contrato de Seguro contenido en una Pdliza.
- Patrimonio autonomo.
- [Garantia Bancaria (Garantia Bancaria o Carta de Crédito Stand by).

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
(Ley 1882 de 2018 Art 5°).

4.2. Garantias Contractuales

El contratista se obliga a constituir, suscribir y presentar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de perfeccionamiento del contrato, una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del
Contrato, a favor de la Entidad Contratante.

La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

4.2.1. Garantia de cumplimiento. Articulo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015. Cumplimiento del
contrato: Numeral 3. Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios
derivados de: 3.1. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; 3.2. EI cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
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contratista; 3.3. Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato no
prevé entregas parciales; y 3.4. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

El valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (20%) del valor del contrato

Vigencia minima por el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, término contado a partir de la
suscripcion del contrato

4.2.2. Garantia de cumplimiento. Cumplimiento del contrato: Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Numeral: 4 Pago de
salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a la Entidad
Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista
derivadas de la contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato
amparado.

5% del valor del contrato.

Vigencia minima Por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, término contado a partir de la
suscripcion del contrato

4.2.3. Garantia de cumplimiento. Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Numeral 7 Calidad y correcto funcionamiento de
los bienes. Este amparo debe cubrir la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad
Estatal en cumplimiento de un contrato

El valor de esta garantia debe ser de minimo el diez por ciento (20%) del valor del contrato

Vigencia minima por el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, término contado a partir de la
entrega a satisfaccion de los bienes
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FORMATO N° 01:

MODELO DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefores
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
Quibdé.

REFERENCIA: LICITACION PUBLICA N° LP-001-2022
Nosotros los suscritos: (nombre del proponente) de acuerdo con el Pliego
de Condiciones, hacemos la siguiente propuesta para (objeto de

la presente licitacion publica y, en caso que nos sea aceptada por LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
CHOCO, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.
Declaramos, asimismo:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo comprometen a los firmantes de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato
probable que de ella se derive.

Que conocemos la informacién general y demas documentos del pliego de condiciones de la presente licitacién
publica y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

Que asumimos el reconocimiento y asuncion, de los riesgos previsibles que puedan surgir en la ejecucién del
contrato.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Ley y que no
nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Que ni yo, ni los socios de la persona juridica que represento, se nos ha declarado responsables judicialmente
por la comision de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno
trasnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro
de los Ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso de seleccidn

Que hemos recibido las siguientes adendas a los documentos del presente proceso de seleccion
(indicar el nimero y la fecha de cada uno) y que aceptamos su

contenido.
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Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las fianzas requeridas y a suscribir éstas y
aquél dentro de los términos sefialados para ello.
Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del Representante Legal
C. C. No. de

Direccion de correo

Correo electronico

Telefax
Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

Nombre y firma del proponente
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FORMATO N° 02

CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Quibdo.

REFERENCIA: LICITACION PUBLICA N° LP-001-2022

Respetados Sefiores:

Por medio de este documento (nombre o razén social del proponente) (en
adelante el “Proponente”) suscribo el Compromiso de Transparencia con LA SECRETARIA DE EDUACION
DEPARTAMENTAL DEL CHOCO en los siguientes términos. Me comprometo a apoyar la accién del Estado
Colombiano y particularmente del Departamento del Choco- para fortalecer la transparencia y responsabilidad
de rendir cuentas y, en este contexto, asumo explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi
obligacion de cumplir con las leyes y normas de Colombia:

a.
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Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
publico en relacién con mi Propuesta, con el proceso de contratacion directa, ni con la ejecucion del
Contrato que pueda celebrarse como resultado de la Propuesta.

Me comprometo a no permitir que nadie, bien sea mi empleado o un agente comisionista independiente
lo haga en mi nombre.

Me compromete a revelar de manera clara y en forma total en mi Propuesta, los nombres de todos los
beneficiarios reales de los pagos efectuados en mi nombre, relacionados con cualquier concepto de la
pliego de condiciones , incluyendo tanto los pagos ordinarios ya realizados y por realizar, como los
que se proponga hacer si mi Propuesta resulta favorecida, e incluyendo también los pagos de
bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan hacerse a mis propios empleados
0 a empleados de otras empresas cualquiera que estas sean, independientemente de que tengan
caracter publico o privado.

Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes y a cualquiera
otros representantes, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia y, especialmente, de aquellas que regirén la pliego de condiciones , que a efecto se
convoque Y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondré la obligacion de no
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la SED-CHOCO ni a cualquier otro
funcionario publico que pueda influir en la Adjudicacion, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras
personas que por su influencia sobre los funcionarios publicos, puedan influir sobre la Adjudicacién, ni
de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios que durante el desarrollo del Contrato de que se
suscribira de ser Adjudicatario.
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€. Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusién en la pliego de condiciones, o como efecto la distribucion de la adjudicacién de
contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto del presente proceso o la fijacion de los
términos de la Propuesta.

El compromiso que segun el presente documento contraigo, lo efectuo bajo la gravedad del juramento, el que
se entiende prestado por la sola suscripcion del presente Compromiso Anticorrupcion. Si se conociera mi
incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, la
Gobernacion pondra en conocimiento de tal hecho ante la Fiscalia General de la Nacion para su investigacion
en el evento en que el incumplimiento identificado constituya delito sancionado por la ley penal colombiana.

Nombre del proponente

Nombre del Representante Legal

C. C. No. de

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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FORMATO No. 03

PROPUESTA ECONOMICA
Sobre No 2
Sefores
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
Quibdo.

REFERENCIA: LICITACION PUBLICA N° LP-001-2022

Yo xxx, obrando en nombre y representacion de la empresa XXXX de conformidad con lo establecido en el
presente pliego de condiciones, ofertdé de forma irrevocable y con precio fijo, los bienes y servicios
correspondientes al objeto del presente proceso de contratacion, que cumplen con las caracteristicas técnicas
exigidas, por un valor total de discriminado de la siguiente manera:

VIGENCIA CANTIDAD | VALOR IVA VALOR TOTAL INCLUIDO IVA
UNITARIO

2022 1.854

VALOR TOTAL

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
C.C
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FORMATO No. 4

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Sefiores
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
Quibdo.

REFERENCIA: LICITACION PUBLICA N° LP-001-2022
Por medio de este documento , identificado con C.C.: , en calidad de
representante legal de en adelante el PROPONENTE, Manifiesto que, en virtud de lo

dispuesto en el articulo 2 de la ley 813 de 2003, el personal que sera puesto al servicio para la ejecucion del
contrato, en caso de que se adjudique, sera de origen 100% nacional.

Atentamente,

Nombre 0 Razén Social del Proponente:
NI:

Nombre del Representante Legal:

C.C.

DIRECCION:

TELEFONOS:

(S))
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ANEXO 5

CARTA COMPROMISO DE DIVULGACION

Sefiores
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL CHOCO
OFICINA DE CONTRATACION
Quibdo.

REFERENCIA: LICITACION PUBLICA N° LP-001-2022
Por medio del presente documento, el suscrito _, en calidad de representante legal de certifica
que en caso de resultar ganadora del Proceso No. L.P. , mi empresa se compromete

a hacer uso de los medios més iddneos, necesarios para garantizar la divulgacion y entrega de la totalidad de
los bonos a los beneficiarios que comprenden el objeto de este proceso, para ello mi empresa se compromete
a realizar entre otras actividades, la divulgacién y publicacion en medios de amplia circulacidén en el
Departamento del Choc6

Atentamente,

Nombre o Razdn Social del Proponente:
NI:

Nombre del Representante Legal:

C.C.

DIRECCION:

TELEFONOS:

FIRMA
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