W Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYOQ — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-1A-FT-0i4
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

i DATOS.GENERALES:DEL:CONTRATO i -

No. CONTRATO - OPS: PS5 3455 2022 C.D.P, No.: 105

Proteso que perienece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Unidad a la que pertenece: UMHES SAN BLAS

Nombre del Contratista: |

MARIA PAULA SAAVEDRA INFAWTE |

Fecha Inicio: Fecha Terminacién faicial:

2022-02-01

2022-04-30

.C. [1.018.482.032

| de: [BOGOTADC ] |

Valor Mensual:  |$4.371.000

i
Valor a cobrar: |S 4.647.360 / |

VALORFAGO. |2 NUMERGD
GURIDAD LA
AR i k! 2 - SOCIAL™ 5 :
1 000 2022 05-31 RER $4.371.000 § 540,885 9430201141 31/01/2022
2 $ 131,130 MARZO $4.371.000 $ 541.000 9431612678 08/03/2022
3 $2.251.065 2022-06-01 2022-06-15 ABRIL $4.371.000 $541.000 9432765856 05/03/2022
4 3 5.028.465 2022:06-16 2022-08-15 MAYO $4.502.130 $541.000 9432765914 05/05/2022
5 $ 895,585 2022-08-16 2022-08-21 JUNIC $ 4,502,130 $3557.300 9435952694 08/06/2022
5 $2.251.065 2022-08-22 2022-09-05 JULIQ $4.502.130 /  §557.300 9436470234 L1/07/2022
7 $4.647.360 2022-09-06 2022-10-05 / AGOSTO $4.502.130 * § 557300 9437744965 /| 08/08/2022
§ i EPTIEMBRE $4.647.360 $ 557,600 / 9438751164 / 09/09/2022 /
9 7 /
10
11
12
Resumen de
contrato
$ 36,588,670

fIN EORI\‘IE"DE‘JAGT i}

SALUD CENTRO ORIENTE ESE.

PRESTAR SERVYICIOS PROFESIONALES COMO QUMCO FARMACEUTICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN L

DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relncién de actividades para ef perdodo:

Desde: [1022-09—01 |/

Hasta: |2022-09 -30 |

‘DESCRIPCION DEL DESARROLLQ: ;- - .~

ERIODO EN CUMPLI.M[ENTO DE, CADA

PRODUTO 4] EV’IDENCIA‘

SE HACE LACONSOLIDACIéN Y ANAL!SIS DE LOS INDICADORES DE SELECTIVAS,

COMPLETITUD DE PEDIDO, OPRTUNIDAD DE ENTREGA (HOSPITALARIO, AMBULATORIO Y
URGENCIAS) Y ERRORES DE PRESCRIPCION.

INFORME DE CONSOLIDACION DE INVENTARIOS,

ACOMPANAMIENTO Y RESPUESTA A LAS VISITAS EXTERNAS DE EPS Y ENTES DE CONTROL Y
A PROCESOS INTERNOS (CALIDAD, CONTROL INTERNO, EPIDEMIOLOGLA ENTRE GTROS).
IMPLEMENTACION DEL SDMDU EN CADA UNA DE LAS UNIDADES: NPT, MAGISTRALES Y
REEMPAQUE.

SEGUIMIENTG A 1A GESTION DE MEDICAMENTOS DE BAJA ROTACION Y PROXIMOS A
VENCER.

NDICADORES ENVIADCS POR CORREO
ELECTRONICO,
INFORMES SOLCITFADOS Y PLANES DE MEIORA

APOYAR LA ACTUALZACION DEL PROGRAMA DE FARMACOVIGILARCIA Y SU
MANTENIMIENTO EN CADA UNA DE LAS SEDES QUE CONFORMAN LA SUBRED

SE APOYA CON LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE FARMACOVIGILANCIA, CON SU
RESPECTIVA SOCILIZACION E IMPLEMENTACION.

ACTAS DE REUNION Y DE CAPACITACIONES,

REALIZAR LA EJECUCION ¥ MANTENIMIENTO DRL PROGRAMA. DE FARMACOVIGILANGIA

SE REPORTAN LOS SUCESOS DE SEGURIDAD POR LOS DIFERENTES CANALES DEFINIDOS POR
LA INSTITUCION, APOY ANDIO CON LA INFORMACION Y ANALISIS DE LOS EVENTOS Y LA
CONSOLIDACIGN DE ESTADISTICAS Y ANALISIS DE LAS MISMAS, PARA EL MEJORMAIENTO
DEL SERVICIO.

REPORTES DE SUCESOS DE SEGURIDAD,
ACTAS DE LAS MESAS DE TRABAIO.

" |APOYAR EN LA DIVULGACION Y CAPACITACITACION SOBRE EL PROGRAMA, DE
FARMACOVIGILANCIA

SE REALEZA REUNION Y CAPACITACION SOBRE LA RETROALIMENTACION DE LOS SUCESOS
PRESENTADOS EN CADA UNIDAD Y LAS BARRERAS DE SEGURIDAD A IMPLEMENTAR,

ACTAS DE REUNION Y DE CAPACITACIONES,

"|REALIZZAR VIGILANCIA DE: BOLETINES, INTERVENCICNES E [NFORMLES DE SEGURIDAD DEIL,
INVIMA

SE SOCIALIZAN LAS ALERTAS SANITARIAS EMITIDAS POR EL INVIMA (PERTINENTES), SE
REVISAN ALERTAS DE DESABASTECIMIENTO Y EN CASQ DE PRESENTARSE LAS ACTAS DE
LAS MESAS DE TRABAJO CON LOS SERVICIOS Y SOCIALIZACION DE LA INFORMACION A LA
UNIDAD REPECTIVA.

ACTAS DE REUNION Y BE CAPACITACIONES.

APQYAR EN LA ELABORACTON DE DOCUMENTOS, GUIAS ¥ OTROS RELACIONADOS CONEL  |SE APOYA CON LA ACTUALIZACION A LOS DIFERENTES DOCUMENTOS DEL SERVICK) PARA |ACTAS DE REUNION,
HSERVICIO FARMACEUTICO ¥ FARMACOVIGILANCIA LA MEJORA CONTINUA BEL SERVICIO FARMACUETICO,
PAILTICIPAR EN COMITLS DE FARMACIA, TERAPEUTICA Y SEGURIDAL DEL PACIENTE, Y A | SE PARTICIPA EN EL COMITE DE FARMACIA, DE SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DE ACTA DE COMITE
“jLOS QUE SEAN INVITADOS INFECCIONES DE LA UNIBAD DE FORMA MENSUAL, DIVULGANDO CON EL EQUIPC DE
TRABA3O LA INFORMACION TRATADA EN LOS COMITES.
JAPQYAR EN LA APLICACION DI LOS SUBSISTEMAS QUE COMPONEN EL SISTEMA INTEGRADC|SE CUMBLE Y HACE SEGUIMIENTO DE ADHERENCIA A LAS ACTIVIDADES DE LOS REGISTROS DEL PROCESO.
E GESTION DE CALIDAD ADOFTADCS FOR LA SUBRED PROCEMMMIENTOS E INSTRUCTIVOS DEL SERVICIO FARMACEUTICO Y IDE LOS PROCESOS CRONOGRAMAS PROYECTADOS

TRASNVERSALES CON LOS QUE NOS RELACIONAMOS, LLEVANDO REGISTRO COMPLETO EN
LQOS FORMATOS DE LOS MISMOS.

SE APOYA CON LA ELABORACION DE CRONOGRAMAS DE TRABAIC COMO; REVISON DE
CARROS DE PARQ Y CAPACTTACIONES,
ACTUALIZACION EN DINAMICA DE PARAMETROS DEFINIDOS PARA MEDICAMENTOS
(CREACION DE PRODUCTOS, INFORMACION GENERAL, CUBRIMIENTO DE PBS Y REGULACION
DE PRECIOS).

BASE DE DATOS DE DINAMICA ACTUALIZADA.
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REALIZAR ESTUDIO DE MERCADO, ANALISIS TECNICO Y EVALUACIGHN BE LOS PROCESOS DE
ADQUISICION DE MEDICAMENTOS Y BISPOSITIVOS MEDICOS

‘CUANDO SE PRESENTEN PRCCESOS DE SELECCION Y ADQUISICION DE MEDICAMENTOS SE
APOYA CON LA EVALAUCION TECNICA, RESPUESTA A OBSERVACIONES Y CONSOLIDACION
DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS.

SOPORTES DE EVALUACION DE LOS PROCESOS
DE ADQUISICKIN ADELANTADOS,

VELAR PORQUE LA ATENCION SEA HUMANA, EFICAZ, CALIDA CON TODOS Y CADA UNO DE
LOS USUARIOS QUE REQUIERAN Ed. SERVICIO

;| VELAR POR El, SEGUIMIENTO DE LAS NORMAS DE BIOSEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL ¥
GESTION AMBIENTAL :

SE CONOCE Y LLEVA A CABO EL DECALGGO DE HUMANIZACION DE LA INSTITUCION. SE
AYUDA A DIVULGAR LOS DERECHOS ¥ DEBERES DE LOS USUARIOS Y SE DA RESPUESTA A
LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS QUE ATIENDO,

RQUERIMIENTOS Y¥/O FELICITACIONES
RECIBIDAS Y RESPONDIDAS.

SE REALIZA BIGIENE DE MANOS EN LOS MOMENTOS QUE NOS APLICAN. SE DISPONE Y USAN
1.0S ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ¥ SE REALLZA UNA ADECUADA SEGREGACTON
DE LOS RESIDUOS.

SE HACE SEGUIMIENTQ E IMPLEMENTA ACCIONES DE MEJORA A LAS OBSERVACIONES
REALIZADAS POR LAS RONDAS REALIZADAS POR EFiDEMIOLOGIA Y DIE GESTION AMBIETAL,
CAPACITANDO Y RETROALIMENTANDO AMBOS TEMAS CON SUS RESPECTIVAS ACTAS DE
SOCIALIZACION.

| FJERCER DIRECCICN TECNICA, EN ACTIVIDADES RELACIONADAS Y SUPLENCIA DEL
PROCESO DE BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA, ELABORACION DE MEDICAMENTOS Y
BUENAS FRACTICAS CLINICAS

LISTA DE CHEQUEQ DE NORMAS DE
BIOSEGURIDAD QUE REALIZA EN RONDAEL
PROCESO DE INFECCIONES O SEGURIDAD AL
PACIENTE.

ACTAS DE REUNION,

SE REALIZAN LAS ACTIVIDADES SEGUN EL ROL ASIGNADO DE: BPM DE GASES: DIRECTOR
TECNICO: ORDEN DE PRODUCCION DE LOTE, LIBERACION DE LOTE Y ANALISIS DE
DESVIACIONES, CUSTODIA DE POCUMENTACION, JEFE DE CALIDAD: DESPEJE DE LINEA,
CONTROL DE CALIDAD TRAS LIBERACION DE LOTE EN PLANTA Y PUNTOS DEUSC, ASi COMO
ANALISIS DE DESVIACIONES. RECEPCION TECNICA DE REACTIVOS PARA CONTROL DE
CALIDAD. SUPLENTE: ACTIVIDADES DE JEFE DE CALIDAD Y DIRECTOR TECNICO.

PARA BPC: PARTICIPACION EN EL COMITE DE INVESTIGACION, REGISTROS DE CUSTODIA Y
MANEIQ DE MEDICAMENTOS DE INVESTIGACION Y PRESENTACION DE INFORME.

REGISTROS DE ORDEN DE PRODUCCION DE
LOTES

REGISTROS DE CONTROL DE PRODUCTQS DE
MNVESTIGACION.

PARTICIPACION EN GRUPOS MULTIDISCIPLINARIOS, INTERDISCIPLINARIOS

13

SE PARTICIPA EN LAS MESAS DE TRABAJQ DE EFIDEMIOLOGIA (PRECOMITE DE
INFECCIONES), SEGURIDAD DEL PACIENTE, ACREDITACION Y DE ESPECIALIDADES.

ACTAS DE REUNICN.

- . |REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS AL PERSONAL DEL SERVICIO
- [FARMACEUTICO

SE REALIZAN LOS CUADROS DE TURNO PARA EL PERSONAL DE PLANTA Y EL CUADRO DE
ACTIVIDADES PARA EL PERSONAL DE OPS, Y SE VERIFICA SU CUMPLIMIENTO CON LA
REVISION DE LAS CUENTAS DE COBRO E INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES,

PROGRAMACIONES FIRMADAS,

APOYAR LA ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES A ENTES DE CONTROL Y LOS
|| REQUERIGOS INTERNAMENTE POR LA SUBRED

PARTICIPAR EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION, INDUCCION, REUNIONES ¥ EVENTOS A
LOS CUALES SEA CONVOCADG

SE ELABORAN LOS INFORMES MENSUALES DE: MEDICAMENTOS DE CONTROL ESPECIAL,
ANTIMICROBIANOS, OSELTAMIVIR, VIH Y SISMED,

INFORMES ENVIADOS POR CORREQ
ELECTRONICC:

SE PARTICIPA EN LA REUNION DEL SERVICIO FARMACEUTICO, REUNIONES MENSUALES DEL
SERVICIO FARMACEUTICO PARA RETROALIMENTAR TEMAS DEL SERVICIO (POR UNIDAD
CON AUXILIARES- REGENTES Y POR PROCESQ QUIMICCS-REGENTES).

SE REALIZAN LAS REINDUCCIONES, CAPACITACIONES Y ENCUESTAS QUE SON INFORMADAS.,

ACTAS DE REUNICGH.

-, |REALIZAR LA ELABORACION Y VERIFICACION DE LOS INVENTARIOS SELECTIVOS EN LA
. |FARMACIA Y EN BODEGA, MENSUALMENTE AFLICANDC LOS CONTROLES NECESARIO

SE PROGRAMA LA REALIZACION DE SELECTIVAS E INVENTARIO ANUAL DE LA FARMACIA
ASIGNAPA, VERIFICANDO EL CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL PROCEDIMIENTO
DE INVENTARIQ Y DE LOS CONTROLES APLICADOS.

REGISTROS DE SELECTIVAS VERIFICADOS.

ORIENTAR AL USUARIO DEL SERVICIOS FARMACEUTICO, SOBRE El, USQ ADECUADO DE LGS
MEDICAMENTOS POR MEDIC DE UNA ATENCION FARMACEUTICA

SE REALIZAN INTERVENCIONES FARMACEUTICAS COMO; CONSULTAS, RONDAS, PERFILES
FARMACOTERAPEUTICOS O RECONCILIACKIN,

REGISTRO DE CONSULTAS REALIZADAS,
REGISTRO DE RONDAS HECHAS EN LOS
SERVICOS.

SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES
CORRESPONDIENTES A LA SUBRED CENTRQ ORIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR

SE CUMPLE CON LA PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ASIGNADA, '

/

REPORTE DEL REFERENTE FARMACEUTICO.

Fi

Observaciones:
192 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE

/

Notu: Es deber contractual ancxar 1a cerlificncion del pago a Salud, peasién y ARL. En caso de tener contrato nugve adjuntar
cl saporte de afiliacion al Sistema General de Seguridnd Social en Salud como cotizante y afilincién a pensién., Teniends en
cuenta que con I3 implemeniacién el Deceto 1273 de 2018 ¢l pago de apories se hace de manem vencida de acuerdo con las

lechas establecidns en el Deereto 1990 de 2016,

e B S

Firma del Contratista

C.C. 1.018.482.032

BOGOTAD.C

R R

TVAN DARIO OCH{IA PELAFZ. TVAN DARI() OCHOA DEVAEZ
DIRECTOR TECNICH COYB0 009 DIRECTOR TICNICO ZOBIGO 009
GrADOf0S GRADO g

feer !




CUENTA DE COBRO No. 8 y

FECHA 30/9/22 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

MARIA PAULA SAAVEDRA INFANTE
DEBE A:
C.C. 1018482032 de BOGOTA D.C

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL TRESGIENTOS SESENTA
PESOS M/CTE ($4.647.360) /

Por concepto de:

. 192 HORAS, POR PRESTACION DE SERVICIOS EN CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO N°. PS 3455 2022, CON AFILIACION A ARL RIESGO
CORRESPONDIENTE AL MES SEPTIEMBRE DE 2022.

OBJETO : PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUIMICO FARMACEUTICO
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

pa Foh S

MARIA PAULA SAAVEDRA [NFANTE

C.C. 1018482032 de BOGOTAD.C

Teléfono:3228719006

Direccién: KR 113C # 143A 20

No Cuenta:958088551 CUENTA DE AHORROS BBVA COLOMBIA
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