Paguese a:

La Suma de:

SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS S.A.S

Fecha:

14/09/2022

$ 2.889.851,00

DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M

MUNICIPIO DE GIRARDOTA

Nit; 890980807-1
10
4044

Documento
No. de Orden

Detalle

COMPROBANTE DE EGRESO
No. Causacién 4044
PRESTACION DE SERVICISO PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL

COMPROBANTE DE EGRESO No.4406
Fecha : 14/09/2022

ACOMPANAMIENTO EN EL DISENO Y CONTROL DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y APLICACION DE EXAMENES MEDICOS DE INGRESO, RETIRO Y PERIODICOS PARA LOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GIRARDOTA EN EL MARCO

Tp | Contable Nombre Cuenta Uni| Dep | Articulo Fondo Base [D/C Valor
G | 510803 CAPACITACION BIENESTAR S| 06 | 01 2.1.1.02.01.002.22-625 001 0,00 | D 3.536.502,00
R | 24362502 Imp. A las ventas retenido 15% 564.651,58 | C 85.000,00
R 13058802 Estampilla Adulto Mayor 3% 2.971.850,00 | C 89.156,00
R | 13058801 Estampilla Procultura Amanda V. 2.971.850,00 | C 14.859,00
R | 24079013 Estampillas Prohospitales Piiblicos 2.971.850,00 | C 29.719,00
R | 24079014 U.DE A. 2.971.850,00 | C 14.859,00
R |24079020 Tasa Pro Deporte 1.5% 2.971.850,00 | C 44.578,00
R | 24079017 Estampilla Politecnico Jaime Isaza 2.971.850,00 | C 11.887,00
R | 24909014 Industria y Comercio 2.971.850,00 | C 29.719,00
P | 24010102 Adquisicion de Servicios 0,00 | C 2.889.851,00
R | 24360303 Honorarios Persona Juridica 2.971.58042 | C 326.874,00
T e et e
No. | Ban | Nombre Banco Contable Cod | Nombre Cuenta Numero Cheque| Valor
1109 BANCOLOMBIA 11100548 002 F001 BANCOLOMBIA (Fondo Com| 10430873921 0 2.889.851,00
Pago Electrénico
Banis Valor Orden de Pago 3.536.502,00
Cuenta Valor Deducciones 646.651,00
Dia Envi
e el . \ m ~ Valor a Pagar 2.889.851,00
e B o
TESORERO (A) RECIBI

CiC.
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MUNICIPIO DE GIRARDOTA Fecha de Reporta 14/09/22
Nit: 890980807 1 Hora Reporte 06:16:17
' " ) Pagina : 1
. ORDEN DE PAGO
VIGENCIA ACTUAL
Numero s 4044 Certificado : 78 Compromiso: 81 Aut.Pago: 0 Doc. N/A 0 1l
Beneficiario : 900844713 SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS S.A.S Fecha: 14/09/2022

Detalle : PRESTACION DE SERVICISO PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL ACOMPANAMIENTO EN EL DISENO Y CONTROL
DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y APLICACION DE EXAMENES MEDICOS DE INGRESO, RETIRO Y
PERIODICOS PARA LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GIRARDOTA EN EL MARCO DEL
DECRETO UNICO REGLAMENTARIO 1072 DE 2015 Y LA RESOLUCION 1111 DE 2017 ED OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
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upuesto 3.536.502,00
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14/09/2022 564.651,58

Total Facturas 3.536.502,00

Valor En Letras
TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS DOS PESOS M/CTE
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REVISION FORMALIDADES CUENTA DE COBRO

REQUISITOS ORDEN DE PAGO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA
NATURAL

(1]
SEGUNDO PAGO Y POSTERIORES 3=S.

CONTRATITA S0 hationes Poblicewicis o logpsheas
VALOR: $ 8 . 536- 602

DOCUMENTO CUMPLE | NO CUMPLE
CERTIFICADO DE RECIBO A CONFORMIDAD DEL INTERVENTOR -

ORIGINAL X

FACTURA ORIGINAL O CUENTA DE COBRO ~

CERTIFICADO RETENCION EN LA FUENTE .

RUT ACTUALIZADO %

ACTA DE REVISION Y VIGILANCIA ORIGINAL ¥

INFORME DE ACTIVIDADES ORIGINAL B

PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL v

— -
Revisién % e Aeh,, @ é QLM
Secretaria ¢ YU‘CLOS Nombre ResponsableO 19ANGL & Firma

Revision Juridica:
Nombre Responsable Firma 3&4 -

Fecha Devolucién Fecha de Radicacion en Hacienda Recibido por

(’@ M Centro Administrativo Simén Bolivar
g

= EiNet = Carrera 15 N” 6 - 35 Codigo Postal 05103
icontec w PBX: 3224299
- WWW.GIRARDOTA.GOV.CO

Girardota - Antioquia

QUT4ARL 1



iAHORAS j1+

Girardota para todos

LA SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
DEL MUNICIPIO DE GIRARDOTA

HACE CONSTAR

La Entidad SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS SAS con NIT 900.844.713-1,
viene prestando sus servicios al Municipio de Girardota, mediante contrato nimero 117 de
2022, cuyo objeto es: “Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en el
acompafiamiento en el disefio y control del sistema de seguridad y salud en el trabajo y
aplicaciéon de examenes médicos de ingreso, retiro y peridédicos para los funcionarios
publicos de la administracion municipal de girardota en el marco del decreto unico
reglamentario 1072 de 2015 y la resolucion 1111 de 2017 de obligatorio cumplimiento”.

Por tal motivo se hace necesario cancelar factura FE-96 por valor de $3.536.502. Segun
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 78 y Registro Presupuestal 81, ambos del 06 de
enero de 2022.

Girardota, 30 de junio de 2022

Qe
MARI OANA ESCOBAR CADAVID
Secretalja de Servicios Administrativos

(@ M Centro Administrativo Simaén Bolivar
s

= |:Net = Carrera 15 N’ 6 - 35 Cadigo Postal 05103
icontec w PBX: 3224299
WWW.GIRARDOTA.GOV.CO

12N ann1 Girardota - Antioguia




SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y

D LOGISTICAS SAS
NIT 800.844.,713-1 g
El Taller’ CR 78 A46 35 Factura electronica de venta
SOLUC!(?L\IES Tel: (034) 3017815270 No. FE-96
e Medellin - Colombia
contabilidad.solucionespyl@gmail.com
. . R = Fecha y hora Factura
. Sefiores MUNICIPIO DE GIRARDCTA Sroracion 22/08/2022, 11:01
NIT 890.980.807-1 Teléfono (604) 3224299 B SR TS0
Direccion CR15635 Ciudad Girardota - Colombia i T
Vencimiento 21/09/2022
ftem Descripcion Cantidad Vr. Unitario Valor desc. V. Bruto
DEL 01 AL 30 DE JUNIO- C ONTRATO 117-2022 EXAVENES
PAQUETE ADMNISTRATIVO, EXAVENES PAQUETE AGENTES DE
' TRANSITOY/O CONDUCTORES YPROFESIONAL SST CON Lo ZErlRpa4Y R ERr e
ACOVPANAMIENTO DEL 01 AL 30 DE JUNIO
Total items: 1
ems Total Bruto 2,971,850.42
Valor en Letras: ‘
Tres millones quinientos treinta y seis mil quinientos dos pesos m/cte IVA19% 564,651.58
Condiciones de Pago: Total a Pagar 3,536,502.00
Pago a crédito - Cuota No. 001 vence el 2022-09-21 por $ 3,536,502.00
Observaciones:

"Esta factura constituye un titulo valor yle son aplicables todas las demas normas correspondientes segin los

codigos Civil yde Comercio"
FAVOR CONSIGNAR ALACUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA No 862-000007-53

Aesta factqra deventa} qplican las normes relativas a la letra de cambio (articuio 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Conprador declara haber recibido real y materialmente las mercanclas
0 prestacion de servicios descritos en este tiuo - Valor, Nimero Autorizacion 18764022797651 aprobado en 20211214 prefijo FE desde el ndmero 21 al 100 Vigencia: 12

Meses

Responsable de IVA - Actividad Econdrica 7310 Publicidad Tarifa 10
CUFE: 98208328a53:60969085d65h44d854ad0dec 974f496ba63e070b4266bda’ 1a4dad9b 1bBaBe63303e2c506ef a033a4 7f 1

Elaborado por software Sigo Nube y enviedo electronicamente por proveedor teenolégios Sigo. Sigo S.A.S Nit: 830.048.1 458
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ACTA DE REVISION, VIGILANCIA Y SUPERVISION DE CONTRATOS

Cédigo: A-CO-F - 019

Version: 01

Fecha: 01-03-2021

FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO:

20 DE ENERO DE 2022
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

6 MESES
PRORROGA:

N/A
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO (SI HUBO
PRORROGA) -
NUEVA FECHA TERMINACION DE CONTRATO (Sl
HUBO PRORROGA):

N/A
VALOR ADICION:

N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO (SI HUBO
ADICION Y/O DISMINUCION DE RECURSOS):

N/A
IDENTIFICACION DE LA POLIZA (SENALAR LA |

ASEGURADORA Y NUMERO DE LA POLIZA O

Pagina2de7
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ACTA DE REVISION, VIGILANCIA Y SUPERVISION DE CONTRATOS

Cédigo: A-CO-F - 019

Version: 01

Fecha: 01-03-2021

m:mﬂmom. ..no
calida

REALIZAR 110 EXAMENES MEDICOS ENTRE EVALUACION DE INGRESO, RETIRO,
SEGUIMIENTO ANUAL, A EMPLEADOS, CONDUCTORES, TRABAJADORES
OFICIALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GIRARDOTA, DE
CONFORMIDAD A LA NORMATIVAD QUE REGLAMENTA LA MATERIA.

DISPONER DE UN PROFESIONAL EN SST PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN
DIFERENTES AREAS DE LA SALUD, QUE CUENTE CON TARJETA PROFESIONAL Y
ACOMPANAR EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO EN SG-SST, REALIZANDO
ACOMPANAMIENTO EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

.GESTION DOCUMENTAL

IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y ACTUALIZACION DEL SG-SST
\VALORACION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

ASESORIA EN CERTIFICACION

PROGRAMA EN CAPACITACION EN SG-SST

PLAN DE EMERGENCIAS

MATRICES DEL SG-SST

PLAN DE TRABAJO ANUAL

MEDICION DE AUSENTISMO, ESTADISTICAS, ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
DEFINICION DE INDICADORES: FRECUENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO,
FRECUENCIA DE ACCIDENTES DE TRABAJO INCAPACITANTES, SEVERIDAD DE
ACCIDENTES DE TRABAJO, INCIDENTES DE TRABAJO, INCIDENCIA,
PREVALENCIA, MORTALIDAD, AUSENTISMO POR CONDICION MEDICA,
AUSENTISMO POR CONDICION MEDICA, AUSENTISMO POR ENFERMEDAD
LABORAL.

INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES LABORALES

.SOCIALIZACION Y ACOMPANAMIENTO EN EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD
PARA COVID-19.

LESTILOS DE VIDA Y TRABAJO SALUDABLE (PSICOACTIVO-ALCOHOL-TABACO)

90%

Pagina4 de7
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Cédigo: A-CO-F -019

ACTA DE REVISION, VIGILANCIA Y SUPERVISION DE CONTRATOS | Version: 01

Fecha: 01-03-2021

Girardota con

calidad

Balance General del Contrato

Concepto

Valor

Valor inicial del contrato $21.219.016
Valor Adiciones HA

Valor Total del Contrato $21.219.016
Valor Honorarios Mensuales $ 3.536.502
Valor total ejecutado a la fecha $18.507.692
Valor a pagar al contratista $ 3.536.502
Valor saldo por ejecutar $2.711.324

Pagina6de?7
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Caodigo: A-CO-F-020

INFORMES DE PRESTACION DE SERVICIOS | Version: 01

Fecha: 01-03-2021

1.
2.

CONTRATO No. 117 de enero de 2022
INFORME NUMERO: 05

Identificacion completa del Contratista:

SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS
SAS NIT: 900.844.173-1

Fecha del Informe: 30 DE JUNIO DE 2022

Supervisor interno del Municipio:

MARIA JHOANA ESCOBAR CADAVID,
SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

Valor total del Contrato Inicial: $21.219.016 IVA INCLUIDO

Valor del Otro si (Aplica o No aplica): NA

Plazo Inicial del Contrato: 6 MESES

Plazo Restante: 23 DIAS

Dependencia a la cual pertenece el contratista: SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion en el
acompafiamiento en el disefio y control del sistema de seguridad y salud en el trabajo y aplicacion de
examenes meédicos de ingreso, retiro y periédicos para los funcionarios publicos de la administracion
municipal de Girardota en el marco del decreto unico reglamentario 1072 de 2015 y la Resolucién 1111 de
2017 de obligatorios cumplimiento

I8

OBLIGACIONES

Garantizar acompanamiento a través del personal idéneo, suficiente y necesario en el disefio, ejecucion
y control del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo capacitacion al Copasst
y al comité de convivencia laboral.

Realizar 110 examenes médicos entre evaluaciones de ingreso, retird, seguimiento anual, a empleados,
conductores, trabajadores oficiales, de la administracion municipal de girardota, de conformidad a la
normatividad que reglamenta la materia.

Disponer de un profesional en sst para realizar acompafamiento en diferentes areas de la salud, que
cuente con tarjeta profesional, y acompafar el proceso de fortalecimiento en sg-sst, realizando
acompafiamiento en las siguientes actividades:

Gestion documental

Implementacién, administracion y actualizacion del SG-SST

Valoracion de los factores de riesgo psicosocial

Asesoria en certificacion

Programa de capacitacion en sg-sst

Plan de emergencias

Matrices del sg-sst

Plan de trabajo anual

Medicion de ausentismo, estadisticas, accidentes y enfermedades

Definiciéon de indicadores: frecuencia accidentes de trabajo, frecuencia de accidentes de trabajo
incapacitantes, severidad de accidentes de trabajo, incidentes de trabajo, incidencia, prevalencia,
mortalidad, ausentismo por

Condiciéon médica, ausentismo por condicion médica, ausentismo por enfermedad laboral.
Investigaciones de accidentes laborales

Socializacion y acompafiamiento en el protocolo de bioseguridad para covid-19

Estilos de vida y trabajo saludable (psicoactivo-alcohol-tabaco)




Cédigo: A-CO-F-020

INFORMES DE PRESTACION DE SERVICIOS |Version: 01

Fecha: 01-03-2021

10,
.
12,

13.

Las demas inherentes para la correcta ejecucion del objeto contractual y la debida ejecucion de los recursos.

Implementacién y mantenimiento del sg-sst

Realizar una auditoria, para:

Verificacion de indicadores de gestion sst.

Analisis estadistico y causalidad (atel).

Manejo y planeacion de auditoria interna.

Manejo y planeacion de auditoria externa.

Revision por la direccion y rendicién de cuentas.

Realizar acompafiamiente integral en la semana de salud ocupacional para los funcionarios de la
alcaldia municipal con énfasis en promocién y la salud desde todas las facetas del ser humano, de
conformidad a requerimientos de |la supervisién del contrato.

Atender con diligencia, eficiencia y oportunidad los diferentes requerimientos, solicitudes y
observaciones planteadas por |la secretaria de servicios administrativos.

Presentar los informes ordinarios y extraordinarios con las evidencias y soportes que le sean requeridos
por el supervisor del contrato.

Apoyar, direccionar y acompafiar los diferentes procesos, actividades y servicios que le sean requeridos
por la supervision del contrato,

Proponer a la administraciéon municipal, por escrito, estrategias de promocién, medidas preventivas y
correctivas que sean necesarias para el cumplimiento legal y satisfactorio del objeto contractual.
Realizar, coordinar y ejecutar las capacitaciones que le sean requeridas en ejecucién del presente
contrato.

Disponer de la logistica necesaria, eficiente, y eficaz, que permita y garantice el normal desarrollo del
contrato.

Cumplir con los términos de presentacién de la propuesta.

3.

FECHA INFORME DE AVANCE: 30 Mes Junio Afio 2022

(%)

Descripcion de la Actividad Cumplimiento

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestibn en el
acompanamiento en el disefio y control del sistema de seguridad y salud en el
trabajo y aplicacién de examenes médicos de ingreso, retiro y periédicos para
los funcionarios publicos de la administracién municipal de Girardota en el
marco del decreto unico reglamentario 1072 de 2015 y la resolucion 1111 de
2017 de obligatorios cumplimiento.

90%

4. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES PARA MEJORAR Y GARANTIZAR LA CALIDAD DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO:

N/A




Cédigo: A-CO-F-020

INFORMES DE PRESTACION DE SERVICIOS |Versién: 01

Girardota co

Fecha: 01-03-2021 calida

5. Anexos

LISTADO EXAMENES MEDICOS. JUNIO Examenes médicos Administrativos y/o Operativos Funcionarios y
examenes para Agentes de Transito y/o Conductores

SOLUCQIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS S.A.5 JUNIO 2022
Fecha Prefactura Hora Identificacion Paciente

01/06/2022 80652 13:00 38353017 | MAMA MARIA ORLAS CATANO

Ficha medica integral 1 52500
02/06/2022 80743 03:33 39359612| DORICELA BUSTAMANTE HOYOS

Ficha medica integral 1 52500
02/06/2022 80744 09:36 42683058| MARIA ELENA ARROYAVE ARROYAVE

Ficha medica integral 1 52500
02/06/2022 80745 09:36 70252389| HERNAN DARIO CASTRILLON ZAPATA

Ficha medica integral 1 52500
02,/06/2022 80746 039:41 70326246| JORGE EUDIN OCAMPO CASTANO

Ficha medica integral 1 52500
03/06,/2022 80836 10:26 70325065| ARGEMIRO CORTES ALZATE

Ficha medica integral 1 52500
03/06/2022 80841 13:42 1035023954| DANIEL ALFREDO MONCADA LOPEZ

Ficha medica integral 1 52500
06/06/2022 BO940 08:03 70326409| CARLOS MARIO ZAPATA CARMONA

CML Conductor De Transporte con espirometria 100800
06/06/2022 80941 08:04 1035852213 |JUAN ESTEBAN MONTOYA ARBOLEDA

CML Conductor De Transporte con espirometria 1DOBOOJ
10/06/2022 81234 08:24 43585364 BLANCA LILIANA CASTANO PEINADO

Ficha medica integral 1 52500
17/06/2022 81671 14:25 1035852674 JULIANA ANDREA ALZATE LOPEZ

Ficha medica imtegral 1 52500
17/06/2022 81673 14:30 70328697 | JUAN FERNANDO BUSTAMANTE PIEDRAHITA

Ficha medica integral 1 52500
22/06/2022 81850 08:47 71736230/ JOHN JAIRD MUROZ CAICEDO

Ficha medica integral 1 52500
23/06/2022 B1952 10:47 10025478 | CARLOS ALBERTO SALINAS

Ficha medica integral 1 52500
23/06/2022 81956 13:39 1049631827 | MARIA ALEJANDRA FIGUEREDO CORONADO

Ficha medica integral 1 52500
23/06/2022 81964 14:45 39354577 |LUZ DARY VALENCIA SUAREZ

Ficha medica integral 1 52500
24/06/2022 82033 13:45 39350555 MARIA EUGENIA LOPEZ GIRALDO

Ficha medica integral 1 52500)

Total: 383100}




Cédigo: A-CO-F-020

INFORMES DE PRESTACION DE SERVICIOS | Versién: 01

Fecha: 01-03-2021

Girardota con

calida

SAS

Se hace entrega del certificado de parafiscales de SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS

6. ACTAS DE SSST

ACTA 14

Lugar: Secretaria Servicios Convocante: Acta Namero: 14
Administrativos
Fecha: 2 de junio de 2022 Lugar: Palacio Municipal — Hora Inicie: 8:00

Secretaria Servicios Administrativos | am

Propdsito de 1a reunion: Reunion con el Cgppast e investigacion de | Tipo de reunién:

accidentes de trabajo

_ Temas para tratar

- Reunion peribdica del

- Investigacion de accidentes

- Se hizo lectura de la Politica de Seguridad vial que qued¢ articulada en la Politica
de SST

- Los objetivos responden a Iz politica
- Se debe realizar informe de gestion al cierre de la vigencia del Coplasst 2020 a 2022

- Elnuevo Copasst debera

inspeccionés, investigaciones, promocion y prevencion.
- Disefiar una nueva estrategia de motivacion para dar a conocer el Gopasst

Se realizd la investigacion de accidente de los funcionarios:

- Marta Irene Lopera
- Argemiro Contés Alzate

realizar un nuevo cronograma con Ias reuniones,

_Compromisos

| Fresponsable

Citar préxima reunioén

Laura Jaramillo

Liliana Garcia Por definir

. AesenwsPartcipantess 0 S o T
Nombre y Apellido Cargo Correo Electrénico
Rivana Rios Sepliveda Integrante Copasst
Edgar Catafio Integrante Copasst
Rubén Carmona Integrante Copasst

Laura Vanessa Jaramillo Alzate

Profesional Universitaria —
Municipio de Girardota

Liiana Maria Garcia Velasquez

Espedéiista en Gerencia de
la Salud Ocupacional

Hora final; 1200 m

Fecha proxima reunidn: por definir

Elabord: Liliana Garcia
Cargo:

Revisé y aprobg:
Firma:




Cddigo: A-CO-F-020

INFORMES DE PRESTACION DE SERVICIOS | Version: 01

Girardota co

Fecha: 01-03-2021 calida

ACTA 15

J Lugar: Secretaria Servicios Convocante: Acta Namero: 15
Administrativos

Fecha: 7 de junio de 2022 Lugar: Comfama Girardota Hora Inicio: 8:00
am

Propdsito de la reuniodn: Identificar los aspectos mas importantes de | Tipo de reunidn:
Ia comunlca(:lon asertiva en ios equnpos de trabajo

. Temasparatratar

Taller de comumcacson asertwa

l:’eesarmlln de la reumaﬂ

Se trabajo ei tema Con dos equ:pos de trabajo con una |nten51dad de 2 horas cada uno:
- Caracteristicas de la persona asertiva
- Aspectos importantes de |3 aserividad
- Habnldades de comunzcamon en el eqmpo

: Compromisos | Responsable |  Fecha
Citar proxima reunion Laura Jaramillo P U
Liliana Garcia
; Esnsbentes!Pamclpanbes: ¥ AEE
Nombre Vi Apellldo Cargo Correo Electronico
_ ‘ ) _ Profesional Universitaria —
Laura Vanessa Jaramillo Alzate Municipio de Girardota
. & 2 . Especialista en Gerencia de
Liliana Maria Garcia Velasquez \a Salud Ocupacional
Hora final: 12:00 m Fecha proxima reunion: por definir

Elaboré: Liliana Garcia Revisd y aprobd:
{:argp: Firma:




Caédigo: A-CO-F-020

INFORMES DE PRESTACION DE SERVICIOS | Versién: 01

Girardota con

Fecha: 01-03-2021 calidad

ACTA 16
[Lugar: Secretaria Servicios | Convocante: Acta Namero: 16
Administrativos
Fecha: 10 de junio de 2022 Lugar: Comfama Girardota Hora Inicio: 8:00
am

Proposito de la reunidn: Idenfificar los aspectos mas importantes de | Tipo de reunidn:

la comunicacion aser’[wa en l0s equipos de trabajo

Temas para tratar

Tailer de COI’T'IUI"IIC&C!OH asemva

Desarrollo de fa reunson

Se trabajo el tema con dos equipos de trabaja con una :ntensu]ad de 2 horas cada uno:
- Caracteristicas de la persona asertiva
- Aspectos importantes de |a asertividad
- Habilidades de comunicacion en el equipo

~ Compromisos | Responsable ~ Fecha

Citar proxima reunion Laura Jaramillo | - OF definir

Liliana Garcia

_ Asistentes/Participantes:

Nombre y Apellldo Cargo Correo Electrénico

Profesional Universitaria —

Laura Vanessa Jaramillo Alzate Municipio de Girardota

Especialista en Gerencia de
la Salud Ocupacional

Liliana Maria Garcia Velasquez

Hora final: 12:00 m Fecha préxima reunion: por definir
Elaboré: Liliana Garcia Revisé y aprobé:
Cargo: Firma:




Cédigo: A-CO-F-020

INFORMES DE PRESTACION DE SERVICIOS |Version: 01

Girardota con

Fecha: 01-03-2021 calidad

ACTA 17
Lugar: Secretaria Servicios Convocante: Acta Namero: 17
Administrativos
Fecha: 16 de junio de 2022 Lugar: Secretaria de Educacion Hora Inicio:
10:00 am

Propésito de la reunidn: Identificar los aspectos mas importantes de | Tipo de reunion:

la comunicacion asertiva en los equipos de trabajo

: Temas para tratar

Taller de comunicacion asertiva

Desarrollo de la reumun

Se trabajo eI tema con el equipo de |a Secretaria de Transito y transporte con una
intensidad de 2 horas:

- Caracteristicas de la persona asertiva

- Aspectos importantes de |a asertividad
- Habilidades de comunicacion en el equipo

____Compromisos S Responsable Fecha

’ - - < Por definir
Citar proxima reunion Laura Jaramillo

Liliana Garcia

Asistentes/Participantes:

Nombre y Apellido Cargo Correo Electrénico

Profesional Universitaria —

Laura Vanessa Jaramillo Alzate Municipio de Girardota

Especialista en Gerencia de
1a Salud Ocupacional

Liliana Maria Garcia Velasquez

Hora final: 12:00 m Fecha préxima reunion: por definir
Elaberé: Liliana Garcia Revisd y aprobo:
Cargo: Firma:




Caddigo: A-CO-F-020

INFORMES DE PRESTACION DE SERVICIOS | Versién: 01

Fecha: 01-03-2021

7. Paraconstancia de lo anterior el interventor o supervisor del contrato, debera firmar aqui después de verificar
los archivos o los sustentos del presente informe.

ik S

MARIA ANA ESCOBAR CADAVID
Secretarigq de servicios administrativos
Supervisoka

8. En consecuencia, el Municipio de Girardota como entidad contratante debera cancelarnos la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS DOS PESOS M.L. ($3.536.502) por los
servicios efectivamente prestados en el periodo desde EL 01 JUNIO HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2022.

o2 o D¢ Zu Q)VUL .
SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS S.A.S.
ROSALBA RIOS DE ZAPATA
C.C. 32.487.534 de Medellin, Antioquia
Contratista



agencia de estrategias integrales

Informe Gestion

mG_i‘rrm"‘dkota para todos

JUNIO
ACOMPANAMIENTO SG-SST

MARIA JHOANA ESCOBAR CADAVID
Secretaria de servicios administrativos
Supervisora

ideas que
hacemos *
realidad




'_ El Taller

soluciones estratégicas & logisticas 5.A.S.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la
gestién en el acompafiamiento en el disefio y control del sistema de seguridad
y salud en el trabajo y aplicacion de examenes médicos de ingreso, retiro y
periddicos para los funcionarios publicos de la administracion municipal de
Girardota en el marco del decreto Unico reglamentario 1072 de 2015 vy la
resolucion 1111 de 2017 de obligatorios cumplimiento

ACTIVIDADES

JUNIO: reuniones, elaboracién actas y
organizar cronograma ARL Excel, y revision
matriz para medidas de prevencion y control
por Secretaria, actualizacion matriz legal
PRESENTACION DEL INFORME DIAGNOSTICO
DE CONDICIONES DE SALUD GIRARDOTA

0




" El Taller

ACTA 14 fuclones est

‘ Lugar: Secretaria Servicios Convocante: Acta Numero: 14
Administrativos

Fecha: 2 de junio de 2022 Lugar: Palacio Municipal — Hora Inicio: 8:00
Secretaria Servicios Administrativos | am

Proposito de l1a reunidn: Reunién con el Coppast e investigacion de | Tipo de reunion:

accidentes de trabajo

 temsspawamr

- Reunion 'heriédica del Copasst
- __Investigacion de accidentes

arrollo de Ia reunion e

Se realizd la reunién con el Copasst en el que se abordaron los siguientes temas:

- Se hizo lectura de la Politica de Seguridad vial que quedo articulada en la Politica
de SST

- Los objetivos responden a la politica

- Se debe realizar informe de gestion al cierre de |a vigencia del Goplasst 2020 a 2022

- El'nuevo Copasst deberd realizar un nuevo cronograma con las reuniones,
inspecciones, investigaciones, promocion y prevencion.

- Disefiar una nueva estrategia de motivacion para dar a conocer ef GCopasst

Se realiz0 la investigacion de accidente de los funcionarios:
- Marta frene Lopera
- Argemiro Cortés Alzate

 Compromisos | Responsable |  Fecha
Citar proxima reunion Laura Jaramillo )
Liliana Garcia Por definir

~ AsstentesiParticipantes:

Nombre y Apellido Cargo Correo Electrdnico
Diyapa Rios Sepulveda Integrante Copasst
Edgar Catafio Integrante Copasst
Rubén Carmona Integrante Copasst

Profesional Universitaria —

Laura Vanessa Jaramillo Alzate Municipio de Girardota

Especialista en Gerencia de
la Salud Ocupacional

Liliana Maria Garcia Velasquez

Hora final: 12:00 m Fecha proxima reunién: por definir
Elabord: Liliana Garcia Revisd y aprobé:
Cargo: Firma:

& logisti

S.AS,




|
* El
ACTA 15 B ol

L

estratégicas & logisticas S.A.S.

Lugar: Secretaria Servicios
Administrativos

Convocante: Acta Numero: 15

Fecha: 7 de junio de 2022

Lugar: Comfama Girardota

Hora Inicio: 8:00
am

Propodsito de Ia reunién: Identificar los aspectos mas importantes de | Tipo de reunidn:
la comunicacion asertiva en los equipos de trabajo

T&iil’.‘f de comumcacson asertwa

Desarrullo de !a reuni‘

Se trabaJO ei tema con das equipos de’ trabajo con una intensidad de 2 horas cada uno;
- Caracteristicas de la persona asertiva

Aspectos importantes de |a aserividad
Habilldades de com unacacaon en el equ:po
_ Compromisos

Responsable |  Fecha

Citar proxima reunion Laura Jaramillo Fror defalr

Liliana Garcia

Agﬁstentasmamm pantes:

Nombre y Apelildo

Cargo

Laura Vanessa Jaramillo Alzate | ' rofesional Universitaria —
Municipio de Girardota

o ; . ; Especialista en Gerencia de
Liliana Maria Garcia Velasquez la Salud Ocupacional

Correo Electronico

Hora finai: 12:00 m

Fecha proxima reunion: por definir
Elaboré: Lillana Garcia Reviso y aprobé:
Cargo: Firma:




. El Taller

Lugar: Secretaria Servicios Convocante: Acta Numero: 16
Administrativos

ACTA 16

Fecha: 10 de junio de 2022 Lugar: Comfama Girardota Hora Inicio: 8:00
am

Proposito de la reunion: Identificar los aspectos mas importantes de | Tipo de reunion:
Ia comunicacion asemva en Ios equlpos de trabajo

i Temas para tratar
“Taller de comunicacion asertiva

L Desarrnlig de la reunion f_;};_, s R
Se trabaJO el tema con dos equ;pos de trabajo con una intensidad de 2 horas cada uno:
- Caracteristicas de |a persona asertiva

- Aspectos importantes de |a aserividad
- Habilidades de comunicacion en el equipo

" Compromiscs | Responsable | Fecha _

Citar proxima reunion Laura Jaramillo Pl el
Liliana Garcia

L Asictintedranicipantest T T
Nombre y Apellido Cargo Correo Electrénico

‘ ) Profesional Universitaria —
Laura Vanessa Jaramillo Alzate Municipio de Girardota

Liliana Maria Garcia Velasquez Esplzt:éa;;z‘fgguﬁzgggg de

Hora final: 12:00 m Fecha préxima reunion: por definir
Elaboro: Liliana Garcia Reviso y aprobd:
Cargo: Firma:

P XIII




ACTA 16

Lugar: Secretaria Servicios Convocante: Acta Namero: 16

Administrativos

Fecha: 10 de junio de 2022 Lugar: Comfama Girardota Hora Inicio: 8:00
am

Proposito de ia reunidn: Identificar los aspectos mas imporiantes de | Tipo de reunion:
la comumcamon asertzva en los eqmpos de tfat}ajo

Taller de comumcaczon asertwa

Desarrollo de fa reumo_ ’

Se trabajo ei tema con dos equipos de trabajo con una mtensudad de 2 horas c:ada uno:
- Caracteristicas de |a persona asertiva
- Aspectos importantes de |a asedividad
- Habilidades de comunicacién en el equipo

Por definir

Citar proxima reunion Laura Jaramillo
Liliana Garcia

- Asistentes/Participante:

Nombre y Apeihdo Cargo Correo Electronico
Profesional Universitaria —
Municipio de Girardota
Especiatista en Gerencia de
la Salud Ocupacional

Laura Vanessa Jaramillo Alzate

Liliana Maria Garcia Velasquez

Hora final: 12:00 m Fecha préxima reunion: por definir
Elaborg: Liliana Garcia Reviso y aprobé:
Cargo: Firma:




" ElTaller

ACTA 17

Lugar: Secretaria Servicios Convocante: Acta Numero: 17
Administrativos

Fecha: 16 de junio de 2022 Lugar: Secretaria de Educacion Hora Inicio:
10:00 am

Propdsito de Ia reunion: Identificar los aspectos mas importantes de | Tipo de reunion:
Ia comunicacion asertiva en los eqmpos de trabajo

D ety pamtar R R i

Taller de COIT'ILmlCSCIOH asemva

"j ii’ﬁesamﬂb de la reumoﬂ

Se trabajo el tema con el equipo de la Secretarla de Transito y transporte con una
intensidad de 2 horas:

- Caracteristicas de la persona aseriiva

- Aspectos importantes de la aserividad

- Habilidades de comunicacion en el equipo

_Compromisos | Responsable __ Fecha

- 5 - . definir
Citar proxima reunion Laura Jaramillo | O 9€fin

Liliana Garcia

__ Adsistentes/Participantes: e

Nombre y Apellido Cargo Correo Electronico

Profesional Universitaria —
Municipio de Girardota

Especialista en Gerencia de
la Salud Ocupacional

Laura Vanessa Jaramillo Alzate

Liliana Maria Garcia Velasquez

Hora final: 12:00 m Fecha proxima reunion: por definir
Elabord: Liliana Garcia Revis¢ y aprobd:
Cargo: Firma:

P x]ll




. - El Taller

soluciones estratégicas & logisticas S.A.S.

Prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestion en el
acompafiamiento en el disefio y control del sistema de seguridad y salud
en el trabajo y aplicacion de examenes médicos de ingreso, retiro y
periodicos para los funcionarios publicos de la administracion municipal de
Girardota en el marco del decreto unico reglamentario 1072 de 2015 vy la
resolucion 1111 de 2017 de obligatorios cumplimiento.

Exdmenes médicos Administrativos y/o Operativos Funcionarios y exdmenes para Agentes de

P
Transito y/o Conductores
SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS S.A.S JUNIO 2022
Fecha Prefactura Hora Identificacion Paciente
01/0%/2022 80692  13:00 23353017 DIANA MARIA ORLAS CATANO [
Ficha medica integral 1 |
02/06/2022 | so7a3] 0933 | 39359512[ DORICELA BUSTAMANTE HOYOS |
| | IFicha medica integral 1 |
02/05/2022 | 50743] 0936 | 42683058] MARIA ELENA_ARROYAVE ARROYAVE [
[ | |Ficha medica integral & |
02/06/2022 | s0745] 0936 | 70252383[HERNAN DARIQ CASTRILLON ZAPATA |
| | |Ficha medica integral 1 |
02/05/2022 | s0746] 0341 | 70326246 IORGE EUDIN OCAMPQ CASTANO I
| | [Ficha medica integral 1 |
03/08/2022 | sos3s| 1025 | 70325065 ARGEMIRQ CORTES ALZATE |
| ] [Ficha medica integral £ |
03/06/2022 | 80841] 13:42 | 1033023954 DANIEL ALFREDO MONCADA LOPEZ |
I [Ficha medica integral 1 |
06/05/2022 | so3a0] 0803 | 70326309 CARLOS MARIO ZAPATA CARMONA [
[ j [CML Conductor De Transports con espirometria |
06/05/2022 80941  08:04 1035252213[JUAN ESTEBAN MONTOYA ARBOLEDA
ML Conductor De Transporte con espirometria
10/06/2022 B1234]  08:24 43585364 BLANCA LILIANA CASTAHO PEINADO
Ficha medica integral 1
17/06/2022 | BIS7i]  14:25 |  1035852674[JULIANA ANDREA ALZATE LOPEZ [
| | | |Ficha medica integral 1 |
17/06/2022 | 51673 1430 | 70328657 JUAN FERNANDO BUSTAMANTE PIEDRAHITA I
| | |Ficha medica integral 1 [
22/06/2022 | 81850] 0847 | 71736230 JOHN IAIRO MUNOZ CAICEDO I
| |Ficha medica integral 1 |
23/08/2022 | 51952] 1047 | 10025478 CARLOS ALBERTO SALINAS [
| [ |Ficha medica integral 1 |
23/08/2022 | 81956]  13:33 |  1049631877] MARIA ALEJANDRA FIGUEREDO CORONADO [
| |Ficha medica integrai 1 [
23/06/2022 | 51964] 1445 | 39354577|LUZ DARY VALENCIA SUAREZ |
| |Ficha medica integral © |
24/06/2022 | 82033] 1345 | 33350555 MARIA EUGENIA LOPEZ GIRALDO [
| |Ficha medica integral & [
Total: |
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ROSALBA RIOS DE ZAPATA A0
C.C. 32.487.534 de Medellin, Antioquia E’J
Contratista




graclas

por contar con
nosotros !!!

CONCEPTO

ller

egencia de estrategias integrales

INVESTIGACION- IDEACION- GESTION i

estién organizacional - consultoria — formacién - investigacion
conceptos creativos - experiencias de marca eventos - campanfas - disefio arquitectura
comercial - produccion y alguiler de mobiliario comercial - logistica de eventos - catering




pheguNda?

taller.agency@gmail.co
. m
@eltaller.agency i
317 442 1940 | rere ZAPATA




EI Taller

soluciones estrategicas & logisticas S.AS.

ROSALBA RiOS DE ZAPATA con cédula 32.487.534, actuando como representante legal y
GLORIA INES BUSTAMANTE BETANCUR con cédula 43.513.530 actuando como contadora
de la empresa SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS SAS, con NIT 900.844.713-1
ubicada en el municipio de Medellin.

CERTIFICAN QUE:

1. La empresa se encuentra al dia con las obligaciones de aportes al sistema de
seguridad social integral y demds contribuciones de némina.

2. Que las obligaciones por prestaciones, salarios y demas laborales se han cubierto
oportunamente.

Se expide a los trece (11) dias del mes de junio de 2022, se prohibe su reproduccién

total o parcial para otros fines.

Cualquier aclaracidn adicional sera suministrada.

Cordialmente,

,-;,'/
GR%’S?AL ARlcg ‘Z“T“J(U‘ s o ﬂﬁ/

DE ZAPATA GLORIA INES BUSTAMANTE BETANCUR
C.C. 32.487.534 de Medellin C.C. 43.513.530 de Medellin
Representante legal Contadora

’. SOLUCIONES PUBLICITARIAS Y LOGISTICAS SAS.
.. Carrera 782 #46-35 primer piso - Medellin -
~ contabilidad.solucionespyl@gmail.com
¥ Teléfono 317 442 1940
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unibAD JUNTA CENTRAL e B

ADMINISTRATIVA

esrec. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GLORIA INES BUSTAMANTE BETANCUR identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 43513530 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 45122-T SI
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * ¥ * %% % % % % ¥ %% £ % % % x x % % % % ¥ ¢

dododk ok dkk ok ok ok ohohkkok ok ok kokokkokkkkhk ok ok ok kK kK kN * Rk Ak hkkh ko hdhhkhhkk kA kA khhkhokd hk ok ok ok k&

LA R R R R R R O R U T R A R R I AR

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 7 dias del mes de Julio de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

c;-—-’-r

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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