Secratarid ¢e Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

CODIGO: AP-IA-FT-014

. Subred Inteprada de Serviciosde Salug APOYO - GESTION DE CONTRATACION l“‘,l%gflfl:ogi’-lz-n
ﬁ 5 FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO :
Centro Oriente ES.E.
j | s 3097 2022
DATOS GENERALES DEFCONTR
TT Proceso que pertenece: MISIONAL -

No. CONTRATO - OPS: PS 3097 2022 C.D.P, No.: 2923 o -
Servicio al que pertenece HOSPITALIZACION
Unidad a la que pertenece: . " SANBLAS

Nombre del Contratista: | WILMER YANQUEN VILLARREAL | ce. | 1.100.952.929 | ae: | ‘BOGOTAD.C. ]
Fecha Inicio: 2022-02-01 Fecha Terminacién inicial: 2022-04-30 Valor Mensual: $23.082.300 Valor a cobrar:|

$23.082300 |

- . e = - - IGIAL: - o N
1 $7.010,180 1286 2022-05-01 . 2022-01-15 1 FEBRER $22.410.000 '$3.193.600 9429262423 " 26/9/1900
2 $14.080.120 1385 2022-01-15 2022-05-31 2 MARZQ $20.916.000 $3.193.600 | 9431006228 171212022
3 $11.541.150 1708 2022-06-01 1900-01-00 3 ABRIL $21.912.000 $3.193.600 9432312715 15/3/2022
4 $ 46.164.600 1905 2022-06-16 1900-01-00 4 MAYQ $ 23.082.300 $3,193.600 9433641169 19/4/2023
5 $6.155.280 2589 2022-08-16 1900-01-00 5 JUNIO $ 23.082.300 $3.193.600 9434603356 26/9/1900
[ $10.515.270 2664 2022-08-22 2022-09-05 6 JULIO $23.082.300 ' $3.193.600 9435923767 77612022
7 $ 23.082.300 2859 2022-09-06 2022:10-05 7 AGOSTO $23.082.300 $3.193.600 " 9437314370 13/7/2022
8 8 SEPTIEMBRE $23.082.300 $3.193.600 9439136030 24/8/2022
9 9 OCTUBRE ’ i
10 10 NOVIEMBRE § .
11 11 DICIEMBRE
12 12

Resumen de

contrato

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ANESTESIOLOGO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DELA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.

Relacién de actividades para el periodo:

Desde: 2022-09-15

Realizar las y dentro del plan de
manejo, con un alto nivel cientifico, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente , en
correspondencia con las necesidades de los pacientes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas
generadas en I atencién médica, procurardn el mejoramiento de la salud del paciente, €] uso racional del

conocimiento médico y de los recursos disponibles,

Hasta:|  2022-09-30

Realizé las activi imi di y dentro del plan de munejo, conun

alto nivel cientifico, ético y humano, de una manera oportuna y perti Len ia con las

de los patcientes, y teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencién médica, procurarén
el mejoramiento de Ia salud del paciente, el uso racional del conocimiento médico y de los recursos disponibles.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

de 4o enliol

Brindar una atencion en salud buscando los mejores [ Brind6 una atencién en salud buscando los me_]ores de idad, i
continuidad y pertinencia, en un ambiente de atencién izada y i liendo ¢l principio|  pertinencia, en un ambiente dz atencién y i iendo el principio de equidad y con
i A " Y ERENCIAL
de equidad y con énfasis intervenciones y gufas de atencion, de | énfasis en activi p intervenciones y guias de atencitn, de acuerdo a los estandares de| EVIDENCIA E}\{ DINAMICA GERENCIAL
+ acuerdo a Jos de habilitacién y itaci habilitacién y acreditacién,
Prestar sus servicios asistenci dola al de la SUBRED, su vision, mision, & s selvicios asistenc ;sién, misis
estructura orgénica reg] éonicos, cientificos y disciplinarios, acogiendo Tas | F1oS10,SUS servicios asisten © la autono; e D e T oo EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL,
directrices institucionales organica técnicos, y s

Realizar las actividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las unidades en donde
] se oferta el servicio y sea requerido.

Realiz6 las actividades segiin los necesidades de la subred dando cubertura en todas las unidades en donde se oferté
el servicio

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Informar al paciente y su familia sobre la. condicién clinica, plan de manejo, atencién y recomendaciones de
greso, conocer el grado de satisfaccion sobre los servicios prestados y resolver inquietudes relacionadas con!
el proceso de atencién.

Informé al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atencién y recomendaciones de egreso,
resolvié inquietudes relacionadas con el proceso de atencién.

'EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Llevar registro de las einter asi como mantener actualizados los
informes estadisticos definidos por la institucion y todos aquellos registros ios para el imi

Llevé registro de las ¢ inter asi como mantuvo actualizados los informes

de los procesos de ¢ostos y facturacién.

definidos por la institucion y todos aquellos registros necesarios para ¢l cumplimiento de los procesos de|
costos y facturacion.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

espetar los derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes
propias de Jos servicios en donde se preste Ia atencién

Respett los derechos del paciente, cumplié el cédigo de ctica médica y las disposiciones leales pertinentes propias
de los servicios en donde se presté la atencién

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Realizar ¢} seguimients y control a pacientes en los que se requiera su participacion ¢ impartir i

Renlizé el y contrel a pacientes en los que participd ¢ impartié instrucciones al equipo de salud sobre

al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados.

los procedimientos ordenados.

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Emitir conceptos médicos que se le requieran, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros
istenciales o administrativas que s

Emité conceptos médicos que se lu n:qmmmn rcnhzo resimenes de historia clinica, epicrisis u otros documentos
o istrativos que se soli

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizada y legible la historia clinica del paciente (¢n los
casos en que se presenten fallas del sistema, los formatos) , consentimiento informado, reportes de estudios

Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible la historia clinica de} paciente (en los casos en que
se presentaron fallas del sistema, los formatos) , consentimiento informado, reportes de estudms y demds registros

y demés registros propios de su actuar, de acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los propios de su dctuar, de acuerdo a lo do en fe vigente, los de andnlcm y EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
procedimientos de auditorfa y demés directrices relacionadas con ¢l manejo de historias clinicas y demds directrices relacionadas con el mancjo de historias clinicas y lodas las i al
todas las i al paciente con firma y sello. paciente con (irma y sello.
Garantizar la debida reserva de la informacion del paciente y de los rcgisuo§ clinicos. Garantizé la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos. EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL
Garantizar la i y adecundo de tos equipos, i asi como la
utilizacion racional de los recursos que la Subred aporte al d llo de las Garantizs la integridad y adecuado funcionamiento de los equipos, ¢l ¢ instal asi como la

responder por su reposicién o reparacién cuando los dafios se ocasionen por negligencia o mxdecundu
manipulacién de los mismos.

llo de las actividade

racional de los recursos que la Subred aporte al d

EVIDENCIA EN DINAMICA GERENCIAL

Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del
contratista, que se destine a las actividades asistenciales.

Reportd al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratists, que se

destine a las uctividades asistenciales.

Reportes




Participar cn las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a
resolver causas y soluciones a problemas propios de su especialidad

. . N Se realiza cuando es solicitado.
| relacionados. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace
parte integral del presente contrato

No he sido solicitado para apoyar estudios

de investigacion durante este periodo.
Obscrvaciones:
. LY
Nota; Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo §
adjuntar el soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacién a \ W\@v m (W ’
prensidn., Teniendo en cuenta que con fa implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes sc hace de - ( Q (w/a?ci
nanera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016, Firma del Contratista |
c.C. 1.100.952.929 de A SAN GIL

\




i i NIT 1100952929-5
W”mer Yanquen Vlllareal Régimen No responsable de IVA
Resolucién DIAN N° 18764033374816
Fecha 11/08/2022 - 11/02/2023
Autorizacion de Facturacién Electrénica del WY81 al

WY100
FACTURA ELECTRONICA °
DE VENTA [ N°Wye4 j
. ~
. . SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS 5 . . 4G
Cliente: DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E NIT: 900959051-7 Fecha de firmado: 09/09/2022 10:49:21
Direccion: DG 34 543 Departamento: Bogota Teléfono: 3023290575
. ionf ici . o . i ia Crédity

Email: ;eociipnctggs\s:'t:;assemclos@suredcentr Tipo negociacién: Contado Medio de pago: E;irésaﬁ;enma Crédito
Vencimiento: Octubre 09 del 2022 Hora emisién: 10:49:18 Moneda: COP Colombia, Pesos
‘Fecha de .

pago: 09/10/2022

Total de Lineas: 1

1 85121200-5 270,00 Servicios de médicos especialistas WSD $85.490,00 $23.082.300,00

Prestados como Anestesiologo en salas de cirugia y unidad
~|de cuidados intensivos . correspondientes al mes de
Septiembre del 2022, por razén de 270 horas por valor de
ochenta y cinco mil cuatrocientos noventa pesos ($85.490)
hora. Contrato PS 3097/2022y CDP No 105 .

SON: (VEINTITRES MILLONES OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS PESOS ) .

CUFE: 5bb7597c4b2beb6ea22a449b8a5p82b1aa7ad45375a88e1723875(35226709dbia7903308620ab52620d44039b5b46i6 SUBTOTAL: $23.082.300,00

NOTAS: TOTAL: $23.062.300,00)"
- )

Firma Digital: NJpnPGIZZPinWV/GVIyIiw387al4m6pCﬂrsT136GN061jbIKIthI75K23qq23 uZ8eZuoEgjdyHrk3+GnCyRp9linwu7ctbTRGYLMre51ASuGIxv
160DKIvWWbV2zQul 9FbJWrGfqigX1 pBCZKoszijY3Iij7Iu}'48U9AtUlgMisfwaXﬂ'KtUOqj7LE8 LxNiht8+8eiPJYF6b+UIIHxq0TeOBzTJKce

[3tx0qPsXAFVODQRKAWXKPHgZ+K QJYapfl+V2JQaaTNHbx3DQ4IhvSiDkSglsDUa3M2ZveYAEPVSxpsQLYDIKd ez iVGVIOGWNGATMIXLUGS
Uw==

"Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.
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