
 
  
 
 

INFORME DE EVALUACIÓN. 

PROCESO COMPETITIVO POR REGIMEN ESPECIAL DECRETO 092 DE 2017  
REPC-002 DE 2022 

 
En la Secretaria de Gobierno y Política Social Municipal de Mocoa Putumayo, siendo las 08:00: A.M., del día 
veintitrés (23) de septiembre de 2022, el suscrito evaluador, procede a verificar los requisitos mínimos 
habilitantes de las ofertas que se presentaron a través de la plataforma SECOP II. 
 

Proceso  RÉGIMEN ESPECIAL No. REPC-002 DE 2022 

Objeto 

CONVENIO DE COLABORACION PARA EJECUTAR EL PROYECTO 
DENOMINADO“APOYO A LOS EMPRENDIMIENTOS PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS DE LA MUJER CABEZA DE HOGAR EN EL 
MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO” 

Modalidad de selección PROCESO COMPETITIVO RÉGIMEN ESPECIAL DECREO 092 DE 2017 

 
El suscrito como responsable de la evaluación de las propuestas presentadas en el procedimiento de selección 
de mínima cuantía No REPC-002 DE 2022, rinde el informe de evaluación y calificación de las ofertas 
presentadas. 
 

I. INFORME DE LA DILIGENCIA DE CIERRE: 
 
En Desarrollo del proceso de selección No. REPC-002-2022 cuyo objeto es: CONVENIO DE COLABORACION 
PARA EJECUTAR EL PROYECTO DENOMINADO “APOYO A LOS EMPRENDIMIENTOS PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS DE LA MUJER CABEZA DE HOGAR EN EL MUNICIPIO DE MOCOA 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”, El Municipio de Mocoa efectuó la publicación del proceso de selección 
en el Portal Único de Contratación, conforme los lineamientos de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y Decreto 092 del 2017.  
 
En cumplimiento de los principios de contratación y transparencia, se informa que la diligencia de cierre según 
quedó estipulada en la invitación al proceso Competitivo y en plataforma de Secop II, se llevó a cabo el día 
veintiuno (21) de Septiembre del año 2022, a las 06:00 p.m., encontrándose que se presentaron a través del 
Portal Web SECOP II, las siguientes ofertas: 

 
Conforme el cronograma del proceso de selección, se procede a realizar el informe de verificación de requisitos 
habilitantes de acuerdo con las consideraciones inscritas en la Invitación del proceso en mención, la oferta 
presentada en primer orden o primera hora es la correspondiente al oferente:  
 
 
 



 
  
 
 

 
PROPONENTE 

CLASES DE 
PROPONENTE 

IDENTIFICACIÓN VALOR OFERTA APORTE 

CORPORACION PARA EL 
DESARROLLO Y LA 
PLANIFICACION 
TERRITORIAL CDPT 

PERSONA 
JURIDICA  

NIT No. 901418391-9 54.937.691  4% 

FUNDACION CULTURAL 
SUEÑOS CUMPLIDOS   

PERSONA 
JURIDICA  

NIT No. 900882702-0 

 
54.937.691  3% 

 
II. EVALUACIÓN PROPUESTA No. 1 CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA 

PLANIFICACION TERRITORIAL CDPT 
 

Efectuada la revisión de la propuesta económica presentada por el primer oferente se evidencia que el 
proponente oferta la totalidad de los productos solicitados en las condiciones solicitadas por el Municipio, de 
igual forma no se advierten errores aritméticos que afecten el valor ofertado. 
 
Así las cosas, se procede a continuación a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes por parte del 
proponente de menor precio, aclarando que de conformidad al Decreto N° 019 de 2012 la administración 
Municipal realizará la verificación de los antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales del contratista en la 
página web correspondiente. 
 

A) VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
Una vez realizada la revisión aritmética de la propuesta presentada, la cual se encuentra correcta, se procede 
a realizar la verificación de los requisitos del proponente así: 
 

CAPACIDAD JURÍDICA 

REQUISITO MÍNIMO FORMA DE ACREDITARLO 
CUMPLE 

SI NO 

CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA 
OFERTA. 

El proponente presenta la carta de presentación de la propuesta, según 
el modelo suministrado por la entidad en el FORMATO No 1, la cual está 
suscrita por el representante legal la señora JIBANANDREA MEDINA 
TRUJILLO. 

X  

HOJA DE VIDA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA. 

El proponente presenta Hoja de vida en formato de la función pública de 
la CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION 
TERRITORIAL “CDPT”, debidamente diligenciada. 

X  

FOTOCOPIA DE 
CEDULA DE 
CIUDADANÍA 

Se anexa a la propuesta copia de la cédula de ciudadanía la señora 
JIBANANDREA MEDINA TRUJILLO, representante legal de “CDPT” 

X  

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN 
LEGAL 

El proponente anexa el certificado expedido por la Cámara de Comercio, 
con fecha de expedición 02 de septiembre del 2022, verificando que la 
CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION 
TERRITORIAL, se encuentra inscrita en Cámara de Comercio desde el 
día 06 de octubre del 2020.  
 
De conformidad con el certificado presentado se tiene que el objeto social 
de la Corporación es el siguiente:  
 
OBJETO SOCIAL.- EL OBJETO PRINCIPAL DE LA CORPORACIÓN ES 
PROPENDER POR EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO 

X  



 
  
 
 

ECONÓMICO, CULTURAL, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE TIC&ACUTE;S 
EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, A TRAVÉS DE LA 
ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE INICIATIVAS, PLANES, 
PROGRAMAS Y PROYECTOS, QUE SATISFAGAN LAS 
NECESIDADES BÁSICAS DE LA COMUNIDAD O QUE SU EJECUCIÓN 
SEA DE ESPECIAL IMPORTANCIA PARA EL DEPARTAMENTO Y SUS 
MUNICIPIOS. 

 
AUTORIZACION DE LA 
JUNTA U ORGANO 
SOCIAL COMPETENTE 

De conformidad con lo estipulado en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por Cámara de Comercio, el 
Representante Legal de la Corporación no presenta ningún tipo de 
limitación para contratar. 

X  

CERTIFICACIÓN PAGO 
APORTES A 
SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES 

El proponente aporta certificación suscrita por el Representante Legal, en 
donde se certifica encontrarse a PAZ Y SALVO durante los últimos seis 
(6) meses, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, 
pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales 
correspondientes. 

X  

-ANTECEDENTES 
JUDICIALES. 

El proponente aporta Certificado de Antecedentes Judiciales de la Pagina 
Web de la Policía Nacional, de fecha 26 de mayo del 2022, no obstante 
la entidad realiza la verificación a través de la página web correspondiente 
verificando que la Representante Legal a la fecha no presenta 
antecedentes Judiciales. 

X  

CERTIFICADO DE 
MEDIDAS 
CORRECTIVAS 

El proponente aporta Certificado de Medidas Correctiva de la Pagina Web 
de la Policía Nacional, de fecha 26 de mayo del 2022, no obstante, la 
entidad realiza la verificación a través de la página web correspondiente 
verificando que la Representante Legal a la fecha no presenta Medidas 
Correctivas.  

X  

CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS DE LA 
PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA 
NACIÓN 

El proponente aporta Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la 
Pagina Web de la Procuraduría General de la Nación, de fecha 26 de 
mayo del 2022, no obstante, la entidad realiza la verificación a través de 
la página web correspondiente verificando que tanto la Representante 
Legal como la persona jurídica a la fecha no presenta Antecedentes 
Disciplinarios.   

X  

BOLETÍN DE 
RESPONSABLES 
FISCALES DE LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA 
REPÚBLICA 

El proponente aporta Certificado de Antecedentes Fiscales de la Pagina 
Web de la Contraloría General de la Republica, de fecha 26 de mayo del 
2022, no obstante, la entidad realiza la verificación a través de la página 
web correspondiente verificando que tanto la Representante Legal como 
la Persona Jurídica a la fecha no presentan Antecedentes Fiscales.   

X  

LIBRETA MILITAR N/A    

NO ESTAR 
REGISTRADO COMO 
DEUDOR ALIMENTARIO 
MOROSO CONFORME A 
LO ESTIPULADO EN EL 
ART. 6 LEY 2097 DE 
2021 

La representante legal de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO 
Y LA PLANIFICACION TERRITORIAL “CDPT” Anexa declaración 
juramentada de no encontrarse en mora en proceso alimentarios de fecha 
20 de septiembre del 2022. 
 

X  

CARTA DE 
ACEPTACION DE 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DE 
OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO 
 

La representante legal de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO 
Y LA PLANIFICACION TERRITORIAL “CDPT” anexa carta de aceptación 
de especificaciones técnicas de fecha 20 de septiembre del 2022.  

X  



 
  
 
 

 
 MULTAS Y SANCIONES 
POR 
INCUMPLIMIENTOS: 
 
 

La representante legal de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO 
Y LA PLANIFICACION TERRITORIAL “CDPT” anexa certificado de no 
haber sido objeto de multas y/o sanciones por incumplimiento de sus 
obligaciones contractuales frente a entidades públicas o privadas de 
fecha 20 de septiembre del 2022. 
 

X  

COMPROMISO 
ANTICORRUPCION Y DE 
TRANSPARENCIA 

La representante legal de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO 
Y LA PLANIFICACION TERRITORIAL “CDPT” anexa formato 
diligenciado de Compromiso Anticorrupción y Transparencia de fecha 20 
de septiembre del 2022.  

X  

 
B) DOCUMENTOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO 

REQUISITO MÍNIMO FORMA DE ACREDITARLO CUMPLE 

CERTIFICACIÓN 
BANCARIA  

EL proponente Anexa Copia simple de la certificación bancaria, de cuenta 
de ahorros del Banco BBVA 

X  

 
REGISTRO ÚNICO 
TRIBUTARIO. 

El proponente Anexa copia simple del Registro Único Tributario RUT 
  

ESTADOS 
FINANCIEROS 
VIGENCIA 2020 CON 
CORTE AL 31 DE 
DICIEMBRE 0 2021, CON 
CORTE AL 3ER 
TRIMERSTRE  
 

El proponente Anexa un Archivo denominado índices financieros, no 
obstante, no corresponde.  

 X 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EFICIENCIA 

El proponente Anexa certificación expedida por el contador de los 
indicadores financieros.  

X  



 
  
 
 

 
ECONOMIA 

 
La ESAL presenta una certificación donde se compromete a realizar un 
aporte correspondiente al 4% representado en un Profesional adicional 
como parte del acompañamiento técnico y administrativo para la ejecución 
del convenio. 
 

X  

  

OFERTA 
ECONOMICA  

El Proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA 
PLANIFICACION TERRITORIAL presenta oferta por valor de CINCUENTA 
Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 
SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS ($ 54.937.691) MDA.CTE 

X  

 
C) CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE Y DEL EQUIPO DE TRABAJO MINIMO 

 

IDONEIDAD 

Aporta nuevamente el Certificado de Existencia y Representación 
Legal, en donde se puede verificar que el Objeto social tiene 
correspondencia con el objeto que se pretende desarrollar dentro 
del presente proceso.  
 
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: 

 

ITEMS CARGO PERFIL EXPERIENCIA MINIMA  

1 Coordinador  
Psicólogo con diplomado en 
estrategias clínicas de 
intervención grupal. 

Experiencia certificada de 
al menos dos (2) años en 
trabajo con grupos 
poblacionales    

 
Presenta Hoja de vida de LEYNNER ADRIÁN CALVACHE HOYOS, psicólogo de la 
Universidad Santiago de Cali, con tarjeta profesional No. 144956 expedido por el Colegio 
Colombiano de Psicólogos, No acredita el Diplomado en estrategias clínicas de 
intervención grupal solicitado, acredita más de dos (2) años en trabajo con grupos 
poblacionales.  
   

2 
Profesional de 

Apoyo   

Administrador de Empresas 
con especialización en 
formulación y evaluación de 
proyectos de desarrollo social  

Experiencia certificada de 
al menos dos (2) años en 
formulación de proyectos 
con  poblacionales    

 
Presenta Hoja de vida de ALBA GLADYS ENRIQUEZ PANTOJA, Administradora de 
Empresas de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia, con Tarjeta Profesional No. 
T.P 43843 expedida por el Consejo Profesional de Administración de Empresas, acredita 
especialización en Formulación y Evaluación de Proyectos de desarrollo social, de la 
Corporación Universitaria Iberoamericana, acredita más de dos (2) años de experiencia 
en proyectos con grupos poblacionales.  
 

3 
Profesional de 

Apoyo  
Contador con especialización 
en gerencia tributaria  

Experiencia certificada de 
al menos dos (12) meses 
en Auditoria Tributaria     

 
Presenta Hoja de vida de JUAN MANUEL MEDICIS GARZON, contador de la Universidad 
de la Amazonia, con tarjeta profesional No. 242390-T expedido por la Junta Central de 
Contadores, Acredita especialización en Gerencia Tributaria con la Universidad de la 
Amazonia, acredita veintidós (22) meses de experiencia en auditoria tributaria.  
 

 

 X 



 
  
 
 

EXPERIENCIA 

La proponente anexa certificaciones que avalan la siguiente 
experiencia:  

 

DOCUMENTO  AÑO OBJETO VALOR 
NOMBRE 
(nombre del 
comprador) 

Certificación 2020 

“Fortalecimiento de 
las actividades 
culturales en el 
Resguardo Inga 
Kamëntŝà del 
Municipio de Mocoa” 

24.350.000 

Resguardo 
Indígena 
Inga 
Kamëntŝà de 
Mocoa 

 

Certificación 2021 

“Fortalecimiento de 
las actividades 
artesanales en el 
marco de la 
celebración del 
Besknate y el Atun 
Puncha en el 
Resguardo Inga 
Kamëntŝà del 
Municipio de Mocoa” 

30.224.000 

Resguardo 
Indígena 
Inga 
Kamëntŝà de 
Mocoa 
 

 

X  

 
D) RESULTADO VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES:  

 
Concluida la verificación de los documentos se encuentra que el proponente No. 1, se evidencia que no presenta 
la acreditación de los Estados Financieros, y no aporta acreditación del diplomado en estrategias clínicas de 
intervención grupal solicitado al Coordinador del Proyecto en el requisito de idoneidad. 
 
Así las cosas, el Municipio de Mocoa, procedió a aplicar lo establecido en el artículo 5 de la ley 1882 de 2018, 
por medio de la cual se modifica el parágrafo 1 del Artículo 5 de la ley 1150 de 2007, el cual cita: 
 

“La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a le futura contratación o al proponente, 
no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo 
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no 
afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser 
entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que 
corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y 
para el proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos 
proponentes que no suministren la información y la documentación solicitada por la entidad estatal 
hasta el plazo anteriormente señalado”. 
 

A través de la plataforma de SECOP II, el día 23 de septiembre de 2022, se envió mensaje de solicitud de 
subsanación de documentos al proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION 
TERRITORIAL –CDPT, estableciéndose un término máximo para que subsane los requisitos hasta el día 23 de 
septiembre del 2022 a las 3:00 p.m.  
 
Que el proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION TERRITORIAL –CDPT, 
a través de la plataforma de SECOP II, el día 23 de septiembre del 2022, dentro del término otorgado por la 
entidad, envió los documentos que a continuación se relacionan:  
 

REQUISITO MÍNIMO FORMA DE ACREDITARLO 
CUMPLE 

SI NO 



 
  
 
 

ESTADOS 
FINANCIEROS 
VIGENCIA 2020 CON 
CORTE AL 31 DE 
DICIEMBRE 0 2021, CON 
CORTE AL 3ER 
TRIMERSTRE  

 

Presenta Estados Financieros con corte al tercer trimestre del 2021 
suscrito por el CONTADOR, en los términos solicitados en el proceso 
REPC-002 DE 2022 en los requisitos habilitantes contenidos en los 
Estudios previos y la Invitación.  

X  

IDONEIDAD Presenta Diploma de.LEYNNER ADRIÁN CALVACHE HOYOS, que 
acredita su formación en el diplomado en estrategias clínicas de 
intervención grupal 

X  

 
Así las cosas, una vez agotado el trámite de subsanación de documentos garantizando la oportunidad procesal 
al proponente para efectuar las debidas aclaraciones, el comité evaluador procede a pronunciarse respecto de 
la aclaración presentada y como tal determinar el cumplimiento de la totalidad de los documentos habilitantes, 
indicando que el Proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION 
TERRITORIAL CDPT, identificada con Nit No. 901418391-9, representada por JIBANANDREA MEDINA 
TRUJILLO identificada con Cedula de Ciudadanía No. 1´124.859.439 expedida en Mocoa (P), Quien CUMPLE 
con todos los requisitos habilitantes exigidos por lo tanto HABILITA para continuar en el proceso de selección.  
 
Por lo anterior, se da continuidad a la verificación de los criterios de calificación y ponderación:  
 

E) CRITERIOS DE CALIFICACIÓN Y PONDERACIÓN 
 

FACTORES DE CALIFICACION Y PONDERACION 

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO 

FORMACION DE EQUIPO DE TRABAJO – TALENTO HUMANO  30 

EXPERIENCIA 30 

PROPUESTA ECONOMICA 20 

APORTE ADICIONAL DE LA ESAL 20 

PUNTAJE  100 

 

FORMACION DE EQUIPO DE TRABAJO – TALENTO HUMANO  PUNTAJE  

la ESAL proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION 
TERRITORIAL cuenta la formación mínima exigida sobre el personal mínimo exigido  

0 
PUNTOS 

EXPERIENCIA 
la ESAL proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION 
TERRITORIAL acredita experiencia adicional con los siguientes contratos:  

 

DOCUMENTO  AÑO OBJETO VALOR 
NOMBRE 
(nombre del 
comprador) 

Aceptación de la 
oferta   

2021  

Apoyo logístico para 
el fortalecimiento de 
las acciones 
orientadas a la 
atención humanitaria 
inmediata de la 
población víctima del 
conflicto armado en 
el municipio de 
Mocoa 

20.500.000 
MUNICIPIO DE 
MOCOA  

10 
PUNTOS 



 
  
 
 

departamento del 
putumayo 

Convenio 001-
2022 

2022 

Convenio de 
colaboración para 
ejecutar el proyecto 
denominado apoyo a 
expresiones 
culturales de pueblos 
indígenas del 
municipio de Mocoa 
departamento del 
putumayo 

34.971.720 
MUNICIPIO 
DE MOCOA  

  
PROPUESTA ECONOMICA 

la ESAL proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION 
TERRITORIAL presenta propuesta por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES 
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS ($ 
54.937.691) MDA.CTE 

20 
PUNTOS 

APORTE ADICIONAL DE LA ESAL 

la ESAL proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION 
TERRITORIAL realizara el aporte de 4%  

5  
PUNTOS 

PUNTAJE MAXIMO 35 PUNTOS 

 
F) RESULTADO FINAL EVALUACIÓN PROPONENTE No. 1 

 
Concluido lo anterior, se demuestra que el proponente CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA 
PLANIFICACION TERRITORIAL CDPT, identificada con Nit No. 901418391-9, representada por 
JIBANANDREA MEDINA TRUJILLO identificada con Cedula de Ciudadanía No. 1´124.859.439 expedida en 
Mocoa (P), Quien CUMPLE con todos los requisitos habilitantes exigidos por lo tanto HABILITÓ para continuar 
en el proceso de selección, y obtuvo un puntaje final de 35 PUNTOS. 
 

III. EVALUACIÓN PROPUESTA No. 2 FUNDACION CULTURAL SUEÑOS CUMPLIDOS 
 
Efectuada la revisión de la propuesta económica presentada por el primer oferente se evidencia que el 
proponente oferta la totalidad de los productos solicitados en las condiciones solicitadas por el Municipio, de 
igual forma no se advierten errores aritméticos que afecten el valor ofertado. 
 
Así las cosas, se procede a continuación a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes por parte del 
proponente de menor precio, aclarando que de conformidad al Decreto N° 019 de 2012 la administración 
Municipal realizará la verificación de los antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales del contratista en la 
página web correspondiente. 
 

A) VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES 
 

CAPACIDAD JURÍDICA 

REQUISITO MÍNIMO FORMA DE ACREDITARLO 
CUMPLE 

SI NO 

CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE 
LA OFERTA. 

El proponente presenta la carta de presentación de la propuesta, 
según el modelo suministrado por la entidad en el FORMATO No 
1, la cual está  suscrita por el representante legal el señor RAUMIR 
TENORIO PERDOMO 

X  



 
  
 
 

HOJA DE VIDA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA. 

El proponente presenta Hoja de vida en formato de la función 
pública de la FUNDACION CULTURAL SUEÑOS CUMPLIDOS, 
debidamente diligenciada. 

X  

FOTOCOPIA DE 
CEDULA DE 
CIUDADANÍA 

Se anexa a la propuesta copia de la cédula de ciudadanía el señor 
RAUMIR TENORIO PERDOMO, representante legal de 
FUNDACION CULTURAL SUEÑOS CUMPLIDOS 

X  

CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN 
LEGAL 

El proponente anexa el certificado expedido por la Cámara de 
Comercio, con fecha de expedición 13 de septiembre del 2022, 
verificando que la FUNDACION CULTURAL SUEÑOS 
CUMPLIDOS, se encuentra inscrita en Cámara de Comercio desde 
el día 01 DEL 22 DE JULIO DE 2015.  
 
De conformidad con el certificado presentado se tiene que el objeto 
social de la Fundación es el siguiente:  
 
OBJETO SOCIAL. - LA FUNDACIÓN CULTURAL " SUEÑOS 
CUMPLIDOS" ESTA CONSTITUIDA Y TENDRÁ COMO OBJETO 
SOCIAL TRABAJAR POR LOS PROPÓSITOS SOCIALES, 
CULTURALES, TURÍSTICOS, DEPORTIVOS, RECREATIVOS, Y 
DE ESPARCIMIENTO; EN ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA, 
ADOLESCENCIA, JÓVENES, ADULTOS MAYORES, 
ACTIVIDADES DE SALUD PÚBLICA, Y, EN BENEFICIO DE LAS 
COMUNIDADES RAIZALES, PALENQUERAS, 
AFRODECENDIENTES E INDÍGENAS, Y EL SECTOR DE LA 
POBLACIÓN Y COMUNIDAD LGTBL. DE REALIZAR 
ACTIVIDADES DE APOYO LOGÍSTICO A EVENTOS DENTRO Y 
FUERA DEL DEPARTAMENTO, CON EL ÚNICO PROPÓSITO DE 
PROMOVER LOS PROCESOS Y ESPACIOS DE FORMACIÓN 
ARTÍSTICOS, CULTURALES, TURÍSTICOS, DEPORTIVOS, 
RECREATIVOS, Y DE ESPARCIMIENTO, BIENESTAR SOCIAL; 
EN ATENCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA, ADOLESCENCIA, 
JÓVENES, ADULTOS MAYORES, ACTIVIDADES DE SALUD 
PÚBLICA, Y EN BENEFICIO DE LAS COMUNIDADES RAIZALES, 
PALENQUEARAS, AFRODESENDIENTES E INDÍGENAS, Y EL 
SECTOR DE LA POBLACIÓN Y COMUNIDAD LGTBI. QUE 
GENEREN A SU VEZ ESPACIOS DE SANA CONVIVENCIA 
PACÍFICA Y CONSTRUCCIÓN DEL TEJIDO SOCIAL. SIN 
DESCONOCER LA IMPORTANCIA QUE GENERAN LOS 
PROCESOS DE FORMACIÓN EN EL ÁMBITO CULTURAL Y 
DEPORTIVO, DE ESTA FORMA GENERAR ESPACIOS PARA LA 
ORGANIZACIÓN, PLANEACIÓN Y MONTAJE, DESARROLLO 
DE EVENTOS ARTÍSTICOS, CULTURALES, SOCIALES, 
DEPORTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL, CON ÉNFASIS A LOS 
ARTISTAS QUE PRACTICAN LA DANZA, LA MÚSICA, LA 
PINTURA, ARTESANÍA, ARTES PLÁSTICAS, EL TEATRO, Y 
TODO LO RELACIONADO CON LAS DISCIPLINAS 
DEPORTIVAS, BIENESTAR SOCIAL QUE APORTE EL 
CRECIMIENTO Y DESARROLLO PERSONAL. COMO TAMBIÉN 

X  



 
  
 
 

A CREAR IDENTIDAD CULTURAL, PARA NUESTRA REGIÓN. 
DENTRO DEL OBJETO SOCIAL CONLLEVA A LA FUNDACIÓN 
ADQUIRIR MATERIALES, PATRIMONIOS, BIENES MUEBLES, E 
INMUEBLES. CELEBRACIÓN DE ACTOS Y CONTRATOS, 
PREVIO COMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y 
ESTATUTARIAS.. 

 
AUTORIZACION DE 
LA JUNTA U ORGANO 
SOCIAL 
COMPETENTE 

De conformidad con lo estipulado en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por Cámara de Comercio, el 
Representante Legal de la Corporación no presenta ningún tipo de 
limitación para contratar.  
 

 
 

X  

CERTIFICACIÓN 
PAGO APORTES A 
SEGURIDAD SOCIAL 
Y PARAFISCALES 

El proponente aporta certificación suscrita por el Representante 
Legal, en donde se certifica encontrarse a PAZ Y SALVO durante 
los últimos seis (6) meses, con los pagos al sistema de seguridad 
social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes 
parafiscales correspondientes, no obstante, al contar la fundación 
con la figura de revisor fiscal la misma debe ser expedida por este.  
 

 X 

-ANTECEDENTES 
JUDICIALES. 

El proponente aporta Certificado de Antecedentes Judiciales de la 
Pagina Web de la Policía Nacional, de fecha 16 de septiembre del 
2022, la entidad realiza la verificación a través de la página web 
correspondiente verificando que la Representante Legal a la fecha 
no presenta antecedentes Judiciales. 

X  

CERTIFICADO DE 
MEDIDAS 
CORRECTIVAS 

El proponente aporta Certificado de Medidas Correctiva de la 
Pagina Web de la Policía Nacional, de fecha 16 de septiembre del 
2022, la entidad realiza la verificación a través de la página web 
correspondiente verificando que la Representante Legal a la fecha 
no presenta Medidas Correctivas.  

X  

CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS DE 
LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA 
NACIÓN 

El proponente aporta Certificado de Antecedentes Disciplinarios de 
la Página Web de la Procuraduría General de la Nación, de fecha 
16 de septiembre del 2022, la entidad realiza la verificación a través 
de la página web correspondiente verificando que tanto la 
Representante Legal como la persona jurídica a la fecha no 
presenta Antecedentes Disciplinarios.   

X  



 
  
 
 

BOLETÍN DE 
RESPONSABLES 
FISCALES DE LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA 
REPÚBLICA 

El proponente aporta Certificado de Antecedentes Fiscales de la 
Pagina Web de la Contraloría General de la Republica, de fecha 
16 de septiembre del 2022, la entidad realiza la verificación a través 
de la página web correspondiente verificando que tanto la 
Representante Legal como la Persona Jurídica a la fecha no 
presentan Antecedentes Fiscales.   

X  

LIBRETA MILITAR N/A    

NO ESTAR 
REGISTRADO COMO 
DEUDOR 
ALIMENTARIO 
MOROSO CONFORME 
A LO ESTIPULADO EN 
EL ART. 6 LEY 2097 
DE 2021 

el representante legal de la FUNDACION CULTURAL SUEÑOS 
CUMPLIDOS Anexa declaración juramentada de no encontrarse 
en mora en proceso alimentarios de fecha 20 de septiembre del 
2022. 
 

X  

CARTA DE 
ACEPTACION DE 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DE 
OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO 
 

el representante legal de la FUNDACION CULTURAL SUEÑOS 
CUMPLIDOS anexa carta de aceptación de especificaciones 
técnicas de fecha 20 de septiembre del 2022.  

X  

 
 MULTAS Y 
SANCIONES POR 
INCUMPLIMIENTOS: 
 
 

El representante legal de la FUNDACION CULTURAL SUEÑOS 
CUMPLIDOS anexa certificado de no haber sido objeto de multas 
y/o sanciones por incumplimiento de sus obligaciones 
contractuales frente a entidades públicas o privadas de fecha 20 
de septiembre del 2022. 
 

X  

COMPROMISO 
ANTICORRUPCION Y 
DE TRANSPARENCIA 

el representante legal de la FUNDACION CULTURAL SUEÑOS 
CUMPLIDOS anexa formato diligenciado de Compromiso 
Anticorrupción y Transparencia de fecha 20 de septiembre del 
2022.  

X  

 
B) DOCUMENTOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  
 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO 

REQUISITO MÍNIMO FORMA DE ACREDITARLO CUMPLE 

CERTIFICACIÓN 
BANCARIA  

EL proponente Anexa Copia simple de la certificación bancaria, de 
cuenta de ahorros del Banco BBVA 

X  

 
REGISTRO ÚNICO 
TRIBUTARIO. 

El proponente Anexa copia simple del Registro Único Tributario 
RUT   

ESTADOS 
FINANCIEROS 
VIGENCIA 2020 CON 
CORTE AL 31 DE 
DICIEMBRE 0 2021, 
CON CORTE AL 3ER 
TRIMERSTRE  

El proponente Anexa copia de los estados financieros 2021   X  



 
  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EFICIENCIA 

El proponente Anexa copia de los estados financieros 2021  
 
No obstante, no se observa con claridad la constancia de los 
siguientes Indicadores de eficiencia.  
 

INDICADORES MINIMOS 

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin ánimo de lucro 

Gastos de Implementación de los proyectos en el año x 
Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el año x 

 

 

INDICADORES MINIMOS 

Indicadores de origen de los recursos de la Entidad sin 
Ánimo de Lucro  

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el año x 
Total, de contribuciones del sector privado en el año x 

 
 

 X 

 
ECONOMIA 

 
La ESAL presenta una certificación donde se compromete a 
realizar un aporte correspondiente al 3% representado en un 
Profesional adicional como parte del acompañamiento técnico y 
administrativo para la ejecución del convenio. 
 

X  

  

OFERTA 
ECONOMICA  

El Proponente FUNDACION CULTURAL SUEÑOS CUMPLIDOS 
presenta oferta por valor de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES 
NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS NOVENTA 
Y UN MIL PESOS ($ 54.937.691) MDA.CTE 

X  

 
C) CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA DEL OFERENTE Y DEL EQUIPO DE TRABAJO MINIMO 

 

IDONEIDAD 

Aporta nuevamente el Certificado de Existencia y Representación 
Legal, en donde se puede verificar que el Objeto social tiene 
correspondencia con el objeto que se pretende desarrollar dentro 
del presente proceso.  
 
EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: 
 

ITEMS CARGO PERFIL 
EXPERIENCIA 

MINIMA  

1 Coordinador  
Psicólogo con diplomado 
en estrategias clínicas 
de intervención grupal. 

Experiencia 
certificada de al 
menos dos (2) años 
en trabajo con 
grupos 
poblacionales    

 X 



 
  
 
 

 
Aporta Hoja de vida de ZULANYI MILENA REVELO HERNANDEZ, 
Trabajadora Social no acredita la formación y la experiencia solicitada.   
 

2 
Profesional de 

Apoyo   

Administrador de 
Empresas con 
especialización en 
formulación y evaluación 
de proyectos de 
desarrollo social  

Experiencia 
certificada de al 
menos dos (2) años 
en formulación de 
proyectos con  
poblacionales    

 
Presenta Hoja de vida de DANIEL HERNANDO JOJOA NARVAEZ, 
Administrador de Empresas de la Universidad Nacional de Colombia, 
especialista en gerencia de proyectos de la Universidad del Tolima, no 
acredita la formación y la experiencia solicitada.   
 

3 
Profesional de 

Apoyo  

Contador con 
especialización en 
gerencia tributaria  

Experiencia 
certificada de al 
menos dos (12) 
meses en Auditoria 
Tributaria     

 
Presenta Hoja de vida de WILLIAM ENRIQUE LLORY OBANDO, 
contador público de la Fundación Universitaria del Área Andina, Acredita 
especialización en revisoría fiscal y contraloría de la Corporación 
Universitaria Remington, no acredita la formación y la experiencia 
solicitada.   
 .  
 

 

EXPERIENCIA El proponente no aporta experiencia.  X 

 
G) RESULTADO VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES:  

 
Concluida la verificación de los documentos se encuentra que el proponente No. 2, se evidencia que anexa 
copia de los estados financieros 2021, no obstante, no se observa con claridad la constancia de los Indicadores 
de eficiencia; así mismo, no aportó la acreditación de la idoneidad de manera integral ni de la experiencia 
solicitada en la invitación pública.  
 
Así las cosas, el Municipio de Mocoa, procedió a aplicar lo establecido en el artículo 5 de la ley 1882 de 2018, 
por medio de la cual se modifica el parágrafo 1 del Artículo 5 de la ley 1150 de 2007, el cual cita: 
 

“La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a le futura contratación o al proponente, 
no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo 
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no 
afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser 
entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluación que 
corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y 
para el proceso de selección a través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos 
proponentes que no suministren la información y la documentación solicitada por la entidad estatal 
hasta el plazo anteriormente señalado”. 
 



 
  
 
 
A través de la plataforma de SECOP II, el día 23 de septiembre de 2022, se envió mensaje de solicitud de 
subsanación de documentos al proponente FUNDACION CULTURAL SUEÑOS CUMPLIDOS, estableciéndose 
un término máximo para que subsane los requisitos hasta el día 23 de septiembre del 2022 a las 6:00 p.m.  
 
Que el proponente FUNDACION CULTURAL SUEÑOS CUMPLIDOS, a través de la plataforma de SECOP II, 
el día 23 de septiembre del 2022, no realizó manifestación alguna sobre la solicitud de subsanación realizada 
por la entidad.  
 
Así las cosas, una vez agotado el trámite de subsanación de documentos garantizando la oportunidad procesal 
al proponente para efectuar las debidas aclaraciones, el comité evaluador procede a pronunciarse indicando 
que el Proponente LA FUNDACION CULTURAL SUEÑOS CUMPLIDOS, identificada con Nit No. 900882702-
0, representada por RAUMIR TENORIO PERDOMO identificado con Cedula de Ciudadanía No. 
15,571,715expedida en Puerto Caicedo (P), NO CUMPLE con todos los requisitos habilitantes exigidos por lo 
tanto NO HABILITA para continuar en el proceso de selección.  
 
Por lo anterior, se no se da continuidad a la verificación de los criterios de calificación y ponderación.   
 

IV. CONCLUSIONES FINALES  
 
Concluido lo anterior, una vez realizada las verificaciones correspondientes de las ofertas presentadas en 
plataforma dentro del proceso REPC-002 de 2022, se tiene que,  que el único proponente habilitado es la 
CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION TERRITORIAL CDPT, identificada con Nit 
No. 901418391-9, representada por JIBANANDREA MEDINA TRUJILLO identificada con Cedula de 
Ciudadanía No. 1´124.859.439 expedida en Mocoa (P), quien CUMPLE con todos los requisitos habilitantes 
exigidos por lo tanto HABILITÓ para continuar en el proceso de selección, y obtuvo un puntaje final de 35 
PUNTOS. 
 
Por lo anterior, suscrito evaluador acoge la propuesta presentada por el Proponente No. 1. CORPORACION 
PARA EL DESARROLLO Y LA PLANIFICACION TERRITORIAL CDPT, y recomienda ADJUDICAR el 
convenio resultante del proceso competitivo REPC-002 de 2022.  
 

A) CIERRE DE LA DILIGENCIA, APROBACIÓN Y SUSCRIPCIÓN DEL ACTA 

Publíquese en la plataforma SECOP II, con el fin de dar cumplimiento a su traslado a los proponentes por el 
término de un (1) día hábil, contado a partir de la publicación del acta, como también para que se den por 
enteradas las veedurías ciudadanas del proceso precontractual.   
  
Se firma en San Miguel Agreda de Mocoa - Putumayo, veintitrés (23) de septiembre del 2022 
 
Atentamente,  
 

¶  
-Original Firmado- 

DAVID GONZALO GAMBA 
Secretario de Gobierno y Política Social. 

-Original Firmado- 
Revisó Jurídicamente: : 
María Camila Bedoya Caicedo  
Jefe Oficina Contratación  
 
-Original Firmado- 
Proyecto: Jorge Eliecer Flórez 



 
  
 
 
Aux de apoyo Jco S.G.M  
 


