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DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. 135-2022 FECHA: 21 SEPTIEMBRE DE 2022 i
i o
OBJETO CONTRACTUAL: club Wilitar Bog

Prestar servicios profesionales en lo inherente a la contratacién del Club Militar.

Ent rada
2022-09-22 14:15:54

1-22-00002321

CONTRATISTA: SANDRA LUCIA SAMACA DUARTE

NIT/CC/CE: 1.057.574.690

JAANARRUANR

DATOS DE LA ENTREGA DEL SERVICIO DE:

TRATA DE LA ENTREGA QUE HACE EL CONTRATISTA AL CLUB MILITAR

ENTREGA PARCIAL No.: 2
FECHA: SEPTIEMBRE HORA: 13:00 PM
ENTREGA UNICA :
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA - CUNDINAMARCA DIRECCION : CRA 50 NO 15 - 80 CLUB MILITAR DE OFICIALES
INTERVIENEN EN LA ENTREGA: )
ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE CARGO EN CALIDAD DE
CLUB MILITAR sandra lucia samaca duarte CONTRATISTA PRESTADOR DE SERVICIOS
CLUB MILITAR DAVID TADEO PINA SABAHG SUPERVISOR COORDINADOR GRUPO GESTION ADMINISTRATIVA
ENTIDAD CONTRATANTE/CLIENTE CLUB MILITAR

DATOS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS A ENTREGAR Y/0O RECIBIR

SE HACE ENTREGA DE LOS SERVICIOS DISCRIMINADOS A CONTINUACION:

ITEM DESCRIPCION DEL SERVICIO RECIBIDO CANTIDAD V/UNITARIO V/TOTAL
1 Prestar servicios p les en lo ink ala del Club Militar. 1 4,000,000.00 4,000,000.00
2 0.00
3 0.00
4 0.00
VALOR SIN LV.A 4,000,000.00
VALOR LV.A 10% 0.00
VALOR TOTAL 4,000,000.00

CUMPLIENDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN: COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN

[x]

-

™

OBJETO DEL CONTRATO: ANEXO DEL CONTRATO No. & FICHA TECNICA : ESPECIFICACIONES TECNICAS:
NORMA TECNICA: CUAL? :
EVIDENCIADO DE ACUERDO CON LA APLICACION DE :COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN i

ACTIVIDAD APLICA NO APLICA OBSERVACIONES
INSPECCION VISUAL REALIZADA X
INFORMES DE LABORATORIO REALIZADOS X
CERTIFICACION EXPEDIDA X
MEDIO AUDIVISUAL X

DATOS DEL RECIBO

TRATA DEL RECIBO A SATISFACCION QUE HACE LA ENTIDAD CONTRATANTE /CLIENTE

COMITE TECNICO :

SUPERVIS EI
OR:

SE PUDQ VERIFICAR QUE ESTOS CUMPLEN A ENTERA SATISFACCION CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL CONTRATO.

OBSERVACIONES GENERALES :

Dejo la ia del cumpli

de las

con los sistemas de salud, riesgos pr ionals
liquidacién haciendo entrega de las mismas junto con la factura y/o documento equivalente.

por parte del

para lo cual se anexan las planillas o comprobantes de pago, verificando su

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, INTERVIENEN ;

=
ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE CARGO EN CALIDAD DE L FIgMA \
- N & N
PRESTADOR DE K"‘ \\\Q\V\X N /
CLUB MILITAR sandra lucia samaca duarte CONTRATISTA -,
SERVICIOS ¥
d COORDINADOR GRUPO GESTION SUPERVISOR DEL
GHUBIVILTAR PAVIBTAPEOPIASABAHG ADMINISTRATIVA CONTRATO

(5! REQUIERE INSERTE MAS FILAS)
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CLUB MILITAR

INFORME DE SUPERVISION No. 002

Bogota, D.C., SEPTIEMBRE de 2022

Me permito enviar, el Informe de Supervision No. 002 del Contrato No. 135 - 2022, correspondiente al pago de SEPTIEMBRE, de
acuerdo con |a siguiente informacian:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

CONTRATO NO. 135-2022 CLUB MILITAR 2022
CDP No. 68622 DE AGOSTO DE 2022,
CRP No. 85722 DEL18 AGOSTO DE 2022,
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LO INHERENTE A LA
OBJETO CONTRATACION DEL CLUB MILITAR.
SANDRA LUCIA SAMACA DUARTE
NOMBRE DEL CONTRATISTA 1.057.574.690
FECHA DE SUSCRIPCION 18 AGOSTO DE 2022
VALOR DEL CONTRATO Dieciséis Millones de Pesos ($16.000.000), incluido todos los costos

directos e indirectos en que incurra el contratista para el perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucién del contrato.

VALOR Y FORMA DE PAGO: EI CLUB MILITAR pagara la suma de
FORMA DE PAGO dieciséis Millones de pesos ($16.000.000) incluido todos los costos
directos e, indirectos en que incurra el contratista para el
perfeccaonamlento legalizacion y ejecucion del contrato, asi:

Un pago por valor de Un Millon Ochocientos cuarenta y Dos mil
pesos ($1.842.000) proporcional a los dias trabajados

2. DOS mensualidades iguales, y sucesivas cada una hasta por la
suma de :CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000), o
proporcional a la fraccion de tiempo ejecutado, previa aprobacion por
parte del supervisor del contrato, de los respectivos informes de
avance que den cuenta de la ejecucion del contrato. Los pagos se
realizarén dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion
completa ante el CLUB MILITAR de la totalidad de los documentos,
previos los tramites administrativos y financieros a que haya lugar.
PARAGRAFO PRIMERO: Tratandose del primer pago, dentro del
informe  de  ejecucion correspondiente, el supervisor dejara
constancia expresa de la verificacion del cumplimiento por parte de
EL/LA CONTRATISTA de su obligacion de presentar la certificacion
de examen pre-ocupacional en cumplimiento de lo previsto del
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015. Asi mismo, para este
pago EL/LA CONTRATISTA podré adjuntar bien sea el soporte de
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del periodo
de cotizacion anterior al mes o fraccion de mes que se cobrara.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada pago EL/LA CONTRATISTA
deberé radicar: i. Informe de actividades desarrolladas en los
formatos establecidos para ello. ii. Acreditar los pagos de aportes al
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Sistema de Seguridad Social Integral correspondientes al periodo de
cotizacion anterior al mes o fraccion de mes que se cobrara y factura
(la cual debe cumplir con los requisitos exigidos en el Estatuto
Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren), o
documento equivalente en fisico. Si la factura o documento
equivalente no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian
los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera
incorrecta, el término para el pago solo empezara a contarse desde
la fecha en que se aporte el Gltimo documento y/o se presente en
debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad de EL/LA CONTRATISTA y no tendran por
ellos derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO: El (ltimo pago se realizard previa
presentacion del informe final de ejecucion y supervision en el que
conste que se recibi6 de manera definitiva y a satisfaccion por los
servicios prestados por ellla contratista durante todo el periodo de
gjecucion del Contrato.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos por concepto de honorarios
pactados, se realizaran por parte del Club con sujecion al Programa
Anual Mensualizado de Caja PAC y se realizaran a través de la
Tesoreria del Club.

LUGAR DE ENTREGA

El lugar de ejecucion del objeto contractual sera en la sede principal del club
militar. Para efectos legales se establece como domicilio contractual la
ciudad de Bogota.

MODIFICACION O ADICIONES

N/A

SUPERVISOR DEL CONTRATO

CN DAVID TADEO PINA SABAHG
COORDINADOR GRUPO GESTION ADMINISTRATIVA o QUIEN HAGA
SUS VECES

OBLIGAC

BLE

Brindar guia a las diferentes
dependencias en las actividades
relacionadas con la contratacion
que se requiera en cumplimiento

de la normatividad vigente y de las
funciones asignados e
instrumentos normativos que sean
expedidos al interior del Club
Militar.

Impulsar y sustanciar en sus
diferentes etapas las solicitudes
de contratacion radicadas por las
diferentes dependencias del Club

Militar, teniendo en cuenta las




e

‘Qm INFORME DE SUPERVISION CONTRATO

CLUB MILITAR

Codigo: LA-M02-F38
Version: 7

Fecha: 26/11/2018
Pagina 1de 5

directrices y lineamientos internos
y la normatividad vigente, y de
acuerdo a la asignacion del
supervisor del contrato.

Realizar la verificacion de los ‘

documentos en las Hojas de X X

Control establecidas en el Sistema

Integrado de Gestion, asi como la
verificacion y validacion en la
plataforma SIGEP cuando sea
requerido, segun la asignacion
realizada por el supervisor del

contrato.

Proyectar los distintos
documentos que sean requeridos X X
de acuerdo con las distintas
modalidades de contratacion y
atendiendo a la normatividad
vigente en la materia, tales como
invitaciones publicas, pliegos de
condiciones, adendas, actos
administrativos, minutas de
contratos y convenios.

Publicar en las plataformas
dispuestas por Colombia Compra X X
Eficiente los documentos que se
requieran de acuerdo con cada
modalidad de contratacion y a los
plazos establecidos para el efecto.

verificacién y evaluacion de los

Comités Asesores y Evaluadores . X X

de acuerdo con la asignacion del
supervisor

Presentar y absolver inquietudes
que surjan en los Comités X X
Asesores de Contratacion en el
componente juridico, de aquellos
procesos que le sean asignados
por parte del supervisor, asi como
proyectar las actas de las
sesiones del Comité.

Recibir, revisar y elaborar las X X
respuestas a las peticiones,
8 observaciones y demas solicitudes
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que se presenten por parte de
interesados o proponentes en el
marco de los tramites de
contratacion que le sean
asignados por parte del supervisor

Acompafiar, asesorar y apoyar en X X
las acfividades de mejoramiento
del proceso de Gestion de la
Contratacion tales como
elaboracién, actualizacién,
modificacion, socializacién de
manuales, resoluciones,
procedimientos, lineamientos,
modelos, formatos, guias y demés
instrumentos de acuerdo con la
asignacion del supervisor del
contrato.

10

Apoyar las gestiones relacionadas X X
con los tramites que por

competencia correspondan a su

objeto del contrato, cuando las
necesidades del servicio lo

demanden y de acuerdo con la
asignacion realizada por el

supervisor

11

Suministrar la informacion X X
contractual en los aplicativos y
bases de datos de los tramites
asignados por el supervisor, de
acuerdo con las instrucciones y

lineamientos internos,
garantizando la disponibilidad e
integridad de la informacién

12

Llevar un control y proporcionar la X X
informacion de los tramites
contractuales que le sean
asignados, de tal manera que se
cuente con informacion
actualizada del estado de cada
uno de ellos, de acuerdo con los
requerimientos dados por el
supervisor.

13

Apoyar en la proyeccion de X X
respuestas a las PQRS que sean
de competencia de! Grupo de
Gestion Administrativa y que sean
asignadas por parte del supervisor
del contrato.
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Porcentaje cumplimiento Avance _61.5_%

Grafico del porcentaje de ejecucion

Valor total del Contrato

Valor Ejecutado

Saldo por Ejecutar

%

9,845,000

100.00%

60.00%
40.00%
20.00%

SEGU[MIENTO. EFECTUADO A LOS PROCESOS EN TRAMITE:

80.00% -

0.00% -

Demora 0 %

Porcentaje de Ejecucién

Porcentaje

& Valor total del Contrato

= Valor Ejecutado

El contratista dio cumplimiento, correspondiente’ g los servicios objeto del contrato a satisfaccion verificado por esta
supervision, del mes de SEPTIEMBRE :

Presenta los documentos soportes para pago como son: Certificado de aportes de seguridad social, pago de parafiscales y

pago de la eps.

3. NOVEDADES DE CUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION

El contratista ha dado cumplimiento a los servicios pactados y a su objeto

Contractual como lo indica el estudio previo y se encuentra en etapa de ejecucion.

4. CONTROL DE PAGOS

Haciendo un seguimiento Contable, se diligencia el, cuadro control de pagos y saldos del contrato 135 -2022 del cual soy

supervisor (ra)

o

Valor total del Contrato

[ Dieseis Millones de Pesos ($16.000.000)

PAGOS
Valor Saldo
PRINER PAGO Agbsto $1.842.000 §14.158.000
SEGUNDO PAGO Septiembre $4.000.000 $10.158.000
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CLUB MILITAR

I QUINTO |

5. OBSERVACION

El supervisor del contrato No.135 de 2022, recomienda al ordenador del gasto realizar €l pago de la cuenta de cobro yfo factura
de fecha SEPTIEMBRE de 2022, anexando los documentos soporte para el correspondiente pago.

Cordialmente,
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 02

Bogota D.C, septiembre de 2022

1. No. DEL

CONTRATO 135-2022
2. FECHA ’
SUSCRIPCION 19 de agosto 2022
CONTRATO
3. ggéﬁéos DE Seguros del Estado
No. 380-47-994000125738
(CUANDO APLIQUE)
CRP No. 68622
Fecha expedicion: 17 de agosto de 2022.
Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-10-00-000 CM - GESTION GENERAL SEDE
PRINCIPAL
4 CRP Dependencia: ADMINISTRATIVA

Posicion catalogo de gasto A- 05-01 -02 -008- CM - SERVICIOS JURIDICOS Y

CONTABLES
Fuente: PROPIOS
Recurso: 20

Valor: § 16.000.000

5. FECHA INICIO

EJECUCION
CONTRACTUAL

19 de agosto de 2022

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Sandra lucia Samacé duarte
Identificacion; 1.057.574.690

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion calle 25 No. 69d-51

ciudad de residencia: BOGOTAD.C

Teléfono de contacto: 3115930391

E-mail de contacto: salusadu@hotmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: CN ® DAVID
Cargo: GESTION ADMINISTRATIVA

8. OBJETO
CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales en lo inherente a la contratacion del Club Militar,

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

1. Brindar guia a las diferentes dependencias en las actividades relacionadas
con la contratacion que se requiera en cumplimiento de la normatividad
vigente y de las funciones asignados e instrumentos normativos que sean

expedidos al interior del Club Militar.
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10.

11.

Impulsar y sustanciar en sus diferentes etapas las solicitudes de contratacion
radicadas por las diferentes dependencias del Club Militar, teniendo en
cuenta las directrices y lineamientos internos y la normatividad vigente, y de
acuerdo a la asignacion del supervisor del contrato.

Realizar la verificacion de los documentos en las Hojas de Control
establecidas en el Sistema Integrado de Gestion, asi como la verificacion y
validacion en la plataforma SIGEP cuando sea requerido, segun la asignacion
realizada por el supervisor del contrato.

Proyectar los distintos documentos que sean requeridos de acuerdo con las
distintas modalidades de contratacion y atendiendo a la normatividad vigente
en la materia, tales como invitaciones publicas, pliegos de condiciones,
adendas, actos administrativos, minutas de contratos y convenios.

Publicar en las plataformas dispuestas por Colombia Compra Eficiente los
documentos que se requieran de acuerdo con cada modalidad de
contratacion y a los plazos establecidos para el efecto.

Elaborar los informes juridicos de evaluacion de propuestas y consolidar
informes de verificacion y evaluacion de los Comités Asesores y Evaluadores
de acuerdo con la asignacion del supervisor

Presentar y absolver inquietudes que surjan en los Comités Asesores de
Contratacion en el componente juridico, de aquellos procesos que le sean
asignados por parte del supervisor, asi como proyectar las actas de las
sesiones del Comité.

Recibir, revisar y elaborar las respuestas a las peticiones, observaciones y
demas solicitudes que se.presenten por parte de interesados o proponentes
en el marco de los tramites de contratacion que le sean asignados por parte
del supervisor

Acompafiar, asesorar y apoyar en las actividades de mejoramiento del
proceso de Gestion de la Contratacion tales como elaboracion, actualizacion,
modificacion, socializacion de manuales, resoluciones, procedimientos,
lineamientos, modelos, formatos, guias y demas instrumentos de acuerdo
con la asignacion del supervisor del contrato.

Apoyar las gestiones relacionadas con los tramites que por competencia
correspondan a su objeto del contrato, cuando las necesidades del servicio
lo demanden y de acuerdo con |a asignacion realizada por el supervisor

Suministrar la informacion contractual en los aplicativos y bases de datos de
los tramites asignados por el supervisor, de acuerdo con Ias instrucciones y
lineamientos internos, garantizando la disponibilidad e integridad de la
informacion
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12.

13.

Llevar un control y proporcionar la informacion de los tramites contractuales
que le sean asignados, de tal manera que se cuente con informacion
actualizada del estado de cada uno de ellos, de acuerdo con los
requerimientos dados por el supervisor.

Apoyar en la proyeccién de respuestas a las PQRS que sean de competencia
del Grupo de Gestion Administrativa y que sean asignadas por parte del
supervisor del contrato.

10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMINETO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

se revisaron los estudios previos para adelantar la contratacion del proceso
de MANTENIMIENTO EQUIPO DE REFRIGERACION, y finalmente se
revisaron los estudios previos para el personal operativo y administrativo del
CLUB MILITAR.

Se ha publicado en la plataforma de SECOP |l los procesos correspondientes
a la contratacién del CLUB MILITAR, tales como ADQUISICION EQUIPO DE
GIMNASIO

Se ha publicado en la plataforma de SECOP |l los procesos correspondientes
a la contratacion del CLUB MILITAR, tales como DISENO BOCATOMA

Se ha publicado en la plataforma de SECOP Il los procesos correspondientes
a la contratacion del CLUB MILITAR, tales como ADQUISICION EQUIPO DE
GIMNASIO

Se ha publicado en la plataforma de SECOP Il los procesos correspondientes
a la contratacion: del CLUB MILITAR, tales como ADQUISICION DE
SENALES DE SEGURIDAD

Se ha publicado en la plataforma de SECOP Il los procesos correspondientes
a la contratacion del CLUB MILITAR, tales como PRESTACION DEL
SERVICIO JUEGOS PIRTECNICOS.

SOPORTES
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucidn del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia
para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a con el Club Militar ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota D.C),

C

FIR@ONTRATISTA
SAN LUCIA SAMACA DUARTE
C.C. 1.057.574.690 de Sogamoso .
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