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PRESENTACION GENERAL
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio es un establecimiento publico descentralizado del orden
Distrital, dotado de personeria juridica, mediante el Acuerdo No. 08 de 1987, expedido por el Concejo
Distrital. De acuerdo con lo previsto por la citada norma, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio
tiene por objeto principal el manejo de los bienes y recursos de la Localidad. De otra parte, el articulo 87 del
Decreto Ley 1421 de 1993, establece que “en cada una de las localidades habra un fondo de desarrollo con
personeria juridica y patrimonio propio”.

Asf mismo, el Estatuto de Bogota define las competencias de las Alcaldia Locales, las cuales se encuentran
reglamentadas por el Decreto 768 de 2019, emitido por el Alcalde Mayor de Bogota y en el que se estipulan
como campos de accién por parte de la Alcaldia Local las areas de espacio publico, urbanismo, contratacion,
propiedad horizontal, ejecucién del Plan de Desarrollo Local, entre otros.

Segtin la oficina de la alta gerencia de la Organizacién de las Naciones Unidas ONU, organizacién de la cual
Colombia hace parte, se firmé el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y culturales de 19606,
el cual fue aprobado por Colombia mediante la Ley 74 de 1968, y promueve a los Estados que hacen parte
del mismo, el compromiso de garantizar a sus ciudadanos el ejercicio de los derechos econémicos, sociales y
culturales, sin discriminacién alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica o de
otra indole, origen nacional o social, posicién econdémica, nacimiento o cualquier otra condicién social.

En virtud de dicho compromiso, Colombia a través de la Constitucién Politica de 1991 dispuso en su articulo
70 “(...) el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, por medio de la educacién permanente y la enseflanza cientifica, técnica, artistica y profesional
en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional.”

En desarrollo de la anterior disposicion, el Congreso de la Republica expidi6 la Ley 181 de 1995, en la cual
establecié una garantia a favor de la comunidad y todos los individuos de acceso “(...) al conocimiento y
practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre”, para el Estado tendrd en cuenta
entre otros los siguientes objetivos:

* “Fomentar la creacion de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la recreacién como habito de
salud y mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social, especialmente en los sectores sociales mas
necesitados.

* Favorecer las manifestaciones del deporte y la recreacion en las expresiones culturales, folcléricas o
tradicionales y en las fiestas tipicas, arraigadas en el territorio nacional, y en todos aquellos actos que creen
conciencia del deporte y reafirmen la identidad nacional.

* Contribuir al desarrollo de la educaciéon familiar, escolar y extraescolar de la nifiez y de la juventud para que
utilicen el tiempo libre, el deporte y la recreacién como elementos fundamentales en su proceso de formacion
integral tanto en lo personal como en lo comunitario.”

Teniendo en cuenta los anteriores objetivos y lo consagrado en el articulo 71 de la C.P, es deber de las
Entidades Territoriales a través de sus Planes de Desarrollo Econémico y Social fomentar las ciencias y en
general la cultura, la recreaciéon y el deporte. La formulacién de proyectos deportivos debe promover la
participacion de los adultos mayores, conforme la Ley 1251 del 2008 la cual promueve los derechos de los
adultos mayores y en articulo 17 numeral 2 inciso j establece que se deben "Desarrollar acciones que
promuevan y permitan el acceso del adulto mayor a las actividades deportivas disefiadas en funcién de sus
necesidades particulares y el inciso k. Impulsar acciones para la conformacién de espacios publicos de
encuentro, comunicacion y de convivencia intra e intergeneracional (clubes, centros de dia, espectaculos, etc.).

Es asf como el distrito de Bogota estipuld en el pilar del Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y
con cargo al proyecto proyecto 2022 denominado: “Acciones de fomento y promocién de actividades en el
campo deportivo”.
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Para poder realizar este proyecto el cual busca generar espacios de formacién deportiva que no solo generen
actividades de acondicionamiento fisico, sino un espacio de inclusién, un espacio para el crecimiento del
deporte adaptado en la localidad.

Conforme al resultado obtenido en la Fase II de Presupuestos Participativos desarrollada de acuerdo a lo
sefalado en el Articulo 4° del Acuerdo Distrital 740 de 2019, (...) con el fin de procurar una participacién
efectiva de la ciudadania, la administracién Distrital destinara minimo un 10% del presupuesto asignado a
cada localidad para presupuestos participativos en los Fondos de Desarrollo Local, de Conformidad con la
reglamentacién que expida la Administracién Distrital en relacién con la identificacién de las inversiones
priorizadas para cada localidad (...). La iniciativa titulada como juegos deportivos comunales, fue elegida por
la comunidad en el proceso participativo y representa un mandato para la administracién local, lo cual genera
la necesidad de dar continuidad al desarrollo de dicho proyecto, el cual debera cumplir con lo solicitado por
la ciudadanfa y adicionalmente, adaptarse a los nuevos protocolos de bioseguridad establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para el desarrollo de los juegos deportivos comunales, a través de
torneos que comprenden diferentes modalidades deportivas y recreativas, que propenden por el
fortalecimiento de un buen entorno social , el sano esparcimiento de manera equitativa, incluyente y
permanente, asi como con el objetivo de identificar, reconocer, valorar y apropiar socialmente territorios
recreativos, deportivos y de actividad fisica significativos de las localidades.

Este proceso dara cumplimiento a los criterios de elegibilidad y viabilidad, asi como a unos de sus principios
que indica “...Implementar acciones para el encuentro, intercambio, difusién de la diversidad cultural y
poblacional. Realizar encuentros en torno a la interculturalidad, lo intergeneracional, el reconocimiento y
valoracién de la diferencia...”, dando promocién y difusién de los eventos artisticos, culturales, deportivos,
recreativos y patrimoniales a través de la utilizacién adecuada de los espacios publicos.

Por otro lado, resulta pertinente indicar que conforme al articulo 12 del decreto 768 de 2019, modificado por
el decreto 168 de 2021, se sefiala que:

Los/Las A/ca/des/as podran solicitar asesorfa y asistencia técnica especifica las entidades cabezas de sector
y a las demds entidades distritales segun sus competencias y misionalidad, cuando lo consideren necesario
durante el proceso de formular, actualizacion o ejecucion de los proyectos de inversion local (...)

Por todo lo anteriormente argumentado y teniendo en cuenta que los diferentes sectores de la comunidad
reclaman la reintegracion del deporte y actividades recreativas que permitan integrar a toda la poblacion de la
localidad, mediante la realizacién de juegos deportivos comunales a desarrollarse mediante torneos de
diferentes modalidades deportivas tradicionales que son de interés en el sentir de la comunidad, por tal motivo
el proyecto de juegos deportivos comunales fue elegida en los procesos participativos y representa un mandato
para la administracion local, lo cual genera la necesidad de rescatar el desarrollo de dicho proyecto adaptando
este a los protocolos de bioseguridad, mediante el acompafiamiento en los juegos deportivos comunales,
mediante el sano esparcimiento de manera incluyente generando apropiacion, valor y reconocimiento social
de los territorios recreo deportivos y de actividad fisica significativos en la localidad.

Para ello, teniendo en cuenta las metas establecidas dentro del citado Plan de Desarrollo Local que se
enmarcan en el Sistema Distrital de Cuidado y teniendo en cuenta la propuesta ganadora dentro de los
presupuestos participativos de la localidad, el presente proceso de seleccion que tiene por objeto “prestacion de
servicios de apoyo logistico para la realizacion de los juegos deportivos comunales denominados "mds deporte es vida' en la
Localidad de Antonio Narifio — FDLAN”.

1. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se expide
el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Puablica, la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, se presenta el siguiente documento requerido para
adelantar el proceso de seleccion y la posterior suscripciéon de un contrato para prestacion de servicios de
apoyo logistico para la realizacién de los juegos deportivos comunales denominados "mas deporte es vida"
en la Localidad de Antonio Narifio — FDLAN en el marco del proyecto 2022 denominado: “Acciones de
fomento y promocién de actividades en el campo deportivo™.

Que el Decreto 768 de 2019 y el Decreto 168 de 2021: “La Alkaldia Local es la responsable de formular, ejecutar y
hacer seguimiento a los proyectos de inversion en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo
Fondo de Desarrollo 1ocal, a través de la elaboracion y ejecucion del presupuesto, la gestion de proyectos de inversion_y procesos
contractuales, asi como la ordenacion de gastos y pagos, y la administracion de bienes de propiedad del Fondo.”.
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De conformidad con lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local tiene la facultad de contratar los bienes y
servicios necesarios para satisfacer las necesidades e interés de la comunidad que integra la localidad, y dar
cumplimientos a los objetivos, programas y metas establecidos en el Plan de Desarrollo Local.

Con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos constitucionales, legales y demds normas reglamentarias
que en materia de accién comunal rigen para la ciudad de Bogotd D.C. y sus localidades, es necesatio,
conveniente y oportuno adelantar el presente proceso contractual, atendiendo a los principios de trasparencia,
eficiencia y seleccion objetiva; por lo cual resulta pertinente seleccionar a un oferente idéneo que cuente con
la capacidad y suficiente experiencia para ejecutar el contrato.

2. DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y
DEMAS DOCUMENTOS

En cumplimiento del principio de transparencia y publicidad establecido en el Estatuto General de
Contratacién, en la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, y en especial, a las disposiciones previstas
en la Ley 1712 de 2014 por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del derecho de acceso a la
informacién publica nacional y se dictan otras disposiciones y en el Decreto 103 de 2015 por medio del cual
se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014, se informa que el Pliego de Condiciones y demis
documentos que regiran el presente proceso de seleccién, podran ser consultados y descargados de la
siguiente direccién electrénica: en el portal Unico de contratacién en el SECOP 11 (Sistema Electrénico
para la Contratacién Pablica) a partir de la fecha de apertura de la Selecciéon Abreviada. Las versiones que alli
aparezcan de los documentos de la Seleccién Abreviada, tienen el cardcter de oficiales.

Los interesados podrian consultar e imprimir el Pliego de Condiciones en el SECOP II, y los demas
documentos anexos en el presente proceso, desde la fecha de apertura de la Seleccion Abreviada de Menor
Cuantfa.

Si el oferente requiere mayor informacién, aclaracién o explicacién acerca de uno o mas de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, debe ceflirse a los parametros del cronograma dela presente
contratacion establecido en el SECOP II. Excepcionalmente y solo en caso de no funcionar el SECOP
11, los interesados podran dirigirse al correo electrénico: contratacidnanarino@gobiernobogota.gov.co
Dentro del presente proceso de contrataciéon no se llevara a cabo la audiencia de que trata el articulo 220 del
decreto 019 de 2012 que modifico el articulo 30 numeral 4° de la ley 80 de 1993, toda vez que la presente
modalidad de contratacién no requiere de la mencionada audiencia, de conformidad a la normatividad citada.

3. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los documentos del proceso,
la presentacién de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentaciéon de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con
la participacion en el proceso de seleccion estara a cargo de los interesados y Proponentes.

4, MECANISMO DE COMUNICACION ELECTRONICA

En el Portal Unico de Contratacién SECOP II, se publicaran los estudios previos, el proyecto de pliego
de condiciones, las observaciones que al mismo se formulen y las respuestas de la entidad sobre éstas
ultimas, el PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES, el acto que dispone la apertura del proceso y
todos los demas documentos y actos administrativos que se produzcan durante este proceso de seleccion,
las solicitudes de aclaraciones a los documentos de la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia y sus respuestas,
las adendas, las actas de todas las audiencias, los informes de evaluacién de las propuestas, las citaciones
para las audiencias y los demas documentos sefialados en el Decreto 1082 de 2015.

Dichos sitios constituyen el mecanismo de comunicacion electrénica entre la Entidad y los interesados y los
mensajes de datos por él transmitidos para este proceso tienen caricter oficial para el mismo.

Constituye obligacién de los interesados el consultar de manera permanente la precitada direccion
electrénica.

Las solicitudes de la Entidad a los proponentes para que aclaren o subsanen sus propuestas, seran realizadas
por la Entidad mediante comunicacién remitida a la direccién electrénica o al telefax suministrado por el
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proponente.

5. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcién a los numeros telefénicos: (1) 560 10
95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico: (1) 565 8671; 1a linea transparente del programa,
a los numeros telefénicos: 9800 — 903 040 o (1) 286 48 10; correo electronico, en la direccion:
webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en la pagina web:
www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccién Carrera 8* N° 7-27 Bogota
D.C. Asi mismo podra informar al Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO en la direccién
Calle 17 SUR 18 49.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente PLIEGO DE CONDICIONES vy del
contrato que forma parte del mismo, el proponente obrard con la transparencia y la moralidad que la
Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el caso en que el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, comprobare hechos constitutivos de
corrupcion por parte de un proponente durante el presente proceso de contratacion, procedera al rechazo
inmediato de los ofrecimientos hechos y a dar traslado a la autoridad penal para lo de su competencia.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucién del contrato,
tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas
para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcién contenido en el anexo correspondiente en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, habrd causal suficiente para el rechazo de la
Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con postetioridad a la
adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

6. VIGILANCIA CIUDADANA

De conformidad con el articulo 1° de La Ley 850 de 2003 y el articulo 100 de la Ley 134 de 1994. El Fondo
de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO convoca a la ciudadania para que ejerza la veeduria sobre el
presente proceso.

7. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente
proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP 11
De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurfas pueden conformar los diferentes comités (técnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funciéon. Una vez conformada la veeduria con los
parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la interventoria del proyecto.

Este proceso contara con la implementacién de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la Gestion
Contractual, por parte de la VEEDURIA DISTRITAL, de conformidad con la facultad de control que le
corresponde realizar a esa Entidad en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la Veedurfa Distrital se
encuentra ubicada en la Avenida 24 N° 39-91 piso 6°, teléfono: 3407666 extension 619, cotreo electronico
contratacién@veeduriadistrital.gov.co.

8. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

* Consularizacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo paifs y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el cénsul colombiano o, a falta
de éste, por el de una naciéon amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes. Tratindose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado
articulo los cénsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo
pais.
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* Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministetio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente
legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

* Apostilla: Cuando se trate de documentos de naturaleza puiblica otorgados en el exterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consulatizacion sefialado en el literal a)
anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre
de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la
Ley 455 de 1998. En este caso sélo sera exigible la Apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante
el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y
que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla estd dada en idioma distinto del
castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor
legalizada de conformidad con las normas vigentes.

* Legalizacién: Conforme a lo establecido en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacion”, Version m-dvrhpe-04, publicado por la Agencia Nacional de Contratacién
Publica el pasado 1° de septiembre de 2014, los documentos presentados por los proponentes no requieren
legalizacién alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que
deben ser otorgados ante Notario Publico. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos
otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacién. Para firmar el Contrato, el oferente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la
Convencién de la Apostilla o legalizados ante cénsul colombiano.

9. POTESTAD DE VERIFICACION

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
totalidad de la informacién aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,
empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha
verificacion.

10. CUADRO DE INFORMACION

Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
“prestacién de servicios de apoyo logistico para la realizacién de los juegos
Objeto deportivos comunales denominados "mds deporte es vida" en la Localidad de
Antonio Narifio — FDLAN”.
Lugar de Bogoti D.C.
ejecucion
Plazo TRES (03) MESES, a partir de la suscripcién del acta de inicio.
Procest.)’de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia
seleccion
SETENTAY CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA'Y
Valor SEIS MIL CUARENTA Y NUEVE PESOS ($ 74.976.049) Incluido IVA

11. MANIFESTACION DE INTERES EN PARTICIPAR Y LIMITACION A
MIPYMES

Debera realizarse por medio electrénico en la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el cronograma

establecido dentro del presente proceso en la mencionada plataforma.

Debera contener la expresion clara de interés en participar en el presente proceso de seleccion y sefialar las
formas de contacto y comunicacién.

Los interesados desde la fecha de publicacién del presente proceso en la plataforma del Portal Unico de

Contratacién - Secop 11, podran expresar su manifestacion de interés de participar en el mismo, cifiéndose al
cronograma establecido para las distintas etapas del proceso establecidas en la plataforma del Portal Unico de

Contratacién - Secop 11,

NOTA 1. I.a manifestacién de interés debera realizarse la plataforma del Portal Unico de Contratacién -
Secop 11,
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NOTA 2. I.amanifestacién de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion de la respectiva
oferta.

NOTA 3. Excepcionalmente, en caso de indisponibilidad de la plataforma del Portal Unico de Contratacién
- Secop 1II, el proveedor interesado podrd comunicarse con la Entidad a través del correo electrdnico:
francisco.salazar(@gobiernobogota.cov.co o contrataciénanarino(@gobiernobogota.gov.co de conformidad
con los lineamientos establecidos en la “GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL
SECOP II” publicada por Colombia Compra Eficiente

Los interesados que pretendan presentar oferta en el presente proceso como integrantes de un Consorcio o
Uni6én Temporal deberan haberlo manifestado en la forma asociativa en que vayan a presenta su propuesta

(Consorcio v/o Unién Temporal).

El PROPONENTE manifestard su interés en participar de la manera indicada en el presente pliego de

condiciones.

Cuando el PROPONENTE no haya manifestado su interés de participar la propuesta se declara no habil.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 2, del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Dectreto 1082 de 2015 el cual

reza:

“..2. Si la Entidad Estatal recibe mis de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o

hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuard el Proceso de

Contratacion. L.a FEntidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma
enla cual lo harj...”

En consecuencia en caso de que el nimero de manifestaciones de interés en participar en el proceso de
seleccién sea superior a 10 la entidad NO REATIZARA sorteo.

12.1 LIMITACION A MIPYMES.

De conformidad con lo establecido en el decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 por medio del cual se modifica
el articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme del decreto 1082 de 2015 el cual para el presente
proceso de reglamentara de la siguiente manera:

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacidn sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministetio de Comertcio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los patticulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidatia, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente

articulo.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenetlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitaciéon a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

En las convocatorias limitadas, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

12. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural segin
lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser
entendidos de acuerdo con la definiciéon contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a
continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
Adenda Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de
condiciones, de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.
Adjudicacién Es la decisién emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de un acto
administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.
Adjudicatatio Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una

Propuesta que cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones y se considera
en relacién con las demas, la propuesta mas conveniente en el proceso de seleccién.

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de
Condiciones y que hacen parte integral del mismo.
Aportes Parafiscales Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter

obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y unico grupo social y
econémico y se utilizan para beneficio del propio sector. El manejo, administraciéon
y ejecucion de estos recursos se hard exclusivamente en la forma dispuesta en la leyl
que los crea y se destinaran sélo al objeto previsto en ella, lo mismo que los
rendimientos y excedentes financieros que resulten al cierre del ejercicio contable.
Contratista Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.
Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad y el Adjudicatario, por
medio del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas y se le conceden
los derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual que se busca
establecer a través del presente proceso.

Dia(s) Calendario Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil o No
habil.
Dia(s) Habil(es) Es cualquier difa comprendido entre los lunes y los viernes de cada semana,

excluyendo los dias feriados determinados por ley en la Republica de Colombia.
Dia(s) No Habil(es) Se entenderan de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y Municipal.
Documentos del Son (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) los
Proceso pliegos de condiciones o la invitacion; (d) las Adendas; (e) las observaciones y sus
respuestas; (f) la oferta; (g) el informe de evaluacién; (h) el contrato; y cualquier otro
documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacion.
Dolares de los Estados |Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos de América, la que, para todos
Unidos de América, o |los efectos se tomara por su valor equivalente respecto de la moneda de origen del
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DEFINICIONES

Dolares, o US$

proponente, segun la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, segin la tasa
de cambio certificada por la autoridad competente del pafs de origen.

Eispecificaciones

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares, segin el caso
a los que se debe ceflir el Contratista durante la ejecucion de la prestacién del
servicio, para obtener los resultados objeto del contrato.

Estimacion del Riesgo

s 1a valoracién del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.

Etapas del Contrato

Son las fases en las que se divide la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta las
actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por la
Entidad para estructurar las garantias del contrato.

Garantia de Seriedad de
la oferta

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de Entidades
Estatales con ocasion de la presentacion de la propuesta, de conformidad con la ley,
80 de 1993, sus decretos reglamentarios y el pliego de condiciones. Podra consistit
en cualquiera de las clases de garantias a que se refiere el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del

decreto 1082 del 2015.

Interesados

Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas y/o naturales

asociadas entre s{ mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otro

tipo de asociacién que actian en el Proceso de Contratacién previamente a la
resentacion de ofertas.

Proceso de Seleccién

Es el proceso de seleccién objetiva que se reglamenta en el Pliego de Condiciones
con el propdsito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos
establecidos en este Pliego, resulte mas favorable a los intereses de la Entidad Estatal
para la celebracién del Contrato de prestacién de servicios, en consonancia con las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Periodo Contractual

Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucién del
Contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las
garantias del contrato.

Pesos Colombianos,
Pesos 0 §

Es la moneda de curso legal en la Republica de Colombia.

Pliego de Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccion y el futuro Contrato,
en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de
los cuales los Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el
Proceso de Seleccion del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
Adjudicatario del proceso de seleccién.

Primer orden de

clegibilidad

Es la posiciéon que ocupa el proponente que habiendo obtenido calificacién
definitiva de “ADMISIBLE” en todos los criterios de habilidad, obtiene el puntaje
mas alto luego de efectuarse la calificacién de los criterios de ponderacién, previstos
en el pliego de condiciones.

Proceso de Contratacidén

Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad
Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantias de calidad,
estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicion final o recuperacion
ambiental de las prestacion del servicio o bienes o el vencimiento del plazo, lo que
ocurra més tarde.

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales
asociadas entre s{ mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otro
tipo de asociacion que presenta una Propuesta para participar en el Proceso de
Contratacion.

Propuesta

Es la oferta con caricter irrevocable, presentada conforme a los requisitos
establecidos en el Pliego de Condiciones; debidamente suscrita por quien tiene la
capacidad de representar al proponente, la cual debe estar acompafiada de la garantia
de seriedad.

Riesgo

Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro
de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucién de un Contrato.

RUP

Es el registro tnico de proponentes que llevan las cimaras de comercio y en el cual
los interesados en participar en Procesos de Contratacién deben estar inscritos.

Servicios Nacionales

Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién
colombiana.

Secop Es el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica al que se refiere el articulo 3
de la Ley 1150 de 2007.
SMMLV Es el salario minimo mensual legal vigente en la Republica de Colombia.
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DEFINICIONES

Mipyme Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente
aplicable.

13. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR

131 OBJETO

El contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto “prestacion de servicios de apoyo logistico para la realizacion de
los juegos deportivos comunales denominados "mids deporte es vida" en la Localidad de Antonio Narisio — FDLAN”.

14. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El proponente para el cabal desarrollo del objeto contractual deberd acreditar en el proceso de seleccion todas
las especificaciones técnicas detalladas en el estudio previo y anexo técnico que hace parte integral del presente
documento.

14.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a Prestacion de Servicios, regulado por
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las
materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales, de conformidad con el Decreto
1082 de 2015.

15. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

Para la presentacion de la oferta y ejecucion del contrato, el oferente debe contemplar y tener en cuenta las
normas aplicables al objeto contractual y cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones minimas
seflaladas en el presente documento.

16. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

La modalidad de seleccién pertinente para contratar la “PRESTACION DE SERIVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE LOS JUEGOS DEPORTIVVOS COMUNALES
DENOMINADOS "MAS DEPORTE ES VIDA" EN 1.A LOCALIDAD DE ANTONIO NARINO —
FDIAN".cotresponde a la seleccion abreviada de menor cuantia de conformidad con literal (b) del numeral
2 del Art 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 (Especificamente para este
tipo de contrataciéon aplicar el Articulo 2.2.1.2.1.2.20)..

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacién se justifica en
atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial el cual es inferior al estipulado para la menor
cuantia por parte del Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO para la vigencia 2022

17. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial del presente proceso es por la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTAY SEIS MIL CUARENTA Y NUEVE PESOS ($ 74.976.049) valor que
incluye IVA y de mas impuestos, tasas, contribuciones y demas costos directos e indirectos necesarios para la

debida ejecucién del futuro contrato.

El presente proceso cuenta con la debida imputacion presupuestal, la cual serd cubierta con el certificado de
disponibilidad presupuestal (CDP) No. 452 del 13 de septiembre de 2022, con cargo al proyecto proyecto
2022 denominado: “Acciones de fomento y promocién de actividades en el campo deportivo”.
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FEl ANEXO - ESTUDIO DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES se encuentra como Anexo
dentro de los documentos para su verificacion.

PARRAFO: esta desagregacion se realiza una vez analizado el estudio del sector para tener una
mejor distribucién de los recursos del objeto del contrato, facil ejecucion para el proveedor a quien
se le adjudique el contrato.

18.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

El respectivo analisis del sector se encuentra publicado de manera detallada y completa en los
documentos anexos del proceso, denominado ESTUDIO DEL SECTOR.

18. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 la escogencia del contratista atendera
estrictamente el deber de seleccién objetiva que determine mediante el procedimiento de seleccién que la
oferta seleccionada conlleva el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

Teniendo en consideracion el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, ademas, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015, 1a oferta mas favorable se determinara
atendiendo a la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas.

Previo a la aplicacién de los factores de seleccion EL FONDO adelantara el procedimiento de verificacién
de requisitos habilitantes sobre capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y
condiciones técnicas y de experiencia que se exigiran a los proponentes en el pliego de condiciones de
conformidad con lo sefialado en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo
dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015.

19. CRITERIOS DE EVALUACION

La entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de
seleccion, que no otorgaran el puntaje, pero que se constituyen en aspectos determinantes para la participacion
en la modalidad de menor cuantia. El resultado de la verificacién de estos requisitos es: CUMPLE / NO
CUMPLE.

REQUISITOS HABILITANTES RIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA'Y CUMPLE/NO CUMPLE
ORGANIZACIONAL

CAPACIDAD RESIDUAL CUMPLE/NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE/NO CUMPLE

Podran participar las personas naturales, juridicas, entidades sin 4nimo de lucro, nacionales o extranjeras
individualmente o en uniones temporales y consorcios, con domicilio en Colombia, cuyo objeto social o
actividad mercantil comprenda el desarrollo y/o ejecucion de actividades relacionadas con el objeto de la
presente contratacién.

En el evento en que las personas no resulten habilitadas en alguno de los factores establecidos sera rechazada.
La verificacién de la propuesta se basara en la informacion de los archivos y anexos allegados por el oferente,
por lo tanto, es requisito indispensable consignar y adjuntar informacién detallada que permita un andlisis
completo, de acuerdo con exigencias documentales del Fondo de desarrollo local ANTONIO NARINO.

19.1 Capacidad Juridica.
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En concordancia con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, y demas
normas vigentes sobre la materia, que define la capacidad juridica como condicién que se verificara para
habilitar una oferta, previa a la calificacion, se efectuara sobre los documentos que demuestren la debida
constitucion y registro del proponente para ejercer la actividad que se contrata, la representacion legal y
vigencia de la actividad comercial, ademas de lo previsto en el pliego de condiciones

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el
Estado Colombiano:

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso;

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

A) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera diligenciar y allegar la carta de presentacién siguiendo el anexo correspondiente, el

cual debera ser suscrito por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los estatutos
sociales.

b) Sies consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de constitucion.

¢) Sise constituye apoderado, debe tener legitimacién para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
respectivo con la manifestacién expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende la existencia de la declaracién juramentada por parte
del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la
Ley, ni en contflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito

de los recursos destinados al proyecto o a la ejecuciéon del contrato.

La carta de presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada segin la informacién del
modelo suministrado por el FDLAN vy firmada por el proponente. Para la persona juridica, unién temporal o
consorcio, debera venir firmada por el representante legal, debidamente facultado en los términos de la ley.

Igualmente, debera manifestar que conocen y aceptan todas las especificaciones y condiciones consignadas
en el presente documento, el plazo de ejecucién del contrato y las demas manifestaciones sefialadas en el
formato de carta de presentacion de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de
presentacion, las mismas se entenderan efectuadas con la presentacién de la propuesta respectiva, Anexo
No. 1 Carta de Presentacion de la Propuesta

APODERADOS

Los Proponentes podran presentar Propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el
cual deberan anexar con la Propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado,
de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente Plural.
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B) GARANTIA DE SERIEDAD

Cada proponente debera constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO
NARINO - FDLAN, una garantfa de seriedad expedida por una entidad bancaria o una compafifa de seguros
legalmente establecida en Colombia, cuya poliza matriz haya sido aprobada debidamente por la
Superintendencia Financiera en los siguientes términos:

o Asegurado y beneficiario: FONDO DE DESARROLLO LOCAL de Antonio Narifio — FDLAN
NIT 899.999.061-9.

o Tomador: Proponente.

o Valor Asegurado: En cuantfa equivalente minimo al diez (10%) por ciento del PRESUPUESTO
OFICIAL.

o Vigencia de la Garantia: Por el término de Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de

presentacion de la oferta del presente proceso. En todo caso la garantia de la propuesta debera estar vigente
hasta el perfeccionamiento y legalizaciéon del contrato resultante del presente proceso de seleccion.

o Recibo de pago: La pdliza debera estar acompafiada de su correspondiente recibo de pago de la
poliza de garantia o su constancia de que no expirara por falta de pago. (Aplica para el caso Contrato de
Seguros Contenido en una Péliza)

° Se debe anexar las condiciones generales de la péliza.

Esta garantia la hara efectiva el FDLAN en los casos establecidos en articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082
de 2015, esto es, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos:

(i) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacién
o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

(ii) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
(iii) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantfa de cumplimiento del

contrato.

Una vez susctito el contrato el FDLAN devolvera a los proponentes no favorecidos con la adjudicacién los
originales de las garantfas de seriedad de las ofertas dentro de los 30 dias hédbiles siguientes a la fecha de
adjudicacion de la contratacion. Para tal efecto los proponentes deberan presentarse en el FDLAN a retirar

la respectiva garantia.

C) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION
DEL ORGANO SOCIETARIO CORRESPONDIENTE.

El proponente persona juridica, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia y representacion legal

vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:

a. Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente.

b. El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestién y operacién que se solicita en esta
Seleccién Abreviada y en el contrato que de ella se derive. Asi mismo para contratar, la persona juridica
proponente debe demostrar que su duracién no sera inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio

mas.

c. La fecha de expedicién del certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso de contrataciéon. En caso de prérroga del
plazo de la invitacion, este certificado tendrd validez con la primera fecha de cierre.

d. Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una entidad diferente a la
Camara de Comercio, el proponente debera presentar el certificado de existencia y representacion legal
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expedida por la autoridad competente, con una fecha de expedicién no supetior a noventa (90) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

e. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorizacién expresa del érgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal estd plenamente facultado para
presentar la propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El documento de
autorizacion deberd presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacién de la

propuesta.

Sila persona natural participa en ejercicio de una actividad comercial debe anexar a su propuesta el registro
mercantil vigente, que cumpla con los requisitos sefialados para la persona juridica.

En caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas juridicas, cada uno de los
integrantes debe presentar certificado de existencia y representacion legal que cumpla con los requisitos
seflalados en el presente numeral.

Si el proponente es un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, producto de la integracién de sociedades
o personas naturales se deberan presentar los anteriores documentos para todos y cada uno de sus
integrantes, asi como el documento de constitucién del consorcio o unién temporal (en los términos
establecidos en el pliego de condiciones.

Si el proponente es un EXTRANJERO debe adjuntar con su oferta:

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia y no tenga establecida
sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la inscripcién de la personeria juridica en
el Registro correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asi como los documentos que
acrediten su existencia y representacion legal debidamente consularizados, en la forma como lo establece el
articulo 480 del Cédigo de Comercio y la Ley 455 de 1998.

Adicionalmente, deberd acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para

presentar la propuesta y celebrar el contrato, asf como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para
poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia.

D) DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Sila propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, se debe anexar el documento que acredite
su conformacién y representacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el
cual debe:

e Indicar la duracién del consorcio o de la unién temporal, la cual no debe ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato objeto del presente proceso y un (1) afio mis, contado a partir del cierre del
presente proceso de seleccion, en todo caso con la presentacion de la oferta se compromete a que en
caso de requerirse prorrogar en el contrato mantener vigente la duracién o unién temporal.

e Designar el Representante Legal del consorcio o unién temporal quien suscribira la propuesta y el
contrato de resultar adjudicatario.

e Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y sefialar las reglas
basicas que regulen su relacion y responsabilidad.

e DPresentar una manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidatia e ilimitada de los miembros del
consorcio y limitada para las uniones temporales, segun la participacién de sus miembros en la ejecucion
del contrato, para la imposicién de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta del contrato. Cuando se trate de miembros de consorcio la responsabilidad es solidaria e
ilimitada y tratindose de los miembros de la unién temporal, la responsabilidad es limitada segun su
grado de participacion.

e DPresentar manifestacién de que ninguna de las partes podra ceder su participacion en el consorcio o
unién temporal a los demds integrantes o a un tercero.

e Acreditar la existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unién
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temporal.

e Suscribir el documento de conformacién de la Unién Temporal o Consorcio por cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal.

e laidentificacion del representante y el suplente de dicho consorcio, unién temporal o la forma asociativa
seleccionada.

e Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

e Sise trata de Union Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extension (actividades) de
su participacién en la propuesta y en su ejecucion, diligenciar el Anexo No. 17

E) COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE

El proponente persona natural o representante legal de la persona juridica debe presentar copia de la cédula
de ciudadania, o de extranjeria segun corresponda. En caso de allegarse Cédula de Extranjeria ésta debe estar
acompafiada de la fotocopia de la visa otorgada.

F) CERTIFICACION DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES.
El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud,

riesgos profesionales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA), de los seis (6) meses
anteriores a la presentacién de la propuesta, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

Si es persona juridica, tal acreditaciéon debera hacerse mediante una certificacién expedida por el Revisor
Fiscal y aportar sus documentos que lo acrediten como tal, o quien haga sus veces, o el Representante Legal,
segun el caso.

Si es persona natural régimen comun tal acreditacién deberd hacerse mediante una certificacién expedida
por contador publico.

Si es persona natural régimen simplificado tal acreditacién debera hacerse mediante la presentacién de las
planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, segiin corresponda.

E1 FDLAN durante el proceso de seleccion podra solicitar los soportes de la informacién antes
sefialada. En todo caso, el FDLAN verificara la informacion presentada antes de la celebraciéon

del contrato correspondiente y antes de cada pago del mismo, en los términos del articulo 50 Ley
789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.

Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, deberd adjuntar a su propuesta la certificacién de
pago de aportes parafiscales o afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral del pafs de origen donde
pertenece la empresa extranjera. (Diligenciar el anexo No. 5)

G) CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP) DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 de
2015, debera anexar a la propuesta el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, el cual
se utilizara para verificar los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones

La fecha de expedicion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no podri ser supetior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prérroga del plazo
de la convocatoria, este certificado tendra validez con la primera fecha de cierre establecida en el acto que
ordena la apertura del proceso.

El proponente debera tener su inscripcion en el RUP vigente a la fecha de cierre (vigencia 2022) y en firme
a mas tardar hasta el vencimiento del término de traslado del informe de evaluacion del presente proceso de
seleccion, de acuerdo con lo indicado en las circulares de Colombia Compra Eficiente. Para el caso de
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Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberan acreditar su inscripcion en el Registro Unico
de Proponentes.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado pot el
articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

H) VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.

El FDLAN verificard que el proponente NO debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales.
Por lo anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece
el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, el FDLAN verificara
que la correspondiente persona natural o juridica segin se trate, no se encuentra reportada en el boletin de
responsables fiscales que publica la Contralorfa General de la Republica con periodicidad trimestral. En el
evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloria
General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esti(n) incluido(s) en el boletin de responsables

fiscales, podra aportatlo con su propuesta.
I) VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el FDLAN verificara que
el proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio, segin se
trate, no se encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993.

]J) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDLAN hara la verificacién de
conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal. En el
evento de que proponente actie mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado, adicionalmente
adjuntara copia de la tarjeta profesional.

K) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT.

El proponente debe allegar fotocopia de la inscripcion en el Registro Unico Tributario, de la persona juridica,
natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal, segin el caso.

Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de seleccion de licitacién publica
deberan presentar previo a la suscripcién y firma del contrato copia del niumero de identificacion tributaria
(NIT) del consorcio o unién temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos tramites presupuestales y
de pago ante el FDLAN vy la inclusién del NIT en la minuta contractual.

M) DECLARACION PACTO DE TRANSPARENCIA

El proponente debera suscribir el ANEXO 10 — PACTO DE TRANSPARENCIA anexo al presente pliego
de condiciones.

Este documento debe ser cargado en la plataforma del SECOP 1I. En al caso de proponentes plurales cada
uno debe diligenciatlo.

N) CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL.

La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional —
Policia Nacional, que el proponente se encuentre al dia en el pago de las multas de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Cédigo Nacional de Policia y Convivencia”
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Nota: No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de sus
integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que
hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

0O) RELACION DE CONTRATOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES

Dando cumplimiento al decreto 189 de 2020 y la directica No. 003 de 2021 emitida por la Secretaria Juridica
Distrital, los proponentes deberan diligenciar el Anexo 8A, 8B o 8C segtun corresponda, de acuerdo con lo
siguiente:

Persona Natural: Anexo 8A: Relacién de Contratos de Prestacion de Servicios Vigentes con otras Entidades
Estatales - persona natural.

Persona Juridica: Anexo 8B: Relacién de Contratos de Prestacién de Servicios Vigentes con otras Entidades
Estatales - persona juridica.

Consorcios- Union Temporal: Anexo 8C: Relacién de Contratos de Prestacion de Servicios Vigentes con
otras Entidades Estatales — Consorcio- Unién Temporal.

En caso de no cumplir con los requisitos juridicos, la propuesta se considerara NO HABIL.

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, los documentos habilitantes juridicos, con
excepcion de la péliza de seriedad de la oferta y el documento de constitucién deben ser presentados en forma
individual por cada uno de los integrantes.

P) CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072
DE 2017 PARA EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE DIEZ (10)
TRABAJADORES (FORMATO 11%, 11B)

En atencién a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto dnico
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que
seflalan la obligacién de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se identifiquen
y evaluen en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los aspectos de
seguridad y salud en el trabajo en la evaluacién y selecciéon de proveedores y contratistas, se deberd
diligenciar el Formato 11A, 11B respecto al cumplimiento para empresas con maximo 10 trabajadores o el
de cumplimiento para empresas con mas de 10 trabajadores, segun sea el caso que corresponda.

Q) ANTECEDENTES INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. ARTICULO 8 DE LA LEY 80
DE 1993 Y ARTICULO 18 DE LA LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016.

Se verificara conforme se indica en el pliego electrénico de la plataforma electréonica SECOP 11, para lo cual
el oferente debera diligenciar el ANEXO No. 7 ANTECEDENTES INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.

R) DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA UNICA (Ley 1474 de 2011)

Se verificara conforme se indica en el pliego electrénico de la plataforma electronica SECOP 11, para lo cual
el oferente deberad diligenciar el ANEXO No. 14 - DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTIA
UNICA.

S) PACTO DE TRANSPARENCIAY COMPROMISO ANTICORRUPCION

Se verificara conforme se indica en el pliego electronico de la plataforma electrénica SECOP 11, para lo cual
el oferente debera diligenciar el ANEXO No.10 .
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19.2REGISTRO Y CERTIFICADO DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro presentara el correspondiente certificado, expedido por
la Camara de Comercio en donde conste su registro, con una antelaciéon no superior a treinta (30) dias
calendario, anteriores al cierre de la presente Seleccién Abreviada menor Cuantia, y adicionalmente debera
anexar el reconocimiento de la personeria juridica expedido por la entidad competente, distrital o territorial.

NOTA: En el caso de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, el proponente debera allegar con su
propuesta certificado vigente expedido por la Entidad competente que ejerce inspeccién, vigilancia y
control de dichas entidades. Lo anterior con fundamento en el Inc 2 del Art 1 del Decreto 397 de 2012 que
sefiala:

“Articulo 1°.-Verificacién de informacién de las ESAL. Las entidades y organismos distritales deberan y
reportar cada dos meses a la Subdireccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas
sin Animo de Lucro - SUPERPERSONAS JURIDICAS de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, la relaciéon de las personas juridicas sin 4nimo de lucro que han recibido recursos publicos distritales
de su respectivo ente distrital; seflalando nombre, objeto social, entidad contratante, fecha de suscripcion,
tipo de aporte (indicando si éste corresponde a donacién - dinero o especie, contrato o convenio, plazo y
objeto del mismo), montoo cuantia y territorio o lugar en el que se llevara a cabo el objeto.

Las entidades y organismos distritales que pretendan suscribir contratos o convenios con personasjuridicas
sin animo de lucro domiciliadas en Bogota, D.C., verificaran con la entidad u organismodistrital encargada
de su inspeccion, vigilancia y control, que tales organizaciones estén cumpliendo con sus obligaciones
legales, contables y financieras.

19.3 CAPACIDAD FINANCIERA

Los requisitos de la capacidad financiera se determinaran de conformidad a lo establecido por el
decreto 1082 de 2015, para lo cual se solicitara al proponente la informaciéon financiera a 31 de
diciembre del afio 2021, registrada en el RUP emitido por la camara de comercio con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias.

Durante el analisis de Clasificacién Industrial Internacional Uniforme Version 4 A.C se determinaron
las actividades relacionadas con el proyecto y se evidencié proponente debera cumplir con los
siguientes indices financieros.

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, para la verificacién de la
capacidad financiera

“(...) se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que al evaluar las
ofertas verificaran el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional, con los indicadores del mejor afio que se refleje en el registro de cada proponente.
De esta manera, los oferentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con
los mejores indicadores de los dltimos tres (3) afos”.

Para ello, el oferente a través de su propuesta, mediante documento susctito por el representante
legal o persona natural segun corresponda debera establecer cual es el “mejor afio fiscal” con el fin
que la Entidad verifique las condiciones financieras a partir de tal sefialamiento, sin perjuicio del
deber de analisis que debe adelantar el FDLAN. (Anexo 19)

Para el presente proceso el proponente debe de contar con el 100% de su capacidad financiera para
el objeto contractual ya que sus pagos seran mensuales y teniendo en cuentas sus actividades a realizar
y la programacion a ejecutar con el previo acuerdo con el supervisor.
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La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la obtencion de los
Indicadores Indice de Liquidez, indice de Endeudamiento y Razén de Cobertura de Intereses. Fl
resultado determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion de
los proponentes, se debe tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indices financieros.

En el componente financiero de las empresas que estan dispuestas a ofertar, es importante tener en
cuenta indicadores para verificar la capacidad financiera, en este sentido, a continuacion, se definen
los mas utiles para obtener informacién pertinente tomando como base las recomendaciones del
Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la Elaboracién del Estudios del Sector de Colombia Compra
Eficiente.

La evaluacion de la capacidad financiera se verificara con las cifras acreditadas y registradas en el
Registro Unico de Proponentes en cumplimiento de los requisitos del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, conforme a su vigencia, teniendo en cuenta que esta informacién ha sido
objeto de verificacion documental por parte de la Camara de Comercio y debe encontrarse en firme
al momento de adjudicarse.

Nota 1: En caso de que el proponente sea Consorcio, Unién Temporal, la acreditacion de la
capacidad financiera, se realizara igualmente mediante la presentaciéon del RUP, con la informacion
financiera debidamente actualizada, por cada uno de los participes o con la informacién reportada
en los Estados Financieros Basicos segun sea el caso.

Nota 2: Las personas juridicas extranjeras deberan presentar la informacién de las condiciones
financieras reportadas en el RUP, el cual debe estar en firme al momento de adjudicarse y cuando no
se cuente con sucursal establecida en Colombia debera reportar con el Balance y el Estado de
Resultados de la Sucursal, que sera la que se inscriba como proponente, estas cifras deben presentarse
en moneda Colombiana, de conformidad con los articulos 50 de Decreto 2649 de 1993 y 1° del
Decreto Nacional 1536 de 2007.

Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades
extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Balance General Clasificado, el Estado de
Resultados comparativos corte al (31-12-2015 y 31-12- 2016), firmados por el representante legal y
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo, de conformidad con la
legislacion propia del pafs de origen, debidamente consularizado o apostillado, acompanado de
traduccién simple al idioma espafiol, con los valores expresados en moneda legal colombiana, a la
tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance General, avalados por un Contador Publico
debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de
Vigencia de Inscripcion y Ante- cedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del presente
proceso.

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio advierte que la informacion financiera acreditada
se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza:
“Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision
de uno a seis afios, quienes a sabiendas:

1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad.
2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas.”

La entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de caracter
financiero que requiera para realizar la constatacioén de la informacion consignada en el RUP, la cual
debera ajustarse a las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Colombia.

Todos los proponentes, sean personas naturales, jutridicas, sociedades unipersonales, consorcios y/o

uniones temporales, deberan cumplir con los siguientes indices financieros, so pena de resultar no
habiles:

| INDICADOR | FORMULA | PARAMETRO |
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Liquidez Activo  Cortiente /| Mayor o igual a 2,37
Pasivo Corriente

Nivel de | Pasivo Total / Activo

Endeudamiento | Total Menor o igual al 0,61

Cobertura de | Utilidad Operacional /

Intereses Gastos por intereses Mayor o Igual a 3,68

Los indicadores financieros y organizacionales se evaluaran de conformidad con lo establecido en el
Decreto 579 de 2021.

Nota 1. Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El calculo de los
indicadores anteriormente descritos se hara con la metodologia de la suma de los componentes de
los indicadores, es decir, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador, de acuerdo con lo sugerido por Colombia Compra Eficiente en el
“Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contrataciéon”
proponentes plurales opcion 2

Nota 2: Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la
informacion a tener en cuenta es aquella con el corte trimestral més reciente, caso en el cual debera
anexarse Estados Financieros Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes profesionales del Contador que los certifica.

Nota 3. Cuando el indicador de cobertura de intereses sea igual a INDETERMINADO, teniendo
en cuenta que el gasto por intereses es igual a cero, se considera que éste cumple con el parametro
establecido, precisamente por su caracter de indeterminado, y por tanto cumpliria con la capacidad
financiera en cuanto a este indicador se refiere.

Nota 4: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, debera cumplir con la
totalidad de los indices requeridos anteriormente, en caso contrario quedara No Habilitado y en
consecuencia incurrira en la causal de rechazo.

Nota 5: E1 RUP debera estar en firme para la fecha de cierre del presente proceso. (presentacion de
ofertas)

Verificacion de la Capacidad de Organizacion.

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio verificara el cumplimiento de los siguientes
indicadores para medir la capacidad de organizacién del proponente, segun la informacion registrada
en el Registro Unico de Proponentes — RUP o en el ANEXO CAPACIDAD FINACIERA Y DE
ORGANIZACION para los proponentes extranjeros sin domicilio en el pafs:

INDICADOR FORMULA PARAMETRO
Rentabilidad  del | Utilidad Operacional / | Mayor o igual al 0,30
Activo Activo Total

Rentabilidad  del | Utilidad Operacional / | Mayor o igual Al 0.09
Patrimonio Patrimonio

Nota 01: La informacion financiera debe estar en firme y vigente al momento de cierre (presentacion
de ofertas). Si la Camara de Comercio a la que se encuentre inscrito hace parte del RUES, la entidad
contratante verificara este requisito por el SECOP II.

Nota 02: En el caso que las personas juridicas y/o naturales se hayan constituido en forma postetior
al 31 de diciembre de 2018 se evaluara con la informacién financiera que se encuentre reportada en
el registro unico de proponentes, esta situacién también aplica en los casos de consorcios y/o
uniones temporales. Los indicadores financieros y organizacionales se evaluaran de conformidad con
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lo establecido en el Decreto 579 de 2021, teniendo en cuenta el mejor afo fiscal que se refleje en el
RUP, Concepto C — 288 de 2021 CCE

Nota 03. Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El calculo de los
indicadores anteriormente descritos se hara con la metodologfa de la suma de los componentes de
los indicadores, es decir, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador, de acuerdo con lo sugerido por Colombia Compra Eficiente en el
“Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion”
proponentes plurales opcion 2

NOTA 04: Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la
informacion a tener en cuenta es aquella con el corte trimestral mas reciente, caso en el cual debera
anexarse Hstados Financieros Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes profesionales del Contador que los certifica.

20.REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
CONDICIONES DE EXPERIENCIA

El proponente interesado en presentar oferta debera aportar experiencia en maximo tres (3)
contratos terminados y/o liquidados con entidades publicas y/o privadas, el valor a certificar como
acreditacion de experiencia sera la sumatoria de los contratos presentados la cual debe ser igual o
superior al CIEN POR CIENTO 100% del valor del presupuesto oficial estimado calculado en
79.580 SMLMV.

Las certificaciones de los contratos mencionados anteriormente deberan sumar el presupuesto oficial
y su objeto y/o alcancé técnico deben comprender actividades realizacion de actividades logisticas
para eventos culturales y/o juegos deportivos, o suministro de servicios logisticos para la realizacion
de eventos culturales y/o juegos depottivos, u objeto similar relacionados con el objeto contractual.

La acreditacion de la experiencia se tendra en cuenta toda vez que se registre en minino dos (2) de
los siguientes codigos de la clasificacion UNSPSC de bienes y servicios, en su experiencia en el RUP:

CODIGO SEGMENTO
UNNSPSC
FAMILIA |CLASE NOMBRE
901416 90000000 90140000 | 90141600 90141603
Promocién
Entretenimiento Deporttes eventos Servicios de promocién
comerciales | deportivos de eventos deportivos
901415 90000000 90140000 | 90141500 90141502
Entretenimiento Deportes Eventos Eventos competitivos
comerciales |Profesionales
deportivos
491616 49000000 49160000 | 49161600 49161608
Equipos, suministros y Equipos | Equipo para Balones de voleibol
accesorios para deportivos dep ortis de
. raqueta
deportes y recreacion para ?)ista y
campo y
canchas
491616 49000000 49160000 | 49161600 49161603
Equipo para Pelotas de basquetbol
deportes de

Pagina 21 de 52




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Equipos, suministros y | Equipos raqueta y
accesorios para deportivos pista
deportes y recreacion para
campo y
canchas
492215 49000000 49220000 | 49221500 49221505
Equipos, suministros y | Equiposy | Accesotios Mallas o redes para
accesotios para accesorios | Para deporte deportes
deportes y recreacion para
deportes
492215 49000000 49220000 9221500 49221511
Equipos, suministros y | Equipos y Accesorios Bolsas para equipos
accesotios para accesorios | Para deporte deportivos
deportes y recreacion para
deportes
821015 82000000 82100000 | 82101500 82101502
Servicios Editoriales, de | Publicidad | Publicidad Publicidad de afiches
disefio, de artes graficas impresa
y bellas artes
801116 80000000 80110000 | 80111600 80111620
Setvicios Editoriales, de | Servicios Servicio de Servicios temporales de
diseflo, de artes graficas | de recursos personal recursos humanos
y bellas artes humanos temporal

Nota: Tener en cuenta los Articulo 2.2.1.1.2.1.3 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

El proponente debe diligenciar y anexar a su propuesta el formato ANEXO Relaciéon De Experiencia
y adjuntar las correspondientes certificaciones por el 100% o mas del presupuesto oficial esto
representado en SMMLYV es de 79.580 SMLMV

NOTA: Si el proponente es un consorcio, uniéon temporal o cualquier otra modalidad de asociacion,
podra acreditar experiencia de contratos ejecutados, en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacioén para cada uno de los bienes que ofrecera a la entidad, identificadas con el clasificador
de bienes y servicios y su valor expresado en SMMLYV, de conformidad con los cédigos indicados
anteriormente.

La experiencia acreditada serda la sumatoria ponderada por el porcentaje de participacion de las
certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unién temporal. Se tendran en
cuenta estas certificaciones en proporcion al porcentaje de su participacion en la unién temporal, o
de acuerdo con el nimero de miembros que conforman el consorcio, seguin el caso, siempre que esta
certificacién cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en
el presente proceso.

La conversién a salarios minimos para toda la informacion presentada se debe hacer con el valor del
SMMLYV en la fecha de terminacién del contrato respectivo. Para efectos de los calculos, se debe
hacer uso de la siguiente tabla de equivalencias durante los tltimos cinco (5) afios:

ANO SMMLV
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
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2018 $781.242

2017 $737.717

Cada
certificacion debera contener la siguiente informacién:

. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a
contratar.

. Valor total del contrato. Para los contratos ejecutados en unién temporal se debe especificar
el porcentaje de participacion

. Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

. Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

. Firma de la persona que expide la certificacion.

El resultado de la verificacién sera: HABILITADO O NO HABILITADO.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

. Certificaciéon de facturaciéon expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador puiblico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segin
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

En caso de relacionarse mas de tres (3) contratos en el ANEXO Relacion De Experiencia, EL
FONDO, para salvaguardar los principios de transparencia e igualdad, tendra en cuenta sélo los tres
(3) primeros descritos. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus
miembros deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un MismMo anexo.

No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros
miembros del Consorcio o Uniones temporales.

St la constitucion del Proponente es menor a tres (3) afos, puede acreditar este requisito con la
experiencia registrada de sus accionistas, socios o constituyentes.

El FONDO se reserva el derecho de verificar la informaciéon suministrada por el proponente y de
solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

EXPERIENCIA HABILITANTE DIFERENCIAL

En aplicacién a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021 y en concordancia con el analisis del
sector, la entidad determina que para el caso de que los oferentes sean MIPYMES o
EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES, este tipo de concurrentes podran acreditar
las condiciones minimas habilitantes de experiencia a través de un maximo de cuatro (4) contratos
terminados y/o liquidados con entidades publicas y/o privadas, el valor a certificar como
acreditacién de experiencia sera la sumatoria de los contratos presentados la cual debe ser igual o
superior al CIEN POR CIENTO 100% del valor del presupuesto oficial estimado calculado en
SMMLYV, cumpliendo las demas reglas y requisitos contemplados en el numeral 5.1.3 del presente
estudio previo.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme o acredita que es emprendimiento y empresa de
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mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon
temporal.

20.1ICUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

20.2 ANEXO TECNICO

El proponente debera allegar el ANEXO No. 2B CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO
DE ESPECIFICACIONES TECNICAS, debidamente firmado por su representante legal o quien haga
sus veces y manifestando, que ha leido, entiende, acepta y cumplira todas las especificaciones técnicas minimas
establecidas en el citado documento incluyendo las obligaciones ambientales respecto de algunos de los
requisitos aplicables de la guia de contratacién sostenible, solo con la presentacién de este anexo se entendera
que cumple con especificaciones técnicas del proceso.

NOTA. En caso que el proponente no presente el ANEXO No. 2B CARTA DE COMPROMISO DE
CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS; si no que adjunte con su propuesta el
documento de especificaciones técnicas del proceso, sera valido siempre y cuando se encuentra firmado por
el representante legal o quien haga sus veces, como constancia que acepta todas las condiciones descritas en
las especificaciones técnicas.

El proponente debe expresar dentro de su propuesta el compromiso de vinculacién de todo el recurso
humano requerido para la ejecucion del contrato, segin lo establecido en el Anexo No. 9 RELACION
PERSONAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO el cual debe estar firmado por el representante
legal v deberd anexar junto con el anexo mencionado en su propuesta lo siguiente: SOPORTES DE
EXPIRIENCIA REQUERIDA, Y TITULO PROFESIONAL DEL RECURSO HUMANO
HABILITANTE, nada mas, es importante aclarar que el perfil habilitante debe incluirce en el formato de
anexo No. 9 compromiso para la ejecucion del contrato.

20.3 Recurso minimo habilitante

El desarrollo del proyecto requiere la vinculacién de recurso humano para la ejecucién de las distintas
actividades del proyecto, conforme las etapas, roles y responsabilidades descritas en el anexo técnico,
refiriéndose al siguiente perfil:

Perfil Cant-].)lsposwlon deFormaci()n Experiencia
tiempo
Experiencia  profesional
certificada de tres (3) aflos
° Titulo contados a partir del
Profesional en: cumplimiento  de  los
Licenciado en requisitos para el ejercicio
Educacién  Fisica, de la profesion; de los
Profesional en cuales, uno (1) debe ser de
Cultura Fisica, o experiencia especifica
Coordinador Admini.straci(’)n como coordirlmdo.r, de
1 100% Deportiva o actividades realizacién de
General N . L

Ciencias del actividades logisticas para
Deporte. Tiene a su eventos culturales y/o
cargo la direccién juegos  deportivos, o
del proyecto y la suministro de  servicios
entrega de todos los logisticos para la
productos que de realizacién de eventos
su ¢jecucién culturales  y/o  juegos

requieran. deportivos.
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NOTA: Las demis hojas de vida RECURSOS HUMANO NO HABILITANTE personas que integraran el
recurso humano, deberan ser presentadas al supetvisor y/o apoyo a la supervision, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la firma del contrato y antes de firmar el acta de inicio, dichas hojas de vida deben cumplir con la
formacién académica y expetiencia minima requerida en el presente anexo, de lo contrario no se tendrin en
cuenta y deberan ser subsanadas dentro de los siguientes dos (2) dias por parte del ejecutor, posterior a esto
seran presentadas al comité técnico de seguimiento, para su correspondiente aval.

Para la acreditacién de la experiencia NO se tendran en cuenta perfodos traslapados, es decir NO se pueden

acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

Para los petfiles citado anteriormente, el proponente debe diligenciar el anexo tespectivo y adjuntar los
soportes sobre expetiencia y formaciéon académica solicitados Los documentos aportados para certificar la
experiencia del recurso humano deberan, en todos los casos, estar relacionados con contratos ejecutados con
Entidades Publicas y/o Privadas.

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio podra verificar la informacién suministrada.

Cuando el proponente o uno de uno de los integrantes de la pluralidad sea ¢l mismo quien certifique la
experiencia de su recurso humano debera adjuntar copia del contrato respectivo o certificaciéon del mismo,
en donde desarrollé sus actividades el profesional.

Si existen discrepancias entre los tiempos certificados en las constancias laborales o de prestacién de servicios
y el tiempo de ejecucion del contrato se tomara, para el computo de la experiencia especifica, el sefialado en
el contrato y/o certificacion respectiva.

En ningun caso se contardan los lapsos de suspensiéon seflalados en las certificaciones presentadas Si las
certificaciones incluyen varios contratos solo se tendrd en cuenta el tiempo que tomé la ejecucién del contrato
especifico de aplicacién requerido en el pliego.

NOTA 1: En ningtn caso podra presentar el proponente, personal del equipo de trabajo que se encuentre
comprometido en mas del 100% de tiempo de dedicacién en otros contratos en ejecucioén suscritos con la
Entidad.

NOTA 2: Si durante la ejecuciéon del Contrato se producen cambios en el personal, estos podran ser
remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de experiencia y
formacién a los propuestos, previa autorizacion del apoyo a la supervisién designado por el FDLAN vy tenga
la formacién académica y la experiencia igual o superior al personal a reemplazar.

20.4GUIA DE CONTRATACION SOSTENIBLE

Los bienes y servicios solicitados deberan cumplir con las especificaciones dadas en el anexo técnico y ademas
con lo dispuesto en la Guia de Contratacién Sostenible, (Version: 04 del 18 de enero de 2022) de la Secretarfa
de Gobierno, para lo cual el ejecutor debera entregar conjunto a su propuesta, carta de compromiso en la que
se indique que se compromete a cumplir con lo sefialado en ANEXO N°16 de la Guia de Contratacién
Sostenible en relacién a los elementos solicitados en el anexo técnico.

20.5VINCULACION PERSONAL DE CONFORMIDAD CON DIRECTIVA DISTRITAL N° 001
DE 2011.

El proponente deberd anexar con su propuesta una carta de compromiso en la que se obliguen a agotar todo
el proceso de seleccion necesario para ocupar, durante la vigencia del contrato, personal proveniente de la
poblacién vulnerable.

En desarrollo de la Directiva 001 de 2011 que promueve "la democratizacién de las oportunidades
econdmicas de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la
ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos de formacién para el trabajo y el desarrollo humano
adelantados por las entidades y organismos del Distrito Capital" el contratista debera vincular para la ejecucion
del convenio o contrato en caso de cumplir con el perfil solicitado, a personas identificadas como
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beneficiarias, mediante relaciones de orden laboral o contractual, tomadas de la base de datos de beneficiados
de la Secretarfa Distrital de Desarrollo Econémico, por lo tanto el proponente debera certificar el compromiso
de contratar en caso de resultar adjudicatario al menos una persona que sea beneficiaria de dicha base de
datos.

20.6VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO
(DECRETO 332 DE 2020)

El proponente deberd anexar con su propuesta una carta de compromiso en la que se obliguen a agotar todo
el proceso de selecciéon necesario para ocupar, durante la vigencia del contrato, personal femenino.

En desarrollo del Decreto 332 de 2020 que promueve ‘“a participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito
Capital” el contratista debera vincular y mantener para la ejecucién del convenio o contrato en caso de cumplir
con el perfil solicitado, un minimo de mujeres para la ejecucién del convenio o contrato, segun los porcentajes
que se establecen a continuacion, y garantizando que la vinculacion se realizard con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables.

La vinculacién de mujeres sera progresiva y diferenciada por rama, asi:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la
ejecucion de los contratos
Ramas de econémica actividad

Apartirdel 1 0de | A partirdel 10de | A partirdel 10 de
junio de 2021 junio de 2022 junio de 2023

Otras ramas 50% 50% 50%

21. CRITERIOS DE PONDERACION

En atencion a lo sefialado en la Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modifico el numeral 2 del articulo
5 dela Ley 1150 de 2007 estipula que “La oferta mas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta
los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos
contenida en los pliegos de condiciones o sus

equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos.”

De conformidad con la mencionada norma y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en los
procesos de seleccion en los que se tengan en cuenta los factores técnicos y econdémicos, la oferta mas
favorable sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialados en
el pliego de condiciones.

La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relaciéon de costo-
beneficio para la entidad. En virtud de las normas expuestas con antelacion y atendiendo el objeto de
la contratacion, se considera que para seleccionar la oferta mas ventajosa para la entidad se debe aplicar
la ponderacién de los elementos de calidad y precio, soportado en puntajes, teniendo en cuenta que
mayor calidad y mejor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia.

El Precio, otorgando el mayor puntaje al oferente que a través del método escogido para la ponderacion
de la oferta econémica como es el promedio aritmético con presupuesto oficial.

Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta la totalidad de
las especificaciones técnicas indicadas por la Entidad, asi como todos los costos, gastos e impuestos y
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demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la propuesta econémica. No se
aceptaran propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas con posterioridad
a la fecha y hora de cierre del proceso contractual. La propuesta debera presentarse en forma total y

asi sera la adjudicacion.
El precio que se presente en la oferta debera mantenerse durante toda la ejecucion del contrato.
La calidad soportada en dos subfactores consistente el la hidratacion y proteccion solar.

Por ultimo, el Estimulo a la Industria Nacional, con el fin de incentivarlos servicios ofrecidos por

proponentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasiéon de la existencia de trato
nacional (Ley 816 DE 2013, articulo 1 para- grafo, articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015,
Modificado por el articulo 1 del Decreto 680 del 22 de junio de 2021).

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, debe evaluar las ofertas de los proponentes que
hayan acreditado los requisitos habilitantes.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto 1082 de 2015, para el objeto, cuantia y
naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia de la oferta mas favorable en el presente

proceso de seleccion son:

a. La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y/o férmulas.
b. La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo- beneficio, se sefialaran en los pliegos de condiciones:

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la Entidad.

FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION PUNTAJE
Factor econémico (ponderacién econémica) 60
Factor técnico de calidad 29.50
Apoyo a la Industria Nacional 10

Criterios diferenciales para Emprendimientos y Empresas de Mujeres en
el Sistema de Compras Publicas Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 0.25
de 2015, adicionado por el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021

Criterios diferenciales para Mipyme en el Sistema de Compras Publicas
Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el 0.25
Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021

TOTAL PUNTOS ASIGNADOS 100

21.1 PONDERACION DE LA OFERTA ECONOMICA (HASTA 60 PUNTOS)

El valor de la propuesta no debe superar el valor del presupuesto oficial, so pena del Rechazo de la misma.

El valor ofertado por cada Item, no podra superar el valor promedio entidad, so pena del Rechazo de la

propuesta
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En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere
la ejecucion del contrato, impuestos nacionales y Distritales y demas gastos que origine el mismo, los cuales

estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las propuestas seran
de su propia cuenta y riesgo. E1l FONDO no reconocera ni reembolsara ningun valor por este concepto.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 447 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO: En la venta y
prestacion de servicios, la base gravable sera el valor total de la operacién, sea que ésta se realice de contado
o0 a crédito, incluyendo entre otros los gastos directos de financiacién ordinaria, extraordinaria, o moratoria,
accesotios, acarreos, instalaciones, seguros, comisiones, garantias y demas erogaciones complementarias,
aunque se facturen o convengan por separado y aunque, considerados independientemente, no se encuentren
sometidos a imposicién. Por lo tanto, el proponente debera agregar en el cuestionario electrénico el valor de
IVA correspondiente a la totalidad de los elementos cotizados. Si el proponente al diligenciar el cuestionario
electronico calcula de manera errada el impuesto al valor agregado (IVA), el FONDO corregira el valor
aplicando el 19% del valor total de la oferta sin IVA. Dicha operacién se entenderd como una correccion
aritmética. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior,
seran de forzosa aceptacion para éstos.

El proponente debera presentar y diligenciar la oferta econémica electrénica a través del SECOP 117,
certificando bajo la gravedad del juramento que toda la informacién que registra en el formato es veraz.

La propuesta econémica “PROPUESTA ECONOMICA?”, deber presentarse en pesos colombianos en
valores enteros (sin centavos), incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.

Cualquier error de célculo del proponente al momento de determinar el valor econémico de cada item de la
propuesta correra a su cargo. EL FONDO procedera a su correccion y éste serd el valor que se tendrd en
cuenta para la evaluacién, adjudicacion y suscripcién del contrato, el cual serda notificado al oferente en la
evaluacion.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa
aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehusa aceptar dichas
correcciones, se hara efectiva la garantfa de seriedad de la propuesta.

Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

Para efectos de evaluacion y calificacién los proponentes, deberan relacionar la informacién solicitada por EL
FONDO en el SECOP II”.

En el SECOP 1I se brinda la informacién de las caracteristicas del servicio y bienes que requiere el FONDO
para el presente proceso.

Para evaluar este criterio es necesario que desde el momento de presentacion de la propuesta el proponente
diligencie la oferta econémica que debera incluir los costos de la oferta. Seran objeto de evaluaciéon econémica
solamente las propuestas que hayan sido verificadas como HABILITADA en los aspectos juridicos,
financiero y de técnicos habilitantes.

Con las propuestas habiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exigidos en los presentes
pliegos, se aplicara la férmula indicada mas adelante.

Se verificaran aritméticamente las propuestas. Se corregiran los errores aritméticos que se presenten en los
productos y en la sumatoria del presupuesto propuesto. El Presupuesto Total (corregido y ajustado al entero)
sera el utilizado para la comparacién con los correspondientes a otras propuestas.

Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en la oferta diligenciada por el SECOP
11 y cualquier otra informacién contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecera lo indicado en el citado
CUESTIONARIO DEL SECOP 1I.
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Se procederi a realizar la evaluacién econémica de las propuestas y la asignacién de puntajes, para el factor
Valor Total Propuesto de acuerdo con el siguiente procedimiento:

¢ DETERMINACION DEL METODO PARA LLA PONDERACION DEL FACTOR ECONOMICO.

Se seleccionara el método de ponderacion de la Propuesta econémica de acuerdo con los métodos que se
nombran a continuacién:

NUMERO METODO

1 MEDIA ARITMETICA

2 MEDIA ARITMETICA ALTA

3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

NOTA 1: Para la determinacién del método se tomaran los dos primeros decimales de la Tasa de cambio

Representativa del Mercado (TRM) que rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del
informe de evaluacién del presente proceso.

NOTA 2: El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacién:

Se determinara el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuacion.
Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia, http://www.bantep.gov.co/seties-
estadisticas/see_ts_cam.htm#trm.

RANGO
NUMERO METODO
(INCLUSIVE)
DE 0.00 A 0.33 1 MEDIA ARITMETICA
DE 0.34 A 0.67 2 MEDIA ARITMETICA ALTA
MEDIA GEOMETRICA CON
DE 0.68 A 0.99 3 PRESUPUESTO OFICIAL

e MEDIA ARITMETICA.

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en
funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes

formulas:
v-3

-I‘
i=1 1

X= Media aritmética.
xi = Valor de la oferta i sin decimales

n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procederd a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula.
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I

=1 | Para valores menores o iguales a X

X
Puntajei = < =
X —1
X

: Para valores mayoresa X

Donde,

X = Media aritmética.
Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacién.

Las Propuestas que no estén definidas como Habiles no se les tendra en cuenta puntaje alguno, por concepto
de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

e MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta vilida mas
alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

1—’ { = Imu\ + X

7,

XA = Medjia aritmética alta
Vmax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula:

A xXlI1—=]-= Para valores menores o iguales a .\

Puntaje i

A x|1-2-f Para valores mayoresa X

Donde,

XA = Media aritmética alta
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Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Nimero de oferta

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de
ponderacion.

Los factores de las propuestas que no estén definidas como validas no se les tendra en cuenta puntaje alguno,
por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

e MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignaciéon de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media
geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el numero de Ofertas
validas y se incluird el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el cilculo tantas veces como se
indica en el siguiente cuadro:

Tabla 7- Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

Namero de Ofertas (n) Nuamero de veces que se incluye el presupuesto oficial
(nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 S

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = "WTL/PO X PO X ...X POpy, X P X P, X ..X P,
Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P; = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.

Hstablecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

Gpo-Vi ;
x(1- (%)) para valores menores o iguales a Gpo
GPo
. e Gpo-Vi
Puntaje i = x(1-2 (—‘;—"-—‘—5) para valores mayores a Gpo
PO

Donde,
Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.
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En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la
oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos desctitos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como

puntaje.

21.2FACTOR DE CALIDAD (HASTA 29.50 PUNTOS):

El proponente que ofrezca los siguientes elementos adicionales a los establecidos en el Anexo Técnico, para
los asistentes a los eventos, obtendra un maximo de 29.50 puntos. Para ello el proponente debera allegar con
su propuesta, debera diligenciar el ANEXO No. 12 factores de ponderacién de calidad marcar con una (x) si
se acoge o no se acoge al factor de ponderacién, estos elementos aportan un factor de calidad a los

participantes de cada evento descrito en el anexo de especificaciones técnicas en hidratacién y proteccién

solat.
) CANTIDAD PUNTUACION
DESCRIPCION DEL ELEMENTO OFRECIDA OTORGADA
Gorras en drill con correa de hebilla con logo del 3 14.50
equipo y de la alcaldia bordadas para los directores PUNTOS
técnicos.
Botellas de agua de 300 ml 2.400 15 PUNTOS

NOTA 1: El proponente que no allegue el anexo factor de ponderacién ni marque con una (X) tendrd cero
(0) Puntos.

21.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en
ningun caso otorgara simultineamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocién de Servicios Nacionales o con 10
Trato Nacional

Incorporaciéon de componente nacional en

servicios extranjeros

21.4 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON
TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Anexo 13 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segin corresponda:

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B.  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C.  Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
ANEXO 13A — Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opciéon 3 del Formato 4A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la

informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segiin corresponda.
A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Anexo 13A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con
las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

21.41 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS ANEXO 13B

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que oftrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo
obtenido en el extetior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Anexo:13B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

LLa Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Anexo 13B — Incorporacién de Componente Nacional
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en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o

con Trato Nacional.

El Anexo 13B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del ANEXO 13B- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente
el Anexo 13A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar

puntaje por el factor

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

21.5CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERESEN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015)
(0.25 PUNTOS)

En aplicacién a los incentivos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se asignarin
0.25 puntos adicionales al proponente que acredite la condicién de emprendimiento y empresas de mujeres,
es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4 opciones del articulo2.2.1.2.4.2.14 del decreto, a saber:

OPCION 1. Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

OPCION 2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

OPCION 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

OPCION 4. Asociaciones y cooperativas, cuando mds del 50% de los asociados sean mujeres y la
participacién haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion

ACREDITACION:

Para la 1° opcién. Participacion en la Persona Juridica: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y
Representante Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde conste la distribucién de los derechos en la
sociedad (Certificado de Composiciéon accionaria) y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Para la 2° opcidn. Participacién en la Direccién: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y Representante
Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres el tiempo de vinculacién. Para
esta opcion el Certificado ademas debe detallar: © La relacién del nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo. © Anexar copia de los documentos
de identidad © Copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones © Certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Para la 3° opcién. Persona natural comerciante: Copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
>
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
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Para la 4° opcién. Asociaciones y Cooperativas: Certificaciéon expedida por el representante legal.

PROPONENTES PLURALES: El puntaje adicional se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y que tiene una participacion igual o superior 10% en

el consorcio o la unién temporal.

21.6PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES QUE ACREDITEN ALGUNO DE LOS
SUPUESTOS DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1860 DE 2021 - CRITERIOS
DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0.25
PUNTOS):

Cumpliendo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones", la entidad dard un puntaje adicional a los oferentes que teniendo en cuenta los criterios de
clasificacion empresarial, ostenten la calidad Mipyme domiciliada en Colombia.

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente

manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificaciéon expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para los efectos de esta condicion, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y

Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 3. Tratindose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 4. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales

suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

22.REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

En atencién a lo preceptuado en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 el Fondo de Desarrollo Local Antonio
Narifio procedera a reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento
(2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de
las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacién anterior.
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La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las

normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

22.1 REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS
Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolvera con base en las siguientes reglas:

Si se llegara a presentar un empate en DOS (2) O MAS proponentes, el Fondo de Desarrollo Local
de Antonio Narifio, dara cumplimiento al articulo 2.2.1.2.42.17 Factores de desempate y acreditacion
regulados en el decreto 1860 de 2021, el cual reglamenta que:

Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditaciéon. En caso de empate en el puntaje total
de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en
los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1., citado anteriormente.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeaciéon Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de

proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008,
la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon o desde el momento de la
constituciéon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecuciéon del
contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensiéon. Solo se tendrd en cuenta la
vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

LLa mayor proporcion se definira en relaciéon con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de sunémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificaciéon y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual

acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

0. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentarda copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejaciéon de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, ifi) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o
reintegraciéon o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificaciéon de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando
los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informaciéon de estos, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacioén, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicién de cooperativa o asociaciéon mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta;

y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
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cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.

Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pafs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de teincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su puiblico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

23. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego de
Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de
los requisitos establecidos para el cual se formula y el oferente no se halle incurso en ninguna de las causales
de rechazo establecidas expresamente en el presente Pliego de Condiciones, ni comprendida en uno de los

siguientes casos:
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Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para contratat.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el proceso de seleccion.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la
situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2000.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesatios para cumplir un requisito
habilitante o aportindolos no lo haga de forma correcta como lo establece el pliego de condiciones.

Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme a mas tardar al

vencimiento del término de traslado de informe de evaluacion.

Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacién para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, o en la fecha que
establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal contemplada en el Pliego de Condiciones.

Que no se aporte la oferta econémica.
No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona juridica o el de sus integrantes, tratindose
de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicacién exceda el
Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratacion.

Que no presente su oferta econémica en la plataforma trasnacional Secop II por el valor total del
presupuesto oficial, de acuerdo a las reglas del presente pliego, serd su pena de causal de rechazo.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes o factores de evaluacién de la oferta y no estén convalidadas en la forma
indicada en el Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los
términos del pliego de condiciones.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formato de PRESUPUESTO
OFICIAL Y PRECIOS UNITARIOS OFERTADOS, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada {tem del Presupuesto Oficial.

Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicacién del Contrato.
Presentar la oferta extemporaneamente.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el pliego de condiciones.
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U. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego de
Condiciones.
V. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecucion antes del cierre, necesarios

para acreditar su capacidad residual conforme lo disponga el pliego de condiciones.
W. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el — Anexo Técnico.

X. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, notas técnicas especificas,
y documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el
Anexo 2 — Anexo Condiciones Especificas Técnicas.

Y. Las demas previstas en la ley.

24. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

De acuerdo con lo establecido por en el Decreto 1082 de 2015, la Secretarfa de Gobierno, ha evaluado,
tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos previsibles involucrados en la presente
contratacion.

EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (MATRIZ DE RIESGOS) ANEXO
No.3

En desarrollo de lo sefialado en la Ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12 - Modificado por el art. 87,
Ley 1474 de 2011, con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como
sustento y justificacién de los factores de seleccién adoptados para el proceso de seleccién, se procede a
realizar la estimacion, tipificacioén y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en esta contratacion.

RIESGOS NO ASUMIDOS POR LAS PARTES FUERZA MAYOR: Eventos fuera del control de las
partes, que impiden continuar con la ejecucién del contrato temporal o definitivamente. En caso de ocurrencia
las obligaciones afectadas se suspenderan hasta que se pueda reanudar el contrato o, en caso de persistir y
hacer imposible su continuacién, se dard por terminado el contrato. No habra lugar a reclamaciones, ni
reconocimientos de una parte a la otra, por la imposibilidad del cumplimiento de sus obligaciones. Los eventos
temporales de fuerza mayor que causen demoras pueden resolverse siempre que las partes acuerden quien
asume los costos.

RIESGOS ASUMIDOS POR EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARINO
RIESGO POLITICO: El riesgo politico relacionado con conflictos internos, conflictos de Colombia con
otros Hstados, y situaciones de orden publico que afecten la ejecucioén del contrato resultante del presente
proceso de seleccion, seran asumidos en su totalidad por el Fondo de Desarrollo Local Antonio Natifio.

25. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato SI requiere constituciéon de garantfas de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de
Desarrollo Local de Antonio Narifio, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poliza.
b) Patrimonio Auténomo.

¢) Garantia bancaria.

LLa garantia constituida debera amparar:
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1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato
y seis meses mas, no obstante, la misma debera estar vigente hasta la liquidacién del contrato. Este amparo
debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del valor
total del contrato, vigente por el término de vigencia del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir
de la terminacién del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del
contrato.

3. Calidad del Setvicio: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de vigencia del
contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la terminacién del contrato. Este amparo debe ser
constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

4. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (20%) del valor

total del contrato, vigente por el término de vigencia del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir
de la terminacién del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del
contrato.

5. Responsabilidad extracontractual: Por un valor equivalente a 200 SMMLYV, vigente por el plazo de
ejecuciéon del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.
El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura
basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

5.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
5.2. Cobertura expresa de perjuicios extramatrimoniales.

5.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los
mismos amparos aqui requeridos.

5.4. Cobertura expresa de amparo patronal.
5.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Nota 1: Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del
contrato, segun sea el caso. De igual forma, el contratista se obliga a modificar y/o actualizar las
polizas sefialadas, en caso de que el acta de inicio se suscriba en una fecha diferente a la estipulada
en el contrato, o que este ultimo se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que
fuere necesario.

Nota 2: Segun el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 La garantia de seriedad de la
oferta solicitada en el numeral 8.1 debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Nota 3: Para la expedicion de este amparo se debe tener en cuenta lo sefialado por el articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Tanto el amparo de predios labores y operaciones como
los adicionales deben tener la misma vigencia de cobertura y el mismo valor asegurado es decir
200 SMMLV.

26. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de
Contratacién, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para

el presente proceso:
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La indicacion de los acuerdos comerciales aplicables al presente proceso sera identificada en la
plataforma electrénica SECOP II.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las
Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes
que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratados como ofertas de bienes y servicios
colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata la seccion

VII C.

VALOR DEL
PROCESO DE . PROCESO DE
ENTIDAD  CONTRATACION NGO CONTRATACION
ACUERDO ~ EqTaATAL  SUPERIOR AL| APLICABLE ALl opiERTO POR
COMERCIAL PROCESO DE
INCLUIDA VALOR DEL CONTRATACION EL ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
Alianza Si
Pacifico (Chile (unlcament NO S| (Aplica causal NO
o . e Chile vy 14)
México Peru) .
Peru)
Canada NO NO 1SJ})(ApIica causal NO
Chile S| NO S| (Aplica causal NO
14)
Corea NO NO S| (Aplica causal NO
14)
Costa Rica S| NO S| (Aplica causal NO
14)
Estados S| (Aplica causal
Unidos NO NO 14) NO
Estados AELC S| NO 1S£I1)(Aplica causal NO
Mexico NO S| (Aplica causal NO
14)
Trangulo Sl
Norte (El' (Unicament .
Salvador, e sl ?A)(Ap“ca causal - No
Guatemala, Guatemala)
Honduras) )
Union S| NO S| (Aplica causal NO
Europea 14)
Comunidad
Andina de SI Sl NO S| (Solo servicios)
Naciones

Teniendo en cuenta el analisis realizado en el Estudio Previo para esta seleccion, el Acuerdo Comercial con
Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son aplicables a todos los procesos de
contratacion de las entidades estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del
proceso de contrataciéon. Por lo anterior solo se tendran en cuenta las disposiciones de estos dos acuerdos
para la presente convocatoria y en consecuencia los bienes y servicios de los paises que los integran reciben
trato nacional.

(*) La excepcion aplica en el evento que para el momento de la apertura del proceso la entidad decida limitar
a la participacion exclusiva de Mipymes por haberse cumplido los requisitos de ley para ello.
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27. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

27.1 PLAZO

El plazo del contrato serd de TRES (03 MESES), contados a partir de la firma del acta de inicio, la cual no
podra suscribirse hasta el cumplimiento por parte del contratista de los requisitos de legalizacién y ejecucion

del contrato. Asi mismo el plazo previsto para efectos de liquidacién sera de cuatro meses.
28. VALOR

El valor del contrato se estima hasta por la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTAY SEIS MIL CUARENTA Y NUEVE PESOS ($ 74.976.049) valor que
incluye IVA, y de mds impuestos, tasas, contribuciones y demas costos directos e indirectos necesatrios para
la debida ejecucién del futuro contrato.

El presente proceso cuenta con la debida imputacién presupuestal, la cual serd cubierta con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No.452 del 13 de septiembre de 2022, con cargo del proyecto: 2200 denominado:
“ACCIONES DE FOMENTO Y PROMOCION DE ACTIVIDADES RECREO-DEPORTIVOS™ .

29. FORMA DE PAGO

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio se compromete a pagar el valor total del Contrato, mediante
pagos parciales de conformidad con el porcentaje de avance de ejecucién fisica del contrato hasta completar
un avance del 90% de ejecucion fisica y financiera. Un ultimo pago correspondiente al 10% del valor total del
contrato, contra el Acta de Liquidacién del mismo, previa presentacion del informe de actividades realizadas,
del informe financiero, juridico, social, SST, Ambiental, técnico, entre otros, en forma desagregada y con los
respectivos soportes de la factura o documento equivalente con el cumplimiento de los requisitos legales, de
la certificaciéon de cumplimiento a satisfaccién suscrita por el supervisor del contrato. Las actas deberan
presentarse de forma consolidada para el periodo cobrado y de manera individual segin la actividad ejecutada
en el periodo cobrado para cada uno. Del acta de liquidacién para efectos del ultimo pago, de la acreditacién
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales en

el perfodo respectivo.

No obstante, todos los pagos estaran sujetos a programacién del PAC por parte del apoyo a la supervisién
designado por la Alcaldia Local, para lo cual, el contratista deberd radicar oportunamente el informe de
actividades realizadas con todos los soportes EL. IVA y RETENCION EN LA FUENTE a los pagos o
abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las disposiciones legales que regulan la materia.

EL FONDO, solo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningun motivo o circunstancia efectuara
pagos a terceros.

Los pagos seran realizados por medio de la oficina de Presupuesto del FONDO, en pesos colombianos, a
través de la consignacion en la cuenta de ahorros o corriente que indique el contratista.

Todos los pagos deberan adjuntar los siguientes documentos:
. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el Supervisor del Contrato.

. Informe de actividades, debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision
(si aplica) y el contratista, dicho informe debe estar debidamente soportado.

. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago
de aportes al sistema de seguridad social integral de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o sustituya cuando se trate de personas juridicas.

. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado,
en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales
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Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago

de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar

de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo

modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Facturas o documentos equivalentes (Dependiendo del régimen a quien pertenezca).

Informe financiero y fisico de ejecucion de las actividades indicadas en el informe de actividades.

30.0BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

10.

11.

12.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente
con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestioén institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion
con los documentos, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Ftico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la
secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion del contrato.

No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccién de
Tecnologias e Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los
bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el
estado en que los recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito
o fuerza mayor, (cuando aplique).

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por
el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de ~ compensacién
familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o
excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva
001 del 31 de enero de 2011 “democratizaciéon de las oportunidades econémicas en el
Distrito capital y promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas
naturales vulnerables, matrginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad”.
Utilizar de manera racional los recursos energéticos e hidricos de las instalaciones donde
ejecuta sus actividades, asi mismo realizar uso eficiente de los materiales e insumos; efectuar
el manejo y disposiciéon adecuada de los residuos sélidos ordinarios, peligrosos, especiales,
igualmente realizar control y tratamiento de vertimientos y emisiones atmosféricas que se
generen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato.

Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo
ambiental y la aplicacién de criterios ambientales, segun lo establecido en la guia verde de
contratacion de la entidad y las fichas ambientales del manual de compras publicas del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

OBLIGACION AMBIENTAL: Seguir los lineamientos establecidos en la Politica
Ambiental, la Directiva 003 de 2014 relacionados con el Uso Racional y Eficiente del Agua,
el Uso Racional y Eficiente de la Energfa, el Consumo Racional y eficiente del papel, el
Manejo y Disposicion De Residuos Sélidos y la Extension De Buenas Practicas Ambientales,
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mediante la participacién en las acciones encaminadas a incorporar las buenas practicas
ambientales en la Entidad.

13. Las demas que se deriven de la naturaleza contrato y que garanticen la buena fe contractual.
PARAGRAFO: De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo primero
de la Ley 828 de 2003, en la ejecucion del contrato, el contratista debera acreditar mediante
la presentacion de los respectivos comprobantes de pago, el cumplimiento de las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

30.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Conformar el Comité Técnico de Seguimiento del proyecto.
Suscribir copia del Acta de Inicio.
Salvaguardar la informacién confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades salvo
requerimiento de autoridad competente.
En general ejecutar el contrato de conformidad con lo estipulado en los estudios previos, el pliego
de condiciones, la propuesta presentada y el contrato.
Presentar Hojas de Vida del recurso humano no habilitante, solicitadas en el anexo técnico para la
ejecucion del contrato previa aprobacion por parte del Supervisor.
Garantizar que durante la ejecucion del contrato permanecera el personal relacionado en su
propuesta. En caso de llegar a requerir el cambio de alguno de los miembros del equipo de trabajo
éste debera cumplir con las mismas calidades, o cual deberd ser informado y aprobado por la
supervisioén y/o interventotfa.
Elaborar y presentar el Plan Operativo, Cronograma de actividades y Propuesta Metodologica.
Presentar los registros, evidencias, planillas y soportes, correspondientes a las actividades que se
realizaran en el proyecto.
Debera presentar los informes requeridos por el Interventor y/o Supetvisor
. Presentar los documentos solicitados por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio para la
legalizacién del contrato. Igualmente, los documentos requeridos para el tramite y la realizacion de
cada pago.
Garantizar la eficaz y eficiente prestacion del objeto del contrato y responder por su calidad.
Destinar los recursos del Fondo de Desarrollo Local de la Antonio Narifio en virtud del contrato
unica y exclusivamente para la ejecucion de su objeto.
Responder por el contenido de las actas y demds documentos que suscriba conjuntamente con el
interventor y con EL. FONDO.
Cumplir con todas las condiciones de la propuesta presentada y con las condiciones establecidas en
el Estudio Previo, Pliego de Condiciones y demas documentos estructurantes del contrato susctito.
Entregar base de datos de los inscritos y participantes al final del proceso en una tabla Excel (Cd —
Nombre y apellidos del participante, direccion barrio, teléfono, E-mail.
Garantizar que los y las participantes del proceso de convocatoria cumplan con los requisitos
exigidos.
Realizar la gestion con las entidades competentes para obtener bases de datos y cumplir con los
criterios de seleccion para realizar la convocatoria.
Realizar la gestion con la comunidad para el préstamo de los elementos de apoyo.
Realizar la entrada y salida al Almacén del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio de los
elementos que se adquieran con cargo a los recursos del contrato, bajo las condiciones que establezca
el Fondo.
Garantizar que la logistica necesaria, la programacion y lugares sefalados en la agenda de
programacion o cronograma.
El contratista se obliga a cumplir con todas y cada una de las actividades y especificaciones previstas
en el aparte 2.3 del presente Estudio Previo. El incumplimiento de alguna de estas sin el visto bueno
del supervisor del contrato o el Comité Técnico de Seguimiento y Evaluacidn, generara un
incumplimiento del contrato.
Entregar de manera digital copia de los resultados, bases de datos de beneficiarios y documentos que
arroje la ejecuciéon del proyecto.
El contratista se obliga al finalizar cada evento dejar los escenarios sin basuras.
. VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 48 de 52



25.

26.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Como consecuencia de la crisis por la pandemia COVID 19 en Bogota, entre el trimestre mayo julio
de 2019 y el mismo trimestre de 2020, la tasa global de participacion de las mujeres disminuy6 en 10
puntos porcentuales, la tasa de ocupacién en 18 puntos porcentuales vy, finalmente, la tasa de
desempleo de las mujeres aumenté en 16.9 puntos porcentuales, mientras que la brecha del
desempleo entre hombres y mujeres en Bogota pas6 de 2.9 a 6.7 puntos porcentuales, y el nimero
de mujeres ocupadas disminuy6 en 2.557.000, para el mismo periodo (DANE - GEIH Nacional
2020).

Conforme a lo anterior, con el fin de garantizar la participacién de las mujeres, el Distrito Capital
adopt6 acciones que propenden de manera progresiva por la generaciéon de empleo e ingresos para
las mujeres, dentro de estas medidas, se expidié por parte del Distrito Capital el Decreto 332 de
2020 por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las
mujeres en la contratacion del Distrito Capital.

En este sentido, el oferente que resulte seleccionado del presente proceso, debera tener en cuenta el
Articulo 3° del Decteto 332 de 2020 mediante el cual se expone:

“ARTICULO 3°. VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O
CONVENIO. Sin perjuicio de la autonomia presupuestal y contractual de la que estan investidas las
entidades y organismos distritales, el area técnica respectiva o la dependencia que solicita la
contratacion, segun corresponda, incluira en los pliegos de condiciones, estudios y documentos
previos y en las cldusulas contractuales de los procesos de seleccion publica y/o contratos y
convenios estatales que adelanten, la obligaciéon del futuro contratista u asociado de vincular y
mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, segun los porcentajes
que se establecen a continuacién, y garantizando que la vinculacion se realizara con plena observancia
de las normas laborales o contractuales aplicables.

La vinculacion de mujeres sera progresiva y diferenciada por rama, asi”

Para el cumplimiento de lo sefialado en el presente articulo, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio
Narifio debera solicitar a sus contratistas los documentos necesarios para corroborar la contratacion
de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes indicados, para lo cual
sera valida la manifestacion bimensual bajo juramento del Representante legal y del Revisor Fiscal
del contratista, sin perjuicio de otros mecanismos de verificaciéon que establezca la supervision o
interventoria de cada contrato.

Aplicabilidad del Decreto 380 de 2015 de la Alcaldia Mayor de Bogota. De acuerdo con las
caracterfsticas técnicas de la prestaciéon del servicio esta Entidad no ha encontrado como
técnicamente posible vincular a la poblacién beneficiaria de la que trata el numeral 2.2. del articulo
13 del Decreto 380 de 2015, para la ejecucion del contrato y, en consecuencia, deja CONSTANCIA
de las razones técnica de tal inviabilidad, conforme lo establece el numeral 2.2. y s.s. del articulo 13
del Decreto 380 de 2015, asi:

* Bl objeto del presente proceso no requiere personal que permanezca en la entidad para la
prestacion del servicio a contratar

Todas las demas inherentes al objeto del contrato y las que asigne el comité técnico del proyecto

302 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO
NARINO
1. Designar un Apoyo a la Supervision y contratar (cuando a ello haya lugar) la Interventoria
para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.
2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA vy cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la ciudad
(cuando haya lugar).

6. Elaborar el acta de liquidacién del contrato, previa terminacioén del presente contrato y de la
presentacion del informe final de ejecucion por parte del contratista.

7. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

Bl
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30.3 OBLIGACIONES AMBIENTALES:

1. Garantizar el cumplimiento de la legislacién ambiental vigente y aplicable, en el desatrollo de todas las
actividades previstas en el proceso contractual del FDLAN.

2. Prevenir, controlar, mitigar y/o compensar los impactos ambientales identificados, tanto en la
construccién y adecuacion como en la operacion de la infraestructura propia de cada componente.

3. Cargar mensualmente la informacion relacionada con el PIN ambiental y los reportes a Secretarfa de
Ambiente. (si aplica)

4. Generar el protocolo de Bio- Seguridad por la prestacion del servicio por Pandemia COVID 19, el cual
debe ser revisado y avalado por la supervisiéon del FDLAN y la ARL del contratista.

31. CRONOGRAMA DEL PROCESO

DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA PUBLICADO EN EL PORTAL UNICO DE
CONTRATACION - SECOP II

En la fecha y hora sefialada para la entrega de propuestas, se procedera a la apertura de las propuestas a través
del Portal Unico de Contratacion- SECOP II (www.colombiacompra.gov.co).

Verificacién de requisitos habilitantes y publicacién informe de evaluacién: Una vez verificados los
requisitos habilitantes, de obligatorio cumplimiento para hacerse parte del proceso y el respectivo informe de
evaluacién por parte del Comité Evaluador, se publicara el informe respectivo segin lo sefiale el cronograma.

En dicho informe el FDLAN informara el cumplimiento de los requisitos habilitantes y los documentos que
no hayan sido presentados con la propuesta o que requieran de aclaracion.

Cuando el FDLAN solicité la subsanacién de requisitos o documentos no necesarios para la comparacion de
las ofertas, los proponentes deberan allegarlos dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije
el FDLAN en la solicitud. Consecuencialmente, en aplicacién de los principios de preclusividad y
perentoriedad del proceso, no podra subsanarse una cuestién sobre la cual el FDLAN ya haya solicitado el
subsane y el proponente haya dejado vencer el término que para tal efecto se le haya fijado, de conformidad
con la Ley 1882 de 2018.

Parigrafo 1: L.a comunicacion se hara unica y exclusivamente a través del Portal Unico de Contratacién-
SECOP II (www.colombiacompra.gov.co).

Publicacién informe de verificacion y evaluacion definitiva: Segtun lo establezca el cronograma de los pliegos
definitivos, se publicaran a través del Portal Unico de Contratacion- SECOP II
(www.colombiacompra.gov.co)

La adjudicacién o la declaratoria de desierta de este proceso de Licitacion Publica se realizaran mediante acto
administrativo motivado que se publicara en la pagina web www.colombiacompra.gov.co

El Acto de Adjudicacién es irrevocable y obliga tanto al FDLAN como a los adjudicatarios, y contra ¢él no
procede recurso alguno. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del
contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el
Acto se obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado.

Suscripcion del contrato: El contrato se suscribira dentro de los dias habiles siguientes a la fecha de
adjudicacion

32. SUPERVISION

La supervisién del contrato sera ejercida por EL/LA ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO. El
supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la SECRETARIA,
y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado. El supervisor deberd realizar
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.
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Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas

concordantes vigentes.

El/TLA ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO, podri designar mediante comunicaciéon escrita un
servidor Publico o Contratista que se denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a

este en la supervision técnica en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se detiven del contrato.
En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente de manera temporal o definitiva la designacién
del supetvisor, a través de la correspondiente modificaciéon de la minuta contractual.

33 MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo del contratista, este
autoriza expresamente al Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO para efectuar la tasacion y
cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato,
sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacion definitiva de las multas la efectuara
el supervisor del mismo en las actas parciales o acta final, sin interesar en el momento que se ocasionen y su
cobro se efectuara descontando el valor de las mismas de la cuenta a cancelar.

En el evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente
a su tasacién por parte del CONTRATISTA, se incluirdn en la liquidacién efectuada, la cual prestard merito
ejecutivo y su cobro podra efectuarse con cargo a la garantfa de cumplimiento. De las multas tasadas,
impuestas y cobradas, se informara por parte del Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO y a la
Camara de Comercio de Bogota. El pago de multas no exonera al contratista de su obligacién de cumplir a
cabalidad el contrato. No obstante lo anterior se aplicara lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

34. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total del contrato, el contratista, pagara al Fondo de Desarrollo Local de
ANTONIO NARINO el 30% del valor total del contrato a titulo de pena pecuniaria. Esta clausula penal se
aplicara sin perjuicio de las demas acciones que le corresponden al Fondo, para el cobro de los valores totales
por petjuicios ocasionados. El valor de la multa y el valor de la clausula penal pecuniaria podran ser
descontados directamente de los saldos a favor del contratista si los hubiere, o de las garantias constituidas.
Este valor ingresara a la Tesorerfa Distrital a favor del Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO.

son los eventos que pueden afectar la realizacién de la ejecucion contractual y cuya ocurrencia no puede ser
predicha de manera exacta por las partes involucradas en el proceso de contratacion.

deben cubrir desde la planeacién hasta la terminacion del plazo, la liquidacién del contrato, el vencimiento de
las garantias de calidad o la disposicion final del bien; y no solamente la tipificacion, estimacion y asignacion

del riesgo que pueda alterar el equilibrio econémico del contrato.

para la determinacién de este componente es indispensable que la dependencia donde se genera la necesidad
se remita al manual para la identificacion y cobertura del Link https://colombiacompra.gov.co/ manuales.

35. CADUCIDAD

Cuando se den las causales para ello, el Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO declarari la
caducidad administrativa de este contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993,
Ley 40 de 1993, las Leyes 418 de 1997 y 548 de 1999, y la Ley 782 de 2002.

36. LIQUIDACION

El contrato se liquidara dentro del término legal aplicable y vigente contado a partir de la suscripcion del
acta de recibo final de prestacién del servicio, de conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 o las normas que lo modifiquen o aclaren. Si el contratista no se presenta para efectos

de la liquidacién del contrato o las partes no llegan a ningtn acuerdo, el Fondo de Desarrollo Local de
ANTONIO NARINO tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
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siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

37. INDEMNIDAD

El contratista mantendra indemne al Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO de los reclamos,
demandas, acciones legales y costas que surjan con ocasion del uso de patentes, disefios, invenciones o
derechos de autor que sean utilizados para la ejecucién del contrato y que sean propiedad de terceros. Se
consideraran hechos imputables al contratista las acciones y omisiones de su personal, sus asesores,
subcontratista(s) o proveedores, asi como el personal de éstos, que ocasionen deficiencias en los
compromisos adquiridos o causen incumplimientos. En caso de demandas, reclamaciones o acciones
legales contra el Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO y que sean responsabilidad del
contratista, conforme a lo pactado en este contrato, éste sera notificado, obligaindose a mantener indemne
al Fondo y a responder por dichas reclamaciones y todos los costos que se generen. En el evento que el
Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO NARINO le fuere impuesta una multa por la autoridad
ambiental, con ocasién de la ejecucién del presente contrato, por hechos que en los términos del mismo
fueren responsabilidad del contratista, esta Entidad repetira contra éste, correspondiendo al contratista
efectuar el pago a nombre de la Entidad o en su defecto rembolsar lo pagado. El acto administrativo
expedido por la autoridad ambiental, debidamente ejecutoriado, constituira con el presente contrato titulo
ejecutivo.

38. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

En los casos en que el presente contrato no establezca otro plazo, cuando sutja una controversia con ocasién
del mismo, las partes trataran de llegar a un acuerdo al respecto dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
notificacién de una parte a la otra del motivo de la controversia, plazo que se podra prorrogar de comun
acuerdo por las partes. La etapa de arreglo directo serd inicialmente promovida y adelantada por los
representantes legales de cada una de las partes, quienes intentaran, de manera rapida y oportuna, llegar a un
acuerdo que resuelva la controversia. En caso de no ser esto posible, dentro de los diez (10) dias siguientes
los representantes legales de cada una de las partes integraran un Comité de Convivencia, en el cual tendran
asiento dos representantes del mas alto nivel de cada una de las partes, con facultades suficientes para
alcanzar un acuerdo, quienes en un plazo maximo de treinta (30) dias buscaran resolver de manera definitiva
la diferencia. En caso de no ser posible llegar a un acuerdo en la etapa de Arreglo Directo, las partes podran
acudir a mecanismos de solucién de conflictos como arbitraje, conciliacién o amigable composicion.

39 IMPUESTOS

Todos los impuestos que se causen por razén de la suscripcion, desatrollo, ejecucién y liquidacion del
contrato, con excepcion de los que estrictamente correspondan al Fondo de Desarrollo Local de ANTONIO
NARINO, son de cargo exclusivo del contratista. En materia de impuestos, el Fondo efectuara a las
cuentas o facturas del contratista las retenciones que establezca la ley. Las devoluciones o exenciones a que
crea tener derecho el contratista deberan ser tramitadas por éste ante la respectiva Administraciéon de
Impuestos, sin responsabilidad alguna o costo para el Fondo de Desatrollo Local de ANTONIO NARINO.

40. ANEXOS

El proponente diligenciara los FORMATOS Y/O ANEXOS de acuerdo con lo requerido en los capitulos,
y formatos que lo requiera, para lo cual diligenciara la totalidad de los formatos y los firmaran, sin reformar
su contenido, ajustindose a las exigencias propias del Pliego de Condiciones y del Fondo de Desatrollo Local
de Antonio Narifio (FDLAN).
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MONICA ALE}ANDRA DiAZ CHACON
Alcaldesa Local de Antonio Narifio - FDLAN
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